{é INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

DICTAMEN QUE EMITE LA UNIDAD DEL SERVICIQ ELECTORAL
PROFESIONAL EN RELACICN A LA EVALUACION DEL PERFIL DEL
PUESTO CONTRA LA PERSONA.

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 107 del Cadigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, asi como 1o
determinado en los diversos 51, 52 v 53 del Estatuto del Servicio
Electoral Profesional y derivado del memorandum numerg IEE/DPPM-
0163/11 remitido de conocimiento con fecha 31 de marzo de 2011,
esta Unidad ha verificado la acreditacidon de requisitos de la C, IRIS
DEL CARMEN CONDE SERAPIO, para efectos de determinar si es
procedente la incorporacion temporai al puesto del Servicio Electoral
Profesional de Jefe de Departamento de Prerrogativas (Fiscalizacion)
nivel A adscrito a la Direccién de Prerrogativas, Partidoes Politicos y
Medios de Comunicacion de este Organismo Electoral.

Derivado de lo anterigr, esta Unidad dictamina qgue el parsonal
propuesto CUMPLE con todos y cada uno de 108 requisitos necesarios
establecidos por el perfil del puesto referido, conforme al Catdlogo de
Cargos y Puestos de este Organismo Electoral aprobado por el
Consejo General mediante el acuerdo CG/AC-007 /02, tal y como se
valida mediante los documentos anexos al presente,

Por 1o tanto, no se encuentra inconveniente alguno que Impida
la realizacion del INGRESQO TEMPORAL en comento en térmings de lg
establecido por la normatividad antes referida.

Lo anterior para 10s fines administrativos a que haya lugar.

ATENTAMENTE
PUEBLA, PUEBLA, A 1 DE ABRIL DE 2011
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA
UNIDAD DEL SERVICIC CTORAL PROFESIONAL

B.COM. JUAN CARLOS USCANGA BORJA



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Y Catalogo de Cargos y Puestos

DIRECCIGN DE PRERROGATIVAS, PARTIDOS POLITICOS Y
MEDIOS DE COMUNICACION

Fuesto 3: Jefe de Departamenta de Prerrogativas (Fiscallzaclén).

Adseripeién: Direccion de Prerrogativas, Partidos Politicos y Medios de Comunicacion.
Tlpo da Puasto: del Serviclo Electoral Profesional.

ERFIL DEL 3

Raquislios minlmos a cubwi:

1 Experlencla laboral minlma: 2 afos.

2. Eacolaridad minima: Suparier canciulda.
3. Edad minkna: 2% afos.

l:umpu‘mndm raqunrldua.
O S a B . S e M e L

Laderazgo 1 Alte | Trabajc en aguipe Alto

. i i Capacldad de planifleaclén y de
Colaboracion L . Alto organizacisn Alto
Calidad del trabajo B Alte | Adaptabilidad al cambio Madia |
Confiabllided ‘Muy alto [ Corflanza en si mlsmo Medio
i Preocupacion por el orden y la
_Ihfc.iat-lva o Alto clerridel Alto

Conocimlentos téenices requaridga:

-} "'I&hﬂ ey ) I - "'=F: 'mﬁﬁ. ..

ol 3 :
Estructuracian ¥ funmunamlentu de .
paridos poltos “°°°"‘_,__H_
_E'ﬂmmc"m de proyectos, sctes @ Alte Redacciin y ortografia Muy alte
informes
Seguimiento de objetivos v planes
Auditoni ey 10 | o trabaje Ao
Conocimienta intagral del {adige de
Cantabllidad general Muy alta | Instituclones ¥ Proceses Elactorales Alto

del Estade de Puehla

Goncclmlantos &n matarin alactoral:

N e ImC f:l Yool e - !;Ic'- - (e R
Gonocimiento mtegral -:Iel prmesn electoral Muy alte
Normatividad electorsl Muy alto
Legislacidn elactoral Muy ako
DESCRIPCION DEL PUESTO.

CrestripelSn genem| del puesta;

Coordinar v supervisar las actividades referentes a la fiscalizacion del origen, monto y desting da los
racursos gue resiban los partidos palitlcos por cualguier modalldad de financiamienta ke
determinacidn del financiamiento piblico v de los limites de aportaciones pacuniaras de los miitantes
¥y simpatizantes de los partides politless, asl come de los topes a los gastos de precampana y
campana.

Actlvidades parmansntas;

1. Actualizer la relacidn de los titulares de los drgancs interngs ancargados de la administraclén de
los recursos gua par cancapta de financlamianta reciben los partldos politicos.
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Proparclonar a los partldos politicas la oriantaciin y asesoriz necesarla para af cumplimlanto da

1as phligaciones consignadas en la normatividad de fiscalizacién correspendienta.

Coordinar y supervisar la flscallzaclén de los Infarmes |ustificatoriaos trimestrales ¥ anuzles qua

presentan los partidos politicos, baje los rubros de l2s actividades ordindias parmanentes y el

accaso equltative da los partidos politicoa a los medios de comunicacién, consistente en:

Recepcion y revision de los informes;

Elabaraclin de los dacumentos gue contengan las observaciones derivadas de |a revisién;

Motiflcacidn de las obsarvaclones;

Analisis de las aclaraclones presa ntadas por Ipz partidos politicos 2 |1as observaciones
determinadas;

{ntegracidn y sistematizackin del archive relativo al sustento documental gue los partidos politicos
anexan a sus {nformas ustificatorios,; ¥ i

Elzboracidn de los informes parciales y consolidados, sonforme sl examen realizado a las informes
¥ & las aclaraciopes presantadas por og partidos politicos.

Coadyuvar al titular da la Birazcidn para proporcionar apeyo & informacion 2 la Comisidn Revisora

de |a apilcaclon de los reglmenas de financlamlanto de |os partidos palitlcos ¥ a la Sacretana

General, en relacién con la revisién del origen, mont ¥ destino de s recursoa que reciban tos

partidos politicos, baje los rubros de lags actividadess ordinarias permansantes v al accesoe squitativo

de |03 partidos peliticos a los medios de comunicacidn.

Cootdinar la devoluclén a los partldos politicos dal sustante documental de sus (nfarmes

justificatorios trimsatrales y anuales, bajo los rubros de 1as actividades erdinarias permanenteﬂ y

el atceso equitativa de los partidos politlcos a los medlos de comunlcacidn,

Recabar la documentacion gque contenga la informacion que servird para determinar -::adﬂ una de

lag cantidades gue == ls gtorgaran a los partidos poltizos referente al monto del financiamisnts

pablica baje el rubro de actividades ardinarias permanentes, & su caso, el ateess equitative de

los partidas paliticos a las medios da comunleagidn y los limites da apartacionas pacuniarias de

les militantes y simpatizantes, realizar los respectives anteproyectos y recabar e integrar las

conslderaciones conducentas a los misnmas.

Apcyar al titular de la Direccien a ceerdinar la entrega a los partidos peiiticos del financiamiente

plbileo baje los rubras de actlvidades ordinarias permanantas ¥, an su caso, el access aqultativa

da Ios partidas paliticos a los medics de comunizacian.

Coordinar ¥y atender los reqguenmientos de las Unidades Tacnlcas y Administrativas, asi como las

da autoridadaes alectorales vy atras.

Reglizat ¢l ovansse progromaticc de las astividades realizadas por el Denanamento dE

Prerrogativas [Flscallzaclon).

. Realizar el antzproyecto da prasupuasto dof Departamanto da Prerrogativas {Fuscaluzamﬁ nj, que se

imogrard al prosupuesto de la Direccion de Premopgativas, Partidos Politicos v Medios de
Comunlcasldn.

. Resguardar los decumentos que presenten los Partidos Politicos ante el Instituto, relativos a sus

derechos, pretrogativas y obllgaciaones, concernlentes a las actlvldades del Departaments de
Prerrogativas [Fiscalizacién).

. Analizer [a Mormatividad de flacallzackin v articulos correlatlves del Codign de Inathuclones v

Proceaos Electorales del Estado de Puehla, a fin de realizer las propuestas de modificacion a los
mismos.

. Apoyar al Titular de |3 DIFB-DCIDH 8n |la difusign de la cultura politica ¥ |12 educacidn civica para

contribuir al desarmaflo de Ia vida democratica del Estado,

. Recagar 'a informagidon necesaria para la actualizagiyn de |a pagina web del Instltuto respesto a

las atribuciches de la Direccidn, concernientes al Departamentd de Prerrogativas (Fiscalizacion ).

. Integrar lae actividadez del Departamento de Premogativas (Fiscalizacidn) en el cmnugrama_

Instikuclonal ¥ an al Programa Oparative Anual de la Diresclon.

. Atender ios regquerdmlentos de la civdadania respects 2 la fiscalizacidon de los partidos politicos, asi

coma &n materla de financlamiesnto piblico y topes a los gastos de precampana ¥ campana.

. Capacltar al personal de nueva ingreso al Departamente de Prerrogativas (Fiscalizacién), en apeyo

& ia Unidad del Sarviclo Elactoral Profesional.

. Coordinar &l apaya que el persongl asignada al Departamente de Pretrogativas [ical'rzacic’:n}

otorgue al epartamento de Partidos Politicoa.
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19. Las demas que s deriven del Programa Opearativo Anuzl vigente, aprobade para la Direccidn y las

que le aslgne su superior [ararquleo.

Arthvidades 4= Proceaq Elactoral:

1. Rezabar la documentatidn que contenga la infdrmation gque servird parg detarminar cada una de
las cantldades que se le otorgaran a los partldes politicos, raferente al monte dal financiamiento
plblico baje el rubre de las actividades tendientes a la obtencidn del voto, realizar el respectiva
anteproyacta y recabar e integrar las conslderaclones conducentes al mismo.

2, Apoyar al titular de la Diracclon a coordinar la entrega a los partidos politicas del financigmienta
piiblico bajo el rubro de |as actividad es tendientes a la obtencién del voto.

3. Recabar la documentacion e informaclén necesara para determinar los tope2 a los gastos de
precampada ¥ campana, realizar los respectivos antsproyectos y recabar & ntegrar las
consideraciones conducentes a |05 mMismos.

4, Coordinar ¥y suparyisar 2 fiscalizacion de los informes detallados y definitives de gastos e
precampafas elactorales que presentan los partldos, consistente en:

Recapoidn ¥ revigién de los Informes;

Integracidn y sistematizaclén del archivo relatlve al sustents documental gue les partidas politices
anexan 3 sus informes detallados ¥ definitivos;

Elaburacion de les informes gué se presentan a la Comlslon Revisura de la aplicaclén de fos
reEimanas dal financlamiants de los partides politicos: v . .

Analigis d& a3 polaraciones que presentan les partidos politlcoa a la Comlslan,

5. Goadyuvar al titukar de la Direccidn, con la finalidod da proporcionar apoye e intormacion a la
Comision Revisora de la aplicagion de los regimenes de financiamiento de los partldes politicus v a
la Secretaria Genaral, en relaclén con la ravisien de los informas detallades y definitives. de gastos
de pracampana presentados por los partidos politicos.

6. Las deamas que s& derlvan dal Programa Operatiyo Anual vigente, aprebado para ia Dwem::lun y [ag
quE le asigne su superior jerarquice.

Acthvidedss Pre y Post Electorales:

«  Actividages presfectoraies;

1L Haaplica.
= Acthidades postelecltorales:

1. Coordinar y superviser le fiscalizacién de los informes |ustHicatordos de gastas de campana que
prazsntan los partidos politicos ¥ coaliciones haja sl rubre de las actividadas tendientes a la
obtencion del vobo, consistente en:

Recepclén ¥ revisidn de los informeas;

Elahgracion de \os decumentos que contengan las observaciones derivadas de Ia revision;

MNotlficaclén de las observacionas;

Andlisis de 183 aclaraciones presentadas por los pertidos politicos y coaliclones a las
abservaciones datarminadas;

Integraclin y sistematizacion del archivo relativo al sustents documental gue los pamdm |]D|Il|[:ﬂ3
¥ coaliciones anexen & sus informes jLEtIﬁEﬂT.DrIﬂS ¥

Elaboracldn de o8 informes de gastos de campana, conforme al examen reallzado a los mforrnes ¥
a las acldraciones prasentadas por |05 partidos politicos y soallciones. :

2. Coadyuvar al titular de la Gireccidn, ton la finalidad de proporcionar apoye mfurmaclun ala
Comnlsidn Revisora de la apllcacitn de los regimenes de financiamisnto de los partidos poltleoa v a
la Secretatia General, en refacién con B revisién del origen, monto v desting da las racursas que
reclban los partidos politices v coallelones, baje & rupro de las actividades tendientes a la
obtencitn del voto.

3. cCoordinar |a devolucién a los partides politices de |8 decumenmtacién soports de sus informes
Justificatorios bajo el rubro de |as actividades tendientes 8 [a obtencion del vata,

4, E'aborar |la memeoria, estadistica v diagndstico del procaso alactoral respective, an I concarlante
al Departamenta de Prerrogativas (Fiscallzacidn).

5. Realizar o, en su caso, actualizar el Manual de Procesos y Procedimientos para o desarrolio de las

actividades de la Direccién, concernientss al Cepartamento de Prerrogativas (Flascallzaclén).
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5.
7.

Reallzar |3 administracién histdrica en base de daws del Proceso Electoral.
Las demas que se derlven del Programa Operatlvo Anual vigents, aprobade para la Direccldn y las
gua le asigne su sUpsrior jerarmuics.

Respongabliidades:

1.

2.

3

Ejecutar &0 tlempo y farma s actlvidades concernlentes al Departamsants de Prerrogativas
(Fiscalizacidn), contenidas en 108 programas de trabajo.

Coadyuvar son el titular de la Direcelén en el apoye que 2 otorgue de asesoria, informacidn y
andalisls raspacto a las actividades dal Departamento de Prerrogatives (Fiscallzacidn).

Elaborar las propuestas de reformas en materia da fiscalizackén. financiamiento y topes a los
gastos de campana y precampana.

Coordinar y vighar el deblda rasguards de |2 documentacitn que presentan los partidos politicos
en &l ejercleie de zus derechos, cbligaciones y prerrogativas, respecto a la competencla del
Departamento de Prerrogativas (Fiscalizaclon).

Verificar el cumplimiento a la normatividad electoral vigente, en 2 sjerciclc de derechos,
prerrogativas v obligaclones de loz partidos politices, an el ambio de la competencla del
Departamento de Prerrogativas (Fiscalizacidn).

Ejecuter el tramite de las documentos relativos a la competencia de! Depertamento de
Prerrogativas (Flscalizaclin).

Coordinar y revisar todas las actividedes y documantos qua sa generen, respecto a la compestencla
de| Departamanto da Prerrcgetives (Fiscalizacidn).

Elaborar ¥ presentar al Titular de la Direcclén en tismpes y forma, los anteprayectos, proyectos,
raportes & informas derlvados de |as actividades propias del pussto.

Infarmar al Titular de la Direscidn, en tempo ¥ forma, 2 estado gue guardan los documentos y
demas actividrdes competencia dal Dapartamento de Prerrogatives (Fiscalizac|én).

Relnclén de Autoridad ¥ Comunicacksn:

i

1.
2
3

+  Reports a

Dirsctor de Predmogativas, Fartidos Politlcos ¥ Medios de Comunicacian. . . .

& Supervisa &

Analista Especializado de Premogativas (Fiscalizacion);
Analizsta de Prerrogativas (Flscallzaclon); y, en su saso,
Capturista.

Priductos ¢ Serviclos qus genarm o puesio;

i
2.
3

omE

Coadyuva can el Titular de 1a Direccién en |a asesona,

Elabora anteproyectos, proyedtos, reportes, Informes, diagndsticos y estadisticas,

Supervisa la elaboracién de informes parclales ¥ consolidades respecto & la fiscallzaclén de las
recursgs de los partidos politicos y goeliciones.

Reslimm comunlcados Intermos ¥ extemos derlvados de las actividades propias del pussta,

Elabora ¥ actualize .de manuales, ineamientos y logisticas.

Coordina el regguardo de la documentacion presentada por Ios partidos politicos.
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CURRICULUM

VITTAE

Iris del Carmen Conde Serapio



DATOS PERSONALES

P
T
F
[
"
B
"Fn
ANTECEDENTES ACADEMICOS
POSTGRADOD /,/"’f Especialidad en Fiscal
Benemérita Universidad Auténoma de Puebla
- Secretaria de Investigaciones y Estudios de Postgrado
2001 = 2002
Certificado
! PROFESIONAL Licenciatura en Contadurla Plblica y Auditor

F Benemérita Universidad Autdnoma da Puebla
Facultad de Contaduria Pablica
19906 - 2000

Titulo ¥ Cédula Profesional en Tramite

ﬁ“ﬁ
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EXPERIENG|A PROFESIONAL

EMPRESA
ESTANCIA

JEFE INMEDIATO
PUESTO

FUNCIONES

EMPRESA
ESTANCIA

JEFE INMECHATD
PUESTD
FUNCICNES

EMPRESA
ESTANCIA

JEFE INMEDIATOD
PUESTO
FUNCIONES

EMPRESA
ESTANCIA

JEFE INMEZIATO
PUEETD
FUNCIONES

-~

o

Reprazentac on Federal de la SEP en Puebla

-
-~

sisfente  Tecnico de
Adminlstracidn

Registrs, control y medificacidr del presupuesto  asignado
somprobacion del presupuesto asignads, coniral de las movmienio:
en cuenta bancana, codificacién de pdlizas, elaboracidn de informes
¥ repodes penddicos, manejo de informacion financiera, en distinte
sistemas cenlrales (Sistema Integral de Recurses Finandieras
Sistemas de la Direccitn General de Reoursos Materiales
Senvicios), fiscalizacion y comprobacion de recursos destinados :
Programas especiales, solicitud de insumos y servicios, pago
Jroweedores, elaborac on y disefio de prasenlaciones.

a Subdireccidn de Planeacidn

Suministros la Mexiquense, S.A. de C.V.
Sentiegmbre 1998 — Junic 1995

Auziliar Contable

Codificacion v captura de polizas, elaboraciin de chegues
conciliacicnes, page a proveedores, elabaracion de ndmina, emisiol
de repories periddicos, P

IMERA, SA. de TV,

ghril 1998 — ﬁl:!rstﬂ 1838

Aueiliar Comtable

Codificacion v captura de pdlizas, elaboracidbn de congilicione
bancarias, de cientes y proveedores, elaboracion de nomin:
emigidn te reportes perodicos,

Despacto Contable
Julio 1997 — Marzn 1984

Auxiliar Contable

Regislro de operaciores realizadas por Personas Fisicas y Morale
codificacion y captura de pofizas, elaboracion de canciliaciore
bancarias, de clientes y proveedores, elaboracion de ndmin
emizon de reporles penddicos, efaboracion de declaraciors
informafvas de clientes y provesdores, caloulo y tramite de page d
impLesta estatal sobre narrina.
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FORMACISN PROFESIONAL

Taller de Capacilacicn pard & Procedirriaria de
Acciones Correctivas yio Preventivas
Coordinacion GGeneral de Representac.ones de la SEF

“eq fas Entdades Federativas

Agasto 2003

Taller de Capacitacion para Auditores internos
interpra ! Consultores
Marzg 2003

Introduceicr. IS0 2000
Consulting Quality Systerns
Fehrem 2003

2% Re.nion Na¢ onal de Proteccion Civil y
Ermergencia tscclar

Linidad Central de Protecoion Civil de la SEP
Diciernbre 2002

dta. Jomada Académica Cultural de Contaduria Publica
Benemérita Universidad Auténoma de Puebla
tarzo 2000

4to Simpasium de Camadoras FObNcos
“Avances y Retos hacia el siglo XX
Beneméritz Universidad Aukbnoma de Puebia
Crotubre 1990

Jornada Académico Cultural de Contaduria Poblica
Beneménita Universidad Auténoma de Pugbla
&bl 1995



COLABCRACION Y PARTICIPACION EN PROYECTOS

implantacion de uwn Sistems de Ceslion de la Calidad en la Coovdinacidn Genara!-' de
Renresentaciones de [a SEF en las Entdades Federativas

Carge. Auditora Intetna v Vocal del Comitd de Calldad
Invastibucion: Representacion Federal de la SEF en Puebls

Levantamieniys de Datos para la Evaluscion de Programas Educabivos Nacionales

Carge: Representante de la SEF en Centros de Aplicacion: Asistente Técnico
institucion: Representacion Federal de la SEP en |3 Entidad

1 HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS

Buen desempeiit en &l manajs de personal

Natable comunicacion interpersonal

- Efectiva toma de decisiones
Buen control y orientacidn a resultados

. Amplia y efectiva parlicipacion para el kabajo en equipe
Wotable habilidad para establecer ralanlur{es interpersonakes
Conocimientos de Windows {office, Intemet)
Inglés B0%
Mane|jo de equipe de oficina (fax, copiacora, efc.)

Marzn de 2
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