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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO, POR
EL QUE SE SUSPENDE EL PROGRAMA DE FORMACION Y DESARROLLO DEL
SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL, ASi COMO EL PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION DEL APROVECHAMIENTO EN EL PROGRAMA DEL PERSONAL QUE
LABORA EN ESTE ORGANISMO ELECTORAL

ANTECEDENTES

I. Durante la sesién iniciada el dieciocho de septiembre y reiniciada el ocho de octubre del
ano dos mil doce, a través del acuerdo identificado como IEE/JE-051/12, la Junta Ejecutiva
del Organismo cancel6 la meta 4 del Programa Operativo Anual de la Unidad del Servicio
Electoral Profesional del Instituto relativa a propiciar el desarrollo y actualizacién profesional
del personal, elaborando el Programa de Capacitacién, Formacién y Desarrollo del Instituto
para el afio dos mil once.

Il. En esta fecha, el Consejo General del Instituto Electoral del Estado, mediante
acuerdo CG/AC-054/12 declaré el inicio del Proceso Electoral Estatal Ordinario 2012-2013,
convocando a elecciones ordinarias para renovar a los Integrantes del Poder Legislativo y
miembros de los Ayuntamientos de esta Entidad Federativa.

CONSIDERANDO

1. Que, el articulo 3, fraccion Il, dltimo parrafo, de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla establece que el Instituto Electoral del Estado sera autoridad en
la materia, auténomo en su funcionamiento, independiente en sus decisiones, contando en
su estructura con un cuerpo directivo y técnico integrado con miembros del Servicio Electoral
Profesional, en términos del Estatuto que regule su funcionamiento.

2. Que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 89, fracciones XXXVI y XLV, del
Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, el Consejo General del
Instituto Electoral del Estado organizara, implementara y desarrollara el Servicio Electoral
Profesional y aprobara el Estatuto del Servicio Electoral Profesional correspondiente.

3. Que, el articulo 107 del Cédigo de la materia refiere que el Instituto contara con
una Unidad del Servicio Electoral Profesional, adscrita al Secretario Ejecutivo que, en el
desempefio de sus atribuciones debera observar invariablemente los principios rectores de
legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e independencia.

Asimismo, en la fraccion Il del numeral en referencia se establece que la Unidad del
Servicio Electoral Profesional tendra entre otras atribuciones la de llevar a cabo los
programas de reclutamiento, seleccién, formacién y desarrollo del personal del Servicio
Electoral Profesional.

4. Que, el Programa de Formacién y Desarrollo Profesional en términos de lo
sefialado por el articulo 65 del Estatuto del Servicio Electoral Profesional esta constituido por
las actividades de caracter académico y técnico orientadas a ofrecer al personal del servicio
provisional y titular, conocimientos basicos para desarrollar el puesto y copogimientos
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especializados que les permitan mejorar y aumentar sus capacidades personales y ofrecer
mejores resultados institucionales hasta obtener tanto en lo individuai como en lo
institucional la profesionalizacién de los cuerpos que integran el mencionado servicio.

Conforme a lo referido en el parrafo inmediato anterior, el diverso 66 del
ordenamiento legal en cita sefala que la Unidad del Servicio Electoral Profesional
desarrollara el Programa en referencia, definiendo el contenido del mismo con base en la
opinion de las Direcciones y los miembros del Servicio en comento.

Ademas, es menester indicar que en términos de lo establecido en el articulo 67 del
Estatuto en comento, el Programa estara integrado por las siguientes fases:

e Formacion basica;
» Formacién profesional; y
e Formacioén especializada.

Considerando la importancia del programa de formacién contemplado en el Estatuto, asi
como todas las actividades que el personal de este organismo debe realizar para ejecutar las
actividades vinculadas con el desarrollo del mismo, se previé en el articulo 75 del citado
cuerpo normativo que este Consejo General suspendera obligatoriamente la aplicacién del
programa durante los procesos electorales.

La disposicién en comento busca que el personal de este Organismo Electoral se
dedique exclusivamente al desarrollo de tareas vinculadas con la organizaciéon del Proceso
Electoral y no tenga cargas adicionales que puedan distraer su atencién en el desarrollo de
una de las actividades sustantivas del Instituto Electoral del Estado, que es la organizacion
de las elecciones locales.

Aunado a lo anterior, en el apartado de antecedentes de este acuerdo se dio cuenta de la
determinacion de este Organo Electoral, en el sentido de declarar el inicio del Proceso
Electoral Estatal Ordinario 2012-2013. Asi las cosas, a la fecha se ha actualizado la hipétesis
normativa contenida en el diverso 75 del Estatuto en cita, por lo que al encontrarnos en la
etapa de preparacion de las elecciones del referido proceso comicial, lo procedente es
suspender el Programa de Formacién y Desarrolio del Servicio Electoral Profesional.

La determinaciéon sefialada en el parrafo anterior tomé en consideracion que las
actividades que se realizan en el tiempo que transcurre entre dos Procesos Electorales son
distintas a las que se ejecutan con motivo de la preparacion y desarrollo de las elecciones,
las cuales, de acuerdo a lo establecido en el articulo 82 del ordenamiento en comento, seran
motivo de una evaluacion especial.

En concatenacién con lo anterior, el articulo 83 del cuerpo reglamentario en comento
sefiala que el Instituto Electoral del Estado a través de |a Unidad del Servicio Electoral
Profesional llevara al cabo un proceso de evaluaciéon de los miembros del mencionado
Servicio, dicha evaluacion tendra una periodicidad de seis meses entre cada examen y
debera suspenderse en Proceso Electoral por acuerdo del Organo Central, reanudandose
una vez concluido dicho proceso, conforme a las condiciones acordadas.
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Como se advierte, el Programa de Formacién y Desarrollo del Servicio Electoral
Profesional incluye el procedimiento de evaluacién del aprovechamiento en el Programa.

En esa tesitura y en virtud del inicio del Proceso Electoral Estatal Ordinario 2012-
2013, éste Organo Superior de Direccion atento a la obligacién que le concede el articulo 83
del Estatuto de referencia, considera oportuno suspender la evaluacién del aprovechamiento,
debido a que el procedimiento aplicable al mismo requiere de la intervencién del personal de
todas las areas que integran el Instituto, pero principalmente del personal adscrito al Servicio
Electoral Profesional, el cual durante el Proceso Electoral debera avocarse a ejecutar las
tareas que le sean encomendadas a efecto de asegurar la organizacion y puntual desarrollo
del mencionado Proceso, considerando que la practica de la evaluacién en comento
distraeria al personal de las Unidades Administrativas y Técnicas del Instituto en la
realizacion de actividades relativas a la preparacion y desarrollo del Proceso Electoral en
cita. Ademas, la mencionada evaluacién debe versar sobre los contenidos del programa que
por virtud de este acuerdo se esta suspendiendo.

Una vez que se analizaron las consideraciones anteriores, se estima que no
transgreden los principios rectores de la funcion estatal de organizar las elecciones, por el
contrario, con la medida materia de este acuerdo, se garantizara que el personal del
Organismo se avoque a la ejecucion de las actividades que les fueron encomendadas y se
contribuye a la consecucion de los fines para los que fue creado este Instituto Electoral. Por
lo tanto este Organo Superior de Direccién considera oportuno aprobar la suspensién tanto
del Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Electoral Profesional como del
procedimiento de Evaluacién del Aprovechamiento en el Programa del personal que labora
en este Organismo Electoral, determinando que ambas actividades deberan reanudarse una
vez que concluya el Proceso Electoral de acuerdo al programa operativo de la Unidad de
Servicio Electoral profesional para el afio dos mil trece.

Resulta oportuno indicar que este Organo Central al momento de tomar la
determinacién materia de este acuerdo tomé en consideracién lo acordado por la Junta
Ejecutiva de este Instituto mediante instrumento identificado con el numero IEE/JE-051/12, a
través del cual se canceld la meta 4 del Programa Operativo Anual dos mil doce de la Unidad
del Servicio Electoral Profesional del Instituto Electoral del Estado.

Al respecto resulta adecuado precisar que tal y como consta en el aludido
instrumento, dicha determinacién obedeci¢ la falta de suficiencia presupuestal para continuar
con el desarrollo de las actividades de la meta en comento, y la determinacién gque ahora se
toma mediante este acuerdo obedece a un mandato especifico impuesto al Consejo General
en los diversos 75 y 83 del Estatuto del Servicio Electoral Profesional del Instituto Electoral
del Estado, que como se precisé indican claramente que al iniciarse el proceso electoral se
debera suspender obligatoriamente la aplicacién del programa, asi como la suspension de la
evaluacion del aprovechamiento en el referido programa.

Como puede apreciarse la determinacién de este acuerdo no esta sujeta a la
existencia de disponibilidad presupuestal como sucede con la determinacién de la Junta
Ejecutiva, sino al inicio del proceso electoral ordinario. Ademés este acuerdo tiene aplicaciéon
durante el proceso electoral, es decir, durante los afos 2012-2013 y establece de manera
puntual que dichas actividades se reanudaran una vez que concluya el referido proceso, con
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esto, se cumple de manera puntual con lo ordenado por el mencionado estatuto y se
garantiza como ya se asent6 en este documento que el personal se avoque al desarrollo de
las actividades propias del proceso electoral estatal ordinario 2012-2013.

5. Que, con fundamento en los articulos 89, fracciones Lill y LVII, 93 fracciones XL y
XLV y 107, fraccién VII, del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de
Puebla, este Consejo General faculta al Secretario Ejecutivo del Organismo para que
notifique el presente acuerdo a través de circular a los titulares de las Unidades Técnicas y
Administrativas del Instituto Electoral del Estado, para su conocimiento y debida observancia.

Por lo anteriormente expuesto Y en ejercicio de la facultad que le confiere el articulo
89, fraccion LI, del Cddigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, el
Consejo General del Instituto Electoral del Estado emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. EI Consejo General del Instituto Electoral del Estado es competente para
conocer y pronunciarse sobre el presente asunto, segin ha quedado plasmado en los
considerandos 1, 2, 3,4y 5 del presente acuerdo.

SEGUNDO.- El Consejo General del Instituto Electoral aprueba suspender el
Programa de Formacién y Desarrollo del Servicio Electoral Profesional, asi como el
procedimiento de Evaluacion del Aprovechamiento en el Programa del personal que labora
en este Organismo Electoral, en términos de lo indicado en el punto 4 del apartado de
considerandos de este instrumento.

TERCERO. EI Organo Superior de Direccion de este Organismo faculta a su
Secretario Ejecutivo para que realice las notificaciones narradas en el numeral 5 de la
presente documental. ~

CUARTO. Ei presente instrumento entrara en vigor a partir de su aprobacion por
parte del Consejo General.

QUINTO. Publiquese el presente acuerdo n el Periodico Oficial del Estado.

Este acuerdo fue aprobado por ung#imidad de votpsd
General del Instituto Electoral del Estad

del afio dos mil doce.
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