
CONSEJERO 
ELECTORAL 

CONSEJERO 
ELECTORAL 

CONSEJERO 
ELECTORAL 

CONSEJERO 
ELECTORAL 

CONSEJERO 
ELECTORAL 

CONSEJERO 
ELECTORAL 

CONSEJERO 
ELECTORAL 

CONSEJERO 
ELECTORAL 

1. ASISTENTE DE 
CONSEJERO 
ELECTORAL 

2. SECRETARIA DE 
CONSEJEROS 
ELECTORALES 

(PERMANENTE) 

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO  CIERRE 2009 

CONSEJO GENERAL 

1. ASISTENTE DE 
CONSEJERO 
ELECTORAL 

1. ASISTENTE DE 
CONSEJERO 
ELECTORAL 

1. ASISTENTE DE 
CONSEJERO 
ELECTORAL 

1. ASISTENTE DE 
CONSEJERO 
ELECTORAL 

1. ASISTENTE DE 
CONSEJERO 
ELECTORAL 

1. ASISTENTE DE 
CONSEJERO 
ELECTORAL 

1. ASISTENTE DE 
CONSEJERO 
ELECTORAL



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO CIERRE 2009 

OFICINA DEL CONSEJERO PRESIDENTE 

(PERMANENTE) 

( EVENTUAL ) 

6. ANALISTA DE LA OFICINA DEL 
CONSEJERO PRESIDENTE 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

1. SECRETARIO PARTICULAR 

2. SECRETARIA  EJECUTIVA DE LA 
OFICINA DEL CONSEJERO PRESIDENTE 

4. CHOFER 

5. AUXILIAR CONTABLE 
(NOV­09 / DIC­09) 

(1) 

CONSEJERO PRESIDENTE



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO CIERRE 2009 

COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL 

(PERMANENTE) 

( EVENTUAL ) 

2. ANALISTA DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL 

(2) 

2. ANALISTA DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

E D 
(SEP­09 / JUL­10) 

4. AUXILIAR DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(2) 

5. COORDINADOR DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO CIERRE 2009 

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA 

(PERMANENTE) 

( EVENTUAL ) 

2. ANALISTA DE PROYECTOS 

4. AUXILIAR DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA DE 

ACCESO A LA INFORMACIÓN 
PLAZA VACANTE 

3. ANALISTA DE TRÁMITES 

1. TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE 
ACCESO A LA INFORMACIÓN



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO CIERRE 2009 

SECRETARÍA GENERAL 

(PERMANENTE) 

( EVENTUAL ) 

2. SECRETARIA EJECUTIVA 

8. ANALISTA 
DEL CIDE 

9. ANALISTA DE LA 
OFICIALÍA DE PARTES 

10. ANALISTA DE 
SECRETARÍA GENERAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

10. ANALISTA DE 
SECRETARÍA GENERAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

10. ANALISTA DE 
SECRETARÍA GENERAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

3. JEFE DE OFICINA 
ÁREA RECURSAL 

10. ANALISTA DE 
SECRETARÍA GENERAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

10. ANALISTA DE 
SECRETARÍA GENERAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

10. ANALISTA DE 
SECRETARÍA GENERAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

4. JEFE DE OFICINA 
ÁREA DE PROYECTOS 

10. ANALISTA DE 
SECRETARÍA GENERAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

5. JEFE DE OFICINA 
DE SECRETARIADO 

10. ANALISTA DE 
SECRETARÍA GENERAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

10. ANALISTA DE 
SECRETARÍA GENERAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

7. ANALISTA 
ADMINISTRATIVO 

6. JEFE DE OFICINA 
DE TRAMITE 
PLAZA VACANTE 

11. CAPTURISTA DE 
SECRETARÍA GENERAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

11. CAPTURISTA DE 
SECRETARÍA GENERAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(2) 

11. CAPTURISTA DE 
SECRETARÍA GENERAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

11. CAPTURISTA DE 
SECRETARÍA GENERAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

1. SECRETARIO GENERAL



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO CIERRE 2009 

UNIDAD JURÍDICA 

(PERMANENTE) 

( EVENTUAL ) 

2. SECRETARIA DE 
LA UNIDAD JURÍDICA 

3. ANALISTA DE LO CONSULTIVO 
Y CONTRACTUAL 

4. ANALISTA I DE 
PROCEDIMIENTOS LEGALES 

5. ANALISTA DE 
PROCEDIMIENTOS LEGALES 

(NOV­09 / DIC­09) 
(9) 

1. TITULAR DE LA UNIDAD JURÍDICA



2. SECRETARIA EJECUTIVA DE 
DIRECCIÓN GENERAL 

6. ANALISTA DE SOPORTE 
EN PLANEACIÓN 

4. ANALISTA DE SOPORTE 
OPERATIVO 

3. ANALISTA I DE 
DIRECCIÓN GENERAL 

5. JEFE DE OFICINA DE 
PLANEACIÓN Y 
SEGUIMIENTO 
PLAZA VACANTE 

1. DIRECTOR GENERAL 

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO CIERRE 2009 

DIRECCIÓN GENERAL 

(PERMANENTE) 

( EVENTUAL )



11. ANALISTA DE 
LOGÍSTICA 

(NOV­09 / DIC­09) 
(2) 

11. ANALISTA DE 
LLLLOGÍSTICA 
(NOV­09 / DIC­09) 
..............(2) 

11. ANALISTA DE 
LLLLOGÍSTICA 
(NOV­09 / DIC­09) 
..............(2) 

13. CAPTURISTA DE 
ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

2. SECRETARIA DE 
ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

4. ANALISTA DE 
DOCUMENTACIÓN 

10. ANALISTA DE 
GEOGRAFÍA 
ELECTORAL 

3. JEFE DE DEPARTAMENTO 
DE DOCUMENTACIÓN 

ELECTORAL 

8. ANALISTA DEL ÁREA 
OPERATIVA REGIONAL 

9. ANALISTA OPERATIVO 
REGIONAL DE 
ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

7. ANALISTA DE 
ZONA (NOROESTE) 
(NOV­09 / DIC­09) 

(1) 

9. ANALISTA OPERATIVO REG. 
DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(6) 

13. CAPTURISTA DE 
ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

5 JEFE DE DEPARTAMENTO 
OPERATIVO REGIONAL 

8. ANALISTA DEL ÁREA 
OPERATIVA REGIONAL 

7. ANALISTA DE 
ZONA (SUROESTE) 
(NOV­09 / DIC­09) 

(1) 

9. ANALISTA OPERATIVO REG. 
DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(3) 

9. ANALISTA OPERATIVO REG. 
DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(3) 

13. CAPTURISTA DE 
ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

5 JEFE DE DEPARTAMENTO 
OPERATIVO REGIONAL 

9. ANALISTA OPERATIVO REG. 
DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(10) 

6. JEFE DE DEPARTAMENTO OPERATIVO 
DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

1. DIRECTOR DE ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO CIERRE 2009 

DIRECCIÓN DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(PERMANENTE) 

( EVENTUAL )



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO CIERRE 2009 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN ELECTORAL 
Y EDUCACIÓN CÍVICA 

(PERMANENTE) 

( EVENTUAL ) 

2. SECRETARIA DE LA DIRECCIÓN 
DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y 

EDUCACIÓN CÍVICA 

8. ANALISTA OPERATIVO 
REGIONAL 

6. JEFE DE DEPARTAMENTO 
OPERATIVO REGIONAL 

9. ANALISTA 
OPERATIVO DE 
CAPACITACIÓN 
ELECTORAL 

4. ANALISTA TÉCNICO DE 
MATERIAL DIDÁCTICO 

E INSTRUCTIVOS 

3. JEFE DE DEPARTAMENTO DE 
MATERIAL DIDÁCTICO E 

INSTRUCTIVOS 

5. JEFE DE DEPARTAMENTO DE 
EDUCACIÓN CÍVICA 

1. DIRECTOR DE CAPACITACIÓN ELECTORAL 
Y EDUCACIÓN CÍVICA



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO CIERRE 2009 

DIRECCIÓN DE PRERROGATIVAS, PARTIDOS 
POLÍTICOS Y MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

(PERMANENTE) 

( EVENTUAL ) 

2. SECRETARIA DE PRERROGATIVAS, 
PARTIDOS POLÍTICOS Y 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

5. ANALISTA DE PRERROGATIVAS 
(FISCALIZACIÓN) 

(3) 

4. ANALISTA ESPECIALIZADO DE 
PRERROGATIVAS (FISCALIZACIÓN) 

(3) 
PLAZAS VACANTES 

3. JEFE DE DEPARTAMENTO DE 
PRERROGATIVAS (FISCALIZACIÓN) 

7. ANALISTA ESPECIALIZADO 
DE PARTIDOS POLÍTICOS 

PLAZA VACANTE 

8. ANALISTA DE PARTIDOS 
POLÍTICOS 

PLAZA VACANTE 

6. ANALISTA DE PARTIDOS 
POLÍTICOS 

(NOV­09 / DIC 09) 
(2) 

6. JEFE DE DEPARTAMENTO DE PARTIDOS 
POLÍTICOS 

1. DIRECTOR DE PRERROGATIVAS, 
PARTIDOS POLÍTICOS Y 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO CIERRE 2009 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

PERMANENTE 

EVENTUAL 

2. SECRETARIA DE LA DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

12. COORDINADOR 
FINANCIERO ELECTORAL 

3. JEFE DE OFICINA DE 
PROGRAMACIÓN Y 
SISTEMATIZACIÓN 
ADMINISTRATIVA 

32. COORDINADOR DE 
INFORMATICA 

1. DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO CIERRE 2009 

COORDINACIÓN FINANCIERA ELECTORAL 

PERMANENTE 

EVENTUAL 

13. ANALISTA DE 
PRESUPUESTO 
PLAZA VACANTE 

50. AUXILIAR RESG. 

DE BODEGA 

50. AUXILIAR RESG. DE BODEGA 
(NOV­09 / DIC­09) 

(1) 

51. VIGILANTE 

(4) 

52. NTENDENTE 

(5) 

15.  ANALISTA DE 
FONDO FIJO Y SAE. 
(NOV­09 /DICL­09) 

(1) 

10.  ANALISTA DE 
CONTROL  DE 

PAGOS 

11.  ANAL ISTA DE 
TESORERÍA 

12.  ANALISTA 
FINANCIERO 
ELECTORAL 

(2) 

14. AUXILIAR 
CONTABLE 

9. JEFE DE OFICINA 
DE REGISTRO 
CONTABLE 

8. JEFE DE DEPARTAMENTO 
FINANCIERO 

18.  ANALISTA DE 
NÓMINA 

19.  ANAL ISTA 
FISCAL DE 
NÓMINA 

18.  ANALISTA DE 
NÓMINA 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

17. JEFE DE DEPARTAMENTO 
DE NÓMINAS 

49. AUXILIAR DE MAN­ 
TENIMIENTO E INSTALACIÓN 

(NOV­09 / DIC­09) 
(3) 

35. ANALISTA DE SERVICIOS 
GENERALES DE MANTENIMIENTO 
Y CONSERVACIÓN DE EDIFICIOS 

36. ANALISTA DE SERVICIOS 
GENERALES DE LIMPIEZA 

Y SEGURIDAD 

46. ANALISTA DE 
TRANSPORTE 

34. JEFE DE OFICINA 
DE SERVICIOS 
GENERALES 

37. ANALISTA DE 
COMPRAS 

42. AUXILIAR DE 
ACTIVO FIJO 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

41. ANALISTA DE 
INVENTARIO DE 
ACTIVO FIJO 

43. ANALISTA DE 
ALMACÉN DE 
CONSUMO 

33. JEFE DE DEPARTAMENTO 
DE RECURSOS MATERIALES 

PLAZA VACANTE 

4. COORDINADOR 
FINANCIERO 
ELECTORAL



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO CIERRE 2009 

COORDINACIÓN DE INFORMÁTICA 

PERMANENTE 

EVENTUAL 

28.  ANALISTA DE PROGRA­ 
MACIÓN Y DESARROLLO 

(NOV­09/ DIC­09) 
(7) 

32. ANALISTA DE SOPORTE 

(NOV­09/ DIC­09) 
(2) 

27. ANALISTA DE SOPORTE 
TÉCNICO  Y REDES DE 

COMUNICACIÓN 

32. ANALISTA DE SOPORTE 

(NOV­09/ DIC­09) 
(2) 

28.  ANALISTA DE 
PROGRAMACIÓN Y 
DESARROLLO 

(2) 

32. ANALISTA DE SOPORTE 

(NOV­09/ DIC­09) 
(1) 

29. ANALISTA 
DE SOPORTE 
TÉCNICO 

27. ANALISTA DE SOPORTE TÉCNICO 
Y REDES DE COMUNICACIÓN 

(NOV­09 / DIC­09) 
(2) 

29.  ANALISTA DE SOPORTE 
TÉCNICO 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

22. COORDINADOR 
DE 

INFORMÁTICA



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO CIERRE 2009 

UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL 

(PERMANENTE) 

( EVENTUAL ) 

9. SECRETARIA  DE LA 
UNIDAD DEL SERVICIO 

ELECTORAL PROFESIONAL 
PLAZA VACANTE 

3. ANALISTA  DE 
NORMATIVIDAD 

Y PROCEDIMIENTOS 
PLAZA VACANTE 

10. ANAL ISTA ENLACE 
REGIONAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(2) 

2. JEFE DE DEPARTAMENTO 
DE NORMATIVIDAD Y 
PROCEDIMIENTOS 

5. ANAL ISTA DE 
FORMACIÓN 

Y DESARROLLO 
(2) 

10. ANALISTA ENLACE 
REGIONAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(2) 

4. JEFE DE DEPARTAMENTO DE 
POLÍTICAS Y PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN Y DE SARROLLO 

PLAZA VACANTE 

8. ANALISTA I DE 
ADMINISTRACIÓN Y 

PROYECTOS DEL S.A.S.E.P. 

7. ANALISTA DE 
ADMINISTRACIÓN 
DE PERSONAL 

10. ANALISTA DE ENLACE 
REGIONAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(2) 

6. JEFE DE DEPARTAMENTO 
DE PERSONAL 

1. TITULAR DE LA UNIDAD 
DEL SERVICIO 
ELECTORAL 

PROFESIONAL



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO CIERRE 2009 

CONTRALORÍA INTERNA 

(PERMANENTE) 

( EVENTUAL ) 

8. AUXILIAR DE 
CONTRALORÍA INTERNA 

9. SECRETARIA DE LA 
CONTRALORÍA INTERNA 

3. ANAL ISTA  DE CONTROL 
Y SUPERVISIÓN 
DE AUDITORÍA 

(2) 

3. ANAL ISTA  DE CONTROL 
Y SUPERVISIÓN DE AUDITORÍA 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

2. JEFE DE DEPARTAMENTO 
DE CONTROL Y SUPERVISIÓN 

DE AUDITORÍA 

3. ANAL ISTA DE CONTROL 
Y SUPERVISIÓN 
DE AUDITORÍA 

2. JEFE DE DEPARTAMENTO 
DE CONTROL Y SUPERVISIÓN 

DE AUDITORÍA 

5. ANAL ISTA DE DESARROLLO 
ADMINISTRATIVO 

CALIDAD Y EVALUACIÓN 

4. JEFE DE DEPARTAMENTO 
DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO 

CALIDAD Y EVALUACIÓN 

7. ANALISTA 
DE APOYO JURÍDICO 

PLAZA VACANTE 

7. ANALISTA 
DE APOYO JURÍDICO 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

6. JEFE DE DEPARTAMENTO DE 
APOYO JURÍDICO 

1. CONTRALOR 

PLAZA VACANTE



11. ANALISTA DE 
LOGÍSTICA 

(NOV­09 / DIC­09) 
(2) 

11. ANALISTA DE 
LLLLOGÍSTICA 
(NOV­09 / DIC­09) 
....... .......(2) 

11. ANALISTA DE 
LLLLOGÍSTICA 
(NOV­09 / DIC­09) 
....... .......(2) 

12. AUXILIAR PARA 
MÓDULO RECEPTOR 
(NOV­09 / DIC­09) 

(33) 

13. CAPTURISTA DE 
ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(2) 

12. AUXILIAR PARA 
MÓDULO RECEPTOR 
(NOV­09 / DIC­09) 

(32) 

13. CAPTURISTA DE 
ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

2. SECRETARIA DE 
ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

4. ANALISTA DE 
DOCUMENTACIÓN 

10. ANALISTA DE 
GEOGRAFÍA 
ELECTORAL 

3. JEFE DE DEPARTAMENTO 
DE DOCUMENTACIÓN 

ELECTORAL 

8. ANALISTA DEL ÁREA 
OPERATIVA REGIONAL 

9. ANALISTA OPERATIVO 
REGIONAL DE 
ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

7. ANALISTA DE 
ZONA (NOROESTE) 
(NOV­09 / DIC­09) 

(1) 

9. ANALISTA OPERATIVO REG. 
DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(5) 

12. AUXILIAR PARA 
MÓDULO RECEPTOR 
(NOV­09 / DIC­09) 

(33) 

13. CAPTURISTA DE 
ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

5 JEFE DE DEPARTAMENTO 
OPERATIVO REGIONAL 

8. ANALISTA DEL ÁREA 
OPERATIVA REGIONAL 

7. ANALISTA DE 
ZONA (SUROESTE) 
(NOV­09 / DIC­09) 

(1) 

9. ANALISTA OPERATIVO REG. 
DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(10) 

5 JEFE DE DEPARTAMENTO 
OPERATIVO REGIONAL 

9. ANALISTA OPERATIVO REG. 
DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(17) 

6. JEFE DE DEPARTAMENTO OPERATIVO 
DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(NOV­09 / DIC­09) 
(1) 

1. DIRECTOR DE ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL  

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 
PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ÓRGANO CENTRAL 

PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO CIERRE 2009 

DIRECCIÓN DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL 

(PERMANENTE) 

( EVENTUAL )


