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ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUT@ ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE APRUEBA EL PROYECTO DEL PROCEDIMIENTO
PARA LA OCUPACION DE PUESTOS DEL SERVICIO ELECTORAL
PROFESIONAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

ANTECEDENTES

l.- En sesion ordinaria de fecha siete de abril de dos mil uno, la Junta
Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado aprobo el procedimiento para la
ocupacion de puestos del Servicio Electoral Profesional del Instituto Electoral
del Estado, durante el proceso electoral extraordinario 2011, a través del
documento identificado con el rubro IEE/JE-020/11, £l

IIl.- En fecha primero de junio del afio en curso mediante memordpdum
numero |EE/USEP-246/11, el Encargado 'de Deéspacholde Ia Unidad del
Servicio Electaral Profesional, comunicé a la Directora de FPrerrogativas
PartidosPoliticos y Medios de Comunicacion Io siguiente:

. dii |,_ it L |
“..Con fundamento en lo dispuests por los (SIC) 'articulos 107 del Codigo de
Instituciones v Procesos Electorales del Estadn de Fuebla, los divarsos 51, 52 y 53 dal
Estatuto  del Servicio Electoral Profesional y en atencién al acuerdo IEE/JE-QOFIMZ,
respeiugsamente le informo que el dia 21 da junio de 2012 venceri el ssgundo plazo
establecido en la normatividad sobre la incorparacian temporal del C. CUAUHTEMOC
MARTINEZ SANCHEZ, g puestc de Jefe de Deparamentc de Partidas FPaoliticos
adscritc a lz Directora de Frerrogativas Partidoz Paliticos v Medios de Comunicacisn.

lll.- Con fecha quince de junio del aflo que transcurre mediante
memorandum ndmero |EE/DPPM-292/12. 4| Directora de Prerrogativas

Partidos Politicos v Medios de Comunicacion, solicité al Secretario Ejecutivo
los siguiente:

“..Con fundamento en lo dispuesto par el articulo 83 fracciones XL v XLI del Codigo

de Instituciones y Procesos Electorales del Estada de Fuebla asi como el articulo 16

cel Estatuto del Servicio Elactoral Profesional del Instituto Electoral dal Estado, en
atencion al memorandum identificads can el nimerg |EE/NJSEP-245/12 suscrite por el |
Encargado de Despache de la Unidad del senvicio Electorzl Profesional, v toda vez
que el diz 21 de junio de |z presente anualidad ze vence el segundo y dllime plazo
de incomeracion temporal del C. CUAUHTEMOC MARTINEZ SANCHEZ al puesto
de Jefe de Departamento de Partidos Politicos de esta Direccion, Iei solicito: |
» Se realicen log tramites administrativos Cmréi ondientes con la
finzlidad de incorporar a la gersona citada snterior E:bnte. al puesto de
{1 Bl g _ Jefe de Departamento de Partidos Pnlit?cns adsrzratn"q la I;hi_recci:':-n de
- Prerrogativas, partidos Politicos ¥ Madios de Comuriicacidn de este
Organismo Elsctoral, & efecto de dar edntinuidad '3 ’lfc_;.‘s actividades
inherentes al cargo en mencidn y se lleven a cabo’ conforme a o

establacido en el Programa Operativa de estz Unidad,
e
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IV.- En fecha

|IEE/JE-022/12

'|J|; il y 8il

dieciocho de junio del afo en curso, mediante

memorandum identificado con el ndmerao IEE/SE-JE/159/12 &l Secretario

Ejecutivo del Organismo  solicits al Encargado del Despacho de |a Unidad del
Servicio Electoral Profesional lo siguiente;

“Con fundamento en lo dispussto por los articulos 107 fraceion || dal

Codigo de
del Estaty

atencian a

Instituciongs y Procesos EEEtGJ‘EI_J!?E del Estado de Pushla ¥ 47
to del Servicio Electoral Profesighal ¥ con la finalidad de dar
la peticion formulada par la Directora de Prerrogativas Partidos

Politicos vy Medios de Comunicacién, Licenciads Amalia Cswelia Varels
3errano, 2 través de comunicada IEE/DPPM-282/12, del cual mea permito
anexar copia simple, le solicito |o siguiente;

* Emision
electoral

del procedimiento para Ia acupacion de puestos de =ervicio
profesional  del  Organismo. alendiendo Iz necesidad de

implementar mecanismas que dinamicen la ocupacion de puestos del
servicio electoral profesional para el cumplimiento de atribuciones de |as
diversas areas técnicas ¥ administrativas dzl Crganizmo. 4 |

| Vi través de

| memorando IEE/USEP-2 6/12,, dedecha veinte de junio

del afio que transcurre, el Encargado del Dem’ﬁ%fw"t: de la Unidad del Servicio

Electoral Profesional

solicito lo siguiente:

"...Con fundamento en Ia dispuesto por los articulos 95 y 107 del Cadigo de

Instifucione

mefa 6 del

s ¥y Procesos Electorales del Estado d= Puebla, en relacion a Ia
Programa Operative Anual 2012 de ests Unidad v atancion al

memarandum numero |EE/SE-JEM59/12 respeiuosamants solicite su apoyo
pera que por medio de su atribucion se somefz a consideracion de los

Integrantes

de la Junta Ejscutiva el proyecto que a continuacisn s dascribe:

* PROCEDIMIENTO PARA LA OCUPACION DE PUESTOS DEL SERVICID
ELECTORAL PROFESIONAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADC.

CONSIDERANDO

1.- Que, de acuerdo con Io establecido en losy articulos 3 cfé la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla y 71 del Cddigo de

Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, el Instituto Electoral
del Estadores un Organismo de caracter publico y permanente, auténomo e

independiente, dotado
de la funcidn estata]

de personalidad juridica y patrimoniopropios, depositario
de organizar las elecciones, Enicuyoc ejercicio debe

observar los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e

independencia,

. ||‘ |
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2.- Que, el articulo 78 del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales
del Estado de Puebla establece que son drganos centrales del Instituto
Electoral del Estado el Consejo General y la Junta Ejecutiva.

3.- Que, de conformidad con el diverso' 95 fraccién Il del Codigo de Ia
materia, la Junta Ejecutiva tiene como atribucién fijar las' politicas generales
programas, sistemas y procedimientos administrativos del Instituto, por lo que
resulta competente para atender la solicitud puesta a su consideracion.

Asimismo, en términos de lo indicado por la fraccion 1l del mencidnado
articulo la Junta Ejecutiva también cuenta con la atribucion de revisar la

ejecucién y evaluar el desempefio del Servicio Electoral F’rafesjanaﬁ-, en
términos del Estatuto correspondiente. -

. .éfmwﬁzue, el diverso 40 del Estatuto del Servicio Electoral Profesional
sefala gue el concurso de oposicion, serd la ‘-.-:Efff, privilegiada para la ocupacion
de vacantes v el acceso al Servicio. (i

Asi, el numeral 47 del Estatute aplicable indica que la Junta fijara por
medio de un acuerdo, los términos en que se llevara a cabo el procedimiento de
Incorporacion. En dicho acuerdo, se estableceran los mecanismos para

asegurar la imparcialidad, objetividad y transparencia del Proceso de
Incorporacion y los métodos de supervision.

Ahora bien, considerando de manera primordial el atender las
necesidades de las diferentes areas técnicas y administrativas, respecto del
cumplimiento de sus atribuciones, asi como la experiencia en materia electoral,
se pueden implementar procedimientos que dinamicen |3 Ocupacion de puestos
del Servicio Electoral Profesional, respetando los principios de legalidad.
imparcialidad, objetividad, certeza e independencia,

De conformidad con lo manifestado en parrafos anteriores, este Oll'%aﬂ':}
Central analizé el “FProyecto de Procedimiento para la Ocupacian de Puestos del
Serwiqmm_{;[ectnral Profesional del Instituto Electoral del Estado’ considerando
que el mismo es de relevada importancia pan'a"f%e este Organismo Electoral
disponga de un procedimiento, que requle breves etapas que le permitan |a
integracion de un expediente que de soporte a las decisiones de éste érgano
colegiado, respecto de la incorporacién de personas é-l_r::s puestos vacantes
correspondientes, por lo que se considera correcia st aprobacion en los
terminos presentados por el Encargado del Despacho de |la Linidad del Servicio
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Instituto Electoral del Estado

Electoral Profesional, y que corre agregado al presente acuerdo formando parte

integrante del mismo. ¥

=.- Que, el articulo 42 Glitimo parrafo del Reglamento de Sesiones de
Junta Ejecutiva, establece que los acuerdos emitidos por dicho Organo Central

se notificaran a los miembros del Consejo General, dentro de los tres dias
siguientes a su aprobacion. !

Como consecuencia de lo anterior, se faculta al Consejero Presidente de
este Instituto, para hacer del conocimiento de los integrantes del Gd}'ﬁsejn
General de este Organismo Electoral, el contenido de este documento.

' 'PWFllo anteriormente expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Estado, de conformidad con Io/lestabledids en of cuerpo del
presente documento, emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado aprueha
el Proyecto de Procedimiento para la Ocupacién de Puestos del Servicio

Electoral Profesional de] Instituto Electoral,. del Estado, en términos del
considerando 4 del presente.

SEGUNDO - La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado faculta
al Consejero Presidente de este Organismo, para hacer del conocimiento de los

integrantes del Consejo General el contenido de este documento, en atencion al
11 4

considerando 5 de este acuerdo.

Este acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de los integn"%ntes
de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estadg;ﬂ"”eﬁ“-_sesfén ordinaria
Iniciada en feeha veintiuno de junio de dos mil doce. : /
| “ﬂer|I1 Il |!'

EDNSE:I‘E%Q\PRESIDENTE - SEGRETARIO EJECUTIVO
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PROCEDIMIENTO PARA LA OCUPACION DE PUESTOS DEL SERVICIO
E%ECTDRAL PROFESIONAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO.

DE LA INCORPORACION

Articulo 1.- El proceso de incorporacién estara formado por los
procedimientos de reclutamiento y seleccion, asi como, en su caso, de
contratacidn de los aspirantes a ocupar un puesto del Servicio Electoral
Profesional dentro de la estructura organica del Instituto, teniendo como
objetivo captar aspirantes idoéneos para ingresar al Instituto.

Para el proceso de incorporacion a un puesto del Servicio Electoral
Profesional, previamente deberan agotarse los siguientes supuestos:

a) Que el Titular de la Unidad Administrativa o Técnica justifique la
ocupacion del puesta correspondiente. (ANEXO ) '

b) Que exista'disponibilidad presupuestal, Ia cual sera verificada por la
Direccion Administrativa. ' il il

Aﬁr_'itic:uln 2.- Parajel proceso de incorporacién a un puesto del Servicio

- Electoral Profesional del Instituto, se tomaran en cuenta los conocimientos,

la experiencia laboral, y habilidades de los candidatos a ocupar la vacante
carrespondiente, de acuerdo con los criterios que dicten los Titulares de las
Unidades Administrativas y Técnicas.

DEL RECLUTAMIENTO

Articulo 3.- La Unidad del  Servicio Electoral Profesional aplicara el
procedimiento de reclutamiento a los aspirantes a ingresar al Servicio, a
solicitud de los Titulares de las Unidades Administrativas y Técnicas que
integran este Organismo Electoral.

Articulo 4.- Se considerardn aspirantes los solicitantes externos y el
personal del Instituto que haya cubierto los requisitos normativos
correspondientes. En c:a_s_r:alq_ﬂa empate, se dara preferencia a los aspirantes
internos sobre los'externos. | :
: IR

En el supuesto que, el puesto en cuestién haya sido ocupado a
tJ;,gwés del procedimiento| de |'r|u:':r.::r[::ac:urEu:iuf:tth temporal, este tendra
predileccion sobre los aspirantes internos, en casq de empate.

Articulo 5.~ EI procedimiento para llevar a cabo gl reclutamiento sera E‘ﬂ‘?

siguiente: B
s
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l. Invitacion: g W
AR T
Derivado de la naturaleza de los puestos del Servicio Electoral Profesional.
los Titulares de las Unidades Administrativas y Técnicas deberan proponer a
las aspirantes intérnos como externos gque por su grado de especializacién
sean los mejores para ocupar el puesto respectivo, asi como girar las
inyitaciones correspondientes. (ANEXO i)

Tomando en consideracién lo antes descrito, el area solicitante
podra pedir la colaboracion de la Unidad del Servicio Electoral Profesional
para identificar dentro de la estructura ocupacional personal que, a su
consideracion, cubran los requisitos normativos correspondientes del
puesto vacante. S

Aunado a lo anterior, los aspirantes deberan de declarar bajo
protesta de decir verdad que acreditan los requisitos establecidos por el
articulo 41 del Estatuto del Servicio Electoral Profesional. (ANEXO III)

Il. Acreditacién de requisitos:
TR ! ;":!l -: :
Los aspirantes al puesto deberan presentarse ante la Unidad del Servicio
Electoral Profesional con la finalidad de llevar a cabo la acreditacion de
requisitos establecidos por el articulo 41 del Estatuto del Servicio Electoral
Profesional, asi como los establecidos en el Catalogo de Cargos y Puestos
del Instituto Electoral del Estado vigente,

Consecuentemente, la Unidad del Servicio Electoral Profesional
emitira el dictamen correspondiente, el cual sera remitido a Ia Unidad
Administrativa o Técnica solicitante y a la Comision Permanente del

Servicio Electoral Profesional de este Organismo Electoral para su
conocimiento.

lll. Entrevista preliminar:

Sera llevada a cabo por los Titulares de |a Unidad Técnica o Administrativa
correspondiente.

IV. Examenes de seleccién:
R 1
1 | :
La Unidad del Servicio Electoral Profesional aplicara a los aspirgptes la
evaluacion de conocimientos generales que la Unidad Administrativa o
Tecnica solicitante haya proporcionado Yy cuya calificacion minima
ahﬁrnbatmia serdllde seis. Asimismo, hara lo relaﬁh{a con lo que valora

habilidades y aptitudes, esta evaluacion aplicara exclusivamente para los_
| ) :

a?pirantes externos.

"
-
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Una vez obtenido el resultade de la evaluacién de conocimientos,
este serd informado al Titular 'de la Unidad Administrativa o Técnica
solicitante. En el caso del resultado que valora habilidades y aptitudes se
d'claré a conocer bajo los términos de “aprobado” y “no aprobado”.

En el supuesto que la evaluacion contenga aspectos técnicos
especializados y/o para su realizacion se requiera infraestructura
informatica, la evaluacién se realizara en el area que satisfaga dichos
requerimientos y la valoracion sera llevada a cabo por el Titular del drea
solicitante o personal desighado por el funcionario electoral para tal fin,
remitiendo los resultados a la Unidad del Servicio Electoral Profesional,

Los miembros del Consejo General y de la Junta Ejecutiva podran
emitir observaciones fundadas con respecto a los requisitos de los
aspirantes.

V. Entrevistas evaluatm]ﬁs;

La Unidad del Servicio debera de informar a la Comision Ferma'rflg'ﬁifé del

Servicio Electoral Profesional la voluntad del Titular de la Unidad
A;Iministratfva yi Tecnica de ocupar el puesto del Servicio Electoral
Profesional vacante. (ANEXO IV)

| Los integrantes de la Comisién Permanente del Servicio Electoral
Profesional, podran en caso de considerarlo necesatrio, realizar entrevistas
en la que corroboraran la experiencia laboral de |os candidatos.

La Unidad del Servicio Electoral Profesional recabara |a opinion del
entrevistador y lo remitird al Titular de la Unidad Administrativa o Técnica

que haya solicitado la ocupacion de un puesto del Servicio, para su
consideracion.

Articulo 6.- Durante el desarrollo de |as actividades previamente descritas
¥ con la finalidad de garantizar |a confidencialidad, integridad y seguridad
de los instrumentos de evaluacién, se podra sclicitar el apoyo de la
Contraloria Interniﬁl_paqa Iavﬁpg’ar las actas a que haya lugar. :

DE LA EELECEI{f‘.ﬂN. y Rl E||!1--i:

a’-\iglti'culn 7.- Una vez valorados los resultados de las gntrevistas y tomando
como parametro la calificacién del examen de conacimientos, el Titular de
la Unidad Administrativa o Técnica solicitara a la_/Unidad del Servicio
Electoral Profesional someta a consideracion de la .IUn\ta Ejecutiva

lal e
incorporacion respectiva. N /’
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DE LA CONTRATACION.
I

Articulo 8- La Junta Ejecutiva emitird el acuerdo relativo a la incorporacion
con caracter provisional de la persona que resulte seleccionada para ocupar
el puesto del Servicio Electoral Profesional, tomando en consideracién los
resultados obtenidos a través del presente procedimiento y la opinién del
Titular del area solicitante.

DEL NOMBRAMIENTO.

Articulo 9.- El nombramiento y el oficio de adscripcion del personal del
Setrvicio tendra el caracter de provisional y sera expedido por el Consejero
Presidente o el Secretario Ejecutivo, en términos del acuerdo que para tal
efecto apruebe la Junta Ejecutiva conforme lo dispuesto por los articulos 55
y 57 del Estatuto del Servicio Electoral Profesional del Instituto Etec::?ral del
Estado. L L

Articulo 10.- Al momento de tomar posesion del puesto para el que fue
nombrado dentro del término sefialado en el articulo 136 del Reglamento
Interior, el personal del Servicio debera protestar cumplir las disposiciones
de la Constitucion Federal, de la Constitucién Local, el Codigo, las leyes que
de ambas emanen y las del propio Consejo, por encima de cualquier interés

particular, asi como prestar lealtad y respecto al Instituto y las normas que
lo rigen.

DE LOS SUELDOS. i

Articulo 11.- Respecto de la remuneracién a que tendra derecho el personal
del Servicio que resulte contratado, se hara conforme esta dispuesto por el

articulo 65 del Reglamento Interior de Trabajo del Instituto Electoral del
Estado.

DISPOSICIONES GENEHA.'-TE%F--. \

Articulo 12.- Cualquier aspecto no previsto en el preseﬁ‘t_-e' proceditiiiento |

sera resuelto por la Junta Ejecutiva, previo conocimientd de |a Comision

_

Pﬁarmanmte del Servicio Electoral Profesional,
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ANEXO |
FORMATO: JUSTIFICACION DE OCUPACION

B. COM. JUAN CARLOS USCANGA BORJA.
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA

UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL
PRESENTE

Con fundamento en lo establecido por el articulo 107 del Codigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, asi como lo
establecido por los 'articllos 1 inciso a) y 2 del procedimiento para la

ocupacion de puestos del Servicio Electoral Profesional del instituto |

Electoral del Estado, aprobado por la Junta Ejecutiva mediante la emision
del acuerdo namero IEE/JE- /12, solicito se aplique el procedimiento de
reclutamiento al C. - , quien a mi consideracién tiene
los conocimientos, la experiencia laboral y habilidades necesarios, asi
ﬂh{:_rr‘rh::]r el mejor grado de especializacion para ocupar el puesto del Servicio

Electoral Profesional de
. hivel
adscrito a la . Lo anterior con la finalidad de

que ingrese al puesto antes mencionado cuando la Junta Ejecutiva emita el
acuerdo relativo a su incorporacion. La presente solicitud se realiza para
que se realicen las siguientes actividades:

. No. |~ Actividad primordial contenlda en el Catélogo de Cargos y Puestos aprobado,
. 5

}I 2 : 3 - e — - — .r e

o
o

= . |’ ..: I || ' = j : T E ; '...
Aprovecho la ocasién para enviarle la mas distinguidaitles m
consideraciones.

i ! ATENTAMENTE
| PUEBLA, PUEBLA, A DE DE 2012,
PUESTO DEL TITULAR DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA O TECNICA SOLICITANTE

NOMBRE

C.c.p. Archive = N

L

| | |IH: :
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ANEXO Ii

NOMBRE DEL ASPIRANTE.

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 5 fraccién | del
procedimiento para la ocupacion de puestos del Servicio Electoral
Profesional del Instituto Electoral del Estado aprobado por la Junta Ejecutiva
mediante la emision dellacuerdo nimero IEE/JE- /12, y en virtud de
considerar que cuenta con los conocimientos, la experiencia laboral, y
habilidades, se le extiende la presente

i ~ INVITACION

para participar en los procesos de reclutamiento y seleccion que se
realizaran a fin 'de cubrir la vacante del puesto del Servicio Electoral
Profesional de »  hivel

, adscrito al de este Organismo

Electoral.

Por lo anterior, se le solicita presentarse ante la Unidad del Servicio
Electoral Profesional, ubicada en el tercer piso del edificio localizado en el
Boulevard Atlixco 2103, Colonia Belisario Dominguez, Puehla, Puebla, el dia

Uil ida del 2012 a las horas, con los siguientes
requisitos:

1.- Original de curriculum vitas actualizado.
2.- Acta de Nacimiento {qppird)l.:
3.- Credencial de Elector (2 coplas ambos lados).
4.- Constancia de Estudios (copia). ; o 1o
2.- Comprobante de Domicilio actual (2 copias).
6.- Dos fotografias (tamano infantil).
1 7= R.F.C. (2 copias). '
l  8-cURP
9.- Carta de no Antecedentes Penales.
10.- Copla de la Licencla de Conducir (para el caso de que el puesto lo requiera).

ATENTAMENTE \\
PUEBLA, PUEBLA, A DE DE 2012.
PUESTO DEL TITULAR DE LA '
UNIDAD ADMINISTRATIVA O TECNICA SOLICITANTE

LS

NOMBRE s

C.c.p. Archivo,

it | t" i

{ A 11 6



o=
L

“L:EE—% INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

ANEXO HlI

LIC. JORGE SANCHEZ MORALES
CONSEJERO PRESIDENTE

DEL CONSEJO GENERAL i !

DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PRESENTE

; Vil

i f
Que, por medio del presente escrito v a efecto de dar debido cumplimiento
al articulo 41 del Estatuto del Servicio Electoral Profesional, DECLARO BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD:

b T ciudadano mexicano y este_ur"en plenc goce y ejercicio de sus derechos politicos y civiles;
Il Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para votar con.
_ fotografia;
il No haber sido registrado como candidato a carge alguna de eleccion popular en los Gltimos
_tres anos ala designacion; 'l _

V. No ser o haber sido militante, representante, o dingente nacional, estatal o municipal de

: B algan partido politico en los tres anos anteric:-re:s a la designacion; )

| V. Mo estar inhabilitado para ocupar cargo puablico federal, estatal o municipal; |

- VI Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito alguno, salvo que hubisse

, sido de cardcter culposo; . '

| VIl Tener como minimo el nivel educativo faqueﬁdﬂ para cada puesto de acuerdo aiht:atai-:-gn
guienes aspiren al Cuerpo Técnico y al puesto de Jefe de Oflcina, y tener titulo profesional o
equivalente para quienes deseen pertenscer a los demas puestos del cuerpo de la Funcion

- Directiva; Wit e ;

VI, Acreditar los conocimientos y habilidades necesarios para el desempefo adE!:l.iIaIﬂG‘_Efé SLS
! ~ funciones; y o ot
| IX. Tener suresidencia en el Estado de Puehla, : i |

E

F"br lo antes expuiéstn, atentamente pido:

UNICO.- Tenerme con el presente escrito, dando -%Jmplfmientﬂ a la
normatividad referida en el cuerpo de la presente. k‘:l\

PUEBLA, PUEBLA, A DE DEL2012

' 'h"
g

NOMBRE DEL ASPIRANTE : "*;/)

C.op. Archive,

AHEH T i
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ANEXO |V

Wi FORMATO: INVITACION ENTREVISTA
ABOGADO JUAN CARLOS DE LA HERA BADA. ™
CONSEJERO ELECTORAL Y
PRESIDENTE DE LA COMISION PERMANENTE DEL
SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL
PRESENTE

Con fundamento en lo estipulado por el articulo 107 del Codigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla Y en
cumplimiento del articulo 5 fraccién V del procedimiento para la ocupacion
de puestos del Servicio Electoral Profesional del Instituto Electoral del
Estado aprobado por la Junta Ejecutiva mediante la emisién del acuerdo
ndmero |EE/JE- /12, le informo que se esta llevando a cabo el
procedimiento de reclutamiento para ocupar el puesto vacante del Servicio

Electoral Profesional de
. hivel
adscrito a la . Asimismo, me permito

comentarle que la Unldad Administrativa o Técnica de referencia ha
realizado la entrevista' indicada por la normatividad anteriormente
mencionada al(los) siguiente(s) aspirante(s): : MUEL B

C.
dl

Lo anterior con la fmal:dad que la Comision que Usted preside efectie,
en caso de considerarlo pertinente, la entrevista correspondiente.

Aprovecho la ocasion para enviarle la mas distinguida de mis
consideraciones.

ATENTAMENTE
PUEBLA, PUEBLA, A ___ DE DE 2012.
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA
UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL
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