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IEE/JE-100/2024

ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO,
POR EL QUE APRUEBA LAS BITACORAS DE TAREAS Y LAS FICHAS TECNICAS DE
INDICADORES DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL PARA EL EJERCICIO FISCAL
2025

GLOSARIO
Cédigo Cddigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado
de Puebla.
Consejera Consejera Presidenta de la Junta Ejecutiva y del Consejo
Presidenta General del Instituto Electoral del Estado.
Consejo Consejo General del Instituto Electoral del Estado.
General
Guia Guia Metodolégica de Programacion para la elaboracién de
Metodolégica los Programas Presupuestarios 2025 del Instituto Electoral
del Estado.
Instituto Instituto Electoral del Estado.

Junta Ejecutiva  Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado.

Secretario Secretario Ejecutivo de la Junta Ejecutiva y del Consejo
Ejecutivo General del Instituto Electoral del Estado.

Subdireccién de Subdireccion de Planeacién y Evaluacién del Instituto
Planeacion Electoral del Estado.

Unidades Direcciones, Unidades Técnicas y Administrativas del

Instituto Electoral del Estado.

ANTECEDENTES

I Durante el desarrollo de la sesién ordinaria de fecha treinta y uno de mayo de dos mil
veinticuatro, la Junta Ejecutiva aprobd la Guia Metodoldgica, a través del Acuerdo
IEE/JE-051/2024.
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En sesién ordinaria de fecha veintiocho de agosto del afio en curso, el Consejo
General aprobé los Programas Presupuestarios de las Unidades Técnicas y
Administrativas de este Organismo, asi como el Presupuesto de Egresos para el afio
dos mil veinticinco, mediante el Acuerdo CG/AC-0096/2024.

Dentro del considerando 5 del Acuerdo mencionado en el parrafo previo, el Consejo
General faculté a la Junta Ejecutiva para aprobar las correspondientes Bitacoras que
contengan las tareas que las Unidades desarrollaran para cumplir con los Programas
Presupuestarios del Instituto, asi como las modificaciones derivadas de las
propuestas efectuadas por las referidas Unidades, informando de tal suceso a las
personas integrantes de las Comisiones Permanentes respectivas de este Instituto.

A través del Memorandum |IEE/SPE-328/2024, de fecha diez de diciembre de la
presente anualidad, la Subdireccién de Planeacién y Evaluacion, solicité al Encargado
de Despacho de la Direccién Técnica del Secretariado del Instituto, lo siguiente:

“Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 140 del Reglamento Interior de Trabajo
del Instifuto Electoral del Estado de Puebla, acuerdo IEE/JE-02/13, Anexo IV, puesto 13
del Catélogo de Cargos y Puestos, Acuerdo IEE/JE-028/2024, y en términos de los
acuerdos IEE/JE-065/2023 y IEE/JE-066/2023, todos aprobados por la Junla Ejecutiva
del Instituto Electoral del Estado, en acuérdo con el Ledo. Jorge Ortega Pineda, Secretario
Efecutivo, asl como en atencion a la Circular IEE/DTS-022/2024; informo a usted que con
la finalidad de cumplir con las tareas 2.1.1.1.6, 2.1.1.17, 2.1.1.21, por parte de esta
Subdireccién de Planeacién y Evaluacién, se solicita incluir en la siguiente Junta
Ejecutiva, los termas que a continuacion se describen:

1.- Aprobacién de Bitdcoras de Tareas y Fichas Técnicas de Indicadores para el ejercicio
Fiscal 2025, de las Direcciones y Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto
Electoral.

Por lo anterior, me permito solicitar a usted, se someta a consideracién y aprobacién de
la Junta Ejecutiva, los temas ya referidos.

Mediante el Memorandum IEE/SPE-330/2024 de fecha doce de diciembre de dos mil
veinticuatro, la Subdireccién de Planeacién y Evaluacion remitié al Encargado de
Despacho de la Direccién Técnica del Secretariado del Instituto las Bitacoras de
Tareas y Fichas Técnicas de Indicadores para el ejercicio fiscal 2025, de las
Unidades.

La Direccion Técnica del Secretariado de este Instituto, por instrucciones del
Secretario Ejecutivo, en fecha trece de diciembre de dos mil veinticuatro, remitié a las
personas integrantes de la Junta Ejecutiva, para su anélisis y posterior discusion, via
correo electrénico, el presente instrumento.
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Durante el desarrollo de la mesa de trabajo de las personas integrantes de la Junta
Ejecutiva celebrada el dia dieciséis de diciembre del afio en curso, las y los asistentes
a la misma discutieron el asunto materia de este documento.

CONSIDERANDO

Los articulos 3 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; y
71 del Cédigo, establecen que el Instituto es un Organismo de carécter publico local
y permanente, auténomo e independiente, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, depositario de la funcién estatal de organizar las elecciones, en
cuyo ejercicio debe observar los principios rectores de legalidad, imparcialidad,
objetividad, certeza, independencia, maxima publicidad y paridad de género.

Que, el articulo 78 del Cédigo, dispone que, el Consejo General y la Junta Ejecutiva,
son los Organos Centrales del Instituto.

De acuerdo con el articulo 95, fracciones I y |l del Cédigo, la Junta Ejecutiva tiene,
entre otras atribuciones, la de fijar las politicas generales, programas, sistemas y
procedimientos administrativos del Instituto, asi como coordinar la ejecucién de los
programas de actividades de las Direcciones del Organismo.

En ese orden de ideas, y como se ha sefialado en el parrafo segundo del antecedente
Il de este documento, el Consejo General faculté a la Junta Ejecutiva para aprobar
las correspondientes Bitdcoras de Tareas que contengan las actividades que las
Unidades desarrollaran para cumplir con los Programas Presupuestarios del Instituto,
asi como para analizar y, en su caso, aprobar las modificaciones necesarias a
solicitud de las Unidades, tanto de los Programas Presupuestarios como de las
Bitacoras en cuestion.

Es importante mencionar que, las Bitdcoras de Tareas del Instituto permiten planificar,
organizar y dar seguimiento puntual al cumplimiento de las muiltiples actividades a
cargo de cada Direccién del citado Organismo, tanto las ordinarias como aquellas
vinculadas a los procesos electorales.

En ese sentido, la Subdireccién de Planeacién presentd a la Junta Ejecutiva las
Bitacoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores 2025 de las Unidades, las
cuales se realizaron con base en la Guia Metodolégica aprobada por la Junta
Ejecutiva, asi como a las asesorias que fueron impartidas por la Subdireccion de
Planeacién y Evaluacion.

Cabe indicar que, las de Bitacoras de Tareas y Fichas Técnicas de Indicadores 2025
del Instituto, materia de este Acuerdo corresponden a las siguientes Unidades:

e
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Secretaria Ejecutiva;

Direccién Administrativa;

Unidad de Formacién y Desarrollo;

Direccién Técnica del Secretariado;

Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos;
Direccion Juridica;

Direccion de Organizacién Electoral;

Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Civica;
Direccién de Archivos;

Direccién de Igualdad y No Discriminacién;
Unidad de Transparencia;

Unidad Técnica de Fiscalizacion;

Coordinacién de Comunicacién Social;
Subdireccion de Planeacién y Evaluacion; y
Contraloria Interna.

Es importante sefialar que, las Bitacoras de Tareas del Instituto describen las
acciones a realizar por las distintas Unidades de manera ordinaria, asi como las
relativas al Proceso Electoral Local Extraordinario 2025, detallando, ademas la
duracion de las mismas, con la finalidad de contar con un documento que permita
tener un control y secuencia en la implementacion de dichas actividades.

Ahora bien, por lo que toca a las Fichas Técnicas de Indicadores de este Organismo,
proporcionan un medio sencillo y fiable para la medicién de logros, cumplimiento de
objetivos y metas establecidas, reflejando los cambios vinculados con las acciones
del Programa Presupuestario 2025.

Ademads, las referidas Fichas Técnicas describen de manera estandarizada los
indicadores de gestion disefiados para que las Unidades evallien el logro de sus
objetivos y metas anuales.

Debe considerarse que, las Bitacoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores
de este Instituto, giran en torno a los ejes detallados en el Acuerdo aprobado por el
Consejo General identificado con el numero CG/AC-0096/2024, siendo éstos los

siguientes:
«  Cumplir con los logros planeados (Obtencién de resultados);
* Percepcion de beneficio 0 mejora por parte de la ciudadania (Generacién
de Valor de la Ciudadania);
* Mejora constante en el uso de los recursos humanos, financieros y
materiales, asl como de procesos, metodologias y técnicas

(Administracion eficiente y mejora continua); e
.////.
g@ 4

s Incrementar la transparencia y la rendicién de cuentas.
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La implementacién de Bitacoras de Tareas y Fichas Técnicas de Indicadores del
Instituto constituye un elemento fundamental para la planeacién, seguimiento,
evaluacién y mejora continua de las actividades del Instituto, tanto en su funcién
ordinaria como en el contexto del Proceso Electoral Local Extraordinario 2025.

Asimismo, tanto las Bitdcoras de Tareas como las Fichas Técnicas de Indicadores de
este Organismo, facilitan la rendicion de cuentas y la transparencia al hacer
constatable documentalmente el trabajo realizado por las Unidades; de igual forma,
permiten identificar areas de mejora en la planeacién y distribucién de tareas para
optimizar tiempos, recursos y esfuerzos en el siguiente ejercicio fiscal.

En suma, la aprobacién de Bitdcoras de Tareas y Fichas Técnicas de Indicadores de
este Instituto representa un instrumento estratégico gue permitira documentar
detalladamente las actividades institucionales; medir objetivamente el desempefio;
identificar dreas de mejora; garantizar la transparencia y optimizar la gestién del
referido Organismo.

En virtud de lo anterior, las personas integrantes de la Junta Ejecutiva al revisar las
propuestas que se someten a consideracion, las cuales se encuentran ajustadas al
marco normativo vigente y dardn certeza a la operatividad de las Unidades,
determinan aprobar las Bitdcoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores
2025 de este Organismo; documentos que se agregan como ANEXOS al presente
Acuerdo para formar parte integral del mismo.

Finalmente, se faculta a la Subdireccién de Planeacién, para revisar con las Unidades,
los cambios necesarios a las mencionadas Bitdcoras y a las Fichas Técnicas de
Indicadores de este Instituto, derivados del desarrollo de sus actividades.

Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, aprueba las Bitacoras
de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores de este Organismo Electoral para el
Ejercicio Fiscal 2025, en atencién a los razonamientos vertidos en el considerando 3
de este documento.

SEGUNDO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, instruye a la
Encargada de Despacho de la Subdireccién de Planeacién, para que realice los
tramites administrativos correspondientes y se ejecute el presente Acuerdo, en
términos de lo dispuesto en el punto considerativo 3 de este instrumento.

>,
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TERCERO. Publiquese el presente Acuerdo en la pagina electrénica de este
Organismo Electoral.

Este Acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de las personas integrantes de
la Junta Ejecutiva, en la sesién ordinaria de fecha dieciséis de diciembre de dos mil
veinticuatro.

CONSEJERA PRESIDENTA DEL SECRETARIO EJECUTIVO DEL
CONSEJO GENERAL Y DE LA CONSEJO GENERAL Y DE LA

JUNTA EJECUTIVA JUNTA EJECUTIVA

C. BLANCA YA CRUZGARCIA & 5
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1341 Ciasifioar los expedientes dsl archivo de trémits conforme al Catilogo de Disposicion Documental. 01/0972025 00e20zs  [Fowgafia  donde &8 mussten  lo
1312 Foliado de quese del archivo de trémits. 01/09/2025 30092025 F"""": da jan: wpadieiee, dende’ 2%
1343 Etaborar Ise portadas en formato Gigital do los expediantss del archivo de rémite. 0170972025 3009/2025  [Portadss en archivo PDF dighal.
ias de qua, por dad, y que hayan sido
132 |reportados en tramite, pusdan transitar al archivo de concentracién. 02/08/2023 1612/2028 Inventarios de archivo de concentracién.
1321 Solicttar Ia transtecencia Primaria e los expadientes concluidos a I Direccién e Archivos. 02/06/2025 spangs.  ASSRORCARN mistsote o cal e eiscad 0
Elaboracién de los formatos de Inventario y)
1322 Eleborara los formstos de Inventario y Gula de Trémite da los expedientes que sa desoen tranafertr, 02/08/2025 1811272025 Gula ds Trémite de los expedientes que se|
deseen ransferir.

1323 [Resguardar los expedientes en les cajas AG-12 para su entrega @ I Direccién de Archivos. 0210872025 1811272025 m-'m“""‘"'“ﬂ"”
147 F— otesans it Ptan 4 trabajo de la acuaizacién del Plsn
1444 Edaborar el Plan de trabajo on & qus se detallen ks actividades a reslizar para fs del Plan Plan de trabajo de la actuslizacién del Plan
4.4, o Estratégico Insbtucionsl.
1412 | Conformacién del Grupo de Trabejo para Iniciar ka Integracién del Plen Estratégico del Instituto Electoral del Estado. 02/08/2025 200872025 Mhmatanom la que sa instals el

Definicion del Marco E los que permitan definir le misién

y vision asi como o de los objetivos estratégicos, lineas de accion, principios y valores|
1413 que ol actuar de los del Instituto, asf mismo, se lieva a cabo la del Marco oo
1.4.1.4 Presentar mensusimente un Informe de Avances con respecto a la Actus el Plan 30/12/2025 ‘E""""" °: wances Actuslizaciin  Plan

Envigr al Consejo General y la Junta Eecutiva ls del Plan pera sy andiisis y con la que se remite la
1415 . 01/1212025 20122025 Kt o
214 Realizar lss conla y 0200172025 311212028 Programa Prasupuestario 2028
2144 snlaces para of del Sistema de el D 01/01/2025 Syzes  [aeockel (wda e B sondeve
2112 Integrar los formatos y 2026 dela Ejocutiva. 16/08/2025 111772025 :“""’““""“°°°"‘°:°""“"""“"°‘
2143 Disefier y elsborar ¢ Progr 2026 dele Seautiva. 2210812025 1107/2025 ‘WS“E programa presupuestario de fa)
2144 |Disafiary elaborer s Bitdoora da Tarees 2026 dela Secrstaria Ejectiva. 090012025 sy  (TOrERde: S oy T o
2115 Elaborar las Fichas de Indicadores 2026 de la Secretaria Ejscutive. 01/10/2025 30102025  |Proyaciode Fiches Técnicas de Indiasdonss.
2116 Elaborar la Matriz de Risegos 2025 de la Secretaria Ejecutiva. 2210012025 241072025

Entregar o avance de las BRdcoras de Terees y les Fiches Técnicas de Indicadores, as{ como la evidencie
R {correspondients de la Secretaria Ejecutiva del afic 2025. Ll Stz
2118 Atender las de las ¥/o entes auditores extermas sobrs o de fos uns vez | Se una vez

i yio Matriz de dele recibida la solicitud |  recibida I solicitug

Proyecto de matiz de aedministracidn de
riesgos ¢ la Secrelaris Ejecutiva.
Memorindum o Ficha informativa.

donde se atiendan las)
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Roporis Trimestral del SED en relacién
extraordinario.

s con of proceso alectorsl
Super de manera mensusl ¢ nivel de de las dreas, en relacion al desarrolio funcional de lss Raporty mensual de hallazgos remitido por la|
8311 lactyidades del Procesc Elactorsl Exraordinario 2025. oS W fape
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Varificar e nivel de cumplimiento de las #reas, ea relacién al desarrolio funcional de las actividades del Proceso vertfiqus ol cumplimiento de las éress, en
6312 Eectoral Extraordinario 2025. 0110172028 310172025

ELABORADO

STEFF, it
ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA SUBDIRECCION
DE PLANEACION Y EVALUACION




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Secretaria Ejecutiva
Ficha Técnica de Indicadores
Iindicador de Nivel
Activided 1.3.1

1. Alineacién Estrategica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucionelidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 1.3.1 Integrar la porla Ejecutia, y elaborar las portacas de los expedientes del afio 2024
Resultado Clave Dar cumplimiento a la entrega de portadas de los expedientes del afo 2024 que se produzean
2. Datos de identificacién del Indicador
Nombre del Indicador Namero de da archivo de 6 por la de Pt y
Definicion dud indicador El indicador muestra ef porcentaje de integracién de archivo con portadas producido por la Secretaria Ejecutiva del afo 2024.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestidn Dimension Eficiencia Cobertura Estado de Puebla
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula tae Jefe (a) de Departamento
Medios de verificacién Portadas en archivo PDF digital. Fuente de informacién Archivo digtal de ls Secretaria Ejecutiva
Método de Cdiculo {Numers de portadas de ls serie del affo 2024 1 (Ndmero de portadas de ia serie del afio 2024 1*100
} { 3. Detorminacién de ls meta
Valor de Ia linea base 100% Afio 2022 Valor de la meta 100% Pariodo de cumplimiento
Comportamients Regular Factibifidad At Tipo Relativo Semaforizacion RGN o
Descripclion de la factibilidad Se 8ia por & i a las obli que mandate la Ley General de Archivos.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Nimero de portadas de la serie del afo 2024 Frecuencla Mensual
Descripcion La variadle muestra las portadas elaboradas de la serie documental del afio 2024, Unidad de medida Portads
Calendarizazion
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varinble 2
Nombrs NGmero de portadas ds la sere al del af\o 2024 pr Frecuencla Mensual
Descripsion La variable muestra les portadas programadas de Ia serle documental del aflo 2024. Unidad de medida Portada
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abe. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.
1 1 1
5. Comportamiento del indicador
NGmero de Inventarios ds archivo de poria 8 de Pl Yy
120%
100%
%
0%
0%
%
™ % o% LI % % o o% on on o% o
Enn Feb. [ Aer. May, xn . ngo. Sep. oa Now. [0

Mensus
oo RN




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Secretaria Ejecutiva
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.2

1. Alineacién Estrategica
Estrategia Enfocada Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

Resumen narrativo 1.3.2 Tramitar las de que, por su ¥y qus hayan sido debidamente reportados en trémite, puedan trarsitar al archivo de concentracion

Resultado Clave ] elrezagodelai de archivos y elaboracién de portadas de los dela para ser d archiva de

2. Datos de identificacitn def Indicador

Nombre del Indicador Ndmero de de archivo de poria Ejecutiva.

Definicion del Indlcador El indicador muestra ol nimero de o poria ia Ejecutiva para la de al archivo de
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Cestién Dimension Eficiencia Cobertura Estsdo de Pusbla
Unidad de medida INVENTARIO Tipo de formula Namero Responsable Jefe (3) de Departamento
Medios de verificacién Minutas de trabajo celebradas con la Direccién de Archivo Fuente de Informacién Archivo en tranits de la secretaria Ejecutiva
Método de Céiculo Ndmero de i ds archivo de porla Ejecutiva.

s : 3. Determinacidn de la meta - :

Valor de la linea base 100% Ano 2022 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Measual
Comportamients Reguiar Factibilidad Ata Tipo Relativo Somaforizacion SR e T o IR
Descripeion de la factibilided Se alta por o alas obig: que mandata la Ley General de Archivos
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic. Acumulado
’ 1.00 1.00 1.00 3.00
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Namero de de archivo d por la Ejecutiva Frecuencia Mensual
Descripcion La variable muestra & nimero de de archivo de dela Ejecutiva. Unidad de medida Inventarios
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencia
Descripcion Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar, Abr. May. Jun. Ju. Ago. Sep. Oct. Now. Dic.
5. Comportamierto del indicader
Némero de de archivo de porla
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Ju. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
0%
0%
“%
2%
& % o o % o 0% 0% o % o% % %
Ene. Fob. Mo, . ay. an " A Sep. o Now. te




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Secretaria Ej
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Activided 1.4.1

1. Alinoacion Estratigica

Estrategia Enfocada Reforzar I institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral dei Eslado.
Resumen namrativo 141 el Plan I
Resultado Clave Contar con un Plan que marque la directriz que deberé saguir el Instituto Electoral en el desempeio de sus funciones.
2. Datos de identificacion del Indicader
Nombre del Indicador F de U i conla ion del Plan i
Definicién dal indicador El indicador muestra & porcentaje de las para la del Plan
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficiencia Cobertura Estado de Puebla
Unidad de medkia PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe (a) d2 Departamento
Medios de verificacién Plan de wabajo de la del Plan Fuente de Informacién Minutario de la Secretaria Ejecutiva
Método de Cilculo (Numero de para la ion del Plan / (Ndmero de parala i6n dl Plan E:
ST ¥ R 3. Datorminacién de ta meta
Valor de la linca base Ato Valor de la meta 100% Pariodo de cumplimiento
Comportamiento Rogular Factibilided Alta Tigo Relativo Semaforizacion  [ITFHRSEIINEE o%
Descripcién de la factibilidad La factibilidad es alta porque se debe dar atencién alas de i con & Principio de Méxima Transparencia
Calendarizaclén
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Aga. Sep. Oct Nov. Dic. Acumulado
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Namero de parala del Plan I Frecuencla
Descripcién La variable muestra las actividades realizadas para llevar @ cabo la del Plan Unidad do medida
Calendarizacion
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
Nombre Numero de pamala del Plan Frocuencia
Descripcion La varigble muestra las actividades programadas para llevar a cabo la L del Plan Unidad de medida
Calendarizacidn
Ene. Feb, Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Camportamiento def indicador
de conla i del Plan
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Die.
20%
100%
0%
0%
“wn
2%
- o% o% % o% % o% o% % % o% % 0%
Ene Fob. Var e, Nay an v agn. Sep. Oct Nov. D

* 100




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Secretaria Ejecutiva
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.1

1. Alineacion Estrategica

Reforzar 13 institucionslidad, independencia s imagen del Instituto Electoral del Estado.

Resumen narrativo 2.1.1 Realizar las. con la yP
Resultado Clave Contar con un Programa Presupuestal 2026 actualizado, asl como con un instrumento que presente de manera y del gasto pablico.
2. Datos de identificacién del indicador
Nombre del indicador Porcentaje do conla itn y Pra i
Definicién del indicador El indicador musstra o de i delas con Ia Pro Yy del afio 2026.
Frecuencia de reports Mensual Tipo: Cestivn Cobertura Estado de Puebla |
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable de yEB
Medios de verificacién Programa Presupuestario 2028 Puente de Informacién Memoranda relacionada con esta actividad
Método de Célculo (NGmero de tareas realizadas) / (Nimero de tarees programedas) * 100
1 ; & 3. Detorminacion de & meta ;
Valor de la finea base 100% Afo 2022 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Reguler Factibilidsd Aa Tipo Relativo Semsforizacion  [EINERINNE o eox  FEEEEN
Descripcion de la factibilidad Es 2lta, en virtud de contar con un parala del g egresos pars & a0 2028
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oat. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Varisbles
Variable 1
Nombre Nomero de tarees reslizadas Frecuencia Mensual
Descripcion La variabls refleja el nimero de taress aj porla Ej Unidad de medida Actividad
Calenderizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov.
Varfable 2
Nombre Ndmero de tareas programadas Frecuencia Mensusl
Descripcion La variable refieja e nimero de tareas programacdas por la Secretaria Ejecutiva Unidad de medida Actividad
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov.
2 1 1 - | 1 3 3 1 3 3 1
5. Comportamianto del Indicador
de confa y
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
20%
- s
0%
20%
™ o 0% % o% % o% o % a% o% % o
£ Fao. war. A ey . KT8 Ago. Sep. o Nov. e
\




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

1. Alinoacion Estratigica

Estrategia Enfocada Reforzar Ia institucionalidad, independencia e imagen del Instituts Electoral del Estado.

Resumen narrativo 6.3.1 Coordiner y supervisar e desarrollo funcional de las actividades del Procesa Electoral Estatsl Extraordinario

Resultado Clave La Sacretaria Ejecutiva realiza en tiempo y forma la coordinacién y supervisin de las actividades reiacionadas con & Proceso Bleciyral Extraordinario
2. Datos Ga identificacién dei indicador

Nombre del Indicador Porentaje de coordinacién y supervisidn.

Definicién del Indicador El indicador muestra el porcantaje do supervisidn y coordinacién del avance en las evaluaciones del Proceso Electoral Ordinario de las dreas del Instituto
Frecuencia de reports Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficiencia Cobertura Estado de Puebla
Unidad de medida Porcentaje Tipo de formula taje Subdirector de Planeacién y Evaluacin

Evaluaciones Intermediaa del Sistema de Evaluacién de Desempedio,
Medios de verificacion Reporte mensud del Sistema de Evaiuacion da Desempefio Fuente de Informacién dotarminadas an 8 fomalo SED-2
Método de Céleulo {Namero de evaluaciones intermadias supervisadas) / (Numero de evaluaciones programadas) *100
£33t 3. Determinacion de la meta
Valor de Ia linea base 100% Ao 2022 Valor da la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
o
Comportamianto Reguiar Factibllidad A Tipo Relativo semstorizcion  INRERHEE . W o EEEEE
Descripcién de la factibilidad Es aila debido a que las Uridades Técnicas y Administrativas deben cumplir en tiempo y forma con sus actividades del Procesa Elecoral Extraordinario
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Age. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100%
H 7 4, Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Namero de eval up Frecuencia Mensual
Descripeién La variable muestra el nimero de evaluaciones intermedias suparvisadas Unidad de medids Evaluacon
Calendarizacion
Ens. Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Nemero de eveluaciones programadas Frecuencla Menisual
Descripcion La variable muestra el ndmero de Unidad de medida Evaluacién
Calendarizacion
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
15 15 15 15
8 Comportamierto del Indicador
de ¥
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jut. Ago. Sep. QOct. Nov. Dic.
120%
100%
0%
©%
%
0%
& o% o o o% o% o% 0% % o o% o £
En. Fa. var A vy T s A Age. Sep o Nov. O




DIRECCION ADMINISTRATIVA
BITACORA DE TAREAS

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Estados  Financiaros  debidaments

1.1.1.1 Emitir los Estados Financieros mensuales. 13/01/2025 21202025 o ee por los responsables.
Oficio en donde se envia los Estados|
1.1.1.2 Remitir los Estados F A les a la de P y Finanzas. 10/01/2025 31122025 |Financieros la  Secretaria  de|
Planeacién y Finanzas.
" Memorandum, donde se envia los
1113 mmmm-umw-um. y el Comp Presupuestal 13/01/2025 2201212025 Financieros y Comportamjento|
gresos. Presupuestal a la Secretaria Ejecutiva
Memoréndum, donde se remite los)
1.1.1.4 Remitir los Estados f & la Comisién Permanente Administrativa. 13/01/2025 2211212025 Estados Financleros a la Comision|
[Permanente Adminisirative.
Memoréndum, donde se remite el
A Informe de Actividades de|
W (Sypicmenimecs s s Comision' shintose.de: G 130172025 22122025 {Cumplimlento de la Bitdcora de Tareas
8 Ila  Comisibon  Permanente|
Administrativa.
; |Memoréndum, donde se remite el
11.1.6 Emmt y remitir mensuaimente 8 la Comisién Permanente Administrativa el Informe Financiero -| 1310172025 221212025 f Fi ero-Activid + i
\olfvidades: Comisién Permanents Administrativa.
Memoréndum, donde se envia el
1147 Integrar y remitir a la Secretaria Ejecutiva el Informe Anual del Instituto, sobre &l ejercicio del del) 0 18/04/2025 Informe Anual del Instituto, sobre el
afio 2024, para ser informado al Consejo General, a mds tardar en el mes de abril de 2025. wercicio del presupuesto del afic 2024 a
la Secretaria Ejecutiva,
Memoréndum, mediante el cual se
1148 |Informar mensusimente a la Junta Ejecutiva les iz 1310112025 21122005 [ ciln someter a la Junta Ejecutiva las
|reslizadas. i
Segun se reciban los | Segun se reciben los
1.1.1.9 Revisar y analizar los requerimientos de la auditoria intemsa y/o externa. requerimientos requerimientos wmwmmpm
Sagun se raciban los | Segin se reciban los
1.1.1.10 Recaber s Integrar la ci porla intema y/o extema, q Recibo generados por auditores en PDF
Seguin se reciban los | Segun se reciban los e
1.1.1.11 Solventar los requerimientos de |a auditorfa intemna y/o externa. q qus E::" PO en PDF
Sagiin se reciban los | Segin se reciban los
1.1.1.92 Llenar los cuestionarios del Sistema de Evaluaciones de la Armonizacién Contabls (SEVAC) Acuse por el SEVAC en PDF.
Segtin se reciban los | Segun se reciban los
1.1.1.13 Remitir los Estados F les a la itorla Suparior del Estado. requerimientos requerimientos Recibo generados por la ASE en PDF,
Segin se reciban ol | Segin se reciban el |Oficke dirigido a la Secrstaria de
1.1.1.14 Remitir la Cuenta Péblica a |a Secretaria de Pleneacién y Finanzas. P y Finanzas, en el cual se
remite la Cuenta Publica 2024.
{ y el la én p por la Direccién Adminisirativa y elaborar las|
134 doi 4o los del sfio 2025, 01/09/2025 3112/2024 Pertadas en Archivo PDF digital.
|Fotografia donde se muestren los)
1311 Org: tos al Catélogo de Disposicién Documental. 01/09/2025 30/09/2025
del afic 2025.
Foografia donde se muestren los|
1.3.1.2 Foliar con |&piz y en orden légico y cronolégico los expedientss del afio 2025 que hayan construido. 01/10/2024 31/10/2024 expadientes debidamente foliados del
8flo 2025,
14543 Elaborar las portadas (en formato digital) de los expedientes integrados. 01/11/2024 31/12/2024 Potadas en archivo PDF digital.




DIRECCION ADMINISTRATIVA

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Tramitar las transferencias de sxpedientes que, por su temporalidad, y que hayan sido debidaments| Inventarios de archivo de
132 reportados en trémite, puedan al archivo de 0anez0xs 622028 concentracién
Memoréndum, en donde se sdlicita la
a2y ol el s por-ia Diveccidn Adminiairafiva o Direcckidel 500008 1611212025 de
R, Archivi
0.
1.3.22 Elaborar las gufas e Inventarios de los expedientes que se deseen transferir. 02/08/2025 168/12/2025 Gulas e inventarios en formato digital.
1323 Resguardar los expadientss en las cajas AG-12 para su entrega 02/06/2025 16122025 | otografia de a el do cajes
o AG-12 para su entrega.
244 Roallzar lns oon la Prog yPi 02/01/2026 311212028 [Programa Presupuestario 2026
Circder a las Unidades Técnicas y)|
Dar a conocer a los titulares de las Unidades Técnicas y A bos criterios para laj i para Informar de los|
21011 Iorogramacin-Presupuestacion del Ejerciclo Fiscal 2026. QoRe2025 0808/2025  |itorios  generalés  pers  Ia
Programacién-Presupuestaria.
[Circular a las Unidades Técnicas y|
| Administrativas para informar, mediante|
2112 Asesorias de Presupuestacion a las Areas pera el Anteproyecto de Presupuesto 2026, 09/08/2025 13/06/2025 ot cual s indica el dia y hora para la
asesorfa.
Memorandum de todas las éreas del
instituto  en  donde remiten el
2113 Intagrar el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026 del Instituto Electoral del Estado. 07/07/2025 11/07/2025 |antaproyecto de Presupussto por area
de manera archivo digital.
21.14 Andtisis, revisién y & Anteproyecto de de Egresos del Instituto Electoral del Estado, 12/0712024 10/08/2025 WHI“ nieproyeoln  (dle
Memorandum, donde se remite la
Remitir, a la Comision P la version inar del proy de version preliminar desl de|
2118 2026. 11/08/2025 15/08/2025 Presupuesto 2026 a la Comision
Permanente Administrativa
Memordndum, donde se remite la
Remitir a Is Secretarfa Ejecutiva, |a version pr del de P 2026, para realizar| 108/2025 5/08/2025 version preliminar del Anteproyecto
2118 observacionss y/o comentarios L 1 2026 a la Secretarla)
Oficio a la Secretaria de Planeacién y
2117 [Remitir a la Secretaria de Planeacion y Finanzas, el Proyscto de presupuesto 2026 del Instituto. 27/08/2025 28/08/2025 Finanzas, mediante &l cugl s8 envia el
Proyacto de Presupuasto 2026.
& Memoréndumn, a través del cual se
2118 Designar enlaces para el de del D 02/01/2025 130172025 {faha d6 onk
2448  |inegrarlos formatos Programaticos y Presupuestales 2028 de la Direccin Administrativa. 01/07/2025 19/07/2025 m de"';“""‘n prosupussiaro 0
21110  [Dissftar y alaborar el Programa Presupusstario 2026 de fa Direccion Administrativa. 01/07/2025 19/07/2025 m"""‘”‘ :m prowpusstaro oy
A a la de
y Eval ol
21.1.11 Disefiar y elaborar la Bitdcora de Tareas 2028 de la Direccidn Administrativa. 08/09/2025 30/09/2025 cual se envia la elaboracién de la
Btécora de Taress de 2026 de la
Diraccién Administrativa
4 3 la direccién de|
P h ol
21142 [Elaborar las Fichas de Indicadores 2026 de ia Dirsccién Administrativa. 01/10/2025 30/10/2025 cual se envia la elaboracién de la Ficha
de Indicadores de 2026 de la Direccion
|Administrativa
L ala de
y Evaluaci o
21.1.13 Elaborar la Matriz de Riesgos 2026 de la Direccidn Administrativa. 22/08/2025 231072025 cusl s2 envia la elaboracién de |a Matriz|
ds Riesgos 2026 de la Direccidn
Administrativa
A ala de|
2 F ' el
Entregar el avance de las Bitacoras de Tareas y las Fichas Tt de asi como la Y
21.1.14 02/01/2025 311272025 cud se envia la Bitdcora de Taress y la
corespondients de la Direccion Administstiva. Ficwa Técnica de 2026 de la Direccion
Administrativa
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DIRECCION ADMINISTRATIVA
BITACORA DE TAREAS

INSTITUTQ ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

de requisiciones atendidas|

2121 Atender las de material de y de las éreas del Instituto. 02/01/2025 31/12/2025 5 iraaite o e,
i el cual se
2122 |Wymmmdﬂrammmulmamum el Programa Anual de 1310112025 1802/2025 ewis W B Anvaldal
Péliza de Seguros actualizadas del
2123 el para ol parque del Instituto, 01/10/2025 17/10/2025 parque veticular del Instituto.
2.1.24 Actualizar e Inventario fisico del activo fijo del Instituto. 01/12/2025 31/12/2025 Circular de Contraloria Intemna.
Segun se reciban los | Segun se reciban los |
2.1.25 Participar y apoyar en las sesiones del Comité de Adquisiciones en aquellos temas relacionados con el érea, g M y Anexo.
Segun ss reciban los Sogonumeib-nloo(
2.1.28 Ejecutar y p: par en las obligas de por el Instituto. reguel M
Segtin se reciban los | Segun se reciban los
2127 las del apoyo y 2. q
2.1.28 Recepcionar las solitudes de viéticos del personal del instituto 02/01/2025 311272025 Reporte mensual de vidticos atendidos.
21.29 de la én de viaticos del | del instituto 02/01/2025 31/12/2025 Comprobacion de Viéticos.
21210 Registrar la comprobacién del gasto. 02/01/2025 31/12/2028 Comprobacién de Vidticas.
- Oficio, & través del cual se remite a la
ante fa de P} y Finanzas, la sdlicitud de recursos para actividades| da P y F
2321 y para ol wumammwm«;symummuumm 1070172025 18208 para la ministracidn del recurso|
erdinario de manera mensual.
- Memordndum , mediante ¢l cual se
Someter ante Junta Ejecutiva la eprob de la del Fondo de la wiicila se someta la aprobacién de la
STTV I oo v 02/01/2025 190N | citn del Fondo Revolvents
Arexo de la Direccién Administrative.
21213 [Realizar el pago a proveedores y vidticos al personal del Instituto 0210172025 31112/2025 mm de pago a proveadores|
243 Realizar of pago de némina en tlempo y forma. 02/01/2025 3011212025 Mu* Wominas y transferancies|
) Reporte de incidencias presentadas)
21.3.1 Registrar los movimientos e incidencias de némina. 02/01/2025 27/112/2025 ocania Gndaman:
2132  |Eleborarla némina del personal del Organo Central, 1210172025 Gipsirgep: | 000 00 momings: 3 “aowlerencies
2133 [oi a cuentas del | del Organa Central. 120012025 Jvipoes. |k ovi ndeinds’  cteniecias
Atender les de i y soporte técnico en tecnologias de| Raporte mensual de la Coordinacién
214 lia informacién del omnc Gontral, ounees SN2 | g informatica.
Atender y solucionar las solicitudes de soporte técnico reportadas mediante el Sistsma de Gestién de la Reoorte mensual en PDF de las
2141 |coordinacion de Informatica. Ll 31122025 | iudes atendidas.
Generar eniaces para llevar a csbo sesiones virtuales, de las diferentes comisiones, asi como el Consejo Tajela informativa a la Directors|
2142 |Generel a través de las herramienta videoconferencia Teimex, asf misma, ligas de las sesi 02/01/2025 311272025 Administrativa, en la cual se informa las|
igrabadas @ las éreas, y publicarios en la pagina interma del Instituto. actvidades afectuadas.
215 crear, y informéticos, asi como sus bases de datos, 02/01/2025 3112/2025 ,"’E"'"""“"‘""“r""""'"‘
servidores y permisos de |a red Informética. o oS,
- Tareta |nformative a la Directoral
2154 Dar la del Sistema Informético denominado Sistema SACGNET, asi 02/01/2025 3112/2025 el i 9o o ad

momuﬂ-&rdhhcamwndomfonmﬁu

|actvidades efectuadas.




DIRECCION ADMINISTRATIVA
BITACORA DE TAREAS

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

2152 Atender y ol las solicitudes de p y de atencién a |las)
e Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto, UmT‘admyAdeMu
2153 |Menderies de pr de y accssos a la rd, por parte da 1as Unidades Técnicas y| S9GUn @ recitan los | Segiin se reciban los |, de atencién a las)
R Administrativas del Instituto. Unidades Técniczs y Administrativas.

Atander &l 100% ias solicitudes de la Unidad de Ti iny dela C de Ct Social, Memoréndum de atencién a las|
2154 |oorala publicacién de Informacion en la pagina Web Institucional. 0200172025 322025 iy iades Técnicss y Administrativas.
Tarjela Informativa a la Directora
2188 |Respaldar mensuaiments el cédigo y base de datos de la pagina y correo Institucional 02/01/2025 31/12/2025 Administrativa, en ta cual se informa |as|
actividades efectuadas.
|Atender las por las g y de
831 | ! y de ! con la de las 3 02/01/2025 3111272028 Rep da
para mplrﬂdopdmeolwd.
Atender las requisiciones de material de servicios y por las técnicas y| Reporte de requisiciones atendidas|
5.3.1.1 ladministrativas. 02/01/2025 3112/2025 Liiranie cida ines.
53.1.2 |Recepcionar las solitudes de vidticos da las téonicas y 02/01/2025 31/12/2025 Reporte mensual de vidticos atendidos.
Segtin se reciban los | Segun se reciban los T-jda Informativa a la Directora|
5313 instalar y configurar el equipo de computo para el uso de las técnicas y QU mhwdnlnfwmhs
I8 o e tae del " dinatio de - " Oficios, memorindumes, cédulss,
611 i 8 02/01/2025 30/04/2025 proyectos y  porcentajes  de,
¥y |incidencias.
& . Oficios, memoréndums y
iy [Sea o y dosrvicios de fos Conaeion Minkcipales 0200112025 30/042025  |por parte de las Unidades Técnicas y)
’ Administrativas.
- Oficios, memorandums y requisiciones
Canalizar a las dreas las de y de servicios, de S
6.1.1.2 Procsso Electoral Extraordinario para su atencidn. 02/01/2025 30/04/2025 vt?rwp;nu danln Unidades Técnicas y|
A P ) Oficios, ml, 'mm
Atender las de y de serviclos da los Consejos
6.1.1.3 £ 02/01/2025 30/04/2025 resguardo, pliza cheques por parte de|
Muciolpeles Extracedinarion. 25 Unidiades Técnicas y Administrativas|
Oficios, memordndums, cédulas,
831 Equipar y adecuar los Inmuables de los Organos Transitorios Extraordinarios. 02/01/2028 30/04/2025 proyectos y  porceniajes  de|
Incidencias.
Memoréndums de solicitud o en su caso
83.1.1 Adecuar y/o acondicionar los inmuebles sades de los Consejos Municipales Extraordinarios, o en su caso 0210112025 30/04/2025 o ; ’ g
realizar mantenimiento. yloﬂ oyl
Resguardo o recibo de entrega de
Entregar a los Consejos El ] ol material de y equipo matetial de consumo, mobilario y
8.3.1.2 Frigdey 02/01/2025 30/04/2025 Saiioh 0n-c5minto, el oo svidbotia
fotografica.
6313  |Desinstalarlos inmuebles sedes de los Consejos Municipales Extraordinarios. 01/04/2025 301042025 :‘d"""’ ”'.";"“’f‘““" s la erirege
I informe y tarjetas Informativas del
Atender Ias solicitudes de servicios de soports técnico en de la
32 s TraNoHas €. et 02/01/2025 30/04/2025 sopert técnico en Tecnologias de Ia
Informacién.
Tejeta Informativa a la Directora)
RTINS e o e 0210172025 30/04/2025  |Administrativa, en o cual se informa las;
Rupadee, i s vale actividades efectuadas.
8.3.2.2 Dar ala del sistema de Progr de Resu! El ; (PREP). 02/01/2025 18/03/2025 L‘Nm“w:: seguimiento a la operacién
Terjetas Informatives del soporte
613 W.Wy:upmﬁnrdmamus’mhmamyamd‘m 6210112025 30/04/2025 “© T &
£ Informacién.
> Tejola Informativa a la Directors
83.3.1 Instalar y gestionar sarvicios de telefonia. intemet voz y datos para usuarios de los Conssjos Municipales 02/01/2026 281022026

@8 Extraordinarios.

|Administrativa, en el cual se informa las
|acividades efectuadas.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
DIRECCION ADMINISTRATIVA
BITACORA DE TAREAS
2025

Tarjeta Informative 8 la Directora
6.3.3.2 1as inci que se de red de voz y datos de los Organos Transitorios Extraordinarios. 02/01/2025 30/04/2025 Administrativa, en el cual se informa |as)
actividades efectuadas.
. Tadeta Informativa a la Directora)
6333 Instalar y gestionar servicios de telefonia, intemet voz y datos para usuarios de los Consejos Municipales 021012025 28/02/2025 onolicosl ve In o
Fiacloralen Exiomondarion: |actividades efectuadss.
AUTORIZADO
A\
LCDA. CH BETANCOURT LCDO. JORGE ORTEGA PINEDA
MEN SECRETARIO EJECUTIVO

IDIVIL
DIRECTORA ADMINISTRATIVA




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resuitado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medlos de verificacion

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la
factibifidad

Ene.

Nombre

Descripcién

Ene.

Nombre

Descripcién

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccion Administrativa
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.1

1. Alineacién Estratégica
® Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.1.1 Atender los requeri de las Autoridades Fiscali en tismpo y forma.

Dar limiento a lo do por la ley e infc de el gasto ejercido del Instituto Electoral del Estado.

2. Datos de identificacién del Indicador

Niimero de requerimi i
Atender el 100% de los req I de las Autoridades Fiscai
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Requerimientos Tipo de formula Namero Responsable Coordinador Financiero Electoral.
Archivo de la Coordinacién Financlera Electoral en relacién a las
Oficios, Memoréndums, Cédulas, proyectos y Porcentajes de incidenclas. Fuente de Informacién Autorid Elacaiivalonis.
Total de requerl i por la Direccién A
3. Determinacion de la meta :
100% Aflo 2022 Valor de la meta 12.00 Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Absoh Semaforizaclé s [REEEE
Es alta ya que se debe cumplir en los términos de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Puebla y laLey i de Ci flidad Guberr
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
1 1 1 1 " 1 1 ;) 1 1 1 12
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Total de req S didos por la Direccién A Frecuencla Mensual
La variabl los requerimi i en la apl de los recursos financieros, humanos y
{ales, requeridos para la aprobacién de la Cuenta Publica. Unidad de medida Requerimientos
Catendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador :
de req i

Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

fob Mar Abr sy Jun ik Ago et Nov




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencla de reporte
Unidad de medida

Medlos de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la
factibilidad

Nombre

Descripciéon

Ene.

Nombre

Descripcidn

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Administrativa
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.1

1. Alineacién Estratégica
dencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

R la institucionalidad, ind

1.3.1 Integrar y elaborar la dc itacién producida por la Direccién Administrativa y elaborar las portadas de los expedientes del afio 2024.

Dar limiento a la ga de guias les y de Inventarios que se produzcan.

2. Datos de identificacion del Indicador
Porcentsje de integracién de archivo con portadas.

Elindicador muestra el porcentaje de intsgracién de gulas simples e inventarios de cada area productora de documentacion.

Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Porcentaje Tipo de formula Porcentaje Responsable Coordinador Financiero Electoral.
Archivo digital de la Coordinacién Financiera Electoral en relacién a
Portadas en Archivo PDF digital. Fuente de Informacién los expedit conla d tacién producida por la Direccitn

Administrativa.

Archi sobre el de guias simples e inventarios)*100
3. Determinacion de la meta ;
ND Afio N/D Valor do la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion  [EIEHGRIET 94%
Se considera alta por el cumplimi a las obligaci que data la Ley General de Archivos.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4.C risticas de las Variabl
Varlable 1
NGmero de pi p a la Direccién de Archivos sobre el avance de gulas simples e inventarios. Frecuencia Mensual
La variabl ol de inf que la Direccién Administrativa reporta a la Direccién de Archivos
con el avance de Integracion de sus gulas simples e Inventarios 2023. Unidad demedia Portada
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
Numero de portadas prog a la Direccién de Archivos sobre el avance de gulas simples e inventarios. Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de prog! por la Direccién de Archivos para que la Direccién
Admis iva haga del cor i de tal di ion el porcentaje de avance de la integracion de sus gufas e Unidad de medida Portada
inventarios 2023,
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
. 5. Comportamiento del Indicador

P taje de integracién de archivo con portadas.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

(Nimero de portad: lkzadas presentadas a la Direccidn de Archivos sobre el avance de gulas simples e Inventarios) / (NUmer de portadas programados a la Direccién de




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencla de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la
factibilidad

Ene.

Nombre

Descripcién

Ene.

Nombre

Descripcion

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Administrativa
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.2

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.3.2 Tramitar las f de exp tes que, por su temp

Dar cumplimiento a la entrega de guias simples y de | jos del ejercici

anteriores que se produjo.

2. Datos de identificacion del Indicador
Numero de inventarios de archivo de concentracién generados por la Direccidn Administrativa

El indicador muestra el total de inventarios de archivos de concertacién

lidad, y que hayan sido debidamente reportados en trémite, puedan transitar al archivo de concentracién.

Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal |
Minuta Tipo de formula Numero Responsable Coordinador Financiero Electoral.
Archivo de la Coondinacién Fi Electoral en relacién a los
Inventario de archivo de concentracién Fuente de Infor 16 ientes con la d tacién producida por la Direccié
Administrativa.
Numero de inventarios de archivo de concentracién generados por la Direccién Administrativa
; 3, Determinacion de la meta
ND Ao N/ID Valor de la meta Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo sematorzacion  [ESINGRIEEE Cox' o+  [HIEEE
Se : alta por el limi a las obligaci que data la Ley General de Archivos.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4.c risticas de las Variabl
Variable 1
Nimero de inventarios de archivo de idn g dos por la Direccién Administrativa Frecuencia Mensual
La le muestra el nii de i jos de archivo de concertacion que la Direccién A
reporta a la Direccion de Archivos. , con el avance de integracidn de sus gulas simples e inventarios del afio Unidad de medida Inventarios
2021
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
i e tos da archive.de i6n g dos por Ia Direccion A
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.

Nombre

Ene.

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Administrativa
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.1

1. Alineacion Estratégica
Reforzar la ionalidad, ind

ia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.1.1 Realizar las actividades relacionadas con la P yPi i

Contar con un Programa Presupuestario 2026 actualizado, asl como con un instrumento que pr de y Ia inf 6n y desagregada del gasto
publico requerido por ka Direccién Admi

2. Datos de identificacién del Indicador

P je de actividades relaci con la Prog y Presup i6 liza
El indicador muestra el porcentaje de avance en la elab ion de las activi de progr i6n y pl para el gercicio 2026 en los tiemp bl
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Porcentaje Tipo de formula Porcantaje Responsable Coordinador Financiero Electoral.
Programa Presupuestario 2026 Fuente de Informacién Asesorfas y Memoréndums notificados a la D.A.
(Numero de actividad con el Prog P P jo, gesti 1 (NG de actividades relacionadas con el Progr Pr tario, p das) *100
! 3. Determinacién de la meta
100% Afo 2022 Valor de la meta 100% Perlodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibllidad Alta Tipo Absol Semaforizacié 4% -
Es alta debido a qus la prog del p to permite dar cur P a los prog institucional
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. De. Acumulado
4. Caractaristicas de las Variables
Variable 1
de actividades relacionadas con el Programa Presup g Frecuencia Mensual
La variable indica las gesti i para reunir las necesidades de las 4reas y estar en posibilidad de
integrar el Programa Presupuestario. Unidad de medkia Actividades
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
N de lacionadas con el Progi P Jestario, prog Frecuencia Mensual
La variable indica las actividades progr das pera Integrar el Programa Presupuestario. Unidad de medida Actividades
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

8. Comportamiento del Indicad
F taje de actividad: lack con la Prog y Pr 6 lizad
Feb. Mar. Abr, May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

Fob Mar Abr May tun 4 Ago Soy Ie% No i




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resuitado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Céloulo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad

Ene.
Nombre
Descripcién

Ene.
Nombre
Descripcién

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Administrativa
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.2

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la insi Jidad, independ

e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.1.2 Atender oport ordinarlas de materiales y de servicics.

Cumplir con los requerimientos del Organo Central que faciliten la operatividad.

2. Datos de identificacién del Indicador

Ma or May

Numero de requ didas opoi de las des de financieros, materizles y de servicios.
El i muestra el na de i6n a las soli i i por las dreas.
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Requisiciones Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Depar de R M:
Archivo delaC i Financiera y del Dep
Reporte de requisiciones atendidas. Fuente de Informacién de Recursos M con relacién a la asignacion de recursos
materisles y de servicios.
(Namero de Requisick idas)
3. Determinacién de la meta
100% Ao 2022 Valor de la meta Pariodo de cumplimiento Mensual
Reguiar Factibilidad Alta Tipo Absolut Sematorizacié RREEER
Es alta debido a que se req del i D que satisfaga las de las difersntes éreas.
Calendarizacién
Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. De. Acumulado
100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
de Requisi Frecuencia Mensual
P la de las “elmes. materiales y de servicios atandidas en Unidad de fida Requ

Calendarizacién

Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic,
Varlable 2
Frecuencia
Unidad de medida

Calendarizacién

Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Die.
5. Comportamjento del Indicador
N de reg das opr delas idades de fi i les y de servicios.

Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resuitado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Céleulo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad

Ene.

2

Nombre
Descripclon

Ene.
Nombre
Descripcién

Ene.

Ene.

100%
Regular

Feb.

Feb.

Feb.

Feb.

Mar.

Mar,

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

Dirsccion Administrativa
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.3

1. Alineacién Estratégica

Reforzer la instity i indt d:

ia e imagen del |

2.1.3 Realizar el pago de némine en tiempo y forma.

Dar cumplimiento al pago de némina del personal apegado a la legalidad

2. Datos de identificacién del indicador

Electoral del Estado.

Nimero de néminas pagadas
El el porcentaje de a las soli i mer por lzs 4resas.
Tipo Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Tipo de formula Numero Responsable Jefe de Depar de R M
éminas y T i i Fuente de Informacién Archivo di | de ia C: Fi !
(Numero de nominas pagadas)
3. Determinacion de la meta
Afio 2022 Valor de la meta 24.00 Perlodo de cumplimiento
e s o R
Es aita debido a que se requiere del P que satisfaga las de las diferentes areas.
Calendarizacién
Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
' 4, Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nimero de néminas pagadas Frecuencia Mensual
riable muestra la de las némi das en el mes. Unidad de medida Néminas
Calendarizacién
Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Calendarizacién
Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
. de nomi ag
Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporta
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADC
Direccién Administrativa
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.4

1. Alineacitn Estratégica
Reforzar la instituck , ind 1cia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.1.4 Atender las solicitudes de servicios de instalacién, configuracién y soporte técnico en tecnologlas de la informacién del Organo Central.

Operacion eficaz de la red de voz, equipos de cémputo y si

2. Datos de identificacién del Indicador
Namero de las solicitudes de soporte en Tecnologias de la Informacién.

El indicador muestra el numero de atencidn en las solicitudes que los usuarios de equipos informéticos del Organo Central requieran mediante ef Sistema de Gestién de Servicios de la |

Coordinacion de Informtica. \
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Solicitudes Tipo de formula Numero Responsable Coordinador de Informatica i
Archivo documenta de la Coordinacion de Informatica respecto de la
Reporte mensual de la Coordinacion de informética. Fuente de Informacién atencidh a solditues de 8o, ol ociian do ks ;

Namero de solicitudes atendidas de soporte técnico en tecnologias de la informacién

3. Determinacién de la meta 1
100% Afio 2022 Valor de la meta Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Absoluto Semaforizacién ooo  FEEEEGEE

Es alta ya que se debe contar con un adecuado funcionamiento de la red de voz, dates, equipo de cémputo y sistemas para que el personal realice sus actividades de manera oportuna.

Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
HAG risticas de las \
Variable 1
Nomero de solicitudes atendidas de soporte técnico en loglas de la infor i Frecuencia Mensual
La variable muestra las it didas por la C del do que los si: " "
operan ad para que el p | realice sus actividades de portuna. Unidad de ediia Solichudes
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencia Mensual
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador

Namero de las solicitudes de soporte en T logias de la Inf 16
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcion de la factibilidad

Ene.
Nombre
Descripcién

Ene.
Nombre
Descripcién

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Administrativa
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.5

1. Alineacidn Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

215 A , crear, lizary r ! informaticos asf como sus bases de datos, servidores y pemmisos de la red informética.
A tizacién de las actividades operativas del Organo Central y asignacién oportuna del equipo de cémputo.
2. Datos de identificacién del indicador
Nimero de las solicitudes enel llo de si:
El indicador muestra el porcentaje de equipos de comp en Organo Central.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Solicitudes Tipo de formula Numero Responsable Coordinador de Informatica
| de la Coordinacién de Ir ti P ald llo de Archivo | ds la Coordinacion de en relacion a los
sistemas. Fusnte de Informacién equipos de computo asignados
(NUmero de sistemas informéticos o fizados y Idados)
3. Determinacion de la meta 5
100% Ao 2022 Valor de la meta Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Absol s o EENGEE
Es aita ya que es necesario que el personal del Organo Central disponga del equipo informético para el d flo de sus activi instituci
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
N@mero de sistemas informaticos inistrados, d ctualizados y ldad Frecuencia Mensual
La variabl de informéticos d d y d
oportt por la Coordinacién de éith para que el personal de Organo Central desarrolle Unidad de medida Solicitudes
sus actividades institucionales.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencla
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
4. Comportamiento del Indicador
de las solicit en ol d flo de
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Administrativa
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 5.3.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

Estrategia Enfocada
5.3.1 Atender las solicitud por las unid: técnicas y i de financieros, materiales y de servicios, relacionadas con la i ion de las orgar
Resumen narrativo ciudadanas para constituirse como partido politico local.
Resultado Clave Los Unidades Técnicas y A ativas én con el equipo suministro necesario para realizar sus actividades.
2. Datos de identificacién del Indicador
Ndmero de las salicitudes didas opor de las idades de financieros, materiales y de servicios, acerca de las isiones relacionadas con la ir i6n de las
Nombre del indicador ludad. para constituirse como partido politico local
Definicién del indicador El el n de i6n a las solicitud | por las 4reas.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida Asambleas Atendidas Tipo de formula Numero Responsable Jefe de Depar de R M
Archivo d | de la Coordinacién Financiera y del Depi
Medios de verificacién Reporte mensual de comisiones Fuente de Informacién de R Materiles con relacién a la asignacion de Materiales y
Suministros a los Organos Transitorios.
Numero de las solicitudes atendidas delasr idades de fi ieros, iales y de servicios, acerca de las ! conlai i6n de las
Método de Cilculo o i para tituirse como partida politico local.
3. Determinacion de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2021 Valor de la meta Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo ! oo FHSEGEE
Descripcién de la factibilidad Es aita debido a que se requiere la instalacién oportuna de los Organos Transitorios.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. Caracteristicas de las Variables
Varlable 1
Ntimero de fas soli i porty de las idades de recursos financieros, materiales y de servicios,
Nombre acerca de las ish facionadas con la ién de las org d: para constituirse como partido politco ~ Frecusncia Mensual
local.
Descripcién Ls bk el total de acci ias durante el mes con el objeto de equipar los Organos Transitorios. Unidad de medida Solicitudes
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
108
Varlable 2
Nombre Frecuencia
Descripcién Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
38 didas op de las idades de i feros, riales y de servicios, acerca de las comisiones relacionadas con la Intencién de las organizaciones ciudadanas para irse co
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADCO
Direccién Administrativa
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.1.1

1. Alineacin Estratégica

Estrategia Enfocada Reforzar la i ionali independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 8.1.1 Atender opor fas des del p: ! | io de fi y de servicios.
Resultado Clave Cumplir con los requerimientos de los Organos Transitorios que faciliten su operatividad.
4 2. Datos de identificacién del indicador
Nombre del indicader Porcentaje de atencién de las necesidades de recursos financleros, materiales y de servicios.
Definiclén del indicador Bl indicad el p je de atencion de las solicitud i por parte de los Organos Transitorios Extracrdinarios.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida Porcentaje Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Departamento de Recursos Materiales
Archivo d | de la Coordinacién Fir y del Dep
Medlos de verificacién Oficios, di édulas, proy y P jes de incidenci Fuente de Informacién de R M les con relacién a la asignacion de
Suministros & los Organos Transitorios Extraordinarios.
Método de Célculo { de Requisi ) / (NGmero de requisiciones solicitadas) *100
3. Determinacion de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2021 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Comportamiento Reguiar Factibiildad Alta Tipo Relativo Semaforizacién
Descripcién de la factibilidad Es alta debido a que se requiere la instalacion oportuna de los Organos Transitorios.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May, Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dk. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre N de R i Frecusncia Mensual
D oclén La variable tra el total de :t:\didasmamnder el pr Unidad de i Fsauibicionss
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
108
Variable 2
Nombre \ de i ! Frecusncia Mensual
Descripeién Ly el-total daireq L oy sip Unidad de medida Requisiciones
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar, Abr, May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic,
$, Comportamiento del Ind
Porcentaje de ién de las idades de fi i i riales y de servicios.
Ene. Feb. Mar., Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. QOct. Nov. Di.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Frecuencla de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
100%
Nombre
Descripcién
Ene.
108
Nonibre
Descripcién
Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direcciébn Administrativa
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.1 Equipar y adecuar los inmuebles de los Organos Transitorios Extraordinarios.

Los Consejos Electorales E) dinarios contarén con el equipo necesario para realizar sus actividades.
2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentaje de equipamiento en rejacién a las de financi y deservicios,

El indicador muestra el porcentaje de equipamiento en los Organos Transitorios Extraordinarios.

Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Porcentaje Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Depar de R Materi

Archivo de la Coordinacién Fi y del Dep: )

Oficios, and édulas, proy y p jes de inci i Fuente ds informacién de R Materisles con relacion a la asignacién de Materi y

Suministros a los Organos Transitorios Extraordinarios.
(NG de acci 117 para el equip: de los Organos T / (Nu de accit progi para el equipamiento de los Organos Transitorios Electorales) *100
3. Determinacion de la meta
100% Afio 2021 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Reguiar Factibllidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién w0 o JHEREE

Es alta debido a que se requiere la instalacion oportuna de los Organos Transitorios.

Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100%
4. Caractoristicas de las Variables
Variable 1
Nimero de i para el equipami de los Organos Transitorios. Frecuencia Mensual
La variable muestra el total de acciones realizadas durante el mes con el objeto de equipar los Organos Transitorios. Unidad de medida Acciones
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
7 de acciones prog! para el equi o de los Organos Transitorios. Frecuencia Mensual
La variable ol total de prog! durante el mes con el objeto de equipar los Organos
Transitorios. Unidad de medida Acciones
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
P ntaje de en relacion a las idades de fi jeros, y de servicios.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.

100%
Nombre
Descripcién
Ene.
108
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADOQ
Direccién Administrativa
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.2

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la insti ' ind ia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.2 Atender las solicitudes de servicios de soporte técnico en Tecnologlas de la Informacién eficientes en Organos Transkorios Extraordinarios.

Operacion eficaz de los equipos de computo.

2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentaje de atencién de solicitudes de sop en T loglas de Ia Infc 6

ol p je de ion en las solicitudes que los ios de equipos informéticos de los Organos Transitorios requieran mediants el Sistemna de Gestién de Servicios
de la Coordinacién de Informética.

Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal

Porcentaje Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Depar de R M
Informe y tarjetas informativas del soporte técnico en Tecnologias de la Fusite s i ic Archivo d de la C de Informética respecto de la
Informacion. a i de soporte en tecnologlas de la informacion.
(Numero de solicitudes atendidas de soporte en gias de la inf i6n) / (NGmero de soli r de soporte en logias de la informacién) *100
- 3. Determinacion de la meta ;
100% Afo 2021 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativ i6 &

Es alta debido a que se requiere la instalacién oportuna de los Organos Transitorios.

Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100%
g ;i 4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de solicitudes atendidas de soporte en tecnologlas de la informacién Frecuencia Mensual
La variable muestra el total de solicitudes atendidas de soporte en loglas de la inf ion de 6rg:
Transitorios, de medida Solicitudes
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dk.
Variable 2
de solicitud: ibidas de soporte en tecnologias de la Informacién Frecuencia Mensual
Lavanablernuoalraellotaldoeumdumlmﬁa;n:mmmmmuhhfwmawnum Unidad de medide Sollcitudas
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. De.

5. Comportamiento del Indicad
’ thile 16n de soll de soporte en T logias de la | s
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. De.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Administrativa
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.3

1. Alineaclén Estrategica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucionalidad, ind: ia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 6.3.3 Gestionar, instalar y supervisar el servicio de Internet asl como ta red de voz y de datos de los Organos Transitorios Extraordinarios.
Resultado Clave Los Organos Transitorios operan con alta disponibilidad y izan las idades oparati

2. Datos de identificacién del indicador

Nombre del Indicador Parcentaje de disponibilidad de servicios de Intemet, asf como red de voz y datos Instalados en los Organos Transitorios.
Definicién del Indicador Ellndicadamuscnqueporeonmjsdedtaporﬁbildadhaydomdelmetaslcocmr:&:evozydam' T de las gesti fe por la Coordinacion de
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimension Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida Porcentaje Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Depar de R N
Informe y tarjetas informativas del soport técnico en Tecnologlas de la Archivo documental de la Coordinacién de informética respecto de la
Medios de verificacién Informacién, Fuente'da informacidn atencién a solichudes de soporte en Tecnologias de la Informacion,
Método de Chiculo (Numera de servicios de Internet, asi como red de voz y datos gestk s e instal )/ (N o de servicios de Intemet, asi como red de voz y datos a gestionarse e instalarse) “100
; ’ 5 : e 3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2021 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién  [iiNTAORIL
Descripcion de la factibilidad Es alta debido a que se requiere la instalacién oportuna de los Qrganos Transitorios.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. De. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100%
i 4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre NUmero de servicios de Internet, asl como red de voz y datos gestionados e instalados Frecuencia Mensual
Descripcion La variable muestra el total de de servicios de Internet, as! como red de voz y datos gestionados e instalados. Unidad de medida Servicios
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
108
Variable 2
Nombre NGmero de servicios de Internet, asl como red de voz y datos a gestionarse e instalarse Frecuencia Mensual
Descripcion La variabk el total de de asi como red de voz y datos a gestionarse e instalarse Unidad de medida Servicios
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
: s‘ p g u 't 1 A,
Porcentaje de disponibilidad de servicios de Internet, asi como red de voz y datos instalados en los Org T

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Qct. Nov. De.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

«IEE - UNIDAD DE FORMACION Y DESARROLLO
ool g A BITACORA DE TAREAS
i6n de la d i por la Unidad de Formacién y Desarrollo y
134 160 de las portadas s los del afio 2025. 01/09/2025 30/09/2026 Portadas en archivo Digital.
F fia donde s& los|
1.3.14 Org: los exp i 8l Catslogo de Disposicién Documental 01/09/2025 30/09/2025 di ga
del
ﬁégm se _muesten 108
13.1.2 Foliar los expedientes 01/08/2025 30/09/2025 \expedientes debidaments foliados del
8fio 2025
1313 |Elaborar las portadas de los expedientss 01/08/2025 joumns  LECHCHERNIGE RS pien e S
Tramitar las § db que, por su temporalidad, y que hayan sido 02/08/2025 inventarios de archivo de
132 reportados mmh.wmmnmummmmm 18K 22035 5
1.3.2.1 la di & 02/06/2025 168/12/2026 Memorandum
1.3.22 Elaborer las gulas e inventarios de los expedientes que se deseen transferir 02/06/2025 18/12/2025 f&;(uamvmmfammdgu
[Fotografia donde se los|
1.3.23 Resguardar los expedientes en las cajas AG-12 para su entrega 02/06/2025 16/12/2025 lexpedientes en cajes debidamente
immdol
|Circular Interna para dar a conocer|
E-I Manual de Operacitn |
Procedimientos; cartas
compromiso por parte del personal
141 Creacién del Manual de Operacién y Procedimientos de Is Unidad de Formacitn y Desarrolio. 01/01/2026 30/12/2025 lde ls Unklsd, en In qus acuerdsn
flevar a cabo sus actividades de|
dad & lo I on ol
manual.
Disefiar un Cronograma de Actividades y un Plan de Trabajo con resp al Manual de O y
1.4.1.1 P Smientos de Ia Unidad de F i6ny D o 01/01/2025 14/02/2025 ‘Archivos digitales
Presentar mensualmente un Informe de A con respecto af Manual de Of ény < .
1412 P Simlentos de la Unidad de F: 5ny D do 01/02/2025 3112/2025 Memoranda; Archivos Digitales
|
Una vez que se Una vez que se
cuente con el Visto | cuente con el Visto
Bueno de la Buenode la
Comisién Comisién
F de P de
1413 y someter a de la Junta Ejecutiva el Proyecto del Manual de Op: dela al i al M
Unld.ddeSuvldoElewulefumlmw Servicio Serviclo Profs orands
Electoral Nacional y | Electoral Nacional y
del Personaidels | del Personal de la |
Rama Rama A
y fa y S fa |
Ejecutiva Ejecutiva ‘
|Disefiar un Cronograma de Actividades y un Plan de Trabajo con respecto a la actualizacién del
1414 lcatsiogo de Puestos de las sreas y que ol Instituto Elsctoral del Estado 010172025 140272025 | Archivos digiteies
Presentar mensuaimente un Informa de A con resp ala del Catédlogo de : v
1.4.15 |Pusstos de las drsas y que ol Instituto Electors! del Estado 01/02/2025 311272025 Memoranda; Archivos Digitales
Una vez que se Unavezquese |
cuente con el Viste mhoondwmi
Bueno de la Bueno dela
Comisién Comisién |
f de P de |
1418 Presentar y someter a consideracion de la Junta Ejecutiva el Proyecto del Catdiogo de Puestos de las Seguimi al 0 al Mismoranda
ek di dreas y des que ol Instituto Electoral del Estado Servicio Profesional Swvldowml
Electoral Nacional y | Electoral Nacional y |
del Personal de la ddPouonaIdnla l
Rama Admini: Rama A
¥ y ‘
Ejecutiva Ejecutiva |
- " Roporte de  Evaluacién  del
2141 En del laboral del del Instituto. 01/01/2025 311272025 Desempefio 2025.
2114 ¥ 80 alos tos pera la de la Evaluacién del D A 1810112025 15/02/2025 lg"’““"_""‘ Acuerdo do la Junta
Idmlmh; Archivos Digitales del
2112 Elaboracion de los listados de! p i que serd evaluado y de los es. 16/02/2025 28/02/205 |Listado del Personal a Evaluar y|
Pr alaC F de Seguk al Servicio Profesional Electoral N: I y del Una vez avalados | Una vez avalados
2113 Personal de la Rama iva los | para la ap de la Evaluacion del por por
Desempefio. Eiecutiva Ejecutiva
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Una vez que se Umvazqueur
cuente con el Visto | cuente con el Visto
Bueno de la Busnodela
Comisidn Comisién |
Permanents de Permanente de |
2114 'Someter a consideracién de Ia Junta Ejecutiva la A lay cal de apll 6n de la Seguimiento & Seg! al M wda; A do de la Junia
= Evaluacion del Desempaiio. Serviclo P Servicio P |Ejecutiva
Electoral Nacional y | Electoral Nacional y |
del Personai de la | dsl Personal de la
Rama A Rama A
y fa yS
Ejecutiva. Ejecutiva.
2115 Dar a conocer los instrumentos de le gla de del D @ las Di y Una vez sprobado | Una vez aprobado v
S L des Técnicas y A pothumEpwﬂv-porlaJth]owﬁva
Conformed Conforme &l
2116 Capacitar a las sobre Is delos dels E ion del calendario que !Momomndt; Listado del Personal
e Desempefio. 0 ‘hJunh apruebe la Junta Capacitad
M.H ‘—m."u i
. " § bk calendario que calendario que |
2117 alas la de los dela del D aptuebe fa Junta apruebe la Junta :Memna
= iadledelion ol del parala ol o dal Umvge%ala Um%ﬁhwmm; Archiva  Digial _ del|
2118 ki j 3 Evaluacién del del Ci de R de la|
Desempefio. D Eval del
Una vez que s8 Unavezquese |
Remitir a la Secretarfa Ejecutiva el Proyecto de di de ios dela B del cuente con el cuente con el
2118 Desempefio. e @ 'Momrunda
fesultados | __resultados
Remitir a la C Per de S al Servicio Profs | Electoral Neck ydel U:::::;‘.: Unavaz| :oun':l‘ |
2.1.1.10 PusmddnhﬂummmmmdeyododoDMmenpamwmmbnMymmm de de ‘Memoranda
u obser
Una vez obtenido el | Una vez obtenido el |
Vo. Bo. da la Vo. Bo.dela
Comisién Comision
F de F do
di . Seguimi al
21411 r«a;mwamhww que los dela Sarvicio Profesional MMVMW Acuerdo de la Junta)
Desempefio, Blectoral Nacional y | Electoral Nacional y |
del Personai dela | del Personal de la \
Rama A Rama Ad
yde S yde S
Ejecutiva. Ejecutiva.
21412  |Dara conocer al personal del Instituto, de forme individusl, las calificaci enla in | Unavez aprobado | Una vez aprobado h:m:':'m‘ m:n Digitales °°l"
s del Desempafio. por la Jurta Ejecutivalpor a Junta Ejecutiva, Mcacionss obienldas ent s
itzacién de los p s ion del ! i con todos los informe mansual s la CPSSPENPRA
212 mmmhmhm m12e28 32025 ¥io memordndums remitidos.
Mdlrformodﬂuwﬁvldadesquolavﬁaubehumnddcl-‘onnadmmenullo.delrnoa Memoranda; Archivo digital del
2.1.21 quo conduyo pamhaceﬂoad F al Serviclo 01/01/2025 31/12/2025 Informe de Actividades de la Unidad
Ioc para pilar la que integra el expedients del /
2122 A en caso de orig une . o desin 01/01/2025 31/12/2025 Memoranda
formar y soliciter & [a Direcch i los d nt pactivos para ol
2.1.23 di P en i6n al F de del p i ivo, en 01/01/2025 3171272025 (Memoranda
{caso de originarse una desincorporacion.
(— ul
Inalitanid Correo Acuse de Ri
2.1.24 Dar seguimiento ai registro de y trdmite de 01/01/2025 311272025 lde Informes de Incid
Brhme " et emoranda; Archivas digitales de fos|
Dar seguimlento y publicar los Avisos de F ylo a cargo de la Unidad de
2.1.25 Formacion y Desarroio, cuando ssan requeridos. 01/0972025 311272025 vvhoa de Privacidad actualizados y/o|
2128 W“;"”"""“ o pardis - . y 01/01/2025 15012025 Memoranda
= o i s 01/01/2025 15/01/2026 Memoranda
hﬁqmunmmmquomumodﬂummaamm 01/01/2025 31/01/2025 enccands:
Listas de asistancia y evidencla
2214 {Imparticién de cursos de capacitacién al personal del instituto. 01/01/2025 311272025 fotogrifica de los cursos de
Efectuar al menos 3 de las isstadon; ‘de. A
22141 Mmumwwwummummummcmu 01/01/2025 31/05/2025 Fotografias
2212 Aplicar a Detacci6n de Necesidades de Capacitacion (DNC) a todo el personal adscrito 8 cada una de| 01/0712025 3100772025 [
It inistrativas y/o T¢
Memoranda;  Archivo  digital  del
2213 Concentrar los resultados del DNC, etaborar la p y alos Ejes Tematicos 01/08/2026 31/08/2026 de los del
DNC
2214 Solicitar a Ia Unldodec Mrnrﬂstmivs yTécrleon Ilsprop\mdowpadthOnIansquo on su 01/07/2025 31/07/2025 Mamarsida
. e f—
01/06/2025 31/12/2025 B Electronk
01/07/2026 31/08/2025 [Memoranda
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S BITACORA DE TAREAS
2025
)
Coordinarse con las y los Titulares de las Umdadsu Admlmstmuvns y/o Técnicas para la selsodén del l{: ‘Pj o : do Ug‘."i“ des do
2217 personal que participaré en las alas Y o porla | C: porla Corraos El
operativas de cada érea. Ejecutiva, {a Ejecutiva.
Una vez Una vez
2218 Efectuar, en su caso, la i6n o lai de i gidas al las A de la“““ de M ; Ustados de A
o del Instituto Electoral del Estado, conforme a lo autorizado. Ci porla por la g
Secretaria Ejscutiva. Saernhrh Ejecutiva.
Cumplimiento total de los P de Admb del P i en Org: Expedientes recibides para sus
6.3.1 Transitorios durante el Proceso Electoral Estatal rio 2025, confy alos 01/01/2026 30/04/2025 sites en el Sistoma de Organo|
Procedimientos Internos. Central.
8.3.1.1 Realizer |a contratacion del personal adscrito a los Organos T 01/01/2025 30/04/2025 Circular; M da; E:
Compllar la ia para la | 6n de expadientes del | de Organos . y
8.3.1.2 Yranatiort 01/01/2025 30/04/2025 Circular; Memoranda; Expedientes
Efectuar y dar seguimiento a [a captura de datos del i de Organos T dentro del 0 i
68.3.1.3 inf o para tsl fin, 01/01/2025 30/04/2025 (Circular; Memoranda; Expedientes
DcruuMmbmonhsbdnsywulmdnmddpmwwﬂmabsémmensm modificando . y
6.3.1.4 lat de y e - segin 01/01/2025 30/04/2025 ICircuar; Memoranda; Expedientes
Efectuar la desincorporiacin del personal Adscrito a Organos T que concluyen su conirato de .
8.3.1.5 1 0o Servicios. 01/01/2025 30/04/2025 Circuar; Memoranda; Expedientes
{ de s
Bace £ e Fnebiioahs " presentado a la CPSSPENPRA;
esz | sl s o Gveslp de Organcs Transitorios con base en las 010172025 300412025  |Listas de wesistencla y svidencia
P fotogrifica de los cursos de|
icapacitacién efectuados.
Participar con las { Técnicas y A para las de i6n al p 30/04/20 Memoranda; Correos Els
8329 de los Organos Transltorios. 1RL20% 25 |istados de Asistencia; Fotografias
C g p de las i por la 2025 30/04/2025 Memoranda; Correcs El
6322 E}ecmlva. pam d personal de Cnanos Transilorios. L Listados de Asistencia; Fotografias

LCDO. JORGE ORTEGA PINEDA
SECRETARIO EJECUTIVO

T W




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Cilculo

Valor do la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
11.11%
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Fonmacién y Desarrolio
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.1

1. Alinsacion Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instiluto Electoral del Estado.

1.3.1 Integrer la documentacion producida por la Unidad de F yDi y elaborar las p de los del afio 2025.
Dar cumplimiento a la entrega de guias simples y de inventarios 2025 que se produzcan.
2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentajes de integracion de archivo con portada.
=] muestra o je de de archivos con portada.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula F / Jefe de Oficina de la Unidsd de Formacién y Desarrollo
Portadas en Archivo Digital. Fuente de Informacién Carpeta digital de portadas
(NG de p delos del affo 2025 elab 1N de de los expedi del aflo 2025 dos) / *100
3. Doterminacion de la meta 2
100% Ao 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibllidad Alta Tipo Relativo Semasforzacion  [IINIIGRINE 9% 9
Ss aita por el a les obli que la Ley General de Archivos.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
11.11% 11.11% 1M.11% 11.11% 11.11% 11.11% 11.11% 11.11% 100%
/ 4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de portadas de los expedientes del afio 2025 elaboradas Frecuencla Mensual
La variable muestra el nGmero de portadas digitaies del afio 2025, que el &rea productora de documentacién reporta Unidad de medida P
ala DAR.
Calendarizaclén
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Ocl. Nov. Dic.
Variable 2
Numero de portadas de los expedientes dol afio 2025 generados Frecuencla Mensual
La variable muestra el nimero de expedientss generados por el érea productora a efecto de presentar ala DAR el
porcentaje de avance de la integracion de las portadas 2025. Unided de medida Portadas
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.
: 5. Comportamiento del Indicador
Porcentajes de Integracién de archivo con portada.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Nombre del indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Calculo
Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.

Nombre
Descripcién

Nombre

Descripcién

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Fonmacién y Desarrollo
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.2

1. Alinsacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.3.2 Tramitar las de que, por su y que hayan sido debidamente repcrtados en trémite, puedan transitar al archivo de concentracion.

Elaborar las guias e inventarios de los expedientes que se deseen ferir para on las csjas AG-12 pars su entrega

2. Datos de identificacion del Indicador

Numero de de archivo de por la Unidad de Formacién y Desarrolio.
El muestra el px taje de integ: de guias simples e de cada édrea de doc: 0
Mensusl Tipo: Gestidn Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
INVENTARIOS Tipo de formula Ndmero Responsable Jefe de Oficina de la Unidad de Formacién y Desarrolio
de archivo de Fuente de Informacién Copia de minutas otorgadas a la UFD
Numero de de archivo de g por la Unidad de Formacion y Desarrolio.
3. Determimacion de la meta
ND Aho 2025 Valor de la meta Periodo de cumplimiento
Regular Factibllidad Alta Tipo Relativo semaforizacion  [IMIINGHRRER Y
Se alta por el i alas que la Ley General de Archivos.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic. Acumulado
4. delas k
Variable 1
Numero de inventarios de archivo de concentracién, generados por la Unidad de Formacién y Desarrollo. Frecuencia Mensual
Lavnrhbhmumdnmmmmmmamd;dc:m.gmduwhunidldduFormadﬁny Unidad de medida I
Calendarizacién
Feb, Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
Frecuencla
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador i
Nimero de inventarios de archivo de concantracién, generados por la Unidad de Formacién y Desarrollo.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. ;




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo
Resultado Clave

Nombre del indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida
Medios de verificacién

Método de Cdiculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.

Nombre

Descripcion

Nombre
Descripcién

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Formacién y Desarrollo
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.4.1
1. Alineacién Estratégica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.4.1 Creacién del Manual de Operacién y Procedimientos de la Unidad de Formacién y Desarollo

Presentar y someter a consideracion de la Junta Ejecutiva el Proyeclo del Manual de Operacién de la Unidad de Servicio Electoral Profesional para su aprobacion

2. Datos de identificacion del Indicador
Porcantaje de etapas elaboradas respecto de |a elaboracidn del Manual.

El indicador muestra &l nimero de etapas esp! dela del Manual de Operacidn y Procedimientos de la Unidad de Formacion y Desamoflo.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Jl Jefe de Oficina de la Unidad de Formacién y Desamollo
Circular intemna para dar a conocer el Manual de Operacién y Procedimientos;
cartas compromiso por parte del personal de la Unidad, en la que acuerdan Fuents de Informacién Evaluaciones aplicadas.
llevar a cabo sus acth de alo ido en el manual.
(Namero de etapas atendidas respecto de la creacidn del Manual de Operacién y Procedimientos de la Unidad de F y D de etapas respecto de la creacién
del Manual de Operacion y Procedimientos de la Unidad de Formacién y Desarrollo) * 100
B4t 3. Determinacién de la meta
Ao Valor de la meta 100.00% Periodo de cumplimiento Anual
Regular Factibilidad Atm Tipo Relativo Sematorizacién T e TR
Se alta por la de el Manual a la ahora Ramada Unidad de Formacién y Desarolio
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic. Acumulado

4.C i de las
Variable 1

Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.
1 1 1 1 1
: 5, Compertamiento del indicador i
de etapas elaborad: P de la del Manual.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.

Numero de etapas atendidas respecto de la creacidn del Manual de Operacién y Procedimientos de la Unidad de Formacién y
Desarollo. Frecuencia Mensual
La variable muestra el numero de etapas atendidas respecto de la creacion del Manual de Operacion y
Procedimientos de la Unidad de Formacién y Desarrollo. Unidad de medida Etapas
Calendarizacidn
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.
Variable 2
Numero de etapas programadas respecto de la creacién del Manual de Operacion y Procedimientos de fa Unidad de Formacidn
y Desarrollo. Frecuencia Mensual
La variable muestra el numerc de etapas prog! ISP dela i6n del Manual de Operacién y
Pro de la Unided ds F y D Unidad de medida Etapas \




Estrategia Enfocads

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador
Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Calculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.

Nombre

Descripcién

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Formacién y Desarrolio
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.1

1. Alineacién Estratégica

Reforzar la instituclonalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.1.1 Evaluecién del laboral del

del Instituto.

D inar ol nivel de del enel de sus

2. Datos de identificacién del Indicador

F je de l al Sistema de Evaluacién y Desempefio laboral vigente.
El indicador muestra el total de de
Anual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula F taj Jefe de Oficina de la Unidad de Formacién y Desarrollo
Reporte de Evaluacion del Desempeiio 2025. Fuentae de Informacién Evauaciones aplicadas.
de del [ / de del d ar *100
; 3. Determinacién de fa meta

100% Aho 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Anual

Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion  [ININHHERENG 9% o

Es aita ya que se cuenta con Ia participacion total del personal para lograr el 100% de la evaluacién

Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic. Acumulado
100%
4 de las Variabl
Variable 1
Numero de evall del Frecuencia Anual
La variable muestra el numero de del P Unidad de medida Evaluaciones
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jud. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
1
Variable 2
Numero de evaluack del Frecuencia Anual
La variable muestra el numero de del p Unidad de medida Evaluaciones
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
1
5. Comportamiento del Indicador
E je do di f al Sistema de Evaluacién y Desempefio laboral vigente.

Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jdl. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacion

Método de Célculo
Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcion de la factibilidad

Ene.
8.3%

Descripcion

Nombre

Descripclén

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Formacién y Desarrollo
Ficha Técnica de Indicadores
indicador de Nivel
Actividad 2.1.2

1. Alineacién Estratégica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

21.2 delosF i de del Personal con todos los parala i6n de
Optimizar los F intemos de C i6n y Dr
2. Datos de identificacién del indicador
F taje de de del
Bl muestra el delos de de en menos tiempo del establecido, para realizar asi su pronta contratacién y
desincorporacion
Mensual Tipo: Gestidon Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Oficina de Iz Unidad de Formacion y Desamrollo
Informe mensual ala CPSSPENPRA /o memordndums remitidos Fuente de Informacion ionnspenecal.co s W:m"zﬂs%"‘"“ doinamorsnds smika
(Total de los p de en menos tempo del I (Total de de *100
3, Determinacion de la meta
100% Ao 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Ata Tipo Absol ISR e o« [HEREN
Es media debido a que algunas gestionss realizadas en los trdmites de administracién dependen de las dreas dé Instiluto.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
8.3% 8.3% 8.3% 8.3% 83% 8.3% 8.3% 8.3% 8.3% 8.3% 83% 100%
: 4. Carncteristicas de las Variables
Variable 1
Total de los de afs dos en menos tiempo del establecido Frecuencla Mensual
La variable muestra los p de @n menos tempo del establecido para
eficients el actuar de la Unidad de Formacién y Desarrollo. Unidad de/ pmox Fracediminios
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Total de de Frecuencia Mensual )
La variable muestra los p ds que se por las dreas cada mes. Unidad de medida Procedimientos
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Gomportamiento del Indicador
F taje de p de én del p
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Formacion y Desarrolio
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.2.1

1. Alineacién Estratégica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 2.2.1 Imparticién de cursos de capacitacién al personal del Instituto
Resultado Clave Difundir la informacion de los cursos yio entre el del Instituto del Estado.
2. Datos de identificacién del Indicador
Nombre del indicador Nimero de del Instituto
Definicién del indicador El indicador muestra la cantidad de que i alas 0 cursas.

Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestidn Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PERSONA Tipo de formula Numero Responsable Jefe de Oficina de Iz Unidad de Formacién y Desarrollo
Medios de verificacién RaETvRaieice oW aryia nmihs dalos suincs d6 SabReticon Fuents de Informacién Archivo documental de capacitaciones (Flsico o Digital).
Método de Célculo Total de p que asi a los cursos yio

b 3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base Aho 2024 Vaior de la meta Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién %iT oINS
Descripcion de la factibilidad Es alta porque |a Unidad de Formacién y Desarrollo debe cumplir con la del p !

Calendarizacion
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Total de personas que asistieron a los cursos yfo conferencias. Frecuencia Mensual
Descripcién La variable muestra la ria de Unidad de medida Persona
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencia
Descripcién Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Ndmero de p del

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Formacion y Desarrolio
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.1

1. Alineacién Estratégica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
6.3.1 Ct total de los F de A acion del Personal en Organos Transhorios durants el Proceso Electoral Estalal Extraordinario 2025, conforme a los
Tecumbnimacretive. Procedimientos Internos.
Resultado Clave Cumplir conlos p internos de C y Dx enOrganos T
2. Datos de identificacion del Indicador
Nombre del Indicador F de de de
Definicién del indicador E el je de de del que la Unidad de Formacién y Desarrollo realiza.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestibn Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Jefe de Oficina de la Unidad de Formacién y Desarrolio
Medios de verificacién Expedientes recibidos para sus altas en & Sistema de Organo Central, Fuente de Inf para sus altas en el Sistema de Organo Central.
Método de Calculo { de pi de de ! )/ (N dep de de personal * 100
i : ; ) 3. Determinacion de la meta
Valor do la linea base 100% Ao 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Gomparamiont e Pemiad s The e Seousior  [NERENICOSH0 oo SN
Descripcién de la factibilidad Es media debido a que algunas gestiones realizadas en los trémites de administracion dependen de los Organos Transitorios.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Nomero de de de Frecuencia Mensual
La variable muestra los procedimientos de administracion que la Unidad de Formacion y Desarrollo lieva a cabo de "
Desorigoion manera efectiva durante el Proceso Electoral Estatal Extraordinario 2025 Unidad dw mediis Pyeicndinisnk:
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Nomero de de de | Frecuencia Mensual
La vaniable muestra los de i6n que se por los Organos Transitorios durante el
Dsscapcion Proceso Blectoral Estatal Exirsordinrio 2025 Unidad to medids Procadintiento
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
dap PR 6n de - 2
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador
Definicién del indicador

Frecuencla de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Calculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad

Descripcién

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Formacion y Desarrollo
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.2

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

8.3.2 enla i6n inductiva al personal de Organos Transitorios con base en las a @n proceso electoral.
or i para el Sptimo de las actividades de Organos Transitorios durante el Proceso Electoral Extraordinario.
2. Datos de identificacién del indicador
Namero de para el ds Organos Ti
El indicador mostrars el numero de i b
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacla Cobertura Estatal
NUMERICO Tipo de formula Numero Responsable Jefe de Oficina de la Unidad de Formacién y Desarroflo
Plantila del personal de Organos Transitorios Fuente de informacién Archivo documental
Numero de C: en Organcs T
3. Determinacién de la meta
Aho 2024 Valor de la meta Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo i
Es alta, debido a que la capacitacion se debe efectuar pera contar con un Gptimo de las por el personal.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumuiado
4, Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Namero de C i i v en Organos T Frecuencia Mensual
La variable muestra la C Induct para el Optimo de las i I por
ol Organcs T durante el Procesa Electoral Estatal Ordinario Concurrents. Upkdind de smiedida Capacitacidn
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Fab. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
2 5, Comportamiento del Indicador
Nm*wclﬂmmdmw*mfm.om
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

|
f
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BITACORA DE TAREAS

Inifivio Decicenl del frlode > ,~ 4 2025

1.1.1.1

1.1.12

11143

1.1.1.4

112

1124

1.1.22

1.1.23

113

1.1.341

1.1.3.2

1133

.22

1221

1222

1223

1224

1225

12286

1.227

1.2.28

1229

131

1.3.11

WMWQMMWMWWTWWD
Administrativas del Instituto.

Rmmymﬂwhsnﬁﬁmmdnydooﬁwwmumemm
Técnicas y/o

Registrar y realizar las notif de comeo electroni lici

Reaal iow tos circulados via cormeo electrénico de la Direccion a Integr del
ConsquenemlyJuuaEpwﬁva

Registrar y realizar las notificac por i por las L Técnicas y/o
Administrativas.

para p ria en ol Peritdico Oficial del
Estado, dentro del término legal para ello.

Contar con los Acuerdos aprobados por el Consejo | para su en el Perk
Oficial del Estado.
Elaborar los fi de dos de Consejo para publicar en el Periddico Oficlal del

Estado.

Elaborar, notificar y registrar los oficios que emite la Secretaria para solicitar la
P de los A ap por el Consejo General en el Periddico Oficial del
Estado.

Atender ias solicitudes y peticiones de la funcién de la Oficialia Electoral.

Recibir, y dar ion a las ylo
Técnicas ylo Administrativas, partidos polfticos.

presentadas por las Unidades

Elaborar las Actas C de las ylo por
las i Técnicas y/o A los partidos politicos,
Elaborar y regi: los A Del de las soli ylo p

lizades por las Unidades Técnicas ylo Administrati los p poliicos o
representantes de estos.

Atender las solicitudes de acceso a la informacién remitidas por la Unidad de
Transparencia, dentro del término legal.

al émbito de

Recepcionar las solicitudes de acceso a la inft i6n pablica,
competencia de la Direccién Técnica del Secretariado.

Analizar les solicitudes de acceso a la Informacién publica, conforme al dmbito de competencia
de la Direceién Técnica del S

Recabar I3 inf i para dar alas de acceso a la informacién

plblica, ennformedﬂmbitodaeompomnchddm

Dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién piblica, conforme al dmbito de
competencia del drea.

Elaborar y remitir la de Ci 6n de la Inf i6n que pi ga de solicituds

de Acceso a la Informacién.

Atender los

que se li papemddﬂmonmaavsdﬁmbnde
de ias por | de i yla &
deﬁaalosmumdemmmnqu.mquinlaUn!uddaTmupamndaproyhm
Isgal que le competen a la Direccién Técnica del Secretariado.

Acudir a capacitacién, para actualizar y validar los Sistemas de Datos Personales de la
Direccién Técnica del Secretariado.

Dar uqulmiomo a los sxswmu de Datos Psrsonalas a cargo de la DIrncdén Técnica del
a efecto de ylo cuando sean req

Dar seguimiento y publicar los Avisos de Privacidad i ylo a cargo de la

Direccién Técnica del Secretariado, cuando sean requeridos.

! 16 d por la Direccién Técnia del Secretariado y elaborar
Inmd-lucmd-lamm

Ordenar los expedientes del afio 2025 en orden logico y cronolégico.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/0172025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/0172025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

311272025

3111272025

3112/2025

3112/2026

311272028

31/12/2026

31/12/2025

31/12/2025

311272025

311272025

31/12/2025

31/12/2025

3112/2025

31/12/2025

3112/2026

31/12/2025

31112/2025

31/12/2026

31/12/2025

31/12/2025

31/12/2025

311272025

311212025

31/12/2025

Control do notificaciones atendidas y su
devolucién.
Control de notificaciones atendidas y su
devolucién.
Control da notificaciones atendidas y su
devolucién.
Control de publicaciones en el Periédico Oficlal del
Estado.
Control de publicaciones en el Periodico Oficlal del
Estado.

Control de en el Periodico Oficlal del
Estado.

Control de publicaciones en el Perlodico Oficlal del
Estado.
Contrel de solicitudes y peticicnes de la Oficialia
Electoral, atendidas.
Control de solicitudes y peticiones de la Oficialia
Electoral atendldas.

cmawnhu-ymmdohom
Eloctoral atendidas.

Control da solicitudes y peticiones de la Oficialia
Eioctoral atsndidas.

Memorenda dirigida a Ia Unidad de Transparencia, en
atencién a las solicitudes.

Memorzanda dirigida a la Unidad de Transparencia
en atencién a las solicitudes.

Memoranda dirigida a la Unidad de Transparencia
on atencién a las solicitudes.

Memoranda dirigida a la Unidad de Transparencia
on atencién a las solicitudes.

Mamoranda dirigida a Ia Unidad de Trensparencia
on atencidn a las solicitudes.

Memoranda dirigida a la Unidad de Transparencia
on atencién a las solicitudes.

Memoranda dirigida a la Unidad de Transparencia
en atencién a les solicitudes.

Memoranda dirigida a la Unidad de Transparencia
en atencidn a las solicitudes.

Memoranda dirigida a la Unidad de Transparencia
en atencidn a las solicitudes.

Memoranda dirigida a la Unidad de Transparencia
on atancién a las solicitudes.

Portadas en archive POF digital.

E donde se |

mmmmamuul




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

&7 'EE BITACORA DE TAREAS

Tt e ot Ow Eiod0 *, 2025

1.3.13

132

1.3.2.1

1.3.2.2

1.3.2.3

211

2119

2.1.1.2

2113

2114

2.1.1.5

21186

2117

213

2.1.31

2.1.3.2

2133

5.3.1

5.3.11

53.1.2

5.3.1.3

5.3.1.4

532

53.21

Foliar los expedientes, en la medida en que se vayan integrando.

Elaborar las portadas (en formato digital) de los expedientes integrados.

Tramitar las | di que, por su temporalidad, y que hayan sido
mmm-nmm.mmswuwmum

Elaborar las guias e Inventarios de los expedientes que se deseen transferir.

Resguardar los expediéntes en las cajas AG-12 para su entrega.

Elaborar los d para aprobacién del Consejo General y Junta
Ejecutiva.

Elaborar los Proyectos de Acuerdo del Consejo General y Junta Ejecutiva, conforme a los
parémetros establecidos.

Regl de el de los Proy de Acuerdo del Consejo General y Junta Ejecutiva,
wkos A
Elaborar los resd de los Acuerdos que se ben ante el Consejo General.

Reglstro de resimenes que se rindan ante el Consejo General.

Registro de dencia de la Di asl como de documentos devueltos a las
Unidades Técnicas y ici
Registro de certificaci idas y por la Di Técnica del Sacretariado.

Actualizar el control de la Oficialla de Partes del Instituto Electoral dsl Estado.

las itas de l: del Centro de Informacién, Documentacién Electoral
y Sistema Institucional de Archivos (CIDESIA).

Atender a las personas que visitan el Centro de Informacién, Documentacion Electoral y del
Sistema Institucional de Archivos.

Actualizar el control de visitas realizadas al Centro de Informacién, Documentacion Electoral y
del Sistema Institucionsl de Archivos.

Actualizar el Control de donacicnes atendidas.

Atender las solicitudes de Ia fi dnhOﬁddqumrdquruﬂemluUnm
Técnicas y Administrativas relack con Ila i6n de las organizaciones
cludadanas de constiturise come partiio politico local.

Recibir y der ion a les i p por las Unidades Técnicas y/o
A lacionadas con la de las org i d: de itul
como partido politico local.

Elaborar las Actas Ci | rivadas de las soli lizadas por las |

Técnicas y/o Administrativas, relacionadas con la intencién de las organizaciones ciudadanas
de constituirse como partido palitico local.
Elaborar los Ac Del rios d de las solicitudes realizadas por las Unidades
Técnicas y/o A laci con la intencién de las organizaciones ciudadanas
de constituirse como partido politico local.

Actualizar el control de acuerdos delegatorios emitidos y actas circunstanciadas elaboradas.

A las de notificack por las Unidades Técnicas y
Administrativas rel jas con la | én de las | Hud de
constituirse como partido politico local.

Técnicas y/o A i jas con la | de las orgar
de constituirse como partido palitico kocal.

Realizar y reg las notifi les y de oficio soficitadas por las Unidades
Tas couia

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2028

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/0172025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/04/2025

01/01/2025

01/01/2025

31/12/2025

3111272025

311212028

31/12/2025

31/12/2025

3112/2025

31122025

31/12/2025

31/12/2025

31/12/2025

31/12/2025

31/12/2028

3111212025

31/1212025

311212025

31/12/2025
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311272025

3111272025
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31/12/2025

311212025

31/112/2028

31112/2025

Fi donde se fos

debidamente foliados del afo 2025.

Muestreo en PDF de las Portadas.

Ir de archivo de

Memerindum enviado 2 la Direccién de Archivos

Gufas » inventarics de archivo da concentracién
on formato digital.

donde se on
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Coniroles de trimits generados,
Controles de trémits generados,
Controles de tramits genersdos.
Controles de trimite generados.
Controles de trémite generados,
Controles de trémite generados.
Controles de trdmite generados.

Controles de trémite generados.

Conrol del libro de registro de usuarios de
<consultas atendidas.

Control del libro de registro de usuarios de
consuitas atendidas.

Control del ibro dw registro de usuarios de
consultas atendidas.

Control del libro de registro de usuarios de
consultas atendidas.

Contrel de solicitudes atendidas por parte de
Oficlalia Electoral.

Contrd da solicitudes atendidas por parte de
Oficlaifa Electoral.

Contrd de solicitudes atendidas por parte de
Oficialia Electoral.

Contrd de solicitudes atendidas por parte de
Oficlalia Electoral.

Contrd de solicitudes atendidas por parte de

Contol de notificaciones atendidas y su
devolucidn a las Unidades Técnicas y
Administrativas.

Control de notificaciones atendidas y su
alas Té y
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6.3.1

6.3.1.1
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6.3.22
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6.3.34

BITACORA DE TAREAS
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R los d ladoe via correo electrénico de la Direccién a integrantes del
Cmsa}oGenordmeEkwhva refacionados con la intencién de las organizaciones
ciudadanas de constituirse como pantido politico local.
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A Iscionatas con s i6n de las organ! P d ;
como partkio politico local.

Eleborar los d bacién del G | y Junta
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Elaborar los de
parémetros establacidoa

| y Junta Ejecutiva, conforms a los

do del Consejo

Aduaizaruleonhdde jaboracion de los proy: de del Consejo yJunta

Ejecutiva, alos paré
Elaborar los de los que se apruebe ante el Consejo General y Junta
Ejecutiva.

Actualizar e! control de resimenes que se rindan ante el Consejo General y la Junta Ejecutiva.

Actualizar el control de P de la Di 6n, asl como de documentos devusltos a
las Unidades Técnicas y A
ién Técnica del

Actualizer el control de cetifi das y el das por la D
Secretariado.

Actualizar | control de la Oficialia de Partes del Instituto Electoral del Estado.

A a jos Org T sobre ias ses) del Proceso Electoral

Local Extraordinario 2025.

Capacitar y asesorar a los Organos Transitorios.

Monitoreer las sesiones de los Organos Transitorios.

Realizar base de datos de d 16 y p ial f alos

Organos Transitorios.

Actualizar el control de Il teiefonicas realiz a los Organos Transitorios, desde su
lacion y hasta la ! de sus fi del Proceso Electoral Local Extraondinario

2025.

Elaborar y remitir la 16 ria para las legiadas de los

Orgar rios a en el Proceso Electoral Local Extraordinario 2025

Elaborar los de actas, drd del dfa, certificaciones que serén utilizados

por los Organos Electorales Transitorios.

Elaborar los ft de Consoj: El les y p ios y

suplentes de los Cmujos Municipales.

Enviar de forma impresa, mediante C.D. o correo electrénico, la informacién relativa a las
sesiones de los Organos Transiterios; y en su caso remitifa a través de DOE y/o DA mediante
la valija institucional.

ial a los Organos El T para la de

G it de forma p
las Sesiones.

wm:dlcmdomuﬂucﬁnnunmsporluuﬂmucmmylo
das con el Proceso Electoral Local Extraondinario 2025.

Actualizar sl control de notificac glizadas a las Din

Contar con la documentacién para circular via correo electrénico.

Actualizar sl control de ircul via correo electronico de la D a
g del Consejo G |

Contar con la solicitud y actualizar el control de notificaciones a realizar por estrados.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025
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01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/0172026

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

01/01/2025

31/12/2025

3171212025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

18/04/2025

15/04/2025

15/04/2025

15/04/2025

16/04/2026

15/04/2025

15/04/2025

15/04/2025

15/04/2025

15/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025
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alas | y
Administrativas.

Control de notificaciones atendidas y su
alas T y
Administrativas.

Control de notificaciones atendidas y su
devolucién a las Unidades Técnicas y
Administrativas.

de

de 'k

Control de asesorias realizadas a los Organos
Transitorios.

Con¥ol de asesorias realizadas a los Organos
Transitorios.

Contol de asesorias realizadas a los Organos
Transitorios.

Convol de asesorias realizadas a los Organos
Traneitorios.

Contol de asesorias reafizadas a los Organos
Transitorios.

Control respecto sl reglstro de envio de
decumantos a los Organos Transitorios.

Control mepecto al registro de envio de
decumentos a los Organos Transitorios.

Control respecto ai registro de envio de
alos Grg T

Control respecto al registro de envio de
documentos @ los Organos Transitorios.

Control respecto al registro de envio de
2 los Organos Transit

Centrof do notificaciones atendidas y su
devolucion a las Unidades Técnicas y
Administrativas.

Centrol de notificaciones atendidas y su
2 las Unidades Técnicas y
Administrativas,

Centrol de notificaciones atendidas y su
devolucién a las Unidades Técnicas y
Administrativas.

Control de notificaciones atendidas y su
alas y
Administrativas.

Control de notificaciones atendidas y su
devolucion a ias Unidades Técnicas y
Administrativas.
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Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resuitado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacidn

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la
factibilidad

Ene.
100%

Nombre
Descripeién

Ene.

Nombre

Descripcién

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Técnica del Secretariado
Ficha Técnica de Indicadores
indicador de Nivel
Actividad 1.1.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e Imagen del instituto Electoral del Estado.

1.1.1 Atender las solicitudes de notificacion reall por las Unid: Técnicas ylo A ivas del Instituto.

Dar a conocer la informacién que deseen conocer las autoridades, p fisicas y les que tengan algin interés juridico.

2. Datos de identificacién del Indicador

Py je de notificac i
Elir musestra el p je de notificack i por la DTS en apego a la legalidad, las cuales se realizan en atencién a las solicitudes efectuadas por los diferentes
Organos del IEE.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Jefatura de Depar de Apoyo Logisti
Archivo digital en relacién con los oficios, memoranda y demas
iz d Blewolickines Fustie/de formacion documentos a notificar por la DTS.

(Total de notificaciones realizadas debidamente) / (Total de notificaciones solicitadas)*100

3, Determinacién de la meta
100% Afto 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimlento
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacien RGN
Es alta debido a que se cuenta con las rutas, tiemp xperiencia y paré idos para svar acabo las notificaciones en tiempo y forma de los documentos emitidos por las
Unidades Técnicas y/o Administrativas del Instituto.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
i 4. Caracteristicas de las Variables 3
Variable 1
Total de notificaciones realizadas debidamente. Frecuencia Mensual
La variabl las notifi ii por la DTS dentro de los pardmetros establecidos. Unidad de medida Numérico
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Total de notificaciones solicitadas Frecuencia Mensual
La variable muestra el total de notifi lici por las Unidades Técnicas ylo Administrativas del
Instituto dentro de los tiempos que sean requeridos para su debida realizacién. Unided de medida Numeérico
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador

P taje de notificach realizadas.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategla Enfocada
Resumen narrativo
Resultado Clave
Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcion de la
factibilidad
Ene.
100%
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripecién
Ene.
Ene.

1.1.2 Realizar los tramites para publi

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Técnica del Secretariado
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.2

1. Alineacién Estratégica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

lad ion 1

en el Periddico Oficial del Estado, dentro del término legal para ello.

Estar en apego a lo establecido por el CIPEEP y dar a conocer la documentacién que emite el IEE a la ciudadania a través del Periddico Oficial del Estado.

Mensual

PORCENTAJE
Control de documentacion soliciteda al Periddico Oficlal del Estado.

2. Datos de identificacion del Indicador

Porcentaje de documentacion solicitada a publicarse en el POE.

El indicador muestra el porcentaje de formatos de acuerdos enviados al Periddico Oficlal del Estado para su publicacién.

Gestién
Tipo de férmula

Dimensién Eficacia
Responsable

Fuente de Informacion

Tipo:
Porcentaje

Cobertura Estatal

Jefatura de Oficina del Area de Proyectos.
Archivo documental de la DTS relativo a los formatos enviados por la
Secretarfa Ejecutiva al Periédico Oficial del Estado.

(Numero de formatos enviados al Periédico Oficial del E )/ (NG de fc de Acuerdo para su publicacién) *100
3. Determinacion de {a meta ?
100% Afio 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Regular Factibllidad Alts Tipo Relativo Semaforizacién
Es alta debido a que se cuenta con la experiencia, equipo y formatos necesarios para llevar a cabo la actividad de referencia.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumuledo
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4.C: risticas de los Vartabl
Variable 1
Numero de formatos enviados al Periédico Oficial del Estado. Frecuencia Mensual
La variabk de f de Acuerdo, enviados para su publicacién al Periddico Oficial del 3
Estado dentro el término legal para elo. Hiskdsia/ae’ e il Numésics
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nuamero de formatos de Acuerdo para su publicacion. Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de formatos de Acuerdo, aprobados por el Consejo General para ser publicados
en ol Organo de difusién Estatal. Unidait deinisiiise Nizngrice
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Por je de di i6 ficitada a publi en el POE.
Fab. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medlos de verificacién

Método de Calculo

Valor de la linea base
Comportambento

Descripcién de la
factibilidad

Ene.
100%

Nombre

Descripcién

Nombre

Descripcion

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Técnica del Secretariado
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.3

1. Alineacién Estratégica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.1.3 Atender las solicitudes y peticiones de la funcién de la Oficialia Electoral.

Certificar los hechos o actos que resultan violacién a alguna actuacién en i I, que sean ridas por las Unidades Técnicas y/o A , los partidos politicos y
representantes de estos.
2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentsje de solicitudes y peticiones atendidas.
El elp taje de solicitudes y petici p por parte de las y los ir debi e
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Jefatura de Departamento de la Oficialia Electoral.
Control de solicitudes y peticiones atendidas Fuente de Informacién Archivo documental de Ia Oficialla Electoral
(Numero de sclicitudes y peticiones atendidas) / (Ntimero de sol y petick pi das) *100
3. Determinacion de ja meta -
100% Afio 2023 Valor de la meta 100% Perlodo de cumplimiento
Regular Factibllidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion  [EENISHORINE sk R
Es alta debido a que se trata de una obligacion legal de irrenunciable, ademés de contarse con la experiencia y formatos comrespondientes para llevar a cabo la actividad de
referencia.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
: 4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de sdlicitudes y petici i Frecuencia Mensual
La variable las solicitudes y pefici didas que p onlasylos i di Unidad de medida Numérico
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Now. Dic.
Variable 2
Numero de solici v petici p tad: Frecuencia Mensual
La variabl las solicitudes y peticiones p porlas y los I ok Unidad de medida Numérico
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Porcentaje de solicitudes y peticiones atendidas.
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

Fub Mar Abr




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccidn Técnica del Secretariado
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.2.2

1. Alineacién Estratégica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucionali indep ia e imagen del Instituto Electoral del Estadec.
Resumen narrativo 1.2.2 Atender las solicitudes de acceso a la informacién remitidas por la Unidad de Transparencia, dentro del término legal.
Resultade Clave Las ylos ir bi 1 la info i6n requerida, en a su solicitud con apego a la legalidad.
% 2. Datos de identificacién del Indicador
Nombre del indicador Porcentaje de solicitudes de Informacién atendldas.
Definicién del indicador El indicad el je de soli que atiends la DTS en tiempo y forma legal.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Jefatura de Oficina del Area del Secretariado.
Medios de verificacién Control de solicitudes de informacién atendidas. Fuente de Informacién Archivo documental de la DTS.
Método de Calculo (Numero de solicitudes atendidas en tiempo y forma) / (NGmero de solicitudes recibidas) *100
' 3, Determinacion de la meta
Valor de ia linea base ND Afio N/D Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilided Alta Tipo Relativo Semaforizacién ekl s EEEEEED
: ; indib lidad atiend: " d o 2 "
D ipcién de la factibilidad Es alta debido a que es imp! quela de las que laDgrsg:r:nm de puntual y con apegoa fa para el buen fur del
Calendarizacion
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct, Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
’ 4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre N de salicitud d en tismpo y forma. Frocuencla Mensual
Descripcién La variabk stra las solicil en materia de Transparencia por la DTS. Unidad de medida Numérico
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar, Abr. May. Jun Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. De.
Variable 2
Nombre Numero de solicitudes recibidas Frecuencla Mensual
Descripcién La variab tra las solicitudes de inf ion en materia de Transparencia recibidas por la DTS. Unidad de medida Numérico
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Die.
5. Comportamiento del Indicador
P lje de solicitudes de infor i6n atendid:
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dk.

Ene. Feb, Mar. Abr. May Jur Jul Ago Sew Get Nov. 2]}




Estrategla Enfocada
Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador
Definlcién del indicador

Frecuencia te repotte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo
Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.
100%

Nombre

Descripcién

Ene.

Nombre

Descripcion

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Técnica del Secretariado
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.1

1. Alineacion Estratégica
Reforzar la Institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.3.1 Integrar la documentacién producida por la Direccién Técnia del Secretariado y elaborar las portadas de ls expedientes del afio 2025.

Dar pli a la entrega de guias simples y de i s 2024 que se produzean.
2. Datos de Identificacién del Indicador
Porcentaje de avance de integracion de guias e Inventarios.
El Indicador muestra el porcentaje de integracién de guias simples e inventarios de cada érea prod de docur i6
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Jefatura de Departamento de Apoyo Logistico.
Gulas simples e inventario documental del afio 2023 Fuente de Informacién Archivero metalico 1 negro, gaveta 1 de la Direccién de Archivos
(Numero de informes presentados a la DAR sobre el avance de gulas simples e ir rios) / (N ) de informes programados a la DAR sobre el avance de gulas simples e
inventarios)*100
: 3. Determinacion de la meta
ND Afio N/D Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Ata  Tipo Relativo Semaforizacion  [[EIFEEHINEN 9% o  EEENEED
Se dera alta por el | o a las obligaciones que mandata la Ley General de Archivos.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Niimero de informes presentados a la DAR sobre el avance de guias simples e inventarios Frecuencla Mensual
La variable muestra el ni da inf que el &rea productora de documentacién reporta a la DAR, con el .
avance de integracién de sus guias simples e inventarios de los afios 2024. Unicad de medids Numérico
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Diec.
Variable 2
Numero de informes programados a la DAR sobre el avance de guias simples e inventarios Frecuencia Mensual
La variable muestra el niimero de informes programados por la DAR para que cada 4rea productora de
documentacion haga del conocimiento de tal Direccién el porcentaje de avance de la integracién de sus guias e Unidad de medida Numérico
inventarios 2023. La DAR notificar4 de forma previa qué afio es el que dabe rep en el avance solicitad
Calendarizacion
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Die.
5. Comportamiento del Indicador
P taje de de i i6n de gulas e || ios.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategla Enfocada
Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Iindicador
Definicién del Indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.
100%
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

0%

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Técnica del Secretariado
Ficha Técnica de Indicadores

Indicador de Nivel
Actividad 1.3.2
1. Alineacion Estratégica
R la institucionalidad, ind ia @ imagen del Instituto Electoral del Estado.
1.3.2 Tramitar las transf ias de expedientes que, por su temporalidad, y que hayan sido debidamente reportadas en trdmite, puedan transitar al archivo de concentracién.
Dar cumplimiento a la ga de gulas simples, i t y resguardo de los exp en cajas AG-12 que se produzcan.

2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentaje de avance de integracién de gufas e Inventarios.

El indicad el p je de integracion de guias simples e in rios de cada érea productora de documentacion.
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Jefatura de Departamento de Apoyo Loglstico.
Gulas simples e Inventarios documentales de los afios 2018 a 2021 Fuente de Informacién Archivero metalico 1 negro, gaveta 1 de la Direccién de Archivos
(NG de inf pi a la DAR sobre el de guias simples e ir ) / (NG de infe prog dos a la DAR sobre el avance de gulas simples e
Inventarios)*100
3. Determinacién de la meta
N/D Aflo N/D Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibllidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion  [HEFNMSHIIES os% 0 o [ESEEEE
Se alta por el fimiento a las oblig que la Ley General de Archivos.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de informes presentados a la DAR sobre el de gulas simples e i Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de inf que el 4rea prod! de d reporta a la DAR, con el
avance de integracién de sus gulas simples e inventarios de los afios 2018 a 2021. Unisad de sadkin Numérco
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
de inf progs dos a la DAR sobre el avance de gulas simples e inventarios Frecuencia Mensual
La variabk el nd de prog! dos por la DAR para que cada 4rea productora de
doct haga del jento de tal Direccién el p taje de avance de la Integracién de sus gulas e
inventarios 2018 a 2021. La DAR notificaré de forma previa qué afio es ol que debe rsportarse en el avance Unidid de mvdide Nomerics
solicitado.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

5. Comportamiento del Indicador
Porcentaje de avance de integracién de guias e Inventarios.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Calculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.
100%
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Técnica del Secretariado
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.1

1. Alineacion Estratégica
Reforzar la institucionalidad, i

pendencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.1.1 Elaborar los documentos necesarios para aprobacién del Consejo General y Junta Ejecutiva.

Los Organas Centrales del Instituto func d

2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentaje de documentacién elaborada en tiempo y forma.

del

=] ok el p je de de i por la DTS, la cual se realiza en tiempo y forma.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de férmuia Porcentaje Responsable Jefatura de Dep > de Apoyo Loglsti
Controles de tramites generados Fuente de Informacién Archivo digital, piblicado en la pagina https:/Awww.igepuebla.org.mx/
{NG de d g )/ (NG de dc ag ) *100
3. Determinacion de Ia meta :
100% Afio 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo semaforizacisn [ R il e
Es alta debido a quse es imp| dible que la d de los trémites solicitados a la DTS sean elaborados de manera puntual y con apego & la para el buen fi
Instituto Electoral del Estado.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dec. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
de d [o! d Frecuencia Mensual
La variable muestra los documentos elaborados en tiempo y forma legal, en los parémetros establecidos por la Unidad de medda Nu
DTS. mérico
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dk.
Variable 2
Namero de documentos a generarse. Frecusncia Mensual
La variable los d ntos a elab poria DTS, en ) a las solicity fe por los
Organos Centrales, en los tramites legales o de su peticién. Unldad de medida Numérico
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

5. Comportamiento del Indicad
P de d ién elaborada en tiempo y forma.
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Técnica del Secretariado
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.3

1. Alineaci6n Estratégica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucional i ia e imagen del Institulo Electoral det Estade.
Resumen narrativo 2.1.3 Atender las consultas de ejemplares del Centro de Informacién, Documentacién Electoral y Sistema Institucional de Archivos (CIDESIA).
Resultado Clave Realizar los regi de los ints dos que jempl de su interés.

2. Datos de identificacién del Indicador

Nombre del indicador ; taje de visitas realt
Definicién del indicador El indicador muestra el porcentaje de visitas reafizadas
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de férmuia Porcentaje Responsable Jefatura de Departamento de la Oficialfa Electoral.
Medios de verificacién Solicitudes de consultas atendides Fuente de Informacién Archivo d | resp a las visitas realizad:
Método de Calculo (N de visitas )/ (NG de visitas y sjempl. ic ) *100
3. Determinaci6n de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2023 Valor de la meta 100% Perlodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regutar Factibilidad Alta Tipo Relat Semaforizacié %
Descripcién de la factibilidad Es alta debido a que son ejemplares de interes.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de visitas realizadas. Frecuencia Mensual
Descripcién La variabl el ni de visitas reali Unidad de medida Numeérico
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Numero de ejemplares utilizados. Frecuencla Mensual
Descripcién La variable el nd de s} licitad Unidad de medida Numérico
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. De.
. Comportamiento del Indicador

Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dk. /

Em Fet Mar Abr Ky Ju ha Ago o8 Oct e




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador
Definiclén del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Caiculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcion de la factibilidad

Ene.
100%

Nombre
Descripcion

Ene.
Nombre
Descripcién

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Técnica del Secretariado
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 5.3.1

1. Alineacion Estratégica
- la institucionali

ia e imagen del Instituto Electoral de! Estado.

Feb Mar Abr Ma: un u! 3o Ser

5.3.1 Atender las solicitudes de la funcién de la Oficialia Electoral, que realicen las Unidades Técnicas y A ativas das con la delas ludad: de
constiturise como partido politico local.
Las UTAS y las organizaciones ciudadanas de constituirse como partido politico local, con los r
2. Datos de identificacién del Indicador
P taje de sol d en el afio 2025, que requieran la funcién de la Oficialia Electoral.
El indicador muestra el porcentaje de solicitudes presentadas por parte de las las Unidades Té y Admi conla i ion de las org de
constiturise como partido politico local.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacla Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Jefatura de Dapartamento de la Oficialia Electoral.
Control de solicitudes y p: didk Fuente de Informacién Archivo documental de la Oficialia Electoral
(Nu de soli y didas) / (Numero de y peticiones p ) *100
3. Determinacién de la meta
100% Ao 2018 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibllidad Alta Tipo Relativa Semaforizacion o owx  EEEE
Es sita debido a que se trata de una obligacion legal de cardcter irrenunciable, ademéas de con la exp ia y fi i pondi para llevar a cabo la actividad de
referencia
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
i 4. Caracteristicas de las Variables
Vatiable 1
i de soli d Frecuencia Mensual
La variable las soli y petici que pr las Unidades Técnicas y A
. con la intencién de las organizaciones ci de constiturise como partido polltico local. Unicad e medda Numérios
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
i de solicit [ tad. Frecuencia Mensual
La stra las solicitudes y p p das por las Unidades Técnl A
. conlai i6n de les org cEidad de partido politico local Unidad de medida Numérico
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dc.
§. Comportamiento del Indicador
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. QOct. Nov.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccion Técnica del Secretariado
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 5.3.2

1. Alineacién Estratégica

Estrategla Enfocada Reforzar la institucionali independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
5.3.2 Atender las solicitudes de notific: lizadas por las Unidades Técnicas y A i con la intencitn de las org iudad de i como
Resumen narrativo partido poiftico local,
Resul Clave Las Unidades Técnicas y A con sus doct notificados derivado de la intencion de las org i de como partido politico local,
tado dentro de los pardl legales para su debida ejecucién.
2. Datos de identificacién del indicador
Nombre dal indicador F je de notificack conforme a derecho.
El el pi je de notificaci 0 por la DTS en apego a la legalidad, las cuales se realizan en 6n & les soli f por los diferentes Organos
Definicion del livd)eador del IEE, derivadas de la n de las organi de constituirse como partido palitico local,
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefatura de Departamento de Apoyo Loglstico.
Archivo documental en relacién con los oficios, memoranda y demés
Medios de verificacién Control de notificaciones y su devolucién Fuente de Informacién a notificar por de la DTS
Método de Célculo (Total de notificaciones realizadas debidamente) / (Totel de notificaciones solicitadas) *100
: 3, Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Afo 2018 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Rel: i 16 959 94% —
Es alta debido a que se cuenta con las nutas, i ayp querids paralavaraeaboiasnotiﬁcwoneeenuompoyfomdelmdocumosemﬁdospormUTAs
Descripoién de la factibllidad relacionadas con la intencién de las organizaciones irse como partido poltico ocal.
Caiendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic, Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Total de notificaci ! Frecuencia Mensual
La variabl fas notifi por la DTS dentro de los p bl ) con ’
Descripcién & ion de las org 1 deoontwmmmpanidopdlheolocd Unidad de medida Numérico
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Qct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Total de notificaciones solicitadas Frecuencia Mensuat
La variable muestra el\otd doncuﬁesdonusoueﬁsdaaporlu UTASdenh'odelosdempoeqmuan requaﬂdos
Descripcion para su debida reall das con la i ion de las organi: como Unidad de medida Numérico
partido politico local.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago: Sep. Oct. Nov. Dc,
5. Comportamiento del hdm
F taje de notif | a
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. De.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

Direccién Técnica del Secretariado.
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.2.1
1. Alineacién Estratégica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucionali ir dencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen parrativo 6.2.1 Elaborar los d para apr 6n del Consejo General y Junta Ejecutiva derivados del Proceso Electoral Local Extraordinario 2025.
Resultado Clave Las éreas del | prop la inf a efecto de que sea aprobada por el Consajo General y Junta Ejecutiva.

2. Datos de identificacion del indicador
Nombre del indicador Porcentaje de documentacion efaborada.

Definicién del Indicador El elp Je de d 1tacion el por la Direccién Técnica del Secretariado, derivado del Proceso Electoral Local Extraordinario 2025.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje R t Jof de Oficina de las Areas de Proyectos y del Secretariado
Medios de verificacién C de g di Fuente de Informacién Archivo documental de la DTS.
Método de Célculo (NG de d o dos) / (NG dsd a generarse) *100

3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2022 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Reletivo Semaforizacién
Es alta debido a que es imp que la de los licitados a la Direccion Técnica del sean de manera puntual y con apego a la legalidad,
Rescrpoionds e fiotinidad para el buen funcionamiento del Instituto Electoral del Estado.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Nomero de documentos generados. Frecuencia Mensual
La los en tiempo y forma legal, en los pardmetros establecidos por la
PR Direccion Técnica del Secretariado Unidad de medida Documentos
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre de d ag Frecuencia Mensual
La variable los di a elab por la Direccién Técnica del Secretariado, en atencion a las
Descripcién solicitudes efectuadas por los Organos Transitorios, en los términos legales o de su peticién. Unidad de medida Documentos
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Porcentaje de documentacién elaborada.
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov.

"/




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre dsl indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de madida

Medios de verificacion

Método de Cdlculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.

Nombre
Descripcion
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Técnica del Secretariado
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 8.3.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.1 Asesorar a los Organos Transitorios sobre las sesiones derivadas del Proceso Electoral Local Extraordinario 2025.

Los 6rganos transitorios cuentan con las asesorias ias para su funcior

2. Datos de identificacion del indicador

Porcentaje de asesorlas realizadas.
El indicador muestra el porcentaje de asesorias telefé y/o p ial lizad:
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefatura de Organos Transitorics. |
Archivo documental generado dentro de las asesorfas telefénicas y/o
Control de asesorias realizadas a los Organos Transitorios. Fuente de Informacién pressnciales realizadas por el personal de Direccién Técnica del
Seoretariado a los Organos Transitorios. ‘
(Numero de fas efectuadas) / (Nu de asesorfas requeridas)*100 [
; 3. Determinacion de fa meta ‘
100% Afio 2022 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Somaforizacién [l ML wx SR
Es alta en virtud a que Ia labor de los Organos Transitorios debe encontrarse representada por la Direccién Técnica del Secrelariado en el 4mbito de sus atribuciones.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nimero de asesorias efectuadas Fracuencia Mensual
las {as ef¢ das por la Direcci6n Técnica del Secretariado a los Organos Transtorios. Unidad de medida Asesorfas
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nimero de asesorias requeridas. Frecuencia Mensual
La variable muestra el ni de %ue son Trans;;oﬂo:.h D Técnica del Secretariado por los Unidad de medida ro——
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
P aje de i lizad:
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dc.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo
Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.

100%

Descripeién

Descripcién

Ene.

Ene.

La

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

Reforzar la institucionalid: depend

Direccién Técnica del Secretariado
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.2

1. Alineacién Estratégica

e imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.2 Elaborar y remitir la documentaci6n necesaria para las reuniones colegiadas de los Organos Transitorios a instalarse en el Proceso Elsctoral Local Extraordinario 2025.

Los érgi con la d i6 ia para su fi
2. Datos de identificacién del indicador
P je de d di
El indi el p taje de laborados y entregados, que seran utilizados en las sesiones de los Organos Transitorios.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de férmuia Porcentaje Responsable Jefatura de Organos Transitorios.
= & Archivo d tal de la Direccién Técnica del
Control sl rog :;m L 008 Fuents de Informacién relacionado con i3 elaboracién y entrega de documentos a los
Oraanos Transitorios.
— jados) / (NG ded o y prog a envierse) *100
3. Determinacién de la meta
100% Afo 2022 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo
Es alta en vitud a que los Organos Transitorios deben contar con la
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
de Frecusncla Mensual
La I 6l total de d iados a los Organos Transitorios. Unidad de medida DOCUMENTO
Calendarizaclén
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Die.
Variable 2
N de c laborados y prog dos a enviarse. Frecusncla Mensual
ariab el total de laborados y prog dos para su envio a los Organos Transitorios, a
efecto de ser utilizados en el d 1o de.sus By AR Unidad de medida DOCUMENTO
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Die.
8. Comp del Indl
taje de d a5 4
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Técnica del Secretariado
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.3

1. Alineacion Estratégica

Estrategia Enfocada Ia instituci L indep: icla e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 6.3.3 Atender las solicitudes de notificacion reali; por las Uni Técnicas y/o Admir das con el Proces Electoral Local Extraordinario 2025.
Resultado Clave Las L Técnicas y/o Administrati icitan de y en témino sus notificaciones relacionadas con el Proceso Electoral Local Extraordinario 2025,
2. Datos de identificacién del Indicador
Nombre del Indicador P je de notificaci did o S
Definicién del Indicad El indicador muestra el porcentaje de notificaci por la Direccién Técnica del Secretariado en apego a la legalidad, las cuales se realizan en atencién a las
efectuadas por los diferentes Organos del Instituto Electoral del Estado, derivadas del Proceso Electoral Local Extraordinario 2025.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacla Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefatura de Departamento de Apoyo Logistico.
" . T - Archivo documental en relacién con los oficios, memoranda y demds
Medios de verificacién Eohtiolasina0 yauce alonl Téonleas  £yante de informacién documentos a nofficar por parte de la Direccién Técnica del
yAduairatives. Secretariad
o
Método de Cdlculo (Total de notificac didas debid )/ (Total de notificaclones solicitadas) *100
3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2022 Valor de la meta 100%
Comportamiento Regular Factibllidad Alta Tipo Relativo
Es alta debido a que se cuenta con las rutas, P riencia y pard i psmllavarucebolasnomeudovmenﬂsmooylomdelosdocnmmmumwosporlas
Bescripelte e factiiliad Unidades Técnicas ylo Administrativas relacionadas con el Proceso Electoral Local Extraordinario 2025.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Totel de notific Frecuencia Mensual
La variable muestra las notifi i por la Direccién Técnica del Secretariado dentro de los
Descripcién B id dos con el Proceso Electoral Local Extraordinario 2025, Unidad da medids NOTIFICACIONES
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Total de notificaciones solicitadas Frecuencia Mensual
La variable muestra el total de notificaciones solicitadas por las Unidades Técnicas y/o Administrativas dentro de
Descripcién los tiempos que sean requeridos para su debida realizacién relacionadas con el Proceso Electoral Local Unidad de medida NOTIFICACIONES
Extraordinario 2025.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5, Comportamiento del Indicador
P je de notificaci a
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

Direccién Técnica del Secretariado
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.4
1. Alineacién Estratégica
Estrategia Enfocada Reforzar la institt ided, independencia e imagen del | Electoral del Estado.
Resumen narrativo 6.3.4 Atender las solicitudes y petici da la funcién de la Oficialla Electoral derivadas del Proceso Electoral Local Extraordinario 2025.
Resultado Clave Las solici y donde se requiera la funcién de la Oficialia Electoral durante el Proceso Electoral Local Extraordinario 2025, observan la normatividad que rige la misma.
2. Datos de identificacién del Indicador
Nombre del Indicador F je de i y peti das d ol Proceso Electoral Local Extraordinario 2025.
Definicion def indicador = "% &l porcentaje de soli ¥ peticiones p Porwmdﬂeza;os idas durants el Procsso Electoral Local Extraordinario
Frecuencia de reports Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefatura de Departamento de la Oficialia Electoral.
Medios de verificacion Control de solicitudes y peticiones de la Oficialia Electoral, atendidas. Fuente de Informacién Archivo documental de la Oficialla Electoral
Método de Célculo (N de solicitudes y peti ) de soficitudes y p p 100
. 3. Determinacion de la meta
Valor de la linea base 100% Ao 2022 Valor de ia meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regutar Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion > 84%
Descripeién de la factibliidad Es alta debido a que se trata de una obligacion legal de caréd i Mt'm conla y para Hevar a cabo la actividad de
Calendarizacién
Ene. Fab. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumuiado
100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre de soli y petici L Frecuencia Mensual
La varl Ias solicitudes y petici didas que pr las y los ir durante el
Descripeién Procoso Rlactial Lotal Bxt somiinaris 2075, Unidad de medida SOLICITUDES/PETICIONES
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre v de solicitudes y petick p Frecuercia Mensual
P " La vari las y i pi por las y los interesados durante el Proceso Electoral
e Local Extraordinario 2025, Unidad de medica SOLICITUDES/PETICIONES
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct,

Nov. Dic. /




w IEE

mestuto Suciont det Estodo ‘~.

1114

1.1.1.2

1113

114

1141

1.1.4.2

134

1.3.1.1

1.3.1.2

1321

1322

1.3.23

214

2114

2112

21.1.3

212

21.24

BITACORA DE TAREAS
2025

Elaborar sl proyecto del orden del dia y las convocatorias de las sesiones de la Comisién Permanents de
Premogativas, Partidos Politicos y Topes de Gastos de Campafia, en coadyuvancia de la persona Titular
de la Presidencia de dicho Organo Auxiliar.

Realizar informes, proyectos de dictamen o acuerdo y sctss de sesidn de la Comisidn Permanente de
Prerrogativas, Partidos Politicos y Topes de Gastos de Campafia.

Racabar y remitir la Informacion solicitada por la Comisién Permanente de Premogativas, Parlidos
Pollticos y Topes de Gastos de Campefia de este Instituto.

Elaborar y/ las I il

Eabmrllwnvoatmhmmhcmmuque con caracier de observadoras, deseen asistir a las
88, entro del de registro de nuevos partidos
politicos locales.

Mmuhmn,mmmmuhmuwmd dunmoym
la da p delas

para
omﬂcbdu.dumwmpamdmpdmmbwu

la ds P por la Di ién de y Partidos Politicos y
Hab las de los del afio 2025.
Integrar, lizar y follar los del afio 2025, de manera ordenada, sistemética y cronolégica
(aalonwunMuonbmndmh)

Elaborar las portadas (en formato digitel) de los i al afio 2025,

Tramitar las transferencias de expedientes que, por su temporalidad, y que hayan sido debidamente
reportados en tramite, puedan transitar al archivo de concentracion.

imprimir las portadas de aqueilos expedientes que mdoaluwtndduﬁdmm
pouedmnhmnltlrwaonlodwvodtc«mnﬂdmwl

Integrar y foliar, mfmudmaymdégh(deh més antiguo a lo més recients), los expedientes
pendientes correspondientes & los afios 2024

Elaborar, en formato digitel, las de los int en el marco de la regularizacién
archivistica.
A las acredit: de rep de los pi ante el jo General.

Solicitar & la Direccion de Iguaided y No Discriminacién verifique si las personas nombradas por los

partidos politicos o, en su caso, pof las candidaturas independientes, para fungir como sus representantes

ante el Consejo General del Instituto, se encuentran o no en los registros de personas sancionadas por

ejercer violencia politica contra las mujeres en razén de género o dslito equivalente, violencia famifiar o
dela &

Elaborar los informes relativos a la o i de las de
representaciones ante el Consejo General, dichos inf alaP
Ejecutiva y Comisién de Premrogativas, Partidos Politicos y Topes de Gastos de Campaiia.

Remitir a la Unidad de T ia, para que sea do el rtado de la pagina web
la lmmmwummmmmdwo

General.

A es de los G Directivos, asi como los documentos bésicos,
y demés de los partidos polfticos.

Analizar los de gl ﬂolocorgmdiwhvudohap«ﬂdm

politicos locales, elaborar los respectivos informes y ala

Secretaria Ejecutiva, asl como a la Comisién de Premogativas, andouPd!deotyTopud-Gutnsde
Campafia.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

02/01/2025

02/01/2025

02/01/2025

01/01/2025

01/04/2025

01/10/2025

01/10/2025

01/11/2026

01/08/2025

01/08/2025

01/10/2025

01/11/2025

02/01/2025

02/01/2026

02/01/2025

02/01/2025

02/01/2025

3112/2028

31/12/2026

3111212025

05/04/2026

311272025

31/10/2025

3112/2028

31/08/2025

31/08/2026

31/10/2025

31112/2025

31/12/2025

31/12/2025

311122028

31112/2025

31/42/2028

31122025

Memoranda y/u Ordenes del dia ylo

ylo Actas y/o
Memoranda yiu
Ordenes del dia

Informea y/o Acuerdos y/o Actas

yiol ylo
ylo Actas

Memoranda ylo PDF

Memoranda y/o PDF

Portadas en Archivo PDF digital

Fotografia donde se muestren los

del aflo 2025

Portadas en Archivo PDF

Inventarios de archivo de
concentracién
Inventarios del Archivo
Fotografias ylo Excel
ylo Minutas

Excel

Control de documentos generados.

Control de documentos generados

Control de documentos generados

Control de documentos generados

Memoranda.
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2123

2124

213

2131

2132

2133

2134

2135

2138

2137

214

21414

2142

2143

215 Atenderlos

2151

BITACORA DE TAREAS
2025

Solicitar a la Direccién de igualdad y No Discriminacién verifique si las personas nombradas para
intagrar los brganos directivos de los partidos politicos locales se encuentran en los registros de
mmwmmmm‘mm}mmmamom
famifiar o |

Analizar las modifi a los Mlleug oddmh lmuuda
los partidos politicos locsles, elaborar los respect At
ySomlanw.ﬁvu asicomoa la mdoPmMu.PuﬂdosPdmcm yTopudchmodn
Campafia

Remitir a la Unidad de Tr para que sean los 4 de la pagina
web institucional, la informacion relativa a los cambios en ¢rganos directivos, documentos bdsicos,
y demés de los partidos politicos, tanto nacionales como locales.
las para la entregs del financiamiento publice a los partidos
politices.

Solicitar a la Direccion Administrativa la fecha en la que se contara con la suficlencia presupuestal para
dwmnlumwm mdmm«wm-«ﬁm
publico para ¢l

Solicitar & la Presidencia del Consejo General la fecha en que, cada mes, Be entregard a los
partidos politicos el respectivo financiamiento publico para actividades ordinarias.

Verificar con |a Unidad Técnica de F izacion los i de las i que, del i

pago i de plblico rio 2025, se les descontardn a los partkios politicos

registrados o acreditados ante este Instituto.

Solicitar @ la Direccién Administrativa la entrega del publico ordis I, en la
fecha porla del Consejo General.

Solicitar al Instituto Electoral la ia para la i6n del anteproy

publico para i di isnte al ajercicio 2026.
Elaborar e de y del publico para actividades

ordinarias partidistas, asl como de ! de limites al privado,
al ejercicio 2026, con el objeto de remifirio, mlnohcvmwmnb.-ln Comisién de
Prerrogativas, Partidos Politicos y Topes ds Gastos de Campana y, asimismo, a la Secretaria Ejecutiva

mmanmwmapmwn.mmmnwuemacmm pera su
de del

votacién y posterior envic al Consejo General, ol y
ﬂmdambmwblw para i s/ como de lento de Ifmites al

clami privado, al ejercicio 2026, el cual incluird las respectivas observaciones
que hubiere recibido.

Verificar la doble afiliacién en los partidos politicos locales registrades y/o acreditados ante este
Instituto

Notificar por a las pet que se en el de doble
afifiacién, nmamﬁmmmwmm o blen, a un partido poifico local y a uno
nacional, para que acudan ants este Organismo Electoral, con el objeto de que manifiesten a cuél instituto
polfico desean seguir afiliedas o cuslquier otra cuestion que a su derecho convenga.

Anaglizar las manifestaciones realizadas, asi como la documentacién presentada, durante las
comparecancias motivadas por dotle afiliacion.

Ammusumaakuamumamaapmmmmnmmmmw
bmmmamlmmmmwmanlu de las

Dar tramite a las solicitudes presentadas a través del Sistema de Vinculacion con los Organismos
Pblicos Locales Electorales.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

02/01/2025

02/01/2025

02/01/2025

02/01/2025

02/01/2025

02/01/2026

02/01/2026

02/01/2025

1710772025

01/08/2025

17/08/2025

02/0172028

02/01/2025

02/01/2025

02/01/2026

02/01/2025

311272025

311272025

31/12/2028

311122028

13/01/2025

311272025

311272025

311272025

31/07/2025

18/08/2026

311272028

3111272026

3112/2028

31/12/2025

31122025

311272025

PDF ylo Memoranda.

PDF yio Memoranda

PDF ylo Memoranda

PDF y/o Memoranda

Oficios vio

Oficios y/o memaranda




2152

21563

541

5.1.1.1

6.1.1.2

5113

5.1.1.4

5.1.1.6

5.2.1

5211

5212

6213

5214

6215

52.1.8

6.3.1

83.1.1

6.3.2

8.3.21

6322

6.33

8.3.31

6332

BITACORA DE TAREAS
2025

Dar trémite a las solicitudes presentadas por ias diversas dreas del Instituto.

Dar tramite a las por las tisicas 0 morales, ajenas al Instituto.

Atsnder las manifestaciones de Intencién para s constitucién de partidos politicos locales.

2 las an como nuevos partidos politicos

locales.

Recibir las por las. que
constituirse como nuevos p.mau politicos estatales.

Prov-rurnlu iudad

en volverse nuevos pmm- politicos locales,
da las con el
Mhmmmm antoddmmndadh;h‘bluwhnmm

Analizar las solventaciones hechas por las on relacién oon las
que se les y
Ekw-rhuﬁmybmnmddvuum i de por los
partidos politicos la ol de las mismas.
Lievar 2 cabo las alas para la constitucién de partidos politicos
locales de manera con las T
Recibir, analizar y calificer los escritos de de cal i h
o qua p las. en oblener su registro
‘como partidos politicos locales.
Emitir ales qu'. su solicitud para fungir como
de las de partidos politicos estatsles, hayan cumplido con los
de la y. ademés, hayan recibido capacitacién de parte de la Direccién
de Prermrogatives y Partidos Pollticos.
Asistir a las delos nusvos partidos politicos

locales, memmmmumﬂmmmmmmm

ﬁmalmpmndmcum de acceso -usuario y
mwmmmmmMmmum-u

Wom-rporuermal-cmumdammmu.?mmwﬂwymmdneummc;mm“
fa Secretaria Ejecutiva, segin corresponda, respecto a la de las
programadas.

WMmrwmnl-Caanvau Partidos Politicos y Topes de Gastos de Campafia, as|

mnhuﬂddﬂu\lado. de de 0 blen, de
de porlu 9 qus

como nuevos partidos politicos loctles.

Acreditar a las de los politicos ante los Organos Transitorios del

Instituto.

Remitir a los Organos Transitorios los listados de las

los de coallcié por los partidos politices.

Elgborar los informes del resultado del analisis a los convenios de coalicién.

Remitir & la Secrstaria Ejecutiva los informes del andiisis a los do
racibidos, 8 fin de que, por conducto de dicha Secretaria, se someta aJa consideracién y votacidn del
Conssjo General.
Mmmmmummmutnhmﬁhwmb

i6n Interna de a cargos de populsr.
Recibir y tramitar los aviscs que presenten los partidos poilticos, raspx alas de sus
internos da seleccién de candidaturas & cargos de eleccidn popular.

al Consejo General, por conducto de la Secretaria Ejecutiva, sobre los avisos que presenten los

Mdmndnhooylom relativos & sus procedimientos interncs para la seleccién de candidaturas
a cargos de sleccion popular.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

02/0172028

02/01/2025

02/01/2025

04/02/2025

11022026

18/0272025

01/01/2025

01/03/2025

16/04/2025

01/05/2026

01/03/2025

01/05/2025

02/01/2028

18/01/2028

15/01/2025

07/01/2025

07/01/2025

07/01/2028

1040172025

10/01/2026

10/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

10/02/2026

17102/2026

311272028

30/04/2026

3111272026

3112/2025

311272028

18/02/2025

18/02/2026

18/02/2025

18/02/2025

18/02/2025

Oficios y/o memoranda

informes y/o Memoranda yjo PDF ylo
Control ylo Dictamen yio Excel.
Control yio Excel
Yo Memoranda

Control yilo Excel

Cantrol y/o Excel

Informes y/o Memoranda y/o PDF yio
Dictamen

Informes y/o Memoranda ylo PDF ylo
Control yio Dictamen y/o Excel.

Informes y/o Memoranda y/o PDF ylo
Control ylo Dictamen y/o Excel.

Memoranda y/o PDF

Informes y/o Memoranda yio PDF yio
Control y/o Excel

PDF y/o Memoranda

Informes y/o Memoranda

Informes ylo Memoranda

Excel yio PDF
Excel ylo POF

Informes ylo Memoranda

Informes y/o Memoranda

Informes y/o Memoranda
PDF yio Informa y/o Memoranda
PDF y/o Informes yio Memoranda

Informes y/o Memoranda




oS INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
H DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS
: BITACORA DE TAREAS
2025

Remitir a la Unidad de por & Consejo General de
6.3.4.1 este Instituto, para su publicacién en nl portal wab. 01/02/2025 20/02/2025 Memoranda
W-hwurwdcndln«mmmdmumwuiqmma-n
6342 asi como a las de los Organos Transitorios del Instituto. 1510172025 28/02/2025 Fotogrefias
6343 Remitir 8 Presidencia y/o Secretaria Ejecutiva los listados de registro de candidaturas y/o sustituciones. 19/02/2025 08/03/2026 Memoranda y/o PDF
Remitira it Ejecutiva la de los Consejos Municipales, sobre las
6344 mamnm-mumm atendidas directaments por dichos 19/02/2025 09/03/2026 Informes y/o Memorande
Consejos.
Remitir a la Unidad de Ti la relacion de dal Sistema de Registro de
6345  Candidaturas de este Organismo Electoral, a fin de que se publique en la pagina web nsttucional. 19/02/2025 09/03/2025 Memoranda y/o PDF
63.46 Rm-hb:r:mmmmlmﬂmidWoﬂMwathdnu 191022025 0810372025

Verificar en gabinete Jos nombras contsnidos en las bolatas electorales de las candidaturas e los cargos
6347 de los ayuntamientos, en el marco del apoyo a la actividad de revisién documental electoral a carge de la 10/03/2025 15/03/72025 Fotografias
Diraccion de Organizacion Electoral de sste Instituto.

Ejecuiar las actividades de verificacién al monitoreo de los medios de comunicacion, durante las

3.5 " B

6. y 01/02/2025 31/03/2026 Informes y/o Memoranda
mmnhwﬂmummumammm a fin de que, por

8.35.1 P * ¥ votacién del Consejo General. 01/02/2025 28/02/2025 Informes y/o Memoranda
mm;l-wsmmlulnmmdmummmmm a fin de que, por

6352 . y votacién del Conssjo General. 15/02/2028 15/03/2025 informes y/o Memoranda
Remitir a la Secretarfa Ejecutiva los informes relativos al monitoreo de las campaiias, a fin de que, por su

6353 @ P ¥ votacidn del Conssio General. 01/03/2025 31/03/2025 Informes y/o Memoranda

las que ol 2cceso de los politicos al pablico

6.3.6 do a las de del voto, para sl Proceso Electoral Estatal Extraordinario 07/01/2028 15/03/2028 Informes ylo Memoranda
2025,
C con lss pera efectuar [a entrega a los partidos pollticos del

6.3.6.1 pablico ales de 4n del voto. 07/01/2025 15/0372025 Informes yio Memoranda

837  Realizar las actividades da debatse entre candidaturas a cargos de eleccién popular. 011032025 201032025 olmas ylo Mamerands o
Remitir a la Secretaria Ejecutiva los informes derivades de los escritos presentadas por os partidos

6.3.7.1 politicos, yio ios cuales soliciten debates entre las personas 01/03/2025 13/03/2025 Informes y/o Memoranda
postuladas a cargos de eleccién popular.
wmdmwymmmmumwummm

63.7.2 2 cargos de elecci6n popular. 14/03/2025 20/03/2025 Correos electrénicos

AUTORIZADO
/

LCDO. JORGE ORTEGA PINEDA
SECRETARIO EJECUTIVO
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Premogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.1

1. Alineacion Estratégica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 1.1.1. Realizar las ala ia de la Comisién Permanents de Prerrogativas y Topes de Gastos de Campafia.
Resuiltado Clave Analizar los temas en conjunto con fos integrantss de la Comisién Permanents de Premogativas y Partidos Politicos, en el 4mbito competente de las atribuciones de esta Direccién.
2. Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del I de i ala de la Comisién Permanente de Prerogativas de Partidos Politicos y Topes de Gastos de Campafia.
dol I =] muestra el de por la Direccién en su carécter de de la Comisién P deF g Partidos Politicos y Topes de Gastos
Definicién indicador de Campafia.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula R Jefa de Oficina
Medios de verificacién Memoranda yio Ordenes del dia y/o Informes y/o Actas y/o Acuerdos Fuente de Informacién Archivos de la Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos.
de (Acciones realizadas por la Comisién Permanente de Prerrogativas, Partidos Politicos y Topes de Gastos de C: /(A p por la Direccidn de Prerrogativas y
Método de Caiculo Partidos Politicos) * 100
. 3. Determinacion de la meta
Valor da la linea base 100% Afo 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Ala Tipo Relativo Semaforizacién ﬂm‘g‘ 4% -
Descripcién de la factibllidad Es alta, debido a que las acciones realizadas por la Direccién concemientes a la Secretaria de la Comisién Permanente de Prerogativas, Partidos Pollticos y Topes de Gastos de
Campafia, deberdn ser ala
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov, Die. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
. 4.C de las les
Vasiable 1
Nombre Acciones realizadas por la Comision Permanente de Premrogativas, Partidos Politicos y Topes de Gastos de Campefia. Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de acciones vistas por la Comisién Permanente de Prerrogativas, Partidos Politicos
Descripcién y Topes de Gastos de Campafia, derivado de la celebracién de las sssiones de dicho Organo Auxiiar. Unidad de mecida Acclones
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Acciones programadas por la Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos. Frecuencia Mensual
La variable refleja el nimero de acciones realizadas por la Direccién de Prerrogativas y Partidos Pollticos, en
Descripcién virtud de las sesiones de la Comisién Permanente de Prerrogativas, Partidos Pollticos y Topes de Gastos de Unidad de medida Acciones
Campafia
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Juk. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
taje de i ala dela de gat de Partidos Politicos y Topes de Gastos de
Campafia.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.
120%
100%
0%
6%
0%
20%
= o% o% 0% o% o % o% 0% 0% % % o%
Ere. Fab. Mar. Ase. May. Jon. y Ag. Sep. ot Now. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resuitado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte

Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Céiculo

Valor de la linea base

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.4

1. Alineacion Estratégica

Reforzar la ionali ia @ imagen del Instituto Electoral del Estado.
1.1.4 EL ylo lizar las r
lizada la ividad de la Direccién de P gativas y Partidos Pollticos, conforme al marco legal aplicable.
2. Datos de identificacién del Indicador
o de disposich 4 vio 4
E el po je de avance de proy de ref por la Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos.
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacla Cobertura Estatal
NUMERICO Tipo de formula Numero Responsable Coordinador/a SPEN
Mermoranda y/o PDF Fuente de Info & Archivos de la Directién de Prerrogativas y Partidos Politicos.
Numero de disp i ! ylo I
3. Determinacién de la meta
100% Afio 2023 Valor de la meta Periodo de cumplimiento

Comportamlento Regular Factibilidad Atta Tipo s 16 -!ﬁﬁ
Descripcién de la factibilidad La factibilidad es alta, en virtud de la idad de la Direccién de P g y Partidos Politicos de estudiar y en su caso lizar la tividad
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Nomero de i ylo Frecuenda Mensual
; o N F
L i La variable refleja el niimero dolwus _mn p porla o _de gal y Partidos Politicos, Unidad de medida D t
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuenda
Descripcién Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.
5. > del i
: e taboradas yio p

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.

120%

100%

80%

50%

0%

20%

% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% °

Ene. Feb. Mar. A, May. dun. . Ago. Sep. Oct. Nov. Die.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.1

1. Alineacién Estratédgica

Estrategia Enfocada Reforzar la e Imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 1.3.1 Integrar la p ida por la D de P ivas y Partidos Politicos y elaborar las portadas de los expedientes del afio 2025.
Resultado Clave Dar i a laintegracién de los archivos y la entrega de guias y de inventarios 2025 que se produzcan.
2. Datos de identificacién del indicador
Nombre del indicador
Porcentajes de integracién de archivo con portadas
Definicién dal indicador El indicador musstra el px je de ién de guias de cada drea de documentacién.
Frecuencia de reporte Bimensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula i Resp bl Jefe/a de Departamento
Medios de verificacién Portadas en Archivo PDF digital. Fuente de Informacién Archivo de trimite de la Direccién de Archivos.
Método de Cifculo [( degulase p alaDARsobroelavancade. c d:a c “/v‘u' de gulas e p a la DAR saobre el avance ds
£ B ‘3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Ao 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién 94%
Descripcién de la factibilidad Se L alta por el alas ob que la Ley General de Archivos.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de guias e inventarios presentados a la DAR sobre el avance de integracién de expedientes Frecuencia Iregular
La variable el nimero de que el drea productora de documentacién reporta a la Direccién de
Descripcién Archivos , con el avance de intsgracion de expedientes del afio 2025, Unidad de medida Documento
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombra N de gulase p dos a la DAR sobre el avance de integracién de expedientes Frecuentia Iegular
La variable el nimero de d tos p porla D de Archivos para que cada drea
Descripcién p de haga del de tal i6n el je de avance de la integracién de Unidad de medida Documento
sus expedientes 2025,
Calendarizacién
Ens. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5.C del &
Porcentajes de integracién de archivo con portadas
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
60%
40%
20%
& 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% o% 0% % 0%
Ene. Feo. Mar. A, Mey. Jun. . Ag0. Sep. oct. Nov. Dk




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.2

1. Alineacién Estratégica

Estrategia Enfocada zar la i & imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 1.3.2 Tramitar las f ias de expedi que, por su porali y que hayan sido debidamente reportados en trdmite, puedan transitar al archivo de concentracién.
Resultado Clave Dar cumplimiento a la integracién de los archivos y la entrega de guias e inventario de 2019, 2021 y 2024 que se produzcan.
2. Datos de identificacién del Indicador

Nombre del Indicador Nimero de inventarios de archivo de 36N g dos por la Di én de Prerrog: y Partides Politicos.

Definicién del indicador El indicador muestra el niumero de inventarios de cada érea productora de documentacion.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida Numérico Tipo de formula Numero Responsable Jefela de Departamento
Medios de verificacién Inventarios de archivo de concentracion. Fuente de Informacién Archivern metiilico grixdela 53”””.1 de Prerrogativas y Partidos

Método de Calculo Nimero de inventarios de archivo con portadas.
: 3. Determinacion de la meta
Valor de la linea base 100% Ao 2023 Valor de la meta Perlodo de cumplimiento
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Absol -
Descripcion de la factibiiidad Se alta por el a las obligaci que la Ley General de Archives.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de i portados a la Direccién de Arch Frecuencia Irregular
Descripcién La variable muestra el niimero de i portados a la Di idn de Archiv Unidad de medida Inventarios
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencla
Descripcién Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comp del
P je de én de con portad:
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
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80%
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.1

1. Alineacién Esfratégica

Estrategia Enfocada la i e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 211 A las de rep de los partidos politicos ante el Consejo General.
Resultado Clave Las de la repr i son y notificados a las Di y Unidades.

2. Datos de identificacién del Indicador

Nombre del Indicador |
Porcentaje de avance en la reall de las |
|
Definicién del indicador El indicador muestra el porcentaje de avancs en la delas para de rep [
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefela de Departamento
Medios de verificacién Control de documentos generados Fuente de Infe 6 Archivos de la Direccién de Premogativas y Partidos Politicos.
Método de Célculo (NG de de ditack por la Direccién / (NG de por los partidos politicos) * 100
B ) 3. Determinacion de la maeta
Valor de la linea base 100% Ao 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Sematorizacion ISR cE
Descripcion de le factibilidad Es alta, en virtud de que se deben realizar las actividades que se alas di de repl de los partidos politicos.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
o delas V.
Variable 1
Nombre Numero de de por la DPPP. Frecuencia Mensual
La variable refleja las actualizaciones realizadas por la DPPP en las relaciones correspondientes a los
Descripcién hites aciodRados- Unidad de medida Acreditacién
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
Nombro Ndmero de procedi p por los partidos politicos. Frecuencia Mensual
La variable muestra el nGmero de oficios presentados por los partidos politicos en donde acreditan a sus Unidad de da /
Descripeidn representantes. ek Acredt
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
; 5. Comportamiento del Indicador
Porcentaje de avance on la realizacién de las acreditaciones realizadas.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
60%
40%
20%
i o% % 0% % 0% o% 0% 0% o% 0% % %
Ena. Fob. Ma. Abe. May. Jun irs Ago. Sep. oct. Now. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.2

1. Alineacién Estratégica

Estrategia Enfocada la d ia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 2.1.2. Actualizar los nombramientos de los Organos Dinsctivos, asf como los bésicos, y demds i de los partidos polfticos.
Resultado Clave Los listados ¢rganos bésicos y regl; de los partidos politicos son actualzados.

2. Datos de identificacién del Indicador

Nombre del Indicador
Porcentaje de avance en la realizacién de las i de los Organos Directivos y/o documentos basicos.
Definicién del indicador El indicador muestra el porcentaje de avance en la reali de las acti para i de bésicos y regl
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefela de Departamento del SPEN
Medios de verificacién Memoranda Fuente de Inf & A de la Directidn de Prerrogativas y Partidos Politicos.
Método de Céicuio (Nu de de 6 por la DPPP) / (Nu de de por ks partidos politicos)
i 3. Determinacién de ia meta
Valor de la linea base 100% Afo 2023 Valor de la meta 100%
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo
D ipcién de la factibilidad Es alta, en virtud de que se deben realizar las que se pr ulu:dmem
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
3 4. Caracteristicas de las Variables
La variable muestra el nimero de oficios presentados por los partidos politicos y candidaturas independientes en donde acreditan a sus érganos dis y d
Nombre Namero de soli de i idas por la DPPP Frecuench
La variable refieja las actualizaciones rsalizadas por la DPPP en las relaciones corespondientes a los
Descripcién de Organos Di D Bsicos y Reglamentos de los partidos polt Unidad de medlda Solicitudes
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Variable 2
Nombre Nimero de de p por los partidos politicos Frecuenci Mensual
D 16 La variable muestra el nomero de Ry en donde sus érganos X u de medida Soficitud
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
: 5. Comportamiento del Indicador
Porcentaje de avance en la de las de los Organos ylo bé
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
0%
40%
20%
- 0% o% o% o% % 0% 0% % 0% 0% o% %
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Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.3

1. Alineacién Estratégica
Reforzar Ia institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.1.3 Realizar las acciones concernientes para la entrega del financiamiento publico a los partidos paliticos.

Los partidos politicos tienen en tiempo y forma el financiamiento publico que les corresponde, asf mismo la Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos realiza la determinacién del
i privado que le a cada partido polftico.

2. Datos de identificacion del indicador

F jo de tramites

El indicador muestra el nimero de documentacidn realizada para la entrega mensual del financiamiento pdblico para ios partidos politicos.

Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe/a de Departamento del SPEN
Memoranda Fuente da | de la Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos,

(Total de trdmites realizados para |a entrega de financiamiento publico) / (Total de tramites programados para la entrega del financlamienta pablico) * 100

3. Determinacién de la meta :
Valor de la linea base 100% Afio 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo
Es aita, en virtud de que se daben realizar las dades que se P a la entrega de publico |y del del fi
Descripcién de la factibilidad pablico del afia 2025.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
3 4, Caracteristicas de las Variables
Varlable 1
Nombre Total de trdmites realizados para la entrega de financiamiento publico Frecuencia Mensual
La variable refieja el nimero de documentos realizados para la entrega mensual de financiamiento plblico para el
Desoripeion afio 2025, asl comola delos yectos de para el afic 2026. Unidad du medica Tiiike
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
Nombre Total de trémites programados para la entrega del financiamiento piblico Frecuencia Mensual
La variable refleja el nimero de documentos programados donde conste la de la entrega de
Descripcién financiamiento pablico para el affo 2025, asi como la 6n de los de fi para sl Unidad de medida Trémite
afio 2026.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
$. Comportamiento del indicador
P je de
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
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100%
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Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte

Unidad de medida

Medios de verificacion

Método de Célculo

Valor de la linea base

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.4

1. Alineacion Estratégica

la 8 imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.1.4 Verificar la doble afiliacién en los partidos politicos locales ylo ante este stituto,

Dar seguimiento ejerciendo el derecho de los ciudadanos verificando que no existan afiliaciones indebidas en los Partidos Politicos.

2. Datos de identificacion del Indicador

F taje de
a8 muestra el de acuses emitidos por el Sistema para la verificacién del padron de afillados de los partidos politicos locales.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula F J Resp i Jefela de Departamento del SPEN
PDF ylo Memoranda Fuente de Inf & de la Direccién de Prerrogativas y Partidos Pollticos.
(NG de de por la Di 1 (Nmero de de por la Direccién) * 100
3. Determinacién de la meta
100% Ao 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
———
Regular Factibifidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién m 94% -
Es alta, en virtud de que se deben realizar las de las itidas por el Sistema Nacional para la Verificacion del Padron de Afiliades de los Partidos
Politicos.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
RS 4, Caracteristicas de las Variablos
Varlable 1
Nomero de de verificacién por la Direccién Frecuencia Mensual
La variable refleja el numero de de por |a Direccién relativas a la verificacion del
Padron de Affliados de los Partidos Politicos Uniced de'madice Aeciones
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Numero de de verifs ibidas por la Direccién Frecuencia Mensual
.La variable el nimero de accit de veri por la Direccién generadas por el Sistema
Nacional on referencie. Unidad de medida Acciones /
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
8. Comportamiento del Indicador
F taje de verifi
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
100%
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.
120%
100%
0%
80%
40%
20%
0%
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.5

1. Alineacion Estratégica

Estrategla Enfocada Reforzar I institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 2.1.5. Atender los requsrimientos y solicitudes de las diferentes autoridades y éreas del Instituto.
Resultado Clave la de i p ante esta Direccién, conforme al &mbito de sus atribucones.
2, Datos de identificacién del indicador
Nombre del Indicador de y
Definicién del indicador =] musstra el de a la Di ién por parte del INE, otros organismos, asi como por las diy de este O Electoral.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Coordinadoria SPEN
Medlos de verificacién Oficios y/o Memoranda Fuente de de la Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos.
Método de Célculo (Nu de idos por la Direccién) / (NG de p *100
3. Determinacién de la meta
Valor de la linoa base 100% Afo 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Anual
a2
Comportamieto Roguar Fiiss  wa the Rewve  seworuscon  [ENID 0 o EENR
Descripcién de la factibilidad Es alta, en virtud de que las peticiones que se presenten ante esta Unidad deben ser e su
Calendarizacion
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
2 4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombro Namero de dos por la Direcc Frocuencia Mensual
Descripcion La variable refleja el nimero de peti das por la Direccié Unidad de medida Requerimiento
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Namero de requerimientos presentados. Frecuencia Mensual
Descripcion La variable refleja el numero de requerimientos presentados. Unidad de medida Requerimiento
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar, Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
§. Comportamiento dal indicador
P taje de L y
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
%
40%
20%
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccidn de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 5.1.1

1. Alineacién Estratégica

Estrategia Enfocada lei indy ia @ imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 5.1.1. Atender las de de las de ci que obtener su registro como partido politico local.
Resultado Clave Las org de i Su registro como partidos politico local, cumpliendo los requerimientos legales.
2. Datos de identificacion del Indicador
Nombre del Indicador F je de acci delas fe i de ion para la itucion de partidos politicos locales.
Definicién del indicador El ol je ef de ala i ion de
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula )’ R ! Jefe/a de Departamento
Medios de verifi é fi ylo M ylo PDF ylo control y/o Dictamen y/o Excel. Fuente de Inf 6 Archivos de la Direcsién de Prarrogativas y Partidos Politicos
o de Célcul (Nu de por la Dii ién, para atender el registro de candidaturas independientes a cargos de eleccion popular) / (Ni de acc por la
Miétod Direccién, para atender el registro de candidaturas independientss a cargos de eleccién popular) * 100
. 3. Determinacién de la meta-
Valor de la linea base 100% Afo 2019 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual

Regular Factibilidad Alta

Es aita, en vintud de que la DPPP debe dar tramite a las

Feb. Mar. Abr. May. Jun.
100%
4. Caracteristicas de las
Varlable 1
Numero de acciones realizadas por la Direccién, para atender el registro de candidaturas independientes a cargos de eleccién
popular Frecuencia Irregular
La variable muestra las acciones realizadas por la Direccién, respecto al registro de candidaturas independientes a
cargos de eleccién popular. Unidad de medida Acclones
Calendarizacién
Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Numero de prog por la Direccién, para atender el registro de candidaturas independientes a cargos de
eleccién popular Frecuencia Irregular
La variable reflejera acciones programadas por la Direccién para atender el registro de candidaturas
independientes a cargos de eleccién populsr. Unidad do medida Aodiones
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. /’\
5. Compartamiento del indicador
F jo de y soll
Feb. Mar, Abr. May. Jun Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
100%
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcion
Ene.
Ene.
120%
100%
80%
80%
0%
20%
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Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte

Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Céiculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.
120%
100%
80%
8%
0%
20%
o%
%
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 5.2.1

1. Alineacion Estratégica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

5.2.1 Llevar a cabo las accil lativas a las ife para la de partidos politicos locales de manera coordinada con la Unidades Técnicas y Administrativas.

Las de su registro como partidos politico local, cumpliendo los requerimientos legales.

2. Datos de identificacién del Indicador

Porcentaje de tareas efectuadas en relacién con las f para la de partidos politicos locales.
El d el p ] de acci ala ife ion de
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe/a de Departamento |
|
Informes y/o Memoranda y/o Pdf y/o Control y/o Dictamen y/o Excel. Fuente de Inf 6 de la Direccidn de Prerrogativas y Partidos Politicos
( de por la Di )/ (N de gl a realizar)* 100
3. Determinacién de la meta
100% Afio 2019 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Semestral
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién _ﬁ ws (SRR
Es alta, en virtud en que se debe realizar las i de todas las i de los de los actores politicos.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
‘ de las
Variable 1
Namero de dades ej das por la Direcci Frecuench Irregular
La variable refleja el nimero de actividades realizadas por la Direccidn, en el 4mbito de su competendcia. Unidad de medida Actividades
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Numero de actividades programadas a realizar. Frecuencia Irregular
La variable refieja el nimero de actividades programadas por la Direccién, en el &mbito de su competencia. Unidad de medida Actividades
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
Porcentaje de avance en la reali do las acredit i en los Organcs Transitorios.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

§

0%
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F|2
g2
HH
£

g2
£|3
g2
§

E




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.1

1. Alineacién Estratégica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.1 Acreditar a las representaciones de los partidos politicos ante los Organos Transitorios del Instituto.

Los partidos politicos p i de ditacién de repr ante los Organos Transitorios del Instituto, durante el Proceso Electoral Estatal Extraordinario 2025.

2. Datos de identificacion del Indicador

Porcentaje de avance en las de las represe: ante los Organos Transtorios.
Ell muestra el je de /i para la de los listados de los representantes de los partidos politicos ante los Organos Transitorios.
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Coordinador/a SPEN
Excel y/o POF Fuente de Informacién Archivos de la Direccin de Prerrogativas y Partidos Politicos
de acti ) por la Direccién, alas dit de rep! de los partidos politicos ante los Orgaros Transitorios) / (N de activi
p a realizar, alas de de los partidos politicos ante los Organos Transitorios) * 100
a 3. Determinacién de la meta 3
100% Afto 2022 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimlento Semestral
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién e wx [N
Es alta, en virtud de que se debe realizar las de todas las i Gs las rep! de los actores politicos.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Ocl. Nov. Dic. Acumulado
100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de actiidades ejecutadas por Is Direccién, alas de de los partidos politicos
ante los Organos Transitorios. " Frecuencia Mensual
La variable refleja el nimero de actividades reallzadas por la Direccion, en el émbito de su competencia. Unidad de medida Actividades
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nomero de progr a realizar, alas i de de los partidos pollticos ante
los Organos Transitorios. Frecuencls Mensual
La variable refleja ol nimero de ectividades programadas por la Direccién, en el &mbito de su competencia. Unidad de medida Actividades
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
- 8. Comportamiento del Indicador
Porcentaje de avance en la real de las de las rep! ante los Organos Transitorios.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

Comportamiento
Descripcion de la factibilidad
Ene.
100%
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombro
Descripcién
Ene.
Ene.
120%
100%
0%
0%
0%
20%
o%
o%
Ene.

¥ 2
§Fg
58
£ 3
¢z
£ 3
g ¢
§
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.2

1. Alineacion Estratégica

Estrategla Enfocada la i ia @ imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 6.3.2 Analizar los de coali P por los partidos politicos.
Resuitado Clave Los partidos politicos p it de coall ante el Instituto, durante el Proceso Electoral Extraxrdinario.
2. Datos de identificacién del indicador
Nombre del Indicador F je de tramites
Definicién del indicador El muestra el px je de en el andlisis a los de dos por ios partidos politicos.
Frecuencia de reports Mensual Tipo: Gestidn Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de férmula Resp aceivaddie SPER
Medios de verificacién Informes y/o Memoranda Fuente de Inf 6 de la Direccén de Prerrogativas y Partidos Politicos
Mé de Cél (Ndmero de acclones realizadas por la Direccion, resp: alos de )“'100 de p a realizar, respecto al andlisis de los convenios de coalicién )
3 3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2022 Vaior de Ia meta 100%
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo
Descripcién de la factibllidad Es alta, en virtud de que la Direccion debe dar tramite a cada una de las p que raciba resp! alos de coalcién de los partidos politicos.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. QOct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100%
4. risticas de las
Variable 1
Nombre NGmero de acck por la Direcci p alos de Fracuencia Irregular
Descripcién La variable refieja el nimero de acci das por la Direccién, en el &mbito de su competencia. Unidad de medida Acciones
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Numero de p a realizar, resp al andlisis de los convenios de coalicién. Frecuencis Irregular
D ipcié uvariablsmﬂejaﬂmmdeacdor;s‘ﬁmgmwdua.mulzxpalsum.mdmuo e i A
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Porcentaje de avance en la realizacién de acciones de andlisis a los convenios de coalicién.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
0%
0%
0%
20%
o 0% % 0% % 0% 0% % % [ % % %
Ene. Feb. Mac. A, wvey. Jun. . Ago. Sop. ot Nov. Dic-




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.3

1, Alineacion Estratégica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucionalidad, Independencia e imagen del Instituto Electoral dei Estado.
Resumen narrativo 6.3.3 Atender los avisos que presenten los partidos politicos sobre la reall de los p de seleccién intema de idaturas a cargos de eleccian popular.
Los partidos politicos presentan avisos sobre la de sus p internos de seleccién de i a cargos de eleccién popular, postuladas con motivo
Resultado Clave del Proceso Electoral Estatal Extraordinario 2025.
2. Datos de identificacion del Indicador
Nombre del Indicador F taje de avisos sobre la de los de én interna de
B indi stra el nimero de de idades ej que p llevar a cabo, dentra de los plazos la i6n de los de interna
Definicién del indicador de los partidos politicos.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Coordinadoria SPEN
Medios de verificacién PDF ylo Informe y/o Memoranda Fuente de Archivos de la Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Método de Célculo { de tareas por la Direccién) / (Ni de tareas porla D 6n) * 100
! 3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2022 Valor de la meta 100% Perlodo de cumplimiento Anual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion [N e% T s NN
P {pcién de la factibilidad Esah.anmwaummmwmmamquemmmmpoﬂ?us asus de intema de a cargos de eleccion
100% 100%
4. de las Vari
Variable 1
Nombre Namero de tareas realizadas por la Direccion. Frecuencia Irregular
o tpclé La variable refleja el niumero de o osie ala Y de interna de Unidad de medida Taaak
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
/
Nombre Numero de tareas programadas por la Direccion. Frecuencia Imreguiar
La variable refleja el nimero de d progr Sp ala de interna de /
Descripcién candidaturas de los parfidos politicos. Unidad de medida Tareas
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. odt. Nov. Dic.
Porcentaje de avance en la atencién a los avisos de los p politicos, rek a sus pr de sok de a carges de eleccién popular.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
0%
0%
20%
o o% o% % 0% 0% o% o% % % o% o% o%
Ene. Fea. W, Abe. May. & ETS Ago. Sep. Oct Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.4

1. Alineacién Estratégica

Coordinadoria SPEN

Acumulado

Estatal

Anual
94%

Irregular

Informes

Estrategia Enfocada Ia idad, inde ia & imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 6.3.4 Registrar las candidaturas a cargos de eleccién popular.
Resultado Clave Los actores politicos presentan solicitudes de registro de candidaturas a cargos de eleccién popular, durante el Proceso Electoral Estatal Extraordinario 2025,
2. Datos de identificacion del indicador
Nombrae del indicador P je de reg de
Definicién del indicador El indicador se basaré en los informes provenientes del Sistama de Registro de Candidaturas.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de férmula F ) R
Medlios de verificacién Memoranda y/o Fotograffas y/o PDF y/o Informe Fuente de Info! 6
Método de Caiculo (NGmero de informes generados por el sistema de registro de il de infe
3. Determinacién de la meta
Valor de la iinea base Mensual Afio 2022 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién -gi,g“’
Descripcién de la factibilidad Es alta, en virtud de que lcs actores pol sus solk de registro de candidaturas a cargos de eleccion popular.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
100% 100% 100%
i as do las Variabl
Variable 1
Nombre Namero de informes generados por el sistema de registro de candidaturas. Frecuencia
Descripcién La variable refleja el nimero de acciones realizadas en el sistema de registro de candlidaturas. Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
Nombre Nimero de informes programados en el sistema de registro de candidaturas. Frecuencia
Descripcién La variable refleja el numero de acciones programadas en el sistema de registro de candidaturas. Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb, Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador 2
Porcentaje de registros de candidaturas a cargos de eleccién popular.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
0%
0%
20%
- % o% o% o% 0% o% o% o% o o% 0% %
Ene. Feb. Mar, A, May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Now. Dic.

de la Direccidn de Pmrrogativas y Partidos Politicos

en el sistema de registro de candidaturas) * 100




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.5

1. Alineacién Estratégica

Estrategla Enfocada Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 6.3.5 Ejecutar las de i6n al de los medios de , durante las pr y camp
Resultado Clave Se cuenta, en tiempo y forma, con los testigos e informes de monitoreo, para que sean verificados,

2. Datos de identificacion del indicador

Nombre del Indicador F taje de verifi al de medios de comunicacion.
Definicién del indicador Eli muestra el je de al it de medios de comunicacion.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Coordinador/a SPEN
Medios de verificacién Informes y/o Memoranda Fuente de Inf & de la Direcclén de Premrogativas y Partidos Politicos
Método de Calculo (Nomero da en relacion con el - s ] imero de prog on relacién con el monitoreo de
3 3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base Mensual Afio 2022 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimlento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Ata Tipo Relativo Semaforizacion  [fIINNERAEY T osx | s [NNEEEN
Descripcién de la factibilidad Es alta, ya que se debe verificar el cumplimiento de las pautas de transmisién aprobadas.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100%
4.C ticas de las
Variable 1
Nombre Numero de actividades realizadas en relacién con el de las p P y pafias. F Irregular
La variable refleja el nimero de en los Inf de
Descripcion monitoreo presentados. Unidad de medida Actividades
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
Nombre Nimero de actividades programadas en relacién con ol de las p y F Imegular
D 5 Lavuhbhmueﬂa::ﬁmmdo:mmmn@s.dommﬂoc:nlo al resp en los Jnidad de Actividad
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
% - 5. Compartamiento del indicador
F taje de verifi alos do de las [ v camp
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
a0%
40%
20%
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.6

1. Alineacién Estratégica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.6 Realizar |as actividades que permitan el acceso de los partidos p al publico a Iss activi de del voto, para el Proceso Electorsi Estatal
Resumen narrativo Extraordinario 2025.

Las p prop en tiempo y forma, la informacién necesaria para realizar la determinacion y entrega de las prerrogativas a las que, por disposicion legal, tienen
Resultado Clave derscho los actores politicos.

2. Datos de identificacion del Indicador

Nombre del indicador F taje de tramites
Definicién del indicador El indicador muestra el nimero de acciones realizadas para que los partidos politicos de sus pi gati ala i6n del voto.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Coordinadorfa SPEN
Medios de verificacién Informes yio Memoranda Fuente de Inf 6 de |a Direccién de Pramogativas y Partidos Pollticos
de p! i i para la entrega del publico para acti ala del voto) / (Numero de procedimientos programados para la
Mitodo de Cdiculo entrega del financi puiblico para acti ala del vato) * 100
e ; 3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base Mensual Afio 2021 Valor de la meta 100%
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo
Descripcion de la factibilidad Es alta, en virtud de que es un derectio de los actores politicos recibir el financiamiento pablico para la obtencén del voto.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100%
4. Caracteristicas do las Varlables
Varlable 1
Notibee Numero de procedimientos realizados para la entrega del ko publico para ala del F rregular
Descripcién La variable muestra el numero de de procedimientos realizades para la entrega del financiamiento publico. Unlidad de medida Procedimiento
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Namero de procedimientos programados para la entrega del financiamiento piblico para actividades tendientes
Nombra a la obtancién del voto. Frecuencit Imegular
La variable muestra el niimero de de procedimientos programados para la entrega "
Descripcién del financiamiento publico. Unidad de medida Procedimiento
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
4 5. Comportamiento del indicador
aje de p para la entrega del plblico a parala del voto.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
= /
100%
80%
60%
0%
20%
- o% o% 0% o% % 0% 0% % % 0% o% 0%
Ene. Feb. Mar. Abe. May. Jun. S Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte

Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.7

1. Alineacién Estratégica
la insti Ind¢ @ imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.7 Realizar las actividades de debates entre candidaturas a cargos de eleccién popular.

Los actores redlizan parala de debates entre a cargos de el popular; soli que se analizan, notificdndoles a dichas candidaturas
si existen condiciones para que se llsven a cabo los debates solicitados.

2. Datos de identificacién del indicador

taje de debates entre & cargos de

El indicador muestra el nimero de debates solicitados por los actores politicos, asi como de debates realizados.

Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Coordinadoria SPEN
Informes y/o Memoranda y/o Correos Electrénicos Fuente de Inf 16 de la Direccién de Prarrogativas y Partidos Pollticos
( de 1 ala ion de de /(NG de p ala ctl de * 100
3. Determinacion de la meta ; y
Mensual Afio 2022 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Anual
Regular Factibilidad At Tipo Relativo Semaforizacion  [[EIERIE ok o INEEEN
Es alta, en virtud de que los actores politicos p i parala de dsbates, celebréndose estos cuando se cumple con los correspondientes requisitos.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4. Caracteristicas de las Varlables
Variable 1
Numero de lizad: P ala de debates. Frecuencia Irregular
La variable muestra el nimero de i P ala de debates. Unidad de medida Actividades
Calendarizacién
Feb, Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Numero de p respecto a la celebracién de debates. Fracuencia Irregular

La variable muestra el nimero de p P ala de los debates. Unidad de medida Actividades
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
je do des de deb. p das, asi como de 1z
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.
120%
100%
80%
80%
0%
20%
o%
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DIRECCION JUI
BITACORA DE TAREAS
2025

Asesorar y apoyar juridicaments al 100%4- loc érganos e Instancias que lo soliciten y que

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
A

Bitdcora Interna de escritos dirigidos 3 la)

i |conforman el Instituto sobra la 6 name Wipaeas Direccién Juridica.
Brindar asesorts juridica y atender las por o por diversas Areas Muestreo en formaio POF del documentio con el
11 | dministrativas dal Instiuto  la Direccién Juridica. o Tt 1122025 | e s atendid la sctoitud.
1142 Lievar control intemo y seguimiento de entradas y salidas de los documentos dirigidos & la Direccion 1112025 34122025 [Documento excel del registo de documentos|
i Juridica, recibidos y enviados de la Direccidn Juridica.
112 Elaborar y/o revisar el 100% de los contratos y convenios celebrados por o Instituto. 11028 interna de y
[Documento excel ¢l registro elecironico de los|
1.1.24 Elaborar y revisar los contratos y convenios celebradas por el Instituto. 11172025 311212025 Cantratos y Convenos celebrados por 6! Instituto.
| Atender las solicitudes para la revision de los formatos de contratos laborales para personal permanente,
1122 tual y del Acko de este O B ) 1/1/2026 31/12/2025 [Documento con e cue se atienda la solfcitud.
Tramitar ef 100% de los medios de Impugnacién an los plazos establecidos. 1112028 31/12/2025 |Bitdcora de medios de Impugnacién.
4434  |parémite alosmedios de Impugnacion en materis electorel que s reciban en el Insttuto, dentro da los oo s L aeio e et e e, oo
1.3 Py Impugnacién en
plazos establecidos spiicable. [recibidos y que soncompetencia del Instituto.
Lievar control intermo y seguimiento de las sesiones de las Autoridedes Jurisdiccionales, en las cuales el
1.13.2 Instituto o8 el n o tos por parts del di: 11172026 3171212025 Documento word del seguimiento de 183 sesiones.
1133 Lisvar control intemo y seguimiento de los medios de impugnacién en materia slecioral ante ol Tribunal 1472025 2411272025 Doocumento word cel seguimiento de los medios|
Elactoral del Estaco de Puabla en los qus el Instituto sea parts. [de impugnacion.
1134 Lievar control intemo y seguimiento de los medios de impugnacién en materia slecloral ante el Tribunal 41172025 317122025 |Documento word cel seguimisnto de los medios|
o Electoral del Poder Judicial de | Federaoién en los que el Instituto ses parte. de Impugnacién.
Dar atencién a los diversas enla de los medics MudmmhrmPDFddOﬂdowndmnu
1135 B iy én o ria ok . 11172025 21/12/2025 tandid el
Biticora Interna de sesiones del Comité de
T (|Lekacy prepaar sl i SN Cots s Ripteicibhue dol dmtitify 112028 3122025 |Adquisiciones cel Instituto Electoral del
Electoral del Estado. Estado.
excel con registro de las Actas de las|
1141 Elsborar Actas de las Sesiones del Comité de Adquisiciones del Instituto Electoral del Estado. 1112026 31712/2028 Sesiones del Comié de Adquisiciones del Instituto)
del Estady celebradas.
1142  |Esborary revisar los Proyectos de Acusrdos del Comité de Adquisiciones. 11112025 3171272025 M‘”‘:“:“"“'“P’m“
excel oon registro electrénico de los|
1143 Elsborar registro electrénico de los Contratos y Convenios cetebrados por el Camité de Adquisiciones. 1172025 31/12/2025 Contratos y Convenios celebrados por el Comité|
|de Adquisiciones.
Tramitar y preparar el del 100% de lus dela de Quejas y Bitdcora interna de sesiones de la Comision|
1.1.6 gy 1112026 3111272026 de Quejas'y
[Documento word con registro de las Actss de las
Elaborar Actas de las Sesiones Ordinarias, y de la Comisién F de
1.1.5.1 Quejas y D 11172028 311122025 Sesiones de la Conisién Permanente de Quejss y|
Docunento PDF que contiene el Informe Anual de
1.1.52 Elaborar Informe Anual de la Comisién Permanente de Quejas y Donunalas. 11412025 30/472025 la Comision P do Q ¥ D
Elsborar de de Dy de Medidas yio de Protectién de la Muestreo de Proyecios de Resolucién amitidos
1153 Pen Py y 11112026 3111272026 la Comisién P do Q YO
118 Tramitar ol 100% de las quajas y en los plazos 1172028 3171272025 Bitacora Interna de las quejas y denuncias.
1.6 Realizar of seguimiento de las Sesiones del Tribunal Electoral del Estado y del Tribunal Elecioral del Poder 11172025 31712/2025 Muestreo on POF de ficha informativa dell
Gl Judicial de Ia Federacién, en las que ef Instituto sea parts. seguimiento de Ias sesiones.
" Documento Excel con registo de quejas y]
1162 Realizar control intemno de las quejas y denuncias recibidas. 1112025 3171212025 donuncing reciides:
1163  [Realizar enla de quejas y 11112026 Sifizozs  [MUsesoen PDF éeles diigendia realizadas en
b o d 4
3 Muastreo en PDF de Oficio con ol que se dag
1.1.84 Der atancion a jos por diversas &0 materia de quejas y denuncias. 11112025 31/12/2025 cumplimianto a fos requerimientos.
en PDF de Informe circunstanciado con|
1.1.65 Elaborar informes circunstanciados de la Secrelaria Ejecutiva en materia de quajes y denuncias. 111720256 31/1212025 ol que sa remite mpedients al Tribunal Electoral
idel Estado.
£ Documento Excé con regstro de quejss |
s [k oonintinienyy e nusiesy o matarie de olencs potkice e tez e 1172025 311212025 |denuncias en mueria de violencia polltics en|
género. razén de génern ncbides.
MummPOFhludlomd.ulnd-mb
1.16.7 Realizar diligancias en la substanciacién de quejas an materia de viclencia pciitica en razén de género. 11172025 31/12/2025 de qusjas y en matsrial
amnnnmmum
1168 Dar atencion a los por diverses on materia de Viclsncia Polltics en 1112026 3111212026 Muestreo en PD? de Oficio con ol que se da)

razén de Género.

{ocumplimiento a los requerimientos.
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Muestreo en PDF de informe circunstanciado con
1189 ol 0000 srrmetacia Oe Violenola Plos e et o 11172025 31122025 (ol quo 50 remAe expediente o Tribunal Hectoral,
del Estado.
117 Promovery dar seguimiento al 100% de los juicios y procedimientos no slectorales. 172025 wiraaess; | [0, arnil & los srcediastcs jno
Promaver, contestar y/o dar segul 8 los juicios y de los cusles ol Documento word con registro de  sctuaciones
1171 b 4 1172025 31/12/2025 sicieh
Elaboracion, conlestacion y atencién a los por diversas no Muestrec de Ofcio en cumplimiento a los|
R enapoyoats yiode s Ejecutiva el Instituto. 12025 Siazs
Intsgrar s documentacién producida por ls Direccidn Jaridica y sisborar iss portadas de los
131 expedientas el aho 2026, 1/00/2025 31/12/2025 Portadas en archivo PDF digital.
1314 [Organizarlos nforme al ¢ I 1012025 fSfoartln. Sonde s st e
Fotografis donde se muestren los
1312 Foiiar los expedientes 11072025 3111072025 sebk te foliséos del afo 2025
1343 Elsborar las portadas de los expedientes integrados. 1112025 31/12/2025 Muestreo en PDF de las portadas.
Tramitar las Que, por su y que hayan sido debidamente
1R reportados en trémite, puedan transitar l archivo de Mo e acchive vo
1.3.21 Soicitar la 2812025 1671272025 Memordndum envedo a la Direccion de Archives.
1322 Elaborar las guias e de los que se dessen transferir 2/6/2025 16/12/2025 Guias @ inventarios en formato digital.
Fotografis donde s muestran fos expadientes en
1323 Resguardsr los expedientes en las cajas AG-12 para su antrega 28/2025 16/12/2025 leaiss »
impartir ol 100% las ales ylo § de
631 los O 1512025 31112025 Listado de personas capacitadas.
g [EDO e e chpiciinita igion s o de s Canmsios Munkipeles 1812025 3112025 [Presentacionss e PDF.
[Remitir 8 la Unidad de Formacion y Desarrolio reporte de del Personal Ci porla [Memorandum envedo a la Unidad de Formacién y)
63.1.2 Direccion Jurid 1651172028 31/172025 b 5
832 de para ios ) 212025 151172028 Control internc de contratos celebrados.
8.3.21 Celebracién de contratos de inmuebles de los Consejos Municipales Electorsles. 2172025 151112025 Mueatreo en paf de contrato
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Jurldica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.1

1. Alineacién Estratégica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen def instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 1.1.1. Asesorar y apoyar juridicamente al 100% de los Organos e Instancias que soliciten y que conforman el Instituto sobre la aplicacién de la ividad corespondiente.
La correcta aplicacin de la normatividad correspondiente a los Organos e Instancias que conformen el Instituto para su mejor fur 0, y estar asi apegados a los principi
Resuitado Clave 4
ractores del Instituto.
2. Datos de identificacion del Indicador
Nombre del Indicador Porcentaje de asesorias efectuadas.
Definicién del indicador El indicadi el p je de asesorias solicitadas y brindadas sobre la aplicacién de la r ivid pondiente.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Subdirector
Medios de verificacién Bitdcora interna de dirigidos a la Direccién Juridica. Fuente de informacién Solicitud de asesorias.
Método de Célculo (Numero de asesorias juridicas realizadas por la Direccién Juridica) / (NUmero de asesorfas juridicas solicitadas) *100
3. Determinacién de la meta :
Valor de la linea base 100% Ao 2025 Valor de la meta 100% Periado de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibliidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién o [N
Descripcién de la Es alta ya que de rdo ala tividad una de las de la Direccién Juridica es alos Org e ias que lo y que conforman el Instituto sobre
factibilidad la aplicacién de la nor idad cor (Articulo 101 Bis, fraccion Ill del Cédigo de Instituciones y Pre Ek les del Estado de Puebla).
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de asesorias juridicas realizadas por la Direccién Juridica. Frecuencia Mensual
La variable muestra las asesorias brindadas por la Direccién Juridica a los Organos e instancias que lo
Descripcion soliciten, respecto a la aplicacion de la idad comespondi Unidad de medida Asesoria
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre NG de fas juridicas sol Frecuencia Mensual
Descripcié La variable muestra las asesor(aslsoﬂe‘ilad: la;la Dlreeugn ]‘u:f‘(:i'ca por l:)s Organos e instancias respecto a la Unildad da medida " a
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
F ije de rias ef
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

N




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Establecer conforme a los pardmetros establecidos, los derechos y obligaciones que adquiere el Instituto en cada

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Juridica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.2

1. Alineaci6n Estratégica

n idad ind

Reforzar la | P

dencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

it 1t

1.1.2 Elaborar ylo revisar el 100% de los contratos y co L ' porell

0 convenio

2. Datos de identificacién del Indicador

Porcentaje de y ylo revisads

El indicador muestra el porcentaje de contratos y convenios e y/o revisados a solicitud de las Unidades Técnicas y Administrativas a la Direccién Juridica conforme a los
Definicién del indicador pardmetros establecidos.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Dep de A y Contractual
" s . Archivo documental relacionado con los y los
Medios de verificacién Bitacora interna de contratos y convenios. Fuente de Informacién elaborados y/o revisados.
Método de Célculo (NUmero de cc y laborados y/o revi ) I (Numero de contratos y convenios solicitados por parte de las éreas para su elaboracién y/o revisién) *100
: ' 3. Determinacién de fa meta
Valor de la linea base 100% Afio 2025 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibliidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion  [EERIIHERIN s [SIEGEE
Descripcién de la Es alta porque de acuerdo a la normatividad una de las atribuciones de la Direccién Juridica es la etaboracion y/o revisién de contrates y convenios. (Articulo 101 Bis, fraccién VI del
factibilidad Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla).
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de contratos y los elaborados y/o revisad: Frecuencia Mensual
Descripcién La variable muestra el nimero de cor'ﬂratosay [g:nval\los EleboradLols %)fvlsedos por la Direccidn Juridica, Unidad de medida Contrato y Convenlo
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Namero de contratos y convenios solicitados por parte de las éreas para su elaboracién y/o revision. Frecuencla Mensual
La variable muestra los contratos y convenios solicitados por las dreas para su etaboracion y/o revisién por
Descripcién parte de la Direccién Juridica, Unidad de medida Contrato y Convenio
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comp ! del Indicad:
P je de y convenios elaborados y/o revisad
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

Jun




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resuitado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de ia linea base

100%

Comportamiento
Descripcién de la
factibilidad

Ene.
Nombre
Descripcién

Ene.
Nombre
Descripcién

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Jurldica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.3
1. Alineacién Estratégica

Reforzar la institucionalidad, Independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.1.3 Tramitar el 100% de los medios de impugnacién en los plazos establecidos.

Dar tramite a los medios de impugnacién en tiempo y forma, para salvaguardar la legalidad de los actos y Resoluciones del Consejo General.

2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentaje de medios de impugnacién tramitados.

El indicadk el p je de medios de impugnacién tramitados de forma oportuna conforme a lo estipulado en la normatividad aplicabl
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Depi de lo Contencioso Electoral

Archivo documental relativo a los medios de impugnacién

Fuanta de lnformacién presentados y tramitados.

Bitacora de medios de impugnacién.

(Numero de medios de impugnacion tramitados) / (NGmero de medios de impugnacién presentzdos) *100

3. Determinacion de la meta
100% Afio 2025 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion  [ERIRNGMILEN | 5% I
Es alta ya que de acuerdo a la ividad una de las atribuck de la Direccién Juridica es dar cumplimiento a la tramitacién delos medios de impugnacion. (Articulo 101 Bis,
fraccién IV del Codigo de in 1es y Pi E les del Estado de Puebla).
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nuamero de medios de impugnacion tramitades. Frecusncia Mensual
La variable muestra el numero de medios de impugnacisn tramitados por la Direccién Juridica en los
parémetros establecidos. Unidad de medida Medio de Impugnacién
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Numero de medios de impugnacién presentados. Frecusncia Mensual
La variable muestra el nimero de medios de impugnacién presentados ante el Instituto. Unidad de medida Medio de Impugnacién
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
P taje de medios de impugnacié ol

Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dk.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resuitado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencla de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

100%

Comportamiento
Descripcion de la
factibitidad

Ene.
Nombre
Descripcion

Ene.
Nombre
Descripcién

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Jurldica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.4

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.1.4 Tramitar y prep el desah y publicacion del 100% de las sesiones del Comité de Adquisiciones del Instituto Electoral del Estado.
Informacién pronta y clara en cuanto a las adquisici enajenaci 3 yc¢ de serviclos por parte del Comité de Adquisiciones de este Instituto, para
D o8 pr \s de adjudicacié

2. Datos de Identificacion del Indicador :
; je de las sesi lebradas por el Comité de Adquisiciones del Instituto Electoral del Estado.

El indicador muestra el porcentaje de las sesiones celebradas por el Comité de Adquisiciones del Instituto Electoral del Estado.

Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de D de Adquisici y Col
Bitdcora interna de las Sesiones del Comité de Adquisiciones del Instituto " o
&l del Estado. Fuente de Informacién Archivo documenial expedido por el Comité de Adquisiciones.
(Numero de sesiones celebradas por el Comité de Adquisiciones) / (Nimero de sesi prog a csleb por el Comité de Adquisiciones) *100
3. Determinacion de la meta
100% Aifto 2025 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion  [ENEERIN 9% 1 o  [HEEEN
Es alta ya que de acuerdo a la normatividad una de las atribuciones de la Direccién Juridica es asesorar juridicamente en las adquisiciones, enaj tos y
contratacién de servicios por parte del Instituto. (Articulo 101 Bis, fraccion VIl del Cédigo de Instituc yP = del Estado de Puebla).
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4, Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de sesiones celebradas por el Comité de Adquisiciones. Frecuencia Mensual
La variable muestra las sesiones celebradas por el Comité de Adquisiciones del Instituto Electoral del Estado. Unidad de medida Sesion
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nuimero de sesiones programadas a celebrarse por el Comité de Adquisiciones. Frecuncia Mensual
La variable muestra las sesl gl das a b por el Comité de Adquisiclones del Instituto
o Electoral del Estado. Unidad de medida Sesién
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dk.
5. Comportamiento del Indicador
Por je de las sesi ! das por el Comité de Adquisiciones del Instituto Electoral del Estado.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dk,




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Calculo

Valor de la linea base

100%

Comportamiento
Descripcién de la
factibilidad

Ene.
Nombre
Descripcion

Ene.
Nombre
Descripcién

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Juridica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.5

1. Alineacién Estratégica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.1.5 Tramitar y preparar 8l desahogo y publicacién del 100% de las sesiones de la Comisién Permanents de Quejas y Denuncias.

Elaboracién de las Actas de las O iasy E dinarias de la Comisién Permanente de Quejas y Denuncias, para su publicacién en la pagina web institucional.

2 Datos de identificacion del indicador

Porcentaje de las sesi lebradas por la Comisién Permanente de Quejas y Denuncas.
Elind or muestra el p je de las | por la C 6n Py de Quejas y Denuncias.
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefs de Departamento eventual
Bitécora interna de las Sesk dela C P de Quejas y ‘ Archivo documentsl relacionado con la Comisién Permanente de
Denuncias. Fusate da on Quejas y Denuncias.
(Numero de sesiones celebradas por la Comisién Permanente de Quejas y Denuncias) / (Nimero de sesiones a 'se por la Comisién P: de Quejas y Denuncies)
*100
: 3. Determinacién de la meta s
100% Ao 2025 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion  [EIAGRIINN. ¢ ux [
Es alta de acuerdo a que el Reglamento de Comisiones indica que las comisiones permanentes tienen por objeto supervisar, vigilary coadyuvar con las Unidades Administrativas
Técnicas del Instituto en el plimiento de sus atribuciones. (Articulos 108 del Cédigo de Instituci y Pr Electorales del Estado de Puebla y 11 del Reglamento de
Comisiones del Instituto Electoral del Estado).
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
: 4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
NUmero de sesi cek das por la Comisién Permanente de Quejes y Denuncias. Frecuencla Mensual
La variable muestra el nimero de sesi )} por la Comi: Py te de Qusjas y Denuncias. Unidad de medida Sesion
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Die.
Variable 2
Numero de sesi a por la Comisién P te de Quejas y Denuncias. Frecuencia Mensual
La variable muestra el niimero de sesi progi por la Comisién Permanente de Quejas y Denuncias. Unidad de medida Sesién
Calendarizacién '
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
: 5. Comportamiento del indicador
Por je de las sesi: lebradas por la Comisién P de Quejas y D
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

100

Ena

Fen Mar, Abr May. Jur sl Ago. Sep Oot Now




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resuitado Ciave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la
factibilidad

Ene.

100%

Nombre
Descripcién

Ene.
Nombre
Descripcién

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Jurldica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.6

1. Alineacién Estratégica

Reforzar la instituci

ia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.1.6 Tramitar el 100% de las quejas y denuncias pressntadas, en los plazos establecidos.

inlarid s ik S

1o alos

ysup

Dar tramite a las denuncias o quejas presentadas sobre probables actos o hechos que pued: o bienes juridicos tutelados en

lectoral, deter do los p l

una princip
4 i

2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentaje de quejas y denuncias tramitadas.

El indicad tra el p taje de quejas y denuncias tramitadas por la Direccién Juridica de forma oportuna conforme a lo estipulado en la r ividad aplicabl
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Coordi deloC Electoral
Bitécora intemna de las quejas y denuncias. Fuente de Informacién Aschivo documental relacionado con las quejas y denuncies
presentadas.
(Namero de quejas y d por la Di Juridica) / (NG de quejas y p ante el | ) *100
3. Determinacion de la meta
100% Afio 2025 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Ata  Tipo Relativo Semaforizacién ol o [EENEN
Es alta ya que de acuerdo a la ividad el | es obligacién dar i ala i6n de Quejas y D ias. (Articulo 403 del Cédigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla).
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. G risticas de las \
Variable 1
Numero de quejas y d por la Direccién Juridica. Frecuencla Mensual
La variable muestra el nimero de quejas y i opor por la Direccién Juridica en los
parametros establecidos. Unidad de medida Quejas y Denuncias
Calendarizaclén
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Numero de quejas y denuncias presentadas ante el Instituto. Frecusncla Mensual
La variable muestra las quejas y d p das ante el Instit Unidad de medida Quejas y Denuncias
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dk.
5. Comportamiento del Indicador
Porcentaje de quejas y denuncias tramitadas.
Feb. Mar. Abr, May. dun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dk,
Feb. Mar Abr May Jur Jul. Ago. ep No




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte

Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Descripcién

Nombre

Ene.
100%

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Jurfdica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.7

Reforzar la | ir

ia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.1.7 Promover y dar seguimiento al 100% de los Juicios y p 0s no
Rep y def juridi de manera oportuna al Instituto en los juicios y procedimientos no electorales en que sea parte, velando en todo momento sus intereses, apegados al
principio de legalidad.
2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentaje de juicios y pi no el e
El indicad elp je de juicios y p dimi no el les que son itados por el Instituto de manera oportuna.
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Subdirector
Archivo documental relacionado con los Juicios y procedimientos no
Bitacora interna de los procedimientos no electorales. Fuente de Informacién elactoraios :
(Nu de juicios y pr no el l itados) / (NO de juicios y procedimientos no ek pi dos) *100
3. Determinacion de la meta
100% Afo 2025 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Ata  Tipo Relativo Semaforizacién sk s [T
Es alta ya que de alanor d el | 8s una obligacién dar total cumplimi ala i6n de los Py ientos no Ek (Articulo 101 Bis, fraccion | del Cédigo
de Instituci y Pr El les del Estado de Puebla).
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de juicios y procedimientos no electorales tramitados. Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de juicios y pro;o::lrrbrﬂm noelecuza!ﬁ tramitados por la Direccién Juridica de Unidad de medida Julcios y P i No Electorales
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Die.
Variable 2
Numero de juicios y p no ek es p! 35 Frecuencia Mensual
La variable muestra los juicios y p i no el les p dos ante el Instituto. Unidad de medida Juicios y Pr i No El )
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Porcentaje de juicios y p no el les p yid
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resuitado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del Indicador
Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medlos de verificacién

Método de Célculo

Valor ds la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccidn Juridica

Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.1
1. Alineacién Estratégica

la @ imagen del Instituto Electoral dsl Estado.

1.3.1 Integrar la documentacién producida por la Direccién Jurfdica y elaborar las portadas de los expedientes del afio 2025.

Elaborar e Integrar las portadas de los expedientes del afio 2025 que se produzcan en Ia Direccidn Juridica.

2. Datos de Identificacién del indicador

Porcentsje de integracién de archivo con portadas.

El indicador el pi taje de de archivo con portadas producido por la Direccién Juridca del afio 2025.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de f i P taj P ! Titular
Expedient Ao con la o
Portadas en archivo PDF digital. Fuente de Informacién £ de la Direccin Juridica del afio 2025,
(Numero de portadas de los expedientes del afio 2025 el: das) / (| de p de los del aflo 2028 generados) / *100
3. Determinacién de la meta
100% Afo 2025 Valor de la meta 100%
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo
Se alta por el a las obl que
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100%
4.C a b 3
Variable 1
Nimero de portadas de los del afio 2025 el Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de i de los del afio 2025, Unidad de medida Portadas
Calendarizaci6n
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Die.
Variable 2
Numero de p delos del afic 2025 Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de portadas que el érea pi de reporta a la D de Unidad de medida
del affo 2025,
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun, Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5 ey
B, taje de integr de archivo con portad
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Di.
Titulo del grafico

porlas




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida
Medios de verificacién
Método de Célculo
Valor de la linea base
Compoartamiento
Descripcién de la factibilidad
Ens.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direcci6n Juridica

Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.2
1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.3.2 Tramitar las transferencias de expedientes que, por su temporalidad, y que hayan sido debidamente reportados en trémite, puedan itar al archivo de

Ti ir los

pedi de la Direccién Jurfdica que ya no se encuentren en tramite.

2, Datos de identificacién del Indicador

Namero de inventarios de archivo de cor g porla Di Juridica.
El indicad: elp je de archivo en trdmite y en concentracién generado por la Direccion Juridica.
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
INVENTARIO Tipo de ! NG R Titular
. 1A lab con la d g por las
Ir de archivo de cor Fuente de Informacién svidades de la Direccién Ju :
Numero de inventarios de archivo de g por la Direccién Juridica.
3. Determinacién de la meta
100% Afo 2025 Vaior de la meta Periodo de cumplimiento Mensual
TET
L R TR — w0 - [
RS TEER ALY
Se i alta por el plimi a las obli qus laLey | de
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4, Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de inventarios de archivo de cor i por la Di ion Juridica. Frecuencla Mensual
La variable muestra el nimero de inventarios de la Direccién Juridica informe sobre el archivo en trdmite y Unidad de medida ——
concentracién.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
100%
Variable 2
Frecuncia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dk,
§. Comportamiento del Indicador
( de rios de archivo de acién, g por la Direccién Juridica.
Fab. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dk.
Titulo del grafico




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Calculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
1
Ene

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Juridica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, i ia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.1 Impartir al 100% las progi alos Consejeros Pri ylo S jos de los Organos Transitorios.

La adecuada aplicacién de la normatividad correspondiente a los Consejeros Presidentes y/o Secretarios de les Organos Transitorios.

2. Datos de identificacién del Indicador
Numero de capacitaciones impartidas.

Bl indicador muestra el nimero de cap iones it idas a los Consej Presid: ylo S de los Organos Transitorios, para que apliquen ad la normatvidad
correspondiente.
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
CAPACITACION Tipo de formula Nimero Responsable Titular
Listado de personas capacitadas. Fuente de Informacién Lista de Asistencia
(NUmero de capacitach ypartidas a los Consej Presid ylo S rios de los Organos Transitorios) / (NUmero de capacitaciones programadas para Consejeros Presidentes y/o
Secretarios de los Organos Transitorios) *100
: 3. Determinacién de la meta
100% Afto 2022 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibllidad Alta Tipo Absolt Semaforizacié T
Es alta ya que la capacitacion a los Conssjeros Presidentes y/o Secretarios de los Organos Transitorios se requiere para la ién de la ividad correspondients.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de capacitaciones impartidas a los Consejeros Presidentes y/o Secretarios de los Organos Transitorios. Frecuencia Mensual
La variabk las capacitaci impartidas a los Consejeros Presidentes y/o Secretarios de los Organos Unidad de medida Sacioriae
Transitorios. Capac
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Namero de capacitaciones impartidas.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién Juridica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel

Actividad 6.3.2
1. Alineacién Estratégica
Estrategia Enfocada Reforzar la ind: e imagen del Electoral del Estado.
Resumen narrativo 6.3.2 Realizar la ion de i bles para los C: jos Mur El |
Resultado Clave Ela y de de yde p de servicios profesionales del personal eventual, para la instalacién e integracion de los Organos Transitorics.

2. Datos de identificacion del indicador

Nombre del Indicador F je de de arr
Definicién del indicador Eli el p taje de de i por la Di Jurldica en el Proceso Electoral Estatal Ordinario 2023-2024.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida CONTRATOS Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Dep de Adquisi y C |
Medios de verificacién Control intemo de contratos celebrados. Fuente de Informacién (o de d: lebrad:
Método de Célculo (Ndmero de de t )/ (NUmero de de dami prog a call ) *100
3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2022 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibllidad Alta Tipo Relati o | s -
Es aita debido a que la Direccién Juridica deberé ej las actividadi lacionadas con el Proceso Electoral Estatal Ordinario 2023-2024 en materia de adquisiciones,
Descripcién de la factibilidad aendamientos y servicios en los tismpos establecidos
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic Acumulado
100%
4. Caracteristicas de las Variables
Varlable 1
Nombre Numero de contratos de arrendamiento celebrados. Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de de i por la Direccién Juridica, a
Descripcién la col 6n de los ir les que albergaran los Organos Transitorios. Unidad de medida Contratos
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic
100%
Variable 2
Nombre Numero de de miento p: dos a cel Frecuencia Mensual
La el nimero de de prog aceleb por la Direccié
Pescripcidn Juridica, relativos a la delos que albergaran los Organos T g Unistic) de'snncdida Contraton
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
4
5. Comp del Indi
Py taje de de arrendamis lebrad
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
g 0 o o 1] 1] [} 0 C 0 i
™ Fol M A May ) Jul 0. P. Oct. N




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

BITACORA DE TAREAS

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

o y rél i B0 que ses 3ol por les
1114 ljurisdiccs y judiciales en o8 iempos estabk : 01/01/2025 31/12/2025 Concentrado de requerimientos
Remitir la o ! que sea i por las g Yy
1112 ljudiciales en los tiempos blacid 01/01/2025 311272025 Memorandum
integrar ia d én pr por ls de C Electoral y elaborar las
131 ! ia8 de fos i del afo 2025, 01/09/2025 30/09/2025 Portadas en archivo POF digital.
Fotografia donde se muestren los|
1314 Org fos al Catélogo de Disposicién Documental. 01/09/2025 30/08/2025 xpedi
del aflo 2025.
Fotografia donde se muestren los
13.1.2 Foliar los sxpedientes. 01/08/2026 30/09/2025 expedientss debidamente follados del
aflo 2025.
1313 Elaborar Ias poriadas de los expedientes. 01/09/2025 30/09/2025 PODF de las portadas
‘Tramitar las de dientes que, por su temporalidad, y que hayan sido| 02/06/2025 de archivo de
132 debidamente reportados en trémite, puedan transitar al archivo de concentracién. 161212028 concentracién.
1.3.21 la 02/06/2025 16/12/2025 | Memoréndum
1322 Elaborar las gulas e inventarics de los expedientes que se deseen transferir. 02/06/2025 16/12/2025 Guiss e inventarios en formato digital
[Fotogs donde se fos|
1323 Resguardar los expedientes en las cajas AG-12 para su entrega. 02/08/2025 16/12/2025 lexpedientes en cajas debi
‘lmgrado&
Regularizar el rezago de la Integ de y de por de los i Minutas de trabajo celebradas con
133 ldelano 2022. Conres 161212025 | Direccién de Archivo.
Elaborar las portadas de aquellos expedientes que en el affo corrl no se g @ integ en)
1331 ol Sients fisico. 02/06/2025 16/12/2025 PDF de las portadas
|
Suscribir una minuta de trabsjo, relacionada con la elaboracién de portadas, con la Direccidn de Archivo |
1332 on stancién a la que esta drea proponga. 02/06/2025 16/12/2025 Minuta de trabajo
|
C . o ; S Reporte trimestral del avance en la
8 R g gt o del 0170112025 31122025  lclasificacién  del  matedal
|
2111 Dep i6n de cajas de material electoral 01/0172025 31/12/2025 Fotografias
2142  [Clesificacin por ipo de materk (omas, Reses porta umas, mampares 01/01/2025 311212025 Fotogratias
especiales)
R de , conservacién y acomodo del material electoral para su
2113 reutilizacién (Depuracion). 01/01/2025 31/12/2025 Fotograflas
21.14 Elaboracién del primer reporte del inventario del material electoral. 15/03/2025 31/03/2025 Reports
2115 Elaboracidn del segundo reporte del inventario del material electoral. 15/06/2025 30/06/2025 Reporte
21.1.6 Elaboracion del tercer reporte del inventario del material electoral. 15/08/2025 30/08/2025 Reporte
2117 Elaboracion del reporte final del inventario del material slectoral. 15/12/2025 31/12/2026 Reports
2118 Remitir a la CPOE y a la SE el informe final del material inventariado. 15/12/2025 31/12/2025 Memorandum, Informe
Atender las Jos y requerimientos de I slectoral de las diferentes Instancias| ira . vl
212 lext eint 01/01/2028 3111272028 requerimientos de material
21214 (O y el dlesid ¥id i 1as . 0170172025 31122025 [Solcitudes yfo requerimientos.
partidos politicos, juntas e
2122 f’"’“" kit vomsgdan partidos poificos,| 444/2005 31122025 [Recibo




INSTITUTO ELECTORAI DEL ESTADO DE PUEBLA
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL
BITACORA DE TAREAS

2123 lizar 8l de solicitudes y del material electoral requerido. 15/12/2025 3112/2025 Concentrado de requerimientos
Elaborar los formatos Unicos de documentacién y materiales electorales para el Proceso (Carpeta de documentacién |
831 Electoral. 0170172026 07/03/2025 talos electoral
Revisién y ajuste de los f de la sin embl y f pera su| Cerpeta de  documentacién |
6.3.1.1 % 01/01/2025 26/01/2025 o
Entrega de los de de 6n sin y a la emp
68.3.1.2 |adjudicada para su prod 5 10/02/2025 10/02/2025 Correo / Formatos
a la Direccién de g y Partidos Politicos (DPPP) el listado aprobado de candidatas/os|
8.3.1.3 daila 16 de Ayuntamiento. 05/03/2026 06/03/2025 Memorandum
|Rediseflar los formatos de bolstas e les y con embl con la lista de| Documentos redisefiados Y|
8.3.1.4 ool st : 05/03/2025 08032025 | 3%
T o wlasng 061032025 0740312025 [Correo / Formatos
Recibos de entrega de
Supervisar la pi én y i6n de la d y ! s les a los| 6 y !
832 o A " 11/02/2025 13/03/2025 i I . e |
municipales electorales.
de las imp de cion sin en la emp para sy| |
8.3.21 oroduccién. 11/02/2025 12/02/2025 Fatografias
6.3.2.2 i6n de las de los jales ek les enla adjudicada para su produccién. 11/02/2025 12/02/2025 Fotograflas
6.3.23 Supervisar la 1 de la d l sin (produccion y ) 17/02/2025 28/02/2025 Fotografias
8.3.24 |Supervisar la el ion de ial electoral (produccién y q 17/02/2025 28/02/2025 Fotografias
Solicitar a la Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos la validacion de la Informacién de| |
6.3.25 candidatas/os en las boletas electorales de la eleccion de A k para su p ién, en las| 06/03/2025 07/03/2026 ‘Memoréndum
de la emp
aggly |Supewsisarindibornciin deilmboletas . de fa ook con " Y oeoaz0zs 110032025 Oficios de comisién
(empague).
5 ecibos de antrega de los materiales|
Entrega por parte de la emp de los a los (a = s
8.3.27 X 12/03/2025 12/03/2025 alos
[Recibos de entrega de documentackin|
6.3.28 Enn?ga por parte du' la .mptm od!ud!coda de las boletas y de la documentacién electoral con| 12/03/2025 1200312026 | ! 8 los §
alos P lectorsles
6329 cwmnr ol contso, sellado y agrupamiento de boletss electorsles por los 120032025 13/03/2025 Mdm
Listado aprobado de integrantes de|
633 grar los les ol 01/01/2028 18/01/2025 ios consejos municipales,
[Realizar recorridos paera obtener la propuesta para la contratacién de inmuebles de los consejos| |
8.3.3.1 municipales electorales. 01/01/2025 17/0172025 Oficios de comisién
Aplicar examen de conocimientos en materia electoral a las y los asplrantes que superaron las tres) Listado de personas que realizardn
8.3.3.2 Iverificaciones del método. 07/01/2025 07/01/2025 de ierios
6333  |Aplicacion de entrevista alos 18 mejores perflies de cada municlpio. 0910172025 0a/01/2025  [-iotado de les persories quo serdn
|Aprobacién por parte de la Comisién f de Organizacién Electoral (CPOE) de los mejores Listado de personas que realizardn
68.3.34 erfiles por Municipio (f ¢ mujeres y @ ) para la aplicacion de < 12/01/2025 1370172025 [oxanian de onnaciission
|Designacién por parte del Consejo General (CG) ds las y de los ] Acuerdo y listado de las personas
8.3.35 des o\ Carranza, Chig y Ay de G 15/01/2025 18/01/2025
633  |Cnmea de y bl L de: kos: conso) 16/01/2025 W ft & e
e |municipales electorales. 4 Y
conssjeros presidentes
8.3.3.7 Dar ala de los | ‘ 18/01/2025 18/01/2025 Oficios de comision




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
«J|EE - ° DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL
" s ]

BITACORA DE TAREAS

RomMrahUnmdd.Fonnmbnmenclo(UFD)dmmdd por la Direcc
8.3.4.1 de Org El (' fon 18/01/2025 29/03/2025 Reports del personal capacitado
6342  |Supervisary dar seguimientoal f de o consej (CME). 18/01/2026 31/03/2025 :-”::w?ﬁ comprotiacion’ de -oficios
Dar imidnic ‘& as peciales y p sbradas por los o
6.3.4.3 |municipsies 6l ; 18/01/2025 31/03/2025 Oficlos de comision
Recabar de los ) icipal les las copias de actas de sesién de instalacién, ordinarias,
8.3.44 especiales y parmanentes y remitirlas a la Dj Técnica del S asf como de los demas| 18/01/2025 31/03/2025 Actas de sesion
documentos relacionados con el Proceso Electoral Local Extraordinario 2025,
& los . foyi s os Ia p % 2 v L
635 |nnancleros para lievar a cabo Ia as actividades durante la Jomaca Electoral. Y025 1AnyReas dereq
alos j lectorales |a pi y
8.3.5.1 mmaubodmdbdeulan-dﬂdsdudmquEmyMOdd 03/03/2025 14/03/2025 IConcentrado de requerimientos
alaD o iva (DA).
Supervisar Ia e 16n de los do leccién y la Imp delos o um.-rc‘d- m:unhnm de
638 stivos pera la Sate s aadke o | PSS 01/03/2025 24/03/2025 y
v w o jsprobados.
ala Unidad de F i6n y D flo (UFD) el de las y los
6.3.6.1 pera la dolos P 01/03/2025 10/03/2025 Memarandum
icitar a la Di A iva (DA) los fi y pera la in 5
6.3.6.2 de los modek ¢ 03/03/2025 14/03/2025 Memorandum
Ci alasylos i que Intervendran en la de los tos el les an los) [Notificacidn via coreo electrénica )
8.3.6.3 " . 5 17/03/2025 21/03/2025 :L“ 2 f &
” o : ol INumero  de  mecanismos  de)
jsae [eesw R g8 1o ‘macenecion de v de: bon 230032025 20032025 | ién y model "
? ‘aprobados
!lbm de sesiones de computos|
637 izar ol optimo delos ales durants el Proceso Electoral. 01/02/2025 28/03/2025 1 os oy
iumm
1
6374 ?cldmr qh_%:oﬁlnadén de lnformuu; se realioen las modificaciones e inclusiones al Sistemal 01/02/72025 10/03/2025 "
ala C de informética se realicen las modificaciones ¢ inclusiones al Sistema de
8.3.7.2 Entrege-Ri 4n de Paquet de Ia Eleccién de Ayurtamlentos. 01/02/2025 10032025 Memorandum
Dar seguimiento a las Mesas de Trabajo y Sesién | (Defl de dinarios, parcial
6.37.3 o toisies) que Hleven s cabis los " cwineion Coros; 25/03/2025 25/03/2025  Oficios de comisién
638 Realizar las actividad: alaimphk 16n del PREP. 15/03/2025 21/03/2025 dos aprobach
Proyectar le cantidad de suxifiares de acoplo del Prog! de Resultados El F |
8.3.8.1 (PREP) a contratar. 15/03/2025 16/03/2025 Memoréndum
8.3.8.2 ﬂcﬂnala Unfdedd?medMmemIb(uFD)ln?mdéndouylm«mm de acoplo 1710312025 21/03/2025
Programa de F f a Memorandu
L
AUTORIZADO
\ \

—
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SECRETARIO EJECUTIVO




Estrategia Enfocada
Resumen narrativo

Resultado Clave

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Organizacion Electoral
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.1.1 Atender los requerimientos de las instancias jurisd les en los tiemp |

La documentacion se encuentra disponible en la Direccién.
2. Datos de identificacion def indicador

Nombvre del Indicador P je de req S didos dentro de los plazos establecidos.
Definicién del indicador El indicador muestra el p: je de requerimientos atendidos.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Departamento
Medlos de verificacién Concentrado de atencion de requerimientos. Fuente de Inf 6 M \da relacionada con la atencién de requerimientos.
Método de Célculo (Nimero de requerimientos atendidos) /( Nimero de requerimientos recibidos)*100
£z 3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Comportamiento Regular Factibllidad Alta Tipo Relativo Somaforizacion  [EIEHGHIN
Es alta debido a que la Direccién de Organizacitn Electoral deberé cumplir con la atencién de documentacién requerida por las instancias jurisdi les en los tiemp
Bescripcléaideiia factibliidad establecidos, a través de la Direccién Jurldica.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
e {sticas de las Variabi
Variable 1
Nombre N de requerimientos didos Frecuencia Mensual
La variable el cor de requer s atendidos, buscando con ello tener un registro de
Descripcién seguimiento que facilite su oportuna atencién. Unidad de medida Requerimiento
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Namero de requerimientos recibidos. Frecuencia Mensual
La variable muestra el de imi recibidos, buscando con ello tener un registro de
Descripcién seguimiento que facilite su oportuna atencién. Unidad demedida Requerimiento
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
Por je de requerimi didos dentro de los plazos establecidos.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
80%
40%
20%
o 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.




Estrategla Enfocada
Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medlos de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamianto

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADQ
Direccién de Organizacién Electoral
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la Institucionalidad, independencia e imagen de! Instituto Electoral del Estado.

1.3.1 Integrar la documentacién producida por la Direccion de Org; i6n El | y el las portadas de los expedientes del afio 2025.

i y series dc tales, en el cuadro general de clasificacién archivistica y el catélogo de disposicion
documental del Instituto Electoral del Estado.
2. Datos de identificacién del indicador

Porcentaje de Integracion de archivo con portadas.

Los expedientss se organizan en funcién de las

El indicador muestra el po je en el cumplimiento de la integracion de las portadas en archivo digital del afio correspondiente.

Cobertura Estatal

Anual Tipe: Gestion Dimensién Eficacia
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Oficina
Memoranda relacionada con el archivo documental de la
Portadas en archivo PDF digital. Fuente de Informacién Direccién de Organizacién Electoral y Cuadro de Clasificacion
Archivistica
(NOmero de portadas elaboradas)/(Numero de portadas programadas a elaborar)*100
3. Determinaci6n de la meta

100% Afio 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual

Regular Factibllidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion (IR

Es alta debido a que la Direccién deberé realizar las portadas de todos los documentos relativos al afio 2025, que permitan eficientar los procesos de ubicacién y conservacién

Descripcién de la factibllidad de los d que integran cada expediente.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de portadas elaboradas en formato digital Frecuencla Anual
Orden cronoldgico de los expedientes, follado de los expediantes y elaboracién de portadas de identificacién
Descripcién 2025, en formato POF. Unidad de medida Portadas
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.
Varlable 2
Nombre Numero de portadas progr das a el en formato digital Frecusncia Anual
Orden cronol6gico de los expedientes, foliado de los expedientes y elaboracién de portadas de identificacién
Descripcién 2025, en formato PDF. Unidad de medida Portadas
Calendarizacién
Ene. Feab. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
8
5. Comportamianto del indicador
Porcentaje de Integracién de ivo con portadas.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Die.
120%
100%
80%
80%
40%
20%
o 0% 0% % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% % 0%
Ene. Feb Mar, Abr. May. Jun. Jud. Ago. Sep. oct Nov. Dic.




Estrategla Enfocada
Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medlos de verificacion

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Organizacién Electoral
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.2

1. Alineacion Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto El | del Estado.

1.3.2 Tramitar las transfs de expadientes que, por su temporalidad, y que hayan sido debldamente reportados en trémite, puedan transitar al archivo de concentracién.

El archivo documental del érea se encuentra debidamente integrado.
2. Datos de identificacién del Indicador
Numero de inventarios de archivo de concentracién, generados por la Direccién de Organizacién Electoral

El indicador muestra el nimero de Inventarios de archivo de concentracién, generados por la Direccién de Organizacién Electoral

Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
INVENTARIO Tipo de formula Numero Responsable Jefe de Oficina
Inventarios de archivo de concentracion. Fuente de Informacién Archivo D | de la Direccion de Organizacion Electoral
Nimero de inventarios de archivo de concentracién, generados por la Direccién de Organizacién Electoral
3. Determinacién de la meta : |
100% Afio 2023 Valer de la meta 6.00 Periodo de cumplimiento Anual
Regular Factibifidad Alta Tipo Absoluto Semaforizacion (IR 1§ " & e
Es alta debido a que la Direccién deberd realizar las guias e inventarios de todos los d s relativos a los afios anteriores, que p 1 llevar a cabo la transferencia de
expedientes, que por su temporalidad puedan ser transferidos al archivo de concentradén.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
1 1 1 1 1 1
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nimero de inventarios de archivo de concentracién, generados por la Direccién de Organizacién Electoral Frecuencla Mensual
La variable el nd de rios, para poder llevar a cabo la i la de expedi que iid
por su temporalidad puedan ser transferidos al archivo de concentracién. Unkiad dé Gulas e inventarios
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
1 1 1 1 1 1
Variable 2
Frecuencla
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
§. Comportamiento del indicador
Numero de | jos de archivo de aclén, g dos por la D 16n de Organizacién Electoral
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategla Enfocada
Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Organizacién Electoral
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.3

1. Alineacién Estratégica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.3.3 Regularizar el rezago de la integracién de archivos y elaboracion de portadas de los expedientes del afio 2022.

Los expedientes se organizan en funcion de las secciones y serles documentales existentes en el cuadro general de clasificacién archivistica y el catalogo de dlsposidén
documental del Instituto Electoral del Estado.

2. Datos de identificacidn del indicador

Porcentaje de integracion de archivo con portadas.

Definicién del indicador El indicador muestra el porcentaje en el cumplimiento de la i i6n de las pr en archivo digital del afio correspondiente.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipe de formula Porcentaje Responsable Jefe de Oficina
Memoranda relacionada con el archivo documental de la
Medlos de verificacién Mi ¢s trabajo con la Direccién de Archivo. Fuente de Informacién Direccién de Orgarizacién Electoral y Cuadro de Clasificacion
Archivistica ‘
Método de Célculo (Numero de portadas elaboradas)/(Numero de portadas programadas a elaborar)*100
3. Determinacién de ia meta ’
Valor de la linea base 100% Afo 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Anual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Absoluto Semaforizacion [N o5 s [HREE [
|
Es alta debido a que la Direccidn deberé realizar las portadas de todos los documentos relativos al afio 2022, que permitan eficierte los p de ion y conservacién
Descripcién de la factibilided de los documentos que Integran cada expediente.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100%
4, Caracteristicas de las Variabl
Variable 1
Nombre NUmero de portadas elaboradas Frecuencia Mensual
D peisn Orden cronolégico de los foliado de lo;&x;edlamas y elaboraci6n de portadas de identificacién Unidad de medida P -
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Die.
Variable 2
Nombre Numero de portadas prog das a elab Frecuencia Mensual
D ipcion Orden cronolégico de los expedientes, foliado de lo;oez)g)edlamas y elaboracién de portadas de identificacién Unidad de medida Portadas
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
1 1 1 1 1 |
5. Comportamiento del indicador
P taje de integracién de archivo con portad:
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Die.
120%
100% s
80%
80%
40% |
- |
R 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% % 0% 0%
Ene. Feb. Mar. Abr. Mey. Jun. Jul Ago. Sep. ot Nov. Dic.



Estrategla Enfocada
Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de,npom
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamisnto

Descripcion de la factibllidad

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Organizacién Electoral
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
2.1.1.- Concentrar, clasificar e inventariar el material electoral recuperado def proceso electoral ordinario del afio inmediato anterior.
Realizar el inventario del material electoral recuperado del proceso electoral ordinario del afo inmediato anterior.

2. Datos de identificacion del indicador
Porcentaje de avance en la clasificacién del material electoral.

El indicador muestra el nimero de requerimientes atendidos dentro de los plazos establecidos, generando asl el apoyo oportuno a las instituciones educativas,
sindicatos, partidos politicos e instituciones publicas.

Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de | Po j Resp bl Jefe de Oficina
Reporte trimestral del a\:nanee e:algodasiﬁwdbn delimatertal Fuente de Informacién Reporte final del inventario del material electoral.

(Numero de reportes elaborados) / (NUmero de reportes programados)*100

3. Determinacién de fa meta
100% Afio 2023 Vaior de la meta 100% Periodo de cumplimiente
Regular Factibilidad Ata  Tipo Absoluto Semaforizacion  [EIAGRIE

La Direccién de Organizacién Electoral debera cumplir con la atencién de los requerimientos de material electoral solicitado por parte de las instituciones sducativas,
sindicatos, partidos politicos e instituciones publicas, en los tismpos establecidos

Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100%
4, Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre NGmero de reportes elaborados Frecuencia Trimestral
Descripcién La variable muestra el inventario del material electoral acomodado Unidad de medida Reporte
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Numero de reportes programados a elaborar Frecuencia Trimestral
Descripcién La variable mostraré el inventario del material electoral que debera sea acomodado Unidad de medida Reparte
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
1 1 1 1
5. Comportamiento del Indicador
P aje de en la clasificacién del material electoral.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
12
1 é)
08
08
04
02
i [ 0% o% 0% 0% % 0% 0% 0% % 0% o%
Ene. Feb. Mar. Abx. May, Jun, Jul Ago. Sep. Oct Nov. Dic.




Estrategla Enfocada
Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador
Frecuencia de reporte

Unidad de medida

Medlos de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcion de la factibilidad

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Organizacion Electoral
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actlvidad 2.1.2

1. Alineacion Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independendia e imagen del Instituto El | del Estado.

2.1.2 Atender las solicitudes y requerimientos de material elactoral de las diferentes instancias extemas e internas.

El material electoral para atender las solicitudes y requerimientos a las diferentes instancias externas e intemas, se encuentra en la sede de la bodega electoral def Instituto.

2. Datos de identificacién del Indicador
Numero de solicitudes y requerimientos en materia electoral, atendidos.

El indicador muestra el nimero de solicitudes y requerimientos didos en ia elecioral

Mensual Tipo: Geslién Dimenslén Eficacia Cobertura Estatal
SoLt C'TUDES"RSEQUERNIENTO Tipo de formula Namero Responsable Jefe de Oficina
Concentrado de solicitudes y requerimientos de material electoral. Fuente de Informacién Memoranda relacionada con la atencion de requerimientos.

NG de sol y req ientos en materia electoral, atendidos.
3. Determinacion de la meta X
100% Afio 2023 Valor de la meta Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Ata  Tipo Absoluto Sematorizacion  [HIIBHANINE" 006" oo00

Es alta debido a que la Direccién de Organizacién Electoral brinda el préstamo de material electoral a las instituciones educstivas, sindicatos, partidos politicos, juntas
auxitiares e instituciones publicas, que lo requieran.

Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de solicitudes y requerimientos en materia electoral, atendidos. Frecuencia Mensual
La variabl el cor de solicitudes y requerimientos atendidos, buscando con ello tener un
Descripcién registro de seguimiento que facilite su oportuna atencién. Unidad de medida SOLICITUDES/REQUERIMIENTOS
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
Nombre Frecuencla
Descripcién Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Numero de solicitudes y requerimientos en materia electoral, atendidos.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120% / Y
Z
100%
0%
0%
0%
20%
" 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jud. Ago. Sep. oat. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Organizacién Electoral
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.1

1. Alineacién Estrategica

Estrategla Enfocada Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estaco.
Resumen narrativo 6.3.1 Elaborar los formataes tinicos de documaentacion y materiales electorales para el Proceso Electoral.
Resuitado Clave El Instituto cuenta con la documentacion y materiales electorales en tiempo y forma, conforme a las especificaci técnicas blecid
2. Datos de identificacién del indicador
Nombee del Indicador Porcentaje de doct ny riales el elaborados.
Definicién del indicador El indicador muestra el p: je de doc i6n y material el | elaborado y aprobado
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimension Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Analista de documentacién
Medlos de verificacién Carpeta de documentacién y materiales electorales. Fuente de Informacién Documentos redisefiados y actualizados
Método de Célculo (NUmero de documentos redisefiados y actualizados)/(NU de d tos progl dos a redi y aclualizar) *100
3. Determinacion de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2021 Valor de la meta 100%
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo
Descripcion de la factibliidad Es alta debido a que la Direccién de Organizacién Electoral se enfocara en redi
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100%
{ 4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre N de d nlos redisefiados y actualizad Frecuencla Mensual
La variabl el total de d¢ 1tos redisefiados y actualizados que fusron elaborados por la
Descripcion Direccién de Organizacién Electoral. Unidad de medida Formato/Documento
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre NG de doct progr dos a redisefiar y actualizar. Frecuencia Mensual
La variabk tra el total de doct r rios que deb ser redisefiados y actualizados por la
Descripcion Direccién de Organizacién Electoral y su posterior utilizacién y aplicacién en el Proceso Electoral Estatal Unidad de medida Formato/Documento
Ordinario.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
47 47 47
5. Comportamisnto del Indicador
P taje de di ién y materiales electorales slaborados.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
&,
100% ?’
80%
80%
40%
20%

0%
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Estrategia Enfocada
Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del Indicador

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Organizacion Electoral
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.2

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
6.3.2 Supervisar la produccién y distribucién de la documentacién y materiales electorales a los conssjos municipales electorales.
El Instituto cuenta con la documentacion y materiales electorales en iempo y forma, conforme a las especifi técnicas establecid;
2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentaje de documentacién y materiales electorales producidos y distribuidos.

El indicador muestra ef porcentaje de documentacién y material elaborado y entregado a los érgancs transitorios, para el desarrollo y cumplimiento de sus funciones, asf
como para el fin que fueron creados

Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida Porcentaje Tipo de fi I Por i Rasp bl Analista de Documentacion
Recibos de entrega de documentacién y materiales electorales
Recibos de entrega de docur idn y iales el les a los por parte de la y los recibos de de
Medics de verificacién consejos municipales electorales. RIS ok d ion y materiales el les 3 los cor )
municipales electorales.
Método de Céiculo (Total de d i6n y | | distribuido)/(Total de documentacién y el material electoral programado a distribuir)*100
3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2021 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relative Semaforizacién _
Es alta debido a que la Direccién de Organizacién Electoral coordinard y supervisara la entrega de la documentacidn y material electoral a los J pal
Descripcion de la factibllidad electorales, para que la ciudadania ejerza su derecho al voto el dia de la Jornada Electoral.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Total de doct tacién y material electoral distribuido Frecuencia Mensual
La variabl el total de doct tacién y malerial electoral entregado a los jos municipal S e
Descripcién para el cumplimiento de sus funciones. Unidad de Doct ial Electoral
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Tota! de doc tacion y el | electoral prog a distribuir Frecuencia Mensual
La variable muestra el total de documentacién y material electoral programado a distribuir entre los consejos D taci "
Descripcion municipales, buscando con ello dotarles de los insumos necesarios en los plazos establecidos. Unidad:de medida cién/Material Electorsl
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5.C niento del Indicad:
P aje de di tacién y materiales ek les p y
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
80%
40%
20%
- 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dkc.




Estrategia Enfocada
Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método ds Célculo

Valor de la linea baie
Comportamiento

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Organizacién Electoral
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.3

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del instituto Electoral del Estado.

8.3.31 los ¢ jos municipales electorales.

La ciudadania participa en la integracién de los consejos municipales electorales y cumple con los requisitos.
2. Datos de identificacion del indicador

Porcentaje de integracién de ias y los cor

i y las y los secretarios de los consejos municipales eleclorales designados.

El indicad tra e p je de en la integracién de los consejos municipales electorales para su funcionamiento durante el Proceso Electoral.

Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Coordinador de Area
Listado aprobado de integrantes de los consejos municipales electorales. Fuente de Informacién Acuerdo/ii de la ciudadanfa designad:
NGmero de ciudad Jos desig /os)/(Numero de ciudadanas/os a designar)*100
: 3. Determinacion de la meta §

100% Afto 2021 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual

Regular Factibllidad Alta Tipo Relati Semaforizacion  [IEHESHITIT

toral deberé dar segui

Es alta debido a que la Direccién de Organizaci6n El

Descripcion de la factibilidad P o El i
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
100%
& 4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de ciudadanas/os designadasfos Frscuencia
La variable muestra la integracién de los consejos municipales slectorales para su funcionamiento durante el
Descripcién Proceso Electoral. Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Numero de cludadanas/os a designar Frecuencia
La variable muestra el niimero de ciudadanos/as que integran los consejos municipales electorales para su
Descripclén funcionamiento durante el Proceso Electoral. Unidad de nadida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
48
§ o 5. Comportamiento del indicador
Porcentaje de Integracién de las y los consejeros y las y los rios de los j icipales el les designad
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
60%
40%
20%
- 0% % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. oct Nov. Dic.

Acumulado

Mensual

Mensual

oy [EEEE ]

al funcionamiento de fos consejos municipales electorales para el buen desarrollo del

~J




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Organizacién Electoral
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.4

1. Alineacién Estratégica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 6.3.4 Supervisar el funcionamiento de los consejos municipales electorales.
Resultado Clave Los integi de los jos municipales el i lizan debid: te sus funciones.
2. Datos de |dentificacién del indicador
Nombre del Indicador Parcentaje de recorridos de seguimiento al funcionamiento de los consejos municipales electoraies.
Definiclén del indicador El indicador muestra el porcentaje de recorridos realizados a los consejos municipales electorales, efectuados para supervisar su funcionamiento.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de f I P j Resp b Jefe de Oficina
Medios de verificacién Reporte de comprobacién de oficios de comisién. Fuente de Informacién Oficios de comisién
Método de Célculo (Numero de recorridos realizados)/(Numero de recorridos programados a realizar)*100%
[
3. Determinacion de la meta ‘
Valor de la linea base 100% Aflo 2021 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relat Semaforizacié _ % 9% -
peién de la bilidad La Direccion ce Organizacién Electoral deberd dar seg al funcior . ldg los consejos municipales electorales para el buen desarrollo del Proceso Electoral
Deseri factil statal Ordinario.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100%
‘ 4. Caracteristicas de las Variables 3
Variable 1 ‘
Nombre Numero de recorridos realizados. Frecuencia Mensual
La variable muestra el porcentaje de recorridos de supervisién ejecutados, sobre el funcionamiento de los
Descripcién ’ ipales electorales durante el Proceso Electoral Estatal. Uriliad e medica Recorridos
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. 1
Variable 2 \
Nombre Nuimero de recorridos programados a realizar. Frecuencia Mensual
La bl el po je der idos de supervisién sobre el funcionamiento de los consejos
Descripeion municipales electorales durante el Proceso Electoral Estatal Ordinario autorizados. Unidad de;medila Recoridos
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. a
32 48 48
5. Comportamisnto del Indicador ;
:- ‘; d. vy m g -y .l % 1 1, d. '“ : o3 |r 1, (7 1. A
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
N
120%
N
100% l
e e - et s = - 4
80% q
N
80% |
0% ¥
20%
e
- o% o% 0% 0% 0% % 0% 0% % 0% 0% % [
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun Jul Ago. Sep. Oct. Now. Dic. J




Estrategia Enfocada
Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Organizacién Electoral
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.5

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
lectorales Ia proy

ién de requerimientos materiales y financieros para llevar a cabo la as actividades durante la Jornada
Electoral.

Las casillas se instalan en tismpo y forma.
2. Datos de Identificacion del Indicador
Numero de requerimientos materiales y financieros.

6.3.5 Solicitar a los consejos icipal

El indicador muestra los requerimientos materiales y financieros que los consejos electorales deberdn proyectar para llevar a cabo sus actividades durante la Jomada

Electoral
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestioén Dimensién Eficiencia Cobertura Estatal
Unidad de medida PERSONA Tipo de P j Resp: bl Jefe de Oficina
Medios de verificacion C de Fuente de Informacién Acuerdallistado de la ciudadania designada.
Método de Calculo (Numero de requerimientos atendidos)
Z 3, Determinacidn de la meta
Valor de la linea base Afo 2021 Valor de la meta Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion [T 0% SRR
pelén de la factibilidad Es alta debido a que la Direccién de Organizacién Electoral deberé dar seguimiento al funcionamiento de los consejos municipales electorales para el buen desarrollo del
Descri| Proceso Electoral.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Aga. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de requerimientos atendidos Frecuencia Mensual
La variable elnu de requeriméientos solicitados por parte de los consejos municipales
Descripcién elactoraies. Unidad de medida Persona
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencia Mensual
Descripcién Unidad de medida Persona
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
|
5. Comportamiento del Indicador
Namero de requerimientos materiales y financieros.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
/T !
120% 3 4
/ |
100% 1
!
L 1
60% 1
o 1
20%
|
& 0% 0% 0% 0% 0% 0% % 0% 0% % % 0%
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jud Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Organizacion Electoral
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.6

1. Alineacion Estratégica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen namrativo 6.3.6 Supervisar la ejecucion de los mecanismos de racoleccion y la implemeptacion ds los modelos operativos para la recepcion de paquetes en la sede de los conssjos
municipales electorales.
Resultado Clave La ciudadania participa como funcionariado y cumplen con los ordenamientos para efectuar la entrega de paquetes elactorales en los tiempos establecidos
2. Datos de identificacion del indicador
Nombre del Indicador Numero de mecanismos de recoleccién y modelos operativos implementados.
El mduador muestra el nimero de mecanismos de recoleccion y modelos c i dos y ejecutados por las y los Supervisores Electorales Locales y las y los
Definicién del indicad Capacitadores Asistentes Electorales Locales para la entrega-recepcién de los paquetas en la sedes de los consejos municipales electorales al término de la Jomada
Electoral.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficiencia Cobertura Estatal
Unidad de medida ECANKMOS DE PECOLECOOUYMOORDS.  fino da formule Ntmero Responsable Coordinador de Area
Numero de mecanismos de recoleccion y modelos operativos Acuerdos de mecanismos de recoleccién de juntas distritales del
Medios de verificacién aprobados. TR Ow orononciin INE y Actierdo de modslos operativos del IEE “
Método de Célculo Numero de mecanismos de recoleccién y modelos operativos implementados.
3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base Afio 2021 Valor de la meta Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo semaforizacion  [IIGRIEN oo NEERE
Descripcién de la factibilidad La Direccién de Organizacién Electoral debera dar seguimiento al funcionamiento de los conssjos municipales electorales para el buen desarrollo del Proceso Electoral
Estatal Ordinario.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de mecanismos de recoleccién y modelos operativos implementados. Frecuencla Mensual
La variable muestra el numero de recorridos de supervisién ejecutados, sobre el funcionamiento de los
Descrigicion consejos municipales electorales durante el Proceso Electoral Estatal. Unidad dimedkia Recorrido
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Noyv. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencia
Descripcién Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
4
5. Comportamiento del Indicador
& e z d& lecclén y modelos operat pl
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120% ",./
100%
80%
60%
40%
20%
o 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago Sep. oct Nov. Dic.




Estrategla Enfocada
Resumen namrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Organizacién Electoral
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.7

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.7 Garantizar el optimo desarrollo de los cémputos municipales durante el Proceso Elsctoral.
La ciudadania, partidos politicos y/o candidaturas independientes permiten el desarrollo pasivo de los Cémputcs en los consejos municipales.

2. Datos de identificacién del Indicador

de jos municipales Ir para el desarrollo de los computos.

El indicador muestra el nimero de consejos municipales electorales instalados en los que se llevaran a cabo el desarrollo de los computos con la finalidad de darle validez
alas elecciones

Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficiencia Cobertura Estatal
Unidad de medida CONSEJO Tipo de formula Numero Responsable Coordinador de Area
Reporte de sesi de computos municipales d llados durante Requerimientos recibidos por parte de los consejos electorales
Medios de verificacién ol st e i Fuente de Informacién para su funcionamiento,
Método de Célculo Numero de consejos municipales instalados que realizaron el cémputo
3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base Ao 2021 Valor de la meta Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién _ i
- de la factibilidad Es alta debido a que los érganos del Instituto deberan entregar las oolnshncl.as de Ma.ygrlf y Yalldaz a las. candidaturas que resulten ganadoras y dar a conocer los
Descripcién resultados ala Via en g
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de consejos municipales instalados que realizaron el computo Frecuencia Mensual
Descripcién La variable muestra el de jos municipales instalados que on el computo Unidad de medida Consejos
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencia
Descripcién Unidad de medida
Calendarizaclén
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Namero de j icipales i lados para el d llo de los ¢é
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120% )
Z
100%
80%
60%
Al
40%
20%
i 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ene. Feb. Mer. Abr. May. Jun, Jul Ago. Sep. oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada
Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definiclén del indicador

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Organizacién Electoral
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.8

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.8 Realizar las actividades relativas a la impl itacién del PREP.

El Instituto e la facultad de ejecucié
2. Datos de identificacién del indicador
Numero de actividades relativas a la implementacién del PREP.

El indicador muestra el nimero de actividades implementedas que deben llevarse a cabo en el desamollo del PREP

Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficiencia Cobertura Estatal
Unidad de medida ACTIVIDAD Tipo de formula Namero Responsable Titular
Medios de verificacién Acuerdos aprobados. Fuente de Informacién Acuerdos aprobados sobre la implementacién del PREP
Método de Céiculo (Numero de actividades implementadas)
3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base Afo 2021 Valor de la meta Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibllidad Alta Tipo Absoluto sematorizacion  |STEIENEREE
Descripcién de la factibilidad Es alta debldo a que la Direccién de Organizacién Electoral debera coadyuvaré en las actividades para el desarrollo 6ptimo del PREP.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de actividades implementadas Mensual
Descripcién La variable muestra el numero de actividades implementadas en los tiempos establecidos Actividad
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre
Descripcién
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Namero de actividades relativas a la implementacién del PREP.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120
1.00
0.80
0.60
0.40
0.20
- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
’ Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA

del afio 2025, 01/08/2026 30/09/2026 Portadas de archivo PDF digital.
Fotografia donde se muestren los
1311 [¢! 108 exp al Catélogo de D D 01/08/2025 30/09/2026 9
del afto 2025,
Fotografia donde se muestren los
1312 Foliar los expedientes. 01/09/2025 30/09/2025 g
del afio 2025.
1313 Elaborar las portadas de ios expedientes. 01/08/2025 30/09/2025 Portadas de archivo PDF digital
Tramitar las sy i que, por su y gue hayan sido debidamente 2/08/2 |Inventarios de archivo de
132 reportados en trdmite, puedan lrlnlhr al archivo de cone.mnclm g nes 18/12/2028 concentracion.
1.3.21 la 02/06/2025 168/12/2026 Memordndum.
1322 Elaborar Ias guias e inventarios de los expedientes que se deseen transferir. 02/06/2025 16/12/2025 Guias e Inventarios en formato digital.
Fotografia donde se muestren los|
1323 Resguardar los expedientes en las cajas AG-12 para su entrega. 02/06/2025 18/12/2025 en cajas
|integrados.
= & Memoréndums, orden del dia, guiones,
244 b ot e S &l s F % u012028 31212025 [lista de proy
T y S de actas.
Elaborar {as convocatorias, lnvludonu orden del dla, gulorm listas de asistencia, proyectos de actas e| Memoranda, orden del dia, gulones, lista
2111 para las de la C de C: 6n Electoral y Educacién Civica, 0 ensu 01/01/2025 31/12/2026 de i proy de
caso las solicitadas. actas.
Una vez que el Una vez que el
Consejo General o la | Consejo General o la
Comisién Comisién
Realizar las i por la C P de C; 6n Electoral y E Civica, de P de
211.2 de las wpovdidm&gmommu(comcmmm:porumm Cap C: itacio M
General. Electoral y Educacién | Electoral y Educacién |
Civica, soficiten Civica, soliciten
de las sasi de las
Actividades que realiza la [ 6n de itacion Electoral y 16n Civica, en la promocién de la de
212 |ogucacion civica y la participacion cludadana en el Estado. sy 322028 | plizadas.
Elaborar el informe mensual de wﬂvldudu que realiza la Df én de C 6n Electoral y i 5
2121 Clvica respecto al numero de p en la p 6n en mm de Educacién Clvica y 31/01/2025 31/12/2025 atiedas,
| Participaci6n Ciudadana. E
Ejecutar actividades con Instit para pr ] yilap p de las Oficios, memoréndums, Informe de
21 nifias, nifios y adolescentes, en materia de 16n civica y p en la entidad O1A1[2025 181212025 | qistencia, evidencia fotogréfica.
3211 Elaborar el programa de nivel Primaria Alta. 01/01/2025 28/02/2025 Programa.
Establecer mediante oficios, comreos electrénicos y/o reuniones de trabajo la 6 .
3212 P para o dl prog de nivel Primaria Alta. 01/01/20258 15/06/2025 Oficios y/o carreos electrénicos.
3213 Elaborar la carpeta de materiales para el programa de nivel Primaria Alta. 28/02/2025 31/03/2026 Carpeta de materiales.
Una vez que las Una vez que las
3214 Desarrollar el programa de nivel Primaria Alta. o calendario para Ia | ef calcndlﬂorpmll Evidencias fotografias.
ejecucion del ejecucion del
Remitir a las A de la C id de Ci Electoral y| e
3215 Ed 6n Civica y S io Ej o ol ink del prog de nlvd Primaria Alta. 01/07/2025 30/07/2025 Informe de
32186 Elaborar el programa de nivel Secundaria. 01/01/2025 28/02/2025 Programa.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA

Establecer mediante oficios, comeos electronicos y/o reuniones de trabajo ia
3217 permanente para ol del progr ey 01/01/2025 16/10/2025 Oficios y/o correos electrbnicos.
3218 Elaborar la carpeta de riales para el prog de nivel 28/02/2025 31/03/2025 Carpeta de materiales.
Una vez que las Una vez que las
3219 D &l progi de nive! el calendario para la | el Mﬁ;m s Evidencias fotografias.
ejecucion del ejecucion del
Remitir a las A g1 de la C f de Ci i6n Electoral |
S0 Educacién Civica y Secretario Ejecutivo el informe del programa de nivel Secundaria. 03122028 15/12/2025 M Informe de
32111 Elaborar el prog a Proy de nivel 01/0172025 31/01/2025 Programa.
Establecer mediante oficios, correos electrénicos y/o reuniones de trabajo la comunicacién interinstitucional
32.1.12 p pl p a Proy E: de nivel 01/01/2025 30/04/2025 Oficlos y/o correos electrénicos,
_|Bachillerato.
321138 Elaborar la carpeta de i para el prog| gui a Proy de nivel 01/02/2025 28/02/2025 Carpeta de materiales.
Una vez que las Una vez que las
321.14 D el prog a Proyects de nivel ol calendario para la | el caltndarlorpm I Evidencias fotografias.
ejecucion del efecucion del
Remitir a las A i integs de la C: 6 de Ci Electoral y|
321.15 Educacién Civica y Secretario Ejecutivo el informe dei prog g a Proy de nivel 01/07/2028 30/07/2025 N 4 Informe de
Bachitlerato.
321.18 Elaborar el prog "Eleccl " de nivel 01/07/2025 16/09/2026 Programa.
Establecer mediante oficios, comeos electrénicos y/o reuniones de trabajo la
321447 pe paca plantear el del programa: "El de:nivel 01/01/2025 20/11/2026 Oficios y/o correos electronicos.
321.18 Elaborar la carpeta de para el prog “El " de nivel B 01/07/2025 15/09/2026 Carpela de materiales.
Una vez que las Una vez que las
3.21.18 D 8l prog = de nivel ol calendario para Ia | el ulendaric;mh Evidencias fotografias.
ejecucion del gjecucién del
programa. programa.
Remitir a las dadk g de la Comisién F de Capacitacion Electoral y -
32120 Educacién Civicay S io Ejecutivo el Informe de! progr £l de nivel 01/12/2025 15/12/2025 Informe de
Ejecutar actividades con las y los aliados estratégicos para a la adq de
322 habilidades y actitudes democraticas, lo anterlor, para incidir en la p de una cii 01/0172025 Viasss  [COURC Smerki, ke
|integral en materia de 16n civica y pa on la entidad, h fotogrifica.
3221 g con aliados Je] para la del Médulo Itinerante (Feria Civica). 01/01/2025 16/12/2025 Oficios, Memoranda. j
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA

3222 I el médulo Médulo itinerante (Feria Civica). 01/01/2025 15/12/2026 Evidencia fotografica.
Elaborar y remitir 2 la C ion F de Cap Electoral y Edi ién Civica, asi como a
3223 |gecretarfa Ejecutiva, el informe de dela de Médulo (Feria Civica). Q123025 19122026 M Informe de
Ris [N TS e e % gy Electoral del Estado en ell 4454005 30/08/2025  |Manual de Procedimientos.
3225 Generar la agenda de aliados estratégicos que han dado inicio a proy 01/0572025 30/07/2025 |Agenda de aliados estratégicos.
Una vez que los Una vez que los
grupos grupos
(alizdos (aliados
remitan gl remitan|
invitacién a la invitacién a la
: Oficios y/lo comeos electrénicos, y
3228 Asistir a las reuniones de delos de algun proy especifico. Direccién de Direccion de
trabajo grupos g pec = = svidencias fotograficas.
Electoral y Educacion | Electoral y Educaci6n
Civica para participar | Civica para participar
en proy en proyect
especificos especificos.
Elaborar y remitir el informe & Ia C P de Cap Electoral y Educacién Civica, asi como
3227 ata fa Ej , resp da los proy 01/12/2025 16/12/2025 Informe de asistencia.
Informe de asistencia de las nifias y
| nifics, y las y los adolescentes que|
T il oottt bl et e sl ks T 08/08/2026  [participaron en la actividad del curso
de verano, asimismo se solicita Ia
respactiva evidencia fotogrifica.
1a vi con (b ylo p que realicen un curso de verano con nifias, "
3231 nifios y las y los adolescentes. 01/07/2025 31/07/2026 Evidencia fotogréfica.
Realizar en coordinacién con las Unidades Técnicas y/o Administrativas del Instituto, las acciones preparatorias|
3232 |Inecesarias para llevar acabo las actividades de curso de verano. oment 3107/2025  [Memorands.
3233 Desanollar el curso de verano. 15/07/2025 22/08/2025 Evidencia fotogréfica.
Informe de asisiencia de las niftas y
Remitir a la C Py deC de Electoral y Educacion Civica, y a la Secretaria Ejecutiva nifios, y las y los adolescentes que
3234 | informe alas dei curso de verano. 2500812028 05/08/2025 | articiparon en la actividad del curso de
verano.
Acuse de entrega-recepcién del
de Ef¢ Civicas
8.24 A y gar el C: d de Efe Civicas F 01/08/2025 18/12/2025 Poblanas, a diferentes Instancias
electorales, administrativas y|
asl como a la cludadania.
Actualizar la y disefio grafico del Proyecto de C de Efemé Civicas P 0 de C
3244 2026, 01/09/2025 156/10/2028 Civicas Poblanas 2026.
Remitir a la C F de C Electoral y Educacién Civica, asi como a Secretaria|
3242 Ejecutiva el Proyecto de C de Efemérides Civicas F 2026, a efecto que realicen sus 16/10/2025 30/10/2025 Oficios y memoranda.
|observaciones o visto busno.
a la Dirsccién A para la Iimpresidn de los C: de
3243 Efemérides Civicas Poblanas 2028. 156/10/2025 30/10/2025 Memoréndum.
Solicitar & la Unidad de Transparencia publicar en la pégina web del Instituto, el Calendario de Efemérides
3244 Civicas Poblanas 2026. 01/11/2026 15/11/2025 Memordndum.
3245 Determinar el listado de Instituciones seleccionadas para la entrega del Calendario de Efemérides Civicas 16/1172025 28/11/2025 Li dei e
Poblanas 2028.
Acuse de  entrega-recepcion  del
C de Efe Civicas,
3.248 Entregar a las i el ds Ef Civicas Poblanas 2026. 01/12/2025 19/12/2025 Poblanas, a diferentes instancias
asl como a la ciudadania. iﬁ
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA

Omm!ur y oj.cuhr un evento en mauﬂl de lgualdad de Género, interseccionalidad y No
328 alap dlantil del Estado. 01/08/2025
3251 Elaborar la ficha técnica del svento en materia de de Género, y No di 01/08/2028 15/08/2026 Oficio, memoranda.
3252 Realizar la logistica del evento en materia de Iguaidad de Género, i y No di 18/08/2025 06/09/2025 Memoranda.
de de Ia 6
3253 Llevar a cabo el evento en materia de de Género, yNo 08/09/2025 30/09/2025 |estudianti y evid P fica,
Realizar las consultas previas, libres e inf por las Jurisdi
. d Oficios, memorindums, planes de
3.3.1 |administrativas, asi como Implementar los de p p en la 01/01/2028 3111212026
legistacion local. trabajo, protocolos y/o lineamientos.
Una vez que las Una vez que las
Realizar en 6n con las L Técnicas y/o Administrativas del Instituto; asi como con las o
—r P las P que deriven de Ias sentenclas emitidas por las Y .
t.5 ot 08,
° P alas u otras formas| remitsn las remitec las
de participacion ciudadana.
. Una vez que las Una vez que las
rdar con las A T ylo la logistica y fechas en las que se ejecutardn %o
33142 Iuncuvldldudocldaunldammudtlleonmmdlgomuotmfomsapuﬂclpamcludldmquo " Y 4 y Oficios, Minutas ylo Acta
P dar ales P88, remitan las remitan las
Una vez que las Una vez que las
Remitir a la C F de ¢ Electoral y Educacion Civica, a la Secretaria Ejecutivaya| | . yio
3313 las T ylo el Proyecto de Plan de Trabajo o Protocolo de la consulta| ™ y =
indigena u otras formas de participacién ciudadana para su revision, observaciones y visto bueno, a efecto de i o i e Ofcios
ponerio a consideracién del Consejo General del Instituto para su aprobacién.
Una vez que las Una vez que las
en con las Autorid; T yfo Rep Ia realizacion de las fases| i
3314 delccontululndigmlumuotmudo pacié i alafase de previos,| © Y 4 Y |oficios, plan de trabajo, protocoio y/o
f’:u fase 2k y de que deriven de las sentencias emitidas por las! reolan las remitan as lineamientos.
Una vez que las Una vez que las
Elaborar y remitir a las Jurisdi 0A P ol informe a través del cual ylo ¥
33.18 se notifica el de las ias o por estas ivas a las A A M Informe.
9 u otras formas de participacién ciudadana. remitan las remitan las
Una vez que las Una vez que las
o 8 yio y
el ] popular como de i =
3316 ¥ Oficios,
|pravistos enia legisiaciin local. remitan las remitan las
6.3.4 Elaborar, reproducir y remitir a la Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral en el estado de 071012025 23/02/2025 Oficios, memoranda y materiales
G |Puebla, el material didéctico a utilizarse en el Proceso Electoral Extraordinario 2025. didécticos.
Una vez que la Junta | Una vez que la Juta
Local Ejecutiva del | Local Ejecutiva del
63.1.1 Elaborar el material didéactico y de apoyo que se utilizard en el Proceso Electoral Extraordinario 2025, con base| Instituto Nacional Instituto Nacional Materiales did -
e en los Criterios para su elaboracion aprobados por el Consejo General del instituto Nacionai Electoral. Electoral en Puebla | Electoral en Pusbla =
solicite la solicite la
de los de los
Una vez que la Junta | Una vez que la Jutta
Remitr a la Junta Local Ejecutiva del Instiuto Nacionsl Electoral de Puebla el material diddctico para si| oo lowiia dol | LOca Elecutiva il
83.1.2 :‘lmcuo Electoral Extraordinario 2025, para ser validado y aprobado con base en ios Criterios para su Electoral en Puebla | Electoral en Puebla Oficios.
solicite la solicite la elaboratié
da los de los
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Una vez que la Junta | Una vez que la Junta
alac : decC Electoral y Educacién Civica, y a la Secrelaria Ejecutival ‘e Hosac! | LO°8 Slecutva del
63.13 de la 6n del y de apoyo que ss utilizaré en el Proceso Electoral Electoral en Puebla | Eiectoral en Puel Oficios.
Extraordinario 2025. oncua-ln okl an Evatis
soficite la solicite la
de los de los
Una vez que la Junta | Una vez que la Junta
alaC F de C én Electoral y Educaci6n Civica, y a la Secretaria Ejecutival ooy So0a del | Loca Eleeutiva del
83.14 P de la del y de apoyo que se utilizaré en el Proceso Electoral Extracrdinario) Electoral en Puebla | Electoral en Puebla Memoranda.
4 soficite la solicite ia elab 6
de los de los
Una vez que ia Junta | Una vez que |a Junta
2 a Diecstn A a través do ent, i oprocuccien el mateta 'yl SSCC ! | el
83.15 didéctico y de apoyo para el Procase Electoral Exiraordinario 2025, villd-do por la Junta Local Ejecullva del| Requisicion.
Instituto Nacional Electoral de Puebia. Elevtccetan Puatsa | Blactorat en bustin
solicite la elab solicite la 6
de los de los
Memoranda y en su caso acuses de
B3 ™ "o .3 e s Ll 0710112025 22/04/2025  [entrega de acreditaciones y gafetes a
Electoral Estatal Extraordi| las y los observadores electoraies.
Una vez que la Junta | Una vez que la Junta
Local Ejecutiva del | Local Ejecutiva del
" Instituto Naci Instituto
6321 Recibir en su caso, en el 6rgano central la de la que solicite su acreditacion o Electoral en Puebla | Elecioral en Puebla o de
ratificacién como observadora u observador electoral para el Proceso Electoral Extraordinario 2025. determina fos detpirine los 0 en su caso de ratificacion.
p a a
seguir. seguir.
Una vez que la Junta | Una vez que la Junts
Local Ejecutiva del | Local Ejecutiva del
" 2 Instituto Instituto
LT ol ooyl s aa Toskearia durante | g1 toral en Puebla | Electoral en Puebls [Relacion de lista de asistencia al tallr.
Proceso oral Extraordir : determine los determine los
p i a p a
seguir. seguilr.
Una vez que la Junta | Una vez que la Junfa
Local Ejecutiva del | Local Ejecutiva del
8323 Entregar en su caso, las acreditaciones y gefeles a la ciudadania que cumplié con los requisitos de ley para El,nnmno'.np“m E'mmpmm taciones y gafetes
fungir como observadoras u observadores electorales durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025. deinntivie los Galerrineiics Asrod
p a p 2
sequir. saguir.
Una vez que Ia Junta | Una vez que la Juna
Local Ejecutiva del | Local Ejecutiva del
alaC ion F da Cap Electoral y Educacién Civica y a la Secretaria Ejecutiva, el| Instituto Nacional Instituto Nacional
6324 de ibid g a las y los observadores electorales durante el| Electoral en Puebla | Elecloral en Pusbia |[Memoranda.
Proceso Etectoral Extraordinario 2025 determine los determine los
p a 3
seguir. seguir.
Una vez qus la Junta | Una vez que la Jurta
Local Ejecutiva de! | Local Ejecutiva dé!
Instituto Nacional Instituto Naciona
8325 Recibir en su amﬂ lzszolngrmos de la ciudadania que reafizé la observacion electoral durante el Proceso Electoral en Puebla | Electoral en Pusba |Informes.
Electorsl Extraord 2 determine los determine los
pr a p 2
seguir. seguir.
Memoranda y listas de asistencia de
Capacitar a las y los Integ de los ¢ ejos El M P a los procedimi G ) y 3! El
L T 7 a realizar ol Proceso Electoral Extracrdinario 2025. 0s/0212028 200032025 |y nicipales  respecto  de  las
[capacitaciones y simulacros.
Impartir a las y los de los las tebricas resp alas y
6331 | de computos munlcipllu para el Proceso Electoral Extraordinario 2025. 050212028 19/02/2025  |Lista de asistencia.
Impartir a las y los integ de los & los a las sesl de P 20/0272
S92 municipales para el Proceso Electoral Exmo«ﬁnado 2025. 025 07/03/2025 Lista de asistencia.
alaC F de Cap én Electoral y Educacién Civica, y a la Secretarfa Ejecutiva,
6333 sobre las de on y en los 6rg P alas 05/02/2028 07/03/2026 Memoranda.
iones de comp pera el Proceso Electaral Extraordinario 2025.
Remitir a la Unidad de F ény D reporte de del Personal C porla D i6n de |
6334 5 Electoral y Civica. 05/02/2025 07/03/2025  |Memoranda.
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2025

Ejecutar el para las p en contender por un cargo piblico durante el
6.3.4 Proceso Electoral Emmlmﬂo 2025, sobre paridad de género, no discriminacién, viclencia polftica 07/01/2025 22/03/2024
contra muj y
8341 Dar a los req de las p del curso en la plataforma virtual. 07/01/2025 22/03/2025 Registro de atencion.
6.34.2 Solicitar a la Coordinacién de Informdtica el nimerc de registros totaies en Ia plataforma. 07/01/2025 22/03/2025 Memoranda.
Remitir a la C P de C itacion Electoral y Educaci6n Civica, y a la Secretaria Ejecutiva el
6343 de de las quc y el curso sobre paridad de género, no 07/01/2025 22/03/2025 Memoranda.
discriminacién, vlolondl polma contra mujeres y derachos humanos.
ELABORADO AUTORIZADO
LCDO. ISRAEL DEZ ALONSO LCDO. JORGE ORTEGA PINEDA

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL
Y EDUCACION CIVICA

SECRETARIO EJECUTIVO




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Calculo

Valor de fa linea base
Comportamiento

Descripcion de la factibilidad

Ene.
Nombre
Descripcion
Ene.
Nombre
Descripcion
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Capacitacién Electoral y Educacion Clvica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.1

1. Alineacién Estrategica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen de! Instituto Electoral del Estado.

1.3.1 Integrar la documentacién producida por la Direccién de Capacitacion Electoral y Educacién Civica y elaborar las portadas de los expedientes del afio 2025.

Dar cumplimiento a la entrega de portadas de los expedientes de la Direccién de Capacitacion Electoral y Educacén Civica del afio 2025

2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentaje de integracién de archivo con portadas.

Elindicador muestra el porcentaje de integracién de archivo con portada de los expediente del afic 2025.

Mensual Tipo: Gestion Dimension Eficacia Cobertura Estatal
PORTADAS Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Departamento de Material Didactico e Instructivos Electorales
. Archivo documental de la Direccion de Capacitacion Electoral y
Portadas en archivo PDF digital Fuente de Informacién Educacién Civica
{Numero de portadas elaboradas de los expedientes del afio 2025 de la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacion Civica) / {NGmero de portadas progr das de los expedi del aflo /
2025 de la Direccién de Capaci Electoral y Educacién Clvica)*100
3. Determinacion de la meta

100% Aifio 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual

Regufar Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién U Be% -
Se considera aita por el cump Mo a las obligaci que mandata la Ley General de Archvos.

Calendarizacién

Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jut Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4.C | s de las Varjahl
Variable 1
Numero de portadas de los expedientes del afio 2025 elaboradas por ia Direccitn de Capacitacién Electoral y Educacion Civica. Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de portadas que el drea productora de documentacién elabora. Unidad de medida Portadas
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
100%
Variable 2
Numero de portadas de los expedientes del afio 2025 programadas por la Direccién de Capacitacion Electoral y Educacion Civica Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de portadas que ei drea productora de documentacion programa. Unidad de medida Portadas
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. C g

P

Porcentaje de integracion de archivo con portadas.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Ciave

Nombre del Indicador
Definicién del Indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificaclén

Método de Célculo

Valor de ia linea base
Comportamiento

Descripcion de la factibllidad

Ene.
Nombre
Descripcion
Ene.
Nombre
Descripeion
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Clvica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.2

1. Alineacién Estrategica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.3.2 Tramttar las transferencias de expedi al archivo de 1.

que, por su P y que hayan sido debidamente reportados en trdmite, puedan

Dar cumpli to con las transf las de exp 1tes que, por su P . Y que hayan sido debidamente reportados en tramite, puedan transitar al archivo de concentracién de la
Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Civica a la Direccion de Archivos de este Instituto.
2. Datos de identificacién del Indicador
Numero de inventarios de archivo de concentracién, generados por la Direccién de Capacitacién Electorzl y Educacion Civica.
El indicador muestra el nimero de inventarios de archivo de concentracién, generados por la Direccién de Cag ién Electoral y Ed én Civica.
Irregular Tipo: Gestién Dimension Eficacla Cobertura Estatal
INVENTARIO Tipo de formula Numero Responsable Jefe de Departamento de Material Diddctico e Instructivos Electorales
9 . . Archive de la Dil 6n de Capacitacién Electoral y
Inventarios de archivo de concentracion. Fuente de Informacién Educacion Clvica.
Numero de inventarios de concentracién r por Ia Direccién de Cap én Electoral y E ién Civica.
3. Determinacién de la meta
S/D Afio S/ID Valor de la meta 1 Periodo de cumplimlente Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Absoluto Semaforizacién - ; 0 -
Se considera alta por el cumplimiento a las obligaciones que mandata la Ley General de Archivos.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
1
4. Caracterlsticas de las Varlables
Variable 1
Nimero de i rios de tracion realizados por fa Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Civica Frecuencia Irregular
La variable muestra el nimero de inventarios de concentracion realizados por la Direccién de Capacitacion Unidad de msdida Ihvenitars

Electoral y Educacién Clvica
Calendarizacion

Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
1
Varlable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizaclén
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5, Comportamiento del Indlcador
Nimero de inventarlos de ai de 16n, g por la Direccién de Capacitacién El y Ed ion Civica,
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

<ab Mar Abr May Jun & Ago Sen et Dc




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resuitado Clave

Nombre del indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacion

Método de Calculo

Valor de la linea base
Comportamisnto

Descripcion de la factibliidad

Ene.
100%
Nombre
Dascripcion
Ene.
Nombre
Descripcion
Ene.
6
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccion de Capacitacién Electoral y Educacién Civica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.1

1. Alineacién Estrategica

Reforzer la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.1.1 Realizarlas g ! a la Secretarie de la Comisién P de C: Electoaly E Civica.
Coady con la Comision P de Cep Electoral y Educacion Civica para dar plimi 2 los objeti en el Programa Presupuestario 2025 de la Direccion de
G itacién Electoral y Ed i6n Civica.
2. Datos de identificacion del Indicador
P je de gesti porla S ia de la Comisién Permanente de Cepacitacién Electorely Educacién Civica
El muestra &l pt gje de por la persona tituler de la Direccidn de Capacitacion Electoral y Educacion Civica en su caracter de Secretaria/o de la Comision
F de C itacién Electoral y Edi Civica
Mensual Tipo: Gestion Dimension Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Departamento de Material Didéctico e Instructivos Electorales
Memoranda, orden del dia. gu!oms‘al‘l:;s::s de asistencia, informes, proyecto de Fuentede iformacitn Archivo de la Comisién Ci\:z :‘ Electoral y Ed

(Gestiones reslizadas por la pefsonn titular de ia Direccion de C: Eledoml y E Civica que ocupa la Secretaria de la Comision) / (Gestiones solicitadas por la Comisién
deC itacién Electoral y E Civica a la persona que ocupa la Secretaria de la Comsién) *100
3. Determinacién de la meta
100% Afo 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibllidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién ‘ 5

Se considers alta debido a que Ia persona mulur de la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Clvnca quc ocupa la Secretarie de la Comisién Permanente de Capacitacién Electoral y

Educacién Civica. coadyuva en las actl por este Organo Auxiliar para dar tario. tal como lo estab los articuio 11y 17 del
Reglamento de Comisiones del Instituto E)ectoml del Estado
Calendarizacién

Feb. Mer. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Qct. Nov. Dic. Acumulado

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4.¢C ticas de las
Variable 1
. 140 de © - -
Gestiones realizadas por la persona tituler de la Di de oy Electoraly Civica que ocupa iz Secrelarie de la Fre Mensusl
La variable refieja el nimero de gestiones realizadas por la persona titular de la Dirsccion de Capacitacion Electoral y
Educacién Civica que ocupa la Secretaria de la Comision, respecto de las por la Comisién Unidad de medidz Cestiones
Perma de Capacitacion Electoral y Ed Civica.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Ocl. Nov. Dic.
Variable 2
Gestiones solicitadas por la Comision Permanente de Capacitacion Electoral y Educacién Civica a la persona que ocupa la
Secretaria de fa Comisién. Fracuoncia Werikogl
La variable refleja ¢l numero de Gestiones solicitadas por la Comisién Permanente de Capacitacién Electoral y
Educacion Civica a la persona que ocupa la Secretaria de la Comisién. Unidadde:medidy Genticres
Calendarizacién
Feb. Mer. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic
8 ] 8 6 ] 6 6 6 6 6 ]
5. Comportamiento del Indicador
P de gestl i porla 8 ia de la Comisién P de Capacitacion Electoral y Educacién Civica.
Feb. Mer. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Caleulo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcion de la factibilidad

Ene.
100%
Nombre
Descripcion
Ene.
Nombre
Descripcion
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccioén de Capacitacién Electoral y Educacion Civica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.2

1. Alineacién Estrategica

Reforzar Ia institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.1.2. Actividades que realiza la Di ion de Ci El | y Edi i6n Civica, en la pr on de la clvicayla id en el Estado.
Informar a fa ion de P ion y Evalt del Instituto El | del Estado las actividades que realiza la Direccion de C Electoral y E Civica en materia de
Civica y Partici on Ci en el Estado. en cumplimiento al Programa Presupuestario 2025 de esta Undad Administrativa.
2. Datos de identificacion del Indicador
je de actividad: por la Direccion de C: i Electoral y Civica en materia de civica y particij
El muestra el p je de actividade en los que se da a conocer el nimero de p en las actividads por la Direccién de Capacitacion Electoral
y Educacién Civica en materia de Educacion Civica y Participacion Ciudadana en el Estado
Mensual Tipo: Gestion Dimension Eficacia Caobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Departamento d¢ Material Didactico e Instructivos Electorales
Informe mensual de actividades reakizadas. Fuente de Informacién #uchiveas imiConision c‘::: yE
(Total de actividades realizadas por la Direccién de C: i y Civica, al nimero de p das en materia de E Civica y P;
Ciudadana en el Estado) / (Total de ds prog! por fa Dij on de C: Electoral y ion Civica, resp al numero dep en materia de Educacién
Civica y Participacién Ciudadana en el Estado) *100
3. Determinacian de la meta
100% Ao 2024 Valor de la meta 100% Periado de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién — Tes% 89% -
Se considera alta debido a que ia Direccién de C: Electoral y Edt én Civica de este Org: realiza actividads inadas a f Ia civicay
participacion ciudadana en la entidad poblana. tal como lo establece en el articuio 104 del Cédigo de y Procesos del Estado de Puebla,
Calendarizacion
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4, i de las
Variable 1
Total de actividades por fa Dit i6n de Ci itacién Electoral y E Clvica, rasp al nimero de personas
impactadas en materia de CivicayF Ciudi en el Estado Frecisnda Wenaual
La variable refleja el total de actividad por la Direccién de C itacion El E ién Clvica, .
respecto al nimero de personas impactadas en materia de Educacion Civica y Participacion Cludadana en sl Estado Unidad demedka Actividades
Calendarizacion
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Total de actividades programadas por la Direccién de C: El | y Educacion Civica, resp al numero de personas 3
impactadas en maleria de Civicay F Cit en el Estado Frecuenca Mensual
La variable refleja el total de id; prog! por la Di de C; y Edh ion Civica "
5P al numero de p en materia de E Civica y Pi Ci en el Estado Unidad demedide Actividades
Calendarizacion
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
jo de izadas por la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacion Civica en materia de on civicay p i
Feb. Mar, Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resuitado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Calculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcion de la factibilidad

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Civica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 3.2.1

1. Alineacion Estrategica
Reforzar la instituclonalidad, independencla & imagen del Instituto Electoral dei Estado.

3.2.1 Ejecutar actividades con instituciones educativas para promover la formacién y la participacién de las nifias. nifios y adolescentes. en materia de educacién civica y participacion ciudadane
enla entidad.

El Instituto Electoral del Estado a través de la Direccion de Capacitacién Electoral y Educacién Civica en coadyuvancia con las instituciones educativas promueven la formacidn y la participacion de
las nifias, nifios y adelescentes en materla de educacion civica y participacién ciudadana en la entidad.

2. Datos de identificacién del Indicador

Porcentaje de aslétenda de nifias. nifios y ac tes, resp: de las actividades de promocion para fa formacién y participacién en materia de cultura civica y participacién ciudadana en ia
entidad.
El Indicador muestra el porcentaje de asistencia de nifias, nifios y resp: de las d de pr para la formacién y participacién en materia de cultura civicay
participacién ciudadana en la entidad.
Mensual Tipo: Gestién Dimension Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Ccordinadora de Educacién Civica
Oficios, memorandums. Informe de asistencia, evidencia fotografica. Fuente de Informacién Adivdacimental dele mrmdMCI:i;:am citacion Electoral y Educacion

(Total de nifias, nifios y adolescentes que asisten e les actividades en materia de cultura civica y participacion ciudadana en la entidad) / (Totel de asistencia planeada de niftes, nifios y
adolescentes a las actividades en materia de cuftura civica y participacion ciudadana en la entidad) *100

3. Determinacién de la meta
100% Afio 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Reguier Factibilldad Alta Tipo Relativo Semaforizacion  [EENGN oov RN
Se considera alta debido a que la Edt ion Civica y fa Participacién Ciudadana es una atribucion que Ia legisiacién electoral local otorga al nstituto Electoral del Estado a través de la Direccién

de Capacitacién Eiectoral y Educacién Civica. tal como o establecen los articulos 75 fraccion VIII y 104 del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla.

Calendarizacién

Ene. Feb. Mer. Abr. May, Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. De Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4.C risticas de las Variabl
Variable 1
Nombre Total de nifias. nifios y adolescentes que asisten a las achw::#:.sden materia de cultura civice y participacién ciudadana en la — Morisial
La variable refleja el total de asistencia de nifias, nifios y adolescentes a las actividades en materia de cuitura civica y
Descripcion participacién ciudadana en fa entided. Unidad de medida Personas
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nowibre Total de asistencla planeada de nifias, niftos y adolesceme: :Il:se:uc:;fades en materia de cultura clvica y participacion ciudadana Frecwnil Mensual
La variable refleja el total de asistencia planeada de nifias, nifios y adolescentes a las actividades en materia de cultura
Descripcion clvica y participacién ciudedane en la entidad. Unidad de medida Personas
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comp del Indicad
Porcentaje de asistencia de nifias, nifios y adol: P de las actividades de p 16n para la formacién y participacién en ria de cultura civica y participacién ciudadana en la entidad.
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

#




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccion de Capacitacion Electoral y Educacién Civica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 3.2.2

1. Alineacién Estrategica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucionalidad, indepandencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
3.2.2 Ejecutar actividades con [as y los aliados gl para a la adquisi de imi i y i Io anterior. para incidir en ta participacion de
Resumen narative una ciudadania integral en materia de civica y partici . en la entidad.
Resultado Cl El Instituto Electoral del Estado a través de la Direccién de Capacitacidn Electoral y Educacién Civica en coadyuvancia con las y los aliados estratégicos il ala de
o ave y acti icas, lo anterior, para incidir en a participacion de una ciudadania integral en materia de ion civica y ipacio en la entidad,
2. Datos de [dentificacién del Indicador
) F aje de de la pob P de las actividad para contribuir a la i de i 1 y actitudes i lo anterior, para incidir en la
Noimbics:del adar participacion de una cludadania integral en materia de ed 6n civica y p i d en la entdad.
Definicié El il muestra el p je de dela pecto de las actividad para d a la adaquisicién de imientos, i y o
cién del indioador anterior. para incidir en a participacion de una cludadania integral en materia de civica y ipaci i en la entidad.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimension Eficacla Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula P aji P ! Coordinadora de Educacion Civica
Medios de verificacion Oficios. dums, Informe de i dencia fotografica. Fuente de Informacién e dozumental dels Dhcddg;::c: . E y Ed i6
(Total de la poblacion que asiste a las actividades realizadas por la Diraccién de C: itacién Electoral y Edi ién Civica, que i a adairir imi i y
Método de Calculo democraticas. para incidir en la participacion de una ciudadania integral) / (Total de asi [ porla Di ion de Capacitaci y Civica, resp de fas Adads
para ibuir a la icion de imi y . para Incidir en la participacion de una tiudadania integral) *100
¢ 3. Determinacion de la meta
Valor de la linea base 100% Ano 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Comportamiento Regular Factibiiidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién - e
Se considera alta debido a que la ion Civicay la ion Ciud es una que la lectoral local otorga al Instituto Electoral del Estado, tal como lo establecen
Descripolon:de In fectiblidad fos articuos 75 fraccion VIl y 104 del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puesia.
Calendarizacion
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
o ‘. d. l- s
Variable 1
Total de la poblacion que asiste a las actividades realizadas por la Direccion de C: Electoral y Edi ion Civica. que < M
s il a adquirir i i y d rati para incidir en la participacion de una ciudadania integral. G e
La variable refleja el total de la poblacién que asiste a las actividades realizadas por la Direccion de Capacitacién
Descripcion Electoral y Educacion Civica, que ibuyen a adquirir i y democraticas. para Unidad de medida Parsonas
incidir en la participacién de una ciudadania integral.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Total de i por fa Direccién de Ci ién Electoral y Ed ion Civica, resp de las actividades para
Nombre ala de i y actitudes d rti para incidir en la p: iy de una Fi Mensual
integral
La variable refleja el total de asistencia planeada por la Direccion de C El y Ed idn Civica,
Descripcion P de las actividades para ir a la i de i y { Unidad de medida Parsonas
para incidir en la participacion de una ciudadania integral
Calendarizacién
Ens. Feb. Mar. Abr May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

5. Comportamiento del indicador
scto de las actividades realizadas para contribuir a fa 6n de habilid: y d lo rlor, para incidir en la participacién de ura ciudadania integral en materia de educacién

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

A




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Civica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 3.2.3

1. Alineacién Estrategica

Estrategia Enfocada R: la institucionalidad. indep e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 3.2.3 Planear y ejecutar un curso de verano dirigido a nifias. nifios y las y los adolescentes para promover los valores a través de acti 1
Resuitado Clave La nifiez y juventudes partici ctis nte en un curso de verano. a fin de p y fortal los valores icos a través de actividades f t
2, Datos de Identificacién del indicador
Nombre del Indicador Porcentaje de asistencia de nifias, nifios y las y fos que parti durante el del curso de verano,
Definiclén del indicador El Indicador muestra el porcentaje de asistencia de nifias. nifics y las y los que parti durante el llo del curso de verano.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimension Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Asistente Técnico de Educacién Civica
Informe de asistencia de las niftas y nifios, y las y los adolescentes que =
Medios de verificacién participaron en la actividad del curso de verano, asimismo se solicita la Fuente de Informacién Arehiva delr Canigion F CI::: 3 Electoraly
respectiva evidencia fotografica .
Método de Calculo (Total de nifias y nifios, y las y los adolescentes que asisten 2 la actividad del curso de verano organizado por la Direccion de Ci i Electoral y Eq Civica) / (Total de las nifiss y
nifios. y las y los adolescentes que planeé la Direccién de Capacitacion Electoral y Educacion Clvica para el curso de verano) *100
3. Determinacion de fa meta
Valor de |a linea base 100% Afo 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Reguiar Factibliidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion -; 8% -
Se considera aka debido a que la Direccién de C itacion Electoral y Ed Civica de este Organismo Electoral realiza actividades af Ia ed ion civica y
Descripclon de Ia factibliidad participacién cludadana en la entidad poblana, tal como lo establece en el articulo 104 del Cédigo de yF El del Estado de Puebla.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mear. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100%
4.C delas
Variable 1
Total de nifias y nifios. y las y los adolescentes que asisten a la actividad del curso de verano organizado por la Direccion de
Nombre Capacitacion Electoral y & Civica, Frecuencia Mensual
La variable refleja el total de nifias y nifics, y las y los adolescentes que asisten a la actividad del curso de verano
Descripcion por la DI de C Electoral y Ed én Civica. Unidad de medida Personas
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct Mov. Dic.
Variable 2
Total de las nifias y nifios. y las y los adolescentes que planed la D i6n de C: itacion El y Edk on Civica para el
Nombre Ccurso de verano. Frecuencia Mensual
La variable refieja el total de las nifias y nifios. y las y los adolescentes que planed la Direccion de Capacitacién Electoral
Descripclon y Educacién Civica para ef curso de verano. Unidad de madida Personas
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Porcentaje de asistencia de nifias, nifios y las y los adol que participan durante el llo del curso de verano.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccion de Capacitacién Electoral y Educacion Civica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel

Actividad 3.24
1. Alineacion Estrategica
Estrategia Enfocada Reforzar la institucionalidad. independencia e imagen del instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 324 lizar y entregar el C: io de Efemérides Civicas Poblanas.

Entregar el Calendario de Efemérides Civicas Poblanas a las dif . asl como a la civdadania, a fin de promover la cultura politica

Resukado Clave democratica y la educacion civica en la entidad poblana.
2. Datos de identificacién del Indicador
Nombre del Indicador NUmero de calendarios de Efemérides Civicas Poblanas entregados.
Definicion del indicador Elindicador muestra el nimero de ics de Efemérides Civicas ga
Frecuencia de reporte Irregular Tipo: Gestidn Dimension Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida CALENDARIO Tipo de formula Numero Responsable Coordinadora de Educacién Civica
Acuse de entreg: peion del C: de Efe ides Civicas Poblanas. : e
Medios de verificacion pe ivas y educativas, asi como a T — Archivo documental erlachirefgwg&e Capacitacion Electoral y
la ciudadania. acion Civica.
Método de Calculo Nimero de Calendarios de Efemérides Civicas Poblanas 2025 a las dife i inistrativas y educati asi como 3 la ci
3. Determinacion de fa meta
Valor de la linea base 1,000 Afo 2024 Valor de la meta 1,000 Periodo de cumplimiento Anval
Comportamiento Regular Factibilidad Aa Tipo Absoluto Semaforizacién __f,“é‘ﬁw 040 -
Se considera alta debido que en la fraccion Vill del articulo 75 del Codigo de Instituciones y Procesos Eletorales del Estado de Puebla, menciona como uno de los fines del Instituto es la
Desatipalon de la fectibilidad premacién y difusion de la cuktura politica y fa educacén civica, en la entidad.
Calendarizacion
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nav. Dic. Acumutado
1,000
4, ds las
Variable 1
Nimero de C: ios de Ef ides Civicas s 2025 It 2 las diferentes i i
Nombre y educativas, asi como a la cludadania. Frecuencia Irragutar
Descripcion La variable muestra la entrega del Caln'ndlrloa de Efe:nom‘ihu Civicas Poblanas 2025 a las diferentes instancias Unidad de medida Calendados
y . asicomoala 1
Calondarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nav, Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencia
Descripcion Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov, Dic.
1000
§. Comportamiento del Indicador
NG de de Efemé Clvicas g
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del Indicador

Frecuencia de reporte

Unidad de medida

Medios de verificacion

Métado de Célculo

Valor de la finea base

Comportamiento

Descripcion de la factiblildad

Nombre

Descripcion

Nombre

Descripcion

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Civica
Ficha Técnica de Indicadores

Indicador de Nivel
Actlvidad 3.2.5
1. Alineacién Estrategica
la institucionalidad, indep ¢ imagen del Instituto Electoral dei Estado.
3.2.5 Organizar y ejecuter un evento en materia de dad de Género, ralidad y No dirigido a la del Estado.
La poblacidn estudiantil asiste al evento en materia de Iguaidad de Género, int ionalidad y No i ion, dirigido a la poblacio del Estado.
2, Datos de Identificacién del indicador
je de asi delap i al evento org
E! indicador muestra el aje de asi ia de la poblacid il al evento en materia de de Género. inter dyNo i dirigido a la pobiacidn estudiantil del
Estado.
Iregular Tipo: Gestion Dimension Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Departamento de Material Didéctico e Instructivos Electorales
Oficlos, Informe de delap Yy " Archivo de la Comision de C Electoral y Ed I
evidencia fotografica. Fuente de Inft 6n Civica.
(Totel de ia de la pob al evento reali; por la Direccién de C itacion Electoral y E: Civica en materia ce It de Género, int yNo
/(Totel de asist de la pobiaci al evento p por la Direccidn de C ion Electoral y ion Civica en materia de Igualdad de Género,
lidad y No i ién) *100
3. Determinacién de la meta
100% Afio S Valor de la meta 100% Perlodo de cumplimlento Irreguiar
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién
Se considera alta debido & que la Direcciénde C itacién Electoral y Educacién Civica de este Organismo Electoral es la resp ble de i impl idn de le E gla Naci de
Educacién Civica 2024-2028 (ENCIVICA 2024-2026), conf a sus ejes gl y lineas de eccién.
Calendarizacion
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumuiado
100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Total de ia de la poblacié il al evento realizado por la Direccidn de C ién Electoral y Educacién Civica en
materia de Igualdad de Género, i i yNo 6 Frecuencia Imeguier
Le variable refleja el total de asi delap i6 al evento por la Direccién de Capacitacién
Electoral y Educacién Civica en materia de Igualdad de Género, | yNo Unidad de madida Persones
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Qct. Nov. Dic.
Variable 2
Total de asi ia de la poblacié il al evento pk do por la Direccion de Capacitacién Electoral y Educacion Civica en
materia de Igualdad de Genero, lidad y No i Frecuenda iegider.
La variable refieja total de ia de la poblaci al evento pl do por la Direcclén de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica en materia de Iguaidad de Género, i lidad y No ion. Unidad de medida Personas
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
P aje de dela 6n estudiantil al evento organizado.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Civica
Ficha Técnica de Indicadores

Indicador de Nivel
Actividad 3.3.1
1. Alineacién Estrategica
Estrategia Enfocada la insti ind e imagen del Instituto Electoral del Estado.
3.3.1 Realizar las consultas previas. libres e por las les y/o Admini . asi como los i de i dad
Resumen narrativo previstos en la legislacién local.
Ejecutar las consultas previas, libres e inf por las Autori J les y/o Admini . asl comoi los de partic|
Resultado Clave previstos en la leglslacién local.
2. Datos do identificacion del indicador
Nombre del Indicador Porcentaje de y de partici dad i por las i icci o porla dania y & porla ridh
El i dor muestra el p je de tas previas. fibres & inf das por las i i les y/o istrativas. asi como la imp! ién de los de
Deioleloi sl indicador icipacio previstos en la legisiacién local, ejecutadas por la Direccion de Capacitacién Electoral y Educacién Civica.
Frecuencia de reporte Trimestral Tipo: Gestién Dimension Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable C de Participacion Ciudad:
Medios de verlficacion Oficios, memorandums. planes de trabajo. protocoios y/o lineamientos. Fuente de Informacién Aschivo dacumental deja meac’:c: Electoraly E
(Total de indig ylo de i previ enla legi local didas por fa Di ién de Ci Electoral y E Civica) / (Total de
Método de Célculo yio de : A ot previ en I legistacion local por las Autoridad i ylo Administrativas) *100
3, Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Trimestral
Comportamiento Regular Factibiiidad Ata Tipo Relativo Semaforizacién  [EEEURTRRININ EsT | eow _
Se considera alta debido a que las consultas indigenas en materia politi por J i | y/o ini . recaen en Ia Direccidn de Capacitacién Electoral y Educacién
Descripclon de la factibliidad Civica por contar con una Coordinacion de P Ciudad:
Calendarizacién
Ene. Feb, Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic Acumutado
100%
4.C de las
Variable 1
Total de ity ig ylo i de ip  ciudadans p enla ion local por la Dii .
Nombre de i ion Electoral y E 4n Clvica Frecuencia Trimestral
La variable muestra el total de las i ylo de 16 pr enla
Descripcion egislacién local atendidas por la Direccién de Capacitacion Electoral y Educacion Civica Unidad de meokda Consutas
Calendarizacién
Ene. Feb. Mer. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
N " Total de indig ylo w0 d)e ‘ gy previ enla local por las Frec Trimestral
La variable muestra el total de indigt ylo i de parti previstos en la
Descripcion focal por las ylo A Unidad de medida Consutas
Calendarizacién
Ene. Feb. Mer, Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
Porcentaje de consultas y i de 6 dad: por las oporia ia y ejecutadas por h autorid:
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicidn del Indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamiento

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Civica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.1

1. Alineacién Estrategica

Reforzar la instituci P 1cla e imagen del Instituto Electoral del Estedo.

6.3.1 Elaborar, reproducir y remitir a la Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral en el estado de Puebla, el material didéctico a utilizarse en el Proceso Electoral Extraordinario
2025

La Junta Local Ejecutiva recibe en tiempo y forma los materiales didécticos y de apoyo a utilizarse en el Proceso Electoral Extraordinario 2025.

2. Datos de Identificacién del Indlcador

Porcentaje de material ico elaborado y remitide a la Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral en Puebla, para el Proceso Electoral Extraordinario 2025.

El indicador muestra el porcentaje de material didactico y de apoyo que la Direccion de Capacitacién Electoral y Educacién Civica remite a la Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral en el Estado, que aborda los temas relacionados con la informacién local para el Proceso Electoral Extraordinario 2025,

Mensual Tipo: Gestién Dimension Eficacla Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Departamento de Material Didactico e Instructivos Electorales
; T Archivo d de la Direccién de C i Electoral y
Oficios, 1da y mater Fuente de Informacién Educacién Civica,
(Numero de material didactico elaborado y remitido) / (NUmero de ial di prog do para elaborar y remitir) *100
3, Determinacién de la meta
SIN Afio 2024 Valor de la meta 100% Perlodo de cumplimiento Mensual

Regular Factibllidad Alta Tipo Relath s 2 e ol -E 3‘ i " —_

Se consiiera alta debido a que los Criterios para ia elaboracion de materiales didécticos y de apoyo de la Estrategia de Capacitaciny Asistencia Electoral 2024-2026, aprobados por el

Descripcion de la factibllidad Consejo General del Instituto Nacional Electoral, establecen [a obligacién para que el Instituto Electoral del Estado elabore produzca y entregue a la Junta Local del Institute Nacional

Electoral en Puebla los materiales didacticos y de apoyo a utilizarse durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025.
Calendarlizacién

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4, Caracteristicas de las Varlables
Variable 1
Nombre Numero de material didactico elaborado y remitido. Frecuencla Mensual
La variable refiere el nimero de didactico doy por la Direccion de Capacitacién Electoral y "
Besaripaion Educacién Civica a la Junta Local Ejecutiva del Instituto Naclonal Electoral en el Estado. Unidadide mslida Material Didéctico
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
Nombre Numero de actico prog para y remitir. Frecuencia Mensual
La variable refiere el nimero de material didactico que la Junta Local Ejecutiva del instituto Nacional Electoral en i
Besaripalon el Estado programé para efaborar y remitir por parte de la D de Capacitacion Electoral y E ion Clvica Uhidiad.ce/meid, Material Diddictico
Calendarizaclén
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
6. Comp del |
P Je de material didd do y remitido a la Junta Local Ejecutiva del Instituto Naclonal Electoral en Puebla, para el Proceso Eiectoral Extraordinario 2028,
Ene. Feb. Mar Abr May. Jun. Jul Ago. Sep Oct. Nov. Dic




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del indlcador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medlos de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Compeortamiento

Descripcion de la factibilldad

Ene.
100%
Nombre
Descripcion
Ene.
Nombre
Descripcion
Ene.
100%
Ene.

100%

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Capacitacién Electoral y Educaciéon Clvica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 8.3.2

1. Alineacién Estrategica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3 2 Ejecutar las actividades relacionadas con las y los observadores electorales durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025.

La ciudadania conoce la r idad el vigente, p

2. Datos de Identificacidén del Indicador
Porcentaje de actividades ejecutadas respecto a la observacion electoral del Proceso Electoral Extraordinario 2025.

pa y ejerce sus derechos politices electorales.

El Indicador muestra el p je de actividades ej das por la D I6n de C itacion Electoral y Educacién Civica para atender a la ciudadanla i enp p
observacion electoral durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025.
Mensual Tipo: Gestidn Dimension Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Analista Especializada

Memoranda y en su caso acuses de entrega de acreditaciones y gafetes a

las y los observadores electorales. Fusnte de Informacién

Educacién Civica.

(Numero de actividades ejecutadas por la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacion Clvica relacionadas con fa observacion electoral) / (NUmero de actividades programadas por la

Direccion de Capacitacién Electoral y Educacion Civica respecto a la observacion electorai)*100
3. Determinacidn de la meta

Valor de la meta 100%

Relativo

Periodo de cumplimiento

Semaforizacién w 2

100% Afio 2024
Regular Factlbilidad Alta Tipe

del Cédigo de Instituc yP El del Estado de Puebla.

Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
100% 100% 100%

Acumulado

4. Caracteristicas de Jas Variables
Varlable 1

Numero de actividades ejecutadas por la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacion Civica relacionadas con la
observacién electoral.
La variable muestra el nimero de actividades ejecutadas por la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién

Frecuencia

Civica que permiten a a la ciudadania da en participar en la ob: i6n durante el Unidad de medida
Proceso Electoral Extraordinaric 2025.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.
Variable 2
Numero de actividades programadas por la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Civica respecto a la observacién .

electoral,

Nidad o

La variable muestra el numero de por la Di 6n de Capacltacion Electoral y Educacion

Civica para atender 2 la ciudadania lnterrasaqda en |a observacion electoral durante el Proceso Electaral Unldad de medida
Extraordinario 2025.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
100% 100% 100%
§. Comp nto del Indicad:

Porcentaje de actlvidades ejecutadas respecto a la observacién electoral del Proceso Electoral Extraordinario 2025,

Feb. Mar. Abr. May Jun. Jul. Ago. Sep Oct Nov. Dic.

Mensual

e RN

Se considera alta debido a que uno de los fines del Instituto es asegurar el ejercicio de los derechos politicos electorales de la ciudadania, tal como lo establecen los articulos 196 al 200

Mensual

Actividades

Mensual

Actividades

enla

Archivo documental de la Direccién de Capacitacién Electoral y

E

Feb Mar Abr May Jun J Ay Sep oct e De

P




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Clvica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.3

1. Alineacién Estrategica

Estrategla Enfocada Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 6.2.3 Capacitar & las y los integrantes de los Consejos El P 2 los pi y actividades ivas a realizer durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025.
Lasylosi delos C j El Mur cuentan con ios conocimientos necesarios para lievar a cabo los p y actividad: stantivas e realizar durante el
Fasiada Clave - ) Proceso Electoral Extraordinario 2025.
2. Datos de identificacién del indicador
Nombre del indicador Numero de integrantes de los Consejos Munil El ! i durante el P Electoral io 2025.
El Indicador muestra el numero de integrantes de los Consejos El A itados por la Direccién de C itacion Electoral y Educacion Civica, resp delosp
Definiciéry detingioadar y actividades sustantivas a realizar durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimension Eficacia Cobertura Estatal
; c de Participacion Ciudadana y Jefe de Dep de
Unidad de medida PERSONAS Tipo de formula Numero Responsable Material Didéctico e Instructivos Electorales
Ci i G hi Ci
Medios de vi it y listas de o I:: y er Els oSS 86 ki " Archivo documental de iz Direccién de Electoral y
P P Yy Civica.
Método de Calcul Numero de integrantes de los Consejos Elec por la DI 6n de C: i Electoral y Civica entemas en materia politico-electoral y computos
o) o municipales para el Proceso Electoral Extraordinario 2025.
3. Determinacidn de la meta
Valor de la linea base S/o Ao sD Valor de la meta 48 Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibliidad Alta Tipo 6 m :_%g 0 W
Se considera alta debido a que la promocion de la cutura politica es una que fa i local le otorga al Instituto Electoral stado. la cual se lleva a cabo a Ira: 2
Descripclon de la factiblildad Di de C itacion Electoral y Edi idn Civica, tal como lo establecen los articules 75 fraccion Vil y 104 fraceidn | del Cédigo de Institiciones y Procesos Elf del Estado de
Puebla.
Calendarizacion
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Qct. Nov. Die. Acumulado
24 24
4, Ci risticas de las
Variable 1
Numero de integrantes de los Consejos El A i pacitads P alosp dinni y actividad
Nombrs sustantivas a realizar durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025. ¥mcuonch Mensual
Descripcion Unidad de medida Persona
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencia
Descripclon Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
NG de Integ de los C: jos Municl| Els los cap dos durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025,
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

k




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcion de la factibilidad

Ene.
Nombre
Descripclon
Ene.
Nombre
Descripcion
Ene.
Ene.

Porcentaje de personas que participan en el curso de paridad de género, no discriminacién, violencia politica contra las muj y di

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Civica
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.4
1. Alineacién Estrategica

Reforzar fa institucionalidad. independencia e imagen de! Instituto Electoral del Estado.

6.3.4 Ejecutar el programa para las personas interesadas en contender por un cargo publico durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025. sobre paridad de género. no discriminacion, violencia
politica contra mujeres y derechos humanos.

Las personas interesadas en contender por un cargo publico de eleccién popular durante el Proceso Extraordinario 2025. cuentan con los conocimentos para acrediter el requisito establecido en la
legislacion local.

2. Datos de Identificacién del Indicador
Porcentaje de personas que participan en el curso de paridad de género, no discriminacion, violencia polltica contra las mujeres y derechos humanos.
El indicador muestra el porcentaje de personas interesadas en contender por un cargo pubico de eleccion popular durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025 que obtuvieron la constancia del

programa cursado.
Mensual Tipo: Gestion Dimension Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Analista de material didéctico e Instructivos slectorales
Me Euente delnformacion Archivo documental de fa Direccion de Capacitacion Electoral y Educacion

Clvica.

(Numero de personas acreditadas en el cursc de paridad de género, no discriminacion, violencia politica contra las mujeres y derechos humaros durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025) /
{Numero de personas que solicitaron efectuar el curso de paridad de género. no discriminacion, viclencia pofitica contra las mujeres y cerechos humanos durante el Proceso Electoral

Extraordinario 2025) *100
3. Determinacién de la meta
SMN Ao 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Reguler Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién sov G

Institutociones y Procesos Electorales dei Estado de Pueble.

Calendarizacién

Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Namero de personas acreditadas en el curso de paridad de género, no discriminacién, violencia politica contra las mujeres y Eracisncli Sansual
derechos humanos durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025
La varieble refiere el nimero de personas acreditadas respecto al curso de paridad de género, no discriminacion. Unidad de medida Barsons
violencia politica contra las mujeres y derechos humanos durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Numero de personas que solicitaron efectuar el curso de paridad de género. no discriminacién, violencia politica centra las mujeres y S Meraiial
derechos humanos durante el Proceso Electoral Extracrdinario 2025
La variable refiere al nimero de personas que solicitaron efectuar el curso de paridad de género, no discriminacién, Unitdadide imedida Barsons

violencia politica contra las mujeres y derechos humanos durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025
Calendarizacion

Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. De.

5.C e del Indicad

P

.

Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. De.
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DIRECCION DE ARCHVOS
BITACORA DE TAREAS

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Memordndums y comprobantes
do por la de sobre las|
124 - ¥ o 0170172025 311012025 emitidos por a Plataforma Naclonal
on materia de dentro del thrmine legal para aflo. de T
1244 y publicar la &n ol Anticulo 77 fraceién XLV en ol portal web institucional. 0100172025 310172026 “""‘":.”"“‘“‘“‘“’““‘“""
1212 Fublicar en la pégina del IEE ai Progr Anuvai de D 2025 y ol informe dal Programa 010172025 210172025 Memordndum de sdlictud a la Unidad
S  Anual de D 2024, ests (itimo Ias sesiones de Grupo Interdisciplinario. de Transparencia, para la publicacién
1213 |Publicar ia actuslizacion del inventario general del instituto 0170412025 200472025 ‘“"““T""'“""W““‘“
ransparencia
1214 |Publicarla actualizacion del Inventaro gensral y el indice de expadientss reservados del Instiuto 010772025 310712025 ““""":,"‘m’"“‘““‘
1245  |Publicarla actuslizacién del Inventario general del Instiutc 01402025 311022028 Actee de la Pisteforma Nacinal de
Transparencia
Minutas da trabajo que las dreas
131 wummwuu%amamummam 011072025 3411272028 sslilitai oo ta Dimecibn de
y del Instituto, .
13149 Revisar la construccion del archivo de trémite del aflo 2025 ds Presidencia. 01/10/2025 31/10/2025 Minuta de ¥abajo
1312 Revisar ia construccion del archivo de trémite del afio 2025 de 1a Secretaria Ejecutiva. 01/10/2028 31/1072028 Minuta de rabsjo
1813 Reviser la construccidn del archivo de trémite det afio 2025 de la Direccién Juridica. 01/10/2025 31/10/2025 Minuta de rabsjo
1.3.1.4 Rewvisar la construccidn del archivo de trémite del aflo 2025 de 1a Direccién de Organizacion Electorsl. 01/10/2025 31110722025 Minuta de rabajo
1915 Revisar la construccidn del archivo de tramite del afic 2025 de la Direccién de Capacitacién Electoral y| 0111072025 311072025 Minuta de vabejo
Educacién Civica.
1518 g;muwmnodmmmmnodwmaunm de Prafrogativas y Partidos 01/102025 3111012025 Minuta de ¥abajo
1347 Revisar la construccidn del archivo de tramite del afio 2025 de la Direccién Administrativa. 04/11/2025 301172025 Minuta de rabajo
1.3.1.8 Ravisar la construccién del archivo de trémite del afio 2025 de la Unidad de Formacién y Desanollo. 0411172025 30/11/2026 Minuts de rabajo
13.18 Revisar la construocion del archivo de trdmite del afio 2025 de la Contraloria Intema. 0411172025 3071172025 Minuta de rrabgjo
13.1.10 Revisar Ia construccién del archivo de trémite dei afio 2025 de la Unidad de Transparencia. 04/11/2025 30/11/2025 Minuta de rabajo
13111 Revisar la construocidn del archivo de tramite del afio 2025 de la Unidad Técnica de Fiscalizacion. 04/11/2025 3011172025 Minuta de ¥abajo
13.1.12 Revisar la construccion del archivo de trémie del afio 2025 de le Direccidn Técnica del Secretariado. 04/11/2026 30/1172025 Minuta de frabajo
13113 Revisar la construccién dei archivo de tramite del afio 2025 da la Coordinacién de Comunicecién Social. 011272028 3122026 Minuts de vabsjo
13144 Revisar la construccion dei archivo de tramite del afio 2025 de (a de P y 01/12/2025 311272025 Minuta de rabajo
13415 ﬁavhr la construccion del archivo de trémite del afio 2025 de la Oireccidn de Iguaidad y no 0111212025 31/12/2025 Minuta de j
13.1.16 Revisar la construccidn del archivo de trémite del efio 2025 de la Coordinacion de Informétice. 0111272025 3171272025 Minuta de rabajo
N Formatos de préstame y evidencias
244 de les L do archivo, ael como las e imatental 0110112028 31122025 fotograficas, recibos o listas de
donacién.
2114 Atender todas las solictudes de las unidades técnicas y administrativas del Instituio que lo solicken. 01/01/2025 3111272028 Formato de préstamo
Menoréndum de donacién de la DAR
2112 Transferir los expedientes del archivo de trémils al archivo de concentracion 01/01/2025 3111272025 @ laBecretaria Ejecutiva, rechos, listas
de donacién o evidencias fotogréficas.
Hasta que haya Hasta que haya -
de iucion de
212 |Revisién de materisl de archivo producido por Partides Politicos. liquidacién de partido | liquidacion de partido P
poiftico politico
Coadyuvar con el asignado por el nstituto Nacional Blectoral, el de de mnn:yl m"ﬁ?
con el interventor asi por para el caso un 8
2121 palico | dn dla | 100 de Carétuiss de expedientes integrados
polfico polftico
221 Imparticién de tree curscs en materia de archivos. 18/01/2028 23/10/2025 “‘d"‘""‘m ncia y svidencla
2244 Impartir el primer curso en materia archivistica al personal del [EE 16/01/2025 16/01/2026 Presantacién, lista y fotografia
2212 Aplicar al final del curso une evaluacién. 16/01/2026 1600172026 Evaluscidn
2243 25/01/2025 2000172025 Constancias

Entregar constancias a los participantas.
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2215 Aplicar al final del curso una evaluacién del mismo. 20/0672026 20052025 Evaluaddn
2218 0 alos 27/06/2028 27/052025 Constancias
2217 Impartir el tercer curso en materia archivistica al parsonal del IEE 18/10/2025 15/10/2025 Presentacién, lista y foto
2218 Aplicar al final dei curso una evaluacin. 15/10/2026 1511072025 Evaluacion
2218 Entregar constancias a los participantss. . 2311072025 2311072025 Constancias
221.40 Notificar 8 la Unided de Formacidn y Desarrciio sobre el numero de personas capecitades sn materia de] 170022025 311102025 Lista de z
Ias para contar con los espacios suficientes para sl archivo de| _
231 f " 0370172028 30/0872028 oficios y
2341 Solicitar materiales diversos e instalar los mismos, pars el acondicionamiento del espacio del archivo de 03/01/2025 3000412025 Memoranda enviads 8 la Dirsccidn
R concentracion, de parte de la Dirsccién de Archivos @ la Dirsccién Administrativa Administrativa, oficios yfo fotografiss
2312 Trasiadar expedientes al nuevo archivo de concentracién. 01/0572025 30082025 Fotogrsllas
232 Recepcién de transferencias de archivo, de aquslios que por su sean 0170172025 3111212025 Acta de "

ptibles de transitar al archivo de concentracién.

2321 Transferir los expedientss dal archivo de trémits al archivo de concentracién. 01/01/2025 3111272026 Acta de trangferencia.

631 Capacitacién para la debida de de Consej 10/0212025 31372025 Constancias de dessmpetio y
sans  [Copaciarslas porsonss rsponsatosdeos rcthosde i daos Consjos Mricpeles do Procsso 130272025 . i

6312  |Recoger, "‘m';‘qm:::‘;m Nunicipeies, los expedierties de cada wna de a3 seslones] 200535008 31/03/2025 Constancia de desempefio.
ik um;:uw:m y reporta de de tas SUiiE Siiania h:immmrolhm
e e el R
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccion de Archivos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel

Actividad 1.2.1
1. Alineacién Estratégica
Estrategia Enfocada Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 1.2.1 Actual y publicacién de la ir 6n g por la Direccién de Archivos sobre las obligaciones en materia de transparencia, dentro del término legal para ello.
Resuitado Clave Cumplir en tiempo y forma con la lizacioén y publicacion de la inf 6n por la Di de Archivos en torno a las obligaciones en materia de transparencia
2. Datos de identificacién del Indicador
Nombre del indicador I de obiig: de parencia de la Direccién de Archh das y actuall
Definicién del Indicador El d elni de obli que con apego a la ley debe atender la Dirsccién ds Archivos
Frecuencia de reporte Trimestral Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida Obligacién Tipo de férmula Nimero Responsable Jofetura do Departamento “mm:: Concentracion y Planeacin
A andums y comprobantes emitidos por la Plataf Nacional de ’ 2
Medios de verificacién Transparencia Fuente de Informacién Archivos de tramite y de ) de la Dij de Al
Método de Calculo N de obllgaci de D la de la Direccidh de Archh biicadas y "
4 3. Determinacidn de la meta
Valor de la linea base 1 Afio 2022 Valor de la meta 1.00 Perlodo de cumplimiento Trimestral
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Absoluts 16
Es alta porque cada uno de los instn, tos que debe publicar la D i6n de Archivos, en materia de sus obli
Descripcién de la factibilidad permanents en la Di 5y
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4, Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Némero de obfig blicadas y lizad Frecuencia Trimestral
La variable muestra el nimero de obligaciones que en materia de acceso a la informacién publica atiende la "
Descripcién Direccion de Archivos Uptidad de Taactds Obiigacién
. Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
Nombre Frecuencia
Descripcién Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
: 5, Comportamiento del Indicador
5 db'obl de p de Ia Direccién de A blicadas y
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
60%
40%
20%
0%
Ene. Feb, Mar. Abr. May. Jun. b, Ago. Sep. Oet. Nov. Dk




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccion de Archivos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.1

1. Alineacidn Estratégica

Reforzar la institucionali indep cia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
1.3.1 Revisién del porcentaje de avance de la construccién del archivo de tramite de! afio 2025 de las unidadt y istrativas del Instituto.
Revlsion a cada una de las unidades técnicas y admi del Instituto Electoral del Estado en relacién con el archivo 2025.

2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentaje del archivo de tramite integrado.

Definicién del Indicador El indicador tra el p taje en el to de la elaboracién de portadas de expedientes.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacla Cobertura Estatal
Unidad de medida Porcentaje Tipo de férmula Porcentaje Responsable Jefatira do Dopartamento ddkm:: Concentracién y Planeacion
Medios de verificacién Minutas de trabajo que las éreas celebran con la Direccién de Archivos Fuente de Informacién Portadas generadas en cada drea generadora de expedientes
™ da Cliciio (Numero de portadas integradas en cada drea productora de expedientes del Instituto Electoral del Estado) / (Nimero de portadas a generar en cada drea productora de expedientes del
étodo Instituto Electoral del Estado) * 100
3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 80% Afio 2022 Valor de la meta 100% Perlodo de cumplimlento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Media Tipo Relativo Semaforizacién ! o [EEEBENE
Es media porque el afto 2025 se llevaré a cabo un Proceso Electoral Extraordinario y ello puede retrasar la integracién en tiempo y forma de las portadas de cada una de las éreas
Descripcion de la factibllidad productoras de expedientss.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de portadas integradas en cada érea productora de expedi del Instituto del Estado Frecuencia Mensual
La variable da muestra de las portadas en formato digital que cada unidad técnica y administrativa del Instituto
Descripcién = ! del Estado produce Unidad de medida Portada
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Numero de portadas programadas en cada érea prodi de L del Instituto Electoral del Estado Frecuencia Mensual
Descripcién La variable muestra el nimero total de portadas q;:dl:s 4reas deberian generar con base en los expedientes Uriidad de metida Potidi
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Porcentaje del archivo de tramite Integrado.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
80%
40%
20%
i 0% % % 0% % 0% 0% 0% o% o% % %
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte

Unidad de medida

Medlos de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Nombre

Nombre

Ene.

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Archivos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.1

1. Alineacién Estratégica

Reforzar la i d, ind: 1¢ia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
213 de las solicitudes de p de archivo, asl como las dor de material el | imp!
Atender en tiempo y forma las solicitudes de p que iten las &reas, as( como las 1es de material

2. Datos de identificacién del Indicador

P je de solici de pré y did
El indicador ol p taje de actividades que se jan desde la Dii de Archivos en materia de pr y o
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Porcentaje Tipo de férmula Porcentaje Responsable Subdit 6n de Gestion D I
Formatos de préstamo y evidencias fotogréficas, recibos o listas de donacién Fuente de Informacién Archivo de ion de la Di de Archiy
(Nimero de solici didas)/ (NG de soli L *100
3. Determinacién de la meta
100% Afio 2022 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo semaforizacion  IIIAEERIEN o (RSN
Es alta porque en el 4rea de la Direccién de Archivos se tiene el control del material con el objetivo de atender en tiempo y forma cada una de las solicitudes en materia de préstaro, o
donacion.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
de solicitud Frecuencia Mensual
La varisble el nimero de actividades que de mensual ejecuta la Direccién de Archivos Unidad de medida Solicitudes
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Numero de solicitudes recibides Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de actividades que de manera mensual tiene que realizar la Direccién de Archivos Unidad de medida Solicitudes
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
! taje de solict de pré yd L e
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

0%

Feb. \ar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Archivos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.2

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independ

ia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.1.2 Revisién de material de archivo producido por Partidos Politicos.

Celebracion de minutas de trabajo con los Partidos Politicos

2, Datos de identificacién del indicador

N de s ¥ 4

El indicador muestra el porcentaje de archivo que los Partidos Politicos integran.

Frecuencia de reporte Irregular Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida Expedientes Tipo de férmula Numero Responsable ion de Gestién Dt
Medios de verificacién Caratulas de expedientes integrados Fuente de Informacién Archivo de trdmite de la Direccién de Archivos
Método de Calculo NG de exped E ds
3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base N/D Afio 2022 Valor de la meta Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo A 16
Es alta porque para efectos de poder itar la d rtacién de forma i y se requiere de la existencia del archivo histérico. Lo anterior con fundamento en el inciso d)
Descripcién de la factibilidad del articulo 21 y el articulo 32 de Ia Ley General de Archivos.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de expedientes integrados Frecuencla Irregular
D 16n La variable el de xped dec:“ue se .hz':n 3 fdxoléa o en la resp serie del Unidad de medida forias
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencla
Descripcién Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5, Comportamiento del Indicador
de exped integrad
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
80%
40%
20%
o 0% 0% 0% % % 0% 0% 0% 0% 0% 0% )
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun, Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Di.




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo
Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicion del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Cdlculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripci6n de la factibilidad

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Archivos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.2.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, i dencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.2.1 Imparticién de tres cursos en materia de archivos.

Aprender, mejorar y adquirir técnicas en torno a la construccién de instrumentos archivisticos.

2. Datos de identificacién del Indicador
NU de das en materia de archivos

El indicador muestra el nimero de cursos que se imparten en materia de archivos.

Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Persona Tipo de férmula Ndamero Responsable Subdireccién de Gestién D
Lista de ia y evidencia fotografi Fuente de Informacién Archivo de trémite de la Direccién de Archivos
de i en materia de archivos, al interior del IEE
3. Determinacién de la meta §
80 Afio 2023 Valor de la meta 80 Periodo de cumplimiento Mensual

Regular Factibilidad Alta Tipo Ab el _

Es alta porque los cursos estén organizados con el debido tiempo y con la secuencia oportuna, con la finalidad de que el aprendizaje sea significativo.

Calendarizacién
Ene, Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
30 20 30
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Total de personas capacitadas Frecuencia Mensual
Descripcion La variable contempla el nimero de personas capacitadas en materia de Archivos Unidad de medida Persona
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencia
Descripcién Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dc.
5. Comportamiento del Indicador
Ni de p ltadas en materia de archivos
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
100%
20%
80%
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct, Nov. Dk




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resuitado Clave

Nombre del indicador

Definicién del Indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Cilculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibllidad

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Archivos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.3.1

1. Alineacién Estratégica

Reforzar la institucionalidad, ind: El | def Estado.

e imagen del

2.3.1 Realizar las acclones necesarias para contar con los espacios suficientes para el archivo de transferencia

Espacio adecuado para la conservacion del archivo de concentracion

2. Datos de identificacién del indicador

P aje de acch para ad los los para el archivo de concentracién
El indi tra el p: ije de solicil por la Direccié istrativa, respecto a las solicitudes de la Direccion de Archivos para la adecuacién del archivo de
concentracion.
Semestral Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Porcentaje Tipo de férmula Porcentaje Resp s Jefatura de Dep: ito del Archivo de Concentracién y Planeacion

Archivistica

Fuente de Informacién Archivo de concentracién de la Direccién de Archivos

(Nimero de salicitud idas)/ (Nomero de soficitudes enviadas) *100
3. Determinacién de la meta 5
ND Afio Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Semestral
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Sematorizacion  [EHEREINE e o NS

Es alta porgue en el drea de la Direccién de Archivos se tiene el control del material con el objetivo de atender en tiempo y forma cada una de las solicitudes de transferencias.

Calendarizacion
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumutado
100%
4, Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Nu de solicitud Frecuencia Semestral
iable rep ta el de solicttudes que la Direccidn de Archivos presenta a la Direccién Administrativa
Descripcion en torno a la adecuacién del espacio para el archivo de concentracién Unidad de medida Solicitudes
Catlendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Numero de solicitudes recibidas Frecuencia Semestral
Descripcién La variabls el niimero de des que fa Direccién A atendié en tiempo y forma Unidad de medida Solicitudes
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
8. Comportamiento del f
P je de acciones para adi los espacios para el archivo de 16
Ene. Feb. Mar. Abr. May, Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
80%
0%
20%
0%
Ene. Fab. Mar. Abr. May. Jun, . Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrative

Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADC
Direccién de Archivos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.3.2

1. Alineacidn Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

al archivo de concentracién.

2.3.2 Recepcién de transferencias de archivo, de i P que por su temporalidad sean suscep de

Atender en tismpo y forma las solicitudes de transferencias que soliciten las dreas.

2. Datos de identificacién del Indicador
o % i

El indicador muestra el porcentaje de solicitudes atendidas por la Direcclén de Archivos en materia de transferencias.

Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
U do nvadida Transfere: Tipo de férmula N R n— Jefatura de Departamento delm:;: Concentracién y Planeacién
Medios de verificacién Actas de transferencia Fuente de Informacién Archivo de concentracién de la Direccién de Archivos
Método de Célculo (N de sol idas) (NG de solk i ) 100 |
3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2022 Valor de la msta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Absoh 8 i 4% —
Descripcién de la factibilidad Es alta porque en el 4rea de la Direccién de Archivos se tiene el control del material con el objetivo de atender en tiempo y forma cada una de las solicitudes de transferencias.
Calendarizacion
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dk. Acumuiado
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre de i licitad: Frecuencia Mensual
Descripcién La variable rep! ita el ng de f ia que se atienden desde la Direccidn de Archivos Unidad de medida Transferencias
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dec.
Variable 2
Nombre Frecuencia
Descripclén Unidad de medida
Calendarizacion
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
%, Comportamiento del indicador
N e i 3
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
80%
0%
- |
|
% |
Ena. Feb. Mar. Abr. May. Jun. . Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. |



Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador
Definicién del Indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Calculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.

Nombre

Ene.

Nombre

Ene.

Ene.

i

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccion de Archivos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.1

1. Alineacién Estratégica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

de C: j

8.3.1 Capacitacién para la debida integracién de

Lograr la Integracion del archivo en materia de actas de sesiones llevadas a cabo en cada uno de los Consejos Municipales de Pusbla, que estén en eleccion extraordinaria

2. Datos de identificacién del Indicador
Porceantaje de C jos N ap
Elir d elp taje de C M ip que se capacitan en materia de archivos
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Porcentaje Tipo de férmula Porcentaje Responsable S ién de Gestion Di |
C de o y evidencia fotogréfica Fuente de Informacién Archivo de trémite de la Direccién de Archivos
{ de C jos Municipal itados) / (NGmero de C jos Municipales prog *100
3. Determinacién de la meta
100% Afio 2021 Valor de la meta 100%
Regular Factibilidad Media Tipo Absol S
Es media, toda vez que las condici de P viidad y carga de trabajo de qui los Consejos A p puede ob su alas cap que
imparte la Direccion de Archivos.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dc. Acumulado
100% 100% 100%
g 4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de Consejos Municipal itad Frecuencia Mensual
La veriable muestra el niimero de Consejos Municipales capacitados Unidad de medida Consejos Municipales
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
A de Consejf ipales prog d Frecuencia Mensual
La variabl el de Ct I A les prog! para 1 Unidad de medida Consejos Municipales
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
3. Comportamiento del Indicador
P taje de Ci jos Municipales cap
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
o% 0% o% 0% 0%

F g
%
H
§
I
£z
R 8
3
¥ R

Feb.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de madida

Medios de verificacién

Método de Célculo

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Archivos
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.2

1. Alineacion Estratégica
Reforzar la institucionalidad, indep

cia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

por la Dreccién de Archivos

ion de Gestién Dy

de Puebla, que estén en eleccion extraordinaria

Estatal

6.3.2 Notificacién a la Unidad de Fc ion y D flo de evidencia de las p pacitad
Capacitar en materia de archivos a las personas integ de los C jos Municipal
2. Datos de identificacién del Indicador
Personas capacitadas
El indicador muestra el p je de it en materia de archivos
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura
Persona Tipo de férmula Numero Responsable Subdi

Memorandum de notificacién a la Unidad de Formacién y Desarrolio Fuente de Informacién

Numero de personas capacitadas

3. Determinacién de la meta

Archivode trémite de la Direccion de Archivos

Mensual

Valor de la linea base Afio 2021 Valor de la meta Periodo de cumplimiento
Comportamiento Regular Factibilidad Media Tipo Absolut f i i -
Es media, toda vez que las cor de P ilidad y carga de trabajo de qui integran los C jos M les, puede obstaculizar su asi ia a las cap i que
Descriptcionidela tactioN dad imparte la Direccién de Archivos.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Total de personas capacitadas Frecuencia Mensual
Descripcién La tra el de p itad Unidad de medida Personas
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencia
Descripcién Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
4. Comportamiento del Indicador
Personas capacitadas
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
80%
40%
20%
" 0% 0% o% 0% % 0% 0% 0% % o% 0% %
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun, Ju, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




DIRECCION DE IGUALDAD Y NO DISCRIM
BITACORA DE TAREAS

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
INACION

I la d porla

151 portadas do los sxpadientes dal afio 2025.
Fologrefia donde se muestren los
1.3.1.1 Organizar los expedientes conforme al Catalogo ce Disposicién Documental 01/08/2025 30/09/2025 i i del
a0 2025.
|Fotografia donde se muestren los
13.1.2 Follar los expedientes 01/08/2025 30/08/2025 di del
a0 2025.
1.3.1.3 Elaborar las portadas de los expedientes 01/08/2025 30/09/2025 Pdf de las portadas
‘Tramitar las transferencias de expedientes que, por su temporalidad, y que hayan sido debidamente
132 " on trmite, pusd ol arciilvo dé eoncantracién. 02/06/2025 16/12/2025 Inventarios de archivo de concentracion. |
13.21 Solicitar la fi 02/06/2025 16/12/2025 Memoréndum
1322 Elaborar las gulas e inventarios de los expedientes que se deseen transferir 02/06/2025 16/12/2025 Gufas e inventarios en formato digital
Folografla donde se muestren los
1.3.23 Resguardar los expedientes en las cajas AG-12 para su entrega 02/08/2025 168/12/2025 XD del
o 2025.
i de la C P te de|
de 2] en materia de derechos humanos, paridad de género e igualdad de y no Discrin fichas
411 |oportunidades. tionans 31N212025 |y cnicas, evidencia fotogréfica, listas de
hay P
: — A . } correo
PRRRI - ped Helinducio, gare LD delss|  7mai2025 100032025 (dectronico, tarjetas  informativas
ujeres |evidencia fotogréfica
Inf de la C 2 de
. Yy no D 46, evidend
4112 Lievar a cabo el evento para el Dia de las Muj 01/03/2025 10/03/2026 foogréfica, listas de  ask
da satlsfaccién
Requisiciones, memorandas,  cofTeo|
4113 las actividades para la reall én de la actividad del Dia | i del Orgufic LGBTTTIQA+ 05/05/2025 20/08/2025 (dlectrénico,  tarjetas  informativas  y|
|evidencia fotografice
Informes de la Comisién Permanente de)
ded v 1o Di b iid
4114 Lievar a cabo la actividad del Dia Internacional del orgullo LGBTTTIQA+ 23/06/2025 30/06/2025 fogréfice, listas de asi plingonn
ce satisfaccion
i o Requisiciones, memorandas, COMmeo,
4115 m""”! e ol 4aiic e conmemorsoldry del Demcho o Voo dailasl o niee 10/10/2025 onico,  tarjetas  inf v
* evidencia fotogréfica
Informes de la Comisién Permanente de
lyuaidsd y no Di b 7
4.1.1.8 Llevar a cabo el evento para conmemorar el Derecho al Voto de las Mujeres en México 10/10/2025 21/1012025 fogréfica, listas de asistencia encuestal
de satisfaccion
las para la reali del evento para el Dia | de la . QoTTNG
4117 R 3 03/11/2025 14/11/2025 tarjetas ¥
Eliminacién de la Violendia contras las Mujeres y Niflas evidencia fotogréfica
de la C 6n P de
Lievar a cabo el evento para el Dia I i de la Elimi de la Violencia oconfra las y y no Di
4118 Iijeres y Nifias fauiaes 20it3e0zs réfica, listas de asistencia encuesta
¢e satisfaccion
et ” z - P o
4119 G ki e - s sibu delesl 17112025 2811112025 onico,  tarjetas  inf y
F y evidencia fotogrifica
) Informes de la Comisién Permanente de
41410  [Hevaracabola para Ll deimniF cniD ydelos| 444219025 1211212025 ¥ 108

Derechos Humanos

fologréfica, listas de asistencia encuesta)
de satistaccion




BITACORA DE TAREAS

RSN e A

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
DIRECCION DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

411.11 i 31/112/2025 Evidencia  fologréfica, ~ memorandas,
Bt lmmﬂemw&mpmla!oglmumwmm registro slectrénico y requisiciones,
Remitir ido a la C i6n da C i para la difusidn de informacién de fechas -
41112 sticas y A * i o de gé 01/01/2025 3171212025 y tarjetas
Infor de la C P de|
con la la de del Estedo de Puebla en proyectos transversales de U y no D fichas|
41113 iva de gé 01/01/2025 31/12/2025 ltbcnicas, i i y tarjetas|
informativas.
Informes de la Comisién Permanente de
Ejecucién de actividades y proyectos que derivan de la toma de Presidencia del Observatorio de y no Di fichas
41114 Ioarticipacisn Polltica de las Mujeres en Pusbla o008 1122025 | ricas evidencia fotogréfica y  tarjetas,
informativas.
Inf de la Comisién Pe da
" 14 0 mate | g il N =
ang  [EMSoscion ds sretwiien: c ol coma en materia de discapacidades,) 0412025 3111212025 y
yp de P
de y on ol
micrositio del Instituto.
4.1.21 D @ integrar el do de la agenda fi ista 2026 10/08/2025 01/10/2025 Terjetas informativas, correc electronico
Solicitar sl drea designada por la Comisién F de y No Di i6n el disefio de la 2
4122 feminista 2026 02/10/2026 10/10/2025 y correo
4.1.23 Soficiter a la D {6n A Ia imp de agenda feminista 2026 15/10/2025 01/12/2025 Memorandas y requisiciones
Informes de ia Comisién Permanente de
Traducir por la G Permar de y No D o el
4124 01/01/2026 31/12/2025 lgualdad y no Disriminacién , tarjetas
c«wqoem«dddlnwmtoallmmlle lnlormativas y evi fotog
Inf de la C P de
9 . iK (lquaided y no Disriminacién , tarjstas
4125 \:;mrar.pit:l:ae:md contenido de la Guia de p 'y dela politica en razén 01/03/2025 20/07/2025 " i, cop % b v
género Vel naterid publicado en el micrositio del
Instituto.
Informes de le Comisién Permanente de|
Atender las solf de la Comi F de lgualdad y No D p ala ljualdad y no Disriminacion , tarjetas
4.1.26 y de de 6n asl como ir en materia de 01/01/2025 31/12/2025 informatives, capturas de pantalla |
d yp! én de viok material publicado en el micrositio del
instituto.
. i Memorandums capturas de pantalla y|
Solicitar a la Unidad de ia de los de g e en el
41.27 micrositio Paridad de G& tro de I pégina web del Institut 01/01/2025 31/12/2025 . p en el del
Inf de la C P de;
ljualded y no Disriminacién , tarjetas|
4.1.28 Disefiar, integrar y difundir material informativo para uso de la Direccién de gt d y No Discri i 01/01/2025 31/12/12025 de pantalla |
materiales publicados en el micrositio del
instituto,
1% S Sl alir B, Inf de la én P de
day R de i Y proy ol f % o1mirz028 MM22025  [kpual riminaci6 1ok
9 ¥ publicados en el micrositio del Instituto.
L ind Lttt o i 1 Comieide B oo yoen) 0110112025 31122025 Wemoréndums
4242  |Elaborar informe mensual que s= presenta a la Comisién P de | ¥ no Discriminacién 010112025 31/12/2025 f"’.’!"’fy",;':, Comisidn, Permanente: de
—'Ejoemarlosplmesy, y que se desp de los de la C F de [hformes de la Comisién Permanente de
4.21.3 v No Discsimi 01/01/2025 31/12/2025 liualdad y no Discriminacis
4214 R‘dlur un Informe Anual de las que se desp de los acuerdos de la Comisién| 15/03/2025 3010412025 |lformes Anual de la Comisién Permanente|

de Igualded y No Discrimi

e Igualdad y no Discriminacién
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3 2025

instituto Electoral del Estado

4215 RommrsleyedndelMormeAnuddolas ctividades que se despi
i & de Igualdad y No D alaF ia para
Remitir a las y los integrantss de la Comisién Permanente de | y No Discriminaci Y de
4218 [Actas de Sesiones para revision, ajustes correspondisntes y aprobacién 01/01/2025 311212025 Correo Electronico
RmmalaumddeTmpmuAcmde" i de la C F de Iguakdad y No
4217 i6n para su i6n en la pégina oficial del Institufo o F de Transp. 01/01/2025 31/12/2025 Nemorandum
segon corresponda
Informes de la Comisién Permanente de|
Ejecutar las por las y los integr de la Comi F e de igualdad y No y no Di i
4218 e s6nen ) ony 01/01/2025 31112/2025 | bl en o ‘microsttio del I v
grefias de las
Informes de la Comisiér Permanente de|
Ejecutar las por la P de la C F de y No y no Di &
4219 Discriminacién 01/01/2025 31/12/2025 oubli en o microsito del | v
g de las acc i
Tarjotas  Infor
P 6n de proy y il a la pi ién, y de| - listas de  asistencia, evidencia
422 |violencia politica contra las mujeres an razén de género. 01/01/2025 31122028 fotogrifica yfo captura de pantalla y
registro electrénico.
Emitir specto de |as quejas o denuncles sobre posible Viclencia Politica
4221 |Contra las Mujares en Rezén de Género qus sean solicitades por la Direccion Juridica. owoaees SiHa2025 | [Memorandes
4222 Reakzar acttvid poeila G ¥, o D ' e o101/2025 31/12/2025 Mm - e i "s';:
materia de prevencion, stawényw,dénduldondapdmucontmlusmu)ernmmmdegénuo W“mmywmm
Parficipar en la real 6n y logl de las en materia de Prcvcndbn de Violenda Politica leem Informativas, memorandas, listas|
4223 contra ias Mujeres en Razén de Género | dos por la F 6n P de 01/01/2025 31/12/2025 yho|
yNoD i6n en L del Estado. mmdopmﬂaymlsmdmﬂn
Tarjetas  informativas, memorandas e
4,224 Brindar atencién de primer contacto en tamas de Violencia Politica Contra las Mujeres en Razdn de Género 01/01/2025 311122025 Informes de la Comisién Permanente de
lgualded y no Discriminacién
E: con Instituck y partidos polmcoa para flevar 2 cabc prvyema y acciones Tarjetas informativas, memorandas, listas
4225 e la p 6 e imp de la D de género y la 01/01/2025 31/12/2025 de asistencia, evidencia fotogrdfica ylo|
parlupmbnpdmdslasmu)ems captura de pantalla y registro electronico.
Py, o 15 . " o Tarjetas Informativas, registre
423 » du. de con instit y en de Sujeto 8 jectrénico yio s
olers oficlos.
4234 [Imsgrar informacion para el Observaorio de Participacitn Paliica de las Mujeres en México en materia de| p, wg::'dm'd'"",,:’mg"“d .',”"""Mu”b;‘:a on [Tictas i registro ol
i participacion politica de las mujeres y violencia polltica en razén de género México o capturas de pantalla, oficios.
4232 Participar en la integracién y captura de datos en la plataforma de! Banco Nacional de Datos e Informacién Az‘dmﬁmiacmu udei ?ﬂm‘ registro electrénico, capturas de pantalla y|
4 sobre Casos de Violencia contra las Mujeres (BANAVIM) contra las Mujeres (BANAVIM) tarjetas informativas
4233 Emitir informes del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, y E la contra las| A sol de la C de Pr Tarjetas i registro el
g Mujeres (SEPASEVM) del SEPASEVM o capturas de pantalla, oficios.
aoue |4 a las salici itidas por Ia Unidad Técnica de Igualdad ueGénmynooiscrimlnaaonulaw’;:g'd‘?‘dm“f;’:f;‘T‘?“}““” o TeiotzS i registro
e Instituto Nacional Electoral Instituto Naclonal El Yo capturas de pantalla, oficios.
Atender F y Org civiles y Omnb:}m Auténomos " Tarjotas i registro
4235 en 8 las actividades de la Direccld Stjeros dolchd y/o capturas de pantalla, oficios.
Lstas de  asistencla, evidencia
431 [Promocién de la cultura insthucionsl en materia de perspectiva de glrero, iguaidad y no| o yya00g 31122025  |fotogréfica, momorandas y reglstro)
discriminacién.
slectronico.
4314 gﬁ_lnmmouommammdemdameaqmmm la funcién de enlace, 01/01/2025 310172025 Mo vk
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4312 I sobre k jo Incl y no sexista dirigida a las personas enlaces de las
e ireutémumymlmmuvuddlnsﬂimaowddd&mdumblu
4313  |Recbir y verficar los informes semestrales de las érees, relativos al avance del wabajo en o] oo e e st ¥
el y planillas de uso regular en materia de lenguaje incluyente. memorancas,registro elecirdnico y tarjetes|
Solicitar la de Uni yio A del Instituto Electoral del Estado de Ustas de asistencia, evidencia fotografica,
43.1.4 Puebla para el de d ionadas con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 01/01/2025 31/12/2025 memorandas,registro electrénico y tarjelas
en Igualdad Laboral y No Discriminacion irformativas
Llevar a cabo las idad con el de la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFi- LUstas de 1 afi
4315 2015 en lgualdad Laboral y No Discriminacién en coordinacién con el Grupo de Trabajo de Igualdad Laboral| S 4e%0 “',G“,";:: Drabejo de lgualdad | nemorandas,ragistro alectrsnico y tarjoas
y No Discriminacién informativas
o . Listas do ask % o
4318 Lievar a cabo una actividad relativa al Dia Naranja de cada mes 01/01/2025 31/12/2025 das y Py
Remitir informacion al drea de comunicacion social para solicitar la elaboracion del disefio de infografias
4317 tes a los Dias Naranja de mes 01/01/2025 31/12/2025 Nemorandas
Redactar y enviar 8 Secretarla Ejecutiva y a la Prs de la C: F ar de Igualdad y No|
Discriminacién la ficha técnica del taller dirigido al | con tematica relativa a p la Salud Uistas de idencia fotografi
4318 |yental, derivado del rubro de Salud en el Trabajo del Grupo de Trabejo de Igualdad Leboral y No| 2202025 30/09/2026 ¥ regisiro
Siacriminaci
4319 Lievar a cabo el taller dirigido sl personal con 'amtﬁeu relativa a promover la Salud Mental, derivado del 01/10/2025 3171012025 Ustas “_4 i
rubro de Salud en el Trabajo del Grupo de Trabajo de Igualdad Laboral y No Discriminacion y registro
Proporcionar 16 icolégica al p i que lo solicite y acuda voluntariamente derivado de .
4.3.1.10 gt i 80 libornios. 01/01/2025 31/12/2025 Tarjeta informativa,registro electrdnico.
D icologica al que lo solicite y acuda voluntariamente tras presentar una ’
4.3.1.11 queja o d por hostig 080080 A 01012025 31/122025 Tarjeta informativa, registro electrénico.
|Atender Ias solicitudes de apoya de las Unidades T yio A dsl Instituto dentro de las Ustas. de. aal A f
4.3.1.12 et e > 01/01/2025 31/12/2025 | memorandas,registro electrénico y tarjetas|
es de la D) de yNo Informativas
i en una act 0 evento enfocado exdusi a Ia i y nol corrao)
4.3.1.13 g w7 01/08/2025 19/12/2025 tarjetas y|
dirigido al p y sus familias |evidencia ﬁ
Pr la parti de las 4reas en los talleres, eventos y actividades de la Direccién de, Lstas de asistencia, evidencia fotografica,
4.3.1.14 ‘lquaklsdyNo mmmm 01/01/2025 31/12/2025 ¥ registro
Recibir quejas por Hostigamiento y/o acoso sexual y/o Iaboral en términos de los lineamientos de!
43115  |hostigamiento y 8coso sexual ylo laboral del Instituto Electoral del Estado de Puebla y brindar atencion de|  01/01/2025 Siiviaen: [T AR Skt v ons
BMWupoddmwmmmdomvamomemdohﬁdm . d i -
4.3.1.16 ap 3 las L ylo del Instituto dentro de las| 01/01/2025 31/12/2025 ', S § i
deln" cién de lgualdad y No D U y tarjetas
las actividades para la r del taller en el marco del Dia Intemacional de la Eliminacién de R ©orreo)
4.3.1.17 10/11/2025 18/11/2025 tarjetas Y|
|a Violencia contra las Mujeres y Nifias evidencia f 3
l de la Comisién P de|
4.3.1.18 ;Jm::mboduloraﬂelmmddDh de la Eli dsle contra las Mujs 19/11/2025 251112025 iguuldad y no Dm:dmhaddn listas de
" y registro el
e
43.1.19 G las parala de! taller scbre Derechos Humanos 21111/2025 01/12/2025 2 terjetas  inf y
eidencia fotografica
Iormes de la Comisién Permanente de!
43120  |Uevera cabo el taller sobre Derechos Humanos 01/1212025 forarz0zs  [kalded 'y no Dicriminacian, istas de
das y registro
Solicitar la de la D y de la Coordinacién de i6n social del Evidencla  fologréfica,  memorandas,
43121 | o Eloctoral del Estado para la logistica de los eventos y sctvidades de fa Direccs 01/01/2025 22025 | electronico y requisiciones.
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Actualizaci6n del Registro Nacional y Registro Estatal de p por
441 politica contra las mujeres en razén de género. 0110172025
i L B : 3 9 Memorandas, farjetas Worrnaﬂvas e
Solicitar las claves de elector de p sar alaDi de F g y Partidos Politicos o My P
4.4.1.1 al Instituto N EX 01/01/2025 3171212026 ydr.\ol:“ le Py de|
. < : oficios, tarjetas informativas e|
Realizar 1 de pi en el sistema informatico del Registro Nacional del INE y del
4412 | . 01/01/2025 31/12/2025 infomes de la Comisién Permanente de|
Registro Local del Instituto Electoral del Estado de Puebla igualdad y no Discrimi
S e et N By S Reglsn": il ko oo Ak otlov2025 0122025 |femen cn I Comisn Pemanari 4
y |igualdad y no Discriminacién
Informar al Instituto Nadonal Electoral y al Tribunal Electoral del Estado de Puebla sobre la inscripcidn de| Memorandas, oficios, tarjetas informativas
4414 p en el Reg : del Instituto Nacional Elecloral y en el Registro Local dei 01/01/2025 3171212025 e informes de la Comision Permanente de|
Instituto Electoral del Estado de Puebla Igualdad y no Discriminacién
U cién de I 16 distica para uso interno e interinstitucional, asi como para su Tarjetas informativas, registro|
442 ditusion. 01/01/2025 3111272025 yio cap dop
a las | Técnicas ylo del Instituto dentro de les atribuciones de Tarjetas registro|
4421 [P0 de Igualdady No D 4 01/01/2025 311212026 ooyl Capieas ce piratle
de forma | a la Di 6n Juridica, inf 6n sobre las ias por Politica
contra las Mujeres en Razén de Génera id y del Memorandas, tarjetas informativas |
22 Enctoral ol Estado para la Alsacitn de Primer conicts 2 Victman y a R ertncesitn de Fasions| V012025 SI22025 | e,
de Riesgo en los casos de violencia politica contra las mujeres en razdn de género
Integrar material de difusion a parﬂr de |a informacién estadistica con la que cuente |a Direccidn en material . registro
44.23 dlvonl . politica, pr de politca en razén de género, discapacidades y 01/01/2025 31/1212025 Shioo ylohwphmmfas' de la..
SlmmaﬁmrIalmmmdwodowmubmm«lgudmymmmamw Tarjetas infc registro el
4424 como para proy 01/01/2025 31/12/2028 o cap & i
et Tarjetas i registro
Roalizx de p! 1, difusién y con y mujeres en el ejerciclo de|
4425 poittico del Estado, canales p de yandisis|  03/02/2025 Sangs (SIS X oW ke O “h:d.u Y
wudlsrdco con perspectiva de género w\;ldadn as|
@ ” a - Inf a Asociacié
4y [ delle pacia W o Sujeto a sollcitud Nexicana de Conssjeras Estatales
— licitar inf a las Unidades Técnicas ylo Administiativas del Insttto en cumplimiento do lal  Spicr = sono'cs 30 18 Acce i e g g
de dela de Ci El Eleciorales registro ol kol y tarjetas Inf
Sujeto a sdlicitud de Ia Asociaciacié o dirigidos a1a Asociacién M
4432 Integ: fi 6 itada por la iacié de C Eb Mexi de Cq i El ‘ @ C B
Electorales registro slectrnico y tarjetas informativas
Sujeto a soli dela Inf dirig ala
4433 cipar en las por la Asociacié de C j El M ds C e Ci j B
Electorales registro el y tarjetas inft
Ej de para p la par 6n politica y Ia prevencién de viclencia politica de la C én P de
631 | contralas mujeres en razén de género Stinto s andaro Bt Wymﬂsﬂiﬂmﬂdﬂ
SollataralaDkooclbnoa?rwogmasymaosPdfﬂeoalo-mhmdoh:mwerueammmqm
6.3.1.1 deseen integrarse a la Red de entre para los p y Sujeto a calendario Electoral M terjetas it
mujeres electas
Recabar e integrar la base de datos con la Informacién de candidatas durante el Proceso Electoral Estatal
8312 e racrdinario 2025 de manera coordinada con la Coordinacién de Informética Sifec s Caencno Cectond Memorandes, tarjelas informetivas
i e S D . ; idemorandas, tarjetas informativas,|
Remitir ala 1 de C: f Ek AC. sobre Informacién g 4
6.3.1.3 relativa a la Red de Candidates Sujeto a calendario Electoral nform;. registro electrénico y capturas de
Difundir material de prevencién sobre Viclencia Politica Contra !as Mujeres en Razén de Género y formato > ¢ tarjetas inf registro
8.3.14 | ia registro mediante médulo de la Red de Candidatas HjRomcaentada sl , listas de asistencia y foiog
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6.3.1.5 Brindar asesorias ante posibles casos de Violencia Politica contra las mujeres en razén de género Sujeto a calendario Electoral N tarjetas inft
de F de Violencia Politica contra las mujeres en razdén de género y| ” -
6.3.1.6 ilizacion en 6n con las 1 del Observatorio de Participacién Politica Sujeto a calendario Electoral o lm“"‘:‘ registro
de las mujeres en Puebla ¥io08
6317  |Brindar atencién a los partidos polfticos que soliciten capacitaciones en materia de perspective de género Sujeto a calendario Electoral m;"::’ nk o, registro
|Atander las de las Unidades Técnicas ylo A para revision de documentos y material e N i
6318  |referente al Proceso Electoral Estatal 2025 gar ol uso de yente y/ Sujeto a calendario Electoral Togistio stas de
perspectiva de género asistencia, capturas de pantalla |
folografiss.
y Memorandas, tarjetas Informativas,
gl 8l Proceso Electoral Estatal Extraordinario 2025 en materia de| e
8.3.1.8 e polftica de las mujs P o inchasidn Sujeto a calendario Electoral registro y cap de
partoipacis pantalia.
Memoranctas, tarjstas informativas,
Llevar a cabo |a revision de la base de datos de per en el Proceso . Py o A
B0 | vtatl Extraorcinawio 2025, remitide por /s Direocidn de Premmogetvas y Partdos Polficos Siyeta s calénderio Slectoral registro y de
6a1qf [Remiti al Tribunal Superior de Justici la bess de atos enviada por la Direccidn de Prerrogativas St Memorandas,  tadetas nformativas,
- Partidos Polfticos, una vez revisada por la Direccién ckalls y
ELABORADO

AUTORIZADO
L i G ;
VILLEGAS LAGUNES . LCDO. JORGE ORTEGA PINEDA
DIRECTORA DE IGUALDAD Y NO SECRETARIO EJECUTIVO
DISCRIMINACION




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definlclén del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor das la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Igualdad y No Discriminacion
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.1
1. Alineacién Estratégica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen dsl Instituto Electoral del Estado.

1.3.1 Integrar la documentacién producida por la Direccidn de Igualdad y No Discriminacion y elaborar 1as portadas de los expedientes del afio 2025

en & Cuadro

Oi por la Direccion de Igualdad y No Discriminacién correspondientes al afio 2025 en funcién de las y series
General de Clasificacién Archivistica y el Catélogo de Disposicién Documental del Instituto Electoral del Estado de Puebla.

2. Datos de Identificacién del Indicador
Porcentaje de integracion de archivo con portadas.

El indif muestra el p aje de integr de archivo con portadas de identificacion y de gulas e dela g por la Direccién de Igualdad y
no Discriminacién correspondiente al afio 2025
Anual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Analista Especializada Il
Portadas en archivo PDF digital Fuente de Informacién Formato de portadas
(Numero de portadas elaboradas por la Direccién de dad y no Di: 1 (N de px por la Direccidn de Archivos ) * 100
; 3. Determinacién de la meta

100% Afo 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Anual

Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion  [JEIFERENE" o o [N

Se considera alta porque la Guls Simple de Archivos y el inventario documental deben estar conformados con la finalidad de poder trabajar con los documentos en orden para efectos de su
consulta. Lo anterior con fundamento en |a Ley General de Archivos

Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100%
4. C: de las
Variable 1
Numero de portadas elaboradas por la Direccidn de Iguaidad y no Discriminacion Frecuencia Mensual
La variable refleja el nimero de portadas elaboradas de la Direcclén de Igualdad y no Discriminacién de acuerdo 8 la Unidad de medida
Ley de Archivos Portadas
Celendarizacion
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Namero de portadas programadas por la Direccién de Archivos Frecuencia Mensual
La variable refieja el nimero de portadas programadasl de la Direccién de Igualdad y no Discriminacién de acuerdo a Unidad de medida Portadas
a Ley de Archivos
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
31
5. Comportamiento del Indicador
Porcentaje de Integracién de archivo con portadas.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombvre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de Ia linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Igualdad y No Discriminaci
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.2

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la Institucionalidad, independencia & imagen del Instituto Electoral del Estado.

lidad, y que hayan sido debidamente reportados en tramits, p al archive de

1.3.2 Tramitar las de

que, por su

Transferir el archivo de afios anteriores en funcién de la temporalidad en la Direccién de Igualdad y no Discriminacién

2. Datos de identificacion del Indicador
Numero de inventarios de archivo de concentracion, generados por la Direccion de Igualdad y no Discrimiradion

£l indicador muestra el nimero de inventarios de archivo de concentracién generados por la Direccion de Igualdad y ro Discriminacion

Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
INVENTARIO Tipo de formula Nomero Responsable Anslista Especializada If
de archivo de Fuente de informacién Archivo documental
Numero de inventarios de archivo de concentracién, generados por la Direccidn de Igualdad y no Discriminacién
3. Detorminacion do la meta 7 ;
4 Afio 2023 Valor de la meta 0 Periodo de cumplimiento Mensual
Reulr Fobildad A Tipo R oSS
Se considera alta porque la Guie Simple de Archivosy & deben estar conformados con Ia finalidad de poder trabajar con bs documentos en orden para efectos de su

consulta. Lo anterior con fundamento en la Lsy General de Archivos

Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
0 0 0 0 0 1] ] 0
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de de archivo de i dos por |a Direccién de | y no Di F ! Mensual
La variable refleja en nimero de de archivo de por la Direccion de Igualdad y
no Disciiminacion Unidad de medida Inventario
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Namero de Inventarios de archivo de concentracién, generados por la Direccién de Igualdad y no Discriminacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcion de la factibilidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccion de Igualdad y No Discr ion
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 4.1.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen dal Instituto Electoral del Estado.

4.1.1 Implementacién de acciones en materia de derechos humanos, paridad de género e igualdad de oportunidades.

Llevar a cabo de forma efectiva en materia de

, paridad de género e igualdad de opodunidades

2. Datos de identificacion del Indicador
Numero de acciones ejecutadas en materia de derechos humanos, paridad de género e igualdad de oportunicades

El Indicador muestra el nimero de acciones ejscutadas en materia de derechos humanos, paridad de género e iguaidad de oportunidades.

Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
ACTIVIDADES/PROYECTOS Tipo de formula Nimero Responsable Directora
Informes de la Comisidn Permanente de Igualdad y no Discriminadén, fichas z
técnicas, Totos do ¥ torjetas Fuente de Informacién Carpeta evidendias 2025 en el Drive de Planeacién

Nimero de acclones ejecutadas en materia de derechos humanos, paridad de género e igualdad de oportunidades

3. Determinacién de la meta
12 Afo 2023 Valor de la meta 9

Regular Factibilidad Alta Tipo Absoluto sematorzacion  [EIHEREE e s NEEEE

Se considera alta porque es necesario dar cumpiimiento al articulo 106 Bis del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla

Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
1 1 2 2 3 9
4 de las
Variable 1
Numero de acciones ejecutadas en materia de derechos humanos, paridad de género e igualdad de op: i Fi Mensual
La variable refleja el niumero de en materia de h paridad de género e igualdad
de oportunidades Unidad de medida Actividades/Proyectos
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
de en materia de derechos humanos, paridad de género e igualdad de oportunidades

Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definici6n del Indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factiblildad

Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccion de Igualdad y No Discriminacion
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 4.1.2

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

4.1.2 El de de gacion asl como en materia de i di ypr de

Contar con iales de gacién e ives en materia de di yp én de

2. Datos de identificacion del Indicador

Numero de materiales elaborados
El indicador muestra el nimero de en materia de yp de
Trimestral Tipo: Gestién Dimensién Eficacla Cobertura Estatal
MATERIAL Tipo de formula Numero Responsable Analista de Difusion y Vinculacion
Informes de la Comisién Permananta de Igualdad y no Discriminacion , tadetas
, memoréndums y capturas de pantalla y materiales pubficados en el Fuente de Informacién Informe de la Comisién Permanente de Igualdad y no Discriminacién

microaltio del Instituto.

Numero de materiales de divulgacién asl como informéticos elaborados

3. Determinacién de la meta 3
Aflo Valor de la meta 18 Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Absoluto Semafortzacion  [[FEEEEE e s [N
Se consldera alta porque es necesario dar cumplimiento al articulo 108 Bis del Cédigo de y Procesos El del Estado de Puebla
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nowv. Dic. Acumulado
1 2 2 2 2 2 1 1 2 2 1 19
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nimero de de asi como I Frecuencia Mensual
La variable refieja el nimero de de Iga asi como Inf i Unidad de medida Material
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién

Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

5. Comportamiento del Indicador

NG de 1

Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen namativo
Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicion del Indicador

Frecuencia de reports
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Céiculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcion
Ene.
2
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Igualdad y No Discriminacion
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 4.2.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

421 de la Comisién F de

yno D

de las atibuci de la Comisién Permanente de

Dar cumplimiento al articulo 7 del Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado de Puebla y que la
yNo D esté disponible y i para ser

2. Datos de Identificacion del indicador

F aje de y
El refleja ol px taje de activi ¥ proy j d de las de la Comisién Permanents de Igualdad y No Discriminacién.
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Directora
de la Comision F de Igualdad y no Discriminacién, materiales Fuente de Inf hitps: org, phg & =Comision_d
publicados en el micrositio del Instituto. 2 _lgualdad y No Discriminacion
38 y proyectos ejecutados por la Comisién F de de Igualdad y No Discri /(N de actividades y proy por la Comisién Permanenta de de Igualdad y N
3. Determinacién de la meta
12 Afio 23 Valor de la meta 24 Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo sematorizacion  [[EEEEN 2 2 [HEEE
Se alta para dar al articulo 16 fraccidn Il del Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado de Pustia y la normativa local electoral.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
2 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2 24
4 t  de las
Variable 1
Nomero de y proy j por la Comisién P dede y No Discris Fi 1 Mensual
La variable refleja el nGmero de Y | por la Comision Permanente de Igualdad y No
Discriminacién Unidad de medida Actividades/Proyectos
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Namero de y proy por la Comisién F de de lgualdad y No Di & F Mensual
La variable refleja el nimero de acti y proy prog: por la Comisién Permanente de Igusidad y no
Discriminacidn Unidad de medida Actividades/Proyectos
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
2 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2
5. Comportamiento del Indicador
F de y proy
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

<




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Igualdad y No Discriminacion
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 4.2.2

1. Alineacién Estratégica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen dsl Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 4.2.2 de proy Yy Inadas a la pi i6n, atencidn y sancién de violencia politica contra las mujeres en razén de género
Resultado Clave Las de y la difusidn de alap i6n, atenci6n y sancién de viclencia politica contra las mujeres en razén de género

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

2 Datos de identificacién del Indicador
Nimero de proyectos y acclones ejecutadas

El Indicador muestra el nmero de proyectos y acciones ejecutadas

Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida ACTIVIDADES/PROYECTOS Tipo de formula Numero Responsable Directora
Tarj i listas ia f 4
Medios de verificacién G e e Fuente de Informacion Informes de fa Comisién Permanente de Iguaidad y no Discriminacién
Método de Célculo Namero de y i alap i i6n y sancién de vi politica contra las mujeres en razén de género
3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base Afo Valor de la meta 12 Periodo de cumplimiento
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo i -gy
Descripcién de la factibilidad Se cansidera aita porque es necesario dar cumplimiento &l articulo 106 Bis del Cédigo de y Procesos Ei
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4.C delas I
Variable 1
Nomt Numero de i alap a5 i6n y sancién de violencia politica contra las mujeres en o A
La variable refleja el nimero de proy y accl 8lapf X y sancién de violencia
Descripcién politica contra las mujeres en razon de género Unidad de medida Actividades/Proyectos
Calendarizaclén
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencia
Descripcién Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
N de proy y
Ene. Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibliidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ens.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Igualdad y No Discriminacion
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 4.2.3

1. Alineacién Estratégica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

423 a de i6n con ¥ les en materia de violencizs.
La icitada por instituci les y naci en materia de vi es e
2. Datos de identificacién del Indicador
Numero de solicitudes atendidas ‘
El Indicador muestra el nimero de de inf cién con y en materia de viokncias atendidas
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
SOLICiTUD Tipo de formula Nomero Responsable Directora ;
Tarjetas Informativas, registro electronico y/o capturas de pantala, oficios. Fuente de Informacién Informe de la Comisién Permanente de Igualdad y no Discriminacién
Numero de solicitudes de i ién con i les y des en materia de violencias atendidas
3. Determinacién de la meta
Aflo Valor de la meta 12 Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Absoluto semafortzacion [N 1 [
Se consldera alta porque es necesario dar cumplimiento al articulo 106 Bls del Cédigo de y Procesos El del Estado de Puebla
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
1 1 1 q 4 1 1 1 1 1 : 12
4 delas !
Variable 1
de inf i6n con instituci y en materia de viclencias atendidas Frecuencia Mensual
La variable refieja el numero de de i6n con i y en materia de
violencias Unidad de medida Salicitud
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Nimero de solicitudes atendidas
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Céiculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
250
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
D de Igualdad y No Discr iOn
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 4.3.1

1. Alineacién Estratigica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen dal Instituto Electoral del Estado,

4.3.1 Promocién de la cultura institucional en materia de de género, Igualdad y no

El personal del Instituto icipa y es porlas i de

2 Datos de [dentificacion del Indicador

Nimero de personas beneficiadas
Bl Indicador muestra el nimero de por las de p
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PERSONA Tipo de formula Namero Responsable Anglista de Proyectos e Investigacion
Listas de y registro Fuente de Informacién Informe de la Comisién de || y no Di
Nimero de por las i de de la cultura instituci e materia de ctiva de género, igualdad y no discriminacién
3. Daterminacion de la meta
1392 Ao 2023 Valor de la meta 3000 Periodo de cumplimiento Mensual
Rogulr Fotbid A Tipo ' [ R
Se considera alta porque es necesario dar cumpiimiento al articulo 106 Bis del Cédigo de | y Procesos El del Estado de Puebla
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 3000
4 delas
Variable 1
Nimero de px por la p de Ia cultura insti | en materia de de género, Idad y no
discriminacién Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de por las idades de Unidad de medida Personas
Calendarizacién
Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Namero de personas beneficladas
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estratsgia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del Indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
100%
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccién de Igualdad y No Discriminacion
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 4.4.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar |a institucionalidad, independencia e imagen dsl Instituto Electoral del Estado.

441 A y Registro Estatal de i por violencia politica contra las mujeres en razon de género.

del Registro

y Procesos El del Estado de Puebla y que la se y
consultada por la ciudadania

Dar cumplimiento sl articulo 106 Bis fraccién IV del Cédigo de

2. Datos de |dentificacién del Indicador

f jo de de registro de p i )i e intsg
El muestra el de de registro de J © Integr por la Direccidn de lgualdad y No Discriminacion.
Mensusal Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
SoLIcTUD Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefz de Departamento
Memorandas, tarjetas informativas e informes de la Comisién Permanente de = ”
Igusidad yno D ! Fuente de informacién Informe de la Comisién P delg y no Di
(NGmero de solicitudes de registro de por politica contra las mujeres en razén de género atendidas)/(Numero de solicitudes de registro de personas
sancionadas por violencla politica contra las mujeres en razén de género recibidas)*100
3. Detorminacion de la meta
3 Afio 2023 Valor de la meta Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Ata Tipo Relativo Semaforizacién % [ | |
Se considera alta porque es necesario dar cumplimiento al articulo 106 Blalrménwdol(:édgodelndmdmy Procesos Electorales del Estado de Puebla y que la informacién se
sp y para ser porla
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4c Selae 5
Variable 1
Numero de de registro de por politica contra las mujeres en razén de género atendidas  Frecuencla Mensual
La variable refisja el nimero de das de por vi politica contra las
mujeres en razén de género Unidad de medida Solitudes
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Namero de sol de registro de i por viok politica contra las mujeres en razén de género recibidas  Frecuencla Mensual
La variable refleja el nimero de solici de i por polltica contra las mujeres en
razén de género recibidas Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Porcentaje de solicitudes de registro de °
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del Indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor da la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccion de Igualdad y No Discriminacion
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 4.4.2

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

442 de

para uso intemo e Interinstitucional, asi como para su difusién

La informacién que se integra y difunde en la Direccién es dift y

para |as activi propias de la Direccién y da forma interinstitucional

2. Datos de identificacién del Indicador

Numero de de infc y
El indicador muestra el nimero de proy de Yy
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PROYECTO Tipo de formula Numero Responsable Directora
Tarjetas informativas, registro slectrénico y/o capturas de pantalia. Fuente de Informacién Informe de la Comisién F de Ig y no D
Numero de proy de inf ién y d
3. Determinacién de la meta
1 Ao 2024 Valor de la meta 12 Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Absoluto na [N

Se consldera alta porque es necesario dar cumplimiento el articulo 108 Bis del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla

Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4. i delas
Variable 1
NGmero de proy de iony Frecuencia Mensual
El indicador muestra el nimero de proy de iény Unidad de medida Proyecto
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
§. Comportamiento del Indicador
N de proy de y

Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de Ia linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Direccion de Igualdad y No Discri
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 4.4.3

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

443 dela porla A d de C ) Els
Los inf dirigidos a la de C El son de forma oportuna y sficiente
2. Datos de |dentificacion del Indicador
Nimero de informes remitidos
El indicador muestra el nimero de informes remitidos
Trimestral Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
INFORME Tipo de formula Numero Responsable Analista de Proyectos e Investigacion
infomies Sgidoe e gs.20 Fuente de Informacién Informe de la Comisién f de Igualdad y no Di i
Nimero de con inf i6 por la Mexi de C j El
3. Determinacién de la meta
1 Afo 2024 Valor de la meta 3 Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Absoluto Sematortzacion  [IAEGHIN 265 @ 202 [NENEEN
Se considera alta porque es necesario dar cumpiimiento al articulo 106 Bls del Cédigo de y Procesos El del Estado de Puebla
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
1 1 1 3
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
dirigides a la de C i Ek son integr de forma oportuna y eficiente Frecuencia Mensual
La varigble refleja el numero de informes dirigidos Unided de medida Informes
Calendarizacién
Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
8. Comportamiento del Indicador
Namero de informes remitidos
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Céiculo

Valor do la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibliidad

Ens.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Di de Igual y No Discrimi
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel

Actividad 6.3.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

8.3.1 Ejecucién de para pi la politica yla pr de vi polltica contra las mujeres en razén de género.
Las actividades para promover la participacién politica y la prevencion de violencia politica contra las mujeres en razén de género son integ y de forma op y eficiente
2. Datos de Identificacién del Indicador
Nimero de informes remitidos
El indicador muestra el nimero de informes remitidos
Trimestral Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal |
INFORME Tipo de formula Nomero Responsable Tituar ‘
Informes de la Comisién Permanente de Igualdad y no Discriminacién Fuente de Informacién Informe de la Comisién Permanente de Igualdad y no Discriminacién
Nimero de informes de la Comisién P de dad y no D 6
3. Determinacién de la meta
Afio Valor de la meta 4 Perlodo de cumplimiento Mensual -
Regular Factibilidad Alta Tipo Absoluto Sematorizacion  [HNNEGAINE i a7e  [HEENENE
Se considera alta porque es necesario dar cumplimiento al articulo 106 Bis del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
1 1 1 4
4.C delas
Variable 1
de la Comisién P de lg y no Di i p Frecuencia Mensual
La variable refleja el nimero de Informes Unidad de medida Informes
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador

NGmero de informes remitidos
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




UNIDAD DE TRANSPARENCIA
BITACORA DE TAREAS

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Comprobantes emitidos por la Plataforma

y i la on g por la Unidad de Transparencia sobre las|
121 e o i fraras s Ay 01/01/2025 311212025  [Nacional de Transparencia, con estatus de
terminado.
: o . 5 " i Ce b por la Pl
1244 Awdlmm.mmmhcmmondojmwmm. la informacién plblica de oficio publicada en la 01/01/2025 31/12/2025 IN de Tr ooy P
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1213 |y T 01/01/2025 31/12/2025 Nadend de Trlmparenda. con estatus de
Bnsparencia. tarminado.
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ik " C itidos por la Pl
1215 e o e At 778 X el bl da Tranep dolal  oyot112025 311272025 |Nadonal de Transparencia, con estatus de|
I Gl terminado.
A & inf en At 77 fr. XX de las Obligaciones de T ia, de la o iidos por e P
1216 i . P 01/01/2025 31/12/2025  [Nadonal de Trensparencia, con estatus de)
r P \tolnhlﬁo‘
A Ia on At 77 fr. XXXV de las Obll de T de la o por la P
1247 |5 T ¥ P 01/01/2025 31122025 Nadonu do Tmmpa'enda. con estatus de
" ar
Actualizar la informacit en Art. 77 fr. XXXIX de las O de T de la C ftidos por la P
1.218 z | de Ti : = 01/01/2026 31122025 Nadonal de Trlmpamnda. con estatus de)
terminado.
Actualizar la infi en At 77 fr. XLNl de las O de Tr do la Camprab iidos. por la P
1219 o g i P 01/01/2025 31/12/2025  |Nadonal de Transparencia, con estatus de|
L ransp st
A Ia inf ida en Art. 77 fr. XLVIIl de las O de T de Ia| c por la
1.2.1.10 X * P 01/01/2025 31/12/2025  |Nasonal de Transparencia, con estalus de
[ deT
terminado.
" . . 2 i % " it por la F
12441  [Acualizar ia ""“"Ef‘:";‘ bR e L el e i de 3l gyotrz02s 3112/2025 Naﬂonal de Transparencia, con estatus de|
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12142 la e s‘mmnulsmopkrafodsluouigadmudaTrampmvnda. de la 01/01/2025 31/12/2025 do T con estatus del
i S terminado.
informar al Comité de Transp: ol cump de las obligaciones de ia, que se Infeme de actividades de la Unidad de
12193 realicen de manera trimestral. D3izraz0 8iiz/e025 Transparencia.
Elaborar el informe sobre las actualizaciones que realicen las Unidades R bles a la Plataf lnfwmcdo.cwadndolaunhtdd-
12114 T g " roritirio ol Comité 6 Traneg 01/01/2025 322025 |7
1.2.1.15 Solicitar a Ias dreas responsables la Informacién de Interés Publico. 01/12/2025 3112/2025 circular a las dreas responsables
Elaborar el informe a la inf ‘deinmtcpﬁbheoquemmltanlasUn!dndu Infrme de actividades de la Unidad de)
12196 |5 ¥ tetiitirlo i Cofri o Triispanencia pacy st ap 15/01/2025 2022025 | v
Remitir al Instituto de Transp , Acceso a la Informacién Piblica y F do Datos P I
12417  [del Estado de Puebla la informacion de interés publico, por las L Responsables, ( si es|  03/02/2025 14/03/2025  |Ofdo
el caso) aplicable a este Sujeto Obligado.
1.2.1.18 Solicitar a las Unidades Responsables la elaboracion de los indices de expedientes clasificados como| 2610512025 31/12/2025 dak ciecular  las éreas responsables
iZaqg  |CubNcsrsn ia phgiha web Inslihaional yien ja.FY de.M ia los indices de| 42025 310712025 |Memoranda a CIN

clasificados como reservados.
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12120 ::f’onmf al Comité de Tranaparum sobre los irdices de expedientes clasificados como reservados por 1300172025 201082025 Informe Activi
122 mmww@n:udmmunmammmum« 51/01/2025 3111212025 :m»mmmauumu
Solictar a s | R Ia in materia del que reaiice o Instuto de| Selleveréacabo | Se lovard a cabo
1.2.2.1 i Aomon!a‘ i6 Pubm:uyr 6n de Datos Py del Estado de Puebla a| P !da“ s Mp;s::nh [Menoréndum
la Unidad de Transparencia, en materia de 6n del cumpl de 2 supUesio -
Saiventar con Ia informacion remitida por la Unidad Responsable, an sl porial web Instiucional /| S®Hevaré s cabe | Se fevaré o cabe
1222 | de Ti cia, la Qs de 8P la observada por el Instituto de a0 da mz’u Acuse de la PNT
, Acceso a la I Piiblica y de Datos F del Estado de Puebla, puosk g
Informar al Instituto de Transparencia, Acceso a la on Publica y F én de Datos P 1 m:“m :aﬂw:;iscebo
1223 del Estado de Puebla sobre las sof de los req en materia de cumplimiento de las s P Ide" B P"d" ® |informe al ITAIPUE
por parte de la Umdaddonpammla Jp"'m, supuesio
Sellevardacabo | Sellevara s cabo
cuando se presenta | cuando se presente
1224 Elaborar los informes para la sesi6n correspondiente del Comité de Transparencia. sup o6 supuesto de Infome Actividades
las o judadi en materla de do las oblig de 12025 Informe de actividades de la Unidad de
123 transparencia, realizadas por el Instituto de Transparencia. sy shajoy Transparencia.
Solicitar @ las L o bles la da por las i Sellevaré acabo | Sellevard a cabo
1234 |por el Institulo de Transpar Acceso a la Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales del "”"“""”9“’: e “‘“"““:g‘:‘" Memorandum
Estado de Pusbla. Supuse b4
Sellevardacabo | Sellevard a cabo
1232 Saly el lizado por el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica y| cuando se presente | cuando se presente |, ENT
. F de Datos del Estado de Puebla, en tiempo y forma legal. supussto da supuesto de
Seflevaréacabo | Sellevard a cabo
|informar al Instituto de Transparencia, Acceso a le Inf i6n Plblica y P én de Datos F cuando se pi cuando se presente
1233 del Estado de Pusbia sobre a5 8ok de las Lutad supuesto de supuesto de Informe al ITAIPUE
Sellevard acabo | Selievaré a cabo
cuando se presents | cuando se presente
1.2.34 Elaborar los informes para la sesi6n correspondiernte del Comité de Transparencia. supuesio do supuesto do Infome Actividades
134 e FOr 18 Ui dad ot ¥ siebores fey deles)  p1i00r2025 3010972025 |Portadas en archivo POF digital.
. > 5 dondus los
1341 Org: los al Catdlogo de Disposicién Documental 01/09/2025 30/09/2025 del afto 2025
Folografia donde se los expedi
1312 Foliar ios expedientes 01/08/2025 30/08/2025 |debidamenta foliados del afio 2025
1313 Elaborar [as portadas de los expedientes 01/09/2025 30/09/2025 Partadas en archivo PDF digital
|Tramitar las 1 fas de exp que, por su P ¥ que hayan sido debldamente|
132 an trémits, puaden transitar al archivo de concantracion. 02/06/2025 168/12/12025 Inventarios del archivo de concentracién.
1321 Solicitar la la mediante 02/06/2025 16/12/2025 Memoréndum
1.3.22 Elaborar las gulas e inventarios de los expedientes qus se deseen transferir 02/06/2025 16/12/2025 Guias e inventarios en formato digital
1323 | Resguardarlos expedientes on las cajas AG-12 para su entrega 02/06/2025 161212025  |-ovarafia donde se g
- e cajas debidamente integrados
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244 Atender las solicitudes de acceso a la Infs ion, dentro del I . v
. unidades responsables. atendidas por la Unidad.
ias Itas y de acceso a la informacién, recibidas via directa, correc electronicol
2143 I jonal, &8 y Sistema SISAI 2.0 01/01/2025 311272025 Informe sobre consultas y solicitudes
2112 Solicitar a la Unidad Responsable la informacién materia de la sdlicitud de acceso a la informacién. 01/01/2025 311272025 Memoréndum
2113 Dar respuesta en tiempo y forma al solicitante. 01/01/2025 31/12/2025 Respuesta a Ia solicitud / oficio, correo, PNT
2114 Notificar al el costo de rep i6n de la inf 6n solic 01/01/2025 3112/2025 ala sdlicitud / oficio, correo, PNT
[informar de manera semanal al Comité de parer sobre las cuya inf no se|
2115 tra publicada en la pégina web institucional. 01/01/2025 31/12/2025 Informe semanal
Elaborar el disth ibidas y por la Unidad para presentario ante el Instituto|
21.16 de Transparencia, Acceso ala ion Publica y P de Datos P les del Estado de| 01/01/2025 31/12/2025 Informe sobre consuitas y solicitudes
Puebla via Intranet
gy | PES N e vy benidog:en s ' por:el une VeZl  p1i01/2025 311212025 [Informe Actividades
2118 gl los rics de la de opinién sobre la informacién publicada en la pagina web, 01/01/2025 31122025 Infame Actividades
Elaborar y entregar el informe y el st ylo das por la Unidad para la
2119 5 pondlumdolCanltédaTrvspamda 13/01/2025 24/12/2025 Informe sobre constitas y solicitudes
las solicitudes de D hos ARCO, Acceso, Rectificacién, Cancslacién y Oposicién de 12025 212025 Infor y it
212 Datos Personales, por parte de las unidades responsables. o1 it atendidas por la Unidad.
las des de D ARCO, recll en la Unidad via directa, comeo electrénico
2121 onal, y Sistema SISAI 2.0, 01/01/2025 31/12/2026 Base de datos
2122 Solicitar a la Unidad Responsable la informacién materia de la sdlicitud de Derechas ARCO. 01/01/2025 31/1272025 Memorandum
2123 ficar al solicit: el costo de rep idn de la inf¢ 6n solicitad: 01/01/2025 31/12/2025 Respuesta a la salicitud / oficio, correo, PNT
21.24 Dar respuesta en tiempo y forma al sdlicitente. 01/01/2025 31/12/2025 Respuesta a la solicitud / oficlo, correo, PNT
Elaborar ef de b y pmhumdadmmmﬂomellnsﬂm
21286 de Transparencia, Acceso a la Publica y F de Datos P jes del Estado de 01/01/2025 31/1272025 Informe ITAIPUE
Puebla.
Elaborar y entregar el informe y el d de de D ARCO atendidas por la Unidad
21.28 para fa sesid Jilente del Comité de Transparencia. 01/01/2025 311212025 Infme sobre consultas y solicitudes
213 Revisar, verificar y dar tramite a las versiones pGblicas que remitan las Unidades Responsabies a 010412025 3111272025 Infome de actividades de la Unidad de
la Unidad de Transparencia, cumpliendo con la Lay de la materia. Transparencia.
Redbhmlswydmﬁualuimaqmmdd(}ommde p la propuesta de que A A de cada direccién o Unidad)
2134 reailza la Unidad R de Ia Inf 6 01/01/202% 3111272025 R %
2132 Elaborar y circular el proyecto de resolucién para clasificar la informacién propuesta por la Unidad 0110172025 31/12/2025 Cirsslar
Responsable.
Presentar al Comité de Transparencia en la sesién el proy de resolucidn, para que
2133 orfiime; HioMiaue o gt ta de dasificacion, 01/01/2025 31112/2025 Proyecto de resolucion
[Publicar la resolucién de clasificacién en la pagina web | y en la Platafc i de
2134 T arenick, 01/01/2025 31/12/2025 Memoréndum
2135 Reportar dicha actividad en el nforme de actividades de la Unidad de Transparencia. 01/01/2025 31122025 Informe de Actividades
Atender y representar al Instituto en la 6n del R de R 6n que se ia en|
214 |l Instituto do Transparsncia, Acceso 2 la Informacién Péblica y Protsccion de Dstos Personales|  01/01/2025 Srtamesn OV VAR Lo
del Estado de Pusbla. e
= - Seflevaré a cabo Se llevara a cabo
lenunbsInwa'mddmusobmh de un de , ante & Instituto de .
2141 ik x B, . cuando se presente | cuando se presente |Cirular
Transp ala Pblicay F ) de Datos F del Estado de Pusbla. i 8 b
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Rendir informe Justificado, en tiempo y forma para solventar el recurso de revision que se sustancia en el| Selievarda cabo | Sellevaré a cabo
2143 Instituto de Transparencia, Acceso a la ion Pablica y P de Datos Personales del Estado| cuando se presente | cuando se presente |Informe Justificado ante el ITAIPUE
de Puebla. la denuncia. la denuncia.
Informar al Instituto de Transparencia, Acceso a la Publica y Pr i6n de Datos Ps 1l Ssllevara a cabo Se llevard a cabo
2144 det Estado de Puebla, en su caso, sobre el fimi a lo ordenado en la del racurso de| cuando se presente | cuando se presente |informe de cumplimiento al ITAIPUE
revision. la denuncia. la denuncia.
Sellevaré acabo | Se llevard acabo
2145 Elaborar los informes para la sesién correspondiente del Comité de Transparencia. cuando se presents | cuando se p Inforne de
Ia denuncia. la denuncia.
215  |Reviser los Sistemas de Datos Personales, con los qus cuenta este Organo Electoral, 01/09/2025 Wiy~ PSSR S RV g
2151 Rmmgl_éﬁaiﬂ:ng:v;‘?nmgﬂmdabu Unidsdes Responsables, con el fin de revisar y/o 01/08/2025 31/12/2025 Ci
Elaborar un calendario de p con los enlaces de las Unidades Responsables, para 09/2025
2182 la revisién de los Sistemas de Datos Personales a su cargo, o NN22025 G
a las Uni la ylo de los Sistemas de Datos "
2153 lp jes a su cargo. 01/09/2025 31122025 Circsar
|Presentar al Comité de Transparencia un andlisis de la revisién realizada a los Sistemas de Datos
2154 Ip & de las Unidades Respansables. 03/11/2026 31/122025 Informe
" 4 s . R Se realizara en Se realizara en
2155 ;:bi‘n:;w en la pagina web Institucional ei aviso de p de las L ; 1 © fas dreasid
idado. requieran requieran
2156 Elaborar los informes para la sesién correspondiente del Comité de Transparencia. 03/11/2025 31/12/2025 Infome
eakiar 1ia e v {al de la S ria del Comité de infomes mensuales de la Unidad de
216 Transparencia. 01/01/2023 31/1212025 Transparencia.
2.1.6.1 Elaborar para las del Comité de Transparancia. 01/01/2025 31/12/2025 Menoréndum
2182 Elaborar el proyecio del orden del dia y lista de asistencia para las sesiones del Comité de Transparencia. 01/01/2025 31/12/2025 Proyecto del Orden del Dla
2163 Elaborar los proy de e que se p al Comité de Transparencia. 01/01/2025 31/12/2025 Anéxos, informes
Elaborar los proyectos de Resoluciones en materia de p jayp i6n de datos p y|
2184 su publicacis siente. 01/01/2025 31/12/2025 Proyecto de resolucion
2185 Elaboracién y publicacién de actas del Comité de Transparencia. 01/01/2025 311272025 Memoréndum
Elaboracién y presentacién del informe anual de actividades resfizadas en materia de transparencia,
2166 alaind i6nyp de datos p 01/01/2025 31/12/2025 Memorandum
Difundir informacién al personal del instituto, en materia de ia, acceso a la inf é Listas de asistencla e Informe de
221 g h e A ¢ 03/02/2025 31/12/2025 dvidades de la Unidad.
2211 impartir um‘ elﬂﬁen:maarmﬁpﬁcosobnhl:ditpowmasmm materia de transparencla y) 03/02/2025 20/08/2025 o
acceso a la para L F
2242 :)n;wr una p{tﬂc:a:;mu un triptico sobre las disposiciones legales en materia de Proteccién de| 03/03/2025 3171212025 Foografia
Reportar el resultado de las tareas anteriores en el informe de actividades para la sesién correspondiente -
2213 det Comitd de T Seict, 03/03/2025 31/1272025 Informe de Actividades
Publicar en el portal web Institucional, la é i de los actos o actividades 02/01/2025 21202 Inlorme de actividades de la Unidad de|
i relevantes que se realicen con mativo del Proceso Electoral Extraordinario 2025. Ll § ‘Trnsparencia.
Solicitar a las L y Di Resp les, Ia inf 6n relativa a sus actividades con motivo
6.3.1.1 el P Electoral £ Sinario 2025, 02/01/2025 31/03/2025 Mamorandum .
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Reportar el resultado de las tareas anteriores en el informe de publicaciones para la sesion|

6.3.1.3 del Comité de Transparencla, 15/01/2025 31/0312025 Informe
Coady y verificar las pondi para el d lio del Sistema de infornes mensuales de la Unidad de

632 ~Candidatos y C: Conbealat®, 01/01/2025 31/03/2025 T ’

63.2.1 ::vfrmfmno;monswuwbmdmmhlmumm supervision y operacién del Sistema 01/0172025 31/032025 idiia
Coady con la C | para supervisar el i tacién del

6.3.2.2 “Candid y Candid: 6 para los Procesos Electorales Localas. en fa emisién del Acuerdo 01/01/2025 31/03/2025 Memordndum / Acuerdo
pordquessdetsn-n&mlafechudewdndel-publwéndalammmlénendsma
P alaC | supervisar el desarrolic e implementacién del sistema “Candidatas

6323 'y Candidatos, Condceles” para los Procesos Electorales Locales, el informe periédico en ef mes de marzo) 01/03/2025 31/03/2025 Informe
- en el que se de avance cuantitativo en la captura de fa informacion en el Sistema.
Pr alaC para supervisar el desarrolio e Implementacion del sistema “Candidatas.

8.3.24 y Candidatos, Condceles” para los Procesos Electorales Locales, el informe final - reportando los 01/04/2025 30/05/2025 Informe
resultados finales de la captura de la informacién
Elaborar solicitudes de lizacion o en su caso, a la Coordinacién de Informética de este|

8325 Organismo Electoral, sobre la captura de las y los Candidatos registrados por los Partidos Politicos. 0110172025 31032025 Memoréndum
Requerir a los Partidos Politicos en su P de las por el Consejo|

6.3.26 General del Instituto Electoral, fa Infc lar, datos de Mmpdmeaypmpumaa a 01/01/2025 31/03/2025 Memorédndum
través de su enlace.
mwdmnmmmlmmmﬁmysml‘ la

6.3.27 pm d uso del Sistema "C: y G , previo al inicio de las campafias 01/01/2025 31/0372025 Ofico
Brindar apayo mmumummmm«wm mcmmmyc-mu

6.3.28 dependisntes para ol uso del Sistema C. 01/01/2025 31/03/2025 Foto

6.3.29 Entregar a los Partidos Polfticos el Manual de Usuario previo al inicio de las campafias eleclorales. 01/01/2025 31/03/2025 Ofico
wwhmmumumnmahmmam en el Sistema

6.3.210 y Ci , asl como su remisién a las personas enlaces de cada Partido 01/01/2025 31/03/2025 Ofido
Poﬂﬂeu
Supervisar ol flenado da la base de datos, datos ies e inf ion confc a la captura curicular y|

83211 de identidad brindada por los Partidas Pollticos y sus enk 01/01/2025 31/03/2025 Memorandum
Dar vista a la C ion E: ial para ilo @ Impl del sistema "Candidatas|

6.3.212 ly Candidatos, cmhn para los Pmems am-aln Locales, rupm de los Partidos Politicos y sus 01/04/2025 30/04/2025 Infame

d que i conla de publicar su informacién en el Sistema,

Elabarar los expedientes de los Partides Politicos y sus i con la obf

8.3.213 ambﬁwwkﬁmmmndsmn amkthmmJMdudnuhagamm 01/04/2025 30/04/2025

inicie el pi p




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de Ia linea base

Comportamiento
Descripcion de la factibilidad
Ene.
Nombre
Descripcion
Ene.
Nombre
Descripcion
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Transparencia
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.2.1

1. Alineacién Estrategica

2ef a idad  ind di

ia @ imagen del Insttuto Electoral del Estado.

1.2.1 Actualizar y publicar la informacion generada por la Unidad de Transparencia sobre las obligaciones en materia de transparencia, dentro del término legal.

Cumplir al 100% en la publicacién de las obiigaciones de transparencia, mismas que deben ser verficadas y publicadas por las Unidad de Transparencia en tiempo y forma legal.

2. Datos de identificacién del Indicador

Nimero de de P i
El indicador tra el ndmero de ificadas en la Plataft Nacional de Transp ia, an inos de la 6n aplicable y los criterios emitidos por los Organos
Garantes de Transparencia.
Trimestral Tipo: Gestién Dimension Eficacia Cobertura Estatal
Obligaciones Tipo de formula Numero Responsable Thular de cads Unidad Responsable
Comprobantes poriaF de Transp ia, con t 1 D ctualizada y publi por la Unidad de
estatus de terminado. ¥ delnfor Transparencia
N de obli y
3. Determinacidn de la meta
Afo 2024 Valor de la meta Periodo de cumplimiento Trimestral
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién  [IEERIIENIE ]
Es aita por que el Instituto debe cumplir en tiempo y forma con la verificacién del Organo de Transparencia en el Estado, publ les de pal al 100%.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100%
¢ 4.C delas\
Variable 1
Numero de ¥ publi Frecuencia Trimestral
La variable las de P que son y publ|
conforme a e tbla de Actuaiizacion y Conservacidn de la informacion. Unidad de medida Otigacones
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul Ago, Sep. Oct. Nov. Dic.
] 8 8
Variable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
de oblig: de P 4
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo
Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcion de la factibilidad

Ene.
100%

Nombre

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Transparencia
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.2.2

1. Alineacién Estrategica
la indep

1.2.2 Atender los requerimientos que realice el Instituto de Transparencia en materia de

Cubrir al 100% los requerimientos realizados por el Instituto de Transparencia en tiempo y forma legal.

2. Datos de identificacion del indicador

6 imagen del Instituto Electoral del Estado.

del de las

de transparencia.

Py je de req:
El indi el p taje de req por las F les dentro del tiempo y forma legal, que son realizados por el Instituto de Transparencia
en ol Estado.

Mensual Tipo: Gestion Dimension Eficacia Cobertura Estatal
Requerimientos Tipo de formula P j Resp bl Titular de cada Unidad Responsable
Informe de actividades de la Unidad de Transparencia Fuents de Informacién Oficlo de requerimiento del Instituto de Transparencia

( da dos) / (NG - i bidos) *100
3. Determinacién de la meta ) & :
100% Afo 2024 Valor de ia meta 100% Periodo de cumplimiento
Regular Factibllidad Atta Tipo Relativo Semaforizacién 9%
La factibilidad es alta por que los requerimientos realizados por el Instituto de Tr deben ser al 100% por el Instituto.
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 190% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
a.c risticas de las k :
Variable 1
Numero de requerimientos solventados Frecuencia Mensual
La variable muestra los requerimientos solventados por la Unidad de Transparencia Unidad de medida Requerimientos

Calendarizacién

Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov, Dic.
Varlable 2
Namero de requerimientos recibidos Frecuencia Mensual
La variable muestra los requerimientos realizades por el Instituto de Transparencia Unidad de medida Requerimientos

Calendarizacién

Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
/5. Comportamiento def indicador

P taje de

Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo
Resultado Clave

Nombrs del indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcion de la factibliidad

Ene.
100%

Nombra

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Transparencia
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.2.3

1. Alineacién Estrategica

la e Imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.2.3 Atender las denuncias cludadanas en materia de li de las

de

e

las

- 2. Datos de identificacién del Indicador
F de ias Ci

en tiempo y forma legal.

por el Instituto de Transparencia.

e 8l p je de d dentro de los plazos legales.
Mensual Tipo: Gestién Dimension Eficacia Cobertura Estatal
Denuncias Tipo de formula P j Resp b Titular de cada Unidad Responsable
Informe de actividades de la Unidad de Transparencia Fuente de Informacién Reglstre de denunclas cudadanas
(N ded 1 de d ias cli *100
3. Determinacion de la meta ;
100% Afo 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion  [FIFAGRRIEN e IR
Es alta por que las denuncias cludadanas deben ser atendidas al 100% por el Instituto.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4. risticas de las V l
Variable 1
Nimero de Frecuench Mensual
La variable las i que se en materia de cumplimiento de obligaciones de
transparencia Unidad de medida Denuncias
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Aga. Sep. Oct. Nov. Dic.
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Variable 2
Numero de i i Frecuencl Mensual
La variable las dt ias ci ibidss en mataria de cumplimiento de obligaciones de
transparencia Unidad de medida Denuncias
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
P de i d
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador
Definicién del Indicador

Frecuencla de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibllidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Transparencia
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.1

1. Alineacién Estrategica

la institucionalidad, independencia e imagen del Insftuto Electoral del Estado.
1.3.1 Integrar la documentacion producida por la Unidad de Tt y el las po de los del afio 2025
Dar ala i6n de la producida por la Unidad de Transpar y elaborar delos
2. Datos de identificacion del Indicador
P je de | i6n de archivos con portadas

El indicador muestra el porcentaje de elaboracion de portadas de cada 4rea prod! dela

Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia
Portadas Tipo de formula F ) Resp !
Portadas en Archivo PDF digital. Fuente de Informacién

(NGmero total de portadas en archivo PDF de la Unidad de Transparencia) / (NUmero de portadas en archivo PDF digital de ta Unidad de Transparencia avanzadas)*100

Cobertura

Estatal

Responsable del Archivo de Trémite

Archivo digital de la Unidad de Transparencia

3. Determinacién de la meta
100% Afo 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Regular Factibllidad Alta Tipo Relativo Semaforizacien  [[IETREENE
Se alta por el | a las obli que la Ley de
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
| 4. Caracteristicas de |as Variables {
Variable 1
Numero total de portadas en archivo PDF de la Unidad de Transparencia Frecuencia
La variable muestra ei nimero total de portads de la unidad de transparencia. Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar, Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Numero de portadas en archivo PDF digital de la Unidad de Transparencia avanzadas Frecuencia

La variable muestra el nimero de portadas en archivo PDF digital de la Unidad de Transparencia avanzadas por
mes

Calendarizacién
Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct.
8. Comportamiento del Indicador
F aje de integ de con portadas

Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct.

Unidad de medida
Nov., Dic.
Nov. Dic.

Mensual

Mensual




Estrategla Enfocada

Resumen narmrativo
Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reports
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibllidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Transparencia
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
1.3.2

1. Alineacién Estrategica
la insti indep:

ia @ imagen del Instuto Electoral del Estado,

1.3.2 Tramitar las trasferencias de expedientes que, por su temporalidad, y que hayan sido debidamente en tramite, pueden transitar al archivo de concentracién.

i6n de portadas de los expedientss.

P je de gracion de archivos con portadas
El indicador muestra el porcentaje de avance en la integ de y de p de los exped
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable Responsable del Archivo de Trémite

Inventarios del archivo de concentracién Fuente de Informacién

(Porcentaje de la UT sobre el avance integ! de archivos y 6n de portadas de los expedientes) / (Memoranda de la UT o minutas que informe sobre el avance de integracion
de archivos y elaboracién de portadas de los expedientes)*100
3. Determinacién de la meta
ND Afo ND Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibliidad Ata Tipo Relativo Sematorizacien [ ERAGEEIN I e EEEER
Se considera alta por el a las oblig que la Ley de Archiy
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Inventarios del archivo de concentracion, Infonnandom:lavmm-ﬂa g de yela de pH F nela Mansidl
La variable muestra el avance sobre la integracion de Ia informacion. Unidad de medida Inventarios
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Porcentaje de Inventarios del archive d.e Pamumdbn sobre l::.:: srupe(:f.t:» del avance en la integracion de archivos y F . Mensiial
Lavaﬂablemueanddwmmjedoavancoe:h r:tss. de y de pol de los Unidad de iida ivantanicn
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comp & PUTT
P de gracién de con portadas
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

Archivero mstalico 1 gris, gaveta 1 de la Unidad de Transparencia




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo
Resultado Clave

Nombre del indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Céiculo

Valor de la linea base
Comportamlento
Descripcion de la factibilidad

Ene.
100%
Nombrs
Descripcion
Ene.
Nombre
Descripcion
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Transparencia
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.1

1. Alineacién Estrategica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.1.1 Atender las solicitudes de acceso a la Informacién, dentre del término legal, por parte de Ias unidades responsables.

Los i la i ida en tempo y forma.
2, Datos de identificacién del Indicador
F je de de inf S
El stra el taje de sol de d
Mensual Tipo: Gestion Dimension Eficacia Cobertura Estatal
solicitudes y consultas Tipo de formula Porcentaje Responsable Analista | / Tituler de la Unidad de Transparencia
Informe de i y itas d por la Unidad Fuente de Informacidn Registro de Solicitudes y Consultas de informacién
(Numero de solicitudes y I di 1 (Nu de y *100
3. Detevminacion de la meta
100% Afo 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Sematorizacien  [IABRITE | e RSN
Es alta porque las solicitudes y consultas recibidas por la Unidad de Transpal . deben ser en tiempo y forma, ala licabl
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulade
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. do fas \ !
Variable 1
Numero de solicitudes y consultas atendidas Frecuencla Mensual
La variable muestra el nimero de sol y it en tiempo y forma por la Unidad de
T de idad con la norma aplicable, ya sea que se contesten de manera directa o que se Unidad de medida solicitudes y consuitas
solicite la informacién & otra Unidad
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
N de sol y i id: Frecuencia Mensual
La variable muestra el niimero de soli y i cibidas por la Unidad de Transparencia a través de
dit medios que bl la atividad aplicable: por escrito, medio electrénico, de manera verbal (si su Unidad de medida solicitudes y consultas
o ). via 6 por fax, comeo postal o f Nacional de Tt
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5, Comportamiento del Indicador
P aje de de Infs 4
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Transparencia
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel

Actividad 2.1.2
1. Alineacién Estrategica

Estrategla Enfocada la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 2.1.2 Atender las solicitudes de Derechos ARCO, Acceso, Rectificacién Cancel y Oposicién de Datos P por partes de las unidades responsables.
Resuitado Clave Las solicitudes son y dentro de los plazos que sefiala la normatividad aplicable

2. Datos de identificacién del indicador

Nombre del indicador P je de soll de Derechos ARCO
Definicién del indicador El indicador muestra el p taje de a de ejercicio de derechos ARCO
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gastion Dimension Eficiencia Cobertura Estatal
Unidad de medida Solicitudes Tipo de formula Porcentaje Responsable Titular
Medlos de verificacién Informes de solicitudes y consultss atendidas por la Unidad Fuente de Informacién Registro de Solicitudes
Método de Calculo ( de solicitud i Gmero de solk *100
3. Determinacin de la meta
Valor de la linea base 100% Afo 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Rel izacién _
Descripcion de la factibilidad Es aita porque las solicitudes recibidas por la Unidad de Ti ia deben ser dides en tiempo y forma, sla
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4.C de las !
Variable 1
Nombre Namero de solicitudes atendidas Frecuencia Mensual
La variable el nimero de de D ARCO en tiempo y forma por la Unidad de
Descripcion Transparencia, de conformidad con ia norma aplicable Unidad de medida Soficitudes
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Nomero de solicitudes recibidas Frecuencia Mensual
La variable tra el nimero de itudes de ARCO por la Unidad de Transparencia a
Descripcion través de medios que blece la | por escrito, medio electrénico, de manera Unidad de medida Solicitudes
verbal (sisu leza lo permite), via por fax, correo pastal o Naci de Ti i
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
2 - dol Indicad
F taje de de D ARCO

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resuitado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Céiculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
Nombre
Descripcion
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Transparencia
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.3

1. Alineacion Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.1.3 Revisar, verificar y dar trémite a las versiones plblicas que remitan las Unidades Responsables a ka Unidad de Transparencia, cumpliendo con la Ley de la materia.

relativo a las

Dar tramite conforme a la Ley de la materia, en el porias les al Comitd de Transparencia a través de la

Unidad de Transparencia.

2. Datos de identificacion del Indicador
P je de i6n a itudh

por las Unidades Responsables, que contengan versiones publicas.
El indicador muestra el nimero de solicitudes parea realizar el trdmite de versiones publicas

Cobertura Estatal
Analistas / Titular de la Unidad de Transparencia

Dimensién Eficacia
Responsable

Fuente de Informacién

Anual Tipo: Gestién
solicitudes Tipo de formula Numero

informe de Actividades de la Unidad de Transparencia Circularas de Unidad de Tranparencia

Numero de solicitudes relativas al trdmite de vers} publicas solict por las L Resp: b
3. Detarminacién de la meta ) J
ND Afto ND Valor de la meta ND Perlodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Absol s H 959 89%
Es alta por que las de clasificacién de inf ién se tienen que tramitar de conformidad con la ley de la materia en: cuando una solicitud de acceso a la informa
requiere clasificarse la informacion pera estar en posibll de dar en lugar para publicar las obligaciones de transparencia y en tercero cuando lo mandata una
Autoridad.
Calendarizacién
Feb. Mar. A, May. Jdun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. Caracteristicas de las Variables
Varlable 1
. S ria de soli de dasi de Frecuencia Mensual
S de de de la inf Sn que hacen las de
conformidad con la Ley de la materia. Unidad de medida solicitudes
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
F taje de 6n a sol| iz por las Un que

Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombrs del Indicador
Definicién del Indicador

Fracuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamiento
Descripcion de la factibilidad

Ene.
100%
Nombre
Descripcion
Ene.
Nombre
Descripcion
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Transparencia
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel

Actividad 2.1.4

1. Alineacién Estrategica
la institucionalidad, ind dencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.1.4 Atender y representar al Instituto en la tramitacién del Recurso de Revisidn que se substancia en el Instituto de Transparencia, Acceso a la Irf i6n Plblica y P 16

Datos Personales del Estado de Puebla.

Los de revision pr ante el Instituto de T la son P y dentro de los plazos que sefiala ka normatividad aplicable
2. Datos de identificacién del indicador
F taje de y i6n en la del R de R
El i muestra el p je de n y 6nenla del recurso da revision presentado ante el Instituto de Transparencia
Mensual Tipo: Gestion Dimension Eficiencia Cobertura Estatal
Recurso de Revisién Tipo de formula F taj Resp Titular

Informe de actividades de la Unidad de Transparencia Fuente de informacién Oficio ITAIPUE

Nimero de recursos de revisién atendidos y representados / Numero de necursos de ravisidn recibidos *100

3. Determinacion de la meta
100% Afo 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Regular Factibllidad Alta Tipo Rels
Es alta porque los de revision pi ante el Instituto de Tr deben ser dos y deb p
normatividad aplicable
Calendartzacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. C de las
Variable 1
Numero de de revisién y rep Frecuencia Mensual
La variable muestra el numero de de revision y p en tiempo y
forma por la Unidad de Transparencia, de conformidad con la norma aplicable Unidad de medida Recurso de Revisién
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Numero de recursos de revisién recibidos Frecuencla Mensual
La variable muestra el nimero de recursos da revision recibidos por la Unidad de Transparencia Unidad de medida Recurso de Revisién
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador

de
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategla Enfocada

Resumen narrative

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del Indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Céiculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcion de la factibilidad

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Transparencia
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.5

1, Alinoacion Estrategica

Reforzar la institucionalidad, Independencia e Imagen del Instituto Electorel del Estado.

2.1.5 Revisar los Sistamas de Datos Personales, con los que cuenta este Organo Electoral.

Proteger los datos personales que cada unidad recibe, resguarda y se tratan, en ejercicio de sus funciones e informar a la ciudadania sobre el tratamiento de los mismos

2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentaje de revisidn a los Sistemas de Datos Personales.

El indicador muestra el porcentaje de revisién de los Sistemas de Datos Personales con los que cuenta el Insttuto.

Anual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Revisién Tipo de formula Porcentaje Responsable
Informe de Actividades de la Unidad de Transparencia Fuente de Informacién Titular de cada Unidad Responsable / Analista |
{NUmero de Sistemas de Datos P dos) / (N de Sistemas de Datos Personales con los que cuenta el Instituto) *100
§ 3. Determinacion de la meta :
N/D Afio ND Valor de la meta 100% Perlodo de cumplimiento Anual
Regular Factibilidad Alta Tipo Rel s US| ]
Es alta porque los Sistemas de Datos Pt les deben ser revisad ala tividad aplicabl
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100%
4. C de las
Variable 1
Namero de Sistemas de Datos Personales revisados Frecuencia Anual
La variable los de datos p que fueron por la Unidad de Transparencia del
Instituto El | dal Estado. Unidad de medida Revisién
Calendsrizaciéon
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Numero de Sistemas de Datos Personales con los que cuenta el Instituto Frecuencia Anual
La variable ol nimero de de datos ocon los que cuenta el Instituto Electoral del Uniddad da.siadida Revisién
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
38
5. Comportamiento del Indicador
F taje de alos de Datos P 1!
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo

Resuitado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo
Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.
100%

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Transparencia
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.6

1. Alineacion Estratégica

la P @ imagen del Instituto Electoral del Estado.
2.1.8 Reslizar las i y | 7 dela S rfa del Comité de Transparencia.
Apoyar al Comité en sus fi liendo con la i interna.
2. Datos de identificacién del Indicador
Py je de act
El Indicador muestra las ‘ ala S ria del Comité de Transparencia realizadas
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Actividades Tipo de formula P i R bl Titular
Informes mensuales de la Unidad de Transparencia Fuente de Inf f que rinde la del Comité de Transparencia
( — " /(NG de actividades del Comité prog das) *100
3. Determinacién de la meta
N/A Afto N/A Valor de la meta 100 Anual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo 89% _
Es alta por que el Comité de Ti tiene A 6 y
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4, Caracteristicas de las Variables
Variable 1
NG de actividades del Comité Frecuencia Mensual
La variable muestra las actividades del Comité de Transparencia y que son inherentes a la Secretaria del
Comité de Transparencia, reakzadas Unidad de medida Actividades
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr., May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nimero de del Comité p Frecuencia Mensual
La variable las activk prog! del Comité de Transparencia del Instituto Electoral v de medida Actividades
del Estado. nidad
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
5. Comportamiento del indicador
P taje de

Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medlos de verlficacién

Método de Céiculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcion de la factibllidad

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Transparencia
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.2.1

1. Alineacion Estrategica

la P ia & imagen del Instituto Electoral del Estado.
2.2.1 Difundir informacién al personal del Instituto, en materia de P , 80ceso a la ylop de datos p
M al del Instituto y
2. Datos de identificacién del Indicador
Personal capacitado
El indicador muestra el nimero de temas de p acceso a la inf publica y/o p de datos p lss difundidos.
Mensual Tipo: Gestién Dimension Eficacia Cobertura Estatal
Persona Tipo de formula Namero Responsable Titular
Listas de asistencia e informe de actividades de la Unidad Fuente de Informacién Archivo documental
Personas capackadas sobre los temas en materia de transparancia, acceso a la inf én publica y/o i6n de dalos
: 3. Determinacion de la meta ;
NA Ao NA Valor de la meta 30 Periodo de cumplimiento Mensual
Rogulr Foctbiicad  Aa  Tho  Avsod s B > - (.
Es alta toda vez que se genera info o ici como dela i6n de la leg] estatal con las reformas a nivel federal, asi como de los estudios,
criterios y Que en su emitan los 6rg: [-! de P a nivel | ylocal
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Die. Acumulado
15 15
4. de las )
Variable 1
de personas en materia de nnrnnda, .nccno ala publica y/o de datos Fraci -
La variable muestra el fotal de temas difundidos en materia de transparencia, acceso a la informacién publica
ylo proteccién de datos personales. Unidad de medida Persona
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct, Nov. Dic.
Varlable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacion
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
8. G T T
Personal capacitado
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del Indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Céiculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcion de la factibilidad
Ene.
100%
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Transparencia
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.1

1. Alineacién Estrategica

la Insti dependencia e imagen del Ins§tuto Electoral del Estado.
6.3.1 Publicar en el portal web I, la iogica de los actos o actividades relevantes que se realicen con motivo del Proceso Electoral Extraordinario 2025.
Informar op: ala ia las actividades del Instituto durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025.
2. Datos de identificacién del Indicador
P je de inft i blicada en el portal web Institucional.
Elindi ol p taje de li con motivo del Proceso Electoral Extraordinaric 2025.
Mensual Tipo: Gestién Dimension Eficacia Cobertura Estatal
Porcentsje Tipo de formula Porcentaje Responsable Titular
Informe de actividades de la Unidad de Transparencia. Fuente de Informacién Documentacién emitida por las Direcciones y Unidades
|
(Numero de ir ol biicada) / (NGmero de informacién cronolégica generada) *100 “
: 3. Detorminacién de la mata 1
100% Afio 2024 Valor de la meta 100% Perlodo de cumplimiento Mensual |
Regular Factibllidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién g xS
Es alta por que la p de la inf g da dentro del Proceso Electoral Extraordinario 2025 debe ser opor i una amplia difusién, dando
i al prif de méxima i
Calendarizacién
Fab, Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct, Nov. Dic. Acumulado
100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de i i i Frecuencia Mensual
La variable fa inf 6 de manera logica que se publica dentro del Proceso Electoral
Extraordinario 2025. Unidad de medida Documento
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nimero de informacidn cronolégica generada. Frecuencia Mensual
La variable ia 6n g de manera dentro del Proceso Electoral Extraordinario Unidad de medid Documents
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
|
5. Comportamiento del indicador
F taje de Inf 16 | en el portal web Institucional,
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Unidad de Transparencia
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.2

1. Alineacién Estrategica

Estrategia Enfocada Reforzar la Instit d, indep ia 8 imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 8.3.2 Coadyuvar y verificar las actividades correspondientes para el desarrcilo del Sistema de "Cand y Candi Conéceles”.
Resultado Clave Facilitar a la ciudadanla el acceso a la informacién de las personas candidatas que participen a puestos de eleccién popular en el Proceso Electoral Extraordinario 2025.
2. Datos de identificacién del indicador
Nombre del Indicador Py aje de car verificadas pond| para el llo del Sisteme "Candidatas y C Conbeeles”.
D del indicad; El indicad el p je de verificadas en el Sistema "Candidatas y C: Condéceles™ con motivo del Proceso Electoral Extraordinario 2025.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimension Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida Porcentaje Tipo de f K P )] Responsable Anglista | / Tiular
Medios de verificacién Informe del Sisterma "Candi yC C i Fuente de Informacién Informe del Sistema "C y Candi Contcsles”
Método de Calculo (Nu de ras en el Sistema "Candi y Candid: Conéceles”) / (Nu de gl en el Candi yC Conbceles) *100
3, Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Afo N/A Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién
Descripcion de la P "
factibilidad Es alta por que es la primera vez que se lleva a cabo ia imp! de dicho en el Estado de Puebla.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variabie 1
Nombre Numero de candidaturas verificadas en el Sistema "Candi y Candi C A Frecuencla Mensual
Descripcion La variable muestra el nimero de candidaturas verificadas en el Sistema "Candidi y Candit; Condceles”. Unidad de medida Candidatura
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic
Variable 2
Nombre de candid g en el Sistema "Ci y C C les”. Frecuencia Mensual
Descripcion La variable muestra el nimero de ps gl Unidad de medida Candidatura
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Porcentaje de verificadas pond| para el Ho del Sistema “Candldatas y Candi Conéceles".
Ene. Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
BITACORA DE TAREAS

et
w IEE =

o Eleclorct del stodo

la di 16 ducida por la Unidad Técnica de Fiscalizacién y elab portad
1.31 dolol-xpodhmuddlﬂo 2025. 01/09/2025 31/12/2025 Portadas en archivo PDF digital.
Fotografla donde se muestren los
1311 Organizar los expedientes confurma al Catalogo de Disposicién Documental. 01/08/2025 31/12/2025 pedi i gani
del afic 2025
Fologrefia donde se musstren los
1312 Foliar los expedientes. 01/0872025 31/122025 |expedientes debidaments foiados del
afio 2025
1313 Elaborar las portadas de los expedientes. 01/09/2025 31/12/2025 PDF de las portadas
Tramitar las fi ias de ok que por su temporalided y porque hayan sido 2/08/202 212025 Il de iy de|
L debidamente rep en trémite, p al de tracié ¢ 5 fen concentraclén,
1.3.2.1 la wia mediante d 02/08/2025 18112/2025 M di
1322 Elaborar las gulas e inventarios de los expedi que se desesn transferir. 02/06/2025 16/12/2025 Guias e inventarios en formato digital
Fotografia donde se muestren los|
1.3.23 Resguardar los expedientes en las cajas AG-12 para su entrega. 02/08/2025 16/12/2025 expedientes en cajas debidamente|
integrados
A Ps i o "
Realizar of seguimlento a Ia sjecucién de sanclones y reintegro de tos del fi il e - g
2441 :lnbﬁcodo a _J °8 en ma de determinados por el Instituto N 01/01/2025 31/12/2025 y reint ndo'nmmmu, ficlos y
Y o memoréndums,
A { Resoluci I Rep: en
- @ 1 o . " formato PDF emitidos por & Sistema
Recaber la ylo para la de y de
2.1.1.4 & 01/01/2025 31/12/2025 de seguimiento a sancones
remanentss, doteminadospordlmﬁhﬂoNaddelemalysumﬂdndespﬂsdbdonde& i del  Inst Nacional|
Electoral
Oficios de consulta al Instituto Nacional
2142 Realizar los Wnacesaﬂospara verificar el estado procesal del instrumento en que se determinen 010172025 31/12/2025 BoctofiVaidadénend&tmde
sanciones & ej o a g a y
del Instituto Nacional Electoral
En su caso, elab el infe diente & Ia 8j ion de i 0 reintegro de remanentes ds|
2113 partidos politicos acreditados o rodstrldos ante el Instituto Electoral del Estado, para la aprobacién del 01/01/2025 31/12/2025 Memordndum
Consejo General.
Verificar y actualizar la informacion del Sistema de seguimi de ! y tes del Instituto]
2114 Nacional E} 1 01/01/2025 311272025 Formato digital PDF
Pliegos en los que se determinen
5.24 Auditar los informes de ingresos y gastos de los suj bligados en ria de fiscal 6 01/01/2025 31/12/202% observaciones, respecto a los
informes justificatorios.
Solicitar a la Direccidn de Prernogati medeumeledmdalosavisosdeinwnaén
5.21.1 por las Organi; ciud que pretendan obtener el regisiro como partido politico 01/01/2025 31/12/2025 Memoréndum
bcalantadlmﬂmtoﬂemmldd Estado.
™ " " e Oficios / Bitdcora de mgmro /!
s212 [0S o e ¥ prop aseeoflaalas Ong L 0110172025 3111212025 |Evidencia fologréfica de )
B y/o asssorfa
Notificar a la C on Per de F la relacién de los Resp les de fi & 3 .
5213 acredit por Ias Organiza, ci 2s y, en su caso, las oRcionde en jos 01/01/2025 31/12/2025 Circulares / Oficios / Escritos
5214 ;';“', i6n de los Inft de las Orgar i judad: que pretendan conformar un partido palitico! 010272025 3411212025 Oficios / Escri
5215 Revisar los informes que, en su caso, p fas O i ciudad: 01/02/2025 31/12/2025 Pliego de observacionas
S N\




ISTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
BITACORA DE TAREAS

)'1
« |[EE - =

Swto Blecioral del Eslodo . §

que por su conducto se someta a la consideracion del Consejo General.

5218 Notificacién de errores u omisiones y ion de las de las Orgar iudad. 01/02/2025 31/12/2025 Oficios / Escritos de aclaracion
Elaberar y remitir a la Comisi6 de Fiscalizacién, Inft ltado de la revisién de|
5217 los inf ) POflSS Orgen nes cludadanas: 01/03/2025 31/12/2025 Crculares
i Formato digital de los proyectos de
En su caso, elab los proy de Di consolidados y anteproy Resoluclé Dk lidad! y
5218 correspondi a las Organizac 3 que p su dasistind 01/03/2026 31/12/2025 lante A Resolucié
correspondientes
En su caso, ala id i6n de la C Py de Fiscallzacién los proy de
5219 Bi consol y proy de Resolucién y soh 1as ot que realice. 01/03/2025 31/12/2025 Circulares
En su caso, someter a la consideracidn del Consejo General los Dictd y los proyect: i
5.2.1.10 de Resolucion y soh iasion S que resiice, 01/03/2026 31/12/2025
Acuerdo con el que se aprueban los|
o~ aloail: topes a los gastos de precampaifia
8.3.1 los topes a los gastos de precampaia para el Proceso Electoral Extraordinario 2025. 02/01/2025 30/04/2025 oars o P |
Extraordinario 2025
6311 Remitir el Proyecto al drea de Presidencia, para que por su conducto se somata a la consideracién del 0200112025 30/04/2025 m 4
Consejo General.
Solventar, en su caso, las observaciones realizadas por el Consejo General al Proyecto para determinar los|
6.3.1.2 topes alos de precampafia. 02/01/2025 30/04/2025 Proyecto
6.3,1.3 Remitir 8l Proyecto modificado para determinar los topes a los gastos de precampafia. 02/01/2025 30/04/2025 Proyacto / Memorandum
Coadyuvar en el Fi del C lo G | de i6n y colaboracién, asi como de
$.3.2 su Anexo Técnlco, celebrado entre ef Instituto Nacional Electoral y el Instituto Electoral del Estado, 02/01r2025 30/04/2025 Oficlos
para el Procesc Electoral Extraordinario 2028.
de forma diats los escritos de queja en materia de fiscalizacién a la Unidad Técnica de|
8.3.2.1 Fiscalizacion del iacional Electoral, que sean p dos ante este Org 02/01/2025 30/04/2025 Oficios
Coadyuvaronslenvloda los aviscs de los partidos pdiﬁcosquo parﬁcloan en la eleccién extraordinaria, a|
6.3.22 Ia Unidad Técnica de Fiscalizacion y ala C de | Electoral. 02/01/2025 30/04/2025 Oficlos
En su caso, apoyar en la notificacién de los oficios que envie la Unidad Técnica de Fiscalizacion del :
6.3.2.3 Instituto Nacional Electoral. 02/01/2025 30/04/2025 Oficios
Canalizar de forma diata, las consultas de las dudas que tuvieran los sujetos obligados a las ofi
6324 | 4o la Unidad Técnica de Fiscalzacion del Instituto Necional Electoral. Q2012028 30042025 |Dficios
C las resp cibidas a las solicitudes de confirmacién que la Unidad Técnica de Fiscalizaci
6.3.25 del Instituto Nacional Electoral haya enviado a proveedores, aportantes, militantes, simpatizantes y, en 02/01/2025 30/04/2025 Oficios
general, ciudadanos por haber realizado operaciones con los sujetos obligados.
Acuerdo con e que se aprueban los
633 Calcular los topes a los gastos de campafia para el Proceso Electoral Extraordinario 2025. 0200172025 300042025  {10POS A fos gastos do camgafia para
el Proceso Electoral
2025
6.3.3.1 Recabar la documentacién e informacién que servira para determinar los Topes a los gastes de campafia. 020172025 30/04/2025 Memorandum
6.3.3.2 Elaborar el proy para d inar los Topes a los gastos de campafia. 02/01/2025 30/04/2025 Antaproyecto
S ala 6n de la C P de Fiscall el proy para
6.3.33 los T alos gastos de ca fe. 020172025 30/04/2025 Circular
Recibir, en su caso, las observaciones que realice la Comision P de Fiscalizacion al -
6.3.34 proy para indr los T alos gastos de campafia. 020172025 30/04/2025 1 Acta de sesién
Solventar, en su caso, las observaciones que realice la Comisién F de Fi al
6.3.3.5 |anteproyecto para d Jos Topes a los gastos de ca fia, 02/01/2025 30/04/20%5 Anfeproyscto
6336 Remitir el proyecto para determinar los Topes a los gastos de pafia a la Consejera Presi paral 020172025 20/04/2025 M




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

de las y los integ ! al proy para|

|Recibir, en su caso, observach

.3.3.7 |determinar los T alos gastos do fia. 02/01/2025 30/04/2025 Masa de trabajo

Solventar, en su caso, las observaciones realizadas por el Consejo | al proy para inar los|
6.3.38 T akos de fa. 020172025 30/04/2025 Proyecto
6.3.3.9 Remitir el Proyecto modificado para determinar los topes a los gastos de campafia. 02/01/2025 30/04/2025 Proyecto / Memoréndum

Pliagos en los que se ddlmnhon
6.34 Auditar los informes de Ingresos y gastos de los suj: bligados en de flscalizacié 02/01/2028 30/04/2025 a los|
informes jmtlﬂcntodo‘.

gBAs  joiaborarel materlel diddcico o | de svauaciondala:capechacion. & impair en malstie ©sl g0z 300042025  |Presentacién / Cuestionario

fiscalizacion.
6.34.2 Di i de capacitacién en materia de fiscalizacién. 02/01/2025 30/04/2025 Lista de asistencia

{Proporcionar a los sujetos dos la ria que en materia de fiscalizacion, en el ambito de
6.34.3 \as atribuck de la Unidad Técnica de Fiscallzacién. 02/01/2025 30/04/2025 Bitécora
6.34.4 Recibir fos Inf de las O de obser | i 02/01/2025 30/04/2025 Oficio
6.34.5 Revisar los Informes que, en su caso, presenten las Organizaciones de observadores electorales. 02/01/2025 30/04/2025 Pliegos / Papeles de trabajo

Notificacion de errores u i yp de las acl por parte de las Organizaciones de 2
6.3.4.6 Shiorvadons elaotoraion: 02/01/2025 30/04/2025 Oficlo / Pliegos
6.34.7 [Eabomrd proy de Di y Anteproy deF fucié pondi 02/01/2025 30/04/2025 |Archives electrénicos en formato PDF

]Sometarula i i6n de Ia Comisidn F de F lizacién el proy de Di Y .
L Anteproyecto de Resolucién y, en su caso, solventar las observaciones que realice. 020112025 30/04/2025  |Circular
6.3.4.9 Someter a consideracién del Consejo | el D y el proy de Resolucién y, en su caso, 020172025 30/04/2025 i "

solventar las observaciones que realice.

MTRA. IRIS DEL CARMEN CONDE SERAPIO
TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA DE
FISCALIZACION




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.

Nombre

Ene.

Nombre

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.1

1. Alineacién Estratgica

f la ionalidad, ind d e imagen del Instituto Electoral del Estado.
1.3.1 Integrar la documentacion producida por la Unidad Técnica de Fi: y elaborar las por de los expedi del afio 2025,
Dar imi a las activid: ionadas con la integi ivistica del afio 2025.
2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentaje de integracién de archivo con portadas.
El muestra el je de elab de de cada 4rea p de ntacié
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Responsable de Archivo
Portadas de identificacion, guias simples e inventarios documentales
Portadas en archivo PDF digital. Fuente de informacién del afio 2025 d di ala
Direccién de Archivos
(Nu de d das en funcién de las y seriss di les de los i de prog! d funcién ds las secciones y series
o de los i )*100
3. Determinacién de la meta
100% Afio 2024 Valor de la meta 100% Perfodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo semaforizacion IR U
Se idera alta por el alas i que la Ley General de Archivos.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Ocl. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nimero de portadas elaboradas por la Unidad Técnica de t;l;;gllzacbn sobre el avance de integracién archivistica del afio F cla Mensusl
La variable el nimero de que el firea prod de entrega a la DAR, con el
avanos de intsgracion de archivo del afto 2025. Unidad de medics Portadas
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
NGmero de portadas programadas sobre el avance de integracion archivistica del afio 2025 Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de portadas programadas para que cada érea productora de documentacién haga
de su conocimiento el porcentaje de avance de la integracion de archivo del afio 2025, Udlidax de medica Portadas
Calendarizaclén
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
B del I
Porcentaje de Integracién de archivo con portadas.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Calculo
Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.

Nombre

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.2

1. Alineacién Estratégica

Reforzar la Instituck d, inds @ Imagen del Instituto Electoral del Estado.
1.3.2 Tramitar las de que por su temporall y porque hayan sido debidamente reportados en tramite, puedan transitar al archivo de concentracion.
Dar imi alas de los expedi que se hayan producido.
2. Datos de identificacién del indicador
Namero de de archivo de idn, dos por la Unidad Técnica de Fiscalizacién.
El muestra el p je de | de archivo de cada drea productora de documentacién.
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
INVENTARIOS Tipo de formula Nomero Responsable Responsable de Archivo
. Z |
Invertarios de archivo de concentracién Fuente de Informacién o e i e
Ndmero de inventarios de archivo de de las i y series de los expedi |
3. Determinacién de la meta
100% Ao 2024 Valor de la meta
Regular Factibilidad Alta Tipo Absol
Se L alta por el i a las obligaci que la Ley General de Archivos.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumutado
100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Namero de inventarios de archivo de concentracién elaborados por la Unidad Técnica de Fiscalizacién sobre el avance de F Mensual
integracién archivistica que pueda transitar al archivo de concentracién, o
La variable stra el niamero de rios de archivo que el drea prod de d gue a la
Direccién de Archivo, con el archivo que puede transtar. Unigad da madica L
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuenci:
Unidad de medids
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador

Namero de inventarios de archivo de concentracién, generados por la Unidad Técnica de Fiscallzacién.
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.




Estrategla Enfocada

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte

Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Céicuto

Nombre

Descripcién

Nombre

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.1
1. Alineacién Estratégica
Reforzar la i © imagen del 15 del
2.1.1 Realizar el seguimiento a la ejecucién de y reintegro de del plblico de sujetos obligados en materia de por sl Instiuto Nacional Electoral y
autoridades jurisdiccionales.
Ejscutar oportunamente las sanciones y el reintegro de remanerntes determinados.
2. Datos de identificacion del Indicador
Porcontaje de ala de y el reintagro de remanentes.
El indicador mostrard sl de realizado, a la de y el reintegro de
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Coordirador de Ares.
Acuerdos del Consejo General en relacidn a la ejecucion de sanciones y reintegro de Fuente da Informacié. Estado en o que se ancuentren las rescluciones y/o acuandos emitidos por el
remanentes, oficios y memordndums INE y autoridades jurisdiccionales.
(Numero de y / (NUmerc de y *100.
3. Detarminacién de la meta
100% Afio 2024 Vador da la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
SRR
- e e e e [ -
G
Esaltz, ya que Is Unidad debe dar ala de y ol reintegro de remanentes.
Calendarizacién
100%
| 4 Caracteristicas de laa Varisbles
Variable 1
Numero de y Frecuencis Mensual
La variable muestra ef numero total de < y Unidad de medida Sanciones / Remanentss
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Ju. Ago. Sep. Ot Nov. Dic.
Variable 2
Nimero de sanciones y reintsgros determinados. Frecuencla Mensual
La variable muestra ef ndmero de y a los sujetos obl Unidad de medida Sanciones / Remanentes
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jd. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.
8. Comportamiento del indicador
de ala de yal de
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Ju. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibliidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 5.2.1

1. Alineacion Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

5.2.1 Auditar los Informes de Ingresos y gastos de los sujetos cbligados en materia de fiscalizacién.

D el nivel de dela por los sujetos obli p 8l ejercicio de su
2. Datos de identificacién del indicador
Py je de i de ing| y gastos de los sujstos oblig: en materia de d
El indi tra el taje de i de ing y gastos audita lativos a les acti de las O de Ci Que obtener el registro como
partido polltico local.
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de férmula P ' Resp I Coordinador de Area
Pliegos en los que se obser a los inf Oficios para la presentacién de los Informes y pliegos de observaciones
Justificatorios. Fuienth g tnfoemaciin relativos  la revision de los irformes de los sujetos obligados.
(NG de informes / Nimero de bi * 100.
3. Determinacién de la meta
100% Afto 2019 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibliidad Atta Tipo Relativo Semaforizacion  [HAGRINNN] " G5k U]
Es alta ya que la Unidad cuenta con el personal para fiscalizar al cien por ciento los gastos rtados las O de C que pr obtener el registro como partido
politico local.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100%
4.C de las V. = 4
Variable 1
Namero de informes auditados. Frecuencla Mensual
La variable el nimero de por la Unidad Técnica de Fiscalizacién, relativos a las
ctividad por las Orga de Ci que obtener el registro como partido Unidad de medida Informes
polftico local.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
Nimero de informes recibidos. Frecuencia Mensual
La variable el total de por las Organizaci de Ci que p
obtener el registro como partido polftico local. Unidad de medida Informes
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador

y gastos de los sujetos obligados en materia de fiscalizacién, auditados.
Feb. Mar. Abr, May. Jun, Jul. Ago. Sep. Qct. Nov. Dic.




Estrategls Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Céiculo
Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.

Descripcién

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.1

1. Alineacion Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

8.3.1 Calcular los topes a los gastos de precampafa pare el Proceso Electoral Extraordinario 2025.

Los topes a los gastos de precampafia para @l Proceso Electoral son dando de equidad a la contlenda electoral.

2. Datos de identificacién del indicador
Nimero de topes calculados.

El indicador mostrara el nimero de topes a los gastos de iculados, para los pi intemos de los partidos politicos.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
NUMERICO Tipo de férmula Namero Responsable Coordirador de Area
Acuerdo del Consejo General con el que se aprueba los topes a los gastos Fuente de Inf " Archivo de la Unidad Técnica de Fiscalizacion y Acuerdos del Consejo
de precampafia General del Instituto Electoral del Estado
Nimero de Topes a los gastos de precampaiia calculados.
3. Determinacion de la meta
100% Afo 2023 Valor de la meta 4 Periodo de cumplimiento
Descendente Factibilidad Aha Tipo Absoluto Semaforizacion -s‘
Es aita, ya que la Unidad cuenta con el yla para su
Calendarizacién
Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. de las
Variable 1
Namero de Topes a los gastos de precampafia calculados. Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de topes a los gastos de precampafia para la eleccién de candidaturas a ocupar
cango de eleccion popular calculados. Unidad de medida Numérico
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb, Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
§. Comportamiento del indicador
Nimero de topes calculados.

Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Nombre del Indicador
Definicién del Indicador

Frecuencla de reporte
Unidad de medida

Mediios de verificacién

Método de Célcuio

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.2

1. Alineacién Estratégica

] P ia 8 imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.2 Coadyuvar en ol cumplimiento del Convenio General de coordinacion y colaboracién, asf como de su Anexo Técnico, celebrado entre ¢l Instituto Nacional Electoral y ef Instituto

Elactoral del Estado, para el Proceso Electoral Extraordinario 2025.

Contribuir eficientemente con el correcto del con resp a las acth a la Unidad Téenica de Fiscalizacion.
2, Datos de identificacién del Indicador
P je de izadas en al & io General da i y asl como de su Anexo Técnico.
El musstra el p taje de i de las activi d del C io General de C y C
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsabile Coordinador de Area
. " Convenios celebrados entre el Insttuto Nacional Electoral y el Instituto
Oficics de sdlicitudes/Informes Fuente de Informacién Electoral el Estado, Anexos y Acu
de / Ndmero de gramadas) * 100.
% ' 3. Determinacion de la meta
100% Afio 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimle:
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién Eapilt
Es alta, ya que la Unidad cuenta con los el yla exp parala de las dad
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumnulado
100%
4 delas
Variable 1
Numero de actividades realizadas Frecuencia Mensual
La variable muestra el niimero de actividades que la Unidad Técnica de F i6n realiza en 1ya
soliciud del Instituto Naclonal Electoral Unidad de medida Actividedes
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Namero de actividades programadas Frecuencia Mensual
La variable muestra el total de d Q! del Unidad de medida Actividades
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
F taje de | en cump! al General de y col asi como de su Anexo Técnico.
Feb. Mar. Abr., May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Nombre del indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacion

Método de Cdiculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
Nombrs
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcion
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.3

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la Institucionalidad, independencia @ imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.3 Calcular los topes a los gastos de campafia para el Proceso Electoral Extraordinario 2025.

Los topes a los gastos de campafia para el Proceso Electoral E: son lecidos, dando de equidad a la cortienda electoral.

2, Datos de identificacién del indicador

Namero de topes calculados.
El Indicador muestra el nimero de topes a los gastos calculados para la eleccidn de candid; a de 4 ay
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
NUMERICO Tipo de formula Porcentaje Responsable Coordinador de Area
Archivo de la Unidad Técnica de Fiscalizacién y Acuerdos del Consejo
Acuerdo del Consejo General con el que se aprueba los topes a los gastos General del Instituto Electoral del Estado y del Instituto Nacional
S6campetia Fuente de Informacién Electoral, inf én propor por 9
estadsticas
Nimero de Topes a los gastos de campafia calculados.
3. Determinacién de la meta
100% Aflo 2024 Valor de la meta 4 Perfodo de cumplimiento
Descendenta Factibilidad Alta Tipo Absoluto Semaforizacion  [IIEEEENEN
Es alta, ya que la Unidad cuenta con el yla para su ejecucios
Calendarizacién
Feb. Mer. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4.¢ delas
Variable 1
Numero de Topes a los gastos de campafia calcuiados. Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de topes a los gastos de campafia calculados para su observancia por los sujetos
obligados en materia da fiscalizacion. Unidad de medida Numérico
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mear. Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
Nimero de topes calculados.

Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo
Resuitado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Cdlculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
Nombrs
Descripcién
Ene.
Nombrs
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.4

1. Alineacion Estratégica
Reforzar la Institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.4 Auditar los informes de Ingresos y gastos de los sujetos obligadas en materia de fiscalizackdn.

D el nivel de dela por los sujetos oblig: 1o al sjercicio de su financiamiento.
2. Datos de identificacion del indicador
P je de de ingi y gastos de los sujetos obli en materia de Sl
El indi muestra el p je de de ing y gastos auditad alas de ob lizadas por los sujetos obligados.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Coordinador de Area
Dictamen consolidado, relativo a los informes de ingresos y gastos de los
sujetos obligados y/o pliegos en los que se determinen observaciones Fuente de Info Oficlos para ':&m"m%‘?:"%’gmm

respecto a los informes justificatorios.
(Numero de informes auditados / Numero de informes recibidos) * 100.

3. Detarminacién de la meta
100% Afo 2024 Valor de la meta 100%
Regular Factibllidad Alta Tipo Relativo
Es alta en consideracidn a que la Unidad Técnica de Fiscalizacién cuenta con la exp para al cien por ciento los gastos que reporten las Organizaciones de
observadores electorales.
Calendarizaclén
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. C: de las \
Variable 1
Nomero de informes auditados. Frecuencia Mensual
La variable muestra el nGmero de informes auditados por la Unidad Técnica de Fiscalizacién, relativos a las
7 por las Organizach da cbeervadores:electoraies. Unidad de medida Informes
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Ndmero de informes recibidos, Frecuencia Mensual
La variable muestra el total de inf por las Organi de s electoral Unidad de medida Informes
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
§. Comportamiento del Indicador
P taje de de Ingr y gastos de los sujetos obligados en materia de fiscallzacién, auditados.

Feb. Mer. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




d
&7 o

Intaao Dechwal ot tatodo > [ & BITACORA DE TAREAS
e 2025

Actualizar y publicar el 100% de la informacién generada por la Coordinacién de|

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

1.21 Comunicacién Social sobre las obligaciones en materia de Transparencia, dentro 1/4/2025 31122028
del término legal para ello. Trokguencls,, o oSk
Terminado.
Actuslizar y publicar de manera trimestral, la informacién en materia de Transparencia, Sn: i smd:m 3 i po;taln q::
1211 de acuerdo al Articulo 77 fraccién XXl inciso a) de la Ley de Transparencia y Acceso 11412025 31/12/2025 Y b 5 o
a la Informacién Publica del Estado de Puebla de las obligaciones establecidas para la| M el explleandor sl fat Y
Coordinacién de Comunicacién Social de la normatividad aplicable. STo R TENAE:
Actualizar y publicar de manera trimestral, la informacién en materia de Transparencia, g;“dal dm: Ide f do : q:'
1212 de acuerdo al Articulo 77 fraccién XXl inciso b) de la Ley de Transparencia y Acceso 11412025 31/12/2025 chBatines: da: tran pmmldl:s Iz
# a la Informacién Piblica del Estado de Puebla de las obligaciones establecidas para la i i e o1 % S
Coordinacién de Comunicacién Social de la normatividad aplicable. itte .06 & FVIATAH
Integrar la documentacién producida por la Coordinacién de Comunicacién
131 Social y el fas & loe ientes del afio 2025 1/9/2028 30/9/2025 Portadas en archivo PDF digital.
Documento PDF que incluya fotografial
11311 Organizar los expedientes conforme &l Catélogo de Disposicion D | 1/8/2028 30/9/2025 de evidencia donde se muestre la|
organizacién de los expedientes.
Documento PDF que incluya Ia
) fotografla donde se observe la primeral
1.3.1.2  |Foliar los expedientes 11812025 30/0/2025 y (tma hoja follada de cada
Documento PDF donde se muestren
1.3.1.3  |Elaborar las portadas de los expedientes 1/8/2025 30/9/2025 las portadas realizadas de cada
expediente.
Tramitar las transferenclas de expedientes que, por su temporalidad, y que| o & B del
1.3.2 hayan sido debldamente reportados en trémite, puedan transitar al archivo de 2/6/2025 16/12/2025 caceatIER
concentracién,
Memodndum  de  solicitd  de)
1924 Solicitar la transferencia mediante memoréndum 2/6/2025 16/12/2026 transferencia con sello de recibido de la
Direccénde Archivo. |
g : Formatos Excel y PDF de los afios a
1322 Elaborar las gulas e inventarios de los expedientes que se deseen transferir 2/8/2025 16/12/2025 |transterr para su revision y sntrega,
. Presentacién en PDF con fotografias de)
1323 Resguardar los expedientes en las cajas AG-12 para su entrega 2/6/2025 16/12/2025 cajas AG-12 listas para su entrega.
241 | Difundiry compendiar los eventos y actos institucionales. 1/1/2025 16/12/2025 m‘““"‘"“' Sgends  de
Memordndum enviado y recibido por las
’ éreas que integran el instituto, con la
2111 Elaborar la agenda de actividades a difundir en conjunto con las dreas. 11112025 16/12/2025 fnalldad de b6 evaitde &
cubrt durante el mes cormespondiente.
Pressntacién PDF donde se aprecien el
_ numero de eventos cubiertos por esta
2.11.2 |Compendiar mensuaimente la cobertura efactuada de los eventos institucionales. 1/1/2026 16/12/2025 oocrinAclon cada:mes. con evi |
|fotogréfica.
PDF con tabla Excel con el nimero de|
21.1.3  |Compendiar mensuaiments la realizacién de las actividades de sintesis de prensa. 1/1/2026 16/12/2025 notes publicadas por los distintos
medios de comunicacion, cada mes.
PDF de tabla Excel donde se visualicen
2114  |Compendiar mensuaimente la realizacién de las idades de monitoreo. 1/1/2025 16/12/2025 las notas informativas publicadas cadal
mes.
Documento PDF donde se reporte el
numero de boletines realizados durants|
ol mes correspondiente, con captura dej
2115 Compendlar la realizacion de boletines. 1/1/2025 16/12/2025 panalla adjunta i miieatys &l
publicacién en la pégina web del
Dotwmento PDF donde se reporte sl
2118  [Compendiar mensualmente la realizacién del contenido del boletin interno Noties. 1/112025 16/12/2025 numero de Notiee's con imagen|

adjunta.
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
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Documento PDF con la agenda de
Compendiar mensualmente la realizacién de gestion de espacios en medios de 21202 entrevistas programadas para el mes|
2T comunicacion. V12025 1611 2 en comento ¢ memordndum explicando;
sl esta tarea entra o no a revisién.
Documenio PFD _ con _ evidencial
3 — " fotogrdfica de la realizacién de
2118 Compendiar mensualmente la produccion de los contenidos informativos. 1/1/2025 16/12/2025 bastidores realizados y difundidos
Documento PDF con la planeacién del
2119 Producir mensualmente la planeacién y ejecucién de los mensajes a difundir en las 1/1£2025 16/12/2025 contenido que se publicara en las redes|
o redes sociales del Instituto. socides oficiales del instituto Facebook,
X, Instagram y Tik tok.
Una presentacion en PDF que)
Remitir a la Secretaria Ejecutiva el informe de actividades de la Coordinacién de contenga el informe  mensual
21.1.10 Comunicacitn Social. 11112025 18/12/2025 pondi pafiada de un
PDF con la informacion actuaizada de
2.1.1.11  |Actualizar y respaldar el directorio de medios de comunicacién. 1/8/2025 31/8/2025 contacto de los medios de)
comunicsci6n que cubren la fuente.
Archivo PDF con captura de pantalia
i del disca duro en donde se respaldal
2.1.1.12  |Respaldar los archivos digitales de los productos de comunicacion, 1/11/2025 30/11/2025 dicha inbormacion; asi como, e orden
de las carpetas que contiene.
[Presentecion fotografica de  dicho|
Llevar a cabo un evento para forlalecer vinculos institucionales con los medios de| evento realizado por parte de lg|
21113 | omunicacion, 22025 20122025 | oordinacién y anexo del registro del
is .
344 im y difundir las campafias Institucionales de las distintas dreas del 1172025 3111212025 I Nl
i Documento PDF mostrando los disefios|
3411 ;z‘i’““.' los elementos: publicitarios para fa difusion de la campafia Institucionsl 1005 3111212025  |elaborados cada mes por parte de estal
Requiskion _elaborada  por 681
Entregar a la Direccién Administrativa los requerimi para la producciéon del Coordinacién donde se sefialan las
3412 | aterial publicitario para la difusion de les campafias Institucionales. 3412025 22025 pecificaci rias para la
POF del comprobante del INE con 1o
Difundir la campafia Institucional Ordinaria a través de los diversos medios de tiempos oficiales en radio y television.
33 il B ey 11112025 31/12/2025 Ceptun de pantalla con imagen
Documento PDF mostrando los disefios
3114 Producir los elementos publicitarios para la difusién de la campafia de transparencia y| 11112025 311212025 que seé realizaron para dicha érea ylo|
- |acceso a la informacién de la Unidad de Transparencia. memordndum explicando si la tarea
entra 0 no a revisisn.
Documento PDF donde se muestre lg|
difusién de campafia en las diferentes|
3115 Difundir la campafia de transparencia y acceso a la informacién de la Unidad de 11112025 31/1212025 redes sociales institucionales con el
o Transparencia a través de los diversos canales de comunicacion institucional alcance obtenide de la misma ylo
memordndum explicando si la tares|
entrao no a revision.
Dc PDF pi do los|
disefios que se realizaron para dicha
31.1.8 Producir los elementos publicitarios para la difusién de la campafia de la Contraloria 11112025 211212025 4rea y su difusién por las diferentes
e del Instituto Electoral del Estado. redes sociales del instituto y/
memordndum  explicando si la tareal
|entrao no a revisién.
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articipar en la promocién de la cultura institucional en materia de perspectiva
411 da igualdad y no discriminacién 1112025 31/12/2025 Informe y lista de asistencia.
Documento PDF con los disefios,
Difundir los talleres, eventos y actividades de la Direccién de Igualdad y No fotografias y/o material solicitado parg|
411 Discriminacion. 1172025 122025 la cobertura de los eventos solicitados|
por dicha drea.
Difundir y compendiar los eventos y actos Institucionales del Pi Ele I informe mensual, agenda de|
6.3.1 Local E finario 2025. 1/1/2025 31/3/2025 Actividadia.
Memarandum enviado y recibido por las
63.1.1 Elaborar la agenda de actividedes a difundir durante el Proceso Electoral Local 1112025 31/3/2025 dreas que integran el Instituto, con la|
o Extraordinario 2025 en conjunto con las éreas. finalidad de conocer los eventos g
cubrir durante el mes correspondiente.
Producir mensualmente la pl i6n y & i6n de los mensajes a difundir en las Documenio PFD con la evidencia de la
6312 |odes sociates del Instituto. oty 3182025 | ogramacion & difundirse.
Presentacién PDF donde se aprecien el
6313  |Compendier mensualmente a cobertura efectuada de los eventos institucionales. 1112025 Siamosg (PN eaoc cltidcl. por deie
cada mes, con evidencial
fotogréfica.
PDF con tabla Excel con el numero de
6.3.14  |Compendiar mensualmente la realizacién de las actividades de sintesis de prensa. 1/1/2028 31/3/2025 notas publicadas por los disti
|medios de comunicacion, cada mes.
PDF de labla Excel donde se visualicen|
6.3.1.5 Compendiar mensualmente ia realizacién de las actividades de monitoreo. 1/1/2025 317312025 las notas informativas publicadas cada|
mes.
ocumento PDF donde se reporte elj
Y ) de boletines realizados durante
. el mes correspondiente, con captura de|
8.3.1.8 Compendiar la realizacién de bolatines. 1/1/2025 31/3/2025 pantalla adjunta donde se muestre su
publicacion en la péagina web del
Documento PDF donde se reporte el
6.3.1.7  |Compendiar mensualmente la realizacién del contenido del boletin interno Notiee. 17172025 31/3/2025 nimero de Notiee's con imagen|
adjunta.
Documento PDF con la agenda de
6318 Compqndmr mensualmente la realizacién de gestién de espacios en medios de 11412025 31132025 sntmvlsla? pmgmmaiiaf para ol mes|
comunicacion. en o xplicandoj
si esta tarea entra o no a revisién.
Documento PFD con  evidencial
) . fotogréfica de Ila realizacién de
6:3.1.9  |Compendiar mensualmente la produccion de contenidos informativos. 11112025 31/3/2025 bastidores realizados y _difundidos
in
6.3.1.10 Realizar la gestién para la insercién de la publicacién obligatoria, en los diarios, a| 11172025 31/3/2025 Memordndum enviado y documento
s solicitud de las Unidades Técnicas y/o Administrativas. PDF con la evidencia fotogréfica.
; Memordndum enviado y documento|
8.3.1.11  |Efectuar, cuando lo solicite el &rea correspondiente, la publicacién de licitaciones. 11112028 31/3/2025 PDF con la evidencia fotogréfica.
Producir y difundir las campafias Institucionales de la Coordinacién de| - !
6.3.2 Comunicacién Soclal y de las distintas 4reas del Instituto, durante el Proceso| 11112025 31/3/12025 h comprobante. del
INE yagenda de actividades.
Local nario 2025
Presentacion fotografica de dicho)
Subir a la Plataforma de Tiempos Oficiales del Instituto Nacional Electoral, los spots| evenb realizado por parte de la
8321 correspondientes. Wiileues S3ie0es Coordinacién y anexo del registro de
" y . P & i cady PDF con las capturas de pantalla con la
Difundir las campafas del Inicio del Proceso El Local Ex 2025, a
8.3.2.2 < 1/1/2025 31/3/2025 imagen referente a la campafia que se
través de los diversos medios de comunicacion. exta dando difusién.
ELABO AUTORIZADO

LCDO. FRANCISCO JAVIER
SANTIESTEBAN REYES
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA
COORDINACION
DE COMUNICACION SOCIAL

—— e S—

V] K
LCDO. JORGE ORTEGA PINEDA
SECRETARIO EJECUTIVO




Estratagia Enfocada

Resumen narrativo
Resultado Clave

Nombre del Indicador

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Coordinacién de Comunicacién Social
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.2.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad. independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.2.1 Actualizar y publicar el 100% de la informacién generada por la Coordinacién de C icacién Social sobre las obligaciones en materia de Transparencia, dentro del término
legal para eflo.
Dar p o ala lizacion y p i6n de la inf i6n gue se derive de las Obligaciones en materia de Transparencia conforme a los términos legales establ )8

2. Datos de identificacién del Indicador

Porcentaje de obligaciones de la Coordinacién de Comunicacién Social actualizadas y publicadas en ia de Transp
Definicién del indicador El indicador muestra el p je de actualizacién y publicacion de la informacién en materia de Transparencia.
Frecuencia de reporte Trimestral Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable C. Francisco Javier Santiesteban Reyes
Medios de verificacién i porin ds:I'srmlmd o o T pronsis Fuente de Informacién Memoranda emitida.
Método de Célculo (Numero de Obligack lizadas y publicadas) / (Numero de Obligaciones prog para lizar y publicar)*100
3. Determinacién de la meta £
Valor de la linea base 100% Afo 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Trimestral
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion BRI s [IEESE
Descripcién de la Se idera alta por el plimi alaLeyG | de Transp al principio de Transparencia del Instituto y a las actividades en la materia que se realizan en el Instituto
factibilidad Electoral del Estado.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100%
4, Caractoristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de Oblig lizadas y publicada: Frecuencia Trimestral
La muestra las lizaciones y publicach que se realizan conforme a las Obligaciones de
Descripcién Transparencia correspondientes a la Coordinacin de Comunicacién Social. Unidad de medida OBLIGACIONES
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Namero de Obligaci prog das para lizar y publicar. Frecuencia Trimestral
La variable muestra las lizaciones y publicaciones que se prog 1 conf a las Obligaciones de
Beseripclon Transparencia correspondientss a la Cool ion de Comunicacion Social. Urbdad de/medida OBLIGACIONES
Calendarizacidén
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Numero
[ 5. Comportamiento del indicador
P je de oblig: de la Coordinacién de C ién Soclal actuall y publ en materia de Transgarencia.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
80%
40%
20%
- 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% % 0% 0% 0%
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun Jol, Ago. Sep. oct. Nov. Dic.




Estrategla Enfocada

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Coordinacién de Comunicacién Social
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.1

1. Alineacién Estratégica

Reforzarla Ir

ia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

Resumen narrativo 1.3.1 Integrar la documentacién producida por la C de Cc Social y el las portadas de los expedientes del afio 2025
Resultado Clave Dar P to a la entrega de guias simples y de i 2024 que se p
2. Datos de identificacién del indicador
Nombre del Indicador Porcentaje de integracién de archivo con portadas.
Definicién del indicador El indicad el p: je de i i6n de guias simples e i tarios de cada 4rea productora de documentacion.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacla Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable C. Franclsco Javier Santiesteban Reyes
Medios de verificacién Portadas en Archivo PDF digital. Fuente de Informacién Archivo digital de k Coordinacién de Comunicacién Social.
Métod (Numero de guias e inventarios reportados a la Direccién de Archivos en donde se refleje nt de expedi )/ (NG de guias e ir prog dos a la Direccién de Archiy
e Chiculo en donde se refleje nimero de expedientes)*100
3. Determinacién de lameta
Valor de la linea base | Afio 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién 94% -
Descripcién de la factibilidad Se i alta por el a las oblig: que data la Ley General de Archivos.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre de guias e i reportados a la Direccién de Archivos en donde se refleje nimero de expedientes Frecuencia Mensual
La variable muestra el numero de guias e i oS prog! por la Direccién de Archivos para que cada drea
Descripcién prod de d i6n haga del de tal i6n el porcentaje de avance de la integracion de Unidad de medida Gulas/Inventarios
sus expedientes.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre degulasei ios p a la Direccién de Archivos en donde se refleje nimero de Fi i Mensual
La variable muestra el nimero de gulas e | s prog! dos por la Direccién de Archivos para que cada 4rea
Descripcién productora de doct i6n haga del i de tal direccion el p je de avance de la integracion de Unidad de medida Guias/Inventarios
sus expedientes.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
P aje de gracién de archivo con portadas.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. De.
120%
100%
80% .
60%
40%
20%
% 0% 0% 0% 0% % 0% % 0% 0% 0% 0% 0%
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

Coordinacién de Comunicacién Social
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.2

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, i dencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.3.2 Tramitar las fi ias de expedi que, por su i y que hayan sido debidamente reportados en tramite, pueden transitar al archivo de concentracion.

Transferir los expedientes de la Coordinacién de Comunicacién Social que ya no se encuentren en tramite.

2. Datos de identificacién del Indicador
Numero de inventarios de archivo de concentracién g dos por la Coordinacién de Ci 6n Social

El indicador muestra el niimero de inventarios de archivo que sa generan en la Coordinacién de Comunicacién Social

Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida INVENTARIOS Tipo de formula Namero Responsable C. Francisco Javier Santiesteban Reyes
Medios de verificacién Inventarios de archivos de concentracién Fuente de Informacién Archivo Documental de la Coordinacion de C: i Social.
Método de Calculo Numero de inventarios de archivo de concentracién g dos por la Coordinacion de C icacién Social
i 3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base Afio Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Absol 16 4% -
Descripcién de la factibilidad Se i alta por el imiento a las obligaci que la Ley General de Archivos.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Nomero de inventarios de archivo de concentracién generados por la Coordinacién de Comunicacién Social Fracuencia Irregular
La variable muestra el nimero de inventarios de archivo de 0N g jos por la C inacién de "
Descripcién Comunicacién Social. Unidad de medida Inventarios
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencia
Descripcién Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comp del Indicad
N de de archivo de éng dos por la Coordinacién de C icacién Social
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80% e
60%
40%
20%
0% % 0% o% 0% % 0% 0% 0% 0% 0% o
0%
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct Nov. D




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo
Resuitado Clave

Nombre del Indicador

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Coordinacién de Comunicacién Social
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.1

1. Alineacion Estratégica

Reforzar la institucionalidad, ind: ti Ek

| del Estado.

e imagen del |

2.1.2 Difundir y los y actos institucional

Difundir y consolidar la imagen del Instituto Electoral del Estado de forma interna y externa, sobre las actividades que genere el Organismo Electoral.

2, Datos de identificacidn del Indicador
Porcentaje de eventos y actos institucionales cubiertos.

Definicién del Indicador El indicador muestra el porcentaje de y actos instil les cubiertos por la Coordinacién de Comunicacién Social.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable C. Francisco Javier Santiesteban Reyes
Medios de verificacién informe Agenda de Fuente de Informacién Agenda de actividades
Método de Célculo (Numero de eventos y actos institucionales difundidos y cubk )/ (Ndmero de eventos y actos institucionales solictados para cubrir y difundir)*100
3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién 94% _
Descripcién de la factibilidad Se considera alta porque el de las actividades busca reforzar la imagen del IEE; y con fundamento en el articulo 83 fracciones XLI, XLII, XLIIl y XLIV del CIPEEP.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de eventos y actos institucionales difundidos y cublertos. Frecuencia Mensual
Descripcién La variabl stra tos y actos i ionales dift y r Unidad de medida Eventos/Actos
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Nimero de eventos y actos institucionales solicitados para cubrir y difundir. Fracuencia Mensual
La variable muestra los y actos institucional lici para que la Coordinacién de Comunicacién Social
Descripcién los cubra y difunda. Unidad de medida Eventos/Actos
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
21% 7%
5. Comportamiento del Indicador
Porcentaje de eventos y actos institucionales cubjertos.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
% \
60%
40%
20%
o % 0% 0% 0% % o% % % 0% % o% o%
Ene. Fob. Mar. Abx. May. Jun, Jul. Ago. Sep. oct. Nov. Dic




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Coordinacién de Comunicacién Social
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 3.1.1

1. Alineacién Estratégica
Ref la institucionalidad, indep ia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

3.1.1 Producir y difundir las campafias institucionalles de las distintas 4reas del instituto.

Resuitado Clave Difundir las campadas que implemente el Instituto para p! la participaci6 yla clvica.
2. Datos de identificacién del indicador
Nombre del Iindicador Porcentaje de camp: institucionales ordinarias, p: y difundidas.
Definicién del Indicador El indicad: elp je de camp instity les, p y difundidas.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable C. Francisco Javier Santiesteban Reyes !
e ” p— |
Medios de verificacién Informe Mensual Fuente de Informacién Controlde fisi S < productos
Método de Célcuio ( de campaiias i nales p! y dift ) / (NGmero de fias institt progt )*100
3. Determinacién de la meta
Valor de Ia linea base 100% Afio 2024 Valor de la meta 100% Pertodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Rel fi [ e oo [EEEEER
Es alta porque se cuenta con la idad técnica ia para la produccién y difusion integral de las institucionales con fund: 1to en el articulo 93 fracciones XLI, XU, XLII
Rescripcionde la factllided y XLIV del Cédigo de Instituciones y P Electorales del Estado de Puebla .
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre de itucionales producidas y difundidas. Frecuencia Mensual
La vari las pafias institucionales que se p y difunden a la agenda de campaiias
Dsacripcion insti alc do al publico objetivo por medio del acceso a los diy medios de icacid Unidsd demédida Campafias
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
Nombre de camp les prog Frocuencia Mensual
La variable las pafias instity les prog d: ala da de campafias institucional
Descripcién las cuales estan enfocadas a la p 6n de la participacié la ed ion clvica y la cultura politica Unidad de medida Campaiias
democrética; difundidas en los d medios de icack
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. QOct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
P aje de camp Instit 1 p y dift
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
[ 4
60%
4%
20%
- 0% % 0% 0% % 0% 0% 0% % % o% o%
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun Jud Ago. Sep. Oct Nov. o




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Coordinacién de Comunicacién Social
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actlvidad 4.1.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la Institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estadc.

4.1.1 Participar en la promocién de la cultura institucional en materia de perspectiva de género, igualdad y no discriminacion.

Resultado Clave Que el personal participe y sea por las actividades de p i0
2. Datos de identificacién del Indicador
Nombre del Indicador Numero de del drea in das por las actividades de p i6
Definicién del indicador El indicad elnu de p del drea imp por las actividades de p 16
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensioén Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PERSONAS Tipo de formula Namero Responsable C. Francisco Javier Santiesteban Reyes
Medios de verificacién Informes y listas de asistencias. Fuente de Informacién Archivo Documental
Método de Calculo (Nomero de personas del drea que participan en las actividades de promocién) /(Nimero de p enlas actividades de p )*100
3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2024 Valor de la meta Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Absolut 16 0.00
Descripcién de la factibliidad Se considera alta porque se debe cumplir con los pr y préacticas de la Norma Mexis NMX-R025-SCF2015 en lgualdad Laboral y No Discriminacién.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de personas del drea que participan en las actividades de p 16! i por la Direccién de lgualdad y No
i Discriminacién Frecuencia Mensual
Descripeién Lavatiable refisja:al riGmero de;pecsonas del érea que participanion las aotividades do promocion gestionades i s g inadida Personas
la Di de y No Discr 5n
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencia
Descripcién Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del indicador
de p del 4rea | das por las actividades de p 6
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
60%
0%
20%
I 0% 0% % % 0% % % 0% 0% 0% 0% 3
Ene. Feb. Mar. As. May. Jun, i Ago Sep. Oct. Noy. De.




Estrategla Enfocada

Resultado Clave

Resuitado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Coordinacién de Comunicacién Social
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actlvidad 6.3.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la lidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.1 Difundir y compendiar los eventos y actos institucionales del Proceso Electoral Local Extraordinario 2025
Difundir y consolidar la imagen del Instituto Electoral del Estado de forma interna y externa, sobre las actividades que geners el Organismo Electoral durante el Proceso Electoral Local
Extraordinario 2025

2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentaje de eventos y actos institucionales cublertos.

El indicador muestra el porcentaje de eventos y actos institucionales, difundidos y compendiados dentro del Proceso Electoral Local Extraordinario 2025

Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable C. Frandisco Javier Santiesteban Reyes
Medlos de verificacién informe Agenda de Actividad Fuente de Informacién Ganttolide 08, d o ductos digitsies, prod
Método de Célculo (NUmero de eventos y actos institucional i y difundidos, di el Proceso El | Local Ex dinario 2025.) / (NG de sventos y actos institucionales soficitados para cubrir
y difundir, durante el Procaso Electoral Local Extraordinario 2025)*100
3. Determinacion de la meta
Valor de la linea base 100% Afo 2025 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relat 16 }
Se considera aita porque el iento de las actividad del Proceso Electoral Local Extraordinario 2025 busca reforzar la imagen del Instituto Electoral del Estado; mlsmas que es'én
Descripcién de la factibilidad debidamente establecidas en la Bitdcora revisada y da, que establecs los objetivos generales y espec(ﬂcos del programa de trebajo para el calendario del p d
fundamomoonelanla.ia%ﬁawme!xu XL, XLIlIyXLNde!Céd!gode‘ titucl i El dalatwdodePuobla
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Nimero de eventos y actos instit i y difundidos, durante el Proceso El Local Ex io 2025 Frecuencia Mensual
La variable muestra eventos y actos institucionales difundidos y cubiertos di el Proceso Electoral Local
Descripcién Extraordinario 2025 Unidad de medida Eventos/Actos
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Nimero de eventos y actos institucionales solicitados para cubrir y difundir durante el Proceso Electoral Local E inario 2025  F i Mensual
La variable muestra los eventos y actos institucionales solicitados para que la Coordinacién de Comunicacién Social
Descripcion Jos cubra y difunda durante el Proceso Electoral Local Extraordinario 2025 Uriked deinendids Eventos/Actos
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
§. Comportamiento del Indicador
Porcentaje de eventos y actos institucionales cublertos.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
12
1
08
v
06
04
02
0 0 0 ° 0 0 [ (4 (] 0 0 0
[
Ene. Feb. Mar. Abr. May. dun. Ju. Ago. Sep. oct. Nov. O




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte

Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Nombre

Descripcién

Nombre

Descripcién

Ene.

Ene.

Ene.

Ene.

08

08

04

02

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Coordinacién de Comunicacién Social
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.2

1. Alineacién Estratégica

Reforzar la imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.2 Producir y difundir las institucionales de la Coordinacién de C icacién Social y de las distintas éreas del Instituto, durante el Proceso Electoral Local Extraordinario 2025

Difundir las camparias que se implementen para la difusion del voto y prc ion de la parti en la org: 6n del Proceso Electoral Local Extraordinario 2025

2. Datos de identificacion del Indicador

Porcentaje de las pafias institucionales producidas y difundidas durante el Proceso Electoral Local Extraordinario 2025.
El indi el p je de las P les producidas y difundidas durante el Proceso Electoral Local Extraordinario 2025.
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Porcentaje Tipo de formula Porcentaje Responsable C. Francisco Javier Santiesteban Reyes
Comprobante del INE, informe mensual. Fuente de Informacién Compedbants; def Ik doot "sm' d dig product
(Numero de campafias institucionales producidas y difundidas, durante el Proceso Electoral Local Extr inario 2025.) / (NO de p: institucionales programadas, durante el
Proceso Electoral Local Extraordinario 2025.)*100
3. Determinacion de la meta
100% Afio 2020 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacien (SIS sy [NSEE
Es alta porque se cuenta con la dad técnica y hi ia parala pr én y difusién integral de las campaiias durante e Proceso Electoral Local Extraordinario 2025, con
fundamento en el articulo 93 fracciones XLI, XLII, XLIll y XLIV del Cédigo de Ir yF Ek les del estado de Puebla.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de campafias institucionales producidas y difundidas, durante el Proceso Electoral Local Exiraordinario 2025 Frecuencia Mensual
La variable tra las pafias institucionales que se p y difunden conf a la agenda de camparias
institucionales durante el Proceso Electoral Local Extraordinario 2025; alcanzando al publico objetivo por medio de! Unidad de medida Campafia
acceso a los dh medios de icacié
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Numero de pafias ir \ales progi das, durante el Proceso Electoral Extraordinario 2025 Frecuencia Mensual
La variabl las insti les que se prog f a laagenda de
institucionales durante el Proceso Electoral Local 2025; al publico objetivo por medio del Unidad de medida Campafa
acceso a los di medios de comunicacion.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Nimero
1
5. Comportamiento del Indicador
P aje de las pafias Institucionales produci y difundidas d el Proceso Electoral Local Extraordinaric 2025.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
-
0 0 0 0 [ ) 0 0 ° 0 [ o
Feb. Mar. Abr. May. Jun. . Ago. Sep. oct. Nov. Dic,

Ene.




e portadas de los expedientas del afic 2025, 0120972025 2000012025 Portadas en archivo POF digital.
Fotografia donde se muestren los expedientes
o
1.3.11 Organizar ios &l Catalogo de 01/08/2025 H0/00/2025 del 8% 2025,
1312 [Foliarlos expadientes. 0110812025 3000872025 Folopdis donds he e ' Spedasion
1313 Elaborar las portadas (en fonnato digital) de los expedientes Integrados. 01/08/2025 0/09/2025 Portadas en archivo PDF digital.
Tramitar las de que, por su ¥ que haysn sido debidamente|
L [reportados en trimite, puedan transitar al archivo de e Wi g aohivo 46
1321 Solicitar Ia transferencia de la documentacién producida por la Dirsccidn ela de| 181272025 Memoardrdum, en donde se solicita la transferencia de
3. I documentacién al Archivo.
1322 Elaborar las guias e inventarics de los sxpedientes que se desean transfarir. 02/06/2025 16/12/2025 Gulas e inventarios en formato digital.
1323 Resguardar I0s expedientes en los cajas AG-12 para su entrega. 0210672025 18/12/2025 Folografis delas "'f:“g”“’“’"“"""""""
FAR] Realizar las conle y 01/01/2025 W0/11/2025 Programa Presupusstario 2026.
Elaborar y notificar el anual de de y que Impacten a las Direcciones| Calendariy alas y
2148 |y Unidedes Técnicas y Administretivas. U01262 Isz2028 Unidades Técricas y Administrativas.
Elaborar ol calandario de programacién para ol disefio y de los Prog! F Bitdcora .
2112 de Tareas y Fichas Técnicas de Indicadores de afio 2026, que ss Integrard @ los Criterios Genersles da|  16/05/2025 200512025 P"”"“““‘:‘”“'WP“"MY
y o ta Direccibn P
Elaborar ol calsnderio de asesorfas para & disefio y de los de|
2113 T ¥ Fiches Técnicas de indicadores dal alo 2026. 0 30/0682025 Calendino que contenga las fechas de asesorins.
2114 Capaciar a Jas Unidades Técnicas y Administratives para disefiar y elaborar el Programa Presupuestaric 2026. 15/08/2025 3000812025 Reglstro de ala y
. Memoriinium o correo donde se ramitan los
5K I i F 1 11/07/2025
2115 ntegrar los formatos y 2026 dela de y 5/06/2025 3 )
2116  [Disefar y elaborar e Programa 202830l 360 de Pl y 2210812025 11/07/2025 o ke
o de planeacién y evaluacién.
dirigido a la Ejecutiva donde se
2147 Remitic a Secretarfa Ejecutiva los Proy: de 2028 para su enélisis y visto buenc. 0 remiis u P de P P :
21.1.8 implementar asasorias para ¢ disefio y slabonacién de las Bitdcoras de Tareas 2026. 02/08/2025 Regl alas y
Proyscio te Bitdcora de Tareas de la Subdireccion de
2118 Disefiar y elaborar la Bitdcora de Tareas 2028 de la de F y 09/08/2025 300972025 P yE 3
21.1.10 Implementar asesorias para el disefio y elabonacién de las Fichas Técnicas de indicadores 2026, 23/09/2026 Reglstro 4 alas ¥
21.1.11 Disefiar y elaborar las Fichas de 2026dsla de y 01/10/2025 30/10/2025 Proyecio de Fichas Técnicas de Indicadores.
21142 |Remitir a Junta Ejecutiva los proysctos finsles do Bitdcora de Tereas 2026. 1571112028 2001112025 mm‘m':::"“‘""a ﬂ‘:."’r"“""“'“
Memoréndun dirigido a la Secretarla Ejecutiva donde se
21113 Remitir a Junta Ejecutiva los proysctos finales de las Fichas Técnicas de Indicadores 2026. 18/11/2025 3V1112025 remitael proyecto final de Fichas Técnicas de
Indicadores.
212 Evaiuar los de los Téenicas y 0210172028 1212025 Base de datos de las evaluaciones intermedias.
. | Memaordndun donde se remits a la Direccidn Técnica del
21.21 Elaborar y presentar a aprobacién de la Junta Ejecutiva Bl Sistema para la Evaluacién del Desempedaf 010112025 2410172025 Secrataritdo ol proyecto del Sistema de Evaluacidn
Presupuestal del aflo 2025. del afio 2025.
Circular dingida @ Ias Direcciones y Unidades Técnicas y
2122 Soliciter la designacidn de enlaces para & séguimiento del Sistema de Evaluacidn del Desampedio. 01/01/2025 18022025 Administratives donde se solicits la designacion de la

persona que fungiré como enlace.

-




«|E

2123

BITACORA DE TAREAS

Elaborar Triptico con Informacion Bésica del Sistema de Evaluacién del Desempafio

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

Triptico.

asi como la

mea, (el Aveice db e Bicores ds Tacses:y s Fichas Teenicas/de 010172025 311272025 Vemorsndum o Ficha informativa.
dels de y 2025.
2125 Reelizar la Evaluacién Intermedia Mensual a las Direcciones y Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto, 01/0172025 31122025 Evaluaciones intermadias en POF.
Memoréndum dirigido & la Secretaria Ejecutiva y Circular
21.28 Remitir a Secretaria Ejecutiva y a las Areas ol reporte trimestral del Sistama de Evaluacion al Dessmpsfio. 01/01/2025 311272025 dirigida a las Directionas y Unidades Técnicas y
Administrativas.
2127 Reaibir y evaluar los cambios a les Bitdcoras de Tareas y las Fichas Técnicas de las Direcciones y Unidades 0101/2025 24122025 Memoréindum de solicitud de camblos o adecuaciones a
*  Téenicas y Administrativas que cumplan con los criteros del Sistema de Evaluacion del Dessmpefio. las Bitécores de tareas.
Memaordndum donde se remita & ia Direccién Técnica del
2128 :unlﬁyll:rohedgn Tdmle;.nlid ml;:cmmumvmammm-mma 010172025 241122025 £ e o bios de bitécoras de
arees ches Técricas 9 “ . lareas para su posible sprobacién.
Oficios y/o comeos donde se atiendan las solicitudes de la
2129 Der seguimiento a los programas y sistemas de la Secretaria de Planeacion y Finanzas. 010172025 31122025 Secretaria de Planeecidn y Finanzss.
Memoréntum donde e atiendan los requerimientos de
21210 Solventar los requerimientos de [a euditoria intama y/o extema. 01/01/2025 311122025 audhoria intama yfo
243 Reallzar las X conla de Riesgos. 010112025 31122025 Reports de de Riesgos.
2131 Realizar ol saguimiento trimestral del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos. 01/04/2025 311122025 Informe trimestral de avances.
Circular dirgida a las Direcciones y Unidades Técnicas y
2132 Solicitar la designacién de enlaces para & saguimiento del Grupo de Trabajo de Administracién de Riesgos. 020872025 1210812025 Administstivas donde se solicite la designacion de la
parsona qus fungird como anlace.
2133 |Elaborar Triptico con Bésica de 6n de Riesgos 01/03/2025 31/03/2025 Triptico.
2134 Elaborar el proyscto del cronograma de trabajo del Grupo de Trabsjo de Administracién de Rlesgos. 01/01/2025 3110372025 Proyecto de cronograma de trabajo.
Elaborar el proyecto Programa de Actualizacitn Profesional para les y los intagrantes del Grupo de Trabajo de
2135 Adm Qo R 01/01/2025 31/03/2025 Proyecto dei progr de
2136 Implementar asesoriss para el disefo y elaboracién de las Matrices de Riesgos de las Unidades Técnicas y| 170812025 2110812025 Regi aiae v
Administrativas,
2137 [Realizar o Informe anual dsl compartamiento de Rissgos. 011122025 1122025 Fropesiicelimimt LIt def compomiant: dé
2138 |Elaborar la Malriz de Adminisiracin de Riesgos 2025 dela do y 2300812025 24102025 P'W‘“""":"’“‘"""“";’“"‘""""""
2138 [Remitrala Junts Ia Metriz da de Riesgo 2025 Institucions! para su posidle sprobacin. 0111272025 51122025 Projec’ds Meli de Advnlnlalracion de tisagon
ol del Instituto del Estado en matsria do programacién, presupuestacién y| o
221 administracién de riesgos. 0170272025 311212025 Listas y
2211 Realizar la ‘en materis de y 01/05/2025 28000/2025 Registro de asistencia y fotografias.
2212 Realizar capacitacion en matera de Evaluacidn (SED) 01/02/2025 31/0372025 Registro de asistencia y fotografias.
2213 Realizar de manera trimestral una capacitacién en materia de administracién de riesgos. 01/0472025 311272025 Registro de ssistencia y fotografias.
2214 Remitir a la Unidad de Fommacion y Desarrolic de manera trimestral @l reporte de evidencia del Personal 01/04/2025 211122025 Memorindum dirigido a la Unidad de Formacién y

C: porla de y




‘,,- ﬂ, INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

&7 : £ SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
‘wlp : BITACORA DE TAREAS
e

Instituto Eleclorct del Estado

)

BAT et i
Brindar seguimiento al cumplimiento de las taress por las Té
821 A con ba 160 8 las Qo w Y 0 2110872025 Bass de ditos de las evaluaciones Intermedies del
de canstituirse como partide palftico locsl reslizado. o
Realizar una evaluacion de manera mensual a las Areas Técnicas y Administrativas del Instituto, respacto de las|
5211 con la atencidn a las que 8 0 C: dél resutado de las evaluaciones mensuales.
ol reafizado.
0 Reporte mensual de haliazgos.
631 Brinder seguimiento al cumplimiento Ge las tereas programadas por las Unidades Técnicas y 0101 Y Base de dstos de las evaluaciones intermedias del|
relacionadas con el Proceso Electoral Extraordinaria, 2025 1042025 d dol
Realizar la Eval Intermedia Mensual a las Areas Técnicas y Administretivas del Instituto, poniando énfasi
L5 % (N ospcfnbriesnsgini . s 4 por 58 otow2024 30042025 | Goncentrada del resultado de fas evalusciones mensuales.
Remitir a Sacretaria Ejecutiva y a las éreas o reporte mensual de ios de la
63.1.2 I dia Mociusl con 108 te 6 0 30/04/2025 Reporte mensual de hallazgos.
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Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Subdireccién de Planeacion y Evaluacién
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.1

1. Alineacién Estratégica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.3.1 Integrar la doct i6n p ia por la i 1 de Pl 'y E

1, y elaborar las portadas de los expedientes del afio 2025.

Dar cumplimiento a la entrega de portadas de los expedientes del afio 2025 que se produzcan

2. Datos de Identificacion del Indicador
Porcentaje de integracién de archivo con portadas de identificacién y elaboracién de guias e i

El Indi el p taje de Integracién de gulas simples e de cada érea productora de documentacién.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Porcentaje Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Departamento
Portada en Archivo PDF digital. Fuente de Informacién Archivo documental de la Subdireccién de Planeacion y Evaluacion.

(Numero de portadas elaboradas de las series documentales ) / (Nimero de portadas programadas de las series documentales)*100

: 3. Determinaci6n de la meta :
Valor de la linea base 100% Afio 2022 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibllidad Alta Tipo Relativo Semaforizacisn  |[{NENEHINIE i
Descripcién de la factibilidad La factibfidad es alta porque se debe dar cumplimiento a la normativa relativa a la Ley de Archivos.
Calendarizacion
Ene. Feb. Mear. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100%
4, Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Numero de portadas elaboradas de las series documentales Frocuencla Mensual
La variabl tra el nd de portadas el de las series doct k pondi ala
Descripoidn Subdireccion de Planeacion y Evaluacion. Usiidac! deamalde Portada
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Varlable 2
Nombre Numero de portadas programadas de las series documentales Frecuencia Mensual
Descripcién Laimriety B e et ‘;‘,“'T’” e e ata Unidad de medida Portada
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
4 4 4
: 8. Comportamiento del indicador
P taje de integracién de archivo con portadas de identificacién y elaboracién de gulas e Inventarios
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
0%
40%
20%
5 0% % % % % 0% 0% % 0% % 0% 0%
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago Sep. oct Nov. Ok




Estratsgia Enfocada

Resumen narrativo
Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicion del indicador

Frecuencla de reporte
Unidad de madida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base
Comportamianto

Descripcién de la factibilidad

Descripcién

Descripcién

Ene.

120%

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Subdireccioén de Planeacion y Evaluacién
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actlvidad 1.3.2

1. Alineacién Estratégica

Reforzar la instit. idad, ind dencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
1.3.2 Tramitar las transferencias de exped que, por su y que hayan sido debidamente reportados en trémite, puedan transitar al archivo de concentracion.
Regularizar el rezago de la integracion de archivos y elaboracién de portadas de los exp delas ia para ser al archivo de concentracién.
2, Datos de identificacién del Indicador
Namero de inventarios de archivo de acion, gi por la Subdireccion de Pt ion y Evaluacién
El Indicador muestra el nimero de de laborados por la S ria Ejecutiva para la transferencia de documentos al archivo de concentracién.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficiencla Cobertura Estatal
INVENTARIO Tipo de formula Nimero Responsable Sub de Pl y Evaluacién
Inventarios de archivo de concentracion Fuente de Informacién Archivo d | de Ja Subd 6n de Pl y Evaluacié
Numero de inventarios de archivo de acion, g dos por la Subdi 6ndeF iony Evalt d
3. Determinacién de la meta
N/O Afo N/D Valor de la meta N/D Perlodo de cumplimisnto Mensual
Regular Factibllidad Alta Tipo Absol Semaforizacié HEEEE

La factibilidad es alta porque se debe dar atencién a lo mandatado por la Ley de Archivos.

Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
100% 100% 100%
4, Caracteristicas de las Varlables
Variable 1
Numero de inventarios de archivo de <! por la Subdi 1 de Planeacion y Evaluacién Frecuencla
La variable muestra el nimero hvemario;' :: m«; dEevahaelon ) porla 1 de Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
1
Variable 2
Frocuencla
Unidad de medida
Calendarizaclén
Feb. Mear. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
4 4 4
: 5. Comportamiento del Indicador
de de archivo de 6n, g por la Subdi 16n de P 6n y Evaluacié
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

60%

40%

20%

0%

IR

§|2
:
§
§
$
£\
g%
]
B

Feb.

Mensual

Inventario




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Subdireccién de Planeacion y Evaluacién
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.1

1. Alineacién Estrategica

Estrategia Enfocada Reforzar la institucionalidad, i dencia e imagen del Electoral del Estado.
Resumen narrativo 2.1.1 Realizar las actividades relacionadas con la Prog ién y P i0
Resultado Clave Contar con un Programa Presupuestario 2025, asf como un Inswmﬂm que p;asema de manezl siatafnéﬁea y ord: la lidada y d gada del gasto publico
porla de P y Evaluacién.
2. Datos de identificacién del Indicador
Nombre del Indicador F de actividad ! con la Py 6n y Pre ! lizad:
Definicién del indicador El d ol p taje de avance de las actividades relacionadas con la prog ony
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimension Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de formula P ]! R b Jefe de Departamento
Medios de verificacién Programa Presupuestario 2025 Fuente de Informaclén Archivo documental de la Subdi 6n de Pl 16
Método de Célculo (NG de actividad: | /Nu de prog *100
3. Determinacion de la meta
Valor de la linea base 100% Ao 2022 Valor de la meta 100%
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo
Descripcion de la factibilidad Es alta, en virtud de contar con un prog p
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre de actividad lizad Frecuencla Mensual
La variable refleja el nimero de actividad das por la Subdireccion de P ién y E ), para la
Descripcion lizacién del prog presup foy p para el afio 2025-2026. Unidad de medida Actividad
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre {¥] de Frecuencia Mensual
La variable refleja el niumero de actividades contenidas en la Bitdcora de la Subdireccién de Planeacién y
Pesatipdion E pecto ala del progarama presupuestario y presupuesto para el afio 2025-2026 Unidad ov'misdite Actvidad
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
1 0 0 0 5 5 3 3 7 3 4 1
5. Comportamiento del Indicador
P taje de d das con la Progr ény P P 16n realizadas.
Ene. Feb. Mar. Abr., May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic
120%
100%
80%
0%
40%
—
0%
R 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% % o % % 0%
Ene. Feb. Mar A, May. dun. . Ago. Sen. ot Nov. Dic




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Definicién del indicador

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Subdireccién de Planeacién y Evaluacién
Ficha Técnica de Indicadores

Indicador de Nivel
Actividad 2.1.2
1. Alineacién Estrategica
Reforzar la institucionalidad, ind e imagen del | Electoral del Estado.
2.1.2 Evaluar los Prog| Prest rios de las U Técnicas y A ;
Contar con un Prog P rio efi eficaz, oportuno, util

2. Datos de identificacién del Indicador
Namero de Evaluaciones realizadas.

El indicador muestra el total de evaluaciones intermedias realizadas a las 4reas del Instituto, con la finalidad de verificar su cumplimiento.

Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimension Eficiencia Coberturs Estatal
Unidad de medida EVALUACION Tipo de formula Nimero Responsable Jefe de Departamento
Medios de verificacién Base de datos de las evaluaciones intermedias Fuente de Informacién Archivo ¢ de la Subdireccién de Pl yE
Método de Cdlculo do Eviking S
3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 180 Afio 2022 Valor de la meta 180 Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Absolut rizacléd
Es alta ya que se debe efectuar la evaluacién intermedia de forma tri sobre los P Pre rios, con la finalidad de verificar su cumphm;enta por parte de las Unidades
Descrigoksn e fa factibllidad Técnicas y Administrativas el Institto.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
15 15 15 135 15 15 15 15 15 13 15 15 180
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre Sumatoria de Evaluaciones realizadas a las dreas Frocuencia Mensual
La variable refleja el total de evaluaciones realizadas a las dreas, en a sus Prog| Pre y
Deacripclon Bitdcoras de Tareas del afio 2025, con &l fin de conocer el cumplimiento de fos mismos. Unidad de msdida Evaluacién
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencia
Descripcion Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5, Comportamiento del Indicador
Nimero de Evaluaciones realizadas.
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dc.
120%
100%
80%
0% =
40%
20%
- 0% 0% 0% o% 0% 0% 0% % % (] 0 (]
Ene. Feb. Mar. A May. Jun. Jul Age. Sep. oct Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Subdireccién de Planeacion y Evaluacién
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.1.3

1. Alineacidn Estrategica
Reforzar la instit ' indep

dencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.1.3 Realizar las actividad | con la A

de Riesgos

Contar con un Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos 2025, asf como con la Matriz de Riesgos que identifique las 4reas de oportunidad de mejora y el establscimiento de

controles que disminuyan la materializacién de riesgos.

2. Datos de identificacién del Indicador

Porcentaje de actividades relacl con la Ac 6n de Riesgs
El d el p je de avance de las act conla A
Mensual Tipo: Gestién Dimension Eficacia Cobertura
PORCENTAJE Tipo de formula Porcentaje Responsable

Reporte trimestral de Administracién de Riesgos Fuente de Informacién

(NGmero de actividades realizadas / Numero de actividades programadas) *100

(T oo

6n de Riesgos.

Acumulado
100%

3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 148 Afio 2017 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién
Descripcion de la factibilidad Es alta, en virtud de contar con un programa de Trabajo de Administracién de Riesgos eficients, eficaz, confiable y oportuno.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dc.
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Varlables
Variable 1
Nombre Nimero de actividades realizadas Frecuencla
La variable refleja el nimero de actividades ejecutadas por la Subdireccion de Planeacion y Evaluacién, para la
Descripokod realizacion del Programa de Trabajo y Ia Matriz de Administracion de Riesgos para el afio 2025-2026, Unidad deimedds
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre de actividad ] Frecuencia
La variable refleja el nimero de actividades contenidas en la Bitacora de la Subdireccién de Planeacion y
Descripcion luacién, a la elaboracién del Programa de Trabajo y la Matriz de Administracién de Riesgos 2025-2026 ~ Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
6. Comportamiento del Indicador
F taje de actividad i con la A de Riesgos
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120
100
80
60
40
20
g 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0
Ene. Feb, Mar. Abr, May Jun, Jul. Ago. Sop. oct. Nov. Dic.

Estatal

Subdirector de Planeacion y Evaluacion

Archivo documentel de la Subdireccién de Planeacion y Evaluacién

Mensual

oo [NEENENN

Mensual

Actividad

Mensual
Actividad




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador
Definicién del Indicador

Frecuencia de reporte

Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Subdireccién de Planeacién y Evaluacion
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 2.2.1

1. Alineacién Estrategica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.2.1 Capacitar al personal del Instituto Electoral del Estado en materia de prog 4n, presup ion y admini

de riesgos.

El personal del Instituto Electoral del Estado tiene las capacidades necesarias para el desempefio de sus labores

2. Datos de identificacién del Indicador
Numero de personas del Instituto capacitadas
El indicador muestra el nliimero de personas de las &reas del Instituto en ria de prog i6n, p p ién y admink ién de riesgos.
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PERSONA Tipo de férmula Nimero Responsable Subdi (a) de P ion y Evaluaci6

Archivo documentsl consistente en Listas del personal participante

Listas de asistencia y evidencia fotogréfica. Fuente de Informacién

y evidencia fotogréfica .
Numero de personas que participaron en los cursos
3. Determinacién de la meta
N/A Afio N/A Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilldad Alta Tipo Absok Somafortzacion ISR | s | EIEEE ‘
Se considera alta ya que es necesario que el personal del Instituto tenga el conocimiento sobre temas de prog i6n, presup ion y de riesgos y llevar a cabo
las actividades del si de Evaluacién al D pefio de eficiente y eficaz. ‘
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
15 15 16 15 60
4, Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de personas que participaron en los cursos Frecuencia Mensual
La variable muestra el nimero de personas de las dreas del Instituto que participaron en los cursos Unidad de medida Persona
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. 60
15 15 15 15
Variable 2
Frecuencla
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Cic.
5. Comportamiento del Indicador »,
Nurmero de personas del Instituto capacitadas "—"
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. l




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Subdireccién de Planeacién y Evaluacién
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actlvidad 5.2.1

1. Alineacién Estrategica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituta Electoral del Estado.

Brindar seguimiento al cumplimiento de las tareas programadas por las Unidades Técnicas y Administrativas, relacionadas con la atencién a les orgar

intencion de constituirse como partido politico local realizado.

que pi

Res: o Clave Las dreas del Instituto cumplen en tiempo y forma con sus tareas con la 6n a las orgar i 1as que pr 1 8u Intencién de constituirse como partido
politico local.
2. Datos de identificacién del Indicador
Nombre del indicador Porcentaje de P de las actividad lacionadas con la atencién a las org ! iudadanas que p i6n de constituirse como partido politico local realizado
El indicador muestra el p je de seguimiento y coor 6n requerido para poder determinar el avance la ion a las cit que de
Definicidn del indicador constituirse como partido politico local i
Frecuencla de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimension Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de madida Porcentaje Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Departamento
Medios de verificacién R N R del Sistema de Evaluaciéndel 014y de Informacién Bitéccras de Tareas 2025 de las dreas
Método de Célculo ( de i intermedias realt al nte 5) / (NG de evaluacionas programadas al componente 5) *100
3. Determinacion de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2021 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibllidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién ; 118%
Descripcion de la factibilidad Es alta debido a que las Unidades Técnicas y/o Adminstrativas cumplen en tiempo y forma con sus actividades del proceso Electoral Ordinario
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4, Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre N de evaluaci intermedias reali al 5 Frecuencia Mensual
La variable refleja el total de evaluaciones realizadas a las éreas, en relacién al components 5, con el fin de conocer
Descripcion & ikrionto dé los mESMOS. Unidad de medida Evaluacion
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Numero de evaluaciones programadas al componente 5 Frecuencia Mensual
La variable reflea el total de evaluaciones programadas a las &reas, en relacién al componente 5, con el fin de
Descripcion conocer el cumplimiento de los mismos. Unidad de medida Evaluacién
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. De.
15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 1%
: 5. Comportamiento def Indicador
P lje de I de las idad lacl conla i6n a las org que p de constituirse como partido politico local realizado
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
80%
40%
20%
% % 0% 0% o% 0% 0% 0% 0% o% 0% 0% (23
Ene. Feb. Mar, Abr, May. Jun, . Ago Sop. oc. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Subdireccién de Planeacién y Evaluacion
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel

Actividad 6.3.1

Estrategia Enfocada la instituci i ia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

Resumen narrativo 6.3.1 Seguir el cumplimiento de las tareas por las L con &l Proceso Electoral Estatal Extraordinario

Resultado Clave Las areas del Instituto cumplen en tiempo y forma con sus tareas relacionadas con el desarrollo del Proceso Electoral Extraordinario

B SIS st

con el Proceso Electoral Estatal Extraordinario

Nombre del Indicador

Definicién del indicador El indi muestra el de y i para poder inar el avance en las actividades relacionadas con el Proceso Electoral Extraordinario
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimension Eficacia . Cobertura Estatal

Unidad de medida Porcentaje Tipo de formula Porcentaje Responsable Jefe de Departamento

Archivo de seguimiento al cumplimiento de Bitdcoras de Tareas,

relacionadas con el desarrollo del proceso extraordinario Fuente de Informacién Bitdcoras de Tareas 2025 de las dreas

Medios de verificacién

Método de Calculo (NG de evall i al 8) / (NG de p al 6) *100

Valor de la linea base Ao 2021 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual

Comportamiento Factibilidad Ata Tipo Relativo semaforizacion  [NIGRINN  o5% sov [N
Descripcion de la factibilidad Es alta debido a que las L Técnicas y/o Admi i en tiempo y forma con sus actividades del proceso Electoral Extraordinario
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100%
Variable 1
Nombre Nimero de eval li al 8 Frecuencia Mensual
. La variable refleja el total de evaluaciones realizadas a las 4reas, en relacién al componente 6, con el fin de n!
Bescripcion conocer el cumplimiento de los mismos. Unidad e mediia Evalancion
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Namero de I p al 6 Frecuencia Mensual
o2 La variable refieja el total de evaluaciones programadas a las areas, en relacion al componente 6, con el fin de s . y
Descripcion conocer el cumplimiento de los mismos. Unidad de medida Evaluacién
Calendarizacién
Ene. Feb. Nov. Dic.
15 15
P con el Proceso Electoral Estatal Extraordinario
Ene. Feb. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
120%
100%
80%
60%
0%
20%
- 0% o% 0% o% o% o% 0% 0% % 0% 0% 0%
Ene Feb Mar.  Ab  May. S Ags.—— Sep. O Nov. — o L




& lEE ORIA INTERNA
BITACORA DE TAREAS
A L v 3 Libacsc 2025

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
CONTRAL

Auditar la aplicacién de los R Financleros, H y Materiales; A icas y las
14.1 Bits de T: de las Unidsdes Técnicas y A 01/01/2025 31/12/2025  |Hojas de trabajo.
Emitir la orden de auditoria a los R F F y Materiales; Archivisticas y a las| Acta de Inicio de Auditoria /|
1114 Bité de T 13/01/2025 17/01/2025 Memeréndum
Elaborar las Hojas de Trabajo derivade de la revision con base al Programa Anusl de Auditorias de los
1.1.1.2 palizas contables, facturas, Y aimts e del = (ragosb 01/01/2025 31122025 Hojas de Trabajo
2024) (i 2025).
ElnbumrlnHojadoTrabdoﬂuivadodohrwmdnenbaudPmarmhmdel\udmdelos
Roanoe Humanos, mediante prusbas selectivas: las plantillas, di b .
1113 de v do | del Instituto (agosto-di bre 2024) : 01/01/2025 31/12/2025 Hojas de Trabajo
2025).
EIaborﬁrlasHolndonba;ododvadodnhwvaenbmd?mnmwdomnalxdelm
il y squ!po. pamus vehicular, almacén de| |
1.1.1.4 lin s 7 i3 oervicios, |rovi la & g 2024) (enero- 01/01/2025 31/12/2025 Hojas de Trabajo
|septiembre 2025).
Elaborar las Hojes de Trabajo derivado de la revisién del archivo de cada una ds las Areas Técnicas y|
1115 |Administrativas del Instituto, las cuales servirdn como base para requisitar las correspondientes Cédulas) 01/01/2025 311272025 |Hojas de Trabajo
de Verificacidn Analitica en ala en materia de Archivos.
Elaborar las Hojas de Trabajo de de y y Tareas de la revision a las Bitdcoras|
1118 deTmzouymsdelanamMmenrlﬂs Indicadores de la Gestion, derivado de la 01/01/2025 311212025 Hojas de Trabajo
13 F de acuerdo al Programa Anual de Auditorias.
Py los del de las § al periode del 01/07/2024 al
LRLT 31/12/2024 s las dreas sujstas 8 ” 01/04/2025 30/04/2025 Informes de Auditoria
Py los i del de las § pond 8l periodo del 01/01/2025 al &
1.1.18 30/06/202505!33 sujstas a suditorfa. 01/10/2025 31/10/2025 Informes de Auditorla
1.1.1.9 Actualizar el Programa Anual de Auditorias para el ejercicio 2026. 01/12/2025 19/12/2025 Progama Anual de Auditorias
1.4.1.10 Remitir al Prog: Anual de A 2026 a la Presi del Instituto Electoral del Estado. 22/12(2025 3112/2025 Memoréndum
Participar en las Sesiones del Comité de Adquisici en flos temas alaC Convocatoria de la Sesién emitida por,
11941 Int 01/01/2025 311272025 of Camité de
Elaborar las Actas requeridas, relativas a las Auditorias, Entrega-Recapcién, Cir ! y| Reporte mmﬁﬂ de Actas|
11.2 |administrath 01/01/2025 31122025 olat
Levantar las Actas de Auditorias, Entrega-Ri 6n, Ci y A de actos que,
1.1.21 o requieran. 01/01/2025 31/12/2025 Repaute de Actas
1.1.22 Realizar un reporte mensual de Actas Elaboradas. 3170172025 311272025 Repute de Actas
grar los exp de las d L y das en materia de Responsabilidades| Reporte mensual de denunclas
143 Administrath 01/01/2025 311212025 hid
R el Acuerdo de Redicacién de las i das en oontra de las parsonas|
1434 l PUUW Jentes al Instituto Electoral del Estado. 01/01/2025 3112/2025 Repate mensual
Dictar & Acuerdo de Calificacién de C la o de actos u|
1.1.32 |omisiones en contra de la o las p servidoras P les, calificando laf 01/01/2025 31/12/2025 Reparte mensual
falta como grave o no grave.
Emitir ef informe de Presunta Rasponsablluad Administrativa en contra de la o las personas servidoras|
1.1.33 itiéndclo a la Jefatura de Substanciacidn, Resolucién y| 01/01/2025 31/12/2025 Reparte mensual
Evoludén Patrimonial.
DldtdAmudodoCmdwlényArmdmddaxpcdlenhdﬂnngm on 8l que no se hayan|
1.1.34 para la p de una faita ya sea) 01/01/2025 31/12/2028 Reporte mensual
grave 0 no grave.
- . B iy B, ) a o Reporte mensual de Expedientes de
7 SR v, i e daded 0110172025 3MM2A2025 de F
|Adninistrativos.
Regk: admitir, ab i har o tener por no prnunudot loa Informes de Presunta|
1.1.4.1 Resp ps A % que e sean remitidos a la A 01/01/2025 31/12/2025 Reporte mensual
D en su la audiencia inicial, ro dodasarngodaprusbn.alogmomsucaso
1.1.4.2 ps de las Resoluci previas al clerre de Instruccién. 01/01/2025 311272025 Reporte mensual
444e  |[foAmSr sobre of mo:dellot sxpecianies ds p gt a8 012025 31122025 [Regorte mensual

Autoridad Resolutora, para que en su caso dicte Ia sentencia conupondhm
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CONTRALORIA INTERNA
BITACORA DE TAREAS

et D lerd doi {riodo © 2025

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Dar alap i6n de las [ de Situacién Patrimonlal y de Intereses |Declaraciones de Situacién|
145 ol pe ) del Instituto Electoral del Estado. 01/0172025 3112/2025 p v da t
presentadas.
A a p -'-'-"""dIEE, D al lenado de los formatos para la presentacién de la
1.1.5.1 5 d-S ” ial y de da Inicio, de Modfficacién y de Conclusién. 01/01/2025 31/12/2025 Control de Asesorias
ala C 6n de G Icacion Soclal, la difusién anual permanents del material|
1.1.52 audiovisual de las de la C ia Interna (D de Situacién Patrimonial y de) 15/01/2025 156/01/2025 Memeréndum
a Denunci uleomodCédgodsEﬂmydnCmdueh)
Elaborar un reporte semestral de las Declaraciones de Situacién P ial y de I p
1153 oor las y los % publicos obligados (julio a diclsmbre de 2024). 20/01/2025 31/01/2025 Reporte
Elaborar un reporte de las Decl: de S i lyde! p
1.1.54 por las y los sery pablicos obligad (lnoml;unbdsZOZS) 2107/2025 310772025 Reporte
I al p I, Ia obligacién do observar los legales aplicables y la
116 licacion de los R Financh y Matsrialos y lo rolativo a la Ley General de|  01/01/2025 sioyagps  [Circslar divigida a todss las drens
A del Instituto.
R ildades
Definir los rubros yo temas a desarrollar, wunhmwﬂudm«lu Normatividad Interna,
1.1.6.1 asi como de la Ley General de " 01/01/2025 31/01/2025 Minuta de Trabajo
Dmroﬁvlnlsmtﬁudalosmbmylohmu aia c Icacién de fa A | .
1.1.62 Intarma, aaf como de la Ley Septinigy 03/02/2025 28/02/2025 Proyscto de Triptico
Elaborar @ triptico informativo, con la informacion rdnﬁvu a la correcta mlludbn de la Normatividad|
1163 n , asf como de la Ley deR 03/03/2026 14/03/2026 Triptco
Entregar al personal del IEE, dﬁmmhlmmmahmammh
1.1.64 |Normatividad Interna, sl como de la Ley General de R 17/03/2025 31/03/2025 Circdar
grar la i ducida por la C rfa Interna y elaborar las portadas de los
134 flentes del afto 2025. 01/08/2025 30/09/2025 Portadas en archivo PDF digital.
Fotografla donde se musestren los
1311 Org: los a Catalogo de Disposicién Documental. 01/09/2025 30/09/2025
del afio 2025
|Folografia conde se muestran los,
1312 Foliar los expedientes. 01/09/2025 30/08/2025 |expedientes debidamants foliados del
afio 2025.
1313 Elaborar las portadas de los expedientss. 01/09/2025 30/09/2025 Pdf de las portadas
Tramitar las que, por su temporalidad, y que hayan sido) 02/08/2025 inventarios de  archivo  de
132 mmmmmm &l archivo de ion. 18122028 concentracion.
1.3.21 Solicitar la mediante 02/06/2025 16/12/2025 Memordndum
1322 ]Eldxnra Ies guias e inventarios de los expedientes que se deseen transferir, 02/06/2025 168/12/2025 Gules e inventarios en formato digital
Fotoyrafia donde ss musstren log
1.3.23 Resguardar los expedientes en las cajas AG-12 para su entrega. 02/06/2025 161122025 en cajas
Integrados
limpartir un curso ala Ley G de R bilidades Administrativas y del Sistema
221 |w upcion, para la p 161 de faktas sdministrativas. 01/08/2026 17110/2028 Lista de Asistencia.
Suscriblrun-mh\nmwmmmmlnmn@mmumhwmd‘
2211 Estatal Anticorrupcién y la Politica de Integridad, que serén 01/08/2025 08/08/2025 Minua
indmdosend curso.
Solicitar a la Direccién de Iguaidad y No Discriminacién la revisién de la propuesta del desarrolio de los|
2212 fermias del curso, pere s pertinentas en tema de lenguaje Incluyente. 11/08/2025 16/08/2025 Memorandum
2213 Sol!dlaralaf‘ de C Social la edicién del video, de acuerdo con los temas; 25/08/2025 20/08/2025 M
|revisados.
Remitir por medio de Circular a todas las éreas del Instituto, el material audiovisual de! curso para ser|
2214 Ir ido por el i 08/09/2025 12/09/2025 Circdar
Enviar por cormeo a todo el F para la Evaluacidn del curso de la Ley|
2215 | de P Sistema Estatal Anticorrupcidn y la Politica de| 22/09/2025 26/09/2025 Acuse de cormeo electrénico
|Integridad.
2246 Recopilar la evidencia fotogréfica, as! como el listado de los participantss del curso de las Unidades| 011012025 10/10/2025 Folografia y Listado de  los|

Técnicas y Administrativas.

Partcipantes
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2217 Remitir a la Unided de Formacion y Desarrollo el reporte de
) Contraloria Interna.

Verificar en campo ol lio de las del Proceso Electoral Local Extraordinario

631 2025 y de Organcs Transitorios. 01/01/2025 30/04/2025 Reporte de verificaciones.
Verificar de manera sek la y ini de los finy ;5

6.3.1.1 humanos y materiales, previo y durante el Proceso Electoral Local Extraordinario 2025 y emitir of informe 0101/20256 30/04/2025 Reporte de verificacion.

By ([T delos Organos Yromilc:ol ok 18/01/2025 180172025 [Reporte do verificacin.
Verificar de manera selectiva [a sesién permanents del dis de la Jomada Electoral en los Organos|

6.3.1.3 Transitorios y emitir ef informe dient 23/03/2025 23/03/2025 Reporte de verificacién.
\Verificar de manera selectiva la sesién permanente de Computo Final en los Organos Transitorios |

6.3.1.4 amit el infarme jients. 26/03/2025 26/03/2025 Reporta de verificacion.
Verificar de manera iva la i y desi in de los Organos Transitorios y emitir el

6.3.1.5 f Cort t 27/03/2025 30/04/2025 Reports de verificacin.
Realizar Actividades derivadas del apoyo y ! 2l Proceso Electoral Local |

8.3.1.6 lE finario 2025 y emitir ol informe Sorts. 01/01/2025 30/04/2025 Reaports de verificacion.

€32 [onr I Adis tiqowidss, ristivm & Proomo Eecitesl: Looal: Extmordinado 3028 5440008 3ou2zs  [RoPoris mensual  de  Actas
(CH de y elaboradas.

8321 Emitir un reporte mensual de las Actas elaboradas, relativas al Proceso Electoral Local Extraordinario 01/01/2025 20/04/2025 2 &

ELABORADO AUTORIZADO
b 5
C.P. JUAN IGNACIO LOPEZ CASO W.END. CRUZ

CONTRALOR INTERNO A
CONSEJERA PRESIDENTA




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Contraloria Interna
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actlvidad 1.1.1

1. Alineacion Estrategica

Estrategla Enfocada Reforzar la institucionalidad, independ o Imagen del Instituto Electoral del Estado.
Resumen narrativo 1.1.1 Auditar ta aplicacién de los R Financi , Hi y M les; Archivisticas y las Bitdcoras de Tareas de las L Técnicas y
Resuitado Clave Cumplimiento en ia ejecucién del nGmero de Auditorf blecidas en el Prog Anual de Auditorias.

2. Datos de identificacion del Ingicador

Nombre del Indicador Numero de Auditorias realizadas a los R fi i h ¥ ri Archivisticas y a las Biticoras de Tareas
Definicién del indicador El indi el nimero de audi i pliendo con el alcance establecido de cada uno de los rubros del Prog: Anual de A
Frecuencia de reporte Semestral Tipo: Gestidn Dimensién Eficacia Cobertura Estatal

Coordinador de Control y Supervision de Auditoria y Desarrolic

Unidad de medida AUDITORIA Tipo de férmula Nimero Responsable Calidad y Evaluacid
Medios de verificacién Hojas de trabajo. Fuente de Informacién Expedientes y/o Archivos de Auditoria. 1
[
Método de Célculo Numero de Auditorias ejecutadas. |
3, Daterminacion de la meta |
Valor de la linea base 5 Afio 2023 Valor de la meta 5 Periodo de cumplimiento Semestral |
Comportamiento Regular Factibllidad Media Tipo Absol izaclé - AliEH: 3 _
D dbilidag  ° Media debido a que depende del nimero de documentos que se ganeren, de la oportunidad en que se pone a d de la C lata d ién a revisar y del
ripcion de ta fa pli de la jidad en el manejo de los recursos por parte de las dreas auditadas.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
L} 5 5 5 ] 5 5 5 5 5 5 5 §
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Nombre NG de ) d Frecuencia Semestral
D ipcién Esta variabk las auditorias cndl: i :: los rubros auditados conforme al Programa Unidad de iid Auditoria
Calendarizacién
Ene. Fab. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Frecuencla
Descripcién Unidad de medida
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Namero de Auditorias realizadas a los fis s y y a las Bitacoras de Tareas
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sap. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Nombrs del indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Calculo
Valor de Ia linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibllidad

Ene.
100%

Descripcién

Nombre

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Contraloria Interna
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.2

1. Alineacién Estrategica

Ref la institucionalidad ia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
1.1.2 Elaborar las Actas req| lativas a las Audi , Entrega-Recepcion, C yA
Los actos que se requi ser i qued. en las Actas que elabora la Contraleria intema.

2. Datos de identificacion del Indicador

Porcentaje de Actas de Auditoria, de Entrega-Recep Ci i y Admir
El d alp je de Actas elab para actos que requieran ser evidenciados.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de fémula Porcentaje Responsable Contralor Intemo
Reporte mensual de Actas elaboradas. Fuente de Informacién Minutario de actas elaboradas.
(NG de Actas elaboradas) / (NG de actas sol )* 100
3. Determinacion de la meta
100% Afio 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Reguiar Factibilidad Alta Tipo Relativo Sematorizacion [N |
Es alta respecto de los actos relevantes que se presenten para que a su vez, el personal de la Contraloria Intema elabore el Acta iva (Auditoria, Ci iada, de
Entrega-Recepcién y A
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 10% 100%
4, Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Namero de Actas elaboradas. Frecuencia Mensual
La variable musstra el nimero de Actas el (Auditorfa, Circy das, de Entrega-Ri i6n y
Administrativas) como medio de prueba de actos relevantes. Unidad de medida Acta
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Numero de aclas solicitadas. Frecuencia Mensual
La vari los actos rel los cuales la el de una Acta como medio de Unidad de da Acke
prueba. medi
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

5. ¢ s

Porcentaje de Actas de Auditoria, de Entrega-Recepcién, Circunstanciadas y Administrativas requeridas.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Cilculo
Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.
100%

Ene.

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Contralorfa Interna
Ficha Técnica de indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.3

fi la instituc idad, indep ia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
1.1.3 Integrar los dientes de las ibidas y radicadas en materia de Resp ilid:
Las ias p son analizadas e integ d para la exi ia de Falias Admini

2. Datos de identificacién del Indicador

P ije de expedi de d ias por faltas del p i d

El indicador muestra el porcentaje de los expedi intag: porla dep Faitas A
Mensual Tipe: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal

PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Jefatura de Departamento de Investigacion
Reporte | de d i ibid: Fuente de Informacién Expedi de las Faltas Admi i |
(Nu de dlentes i )/ (NGmero de expedientes registrados) *100
3. Determinacion de la meta
100% Afo 2023 Valor de la meta 100% Perlodo de cumplimiento
Regular Factibilidad Alta Tipo Rel on  [EERARRI
Es alta delas d ias por faltas ini ivas pi para que a su vez el personal de la Contraloria Interna integre €l
respectiva.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumuiado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4.C de las
Variable 1
i de Expedi iciad Frecuencia Mensual
La variabl los E: ites iniciados por sup Faitas A Unidad de medida Expediente
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
NG de Exp 9 Frecuencla Mensual
La variable muestra el nimero de expedi gl por sup Faltas A i i Unidad de medida Expediente
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. OclL Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
P taje de oxp de por faltas del p I, integrad

Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Calculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcion de la factibliidad

Ene.
100%

Nombre

Ene.

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Contraloria Interna
Ficha Técnica de Indicadores

Indicador de Nivel
Actividad 1.1.4
1. Alineacion Estrategica
Ref la instituci idad, i d e imagen del Instituto Electoral del Estado.
1.1.4 Integrar los exp de los P de Respor Admini t con el Informe de Presunta R idad A
grar los expedi de los F imi de Resp ilidad A desde la p del informe de p f i A hasta el tumo a
Resolucién.
2. Datos de identificacién del Indicador
Porcantaje de expadi integrados conforme a la Ley General de Respor A
El elp je de los expedi i en relacién a los P A
Mensual Tipo: Gestion Dimension Eficacla Cobertura Estatal
X 1ok de Dep de Sub i6n, Resoluciény
PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Evol Patrimonial
Reporte de Expedit de | igacién de P tnf < Sorasl Bronmdiios P . ”
Administrativos, Lot P dalion o
(Numero de Exp de Pr i A inic )/ (N de Expedi de Pr itos Ad integrados) *100
3. Determinacién de la meta
100% Afio 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién
Es alta resp dela 6n de los expedi para el inicio de los P ientos A
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
NI de Expedientes de P! tos Admini i Frecuencia Mensual
La variab el de expedi Procedimi iniclados, para eltumoonoala
Autoridad Resolutons. Unidad de medida Expediente
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct Nov. Dic.
Varlable 2
de Exp de Pre A gr Frecuencia Mensual
La variable muestra el numero de expedi integrad ara di inar el inicio de Pre .
prStm e Unidad de medida Expediente
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
- 8, Comportamiento del Indicador
P je de dii grados conf alaley G | de Resp bilidades A
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

M




Estrategla Enfocada

Resumen narrativo

Nombre del Indicador
Definicién del Indicador
Frecuencia de reporte

Unidad de medida
Medios de verificacién

Método de Cilculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcion de la factibilidad

Ene.
100%

Ene.

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

Contraloria Intema
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.1.5

1. Alineacién Estrategica

Ia alidad, ind

1.1.5 Dar imi alap ion de las D

ia @ imagen del Instituto Electoral del Estado.

de Situacién Patrimonial y de Intereses del personal del Instituto Electoral del Estado.

Las y Los servidores publicos pertenecientes ai Instituto Electoral del Estado, conla p 6n de su Di de Situacién Patrimonial y de |
2. Datos de identificacién del Indicador
F je de p del Instituto, que cumplié con la p dela D de Situacion Patrimonial y de Intereses.
El indi el p taje de del Instituto que pii6 con la p i6n de la Declaracién de Situacitn Patrimonial y de Intersses.
Semestral Tipo: Gestion Dimension Eficacia Cobertura Estatal
Jefe de Depar S facién, R y Evoluci
PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentaje Responsable Patdmoniak
R | de D de Situacién Patrimonial y de " ﬁ Archivo d tal (f de Declaracién de Situacién
: Intereses presentadas. K o i cién Patimonlal y de Intereses)
(NGmero de servidoras y servidores p que p su Dt de Situacién P: y de 1 de servidoras y servidores pdblicos obligados) * 106
3. Determinacién de la meta
100% Ao 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Semestral
Regular Factibilidad Alta Tipo Relativo Sematorizacion  [IIFERIE osw ' e NN
Es alta ya que las D de Situacion F |y de k debe ser p por todo el del Instituto, de acuerdo a la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.
Calendarizacién
Feb. Mear. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100%
4, Caracteristicas de las Variables
Varlable 1
Numero de servidoras y servidores publicos que presentaron su Declaracién de Situacién P y de Int F Semestral
La al total del que iié con la oblig de p laD de
Situacién Patimonial y de Intereses. Unidad de medida Persona
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Numero de servidoras y servidores plblicos obligados. Frecuencia Semestral
La bl &l total de! p del como sujeto obligado a p su Dec én de
Situacién Patrimonial y de Intereses. Unidad de medida Persona
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

6. Comportamiento del Indicad

NA

Porcentaje de personas del instituto, que con la p én de la Deck
Feb. Mar. Abr, May. Jun, Jul, Ago. Sep.

de Situacién Patrimonial y de intereses.
Oct. Nov. Dic.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Contraloria Interna
Ficha Técnica de Indicadores

Indicador de Nivel
Actividad 1.1.6
1. Alineacién Estrategica
Estrategla Enfocada Ref la institucionalidad, i ia @ imagen del Instituto Electoral del Estado.
A4 . 3 | T 6n Financi H ia "
Resiiiaiiaiative 1.1.8 Informar al personal, la obligacién de observar los . LG;U: ogalt.ude pl y la“ de los Recursos y
Las servidoras y servidores pablicos, p i al Instituto Electoral del Estado, incramentan su conocimiento para observancia y aplicaci de la N
Resultado Clave y de la Ley Aplicable.
2. Datos de identificacion del indicador
Nombre del Indicador P je de dreas inf das sobre los ord lagales y la correcta utilizacién de R Fi 2 L, y M
Definicién del indicador El indicad stre el p je de L Técnicas y Admini que recibié la inf en relacion a la aplicacion de la idad vigente.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de férmula Porcentsie Responeable Caardinadords Ganiol ¥ Supe wad““’;",? Auditaria y Desarrollo
Medios de verificacién Circular dirigida a todas las dreas del Instituto. Fuente de Informacién Acuse de recepcion del triptico para difundir la normatividad.
Método de Célcul (NG de Unidades Técnicas y alas que se les difundié la e dela dad) / (Total de Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto.) *
3. Determinacién de la meta
Valor de la linea bass 100% Ao 2023 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento Mensual
Comportamiento Regular Factibilidad Alta Tipo \ati S 89% -
Descripcién de la factibliidad Es alta, ya que los senvidores pi deben ia ividad para su p
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Nov. Dic. Acumulado
100% 100%
4.¢ s de las o
Variable 1
Nombre Nimero de Unidades Técnicas y Administrativas a las que se les difundié la comecta ién de la nor rdad Fi i Mensual
D iscibn La variable muestra el total de | “‘Ticnk?’as!, o i de! Instituto a las que se entregé la Unidad de medide Unid Técnicas y A
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Nov. Dic.
Vartable 2
Nombre Total de Técnicas y Admir del | Frecuencla Mensual
Descripcién La variabl el total de L des Técnicas y A k del Instituto. Unidad de medida Unidades Técnicas y A
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Nov. Dic.
15
§. Comportamiento del indicador
P taje de #Areas inf sobre los fegales y la utilizacién de R leros, H y Material
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Nombre del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Calculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.

Nombre

Ene.

Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Contraloria interna
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 1.3.1

1. Alineacién Estrategica
Reforzar la institudit d, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

1.3.1 Integrar la documentacién producida por la Contraloria Interna y slab las portadas de los expedi del afic 2025.

Elaborar e integrar las portadas de los expedientes del afio 2025 que geners la Contralorfa Intema.

2. Datos de identificacién del Indicador
Porcentajes de integracién de archivo con portadas de identificacién y elaboracién de gulas e inventarios.

El indicad el p je de | i6n de archivo con portadas generado por la Contraloria Intema en el afio 2025.
Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PORCENTAJE Tipo de férmula P i " i Coordinador qe Conirol y Supc:\.rm?_o Auditoria y Desamolio
& laborados con la documentacién g dia por e
ortadas e Arcnivo: PO dighal Fusnte de infimacia actividades de la Gontraioria Intea del afio 2025,
(NG de de los del afio 2025 sl das) / (NG de p delos del afio 2025 generados)/ *100
3. Determinacién de fa meta :
100% Afto 2024 Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento
Regular Factibifidad Alta Tipo Relativo Semaforizacion  [ETHISRIIE
Se idera aka por el plimi a las obli que data la Ley General de Archives.
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables g
Variable 1
de p de los expedi del afio 2025 elaberadas. Frecuercia Mensual
La el nui de portadas elab: de los d del afio 2025. Unidad de medida Portadas
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Naov. Dic.
Varlable 2
Numero de portadas de los expedientes del affo 2025 generados. Frecuercia Mensual
Lavadabhmmdnummdepomdasqualam;&l?da Intema reporta a la Direccién de Archivos del afio Unidad de iid P .
Calandarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
1"
5. Comportamiento del Indicador
Py jes de integracién de archive con p das de identificacién y elaboracién de guias e Inventarios.

Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Nombre del Indicador
Definicion del indicador
Frecuencia do'r.pon-

Unidad de medida
Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Contraloria Interna
Ficha Técnica de Indicadores

Indicador de Nivel
Actividad 1.3.2
1. Alineacién Estrategica
F zar la institucionalidad, pend e imagen del Instituto Electoral del Estado.
1.3.2 Tramitar las \cigs de expedi que, por su temporalidad, y que hayan sido debidamente reportados en trdmite, puedan transitar al archivo de concentracién.
Transferir los expedi dela C Intema que ya no se encuentren en el archivo de trdmite.
2. Datos de identificacién del indicador
Numero de inventarios de archive de o por la C Interna.
El indi elp je de archivo en trdmite y en g do por la C boria Interna.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
o & i Coordinador de Control y Supervisién de Auditoria y Desamolio
SNEHTANO L Admiristrativo, Calidad y Evaluacién
: i 4 Exp con la d g da por las |
Inventarios de archivo de concentracién. Fuente de Informacién idades de la Contraloria Int
Numero de Inventarios de archivo de 6N g dos por la C: Intema
3. Determinacién de la meta
100% Afo 2019 Valor de la meta Periodo de cumplimiento
Regular Factibilidad Alta Tipo Absol rizacion  [ENEENIE
Se considera alta para dar el debido imil a las obligaci que la Ley | de Archi
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de kas Variables
Variable 1
Numero de inventarios de archivo de concentracion generados por la Contralorfa Interna. Frecuencia Mensual
La variabl los ! de la C Interna que ya no estdn en el archivo de tramite. Unidad de medida INVENTARIO
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
‘5. P p ) del Indicad
N de Inventarios de archivo de generados por la C ria Interna.
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada
Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombra del Indicador
Definicién del indicador

Frecuencia de reporte

Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Célculo

Valor de la linea base

Comportamiento
Descripcién de la factibilidad
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Nombre
Descripcién
Ene.
Ene.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

Contraloria Interna
Ficha Técnica de Indicadores

Indicador de Nivel
Actividad 2.2.1
1. Alineacién Estrategica
Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.
2.2.1 Impartir un curso respecto a la Ley General de R A y del Sistema Estatal Ar P para lap de faltas
Mantener informado al personal del IEE para la pr ion de faltas en observancia a la Ley de P i A y del Sistema Estatal
Anticorrupcién
2. Datos de identificacion del indicador
Namero de personas del Instituto i por el curso imp
El indicador muestra el nsmero de personas de las éreas del Instituto que reciberon el curso sobre la Ley | de Resp bilidades A y del Sistema Estatal
Anticorupcién.
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
PERSONA Tipo de férmula Namero Responsable Subcontralor
¢ Archivo documental consistente en Listas del personal participante
Lista de Asistencia. Fuente de Informacién y evidencia fotografica .
Nu de p que parti en el curso
3. Determinacion de la meta
100% Afio 2024 Valor de la meta 0.00 Periodo de cumplimiento
Regular Factibilidad Alta Tipo Absolut ion  [EIFGHGEIT ooo
Se considera alta ya que es necesario que el personal del Instituto tenga el sobre las oblig blecidas en Ley General de Resp A
y del Sistema Estatal Anticorrupcion, a fin de p ir faltas
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100%
4. Caracteristicas de las Variables
Variable 1
Numero de personas que participaron en el curso. Frecuencia Mensual
La variable muestra el niimero de personas de las dreas del Instituto que participaron en el curso. Unidad de medida Persona
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Frecuencia
Unidad de medida
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
NaOmero de personas del Instituto impactadas por el curso impartido.
Feb. Mar, Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

Nov




Estrategia Enfocada
Resumen narrativo

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Contraloria Interna
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.1

1. Alineacién Estratégica
fi 12 institu i i e imagen del Instituto Electoral del Estado.

6.3.1 Verificar en campo el desarrollo de las actividades del Proceso Electoral Local Extraordinario 2025 y de Organos Transitorios.

C y Vigllar la ta apli de los i . humanos y para el d llo de las actividades del Proceso Electoral Local Extraordinario 2025,

Resultado Clave tanto en oficina central, como en los Organos Transitorios.
2. Datos de identificacion del indicador
Nombre del indicador P je de verificaci b
Definicién del indicad El indicad elp jo de las i lizad! lativas al Proceso Electoral Local Extraordinario 2025, tanto en campo como en los Organos Transitorios.
Frecuencia de reporte Mensual Tipo: Gestién Dimensién Eficacia Cobertura Estatal
Unidad de medida PORCENTAJE Tipo de férmula F 2 " Caorshinador e Conirly Sum de Auditorfa y Desarrolio
Medios de verificacién Reporte de verificaciones. Fuents de informacién Archivo propio del 4rea, respecto de las verificaciones realizadas.
NG de ver i d al Proceso Electoral Local E: 2025) / (NG de verificach a realizar relativas al Proceso Electoral Local
R : Extraordinario 2025) * 100
; 3. Determinacién de la meta
Valor de la linea base 100% Afio 2022 Valor de Ia meta 100%
Comportamiento Regular Factibllidad Alta Tipo Relativo
Es alta, ya que el personal de los Organos Transitorios del Instituto debe aplicar Ios
Descripcion dela factiiiidad personal de la Contralorfa Intem.
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100% 100%
4.C de kas k
Variable 1
Nombre Numero de lizad: lativas al Proceso Electoral Local Extraordinario 2025. Frecuencla Mensual
La van las verificaci a las actividades del Proceso Electoral Local Extraordinario bid: z
Descripcién 2025 en las gue se aplican recursos financieros, humanos y materiales. Unkad du - Verificacidn
Calendarizacién
Ene. Feb. Mar. Abr, May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
Nombre Numero de verificack a realizar relativas al Proceso Electoral Local Extraordinario 2025. Frecuencia Mensual
La las verifi a realizar i 'al Pv?mo Electoral Local Extraordinario 2025 en las Unidad de medida Verificacién
Descripcién que se aplican 3 y
Calendarizacién
Ene. Fab. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
5. Comportamiento del Indicador
Py taje de verificack it
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




Estrategia Enfocada
Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Iindicador

Definicion del Indicador
Frecuencia de reporte
Unidad de medida

Medios de verificacién

Método de Cdiculo

Valor de la linea base
Comportamiento

Descripcién de la factibilidad

Ene.
100%

Nombre

Ene.

6.3.2 Elaborar las Aclas requeridas, relativas al Proceso Electoral Local E: d

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
Contraloria Interna
Ficha Técnica de Indicadores
Indicador de Nivel
Actividad 6.3.2

1. Alineacion Estratégica
Reforzar la instity lidad, i

e Imagen del

Electoral del Estado.

io 2025 (Ci

" de Entrega-R

y Admini ).

Los hechos relevantes relativos al Proceso Electoral Local Extraordinario 2025, quedan evidenciados a través de las Actas que elabora la Contraloria Interna.

2. Datos de identificacién del Indicador
Po jo de Actas C de Entrega-Recepcion y Admini laborad
El Indicad el p jo de Actas elaborad:
Mensual Tipo: Gestion Dimensién Eficacia
PORCENTAJE Tipo de férmule Porcentaj I

Reporte mensual de Actas elaboradas.

Fuente de Informacién

del Proceso Electoral Local Extraordinario 2025.

sobre actos que requieran ser evidenciados, relativos al Proceso Electoral Local Extraordinario 2025.

Cobertura Estatal

Contralor Intemo

Minutario de Actas Elaboradas

(Na de Actas d: lativas al Proceso Electoral Local Extraordinario 2025.) / (Numero de actas iniciadas relativas al Proceso Elsctoral Local Extraordinaric 2025) * 100
3. Determinacién de la meta
100% Afio 2022 Valor de la meta 100% Perlodo de cumplimiento Mensual
Regular Factibllidad Alta Tipo Relativo Semaforizacién sov  EEIEEIRE
Es alta, respecto de los hechos relevantes que se presenten durante el Proceso Electoral Local Extraordinario 2025, para que a su vez 8l personal de la Contraloria interna elabore
el Acta respectiva.
Calendarizacién
Fab. Mar. Abr. May. Jun. Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic. Acumulado
100% 100% 100% 100%
4. Caracteristicas de kas Varlables
Variable 1
Y de Actas elaboradas relativas al Proceso Electoral Local Extraordinarie 2025. Frecuencia Mensual
La variable ol de Actas pozgz?os al Proceso Electoral Local Extraordinario Unidad de medida Acta
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun, Jul, Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Variable 2
deactas i iativas al Proceso Electoral Local Extraordinario 2025. Frecuercia Mensual
La variable muestra el nimero de Actas i pofzdl;;?s: al Proceso Local Unidad de medida Al
Calendarizacién
Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
6. Comportamiento del Indicador
P aje de Actas ( das, de Entrega-R 6n y A lab del Proceso Electoral Local Extraordinario 2025,
Fab. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.




