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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE LA
COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION DEL CONSEJO
GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO. --c-ccnmmmmmcmcmnnncnnamcaccaanas
En la Heroica Puebla de Zaragoza, siendo las diez horas con tres minutos del dia
veintitrés de mayo de dos mil veinticuatro, en las instalaciones que ocupa el
Instituto Electoral del Estado, ubicado en el inmueble marcado con el niUmero
cuatrocientos dieciséis, guion "A" de la calle Aquiles Serddn Sur en la Colonia
San Felipe Hueyotlipan en esta Ciudad de Puebla, de conformidad con lo
establecido en el articulo 21, fraccién Il del Reglamento de Comisiones del
Instituto Electoral del Estado, en el que se faculta a las Consejeras y Consejeros
gue ostenten la Presidencia de alguna de las Comisiones del Instituto,

determinar la modalidad virtual o hibrida para el desarrollo de las sesiones, se

reunieron las siguientes personas en sus respectivos caracteres: /
NOMBRE CARGO

C. SOFiA MARISOL MARTINEZ GORBEA PRESIDENTA DE LA COMISION

CONSEJERA ELECTORAL .A Q

C. MIGUEL ANGEL BONILLA ZARRAZAGA INTEGRANTE DE LA COMISION

CONSEJERO ELECTORAL

C. EVANGELINA MENDOZA CORONA INTEGRANTE DE LA COMISION $

CONSEJERA ELECTORAL

C. SUSANA RIVAS VERA INTEGRANTE DE LA COMISION )

CONSEJERA ELECTORAL 5)

C. IVONNE VILLEGAS LAGUNES SECRETARIA DE LA COMISION q

DIRECTORA DE IGUALDAD Y

NO DISCRIMINACION
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1. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM LEGAL

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 8, 11 fraccidén |, 11 Bis fraccion
'y 13 del Reglamento de Comisiones de este Organismo Electoral y en
cumplimiento al Acuerdo 05/CPIIPG/080716 de fecha ocho de julio de dos mil
dieciséis, se dio cuenta de la presencia de las integrantes y el integrante de Ia
Comisién Permanente de Igualdad y No Discriminacion. De igual manera, se
hizo constar la presencia del Representante Propietario del Partido Fuerza por
México Puebla, asi como de personal de Presidencia, en atencién a las

invitaciones que fueron giradas.

2. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
Continuando con el segundo punto del Orden del Dia, se sometid a
consideracion de las y el integrante de esta Comision, el Proyecto del Orden del

Dia, mismo que fue aprobado por unanimidad de votos, conforme a lo que se

describe:
No. ASUNTO
1 Lista de asistencia y verificacion de qudrum legal.
2 Lectura y aprobacién del proyecto del Orden del Dia.
3 Presentacion y, en su caso, aprobacién del Informe que rinde la

Secretaria de la Comisibn Permanente de Igualdad y No
Discriminacion, respecto al cumplimiento de actividades relativas al

periodo del 20 de abril al 17 de mayo de 2024.

4 Asuntos Generales.
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3. INFORME QUE RINDE LA SECRETARIA DE LA COMISION PERMANENTE DE
IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION, RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
RELATIVAS AL PERIODO DEL 20 DE ABRIL AL 17 DE MAYO DE 2024, DE ESTA
COMISION.

Pasando al desahogo del tercer punto del Orden del Dig, la Presidenta de la
Comisién, Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez Gorbea, solicitdé a la
Secretaria hacer una breve presentacion de los puntos mas relevantes del
Informe en comento, respecto al cumplimiento de actividades relativas al
periodo del 20 de abril al 17 de mayo de 2024 de esta Comisidon, para

conocimiento de las y los asistentes a la sesion.

En tal virtud, se proyecté el informe y se mencionaron las actividades y eventos
en los que participaron las personas integrantes de esta Comisidén o se llevaron
a cabo por el personal de la Direccién de Igualdad y No Discriminacién del /

Instituto, siendo los siguientes:

o El 23 de abril se redlizé la conferencia “Masculinidades Positivas”, a cargo del Mtfro. . )
Oscar Ivan Godinez Guzman, con el objetivo de cuestionar el gjercicio masculino y su N
significado; se contd con la participaciéon de la Consejera Presidenta Blanca
Yassahara Cruz Garcia, de la Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez Gorbea
Presidenta de esta Comisién y del Consejero Electoral Miguel Angel Bonilla Zarrazaga,

integrante de esta Comision.

s El 24 de abril las Consejeras que integran el Consejo Genercl de este Instituto
acudieron a la “Charla Sororaria” en el Tribunal Electoral del Estado de Puebla,
organizado a través de la Direccién General de Igualdad de Derechos y Paridad q
de Género, contando con la participacion de la Dra. Adriana Favela Herrerg,

Secretaria Técnica TEPJF.
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El 25 de abri, dando seguimiento al Acuerdo 01/CPIIPG/27092016, en trabagjo
colaborativo con la Coordinacién de Comunicacién Social, se publicd en las redes

sociales del Instituto, la infografia dedicada a Camille Claudel, escultora que forma

parte de las mujeres destacadas en la Agenda Feminista 2024.

Asimismo, como parte de la Campafia UNETE, el 25 de abril se colabord con la

Coordinacién de Comunicacién Social, para grabar un video relativo a la prevencién

y erradicaciéon de la violencia contra las mujeres y las nifias.

El 29 de abril las Consejeras Electorales Sofia Marisol Martinez Gorbea y Susana Rivas
Vera participaron en la Primera Reunidon de la Red de Candidatas convocada por
la Presidenta de la AMCEE. Dicha reunién virtual tuvo como objetivo conocer los
avances en la implementacion de la Red de Candidatas por parte de los OPLES.

El 3 de mayo personal de la Direccién de Igualad y No Discriminacién dio
seguimiento a la presentacién del Programa Piloto de Servicios de Primero Auxilios
Psicolégicos, orientacién, asesoria, atencién y acompafamiento juridico de las
mujeres en situacién de violencia politica en razén de género, con enfoque
interseccional e intercultural para el Proceso Electoral Federal 2023-2024, a cargo

de la Unidad de Género y No Discriminacién del Instituto Nacional Electoral.

El 6 de mayo la Consejera Electoral Susana Rivas Vera, integrante de esta Comision,
participd como observadora electoral del Voto de las Personas en Prision
Preventiva en el Centfro Penitenciario de Ciudad Serddn; este ejercicio se llevd a
cabo del é al 20 de mayo en 14 centros penitenciarios del estado.
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e El 16 de mayo, personal de la Direccién de Igualdad y No Discriminacion brindd 3
platicas al alumnado que integra el Instituto Tecnoldgico Superior de San Martin
Texmelucan en materia de Violencia politica contra las mujeres en razén de
género, su prevencién y atencién; dicho evento tuvo como ponentes a las

integrantes de ésta Direccidn.

» Durante el periodo que se informa, se publicaron infografias alusivas a la Red de
Candidatas para el Proceso Estatal Electoral Local 2023-2024, se emitieron 15
Opiniones Técnicas Especializadas en materia de VPG a la Direccidn Juridica de
este Instituto, se brindaron 3 Atenciones de Primeros Auxilios Psicolégicos y se
impartieron 25 sesiones de Atencién Psicolégica a personal del Instituto.

Una vez expuesto los puntos del informe, la Presidenta de la Comisién sometié a

consideracién de las personas integrantes el Informe presentado, preguntando
si alguien deseaba hacer algin comentario y al no haber intervenciones, la

Presidenta de esta Comisidn solicitd a la Secretaria tomar la votacién respectiva

para dar por visto el Informe. - \r%

En atencién a lo anterior, la Secretaria presentd la siguiente propuesta de X
Acuerdo: -

Acuerdo 01/CPIYND/23052024: Con fundamento en los articulos 11 Bis
fraccién I, 15 fraccién 1X inciso d) y 21 fraccidn Vil del Reglamento de
Comisiones del Instituto Electoral del Estado, una vez expuesto el
Informe relative a los acuerdes y actividades de la Comisidn
correspondiente al periodo del veinte de abril al diecisiete de mayo
de 2024, se da por visto el documento en cuestion, sin observaciones.
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Lo anterior fue aprobado en votacién nominal, por unanimidad de votos de las

y el integrante de la Comisibn Permanente de Igualdad y No Discriminacion.

4. ASUNTOS GENERALES

Continuando con la sesidn, y de conformidad con el quinto punto del Orden del
Dia, comrrespondiente a Asuntos Generales, la Presidenta de la Comision
preguntd si alguien deseaba atender algin asunto para abrir la lista de temas
a tratar, y al no haber intervenciones, una vez habiéndose agotado todos los
puntos del Orden del Dia, la Presidenta de la Comisién solicité a la Secretaria
certificar la hora de término, ddndose por concluida la Sesidn Ordinaria
correspondiente al mes de mayo de la Comision Permanente de Igualdad y No
Discriminacién del Instituto Electoral del Estado, a las diez horas con catorce

minutos del dia veintitrés de mayo de dos mil veinticuatro.

CONSEJERA ELECTORAL ——_ CONSEJERA ELECTORAL

C. SOFIA|MARISOL MARTINEZ GORBEA C. EVANGELINA LA CORONA
PRESIDENTA DE LA COMISION INTEGRANTE DE LA COMISION
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CONSEJERA ELECTORAL CONSEJERO ELECTORAL

. MIGUEL’ANGEL BONILLA ZARRAZAGA

INTEGRANTE DE LA COMISION

DIRECTORA DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

L et

C.IVONNE VILLEGAS LAGUNES
SECRETARIA DE LA COMISION

LA PRESENTE HCJA DE FIRMA CORRESPONDE AL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE LA COMISION
PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO.
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