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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO,
SOBRE LA PROCEDENCIA CONSTITUCIONAL Y LEGAL DE LA MODIFICACION DE
LOS DOCUMENTOS BASICOS DE PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO, ASI COMO DE LA EXPEDICION DE PROTOCOLO EN MATERIA DE
VIOLENCIA POLITICA DE GENERO DEL CITADO INSTITUTO POLITICO
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Electoral del Estado

Estatutos de Pacto Social de Integracién, Partido Politico
Informe que rinde la Direccidn de Prerrogativas y Partidos
Politicos del Instituto Electoral del Estado, respecto a la
modificacién de los documentos basicos, asi como la
expedicion de Protocolo en Materia de Violencia Politica de
Género, de Pacto Social de Integracién, Partido Politico
Instituto Electoral del Estado

Ley General de Partidos Politicos

Lineamientos dirigidos a los partidos politicos locales sobre las
modificaciones a sus documentos basicos; registro de
integrantes de Organos Directivos; cambio de domicilio; y
registro de sus reglamentos internos

Pacto Social de Integracion, Partido Politico

ANTECEDENTES

.  El quince de mayo de dos mil diecisiete, el Consejo General a través del Acuerdo con
clave CG/AC-010/17, dio cumplimiento a la sentencia emitida por la Sala Superior del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion identificada como SUP-JRC-
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55/2017 y Acumulados; por el que este Organo Superior de Direccién considerd
conservar el registro como partido politico local a Pacto Social de Integracién.

El Consejo General mediante el Acuerdo CG/AC-031/17, de fecha diecinueve de
octubre de dos mil diecisiete, aprobé los Lineamientos.

En sesion especial del Consejo General, de fecha veintidés de mayo de dos mil veinte,
se aprobod el Acuerdo identificado como CG/AC-003/2020, mediante el cual autorizé la
realizacién de sesiones virtuales o a distancia de los Organos Colegiados del Instituto
y emitié diversas reglas para su desarrolio.

En fecha veinticuatro de marzo de dos mil veintidés, el Consejo General mediante el
Acuerdo CG/AC-043/2022, se pronuncio respecto a la eleccion de personas integrantes
del Comité Ejecutivo Estatal de Pacto Social de Integracion.

El veintidés de mayo del afio en curso, el Consejo General aprobd el Acuerdo nimero
CG/AC-054/2022, a través del cual se pronuncié sobre la procedencia constitucional y
legal de la modificacién del articulo 20 de los Estatutos de Pacto Social.

El veintinueve de julio de la anualidad que transcurre, el Presidente del Comité
Ejecutivo Estatal de Pacto Somal de Integrac:lén cuudadano Carlos Froy|én Navarro

Vil.

el niimero 085/22, a través del cual mformé que su partldo Iievé a cabo una Asamblea
Estatal Extraordinaria en fecha diecisiete de julio del citado afio, en la cual dicho partido
aprobd la expedicion de su reglamento (en modalidad de protocolo) en materia de
Violencia Politica de Género, asi como modificaciones a sus documentos basicos,
siendo estas parciales (ya que solamente fueron modificados en algunos textos
normativos) en el caso de la Declaracion de Principios y Programa de Accion; totales,
por lo que respecta a los Estatutos.

Asimismo, adjunté diversa documentacién para la verificacién correspondiente.

Mediante el oficio numero |IEE/PRE-1200/2022, de fecha quince de agosto del afio en
curso, el Consejero Presidente del Instituto requirié a Pacto Social de Integracién, para
que en un plazo de cinco dias habiles subsanara observaciones y/o manifestara lo que
a su derecho e interés conviniera, respecto de lo siguiente:

o

1... remita la version electronica, en archivo editable formato Word, del denominado
"Protocolo de Prevencion, Atencién y Sancién en caso de Violencia Politica contra las
Mujeres al interior de Pacto Social de Integracién, Partido Politico."

2... remita el acta de la sesién extraordinaria de la Asamblea Estatal de PS/ de fecha 17
de julio de 2022, que incluya el texto de las modificaciones realizadas a la Declaracién
de Principios y Programa de Accién, aprobadas durante la mencionada sesién.

3... indique con precisién el nimero actual y cardcter o cargo de quienes integran la
Asamblea Estatal del citado instituto politico local, proporcionando también su nombre
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completo y distrito 0 municipio, conforme a lo siguiente:

4... exprese las razones por las cuales los siguientes ciudadanos, al no ser inscritos
en la Lista de Asistencia de la Asamblea Estatal Extraordinaria de 17 de julio de 2022, no
fueron tomados en cuenta para la conformacién del respectivo quérum, no obstante
que aparecen nombrados como delegados en los instrumentos notariales
correspondientes a las asambleas distritales constifutivas de PSI como partido politico
local:

5... acredite de manera fehaciente la identidad de las siguientes personas, cuyos
nombres o apellidos en la Lista de Asistencia de la Asamblea Extraordinaria del 17 de julio
de 2022, disienten de los asentados en los respectivos instrumentos notarales
certificadores de las asambleas distritales constitutivas de PSI como partido politico local,
celebradas en el afio 2013:

»

VIII.En fecha veintidds de agosto del presente afio, mediante el oficio identificado como
088/22 suscrito por el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal de Pacto Social de
Integracion y la Representante Propietaria ante el Consejo General, ciudadanos Carlos
Froylan Navarro Corro y Jessica Guadalupe Pérez Aké, respectivamente, se dio
respuesta al requerimiento sefialado en la fraccién anterior.

IX. A través del of" icio nimero IEEIPRE 1301!2022 de fecha velntlnueve de agosto de ia

Pacto Social de ¥ntegracn6n para que en un plazo de cinco d|as héblles subsanara
las observaciones y/o manifestara lo que a su derecho conviniera, respecto de lo
siguiente:

“

UNICO... acrediten la identidad de las siguientes personas, cuyos nombres o apellidos
en la Lista de Asistencia de la Asamblea Extraordinaria del 17 de julio de 2022, disienten
de los asentados en los respectivos instrumentos notariales certificadores de las
asambleas distritales constitutivas de PSI como partido politico local, celebradas en el afio
2013:

X. El dos de septiembre del afio en curso, a través del oficio nimero 092/22, suscrito por
el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal de Pacto Social de Integracion, ciudadano
Carlos Froylan Navarro Corro y por la Representante Propietaria ante el Consejo
General, ciudadana Jessica Guadalupe Pérez Aké, se dio respuesta al requerimiento
sefialado en la fraccion que antecede.

Xl. Mediante el diverso nimero IEE/PRE-1338/2022, de fecha trece de septiembre del
presente, el Consejero Presidente del Instituto requirié por tercera ocasién a Pact
Social de Integracion, para que, en un plazo de diez dias habiles, subsanara las
observaciones y/o manifestara lo que a su derecho conviniera, respecto de lo siguiente:

“

A) DECLARACION DE PRINCIPIOS
1... mencionar especificamente los mecanismos sancionadores que se aplicarén a quien
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0 quienes ejerzan violencia politica contra las mujeres en razén de género, baséndose
igualmente en los demds ordenamientos juridicos correlacionados.

2...establecer la obligacion de promover, proteger y respetar los derechos humanos
reconocidos en la Constitucién y en los tratados infemacionales firmados y ratificados por
el Estado mexicano.

B) PROGRAMA DE ACCION

1... sefialar expresamente de qué manera se otorgara formacién ideolégica y politica a las
y los militantes, sobre todo cuando no esté en curso un proceso electoral, ordinario o
extraordinario.

2... instituir en qué forma Pacto Social de Integracién, Partido Politico (PSI) promoveré la
participacién politica de sus mujeres militantes. Asimismo, aclarar si esa promocién estara
dirigida para todas las mujeres en general o solamente para sus afiliadas.

C) ESTATUTOS

1... distinguir con claridad las diferentes categorias de afiliacion, asi como sefialar,
expresamente y en articulos separados, los derechos y obligaciones de personas
MILITANTES, CUADROS y SIMPATIZANTES.

2... establecer con precision los criterios y mecanismos de designacién de las personas
coordinadoras municipales y seccionales, asi como los derechos, obligaciones y requisitos
que deben cumphr dfchas personas Ademés espec:ﬁcar la naturaleza formas de

de !os centros especra.'fzados de Ios secfores y de Ias Juntas Duect:rvas de Mu,ueres de !os
organismos especializados, todos de PSI

Aunado a lo anterior, incluir en su listado de 6rganos intemos a todos los mencionados
dentro del cuerpo de los Estatutos en cuestién, clasificandolos o dividiéndolos por tipo o
clase: directivos, de consulta, efc.

3... establecer o enunciar expresamente mecanismos, procedimientos o reglas que
aseguren los espacios de liderazgo partidista para las mujeres.

4... instituir que las convocatorias a sus procesos electivos internos, contemplaran el
método de seleccion y las fechas para la presentacién de informes de ingresos y egresos,
tanto de precamparias como de camparias.

5... confemplar una enumeracion explicita y/o descripcién de las infracciones y establecer
expresamente las bases de los distintos procedimientos de justicia intrapartidista, asi como
la obligacién de fundar y motivar las resoluciones emitidas con motivo de dichos
procedimientos.

6... incorporar explicitamente disposiciones para lograr una distribucion equitativa, s
discriminacion hacia las mujeres, tanto de los tiempos en radio y televisién como de la
prerrogativas de precamparias y camparias.

7... Con base en el articulo 8, fracciones | y IV del CIPEEP:
a) Aclarar y establecer con precisién cuél es el rgano de difusién del partido;

b) Uniformar u homologar en el articulado las denominaciones de los érganos y de
los ordenamientos juridicos internos del partido (docurnentos bésicos, reglamentos,
protocolos);

e) Comregir la enumeracion de las fracciones del articulo 105 estatutario;
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d) Detallar los criterios, reglas, supuestos y procedimientos para crear y nombrar, en
el 4mbito de cada distrito electoral, a la respectiva Secretaria de Grupos Vulnerables/
Pueblos indigenas (articulo 50, parrafo sequndo estatutario), asi como para dejar de
reconocer al Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos Especializados de
Género (articulo 88 estatutario), o bien, suprimir dichas disposiciones, y

8) Modificar el tiempo de inhabilitacién para ser persona dirigente o candidata de/
partido -hasta por 12 afios contemplado en la fraccion VIII del articulo 93 estatutario,
por constituir una pena o sancién desproporcionada.

8... se solicita que en los Estatutos se establezca el porcentaje de financiamiento publico
del partido politico que se desfinaré a dicho organismo.

9... por lo que se requiere, que en la norma Estatutaria se establezcan las afribuciones de
la misma.

10... ¢cudl es el 6rgano encargado de nombraria?, ;cuénto tiempo durard en su cargo?,
¢se puede reelegir?, jcudles son los requisitos para ser Ombudsperson?

D) PROTOCOLO DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION EN CASO DE VIOLENCIA
POLITICA CONTRA LAS MUJERES AL INTERIOR DE PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO

1...En este sentido, también se observa una discrepancia con el "PROTOCOLO DE
PREVENCION, ATENCION Y SANCION EN CASO DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA
LAS MUJERES AL INTERIOR DEL PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO

POLITICO™, porlo gue Se requiere que s& homulogue eHitufodetinstrumento; tantoenlos
Estatutos de partido como en el referido Protocolo.

2... se advierte una incongruencia respecto del alcance del Comité Estatal de Justicia
Partidaria y Asuntos Especializadas de Género, foda vez que en el primero establece que
se trata de un 6rgano de "supervisién y vigilancia” y, en el segundo, se advierte que es de
"investigacién y desahogo” (investigacién y ejecucion), por lo que se requiere se
homologuen estos apartados.

3... sin embargo, en los articulos 6, 22 y 37 del Protocolo, se establece: "Defensoria de
los Derechos de la Militancia”: por lo tanto, se solicita se homologue el nombre de dicho
6rgano partidista, en el referido Protocolo.

4... En este sentido, se requiere que en el procedimiento de actuacién establecido en el
articulo 10 del Protocolo, se prevean la reparacion y la erradicacién de la violencia
politica contra las mujeres en razén de género.

5... se realicen modificaciones de diversas fracciones del articulo 12 del Protocolo,
conforme a lo siguiente:

L

a) En la fraccién X, se sustituya "llevadas a cabo en materia de" por "para preveni
b) En la fraccién XVII, se solicita se establezca que no podré otorgarse a las mujere
menos del 40% de financiamiento publico para actividades de campafias electorales,
de partido politico, coalicion o candidatura comun en las elecciones de diputaciones
locales y Miembros de Ayuntamientos.

e) En la fraccién XVIII, se requiere se agregue la forma de asociacién electoral de
Candidatura Comun".

6... los procedimientos establecidos por los partidos politicos para la atencién de quejas y
denuncias en materia de violencia politica en razén de género deberédn sujetarse o los
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siguientes criterios y principios:

I. La atencién serd pronta y gratuita para garantizar el acceso expedito a la justicia
interpartidista;

II. La atencién seré sin discriminacion, prejuicios ni estereotipos de género;

lil. Se deberd tratar a lo victima con respeto a su integridad, evitando la
revictimizacién;

IV. Deberén abstenerse de generar o tolerar actos de intimidacién, amenazas U
hostigamiento en contra de la victima, :
V. Se garantizaré el respeto a la privacidad, proteccion de la informacién personal y
del caso en estado de confidencialidad, evitando la invasién de la vida privada y
generar juicios de valor.

VI. El proceso se ejercerd con apego al principio de imparcialidad y con
profesionalismo, y '
VIl. Deberén establecer los mecanismos necesarios para brindar el apeyo
psicol6gico, médico o juridico en los casos que asi se requiera.

... toda vez que se advierte una diferencia en la fraccién Il y ultimo pérrafo de dicho
articulo; asimismo, no se observa que se establezca lo sefialado en la fraccién | del referido
articulo del Lineamiento: "La atencién seré pronta y gratuita para garantizar el acceso
expedito a la justicia interpartidista;”.

Ademds, se solicita que en los articulos 13 al 28 del Protocolo, establezcan: los medios
de prueba; prevencion de la queja, suplencia de la deficiencia de la queja y consentimiento
de la victima; el ofrecimiento, admision, desahogo de las pruebas y diligencias para mejor

proveer; admisién, emplazamiento y audiencia de pruebas y alegatos; procedencia de
medidas cautelares...

7... indique cuales son las herramientas para garantizar el cumplimiento del principio de
paridad de género en el ejercicio de los derechos politicos y electorales, el ejercicio delas
prermogativas otorgadas constitucionalmente para el desarrollo del liderazgo politico de las
mujeres, el respeto a los derechos humanos de las mujeres, asi como la identificacién de
casos de violencia

8... por lo que se le requiere se elabore un formato de escrito genérico que pueda ser
empleado tanto por personal del instituto politico como de personas precandidatas y
candidatas, asi como ciudadania extema.

9... se solicita se haga la precisién que los dias sébados y domingos de cada semana
serédn inhébiles, salvo en Procesos Electorales Locales en la Entidad.

10... sin embargo, se sugiere que en lugar de informe se sefiale "narracién expresa
relacionada con los hechos". Toda vez que, se debe tomar en cuenta que las denuncia
pueden ser presentadas por las personas militantes o afiliadas, por precandidaturas y/0
candidaturas y/o, por personas externas al partido politico.

Asimismo, respecto del ultimo pérrafo del articulo 19 y el 22 del Protocolo, se requiere
aclare lo conducente, foda vez que se advierte una discrepancia en el momento en que
deba celebrarse la reunién para determinar la responsabilidad o de entrevista a las paries.

11... se solicita se describan cudles pueden ser las medidas que tomaré el Comité, en
caso de que se determine la responsabilidad de la o las personas denunciadas.

12... se requiere se sefiale el quérum necesario para se reina vélidamente el Comité
Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos Especializados de Género, y se suprima el altimo
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pérrafo del inciso e), que a la letra dice: "En caso de que algin integrante del Comité no
haya asistido a la reunién, su voto se sumara al del Presidente del Comité", o en su caso,
se modifique la redaccién, incorporando otra manera para determinar lo que pasara con el
voto del o los integrantes del Comité que no se presenten a la reunion, en términos del
articulo 20, fraccién VI de los Lineamientos INE VPG.

Asimismo, en el caso de no lograrse el quérum requerido para reunirse vélidamente, se
establezca el procedimiento para que se verifique esta situacién y se cite nuevamente para
Su realizacién o, en su caso, reanudacion.

13... por lo que se solicita que se disminuya el plazo de 60 dias habiles para el tramite del
procedimiento para la atencién violencia politica contra las mujeres en razén de género,
sefialado en el articulo 32 del Protocolo.

14... remita el Catélogo de medidas de reparacién integral del dafio de conformidad con
los estandares intemacionales y la Ley General de Victimas.

15... En este sentido se le requiere se aclare en los Estatutos y en el Protocolo la
integracién de dicho 6rgano.

16... se requiere que el Protfocolo establezca la porcién normativa que indique que el
partido politico, podré iniciar de oficio el procedimiento cuando tenga conocimiento de
hechos u actos que puedan constituir violencia politica contra las mujeres en razén de
género.

17... se requiere que en el Protocolo se establezcan las medidas cautelares y de

proteccibnparacesarimmediatamente actos gue puedan constituir violencia politica contra
las mujeres en razén de género.

18... se requiere que el Protocolo indique los derechos de las victimas de violencia politica
contra las mujeres en razén de género.

19... se requiere que el Protocolo establezca que en ningun caso de violencia politica
contra las mujeres en razén de género procedera la conciliacién y mediacion.

20... se solicita que en el Protocolo se incluya lo expuesto en el articulo 21 de los
Lineamientos INE VPG, a fin de que se homologuen los procedimientos para la atencién
de denuncias en materia de violencia politica en razén de género.

21...se solicita se indique la funcién de dichos 6rganos en funcién con los asuntos
relacionados en materia de violencia politica contra las mujeres en razén de género, tanto
en Estatutos como en el Profocolo.

Xll. Enfecha veintiocho de septiembre del afio en curso, a través del oficio nimero 0094(22,
suscrito por los ciudadanos Carlos Froylan Navarro Corro, Jessica Guadalupe Péngz
Aké y Elton John Hernandez Sanchez, Presidente del Comité Ejecutivo Estat
Representante Propietaria y representante suplente de Pacto Social de Integracion
ante el Consejo General, respectivamente, se dio respuesta al requerimiento sefialado
en el punto que antecede.

XIIl. A través del memorandum numero IEE/SE-3518/2022, de fecha dieciocho de octubre
de dos mil veintidés, el Secretario Ejecutivo del Instituto, remitié al Presidente de la
Comisién el “INFORME QUE RINDE LA DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO, RESPECTO A
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LA MODIFICACION DE LOS DOCUMENTOS BASICOS, ASI COMO LA EXPEDICION
DE PROTOCOLO EN MATERIA DE VIOLENCIA POLITICA DE GENERO, DE PACTO
SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO".

XIV.En sesion extraordinaria de la Comisidn, de fecha veintisiete de octubre de dos mil

XV.

XVII.

veintidés, se aprobé el Acuerdo 01/COPP-EXT/27102022, por medio del cual, se dio
por visto el Informe materia del presente acuerdo.

Asimismo, el Consejero Electoral Presidente de la Comision, a través de la memoranda
IEE/PRE-COPP-0054/2022, de fecha veintiocho de octubre de la anualidad que
transcurre, remitié el Informe al Consejero Presidente del Instituto, con la finalidad de
que fuera sometido a la consideracion y, en su caso, aprobacion del Consejo General.

En virtud de lo anterior, el Consejero Presidente del Instituto remitié al Secretario
Ejecutivo de este Organismo Electoral el Informe.

En seguimiento a lo sefialado en el parrafo anterior, el Secretario Ejecutivo del Instituto
remitié a la Direccién Técnica del Secretariado de este Organismo, el Informe con la
finalidad de que fuera sometido a la consideraciéon y, en su caso, aprobaciéon del
Consejo General.

a Dire ion acnica-del Secretariade—de R LHO, PO STrHCe £ [iu
Ejecutivo, en fecha veintinueve de octubre del dos mil veintidés, remitié a las y los
integrantes del Consejo General, para su analisis y posterior discusion, via correo
electrénico, el presente acuerdo.

Durante el desarrollo de la mesa de trabajo de las y los integrantes del Consejo
General, llevada a cabo de manera virtual el dia treinta y uno de octubre del afio en
curso, los asistentes a la misma discutieron, el presente documento.

CONSIDERACIONES
DEL INSTITUTO Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO GENERAL

El articulo 98, numeral 1, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, establece que los Organismos Publicos Locales estan dotados de
personalidad juridica y patrimonio propios, gozando de autonomia en\su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, de conformidad con lo previsto gn
la Constitucion Federal, la Ley en cita, asi como la constitucién y leyes locale
rigiéndose por los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad,
maxima publicidad y objetividad.

El articulo 3, fraccion |1, de la Constitucion Local, precisa que el Instituto es el organismo
publico local, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, gozara de
autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, de caracter
permanente, al que se le encomendara la funcién estatal de organizar las elecciones,

8
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estableciendo los principios rectores electorales.

Asimismo, los articulos 72 y 73 del Cddigo, indican que el Instituto sera auténomo en
su funcionamiento, independiente en sus decisiones y profesional en su desemperio y
se regird para su organizacion, funcionamiento y control, por las disposiciones
constitucionales y las relativas al Cédigo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 75, fracciones |, Il, IV y VI, del Cédigo, son
fines del Instituto, entre otros:

e Vigilar en el ambito electoral el cumplimiento de las disposiciones de la
Constitucién Local, del Cédigo y demas ordenamientos que garanticen el
derecho de organizacién y participacion politica de la ciudadania;

e Contribuir al desarrolio de la vida democratica;

e Asegurar el ejercicio de los derechos politico-electorales de las ciudadanas y
los ciudadanos y de los partidos politicos vigilando el cumplimiento de sus
obligaciones; y

e Preservar el fortalecimiento del régimen de partidos politicos.

El articulo 79 del Cédigo, establece que el Consejo General es el Organo Superior de
Direccion del Instituto y el responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucion i i igi incipi

rectores del ejercicio de la funcién electoral, guien todas las actividades del Instituto,
mismas que se realizaran con perspectiva de género.

El articulo 89, fracciones I, XIX, LIll y LX, del Cédigo, sefiala que el Consejo General
cuenta, entre otras, con las siguientes atribuciones:

e Vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales relativas,
asi como las contenidas en este Cddigo;

e Revisar que las actividades de los partidos politicos se desarrollen con apego
al Cédigo, a la normatividad aplicable, y cumplan con las obligaciones a que
estan sujetos;

e Dictar los acuerdos necesarios a fin de cumplir las anteriores atribuciones y las
demas sefialadas por el Cédigo; y

e Las demas que le sean conferidas por el Cédigo y las disposiciones legales
aplicables.

2. MARCO JURIDICO APLICABLE

De conformidad con la Base |, penditimo parrafo, del articulo 41, de la Constituci
Federal, las autoridades electorales solamente podran intervenir en los asunto
internos de los partidos politicos en los términos que se sefialen en la Constitucion en

mencion, y la Ley correspondiente.

De igual forma, el articulo 116, fraccién IV, inciso f), de la Constitucion Federal, indica

g



CG/AC-069/2022

< IEE

Instituto Electoral del Estodo

que, de acuerdo con las bases establecidas en dicho dispositivo constitucional y las
leyes generales en la materia, las Constituciones y leyes de los Estados en materia
electoral, garantizaran que las autoridades electorales solamente puedan intervenir en
los asuntos internos de los partidos politicos en los términos que expresamente
sefialen.

El articulo 9, numeral 1, incisos a), b) y d), de la LGPP, dispone que corresponde a los
Organismos Publicos Locales reconocer los derechos y el acceso a las prerrogativas
de los partidos politicos locales, registrarlos, asi como las demas que establezca la
Ley.

Aunado a lo anterior, el articulo 23, numeral 1, inciso ¢), de la LGPP, sefiala que son
derechos de los partidos politicos, entre otros, gozar de facultades para regular su vida
interna y determinar su organizacion interior y los procedimientos correspondientes.

El articulo 25, numeral 1, inciso |), de la LGPP, establece que es obligacién de los
partidos politicos, comunicar a los Organismos Publicos Locales, seglin corresponda,
cualquier modificacién a sus documentos basicos, dentro de los diez dias siguientes a
la fecha en que se tome el acuerdo correspondiente por dichos institutos politicos. Las
modificaciones no surtiran efectos hasta que el Consejo General declare la procedencia
constitucional y legal de las mlsmas Para tal efecto, la resolucién debera dlctarse en

de la documentacion correspond|ente asi como los camblos de los mtegrantes de sus
6rganos directivos y de su domicilio social, en términos de las disposiciones aplicables.

El articulo 28, primer parrafo, del Cédigo, indica que los partidos politicos son formas
de organizacién politica y entidades de interés publico con personalidad juridica y
patrimonio propios; con registro legal ante el Instituto Nacional Electoral o ante el
Consejo General, segun corresponda.

Los partidos politicos, en términos del articulo 42, fraccién 1, del Codigo, tienen derecho
a gozar de facultades para regular su vida interna y determinar su organizacién interior
y los procedimientos correspondientes.

Ahora bien, el articulo 54, fraccién VI, del Cédigo, establece que son obligaciones de
los Partidos Politicos, entre otras, comunicar al Consejo General cualquier modificacion
a su declaracion de principios, programa de accién o estatutos, asi como los cambios
de integracion de sus 6rganos directivos o de su domicilio oficial en el Estado, denitro
de los diez dias siguientes a la fecha en que se realicen dichas modificaciones
cambios.

Por su parte, el articulo 55, primer parrafo, del Cédigo, indica que el Consejo General
vigilara permanentemente que las actividades de los partidos politicos se desarrollen
con apego a la Ley y cumplan con las obligaciones a las que estan sujetos.

Seguin establece el articulo 1 de los Lineamientos, dicho ordenamiento es de
observancia general y obligatoria para el Instituto y los partidos politicos, y tiene como
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objeto establecer el proceso para la presentacion, revisién, andlisis, registro y
certificacion de la documentacion que se entregue ante el Organismo relativa a: las
modificaciones a la Declaracién de Principios, Programa de Accién y Estatutos.

El articulo 4, de los Lineamientos, dispone que los Partidos Politicos deberan
comunicar al Presidente y/o al Consejo General, cualquier modificacion a sus
Documentos Basicos, asi como los cambios de integraciéon de sus érganos directivos
o de su domicilio oficial en el Estado y el registro de sus reglamentos internos, dentro
de los 10 dias habiles siguientes, a la fecha en que se realicen estas modificaciones o
cambios.

El segundo parrafo del articulo 4, de los Lineamientos, sefiala que todo comunicado
emitido en cumplimiento a lo dispuesto en la fraccion VII, del articulo 54, del Cédigo,
debera presentarse por escrito y estar acompafado de los documentos originales o
certificados por notario publico o por el érgano partidario facultado estatutariamente,
que permitan al Instituto verificar que se hayan cumplido |as disposiciones previstas en
los Estatutos del Partido Politico del que se trate.

El articulo 6, de los Lineamientos, establece que, en los casos en que las normas
estatutarias exijan la celebracion de sesién de algun érgano para la aprobacién del acto
que deben comunicar los partldos polltlcos al instntuto el escnto que presente debe

evento respectwo.

En relacién con lo anterior, el articulo 8 de los Lineamientos, dispone que
adicionalmente a los documentos que se deben presentar de conformidad a lo
establecido en el articulo 6 de los Lineamientos, al escrito se debera anexar lo
siguiente:

a) Un ejemplar de los Documentos Basicos modificados, con el texto completo,
en medio impreso y electrénico, este Gltimo en formato Word; y

b) Cuadro Comparativo impreso y en medio electrénico (formato Word) de las
modificaciones efectuadas con respecto al documento vigente, salvo en el
caso de que el texto sea nuevo en virtud de la abrogacién del anterior.

Ademas, el articulo 9 de los Lineamientos, sefiala que la Direcciéon de Prerrogativas
contard con un plazo de diez dias habiles para analizar el cumplimiento al
procedimiento estatutario aplicable para la aprobaciéon de la modificacion de
Documentos Basicos.

El articulo 10, primer parrafo de los Lineamientos, indica que en el supuesto que exis
alguna omisién en la documentacién que deba presentarse o, en su caso, exista |
necesidad de aclaracién respecto de la documentacion entregada y/o la validez
estatutaria de las decisiones que se comunican, la Direccién de Prerrogativas requerira
al Partido Politico para que, en un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia
siguiente a la notificacion respectiva, subsane las deficiencias que se le hayan sefialado
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o manifieste lo que a su derecho convenga.

Asimismo, el diverso 13 de los Lineamientos, establece que una vez desahogados los
requerimientos, la Direccién de Prerrogativas contard con un plazo de diez dias
naturales para elaborar el proyecto de Informe sobre la procedencia constitucional y
legal de las modificaciones a los Documentos Basicos, el cual sera sometido a la
consideracién de la Comisién Permanente, a fin de que en un plazo de diez dias
naturales lo haga de conocimiento al Consejo General, quien debera de resolver lo
conducente a mas tardar dentro de los diez dias naturales siguientes.

Por su parte, el articulo 14 de los Lineamientos, sefiala que las modificaciones a los
Documentos Basicos surtirdn efectos al dia siguiente de que sea aprobada la
resolucion respectiva por parte del Consejo General o, en su caso, en fecha diversa
dispuesta por la norma estatutaria, siempre que ésta sea posterior a la referida
aprobacion.

El articulo 18, fraccién |, de los Estatutos, sefiala que las instancias y 6rganos de Pacto
Social de Integracion, a nivel estatal son: la Asamblea Estatal y el Comité Ejecutivo
Estatal.

De acuerdo con lo estabtecudo en eI artlculo 17 de Ios Estatutos, la Asamblea Estatal

|deolégica pohtlca econémlca operatwa y somal de conformidad a Io estlpulado en ia
Declaracién de Principios, Programa de Accién y los Estatutos.

En lo que respecta al segundo parrafo de la citada disposicion, en la Asamblea Estatal
se examinara la situacion politica del partido, definira la estrategia de accién de los
respectivos 6rganos y estructuras, pronunciandose sobre los asuntos puestos a su
consideracion. Las decisiones de la Asamblea Estatal se tomaran por el voto de la
mayoria de sus integrantes presentes.

La fraccion IV, del cuarto parrafo del articulo en estudio, establece que la Asamblea
Estatal tendra, entre otras, la atribucion de consensuar, discutir y aprobar los
documentos bésicos del partido, asi como sus respectivas modificaciones.

El segundo parrafo del articulo 19 de los Estatutos, sefiala que la Asamblea Estatal
Extraordinaria sera convocada para aprobar las reformas a la Declaracion de
Principios, al Programa de Accién y a los Estatutos del partido.

3. DE LA PROCEDENCIA CONSTITUCIONAL Y LEGAL DE LA MODIFICACION D
LOS DOCUMENTOS BASICOS Y DE LA EXPEDICION EN MATERIA D
VIOLENCIA POLITICA DE GENERO DE SU REGLAMENTO DE PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION

Atendiendo a los articulos 25, numeral 1, inciso |), de la LGPP; 93, fracciones XXIV, XL
y XLVI; y 105, fracciones X y XIV, del Cddigo, y 13 de los Lineamientos; el Secretario
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Ejecutivo en ejercicio de sus atribuciones conferidas por la ley, en coadyuvancia con el
personal de la Direccién de Prerrogativas, se avoco a la elaboracion del documento
materia de este acuerdo, emitiendo el respectivo Informe que contiene el analisis a la
informacién y documentacién presentada por Pacto Social de Integracién; en tal
consideracion, este Consejo General procede a examinar, si el partido politico en cita
cumplié con los extremos legales necesarios para que se valide la expedicion de su
Reglamento (en modalidad de protocolo) en materia de Violencia Politica de Género,
asi como modificaciones a sus Documentos Basicos, en ese entendido se advierte del
Informe lo siguiente:

a) Temporalidad

Con base en el Informe, se desprende que Pacto Social de Integracién comunico a este
Instituto dentro del plazo establecido en las disposiciones normativas aplicables,
referidas en el considerando anterior, la expedicidn de su reglamento (en modalidad de
protocolo) en materia de Violencia Politica de Género, asi como modificaciones a sus
Documentos Basicos; en consecuencia, este Consejo General determina que se
cumple con el requisito de temporalidad sefialada por los articulos 25, numeral 1, inciso
1), de la LGPP; 54, fraccién VII, del Coédigo, y 4 de los Lineamientos.

Asimismo, se tiene por acreditado el requisito establecido en el articulo 5, parrafo

prim

Comité Ejecutivo Estatal de Pacto Social de Integracion.
b) Documentacioén presentada

De acuerdo con el Informe en estudio, se observa que mediante los oficios 085/22,
088/22, 092/22 y 0094/22, signados por el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, la
Representante Propietaria y el Representante Suplente, de Pacto Social de Integracién
ante el Consejo General, presentaron ante el Instituto diversa documentacién en
original, copias certificadas y copias simples, que sustenta el procedimiento estatutario
para la expedicion de su reglamento (en modalidad de protocolo) en materia de
Violencia Politica de Género, asi como modificaciones a sus Documentos Basicos.

Derivado de lo anterior, y con base en el Informe, en el cual se detalla la documentacion
presentada, este Consejo General determina que Pacto Social de Integracién cumple
con lo establecido en los articulos 4 y 8 de los Lineamientos, puesto que presentd la
documentacion idénea para tal efecto.

¢) Procedimiento Interno

Como puede desprenderse del multicitado Informe, Pacto Social de Integracié
observé el Procedimiento interno previsto en sus Estatutos, para la expedicién de su
reglamento (en modalidad de protocolo) en materia de Violencia Politica de Género,
asi como modificaciones a sus Documentos Baésicos, toda vez que, se advierte lo
siguiente:
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1.

Se emiti® convocatoria para la celebracién de la Asamblea Estatal
Extraordinaria por el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal del Partido Politico
en cita, ajustandose al articulo 6, inciso a), de los Lineamientos.

En el acta de la Asamblea Estatal Extraordinaria de Pacto Social de Integracién,
de fecha diecisiete de julio de dos mil veintidés, se desprende que, ademas de
que fue signada por personas facultadas para darle formalidad, contiene el
numero de asistentes, dato necesario para la verificacion del quérum valido, la
cual fue de 114 integrantes de un total de 189 integrantes asamblearios,
observandose que todos los acuerdos fueron aprobados por unanimidad de
votos.

Cabe sefialar que, en el Acta de la Asamblea Estatal Extraordinaria, de la fecha
en cuestién, se determind facultar al Presidente del Comité Ejecutivo Estatal y/o
a las Representaciones ante el Consejo General, ya sea en conjunto o
indistintamente, para rendir informes, solventar observaciones y atender todos
y cada uno de los requerimientos que este Organismo Electoral pudiera realizar
a Pacto Social de Integracion.

Del original de la lista de asistencia de la Asamblea Estatal Extraordinaria de
Pacto Social de Integracion, se advierte que constan nombres, cargos y firmas

PEFSOR 3 erdo—ee o—hormativo

previsto en el articulo 6, inciso c), de los Lineamientos.

En ese sentido, este Consejo General determina que, el procedimiento estatutario para
la aprobacién de la modificacién de los documentos basicos de Pacto Social de
Integracion, siendo estos la Declaracion de Principios y el Programa de Accién, se
realizaron en términos de lo previsto en los citados Estatutos y en la LGPP, tal y como
se advierte de la documentacién remitida al Instituto.

Es importante sefialar que, derivado del analisis integral efectuado por la Direccién de
Prerrogativas, se observa que las modificaciones de los Estatutos cumplen
parcialmente con las exigencias normativas, asimismo, en lo que respecta al Protocolo
en Materia de Violencia Politica de Género, cumple parcialmente con los mandatos
normativos que lo regulan.

EFECTOS

En virtud de lo argumentado en el presente instrumento, y con fundamento en
dispuesto por el articulo 89, fracciones I, XIX, LIl y LX, del Cédigo, este Consej
General estima procedente:

Declarar la procedencia constitucional y legal, respecto a la modificacién de los
documentos béasicos de Pacto Social de Integracién, siendo estos la
Declaraciéon de Principios y el Programa de Accidn, al ajustarse a los
extremos normativos previstos en los articulos 55 del Cédigo y 13 de los
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Lineamientos, tal como se advierte del Informe, el cual corre agregado al
presente acuerdo, formando parte integral del mismo como ANEXO UNICO.

e Se requiere a Pacto Social de Integracién para que, en un plazo de noventa dias,
contados a partir del dia siguiente de la notificacién del presente instrumento, y
por conducto del érgano competente, realice y comunique las modificaciones
omitidas a los Estatutos, asi como al Protocolo en materia de Violencia
Politica de Género, y lo remita a este Organismo Electoral, a efecto de proceder
conforme a lo sefialado por los articulos 54, fracciéon VII, parrafo primero, del
Cédigo, asi como lo establecido en los articulos 4 al 8 de los Lineamientos.

e Que, en virtud del articulo 95 de los nuevos Estatutos de Pacto Social de
Integracion, se observa el cumplimiento por parte del partido politico local al
parrafo tercero del Considerando 4 del instrumento CG/AC-054/2022,
denominado “ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO, SOBRE LA PROCEDENCIA CONSTITUCIONAL Y LEGAL DE LA
MODIFICACION DEL ARTICULO 20 DE LOS ESTATUTOS DE PACTO SOCIAL DE

INTEGRACION, PARTIDO POLITICO” aprobado en la reanudacién de la sesion
ordinaria de fecha treinta de mayo de dos mil veintidds, celebrada el diez de
junio del citado afio, y consistente en la modificacion del articulo 57, parrafo
segundo, de los anteriores Estatutos, derivada de la reforma al diverso 20 de los
mismos.

5. COMUNICACIONES

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 89, fracciones LIl y LX, y 91,
fracciones |, Ill, y XXIX, del Cédigo, este Consejo General faculta al Consejero
Presidente de este Cuerpo Colegiado, para hacer del conocimiento por el medio que
se considere mas idéneo y expedito, preferentemente de manera electrénica, el
contenido del presente acuerdo a las instancias siguientes:

a) A la Direccidn Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto
Nacional Electoral, para su conocimiento;

b) Al Presidente del Comité Ejecutivo Estatal de Pacto Social de Integracién, para
su conocimiento y efectos legales conducentes; y

c) Al Consejero Electoral Presidente de la Comision, para su conocimiento.

Con fundamento en los articulos 89, fracciones LIl y LX, y 93, fracciones XXIV, X\ y
XLVI, del Cédigo; este Consejo General faculta al Secretario Ejecutivo del Instituto pa
notificar el contenido del presente acuerdo a la Direccién de Prerrogativas del Instituto)
para su conocimiento y observancia en el ambito de su competencia.

Por lo anteriormente expuesto y en ejercicio de la facultad establecida por el articulo
89, fraccién LIl del Cédigo, el Consejo General tiene a bien emitir el siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO. El Consejo General del Instituto Electoral del Estado es competente para
conocer y pronunciarse sobre el presente asunto en los términos aducidos en los
considerandos 1y 2 de este acuerdo.

SEGUNDO. Este Organo Superior de Direccién declara la procedencia constitucional
y legal de la modificacién de los documentos basicos de Pacto Social de Integracion,
Partido Politico, siendo estos la Declaraciéon de Principios y el Programa de Accion
conforme a lo establecido en los considerandos 3 y 4 del presente instrumento.

TERCERO. E! Consejo General del Instituto Electoral del Estado faculta al Consejero
Presidente y al Secretario Ejecutivo, para hacer las notificaciones narradas en el
considerando 5 del presente documento.

CUARTO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacion.

QUINTO. Publiquese el presente acuerdo en el Periddico Oficial del Estado, mediante
el formato que para tal efecto se aprobé mediante instrumento CG/AC-004/14".

Este acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de las y los integrantes del
Consejo General del Instituto Electoral del Estado, en la sesion ordinaria de fecha

treinta y uno de octubre de dos mil veintidds. —

SECRETARIO EJECUTIVO

CONSEJER

C/CESAR HUERTA MENDEZ

1 Lo anterior con fundamento en los articulos 77 bis y 93, fraccion VIl del Cédigo.
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INFORME QUE RINDE LA DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS
DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO, RESPECTO A LA MODIFICACION DE LOS
DOCUMENTOS BASICOS, ASi COMO LA EXPEDICION DE PROTOCOLO EN MATERIA DE
VIOLENCIA POLITICA DE GENERO, DE PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO

Con fundamento en los articulos 54, fraccién VII, parrafos primero y tercero (parte inicial),! 55, parrafo
primero? y 105, fraccién XIV3 del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales, asi como en los diversos 13,*
14,5 455 y 497 de los “LINEAMIENTOS DIRIGIDOS A LOS PARTIDOS POLITICOS LOCALES SOBRE LAS MODIFICACIONES A
SUS DOCUMENTOS BASICOS; REGISTRO DE INTEGRANTES DE ORGANOS DIRECTIVOS; CAMBIO DE DOMICILIO; Y REGISTRO
DE SUS REGLAMENTOS INTERNOS”; 1a Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos de este Organismo Publico
Local rinde informe respecto a las determinaciones aprobadas por Pacto Social de Integracién, Partido
Politico, en su Asamblea Extraordinaria de 17 de julio de 2022,2 consistentes en las modificaciones a sus
Documentos Bésicos, asf como en la expedicion de su respectivo protocolo en materia de violencia politica de
género, conforme a lo siguiente:

CONTENIDO
GLOSARIO ............ crerereaas et o S —————————— .2
I. DE LA COMPETENCIA DE LA DIRECCION............ et er et e s eeat st s en et aren s ee e et e e et eneaenerea 3
ACIONES........ N 3

. DE LAS MODIFICACIONES QUE SE EXAMINARAN ......c.ocucrccreenearenns T T 4
3.1 DE LOS DOCUMENTOS BASICOS PARTIDISTAS .....covururrrecnnencs e AR R Y 4

L “Articulo 54.- Los partidos politicos tienen las obligaciones sigulentes:
l{'.h‘l) - Comunicar al Consejo General cualquier modificacién a su declaracion de principios, programa de accidn o estatutos, asi como los cambios de Integracidn de sus drganos directivos o
de su domicilio oficial en el Estado, dentro de los diez dias siguientes, a la fecha en que se realicen estas modificaciones o cambios.
g.;)e.l caso de los partidos locales, las modificaciones no surtirdn efectos hasta que el Consejo General del Instituto declare la procedencia constitucional y legal de las mismas. [d
Zéjrdcufo 55.- E] Consejo General vigilaré permanentemente que las actividades de los partidos politicos, se desarrollen con apega a la ley y que cumplan con las obligaciones a las que
n sujetos.
"

3 “Qrticulo 105.- La Direccidn de Prerrogativas y Partidos Polfticos tendrd las atribuciones siguientes:

XIV.- Las demds que le confiera el Consejo General, la Junta Ejecutiva y el Secretario Ejecutivo, conforme a este Cédigo y demds disposiciones aplicables.”

4 “Articulo 13. Del proyecto de informe

Una vez desahogados los requerimientos, la Direccién contard con un plazo de 10 dias naturales para elabarar el proyecto de Informe sobre la procedencia constitucional y legal d
dificaci a los D Bdsicos, el cual serd sometido a consideracidn de la Comisién, a fin de que en un plazo de 10 dias naturales lo haga de conocimiento al Consejo Genel

quien deberd resolver lo conducente a mds tardar dentro de los 10 dias naturales siguientes.”

5 “Articulo 14. De la entrada en vigor

Las modificaciones a los Documentos Bdsicos surtirdn efectos al dfa sigulente de que sea aprobada la resolucidn respectiva por parte del Consejo General o, en su caso, en fecha diversa

dispuesta por la norma estatutaria, siempre que ésta sea posterior a la referida aprobacidn.”

¢ “Articulo 45, Del proyecto de informe

Una vez verificado el cumplt al pr (] blecido para la aprobacicdn del Regl correspondi la Direccidi lizard que éste se apegue a las normas
legales y estatutarias aplicables.
En caso de que el Regl: 0 correspondi tre apegado a las normas legales y estatutarias aplicables, la Direccién lo hard del conocimiento de la Comision, quien a su vez lo

someterd a consideracidn del Consejo General medlanne informe, quien aprobard lo conducente y notificard al Partido Politico.”
7 “Articulo 49. De la entrada en vigor
Las modificaciones a los Reglamentos surtirdn efectos al dla siguiente de que sea aprobada la resolucidn respectiva por parte del Consejo General o, en su caso, en fecha diversa dispuesta
por la norma estatutaria, slempre que estd seq posterior a la referida aprobacidn.”
8 En adelante, todas las fechas se entenderén referidas a dicho afio, excepto las que expresamente aludan a otra anualidad.

Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
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3:2 DE LOS REGLAMENTOS INTERNOS PARTIDISTAS ..ottt nnenas s 5
IV. DEL ANALISIS AL PROCEDIMIENTO ESTATUTARIO ..usssissisussssssnsansssssossssnsssssonss sssisvaassssisessases 6
4.1 DE LA DOCUMENTACION PRESENTADA POR PSl ...cucuveiriceeisietsssiissesessesisessessssssssessssessssesasens 6
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Cddigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla Cédigo / CIPEEP

Comité Ejecutivo Estatal CEE
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Ley General de Partidos Politicos Ley de Partidos / LGPP

Lineamientos dirigidos a los Partidos Politicos Locales sobre las modificaciones

a sus Documentos Bésicos; registro de integrantes de érganos directivos; cambio Lineamientos

de domicilio; y registro de sus reglamentos internos

Lineamientos para que los partidos politicos nacionales y, en su caso, los partidos

politicos locales, prevengan, atiendan, sancionen, reparen y erradiquen la Lineamientos INE VPG
violencia contra las mujeres en razén de género

Organismo Piiblico Local OPL
Pacto Social de Integracién, Partido Politico PSI
Tribunal Electoral del Estado de Puebla TEEP
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién TEPJF
Violencia Politica de Género VPG

L DE LA COMPETENCIA DE LA DIRECCION

La Direccién se encuentra facultada para analizar la procedencia de los cambios en la normatividad
interna de PSI (Documentos Bésicos y un reglamento en su modalidad de protocolo), en términos de
los articulos 1%y 710 de los Lineamientos, asf como 54, fraccién VI, parrafos primero y tercero (parte
inicial) y 105, fraccién XIV del CIPEEP.

IL DE LA OPORTUNIDAD DE LAS COMUNICACIONES

—~—

El 29 de julio, se recibid en esta Direcci6n el oficio niimero 085/22, signado por el C. Carlos Froylan
Navarro Corro, Presidente del CEE de PSI, mediante el cual informé a este OPL que su partido llevé
a cabo el 17 de julio una Asamblea Estatal Extraordinaria, en la cual dicho partido aprobé la
expediciéon de su reglamento (en modalidad de protocolo) en materia de VPG, asi como
modificaciones a sus Documentos Basicos, siendo estas parciales en el caso de la Declaracién de
Principios y Programa de Accidn; totales, por lo que respecta a los Estatutos.

En ese sentido, se observa que el oficio mencionado se presenté dentro del plazo de 10 dias habiles
siguientes a la modificacién partidista que la norma mandata comunicar, el cual transcurrié deNL7
al 29 de julio; asimismo, se encuentra suscrito por el Presidente del CEE de PSI, personalidad g

se le tiene por acreditada al ciudadano sefialado por estar debidamente registrado con ese caracter

? “Artfculo 1. Objeto

Los presentes Lineamientos son de observancia general y obligatoria para el Instituto Electoral del Estado y los partidos politicos locales, tienen por objeto establecer el proceso para la
presentacidn, revisidn, andlisls, registro y certificacién de la documentacidn que se entregue ante el Instituto Electoral del Estado relativa a: las modificaciones a la Declaracién de
Principios, Programa de Accién y Estatutos; la eleccién, designacidn o sustitucidn de dirigentes a nivel estatal, distrital y municipal, segiin sea el caso; al cambio de domicilio del Partido
Politico local; y al registro de sus reglamentos internos.”

10 “Articulo 7. De la presentacién del escrito

El escrito deberd presentarse con todos sus anexos al Consejo General, a través de el/la Presidente/a, para que por corducto de el/la Secretario/a Ejecutivo/a, remita a la Direccién el
escrito y sus anexos para su andlisis, E1 escrito que sea presentado ante instancia distinta a la indicada deberd ser remitido de inmediato a la competente y a partir de la recepcidn en la
Direccién, comenzardn a computarse los plazos respectivos. El/la Secretariofa Efecutivo/a remitird a la Direccidn el escrito y sus anexos, para que verifique el cumplimiento del
procedimiento estatutario, asf como analice la procedencia constitucional y legal de las modificaciones presentadas.”

Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos
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en los archivos de la Direccién, cumpliéndose de esa forma con lo establecido en los articulos 4,
parrafo primerol! y 5, parrafo primero!? de los Lineamientos.

Si bien, el articulo 54 del Codigo en su fraccién VII sefiala un plazo en el cual el Consejo General del
Instituto debe declarar la procedencia constitucional y legal de los cambios en los documentos
bésicos de los partidos politicos locales, el 18 de octubre de 2022, la Direccién por medio de la
Secretaria Ejecutiva remite a las personas Consejeras integrantes de la Comisiéon Permanente de
Prerrogativas, Partidos Politicos y Topes de Gastos de Campafia del IEE, el presente informe.

IIL DE LAS MODIFICACIONES QUE SE EXAMINARAN
31 DE LOS DOCUMENTOS BASICOS PARTIDISTAS

Segiin lo sefialado porlos articulos 34, numerales 1y 2, inciso a)!3, asi como 35'* de la Ley de Partidos,
los asuntos internos de los institutos politicos son aspectos fundamentales de dichos institutos, que
abarcan los actos y procedimientos relacionados con su organizacién y funcionamiento acordados en
el marco de su derecho de autodeterminacion, el cual esté limitado por las bases establecidas en la
Constitucién Federal, la LGPP y demas normatividad aplicable. Entre los principales asuntos
intrapartidistas se encuentran los denominados Documentos Basicos, siendo estos la Declaracién
de Principios, el Programa de Accion y los Estatutos.

La Declaracién de Principios es el conjunto ideoldgico y de valores que la organizacién partidista
defiende, promueve e implementa en sus acciones, estrategias y demdas documentos normativos o de

bisquedade obtencidn-del-voto: [

El Programa de Accién es la ruta trazada por el partido politico para conseguir sus fines y objetivos,
asi como para materializar su visién politica, econémica y social de la sociedad.

Los Estatutos son el documento normativo fundamental de cualquier instituto politico, en el cual se
establecen las reglas béasicas de los aspectos mas relevantes vinculados con su estructura,
funcionamiento y posicion en el arco de la representaci6n politico-social.

11 “Articulo 4. De los comunicados
Los Partidos Politicos deberdn comunicar al Presidente y/o al Consefo General, cualquier modificacién a sus Documentos Bdsicos, asf como los cambios de integracldn de sus érgaRos
directivos o de su domicillo oficial en el Estado y el registro de sus reglamentos internos, dentro de los 10 dfas hdbiles siguientes, a la fecha en que se realicen estas modificaciones o cambi
12 *Articule 5. De la suscripcidn de las comunicaciones

El escrito deberd estar suscrito por el Presidente estatal o eq l del Partido Polltica o el representante de éste ltimo acreditado ante el Consejo General, 0 en ¢l caso de Partidos
Politicos de reciente registro, por su representante legal.

13 “Articulo 34,

1. Para los efectos de lo dispuesto en el pendiltimo pdrrafo de la Base I del articulo 41 de Ia Constitucidn, los asuntos Internos de los partidos politicos comprenden el conjunto de actos y
procedimientos relativos a su org i6n y funcl 0, con base en las disposiciones previstas en la Constitucién, en esta Ley, asf como en su respectivo Estatuto y reglamentos que
aprueben sus drganos de direccién.

2. Son asuntos Internos de los partidos politicos:

a) La elaboracién y modificacién de sus documentos bdsicas, las cuales en ningtn caso se podrdn

hacer una vez iniciado el proceso electoral;

* “Articulo 35,

1. Los documentos bdsicos de los partidos politicos son:

a} La declaracién de principlos;

b) El programa de accidn, y

¢) Los estatutos.”
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Ahora bien, de conformidad con la Jurisprudencia 3/2005,15 de rubro: “ESTATUTOS DE LOS
PARTIDOS POL{TICOS. ELEMENTOS MINIMOS PARA CONSIDERARLOS DEMOCRATICOS”, el
sistema politico-social denominado democracia tiene como pilares la deliberacion o participacion
intensa en la toma de decisiones colectivas, la igualdad, la proteccién de derechos fundamentales y
el control de los érganos y personas electas.

En ese sentido, la citada tesis jurisprudencial afiade que los Estatutos de cada partido politico debe
poseer una serie de caracteristicas esenciales, indispensables, que permitan calificarlos como
democréaticos y validos. Entre esas caracteristicas o componentes elementales se encuentran:

1. Un 6rgano decisor maximo, tipo asamblea o equivalente, compuesto por el mayor nimero
posible de personas militantes, respecto a la cual se fijardn cuestiones como la forma de
convocarla a sesionar, el quérum o asistencia minima para actuar y la periodicidad de sus
reuniones;

2. Derechos fundamentales protegidos para alentar la mayor participacion posible, por ejemplo:
sufragio activo y pasivo en condiciones igualitarias, libertad de expresién y acceso a la
informacion;

3. Régimen disciplinario, incluyendo infracciones, sanciones, 6rganos internos resolutores,
mecanismos y reglas propias del debido proceso;

4. Procedimientos electivos de dirigencias y candidaturas, revestidos de libertad de accion e
igualdad de condiciones de participaci6n;

5. Adopcién de la regla de mayoria simple para la toma de decisiones, y

6. Mecanismos de control del poder, tales como la revocacién del mandato, no simultaneidad del
ejercicio de cargos partidistas y ptblicos, asi como el establecimiento de periodos cortos de I

€jercicio de quienes INtegren 105 Organos directivos:

3.2 DELOS REGLAMENTOS INTERNOS PARTIDISTAS

De conformidad con lo estipulado en la Tesis LXXVI,'¢ de rubro: “PARTIDOS POLITICOS. LOS
DERECHOS, OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE MILITANTES Y AFILIADOS, PUEDEN
PREVERSE EN REGLAMENTOS", estos son un tipo de norma partidaria, que se utilizan para
materializar los principios partidarios; precisar con mayor detalle las atribuciones y limites de los
érganos internos, asi como desarrollar el régimen disciplinario plasmado en los respectivos
Estatutos.

De ese modo, los reglamentos también pueden ser definidos como los conjuntos de normas
regulan la conducta humana, en forma general, impersonal, abstracta, obligatoria y coercitiva; s
distinguen de la ley por la identidad del érgano emisor, pues pueden ser expedidos por 6rganos
constitucionales auténomos, jurisdiccionales o pertenecientes al Poder Ejecutivo, mientras que la
legislacién es producto exclusivo del trabajo parlamentario. Se clasifican en los elaborados de
acuerdo con la ley (heterénomos), en ausencia de la ley (auténomos) y en contra de la ley (ilicitos).*”

15 Consultable en jurisprudencia y Tesis Relevantes 1997-2005. Compilacién Oficial, Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacitin, piginas 120 a 122 0 en:

https://www.te.gob.mx/IUSEapp/tesisiur.aspx?idtesis=3/2005&poBusqueda=S&sWord=ESTATUTOS.

16 Consultable en Gaceta de Jurisprudencia y Tesis en materia electoral, Tribunal Electoral del Poder judicial de la Federacion, Afio 9, Nimero 19,2016, péginas 63 y 64 o en:
s: //www te gobmx/IUSEapp/tesisiuraspx?idtesis=LXXVI/2016&tpoBusqueda=S&sWord=reglamentos,internos

17 Definicién de REGLAMENTO consultable en: hitp://diccionariojuridico.mx/definicion/reglamento/
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V.

4.1

Ademas, de conformidad con el articulo 34, numeral 2, inciso f}!8 de la Ley de Partidos, también estin
considerados como asunto interno de los institutos politicos, siendo necesarios para tener certeza o
una gufa de indicaciones especificas al momento de cumplir con lo establecido en los
correspondientes Documentos Basicos.

DEL ANALISIS AL PROCEDIMIENTO ESTATUTARIO

DE LA DOCUMENTACION PRESENTADA POR PSI

Conforme lo establecido en los articulos 4, parrafo segundo,’® y 62¢ de los Lineamientos, los
comunicados deberan ser presentados por escrito, acompaiiados de los documentos originales o
certificados, ya sea por notario publico o por el érgano facultado estatutariamente, con la intencién
de dotar a este OPL de los elementos suficientes para verificar que se hayan cumplido las
disposiciones previstas en la normatividad aplicable.

De ese modo, mediante el oficio nimero 085/22, se presenté la siguiente documentacion:

RAZON DE FIJACION EN ESTRADOS, CON FECHA 8 DE JULIO, DE LA
1 |CONVOCATORIA A ASAMBLEA ESTATAL EXTRAORDINARIA DEL PARTIDO ORIGINAL
PSI, A CELEBRARSE EL 17 DE JULIO.

MITIDA EL 8 DE JULIO, A ASAMBLEA ESTATA
2 CONVOCATORIA E ] E STATAL ORIGINAL

EXTRAORDINARIA DEL PARTIDOU PSI, AUELEBRARSE EL 17 DE JULIUY

RAZON DE RETIRO DE ESTRADOS, EN FECHA 17 DE JULIO, DE LA
3 | CONVOCATORIA A ASAMBLEA ESTATAL EXTRAORDINARIA DEL PARTIDO ORIGINAL
PSI, CELEBRADA EN ESA MISMA FECHA.

CAPTURA DE PANTALLA DEL CORREO ELECTRONICO ENVIADO A LA
4 |MILITANCIA DEL PARTIDO PSI, CITANDO A LA ASAMBLEA ESTATAL COPIA CERTIFICADA
EXTRAORDINARIA DE FECHA 17 DE JULIO.

18 “Articulo 34.

()

2. Son asuntos internos de los partidos politicos:

()
[} La emisidn de los reglamentos internos y acuerdos de cardcter general que se requieran para el cumplimi de sus doc bdsicos.”
8 “Articulo 4, De los comunicados

()

Todo

certificados por notario piblico o por el érgano partidario facultado estatutariamente, que permitan al Instituto verificar que se hayan cumplido las disposiciones previstas en los Estatu
del Partido Polftico de que se trate.”

icad itido en cumplimiento a lo dispuesto en la fraccién Vil del artfculo 54 del Cddigo, deberd presentarse por escrito y estar acompafiado de los d originalég o

20 "Articulo 6. De las formalidades de las

En los casos en que las normas estatutarias exifan la celebracidén de sesidn de algdn drgano para la aprobacidn del acto que debe comunicar el Partido Politico al Instituto, el escrito que
presente, debe acompafiarse por la convocatoria, acta o minuta y lista de asistencia correspondiente al evento respectivo, de conformidad con lo siguiente:

a) De la convocatoria: la misma deberd ser emitida conforme a las formalidades que establ los Estatutos del Partido Politico y aprobarse por drgano estatutario facultado, anexando
los documentos comprobatorios de ello. Ademds, deberd quedar constancia de su publicacién, de ser el caso, y que fue hecha del conocimiento de quienes pueden participar del acto
mediante el cual se aprobaron las modificaciones respectivas;

b) Del acta o minuta: deberd contener la firma de las p:
asistentes para establecer el quérum vdlido; el sefialamiento preciso del sentido de la votacidn de cada una de las resoluciones o acuerdos dos; la fa de ¢

facuitadas para darle formalidad de acuerdo con los Estatutos respectivos; fecha de mallzaddn del acto; niimero de
lusién del acto;

¥, en el caso de modificaciones a Documentos Bdsicos o Reglamentos, el texto aprobado durante la sesién correspondiente; y
¢} De las listas de asistencia: deberdn permitir la verificacidn del quérum del érgano estatutario que tomd las decisiones que se comunican y estar firmadas por sus asistentes con nombre

y cargo.”

Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos

Pigina 6 de 43




Instituto Electoral del Estado

Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos

Pégina 7 de 43

e % B & S Ry e A riA iRy il - I AR L fad] By

CAPTURA DE PANTALLA DE PUBLICACION EN EL SITIO WEB DEL PARTIDO

5 |PSIL, CONSISTENTE EN LA CONVOCATORIA A LA ASAMBLEA ESTATAL|  COPIA CERTIFICADA
EXTRAORDINARIA DE FECHA 17 DE JULIO.
IMAGENES O FOTOGRAFIAS RELACIONADAS TANTO CON LA PUBLICACION

. |EN ESTRADOS DE LA CONVOCATORIA A ASAMBLEA ESTATAL| IMPRESIONES SIMPLES A
EXTRAORDINARIA DEL PARTIDO PSI, DE FECHA 17 DE JULIO, AS{ COMO COLOR
CON LA CELEBRACION DE DICHA ASAMBLEA (6 fojas).

, |ACTA DE ASAMBLEA ESTATAL EXTRAORDINARIA DEL PARTIDO PSI, DE ORIGINAL
FECHA 17 DE JULIO.

o |LISTA DE ASISTENCIA A LA ASAMBLEA ESTATAL EXTRAORDINARIA DEL ORIGINAL
PARTIDO PSI, DE FECHA 17 DE JULIO,

9 | DECLARACION DE PRINCIPIOS, APROBADA EL 17 DE JULIO. IMPRESégl:g’;MPLE &
10 |PROGRAMA DE ACCION, APROBADO EL 17 DE JULIO. 'MPRESégZI ;;MPLE A
11 |ESTATUTOS, APROBADOS EL 17 DE JULIO. IMPRESION SIMPLE A

COLOR

12 |PROTOCOLO EN MATERIA DE VPG, APROBADO EL 17 DE JULIO . IMPRESégz s;MP"E A
13 [CUADRO COMPARATIVO DE LA DECLARACION DE PRINCIPIOS: ]MPRESég[:;:MPLE 2 = /
14 |CUADRO COMPARATIVO DEL PROGRAMA DE ACCION. 'MPRES(':?)IE ;;{MP"E A
15 | CUADRO COMPARATIVO DE LA ADECUACION REALIZADA AL ARTICULO 57, IMPRESION SIMPLE A

PARRAFO SEGUNDO DE LOS ESTATUTOS. COLOR

DISPOSITIVO
16 |DISCO COMPACTO. ELECTRONICO DE
ALMACENAMIENTO

17 |INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 6377. COPIA CERTIFICADA
18 |INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 6387. COPIA CERTIFICADA
19 |INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 6392. COPIA CERTIFICADA |
20 |INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 6399. COPIA CERTIFICADA
21 | INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 6371. COPIA CERTIFICADA
22 |INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 6368. COPIA CERTIFICADA
23 |INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 26588. COPIA CERTIFICADA
24 | INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 22945, COPIA CERTIFICADA
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| 25 INSTRUMENTO NOTARIAL NﬂMERO 8058 7 o il COPIA CERTIFICADA
26 |INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 2208. COPIA CERTIFICADA
27 |INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 14156. COPIA CERTIFICADA
28 |INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 23421. COPIA CERTIFICADA
29 |INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 14157. COPIA CERTIFICADA
30 |[INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 44527. COPIA CERTIFICADA
31 |INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 25627. COPIA CERTIFICADA
32 |INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 15372. COPIA CERTIFICADA

4.2 DEL PRIMER REQUERIMIENTO

Con fundamento en los articulos 10, parrafo primero?! y 44, parrafo primero?? de los Lineamientos
y, derivado del andlisis a la documentacién presentada mediante el oficio nimero 085/22, la
Direccién requirié al partido PS], por medio del diverso No. IEE/PRE-1200/2022, de data 15 de
agosto, para que subsanara las observaciones y/o manifestara lo que a su derecho conviniera, dentro
de un plazo de 5 dias hébiles contados a partir de la fecha inmediata posterior a la respectiva
notificacion, sobre lo siguiente:

L)

1.  En términos de los articulos 8, inciso a), aplicado por analogfa, y 42 de los Lineamientos, remita la versién
electrdnica, en archivo editable formato Word, del denominado "Protocolo de Prevencidn, Atencién y Sancién
en caso de Violencia Politica contra las Mujeres al interior de Pacto Social de Integracidn, Partido Politico”.

2. Deacuerdo con lo sefialado en el articulo 6, inciso b) de los Lineamientos, y de conformidad con el antecedente
establecido en el acta de la Asamblea Extraordinaria del citado partido, celebrada el 30 de diciembre de 2021,
cuya modificacidn estatutaria fue aprobada por el Consejo General de este Organismo Piiblico Local (OPL)
mediante el Acuerdo CG/AC-054/2022, remita el acta de la sesién extraordinaria de la Asamblea Esta
PSI de fecha 17 de julio de 2022, que incluya el texto de las modificaciones realizadas a la Declaracin
de Principios y Programa de Accidn, aprobadas durante la mencionada sesion.

3. Segtin lo previsto en los articulos 8, fracciones 1y IV del CIPEEP; 6, inciso b) de los Lineamientos, asi como 17,
pdrrafo quinto y 19, pdrrafo cuarto de los Estatutos PSI, indique con precisién el niimero actual y cardcter
o cargo de quienes integran la Asamblea Estatal del citado instituto politico local, proporcionando
también su nombre completo y distrito o municipio, conforme a lo siguiente:

2t “Articulo 10. De los requerimientos

En el supuesto que exista alguna omision en la documentacién que deba presentarse o, en su caso, exista la necesidad de aclaracidn respecto de la documentacidn entregada y/o la validez
ta de las decisi que se comunican, la Direccidn requerird al Partido Polftico para que, en un plazo de 5 dias hdbiles, contados a partir del dfa siguiente de la notificacién

respectiva, subsane las deficlencias que se la hayan sefialado o manifieste lo que a su derecho convenga.

22 “Articulo 44. De los requerimientos

En caso de que exista alguna omisidn en la di idn que deba pr 0, en su caso, exista la necesidad de aclaracidn respecto de la documentacidn entregada y/o la validez
estatutaria de las decisiones que se comunican, la Direccién lo mmuﬂlcanf al solicitante para que éste, en un plazo de 5 dlas hdbiles, contados a partir del dia siguiente de la notificacién
respectiva, subsane las deflciencias que se la hayan sefialado y/o manifieste lo que a su derecho convenga.

.
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L El Comité Ejecutivo Estatal

1L Los Presidentes de los Comités Ejecutivos Distritales
I Los delegados electos por las Asambleas Distritales

Lo anterior, porque en la foja 4 del acta de la sesidn extraordinaria de dicha Asamblea, celebrada el 17 de
julio de 2022, se seiiala la asistencia de 114 (ciento catorce) personas de un total de 187 (ciento ochenta y
siete), sin embargo, de acuerdo con las 16 (dieciséis) escrituras o instrumentos notariales empleados para la
verificacién del quérum, los cuales también se remitieron a esta autoridad electoral, solamente serfan 147 los
individuos con derecho a conformar el érgano partidista referido, en su cardcter de delegadas y delegados.

Ademds, en la Asamblea Estatal Extraordinaria inmediata anterior a la aludida en el pdrrafo precedente,
llevada a cabo el pasado 30 de diciembre de 2021, cuyo procedimiento estatutario fue aprobado por este OPL
mediante el Acuerdo CG/AC-043/2022, en la respectiva acta (foja 4) entregada a esta autoridad electoral
como anexo del oficio 002/22, se asentd la siguiente declaracidn de la Secretaria General del Comité Ejecutivo
Estatal de PSI, C. Araceli Gonzdlez Cérdova: “Me permito informarle sefior Presidente, la asistencia de 117 de
192 asambleistas integrantes de la Asamblea Estatal de Pacto Social de Integracidn, Partido Politico,
(...)” [Enfasis afiadido], lo cual también es una cifra discrepante con la declarada en la sesidn extraordinaria
de fecha 17 de julio del afio en curso.

De conformidad con los articulos 8, fracciones I y IV del CIPEEP; 6, inciso ¢} de los Lineamientos y 19, pdrrafo
cuarto de los Estatutos PSI, exprese las razones por las cuales los siguientes ciudadanos, al no ser
inscritos en la Lista de Asistencia de la Asamblea Estatal Extraordinaria de 17 de julio de 2022, no fueron

-

5 ados-en-cHenta-paraia-ceniorma on-g & pectivo guorum, no oostan /. apad nnomorado
como delegados en los instrumentos notariales correspondientes a las asambleas distritales constitutivas de
PSI como partido politico local:

i

; President -
1 C. José Marco Antonio Mdrquez Camacho y Delegado Distrital 18
C. Juventino Alvez Lopez o
“ o C. Juventino Alvarez Lépez Delegado Distrital 21

Con base en los articulos 8, fracciones Iy V del CIPEEP, asf como 6, inciso ¢} de los Lineamientos, acredite' e
manera fehaciente la identidad de las siguientes personas, cuyos nombres o apellidos en la Lista
Asistencia de la Asamblea Extraordinaria del 17 de julio de 2022, disienten de los asentados en los respectivos
instrumentos notariales certificadores de las asambleas distritales constitutivas de PSI como partido politico
local, celebradas en el afio 2013:
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C. Angel Aquino Martinez Delegado Distrital (3) C. Angel Aquino Contreras

C. Miguel Bonilla Herndndez Delegado Distrital (21) C. Miguel Herndndez Bonilla

C. Reynalda Guzmdn Gutiérrez Delegada Distrital (21) C. Reynald Guzmdn Gutiérrez

LS VIR LS

C. Beatriz Melgarejo Onofre Delegada Distrital (21) C. Beatriz Onofre Melgarejo

()"
DE LA RESPUESTA AL PRIMER REQUERIMIENTO

El 22 de agosto, se recibid en la Direcci6n de este OPL el oficio numero 088/22, a través del cual se
dio respuesta al requerimiento sefialado en el apartado anterior de este informe; dicho ocurso esta
suscrito por los CC. Carlos Froyldn Navarro Corro y Jessica Guadalupe Pérez Aké, presidente del CEE
y representante propietaria ante el Consejo General de este Instituto, respectivamente, ambos de PSI;
siendo presentado dentro del plazo legal de 5 dias habiles contados a partir de la fecha siguiente a la
respectiva notificacién, y sefialando lo que a continuacién se inserta:

"l

En contestacién al numeral 1 que sefiala "En términos de los articulos 8, inciso a), aplicado por
analogia, y 42 de los Lineamientos remita la version electrénica, en archivo editable formato Word,
del denominado “Protocolo de Prevencidn, Atencién y Sancién en caso de Violencia Politica contra las
Mujeres al Interior de Pacto Social de Integracidn, Partido Politico.™

Por este medio se anexa en un dispositivo USB, y en formato Word el “Protocolo de Prevencidn, Atencién y
Sancién en caso de Violencia Politica contra las Mujeres al Interior de Pacto Social de Integracidn, Partido
Politico, por lo que se solicita que esta Autoridad de por solventado este requerimiento.

En contestacién al numeral 2 que sefiala “De acuerdo con lo sefialado en el articulo 6 inciso b), de
los Lineamientos, y de conformidad con el antecedente establecido en el acta de la Asamblea
Extraordinaria del citado partido, celebrada el 30 de diciembre de 2021, cuya modificacién
estatutaria fue aprobada por el Consejo General de este Organismo Piiblico Local (OPL) mediante
acuerdo CG/AC-54/2022, remita el acta de la sesién extraordinaria de la Asamblea Estatal de PSI de
fecha 17 de julio de 2022, que incluya el texto de las modificaciones realizadas a la Declaracién de
Principios y Programa de Accién, aprobadas durante la mencionada sesién. "

Por este medio se hace mencién que en el acta de fecha 17 de Julio de 2022 (misma que fue entregada a es:
Instituto Electoral) se hace mencién que el C. José Manuel Duran Gomez hizo entrega de los Estatutos, la
Declaracién de Principios y el Programa de Accion, siendo estos ultimos los que nos ocupan, nos percatamos
que por un error no se anexaron a nuestro oficio ntimero 085/2022, los cuadros que forman parte integrante
del acta de fecha 17 de julio de 2022, mismos que fueron aprobados por los asambleistas, por lo que en este
momento se anexan al presente escrito, en consecuencia se solicita que esta Autoridad de por solventado este
requerimiento.

En contestacién al numeral 3 que sefiala “Segtin lo previsto en los articulos 8, fracciones 1y IV del
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CIPEEP:; 6, inciso b) de los Lineamientos, asi como 17, pdrrafo quinto y 19, pdrrafo cuarto de los
Estatutos PSI, indique con precisién el mimero actual y cardcter o cargo de quienes integran la
Asamblea Estatal del citado Instituto Politico local, proporcionando también su nombre completo y
distrito o municipio, conforme a lo siguiente:

INTEGRANTES DE ASAMBLEA ESTATAL DE PSI (Art. 17, pdrrafo cuarto Estatutos)
T EI Comité Ejecutivo Estatal
IL Los Presidentes de los Comités Ejecutivos Distritales
1. Los Delegados Electos por las Asambleas Distritales

Lo anterior, porque en la foja 4 del acta de la sesion extraordinaria de dicha Asamblea celebrada el
17 de julio de 2022, se sefiala la asistencia de 114 (ciento catorce) personas de un total de 187 (ciento
ochenta y siete), sin embargo de acuerdo con las 16 (dieciséis) escrituras o instrumentos notariales
empleados para la verificacién del quérum, los cuales también se remitieron a esta autoridad
electoral, solamente serfan 147 los individuos con derecho a conformar el 6rgano partidista referido,
en su cardcter de delegadas y delegados.

Ademds, en la Asamblea Estatal Extraordinaria inmediata anterior a la aludida en el pdrrafo
precedente, llevada a cabo el pasado 30 de diciembre de 2021, cuyo procedimiento estatutario fue
aprobado por este OPL mediante el Acuerdo CG/AC-043/2022, en la respectiva acta (foja 4) entregada
a esta autoridad electoral como anexo del oficio 002/22, se asenté la siguiente declaracién de la
Secretaria General del Comité Ejecutive Estatal de PSI, C. Araceli Gonzdlez Cérdova: “Me permito
informarle seiior Presidente, la asistencia de 117 de 192 asambleistas integrantes de la Asamblea
Estatal de Pacto Social de Integracién, Partido Politico, (..)" [Enfasis afiadido], to cual también es una
cifra discrepante con la declarada en la sesién extraordinaria de fecha 17 de julio del afio en curso.”

Respecto al primer pdrrafo de este numeral, se hace entrega de la “Lista de Integrantes de La Asamblea
Estatal Extraordinaria del 17 de Julio de 2022", (misma que se anexa al presente escrito) en donde se
encuentra desagregado por Numero Consecutivo, Distrito, Municipio, Nombre, Cargo y Calidad de
Representacion con la que asisten en la Asamblea, cabe sefialar que en la tabla de "INTEGRANTES DEL
COMITE EJECUTIVO ESTATAL", el C. Carlos Froyldn Navarro Corro tiene dos cargos que son como Presidente
del Comité Ejecutivo Estatal y Delegado, y la C. Araceli Gonzdlez Cdrdova, es la tinica persona que ostenta tres
cargos que son “Secretaria General, Presidenta del Comité Ejecutivo Distrital y Delegada’, pero para la
asistencia a la Asamblea se toma en consideracién el cargo con mayor rango como lo es el ser Integrantesdel
“Comité Ejecutivo Estatal”, de igual forma se puede observar que en la tabla de "PRESIDENTES DE L
COMITES EJECUTIVOS DISTRITALES”, algunas de ellos ostentan dos cargos que son “Presidentes de lo.
Comités Distritales y Delegadas o Delegados segtin sea el caso”, sin embargo tomando el criterio anterior su
asistencia a la Asamblea es con la calidad de Presidenta o Presidente, por ser este el de mayor rango.

Ahora bien, en contestacidn al segundé pdrrafo de este punto tres, se hace la mencién que inicialmente se
entregaron solo 16 instrumentos Notariales que corresponden a las personas quienes asistieron a la Asamblea
Estatal Extraordinaria del 17 de julio de 2022, no obstante, para que esta Autoridad Electoral pueda verificar
el niimero de personas con derecho a asistir a la misma, se hace entrega de tres instrumentos Notariales:
“Distrito 14 el Instrumento Notarial nimero 18,083, volumen 278; del Distrito 15 el Instrumento Notarial
niimero 18,084, Volumen 279; y del Distrito 24 el Instrumento Notarial mimero 24,699, Volumen 213." Con
los cuales esta Autoridad podrd verificar que el total de las personas a asistir son 189 (ciento ochenta y nueve)
lista que se menciona en el primer pdrrafo de la contestacién de este numeral, no omito mencionar que dos
integrantes de este total ya fallecieron por lo tanto las personas que se tomaron en consideracién en la Lista
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de Asistencia de la Asamblea Estatal Extraordinaria de fecha 17 de julio de 2022 son 187 (ciento ochenta y
siete) como se puede observar en la lista que se entregd a esta Autoridad Electoral.

En contestacidn al tercer pdrrafo de este numeral, para clarificar la cifra que a simple vista es discrepante
entre la Asamblea realizada el 30 de diciembre de 2021, donde las personas con los asambleistas integrantes
son 192 y la Asamblea realizada el 17 de julio de 2022 que los asambleistas integrantes son 187, es necesario
analizar los estatutos, asi como las diferentes circunstancias que se dieron en cada una de estas, tal como se
sefiala a continuacién:

Primero es necesario tomar en consideracién lo que establece el articulo 17 de los Estatutos el cual sefiala:
"ARTICULO 17:

La Asamblea Estatal se integra de la siguiente forma:
I El Comité Ejecutivo Estatal;
A Los Presidentes de los Comités Ejecutivos Distritales; y
il Los delegados electos por las Asamblea Distritales. Por cada cincuenta afiliados se nombrard
un delegado a la Asamblea Estatal, En caso de existir un nimero de afiliados que no sea multiplo
de cincuenta pero que lo exceda mds de la 13 mitad, se nombrara un delegado mds. En cualquier
caso, en los municipios donde se tenga presencia habrd por lo menos un representante,

Segundo, hay que tomar en consideracion lo establecido en el articulo 19 pdrrafo cuarto, de los mismos
Estatutos que sefiala:

“ARTICULO 19:

[S—

Cuando por causas de urgencia debidamente justificadas por el Comité Ejecutivo Estatal deba convocarse en
un plazo menor de quince dias, la reunién extraordinaria se integrard con los delegados que con ese cardcter
fueron acreditados a la Asamblea Estatal inmediata anterior.

u

Tercero, hay tomar en cuenta que, de los delegados fallecidos, este partido no los tomo en cuenta ni en la lista
de asistencia como en el quorum referido, toda vez, el articulo 17 sexto pdrrafo, de los Estatutos, establece
que la Asistencia de los delegados a la Asamblea es personal, en consecuencia su participacién es individu

su voto es intransferible, es por ello que este Partido al conocer dicha situacidn, considero que estas person
al estar finados su cargo como Delegado no puede ser ocupado por alguien mds, por tal motivo no se tomaron
en consideracién dentro de la lista y el quorum.

Ahora bien, se empezard a analizar la Asamblea Estatal Extraordinaria de fecha 30 de diciembre de 2021, en
el Acta se menciona que son “...192 asambleistas integrantes de la Asamblea Estatal de Pacto Social de
. integracidn, Partido Polftico.."”, para ello se anexa una tabla al presente escrito de la lista de integrantes de
la Asamblea Estatal Extraordinaria de fecha 30 de diciembre de 2021, como se puede observar existen
personas que ostentan mds de un cargo, sin embargo, solo se estd tomando en consideracion el cargo de mayor
nivel jerdrquico, ahora bien en ese momento el Comité Ejecutivo Estatal se integraba por 20 personas,
situacién que se modificé como mds adelante sefialaremos; de acuerdo con lo sefialado en el articulo 17 de los
Estatutos, los Presidentes de los Comités Ejecutivos Distritales en este caso son 17 Presidentes que como se
puede observar en algunos casos ostentan dos cargos pero solo se toma en consideracién el cargo con mayor
nivel jerdrquico tal como se ha mencionado con anterioridad, siguiendo con el articulo 17 de los Estatutos, los
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delegados que asisten a la Asamblea Estatal Extraordinaria son los Delegados que con ese cardcter fueron
acreditados en las Asambleas Distritales, sin embargo, también hay que tomar en consideracién lo que
establece el articulo 19 pdrrafo cuarto y que en el caso que nos ocupa son los mismos que asistieron a la
Asamblea del 21 de octubre de 2020 el cual constan de 155 delegados a asistentes a la asamblea, con lo
anterior se demuestra por que existen 192 asamblefstas integrantes de la Asamblea Estatal Extraordinaria
del 30 de diciembre de 2022.

En cuanto hace a la Asamblea Estatal Extraordinaria de fecha 17 de julio de 2022, en el acta se menciona que
son “..187 asambleistas, integrantes de la Asamblea Estatal Extraordinaria de Pacto Social de
Integracién, Partido Politice...”, se debe tomar en consideracién la “Lista de Integrantes de la Asamblea
Estatal Extraordinaria del 17 de julio de 2022" que se sefiala en el primer pdrrafo de la contestacidn de este
numeral, mismo que ya se anexd a este escrito, en esta se puede observar que existieron modificaciones al
Comité Ejecutivo Estatal, mismas que este Instituto Electoral aprobé mediante los Acuerdos identificados con
los nitmeros CG/AC-043/2022 y CG/AC-054/2022, donde se aprobaron la eleccidn de los integrantes del
Comité Ejecutivo Estatal y la procedencia Constitucional y Legal de la Modificacién del articulo 20 de los
Estatutos del Partido, es por ello que los integrantes ya no son 20 como en la Asumblea del 30 de diciembre
de 2021, sino que ahora son 12 los integrantes de dicho Comité, de acuerdo con lo sefialado en el articulo
17 de los Estatutos, los Presidentes de los Comités Ejecutivos Distritales que integran la Asamblea son 17
Presidentes, como se sefiald anteriormente existen personas que ostentan mds de un cargoy solo se toma en
consideracicdn el cargo con mayor nivel jerdrquico, tal como se ha mencionado con anterioridad; siguiendo
con los articulos 17 y 19 de los Estatutos, los delegados que tienen derecho a asistir a la Asamblea Estatal
Extraordinaria son los Delegados que asistieron a la Asamblea Estatal Extraordinaria del 30 de diciembre de
2022, en el cual son 155, ahora bien no hay que perder de vista que tres personas que ostentaban el cargo de
Secretarias del Comité Ejecutivo Estatal, con las modificaciones seflaladas al artfculo 20 de los Estatutos
dejaron de actuar como tales (que son: Alicia Luna Herndndez, Maria Lourdes Luna Herndndez y Jessica
Guadalupe Pérez Aké), pero siguen ostentando el cargo de Delegadas, cargo que no se les ha quitado, por lo
que el niimero de delegados a asistir a la Asamblea es de 158, en consecuencia las personas integrantes a

la Asamblea Estatal Extraordinaria del 17 de julio de 2022 son 187 y no 192 como estaba en la Asamblea del
30 de diciembre de 2021,

Lo sefialado anteriormente se puede resumir en el siguiente cuadro:

Niimero de personas a asistir a la Niimero de personas a asistir a la
Integracién de Asamblea | o bleq del 30 de Diciembre de 2021 |  Asamblea del 17 de julio de 2022
Comité Ejecutivo Estatal 20 12
Presidentes de los Comités
. i P 17 17
Ejecutivos Distritales
Delegados 155 158
Total 192 187

No omito mencionar que si se consideran a las dos personas finadas se estarfa hablando de 189 asambleistas
integrantes de la Asamblea Estatal Extraordinaria de fecha 17 de julio de 2022,

Por todo lo anterior se solicita que esta Autoridad de por solventado este requerimiento.

En contestacién al numeral 4 que seiiala “De conformidad con los articulos 8, fracciones I y IV del
CIPEEP; inciso c) de los Lineamientos y 19, pdrrafo cuarto de los Estatutos de PSI, exprese las razones
por las cuales los siguientes ciudadanos, al no ser inscritos en la Lista de Asistencia de la Asamblea

Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos

Pégina 13 de 43



< |EE

Instituto Electoral del Estado

Estatal Extraordinaria de 17 de julio de 2022, no fueron tomados en cuenta para la conformacién del
respectivo quérum, no obstante que aparecen nombrados como delegados en los instrumentos
notariales correspondientes a las asambleas distritales constitutivas de PSI como Partido Politico
Local:”

Distrito (asambleas
No. bre
# Aom carge constitutivas 2013)
; ; Presidente
1 C. José Antonio Mdrquez Camacho v Délegada Distittal 18
C. Juventino Alvez Lépez .
2 o C. Juventino Alvarez Lépez Reipgace Districal 21

En contestacion a este numeral se hace el sefialamiento que ambas personas fallecieron, el C. José Antonio
Mdrquez Camacho fallecié en un accidente desde el afio 2013 y el C. Juventino Alvarez Ldpez fallecié en el
2020 derivado de la pandemia Sars-CoV2 COVID 19, por tal motivo no fueron tornados en cuenta ni en la lista
de asistencia como en la conformacién del respectivo quérum, toda vez, el articulo 17 sexto pdrrafo, de los
Estatutos, establece que la Asistencia de los delegados a la Asamblea es personal, en consecuencia su
participacion es individual y su voto es intransferible, en consecuencia este Partido al conocer dicha situacién,
considero que estas personas al estar finados no se les tomd en consideracién en la Lista de Asistencia como
en el Quérum. Dicho lo anterior se solicita que esta Autoridad de por solventado este requerimiento.

En contestacién al numeral 5 que sefiala “Con base en los articulos 8, fracciones Iy V, del CIPEEP, asi
como 6, inciso c) de los Lineamientos, acredite la identidad de las siguientes personas, cuyos nombres
o apellidos en la Lista de Asistencia de la Asamblea Extraordinaria del 17 de julio de 2022 disienten
de los asentados en los respectivos instrumentos notariales certificadores de las Asambleas
Distritales constitutivas de PSI como partido Polftico Local, celebradas en el aifo 2013.”

M—

Nombre en Lista de Asistencia Eéiivio Discrepancia en Instrumento
No. | Asamblea Estatal Extraordinaria (Dmﬂ. ) Notarial (asambleas distritales
17/07/2022 2013)
1 C. Angel Aquino Martinez Delegado Distrital (3] C. Angel Aquino Contreras
2 C. Miguel Bonilla Herndndez Delegado Distrital (21) C. Miguel Herndndez Bonilla
3 C. Reynalda Guzmdn Gutiérrez Delegada Distrital (21) C. Reynald Guzmdn Gutiérrez
4 C. Beatriz Melgarejo Onofre Delegada Distrital (21) C. Beatriz Onofre Melgarejo

En cuanto hace a esta observacion se hace el sefialamiento que en anteriores Asambleas la Secretaria General
se percatd de dicho error, y al momento de realizar la procedencia de la Asistencia de los delegados, da Ke y
corrobora su identidad con la credencial para votar con fotografia la cual va verificando con las Actgs
correspondientes en las Asambleas Distritales donde fueron electos, por la que al percatarse de que en la
Actas del Instrumento Notarial se encontraban con errores en los nombres, procedié a corregirlos para que
en las listas subsecuentes aparezcan bien sus nombres, efemplo de ello se puede observar en el acta que forma
parte integrante del Instrumento Notarial del Distrito 21 en la hoja 6 los nombres de las personas estdn
escritos de manera correcta y en la hoja 7 donde dan los resultados los nombres de lus personas estdn escritos
de manera incorrecta, es por esto, que en la lista de asistencia de las Asambleas de fechas 23 de marzo de
2019, en la lista de asistencia del 21 de octubre de 2020 y en la lista de asistencia del 30 de diciembre de 2021,
(listas que se encuentran en los respectivos expedientes de este Instituto Electoral), los nombres aparecen

correctamente.
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Es imperante sefialar que no se ha podido localizar a las personas para que nos proporcionen copia de la
Credencial para Votar expedida por el Instituto Nacional Electoral o documento idéneo donde se pueda
acreditar de manera fehaciente la identidad de las personas, sin embargo, con la fe que da la Secretaria
General se puede observar que efectivamente se corrobora de manera fehaciente la identidad de estas para
asistir a la Asamblea Estatal Extraordinaria. Por tal motivo se solicita a esta Autoridad de por solventado este
requerimiento.

()"

Documentacién remitida a esta autoridad electoral mediante el oficio niimero 088/2022:

CUADRO COMPARATIVO DE LA DECLARACION DE PRINCIPIOS, COMO

1 |PARTE INTEGRANTE DEL ACTA DE LA ASAMBLEA ESTATAL COPIA CERTIFICADA
EXTRAORDINARIA DEL PARTIDO PSI, DE FECHA 17 DE JULIO.
CUADRO COMPARATIVO DEL PROGRAMA DE ACCION, COMO PARTE
INTEGRANTE DEL ACTA DE LA ASAMBLEA ESTATAL EXTRAORDINARIA COPIA CERTIFICADA
DEL PARTIDO PSI, DE FECHA 17 DE JULIO.
LISTA DE INTEGRANTES DE LA ASAMBLEA ESTATAL EXTRAORDINARIA DE IMPRESION SIMPLE
PSI, DE FECHA 30 DE DICIEMBRE DE 2021. A COLOR

4 LISTA DE INTEGRANTES DE LA ASAMBLEA ESTATAL EXTRAORDINARIA DE IMPRESION SIMPLE
PSI, DE FECHA 17 DE JULIOQ. A COLOR

5 |INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 18083. COPIA CERTIFICADA

6 |INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 18084.

COPIA CERTIFICADA

7 |INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 24699. COPIA CERTIFICADA
DISPOSITIVO
8 |DISCO COMPACTO. ELECTRONICO DE
ALMACENAMIENTO

4.4 DEL SEGUNDO REQUERIMIENTO

Con fundamento en el articulo 10, parrafo segundo?3 y 44, parrafo segundo?¢de los Lineamientos y,
derivado del analisis a la documentacién presentada mediante el oficio 088/22, la Direccién requirié

# “Articulo 10. De los requerimientos
(-]
P

gado el requer Aalado en el pérrafo inmediato anterfor, si la Direccidn considera que adn persisten deficlencias u omisiones que no permitan llevar a cabo el andlisis
correspondiente, le requerird al Interesado, que sub lo conducente o que manifieste lo que a su derecho convenga en un plazo de 5 dfas hdbiles, contado a partir del dia sigulente de la
notificacidn respectiva.

()
2 “Articulo 44. De los requerimientos

()

De gado el requeri si la Direccidn considera que aiin persisten deficiencias u omisiones que no permitan llevar a cabo el andlisis correspondiente, le requerird al interesado,
para que en un plazo de 5 dfas hdbiles, contados a partir del dfa siguiente de la notificacidn respectiva, subsane las deficiencias que adn persistan o que manifieste lo que a su derecho
convenga.

Gl

e
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por segunda ocasi6n al partido PSI, por medio del diverso No. IEE/PRE-1301 /2022, de data 29 de
agosto, con el fin de que subsanara las observaciones y/o manifestara lo que a su derecho conviniera,
dentro de un plazo de 5 dfas habiles contados a partir de la fecha inmediata posterior a la respectiva
notificacién, sobre lo siguiente:

()

UNICO. Con base en los articulos 8, fracciones | y V del CIPEEP, asf como 6, inciso ¢) de los Lineamientos, acrediten
la identidad de las siguientes personas, cuyos nombres o apellidos en la Lista de Asistencia de la Asamblea
Extraordinaria del 17 de julio de 2022, disienten de los asentados en los respectivos instrumentos notariales
certificadores de las asambleas distritales constitutivas de PSl como partido politico local, celebradas en el afio
2013:

1 - G Maa Celia Arroyo Clderén Delegat(ig 4ij)istrital C. Celia Arroyo Calderén

2 C. Maria de Jesiis Garcia Gonzdlez Heie a?g 41;:‘strital C. Maria de Jestis Gonzdlez Martinez
3 C. Maria del Rosario Gémez Fuentes el a‘;g 4l;istrital C. Rosario Gémez Fuentes

4 C. Yanine Rodriguez Martinez Delea ac[ig 41))1‘3trital C. Yanin Rodriguez Martinez

()

4.5 DE LA RESPUESTA AL SEGUNDO REQUERIMIENTO

El 2 de septiembre, ingresé a la Direccién de este OPL el oficio nimero 092/22, a través del cual se
recibi6 respuesta al segundo requerimiento formulado a PSI por parte de esta autoridad electoral
administrativa; dicha respuesta est4 signada por los CC. Carlos Froyldn Navarro Corro y Jessica
Guadalupe Pérez Aké, presidente del CEE y representante propietaria ante el Consejo General de es
Instituto, respectivamente, ambos de PSI; fue presentada dentro del plazo legal de 5 dfas habiles
contados a partir de la fecha siguiente a la respectiva notificacion, y sefiala lo que a continuacion se
inserta:

()

En contestacién al iinico punto que sefiala “Con base en los articulos 8, fracciones Iy V del CIPEEP, asi
como 6, inciso c) de los Lineamientos, acrediten la identidad de las siguientes personas, cuyos
nombres o apellidos en la Lista de Asistencia de la Asamblea Extraordinaria del 17 de julio de 2022,
disienten de los asentados en los respectivos instrumentos notariales certificadores de las Asambleas
Distritales Constitutivas de PSI como partido politico local, celebradas en el aiio 2013:”
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Nombre en Lista de Asistencia Cargo I ‘!:::';;ep ‘::";g tf::'ia "
No. | Asamblea Estatal Extraordinaria g s o~
17/07/2022 (Distrito} (Asambleas Distritales
2013)
7 ; 35 4 C. Celia Arroyo
1 C. Maria Celia Arroyo Calderén Delegada Distrital (24) e
” A C. Maria de Jesiis
2 C. Maria de Jesiis Garcfa Gonzdlez Delegada Distrital (24) Gonzidler Martiiex
3 C. Maria del Rosario G6mez Fuentes Delegada Distrital (24) & Ro;‘z:it;eidmez
. A C. Yanin Rodriguez
4 C. Yanine Rodriguez Martinez Delegada Distrital (24) Marthias

Al respecto le informo que, en anteriores Asambleas la Secretaria General de este Partido se percatd de dicha
confusién, y al momento de realizar la procedencia de la Asistencia de los delegados, dio Fe y corrobord su
identidad con la credencial de elector con fotografia, la cual fue verificando con las Actas correspondientes en
las Asambleas Distritales donde fueron electos, y al percatarse de que en las Actas del Instrumento Notarial
de dos mil trece, se encontraban estas discrepancias en los nombres, procedid a corregirlos para que en las
listas subsecuentes aparezcan de forma correcta.

Ahora bien, es importante sefialar que, desde la creacién de este Partido Politico, este Instituto Electoral
solicito la aclaracién de los nombres de las CC. Maria Celia Arrayo Calderdn y Yanine Rodriguez Martinez, por
lo que, dando cumplimiento a lo solicitado se acredito la identidad de dichas personas con las cedulas de
afiliacidn.

General del Instituto Electorai del Estado, en relacién con el Dictamen niimero DIC/CEGCPE—ODI/IZ de Ia
Comisién Especial para el andlisis a las solicitudes que presenten los grupos de ciudadanos interesados en
obtener su registro como partido politico estatal del Instituto Electoral del Estado, relativo a la solicitud de
registro presentada por el grupo de ciudadanos denominado “Pacto Social de Integracidn, Partido Politico”,
de fecha veinticinco de junio de dos mil doce, documento que obra en eriginal en los archivos de este érgano
electoral.

No obstante lo anterior, se anexa a la presente copia simple de la resolucién citada.

Asimismo, le informo que toda vez que mediante dicha resolucién se tuvo por aclarados los nombres de
Marfa Celia Arroyo Calderén y Yanine Rodriguez Martinez, se justifica lo solicitado por este érgano.

Por analogfa sirve de sustento a lo anterior, la siguiente Jurisprudencia 12/2003 de rubro "COSA JUZGADA.
ELEMENTOS PARA SU EFICACIA REFLEJA.":

"La cosa juzgada encuentra su fundamento y razon en la necesidad de preservar y mantener la paz y la
tranquilidad en la sociedad, con medidas que conserven la estabilidad y la sequridad de los gobernados en el
goce de sus libertades y derechos, y tiene por objeto primordial propan:mnar certeza respecto a las relaciones
en que se han suscitado litigios, mediante la [nmute ‘ esue entencia eje
Los elementos uniformemente admitidos por la doctnna y la junsprudenaa, para Ia determmac:dn sobre )a
eficacia de la cosa juzgada, son los sujetos que intervienen en el proceso, la cosa u objeto sobre el que recaen
las pretensiones de las partes de la controversia y la causa invocada para sustentar dichas pretensiones.

Empero, la cosa juzgada puede surtir efectos en otros procesos. de dos maneras distintas: La primera,
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Y opera cuando los citados elementos: sujetos,
objeto v causa, resultan idénticos en las dos controversias de que se trate. La segunda es la eficacia
refleja, con la cual se robustece la seguridad juridica al proporcionar mayor fuerza y credibilidad a las
resoluciones judiciales, evitando que criterios diferentes o hasta contradictorios sobre un mismo hecho o
cuestién, puedan servir de sustento para emitir sentencias distintas en asuntos estrechamente unidos en lo
sustancial o dependientes de la misma causa; esto es, la tendencia es hacia la inexistencia de fallos
contradictorios en temas que, sin constituir el objeto de la contienda, son determinantes para resolver litigios.
En esta modalidad no es indispensable la concurrencia de las tres cldsicas identidades, sino sélo se requiere
que las partes del segundo proceso hayan quedade vinculadas con la sentencia ejecutoriada del primero; que
en ésta se haya hecho un pronunciamiento o tomado una decisién precisa, clara e indubitable, sobre algiin
hecho o una situacién determinada, que constituya un elemento o presupuesto Iégico, necesario para
sustentar juridicamente la decision de fondo del objeto del conflicto, de manera tal, que sélo en el caso de que
se asumiera criterio distinto respecto a ese hecho o presupuesto ldgico relevante, pudiera variar el sentido en
que se decidid la contienda habida entre las partes; y que en un segundo proceso que se encuentre en estrecha
relacidn o sea interdependiente con el primero, se requiera nuevo pronunciamiento sobre aquel hecho o
presupuesto ldgico, como elemento igualmente determinante para el sentido de la resolucién del litigio. Esto
ocurre especialmente con relacidn a la causa de pedir, es decir, a los hechos o actos invocados par las partes
como constitutivos de sus acciones o excepciones. Los elementos que deben concurrir para que se produzca la
eficacia refleja de la cosa juzgada, son los siguientes: a) La existencia de un proceso resuelto
ejecutoriadamente; b) La existencia de otro proceso en trdmite; c) Que los objetos de los dos pleitos sean
conexos, por estar estrechamente vinculados o tener relacién sustancial de interdependencia, a grado tal que
se produzca la posibilidad de fallos contradictorios; d) Que las partes del segundo hayan quedado obligadas
con la ejecutoria del primero; e] Que en ambos se presente un hecho o situacién que sea un elemento o
presupuesto ldgico necesario para sustentar el sentido de la decisidn del litigio; f) Que en la sentencia
ejecutoriada se sustente un criterio preciso, claro e indubitable sobre ese elemento o presupuesto I6gico, y g)

Que para la solucién del sequndo juicio requiera asumir también un criterio sobre el elemento o presupuesto
légico-comiin, por ser indispensable para apoyar lo fallado.”

Es por o anterior, que al haberse considerado un hecho vdlido por ese érgano electoral se deberd tomar como
solventada dicha aclaracidn.

Por cuanto hace a las CC. Maria de Jesiis Garcia Gonzdlez y Maria del Rosario Gémez Fuentes, se anexan
impresiones de las Constancias de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), mediante las cuales esta
Autoridad puede corroborar el nombre correcto de las personas mencionadas con anterioridad.

Por todo o anterior, se solicita a esta Autoridad Electoral dar por solventado este requerimiento toda vez q

se acreditan las identidades de las personas, cuyos nombres y apellidos correctos son los que se encuentran en
la Lista de Asistencia de la Asamblea Estatal Extraordinaria del diecisiete de julio del presente afio.

()"

Documentacion remitida a esta autoridad electoral mediante el oficio nimero 092/2022:

s

CONSTANCIAS DE LA CLAVE UNICA DE REGISTRO DE PO
CORRESPONDIENTES A LAS CC. MARfA DE JESUS GARCIA GONZALEZ Y
MARIA DEL ROSARIO GOMEZ FUENTES

IMPRESIONES SIMPLES A
COLOR
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RESOLUCION RPPE 001/12 DE FECHA 25 DE ]UNIO DE 2012 EMIT]DA POR
EL CONSEJO GENERAL DEL IEE, RESPECTO AL DICTAMEN NUMERO
DIC/CEGCPE-001/12, RELATIVO A LA SOLICITUD DE REGISTRO COMO
PARTIDO LOCAL PRESENTADA POR EL GRUPO DE CIUDADANOS
DENOMINADO “PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO”

COPIA SIMPLE

46  MECANISMO DE APROBACION DE DOCUMENTOS BASICOS Y REGLAMENTOS

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 17, parrafos primero, segundo, cuarto-fraccién I, quinto y
séptimo?S de los Estatutos de PSI, los Documentos Basicos y reglamentos internos de dicho partido
politico, ya sean de nueva creacién o modificados, deben ser aprobados en sesién ordinaria o
extraordinaria de su Asamblea Estatal, drgano méximo de direccién y conduccion general, el cual esta
integrado por quienes conformen el CEE, las Presidencias de los Comités Ejecutivos Distritales y las
personas electas como delegadas en las respectivas asambleas distritales, siendo presidido por quien
encabece a la dirigencia estatal.

En ese sentido, se observa que, en la Asamblea Estatal Extraordinaria de PSI, de fecha 17 de julio, las
y los asambleistas aprobaron los proyectos de modificaciones totales o parciales a sus Documentos
Bésicos, asi como la emision de un protocolo o reglamento en materia de VPG, ajustandose a las
condiciones basicas de validez de las reuniones o sesiones partidistas, en los términos siguientes:

4.6.1 DE LA CONVOCATORIA

Se constaté que, mediante el oficio nimero 085/22, el partido PSI adjunté el original de la
“CONVOCATORIA ASAMBLEA ESTATAL EXTRAORDINARIA”, de fecha 8 de julio, emitida con basegn
sus Estatutos: articulos 17, parrafos primero, segundo, cuarto-fraccién I, quinto y séptimo; 1

# “ARTfcuLo 17

La Asamblea Estatal es el drgano méximo de direccién del partido y tiene a su cargo la conduccidn general ideoidgica, politica, econdmica, operativa y social, de conformidad a lo estipulado
en la Declaracién de Principios, Programa de Accidn y los presentes Estatutos.

En la Asamblea Estatal se examinard la situacidn polftica del partido, definird la estrategia de accidn de los respectivos érganos y estructuras, pr idndose sobre los puesto:
@ su consideracidn. Las decisiones de la Asamblea Estatal se tomardn por el vote de la mayoria de sus integrantes presentes.

(-]

La Asamblea Estatal tendrd las siguit atribuci fialadas de manera enunclativa y no limitativa:

lii /] polfticos dmicos y sociales generales y estratégicos del partido polftico;

L Deftnir los principios ideolégicos y los

(-]

La Asamblea Estatal se integra de la siguiente forma:

L El Comité Ejecutivo Estatal;

Il Los Presidentes de los Comités Efecutivos Distritales; y

111, Los delegados electos por las Asamblea Distritales, Por cada cincuenta afiliados se nombrard un delegado a la Asamblea Estatal. En caso de existir un nimero de afiliados que no sea
miltiplo de cincuenta pero que lo exceda mds de Ia mitad, se nombrard un delegado mds. En cualquier caso en los municiplos donde se tenga presencia habrd por lo menos un representante.

()
Ei Presidente de Comité Ejecutivo Estatal, presidird a su vez la Asamblea.
)
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parrafos segundo y tercero;26 19, parrafos segundo, tercero, cuarto y quinto,?’ asi como 65, parrafos
primero y segundo.28

Esa convocatoria fue suscrita por el C. Carlos Froyldn Navarro Corro, Presidente del CEE de PSI,
quien se encuentra facultado estatutariamente para expedirla o autorizar su emisién mediante
firma. Ademas, satisface formalidades como el sefialar dia, lugar y hora para la celebracién de
la asamblea de mérito.

Ademés, por medio de lo referido y anexado en los oficios partidistas 085 y 088 de la presente
anualidad, se acredita que el documento convocante de PSI satisfizo el siguiente grupo de exigencias:

a) Fue publicada, pues se colocé en ESTRADOS, haciéndose constar ello mediante las
correspondientes razones de fijacion y de retiro, de fechas 08 y 17 de julio,
respectivamente, siendo puesta la primera de ellas nueve dias antes del establecido para
la reunién asamblearia, lo cual se encuentra dentro del plazo minimo de citacién a
sesiones extraordinarias urgentes previsto en la normatividad intrapartidista y

b) Se hizo del conocimiento de las personas legitimadas para aprobar las
modificaciones normativas, via CORREO ELECTRONICO y la insercién en la PAGINA
WEB partidista de la convocatoria a la Asamblea Estatal Extraordinaria efectuada el 17
de julio, siendo oportuno sefialar que dicha pagina web también funge como ORGANO DE
DIFUSION del instituto politico en cuestién (se acompafiaron las respectivas capturas de

pantalla de esas dos clases de notificaciones).

Por lo anteriormente expuesto, se desprende que PSI cumple con lo previsto en sus Estatutos, asi
como en el articulo 6, inciso a)2° de los Lineamientos, por lo que se refiere a la emisién de

% “ARTICULO 18
.

El Comité Ejecutivo Estatal sert el resp ble de a Asamblea ordinaria, por medio de su Presidente. La fa sefialard los dias, el lugar y la hora de la celebracidén
de la Asambiea Estatal, asi como el orden del dfa bajo el cual se realizard.

La convocatoria debe ser comunicada treinta dias antes de la celebracién de la Asamblea, por el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, a los integrantes de los Comités Efequtivos
Distritales, la con ria se hard del conocimi por medio de estrados y/o pdgina electrénica del Partido Politico y/o por correo electrénico.
(-..)" [Enfasis afiadido]

7 “ARTICULO 19

()

La Asamblea Estatal Extraordinaria serd convocada para aprobar las reformas a la Declaracidn de Principios, al Programa de Accién y a los Estatutos del partido; para decidir
sobre asuntos relevantes de la misma en los términos sefialados expresamente en la convocatoria respectiva; asf como para decidir sobre la disolucidn del partido y la liquidacién de su
patrimonio.

La convocatoria respectiva contendrd las mismas formalidades que la correspondiente a las reuni ordinarias y deberd expedirse por lo menos con quince dlas de anticipacidn a su
celebracién.

Cuando por causas de urgencia debidamente justificadas por el Comité Ejecutivo Estatal deba convocarse en un plazo menor de quince dias, la reunidn extraordinaria se integrard
con los delegados que con ese cardcter fueron acreditados a la Asamblea Estatal inmediata anterior.

Las modalidades del desarrollo y las bases de la Asamblea Estatal, serdn determinadas en la convocatoria respectiva y sus acuerdos se tomardn con el voto favorable de la mayoria de sus
miembros presentes.

(...)" [Enfasis afiadido]

2 “ARTICULO 65

Las convocatorias a sesién, salvo lo que dispone estos estatutos, de cualquier cardcter tendrdn que ser emitidas por el Presidente del érgano que corresponda.

La Convocatoria deberd ser publicada en el Organo de difusién del Partido, en los estrados, via correo electrdnico y en la pdgina electrénica del Partido.

2% "Artfculo 6. De las formalidades de las

()
a) De la convocatoria: la misma deberd ser emitida conforme a las formalidades que establezcan los Estatutos del Partido Politico y aprobarse por drgano estatutario facultado, anexando

los documentos comprobatorios de ello. Ademds, deberd quedar constancia de su publicacidn, de ser el caso, y que fue hecha del conocimiento de quienes pueden participar del acto
mediante el cual se aprobaron las modificaciones respectivas;

()"
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convocatoria por érgano facultado para citar a una Asamblea Estatal Extraordinaria de
caracter urgente, en la cual sean aprobadas modificaciones a su normatividad interna.

4.6.2 DELACTA OMINUTA

Por medio del oficio nimero 085/22, el Partido PSI remitié a esta autoridad electoral el original del
“ACTA DE ASAMBLEA ESTATAL EXTRAORDINARIA DE PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO”, de fecha 17 de julio, la cual se llevé a cabo en términos de los articulos 17, parrafo
segundo;3° 19, parrafos tercero, cuarto, quinto, sexto, séptimo y noveno3!, y 65, parrafo tercero3? de
los Estatutos del citado instituto politico local.

Respecto a dicha acta, se advierten colmados satisfactoriamente los requisitos que a continuacién se

enuncian:

a) Fue signada por las personas facultadas para darle formalidad, es decir, Presidente
y Secretaria General del CEE de PSI;

b) Corresponde a la reunidn asamblearia extraordinaria de PSI, de fecha 17 de julio;

c) Contiene el nimero de asistentes: 114 (ciento catorce), dato necesario para la
verificacién del quérum o asistencia minima necesaria, que en este caso serfa de 96
(noventa y seis) personas, la mitad més uno (redondeada) de un total de 189 (ciento
ochenta y nueve)integrantes asamblearios; z

|

d) Hace constar que todos los acuerdos sometidos a discusién fueron aprobados por
unanimidad de votos;

e) Acredita que la asamblea en cuestién concluyé a las trece horas con veintitrés

minutos de la misma fecha de su comienzo, y

3 “ARTICULO 17

(]

En la Asamblea Estatal se examinard la sftuacidn politica del partido, definird la estrategia de accidn de los respectivos drganos y estructuras, pronuncidndose sobre los asuntos puesgs
a su conslderacidn, Las decisiy delaA I se tomardn por el voto de la mayorfa de sus integrantes presentes.

{..)" [Enfasis afiadido]

1 “ARTICULO 19

()

La convocatoria respectiva drd las mi: formaiidades que la corresp
celebracidn,

Cuando por causas de urgencia debidamente justificadas por el Comité Ejecutivo Estatal deba convocarse en un plazo menor de quince dias, la reunién extraordinaria se integrard con
los delegados que con ese cardcter fueron acreditados a la Asamblea Estatal inmediata anterior.

Las modalidades del desarrollo y las bases de la Asamblea Estatal, serdn determinadas en la ria respectiva y sus acuerdos se tomardn con el voto favorable de la mayorfa de sus
miembros presentes.

Para que se desarrolle la Asamblea Estatal Extracrdinaria se requiere para su instalacidn y funcionamiento de la presencia de al menos la mitad mds uno de las personas con derecho a
asistir a las mi: al efecto, el Presidente o el Secretario del Comité nombrard a los escrutadores respectivos, si asf se considera necesario.

En el cémputo de resultados sélo se considerardn los votos vdlidos. Los delegados no se podrdn abstener de votar, emitiendo su voto a favor o en contra y el Presidente del Comité Efecutivo
Estatal, 0 quien lo reemplace, tendrd el voto de calidad.

(-]

Los acuerdos tomados por la Asamblea adquirirdn validez legal inmediata, salve aquellos a los que el Cédigo de Instituciones y procesos Electorales del estado de Puebla les sefiale
término y condiciones.

(...)" [Enfasis afiadido]

# "ARTICULO 65

At

a las reunt ordinarias y deberd expedirse por lo menos con quince dlas de anticipacidn a su

()
El quérum se integrard de conformidad con las reglas establecidas en estos Estatutos.”
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f) Incluye los textos normativos (solamente los modificados parcialmente) que fueron
aprobados durante la sesidn, que en este caso serian la Declaracién de Principios y
el Programa de Acci6n.

Del acta también se desprende (fojas 4 a 7) que las personas integrantes de la citada Asamblea Estatal
Extraordinaria, en el marco de los puntos 3, 4 y 5 del orden del dfa, votaron los proyectos de
adecuacién de sus Documentos Basicos y el de expedicién de un Protocolo en materia de VPG, q ue
fueron elaborados por una comisién especial constituida para esos fines, integrada por asesores
juridicos, las representaciones de PSI ante el Consejo General del IEE y las personas titulares de las
Secretarfas General, de Organizacion y de Asuntos Juridicos.

Dichos proyectos fueron aprobados por unanimidad, al igual que la propuesta del asambleista
Manuel Alejandro Aguilar Flores, consistente en abrogar o derogar por completo sus Estatutos, en
virtud de haber sido adicionados y modificados de manera considerable, en mas de la mitad de su
contenido, por aquellos emanados de la aludida comisién especial, mismos que ahora regiran la vida
interna del partido en cuestién.

Por tanto, se observa que el acta de la Asamblea Extraordinaria de PSI, de fecha 17 de julio,

cumple con los extremos o requisitos contemplados en el articulos 6, inciso b)33 de los
Lineamientos.

4.6.3 DE LA LISTA DE ASISTENCIA

Dentro de la documentacién remitida por el Presidente del CEE de PSI, mediante el oficio nimero

085/22, se encuentra el original de la lista de asistencia a la Asamblea Estatal Extraordinaria en
comento (17 de julio), la cual contiene nombres, cargos y firmas de las personas asistentes, lo
cual, aunado a lo referido o anexado en los similares 088/22 y 092 /22, permitieron a esta Direccién
verificar adecuadamente que se haya alcanzado el quérum o cantidad minima de individuos que
tenian que estar presentes en la reunién en estudio, correspondiente al érgano colegiado
denominado “ASAMBLEA ESTATAL” en su modalidad extraordinaria urgente, encargada de tomar
las decisiones comunicadas a este OPL.

Por ende, se observa que la referida lista cumple con las exigencias normativas establecidas
respecto en el articulo 6, inciso c)34 de los Lineamientos.

*Es pertinente reiterar que son 96 (noventa y seis) personas las que conforman el actual quérum o
asistencia minima para las asambleas extraordinarias del partido PS], siendo necesaria esa cifra para
considerar validas esas reuniones, asf como los acuerdos alcanzados y las votaciones efectuadas.

33 “Articulo 6. De las formalidades de las comunicaciones

()

b} Del acta o minuta: deberd contener la firma de las personas facultadas para darle formalidad de acuerdo con los Estatutos respectivos; fecha de realizacién del acto; nimero de
asistentes para establecer el qudrum vilido; el sefialamiento preciso del sentido de la votacién de cada una de las resolucit o acuerdos t dos; la ¢ ia de lusién del acto;
. en el caso de modificaciones a Documentos Bdsicos o Reglamentus, el texto aprobado durante la sesidn correspondlente; y

()"

¥ "Articulo 6. De las formalidades de las fcaci

£
¢) De las listas de asistencia: deberdn permitir la verificacidn del quérum del drgano estatutario que tomd las decisiones que se comunican y estar firmadas por sus asistentes con nombre
ycargo.”
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Ese quérum encuentra sustento por ser la mitad mas uno (redondeada) del total vigente de la
Asamblea Estatal Extraordinaria de PSI: 189 (ciento ochenta y nueve) personas, el cual se desglosa
de la siguiente manera:

AL
Organo integrante o calidad asamblearia (b) (c) | Cantidad
Comité Ejecutivo Estatal 12
+Presidencias de Comités Ejecutivos Distritales (d}) 18
+Delegaciones (e) 159
=Total (f) 189

a) En el ANEXO 5 de este informe se desarrolla el listado.

b) Las personas delegadas que también integran el Comité Estatal
y presiden alguno Distrital, son contabilizadas solamente como
parte del Ejecutivo Estatal.

c) Las personas delegadas que también presiden algiin Comité
Ejecutivo Distrital, son contabilizadas tnicamente dentro del
apartado de esos Comités.

d) Se refieren a las electas en las asambleas constitutivas
partidistas de 2013.

e) Se refieren a las electas en las asambleas constitutivas
partidistas-de-2013

f) El hecho de que haya 2 integrantes fallecidos no
reduce el tamafio de la asamblea, pues la
reconfiguracién de este érgano debe ser aprobada en
sesién formal; esos 2 cargos se consideran vacantes,
no suprimidos, por lo que cuentan para el quérum.

V. DEL ANALISIS DE FONDO (PROCEDENCIA CONSTITUCIONAL Y LEGAL)

5.1 DEL TERCER REQUERIMIENTO

Con fundamento en el articulos 12, parrafo tercero3s de los Lineamientos y, derivado del analisis a la
documentacion presentada mediante el oficio niimero 092/22, la Direccién requirié al partido P§I
sobre cuestiones de fondo, por medio del diverso No. IEE/PRE-1338/2022, de data 13 de septiembr
para que subsanara las observaciones y/o manifestara lo que a su derecho conviniera, dentro de un
plazo de 10 dias hébiles contados a partir de la fecha inmediata posterior a la respectiva notificacién,
acerca de lo siguiente:

()

35 “Articulo 12. Del andlisis a las modificaciones

()

En caso de que exista alguna en los requisitos que deben las modificacii conforme a lo establecido en la Ley General, el Cédigo o los presentes Lineamientos, la
Direccidn mediante oficio, lo icard al solicitante para que en un plazo de 5 dlas hdbiles, contados a partir del dla siguiente de la notificacidn respectiva, manifieste lo que a su derecho
convenga.”

£
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A) DECLARACION DE PRINCIPIOS

1. Conforme a los articulos 37, inciso g) de la Ley General de Partidos Politicos (LGPP); 34, fraccidn VII del CIPEEP y
10 de los “Lineamientos para que los partidas politicos nacionales y, en su caso, los partidos politicos locales,
prevengan, atiendan, sancionen, reparen y erradiguen la violencia politica contra las mujeres en razén de
género” (Lineamientos INE VPG); mencionar especificamente los mecanismos suncionadores que se aplicardn a
quien o quienes eferzan violencia politica contra las mujeres en razdn de género, basdndose igualmente en los
demds ordenamientos juridicos correlacionados.

2. En términos del articulo 10 de los Lineamientos INE VPG; establecer la obligacién de promover, proteger y
respetar los derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados internacionales firmados y
ratificados por el Estado mexicano.

B) PROGRAMA DE ACCION

1. De acuerdo con los articulos 38, inciso c) de la LGPP y 35, fraccién VI del CIPEEP; sefialar expresamente de qué
manera se otorgard formacién ideoldgica y politica a las y los militantes, sobre todo cuando no esté en curso un
proceso electoral, ordinario o extraordinario.

2. Con base en los articulos 38, inciso d} de la LGPP y 11 de los Lineamientos INE VPG, instituir en qué forma Pacto
Social de Integracidn, Partido Politico (PSI} promoverd la participacion politica de sus mujeres militantes.
Asimismo, aclarar si esa promocion estard dirigida para todas las mujeres en general o solamente para sus
dfiliadas.

C) ESTATUTOS

1. Con base en los articulos 39, inciso c) y 40 de la LGPP, distinguir con claridad las diferentes categorias de
afiliacién, asi como sefialar, expresamente y en articulos separados, los derechos y obligaciones de personas
MILITANTES, CUADROS y SIMPATIZANTES.

2. Segun lo determinado en los articulos 39, inciso e) de la LGPP, 36, fraccidn IV y 36 Bis del CIPEEP, establecer con
precision los criterios y mecanismos de designacidn de las personas coordinadoras municipales y seccionales, asi
como los derechos, obligaciones y requisitos que deben cumplir dichas personas. Ademds, especificar la
naturaleza, formas de integracién, atribuciones, requisitos de ingreso de las instituciones de capacitackgn
politica, de los centros especializados de los sectores y de las Juntas Directivas de Mujeres de los organism
especializados, todos de PSI.

Aunado a lo anterior, incluir en su listado de drganos internos a todos los mencionados dentro del cuerpo de los
Estatutos en cuestion, clasificdndolos o dividiéndolos por tipo o clase: directivos, de consulta, etc.

3. Entérminos de los articulos 39, inciso f) de la LGPP; 36, fraccién IX del CIPEEP y 12 de los Lineamientos INE VPG,
establecer o enunciar expresamente mecanismos, procedimientos o reglas que aseguren los espacios de
liderazgo partidista para las mujeres.

4. De acuerdo con los articulos 39, inciso h) y 44 de la LGPP y 36, fraccién XI del CIPEEP, instituir que las
convocatorias a sus procesos electivos internos, contemplardn el método de seleccién y las fechas para la
presentacién de informes de ingresos y egresos, tanto de precampaiias como de campafias.

Ademds, es necesario que se indique que la igualdad y paridad también serdn principios rectores de las
actuaciones, en cualquier etapa del proceso, del érgano encargado de las elecciones intrapartidistas.
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De conformidad con los articulos 39, inciso m) de la LGPP y 36, fraccién VI del CIPEEP, contemplar una
enumeracién explicita y/o descripcién de las infracciones y establecer expresamente las bases de los distintos
procedimientos de justicia intrapartidista, asi como la obligacién de fundar y motivar las resoluciones emitidas
con motivo de dichos procedimientos.

De acuerdo con el articulo 12 de los Lineamientos INE VPG, incorporar explicitamente disposiciones para lograr
una distribucion equitativa, sin discriminacién hacia las mujeres, tanto de los tiempos en radio y television como
de las prerrogativas de precampafias y campafias.

Con base en el articulo 8, fracciones | y IV del CIPEEP:

a) Aclarary establecer con precisién cudl es el érgano de difusion del partido;

b)  Uniformar u homologar en el articulado las denominaciones de los drganos y de los ordenamientos juridicos
internos del partido (documentos bdsicos, reglamentos, protocolos);

c) Corregir la enumeracion de las fracciones del articulo 105 estatutario;

d) Detallar los criterios, reglas, supuestos y procedimientos para crear y nombrar, en el dmbito de cada distrito
electoral, a la respectiva Secretaria de Grupos Vulnerables/Pueblos Indigenas (articulo 50, pdrrafo sequndo
estatutario), asi como para dejar de reconocer al Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género {articulo 88 estatutario), o bien, suprimir dichas disposiciones, y

e) Modificar el tiempo de inhabilitacién para ser persona dirigente o candidata del partido -hasta por 12 afios-
contemplado en la fraccion Vill del articulo 93 estatutario, por constituir una pena o sancién
desproporcionada.

En términos del articulo 19 de los Lineamientos INE VPG, el drgano encargado de proporcionar asesoria,

10.

orientacidny aco 7 i VPG, deberd contar con un presupuesto apropiodo

Ny

para su funcionamiento, el cual no podrd ser obtenido del 3% que debe ser destinado a la capacitacion,
promocién y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres, éste podrd ser parte de los organismos encargados
del ejercicio y proteccién de los derechos de las mujeres al interior de los partidos politicos o, en su caso, estar
en coordinacion con ellos.

Conforme al articulo 90 de los Estatutos, en el caso que nos ocupa, corresponde a la Defensoria de los Derechos
de la Militancia de PSI. En este sentido, se solicita que en los Estatutos se establezca el porcentaje de
financiamiento publico del partido politico que se destinard a dicho organismo.

Los articulos 16 y 26 del Protocolo hacen mencién de la “Oficialia de Correspondencia”, sin embargo, de di
drea u érgano no se advierte fundamento alguno en Jos Estatutos ni en alguna otra norma secundaria, crean
confusién si esta drea va a encargarse de recibir solo lo relativo a quejas en materia de VPG; por lo que se
requiere, que en la norma Estatutaria se establezcan las atribuciones de la misma.

La figura Ombudsperson solo se sefiala en los articulos 24, 31 y 36 del Protocolo. Sin embargo, este instrumento
es una ley secundaria que emana de la norma Estatutaria, por o que se solicita establecer o aclarar en los
Estatutos lo siguiente respecto a esa figura: écudl es el drgano encargado de nombrarla?, écudnto tiempo durard
en su cargo?, ¢se puede reelegir?, écudles son los requisitos para ser Ombudsperson?

D) PROTOCOLO DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION EN CASO DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES

AL INTERIOR DE PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO

El artfculo 2, fraccién Il de los Estatutos de PSl, se refiere al “Protocolo de Prevencién, Atencién, Sancién, en caso
de Violencia contra las Mujeres al interior del Partido Politico”; el mismo articulo en su fraccion Ill, segundo
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pérrafo 11, numeral 1 de los Estatutos, se hace referencia al “Protocolo de Prevencidn, Atencidn, Sancion y
Reparacién de Dafio en caso de Violencia contra las Mujeres al interior del Partido Politico”; sin embargo, en
otros diversos del mismo instrumento como lo son el 80, pdrrafo segundo, 85, fracciones IX y XIV y ultimo pérrafo,
87, ultimo pdrrafo, 92, pdrrafo primera y 94, pdrrafo primero, dice “Protocolo para Atender la Violencia Polftica
contra las Mujeres al Interior de Pacto Social de Integracién®.

En este sentido, también se observa una discrepancia con el “PROTOCOLO DE PREVENCION, ATENCION Y
SANCION EN CASO DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES AL INTERIOR DEL PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO”, por lo que se requiere que se homologue el titulo del instrumento, tanto en
los Estatutos de partido como en el referido Protocolo.

2. Del andlisis a los articulos 5 del Protocolo y 14, fraccidn XVII de los Estatutos, se advierte una incongruencia
respecto del alcance del Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntas Especializados de Género, toda vez que
en el primero establece que se trata de un érgano de “supervisién y vigilancia” y, en el sequndo, se advierte que
es de “investigacion y desahogo” (investigacién y ejecucin), por lo que se requiere se homologuen estos
apartados.

3. De acuerdo con el articulo 17 de los Estatutos, uno de los érganos del partido a nivel estatal es la “Defensoria
Estatal de los Derechos de la Militancia”, sin embargo, en los articulos 6, 22 y 37 del Protocolo, se establece:
“Defensoria de los Derechos de la Militancia”; por lo tanto, se solicita se homologue el nombre de dicho drgano
partidista, en el referido Protocolo.

4. Conforme a los articulos 1, pdrrafo segundo y 12, pdrrafo seqgundo de los Lineamientos INE VPG, los partidos
politicos deben garantizar a las mujeres el ejercicio de sus derechos electorales, libres de violencia, mediante
mecanismos para la prevencidn, atencidn, sancion, reparacién y erradicacion de la violencia politica contra las

RUeres-enrazon-de-género aseq g ong onesyd qugaigaad an gentre m ere aomapres en el gampiio

politico.

En este sentido, se requiere que en el procedimiento de actuacidn establecido en el articulo 10 del Protocolo, se
prevean la reparacion y la erradicacion de la violencia politica contra las mujeres en razén de género.

5. En términos de los articulos 58, primer pdrrafo y 58, Bis del CIPEEP, asi como 14, fracciones X, XIV y XV de los
Lineamientos INE VPG, se realicen modificaciones de diversas fracciones del articulo 12 del Protocolo, conforme
a lo siguiente:

a) En la fraccién X, se sustituya “llevadas a cabo en materia de” por “para prevenir la”.

b) En la fraccién XVII, se solicita se establezca que no podrd otorgarse a las mujeres menos del 40%
financiamiento publico para actividades de campafias electorales, de partido politico, coalicién o
candidatura comun en las elecciones de diputaciones locales y Miembros de Ayuntamientos.

¢) Enla fraccién XVIll, se requiere se agregue la forma de asociacion electoral de “Candidatura Comun”.

6. De conformidad con el articulo 20 de los Lineamientos INE VPG, los procedimientos establecidos por los partidos
politicos para la atencidn de quejas y denuncias en materia de violencia politica en razén de género deberdn
sujetarse a los siguientes criterios y principios:

I.  La atencidn serd pronta y gratuita para garantizar el acceso expedito a la justicia interpartidista;

Il.  La atencidn serd sin discriminacion, prejuicios ni estereotipos de género;

Ill. Se deberd tratar a la victima con respeto a su integridad, evitando la revictimizacidn;

IV. Deberdn abstenerse de generar o tolerar actos de intimidacidn, amenazas u hostigamiento en contra de la
victima;
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V. Se garantizard el respeto a la privacidad, proteccion de la informacion personal y del caso en estado de
confidencialidad, evitando la invasién de la vida privada y generar juicios de valor.

VI. El proceso se ejercerd con apego al principio de imparcialidad y con profesionalismo, y

VIl. Deberdn establecer los mecanismos necesarios para brindar el apoyo psicolégico, médico o juridico en los

casos que asi se requiera.

En razdn de lo anterior, se solicita que los criterios y principios establecidos en la Seccidn il, articulo 13 del
Protocolo, se ajusten a lo sefialado en el referido articulo 20 de los Lineamientos INE VPG, toda vez que se
advierte una diferencia en la fraccidn Il y Gltimo pdrrafo de dicho articulo; asimismo, no se observa que se
establezca lo sefialado en la fraccién | del referido articulo del Lineamiento: “La atencidn serd pronta y gratuita
para garantizar el acceso expedito a la justicia interpartidista;”.

Ademds, se solicita que en los articulos 13 al 28 del Protocolo, establezcan: los medios de prueba; prevencion
de la queja, suplencia de la deficiencia de la queja y consentimiento de la victima; el ofrecimiento, admision,
desahogo de las pruebas y diligencias para mejor proveer; admisién, emplazamiento y audiencia de pruebas y
alegatos; procedencia de medidas cautelares. Sirve como guia lo conferido en el “REGLAMENTO DE QUEJAS Y
DENUNCIAS EN MATERIA DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO”, consultable
en la liga: file:///C:/Users/IEE/Downloads/INE-CG252-2020_Proyecto_DJ_1175-1.pdf

Con fundamento en el articulo 14, fraccidn I de los Lineamientos INE VPG, indique cuales son las herramientas
para garantizar el cumplimiento del principio de paridad de género en el ejercicio de los derechos politicos y
electorales, el ejercicio de las prerrogativas otorgadas constitucionalmente para el desarrollo del liderazgo
politico de las mujeres, el respeto a los derechos humanos de las mujeres, asi como la identificacién de casos de

violencia.

%o

Entérminos delarticulo 18, ultimo pdrrafo de los Lineamientos INE VPG, y de acuerdo g lo sefialado en el articulo

17 del Protocolo como en el Anexo 1, se observan diferencias por cuanto hace a los requisitos gue debe contener

el escrito de denuncia, a saber:

. Nombre;

Nombre:

completo”

Puesto o cargo en el partido:

Il. Medios de contacto (teléfono y

Se deben homologar los medios de

¢ Teléfono: contacto en el Protocolo y su Anéyo
correo electrdnico); 1
: : El Protocolo no lo establece como
Jefe inmediato: 2
requisito.

IlI. Descripcion con claridad y
precisién los hechos en que funde
su queja, pudiendo acompafiar las

pruebas pertinentes, para
demostrar sus hechos;

Declaracién de hechos:

El Anexo 1 no hace referencia a las
pruebas, por lo que se sugiere se
agregue un apartado de “Pruebas”.

IV. Firma autdgrafa.

Se sugiere que el Anexo 1 contenga

un apartado de “firma autdgrafa o

huella dactilar” y se homologue con
el Protocolo.
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10.

Derivado de lo sefialado, se observa que el formato de escrito de denuncia por viclencia politica contra las
mujeres en razén de género, solo es aplicable para personas militantes o afiliadas al partido politico; por lo que
se le requiere se elabore un formato de escrito genérico que pueda ser empleado tanto por personal del instituto
politico como de personas precandidatas y candidatas, asf/ como ciudadania externa.

De acuerdo con los articulos 97, numeral 1 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, asf
como 17, 18, 20, fraccidn | y ultimo pdrrafo, 23 y 24 fracciones VI y Vil de los Lineamientos INE VPG y, en términos
de lo sefialado en los articulos 19, 26 y 33 del Protocolo, se solicita se haga la precision que los dias sabados y
domingos de cada semana serdn inhdbiles, salvo en Procesos Electorales Locales en la Entidad.

Lo anterior, toda vez que la participacion de actores politicos a través de sus precandidaturas y candidaturas en
las distintas etapas que integran los Procesos Electorales, hace posible que puedan presentar casos de violencia
politica en razén de género. Por lo tanto, los institutos politicos deben garantizar una justicia pronta y expedita,
ademds que las victimas deberdn ser atendidas y protegidas de manera oportuna y, en consecuencia, en
cualquier momento, dictar las medidas cautelares y de proteccién a las victimas para prevenir dofios
irreparables.

En el articulo 19 del Protocolo se establece que el Comité solicitard a la persona denunciada un “informe
relacionado con los hechos materia de la queja”, sin embargo, se sugiere que en lugar de informe se sefiale
“narracion expresa relacionada con los hechos”. Toda vez que, se debe tomar en cuenta que las denuncias
pueden ser presentadas por las personas militantes o afiliadas, por precandidaturas y/o candidaturas y/o, por
personas externas al partido politico.

Asimismo, respecto del ditimo pdrrafo del articulo 19 y el 22 del Protocolo, se requiere aclare lo conducente,
toda vez que se advierte una discrepancia en el momento en que deba celebrarse la reunién para determinar la

131:

12

13.

14.

Fesponsabilidad o de entrevista o fas purtes:

Del articulo 20, numeral 2 del Protocolo, se solicita se describan cudles pueden ser las medidas que tomard el
Comité, en caso de que se determine la responsabilidad de la o las personas denunciadas.

En el articulo 25 del Protocoloe, se requiere se sefiale el quérum necesario para se relna vdlidamente el Comité
Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos Especializados de Género, y se suprima el ultimo pdrrafo del inciso c), que
a la letra dice: “En caso de que algun integrante del Comité no haya asistido a la reunién, su voto se sumanrg al
del Presidente del Comité”, o en su caso, se modifique la redaccidn, incorporando otra manera para determii
lo que pasard con el voto del o los integrantes del Comité que no se presenten a la reunidn, en términos de
articulo 20, fraccién VI de los Lineamientos INE VPG,

Asimismo, en el caso de no lograrse el quérum requerido para reunirse vdlidumente, se establezca el
procedimiento para que se verifique esta situacidn y se cite nuevamente para su realizacidn o, en su caso,
reanudacion.

En términos del articulo 20, fraccién | de los Lineamientos INE VPG se debe garantizar el acceso a las mujeres
victimas de violencia a una justicia pronta y expedita, por lo que se solicita que se disminuya el plazo de 60 dias
hdbiles para el tramite del procedimiento para la atencidn violencia politica contra las mujeres en razdn de
género, sefalado en el articulo 32 del Protocolo.

Con fundamento en el articulo 14, fraccién V y 28 de los Lineamientos INE VPG, remita el Catdlogo de medidas
de reparacion integral del dafio de conformidad con los estdndares internacionales y la Ley General de Victimas.
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15. Enlos articulos 16, 22, 25, 26 y 28 de los Estatutos, se sefialan las figuras de “Presidente del Comité” y “Secretario
del Comité”, sin embargo, de una lectura al diverso 86, pdrrafo primero de los Estatutos de PSl, se advierte que
el Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos Especializados de Género, se integra por cinco militantes del
partido, quienes tendrdn la calidad de propietarios denominados consejeros. En este sentido se le requiere se
aclare en los Estatutos y en el Protocolo la integracién de dicho érgano.

16. De acuerdo con lo sefialado en los articulos 17, ultimo pdrrafo, 21, fraccién VI y 25 de los Lineamientos INE VPG,
se requiere que el Protocolo establezca la porcién normativa que indigue que el partido politico, podrd iniciar de
oficio el procedimiento cuando tenga conocimiento de hechos u actos que puedan constituir violencia politica
contra las mujeres en razén de género.

17. En términos de los articulos 23, 29, 30 y 31 de los Lineamientos INE VPG, se requiere que en el Protocolo se
establezcan las medidas cautelares y de proteccion para cesar inmediatamente actos que puedan constituir
violencia politica contra las mujeres en razén de género.

18. Conforme al articulo 24 de los Lineamientos INE VPG, se requiere que el Protocolo indique los derechos de las
victimas de violencia politica contra las mujeres en razén de género,

19. En términos del articulo 26 de los Lineamientos INE VPG, se requiere que el Protocolo establezca que en ningin
caso de violencia politica contra las mujeres en razén de género procederd la conciliacion y mediacidn.

20. El articulo 85 ditimo pdrrafo de los Estatutos, establece que el Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género tendrd la obligacion de sujetar sus actos a lo establecido en el “Protocolo para Atender
la Violencia Politica contra las Mujeres”. En este sentido, se solicita que en el Protocolo se incluya lo expuesto en
el articulo 21 de los Lineamientos INE VPG, a fin de que se homologuen los procedimientos para la atencién de

! . R e

21. El Anexo 2 Opinién Técnica del Protocolo, en los numerales 7 y 8 se advierten 4 instancias u érganos “la Unidad
Técnica para la Igualdad de Género, el Comité para la Prevencién, Atencidn y Sancidn de la Violencia de Género,
la Direccién General de Asuntos luridicos y la Contraloria Interna”, sin que en los Estatutos o en el Protocolo se
haga alusién a los mismos. En este sentido, se solicita se indique la funcion de dichos drganos en funcién con los
asuntos relacionados en materia de violencia politica contra las mujeres en razén de género, tanto en Estatutos
como en el Protocolo.

Asimismo, se desprende que el Anexo 2 no se encuentra fundamentado en el cuerpo del Protocolo como parti
de la actuacidn del Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos Especializados de Género, respecte a la opinién
Técnica que elabore.

o
5.2 DE LA RESPUESTA AL TERCER REQUERIMIENTO

El 28 de septiembre, se recibié en la Direccién el oficio nimero 0094/22, suscrito por los CC.
Militantes de PSI: Carlos Froylan Navarro Corro, Jessica Guadalupe Pérez Aké y Elton John Hernandez
Sanchez, presidente del CEE, representante propietaria ante el Consejo General de este Instituto y
representante suplente ante el mismo drgano, respectivamente, mediante el cual dieron respuesta al
tercer requerimiento formulado por esta autoridad electoral; siendo presentado dentro del plazo
establecido de 10 dias habiles contados a partir de la fecha siguiente a la respectiva notificacién y,
asimismo, seflalando lo siguiente:
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De manera general, le comento que se subsana el lengugje incluyente en todos los documentos que fueron
presentados a este Instituto Electoral, por la que se solicita respetuosamente de por cumplimentado este

requerimiento.

De manera particular se daré respuesta conforme a lo siguiente:

A) DECLARACION DE PRINCIPIOS

Observacidn

Respuesta de PSI

1. Conforme a los articulos 37, inciso g) de la Ley
General de Partidos Politicos (LGPP); 34, fraccidn VII
del CIPEEP y 10 de los "Lineamientos para que los
partidos politicos nacionales y, en su caso, los partidos
politicos locales, prevengan, atiendan, sancionen,
reparen y erradiquen la violencia politica contra las
mujeres en razon de género” (Lineamientos INE VGP);
mencionar  especificamente  los  mecanismos
sancionadores que se aplicardn a quienes ejerzan
violencia politica contra las mujeres en razén de
género, basdndose igualmente en los demds
ordenamientos juridicos correlacionados.

En el apartado de “Compromisos y Obligaciones, inciso
e) Obligacién de promover, proteger y respetar los
derechos politico-electorales de las mujeres”, se
mencionan los mecanismos sancionadores que se
aplicaran de manera enunciativa mas no limitativa, a
quienes ejerzan violencia politica contra las mujeres
en razén de género, mismos que también se
encuentran en el Protocolo de Prevencion, Atencidn,
Sancién, Reparacién y Erradicacién en caso de
Violencia politica contra las Mujeres al interior del
Partido Politico.

2. En términos del articulo 10 de los Lineamientos INE
VPG; establecer la obligacidn de promover, proteger y
respetar los derechos humanos reconocidos en la
Constitucién y en los tratados internacionales
firmados y ratificados por el Estado mexicano.

En el apartado de "Compromisos y Obligaciones, inciso
e] Obligacién de promover, proteger y respetar los
derechos politico-electorales de las mujeres”, se
cumple con lo que sefiala el articulo 10 de los
Lineamientos INE VPG.

B) PROGRAMA DE ACCION

Observacion

Respuesta de PSI \

1. De acuerdo con los articulos 38, inciso c) de la LGPP
¥ 35, fraccién VI del CIPEEP; sefialar expresamente de
qué manera se otorgard formacidn ideoldgica y
politica a las y los militantes; sobre todos cuando no
esté en curso un proceso electoral, ordinario o
extraordinario.

\
La formacidn ideoldgica y politica se especifica en el

apartado “DE LA PREPARACION DE LAS PERSONAS
AFILIADAS EN ACTIVIDADES ORDINARIAS, ASI
COMO EN CUALQUIER PROCESO ELECTORAL
(ORDINARIO O EXTRAORDINARIO) EN SUS
DIFERENTES ETAPAS” en donde se sefiala que la
formacién y capacitacién se realizard tanto el partido
se encuentre en actividades ordinarias o en proceso
electoral ya sea ordinario o extraordinario.
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2. Con base en los articulos 38, inciso d) de la LGPP y
11 de los Lineamientos INE VPG, instruir en que forma
Pacto Social de Integracion, Partido Politico (PSI)
promoverd la participacién politica de sus mujeres
militantes. Asimismo, aclarar si esa promocién estard
dirigida para todas las mujeres en general o solamente
para sus afiliadas.

En el apartado “DE LA PROMOCION Y ACCESO

DE LAS MUJERES A LA ACTIVIDAD POLITICA DEL
PARTIDO, ASI COMO LA FORMACION DE
LIDERAZGOS POLITICOS” se establece la forma en
que este partido promoverd lu participacién politica
de las mujeres, asi mismo se hace el sefialamiento que
este partido especifica que dicha promocidn serd tanto
para mujeres que estén afines al partido como a
mujeres que no lo estén, lo anterior para que las
mujeres occesen a la politica en igualdad de
circunstancias.

C) ESTATUTOS

Observacion

Respuesta de PSI

1. Con base en los articulos 39, inciso ¢) y 40 de la LGPP,
distinguir con claridad las diferentes categorias de
afiliacién, asi como sefialar expresamente en articulos
separados los derechos y obligaciones de personas
MILITANTES, CUADROS y SIMPATIZANTES.

Se realizé la modificacién al artfculo 13 de los
Estatutos donde se distinguen las diferentes categorifas
de los afiliados, esto es, los afiliados son la generalidad
¥ en especifico, de acuerdo con las actividades a
realizar estos afiliados se van clasificando como
Militantes y Cuadros.

Por cuanto hace a los derechos y obligaciones de los
Militantes y Cuadros, estos se encuentran establecidos
en los articulos 14 y 15 de los Estatutos de este Partido,
toda vez que tanto los militantes, como los cuadros son
aftliados y por tal motivo tienen los mismos derechos y
obligaciones que este.

modificacidn en el articulo 16 de los Estatutos, dond,
se especifica claramente los derechos y obligaciones de
estos.

En relacién a los Simpatizantes se realizd u&

2. Segtin lo determinado en los articulos 39, inciso €)
de la LGPP, 36, fraccién IV y 36 Bis del CIPEEP,
establecer con precisién los criterios y mecanismos de
designacién de las personas coordinadoras
municipales y seccionales, asi como los derechos,
obligaciones y requisitos que deben cumplir dichas
personas. Ademds, especificar la naturaleza, formas de
integracidn, atribuciones, requisitos de ingreso de las
instituciones de capacitacién politica, de los centros
especializados de los sectoresy de las Juntas Directivas
de Mujeres de los organismos especializados, todos de
Psl.

Respecto a las Coordinaciones Municipales y
Seccionales, se realizé el cambio, toda vez que no son
drganos de Direccidn y ahora encuentra establecido en
el articulo 30 fraccién XVII.

Asf mismo en el articulo 13 inciso b) segundo pdrrafo
se establece que las capacitaciones las hard la
Secretarifa de Educacidn, capacitacién y formacién de
afiliados del Comité Ejecutivo Estatal y los requisitos
de ingreso a las mismas.
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Aunado a o anterior, incluir en su listado de érganos
internos a todos los mencionados del cuerpo de los
Estatutos en cuestién, clasificdndolos o dividiéndolos
por tipo o clase: directivos, de consulta, etc.

Se hace el sefialamiento que en los Estatutos y se
suprimié lo relativo a las Juntas Directivas de Mujeres
de los drganos especializados dentro del partido, por
tal motivo ya no aplica lo solicitado por esta Autoridad
Electoral.

Del listado de los drganos internos se hace mencién
que se agregd el articulo 17 Bis, en los Estatutos de este
Partido, donde se menciona la clasificacién de estos
érganos.

3. En términos de los articulos 39, inciso f) de la LGPP;
36, fraccién IX del CIPEEPy 12 de los Lineamientos INE
VPG, establecer o enunciar expresamente mecanismos,
procedimientos o reglas que aseguren los espacios de
liderazgo partidista para las mujeres.

Se establecid en el articulo 3 fraccién VIl y 3 Bis de los
Estatutos, donde se sefialan los mecanismos
procedimientos o reglas que aseguren los liderazgos
partidistas para las mujeres.

4. De acuerdo con los articulos 39, inciso h) y 44 de la
LGPP y 36, fraccion XI del CIPEEP, instituir que las
convocatorias a sus procesos electivos internos
contemplardn el método de seleccién y las fechas para
la presentacién de informes de ingresos y egresos,
tanto de precamparias como de campafias.

Ademds, es necesario que se indique que la igualdad y

En el articulo 63 de los Estatutos se anexo la fraccién
VI donde se sefiala que las convocatorias también
deberdn incluir el método de seleccién; y en la fraccién
VIII, del mismo articulo, se hace anexo lo siguiente: “asi
como las fechas para la presentacién de informes de
ingresos y egresos, tanto en precampanas, como de
campaiias, previamente coordinadas y establecidas
con la Tesoreria del Comité Ejecutivo Estatal;”

paridad también serdn principios rectores de las
actuaciones, en cualquier etapa del proceso, del
drgano encargado de las elecciones intrapartidistas.

Asi mismo en los articulos 60 ultimo pdrrafo y 63
Jfraccion I de los Estatutos, se solventa lo sefialado por
esta Autoridad Electoral.

5. De conformidad con los articulos 39, inciso m) de la
LGPP y 36, fraccién VI del CIPEEP, contemplar una
enumeracidn explicita y/o descripcién de las
infracciones y establecer expresamente las bases de los
distintos procedimientos dejusticia intrapartidista, asf
como la obligacién de fundar y motivar las
resoluciones emitidas con motivo de dichos
procedimientos,

En el articulo 14 fraccién XVII segundo pdrrafo se
realizaron las modificaciones para Ssolventar
obligacién de fundar y motivar las resolucion
emitidas con motivo de dichos procedimientos.

En el articulo 80 iltimo pdrrafo se menciona de
manera enunciativa mas no limitativa las diferentes
etapas del procedimiento.

6. De acuerdo con el articulo 12 de los Lineamientos
INE VPG, incorporar explicitamente disposiciones para
lograr una distribucién equitativa, sin discriminacién
hacia las mujeres, tanto de los tiempos en radio y
televisién como de las prerrogativas de precampaiia y
camparia

En el articulo 98 fraccidn VIII, se hace el seflalamiento
de la distribucidn equitativa de las prerrogativas asi
como de los tiempos de radio y televisidn, en
precamparias y campafias.

7. Con base en el articulo 8, fracciones I y IV del
CIPEEP:

a) Aclarar y establecer con precision cudl es el érgano
de difusidn del partido;

De acuerdo a las observaciones realizadas se hacen las
modificaciones de la siguiente manera:

a) Se hace el sefialamiento que se suprime la palabra
"6rgano de difusién”, para que no exista confusién con
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b) Uniformar u homologar en el articulado las
denominaciones de los drganos y de los ordenamientos
juridicos internos del partido (documentos bdsicos,
reglamentos, protocolos);

¢) Corregir la enumeracién de las fracciones del
articulo 105 Estatutario;

d) Detallar los criterios, reglas, supuestos y
procedimientos para crear y nombrar en el dmbito de
cada distrito electoral, a la respectiva Secretaria de
Grupos Vulnerables/Pueblos Indigenas (Articulo 50,
pdrrafo segundo estatutario), asf como para dejar de
reconocer al Comité Estatal de Justicia Partidaria y
Asuntos Especializados de Género (articulo 88
estatutario), o bien, suprimir dichas disposiciones, y

e) Modificar el tiempo de inhabilitacién para ser
persona dirigente o candidata del partido —hasta por
12 afios- contemplado en la fraccién VIII del articulo
93 estatutario, por constituir una pena o sancién
desproporcionada.

la Secretarfa de Propaganda y difusién, toda vez que
hacia referencia a que se publicara en el lugar piiblico
o mds visible, donde todas las personas pueda tener
conocimiento de lo publicado.

b} Se ha realizado la homologacidn de las
denominaciones de los drganos y los ordenamientos
Jjuridicos tanto de los Documentos Bdsicos, asi como
del Protocolo.

c) Se corrigid la enumeracidn de las fracciones en el
articulo 105 de los Estatutos

d) En el articulo 50 segundo pdrrafo de los Estatutos,
se encuentra detallado el supuesto para nombrar en
cada distrito electoral a la respectiva Secretaria de
Grupos Vulnerables/Pueblos Indigenas.

Asi mismo en el articulo 88 se realizé un cambio para
que dar de la siguiente manera: "Se llamard los
suplentes del Comité Estatal de Justicia Partidaria y
Asuntos Especializados de Género, a ocupar el cargo
de manera provisional, en los siguientes casos"

e] Se modifico el tiempo de inhabilitacidn que sefiala

el articulo 93 fraccién VIII de los Estatutos.

8. En términos del articulo 19 de los Lineamientos INE
VPG, el érgano encargado de proporcionar asesoria,
orientacién y acompafiamiento adecuados a las
victimas de VPG, deberd contar con un presupuesto
apropiado para su funcionamiento, el cual no podrd
ser obtenido del 3% que debe ser destinado a la
capacitacién, promocién y desarrollo del liderazgo
politico de las mujeres, éste podrd ser parte de los
organismos encargados del ejercicio y proteccién de
los derechos de las mujeres al interior de los partidos
politicos o, en su caso, estar en coordinacion con ellos.

Conforme al articulo 90 de los Estatutos, en el caso que
nos ocupa, corresponde a la Defensoria de los Derechos
de la Militancia de PSI. En este sentido, se solicita que
en los Estatutos se establezca el porcentaje de
financiamiento piblico del partido politico que se
destinard a dicho organismo.

En el articulo 98 fraccion VII de los Estatutos se
establece un porcentaje de las prerrogativas para el
funcionamiento del Comité Estatal de Justicia
Partidaria y Asuntos Especializados de Género y un
porcentaje de las prerrogativas de ﬁnanciamfent\
piblico para la Defensoria Estatal de los Derechos de

los Afiliados
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9. Los articulos 16 y 26 del Protocolo hacen mencién
de la “Oficialia de Correspondencia”, sin embargo, de
dicha drea u drgano no se advierte fundamento alguno
en los Estatutos ni en alguna otra forma secundaria,
creando confusidn si esta drea va a encargarse de
recibir solo lo relativa a quejas en materia de VPG; por
lo que se requiere, que en la norma Estatutaria se
establezcan las atribuciones de la misma.

Se hace mencién que se suprime la "Oficialfa de
Correspondencia’, en el Protocolo, por lo que al ya no
encontrarse en este ordenamiento ya no se encuentra
aplicable la observacidn realizada a este Partido
Polftico.

10. La figura Ombudsperson solo se sefiala en los
articulos 24, 31 y 36 del Protocolo. Sin embargo, este
instrumento es una Ley secundaria que emana de la
norma Estatutaria, por lo que se solicita establecer o
aclarar en los Estatutos lo siguiente respecto a esa
figura jcudl es el drgano encargado de nombrarla?,
/Cudnto tiempo duraré en su cargo?, ;Se puede
reelegir?, ;Cudles son los requisitos para ser
Ombsusperson?

Se hace mencidn que se suprime la figura del
"Ombudsperson”, en el Protocolo, por lo que al ya no
encontrarse en este ordenamiento ya no se encuentra
aplicable la observacién realizada a este Partido
Politico.

D) PROTOCOLO DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION EN CASO DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS

MUJERES AL INTERIOR DE PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO

Observacion

Respuesta de PSI

1. El articulo 2, fraccidn 11 de los Estatutos de PSl, se
refiere al "Protocolo de Prevencidn, Atencidn, Sancién,
en caso de Violencia contra las Mujeres al interior del
Partido Politico"; el mismo articulo en su fraccién IIi,
segundo pdrrafo 11, numeral 1 de los Estatutos, se
hace referencia al “Protocolo de Prevencidn, Atencidn,
Sancidn y Reparacién de Dario en caso de Violencia
contra las Mujeres al interior del Partido Politico”; sin
embargo, en otros diversos del mismo instrumento
como lo son el 80 pdrrafo segundo, 85, fracciones IX y
XIV y dltimo pdrrafo 87, ultimo pdrrafo, 92, pdrrafo
primero y 94, pdrrafo primero, dice "Protocolo para
Atender la Violencia Politica contra las Mujeres al
Interior de Pacto Social de Integracién”

Se homologd la denominacién de este Protocolo en los
diferentes ordenamientos para quedar de la siguiente
manera:

"Protocolo de Prevencidn, Atencidon, Sancidr\
Reparacidon y Erradicacién en caso de Violencia contra
las Mujeres al interior del Partido Politico”

2. Del andlisis a los articulos 5 del Protocolo y 14
fraccién XVIl de los Estatutos, se advierte una
incongruencia respecto del alcance del Comité Estatal
de Justicia Partidaria y Asuntos Especializados de
Género, toda vez que en el primero establece que se
trata de un drgano de “supervisién y vigilancia” y, en
el segundo, se advierte que es de "investigacién y
desahogo (investigacién y ejecucién), por lo que se
requiere se homologuen estos apartados.

Respecto a esta observacién se homologa el alcance del
Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género, tanto en los Estatutos como
en el Protocolo.
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3. De acuerdo con el articulo 17 de los Estatutos, unc
de los drganos del partido a nivel estatal es la
“Defensoria Estatal de los Derechos de la Militancia’,
sin embargo, en los articulos 6, 22 y 37 del Protocolo,
se establece “Defensoria de los Derechos de la
Militancia”, por Io tanto, se solicita se homologue el
nombre de dicho érgano partidista, en el referido
Protocolo.

Respecto a esta observacidn se homologa el nombre
del érgano partidista, tanto en los Estatutos como en
el Protocolo para quedar de la siguiente manera:
"Defensorfa Estatal de los Derechos de las personas
Afiliadas”

4. Conforme a los articulos 1, pdrrafo segundo y 12,
pdrrafo segundo de los Lineamientos INE VPG, los
partidos politicos deben garantizar a las mujeres el
efercicio de sus derechos electorales, libres de
violencia, mediante mecanismos para la prevencion,
atencidn, sancién, reparacidn y erradicacién de la
violencia politica contra las mujeres en razén de
género, y asegurar condiciones de igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres en el dmbito politico.

En este sentido, se requiere que en el procedimiento de
actuacién establecido en el articulo 10 del Protocolo,
se prevean la reparacién y la erradicacién de la
violencia politica contra las mujeres en razén de
género.

En el articulo 10, del Protocolo, se incluye la
reparacién y erradicacién de la violencia polftica
contra las mujeres en razdén de género, asi como en
el cuerpo de todo el documento.

5. En términos de los articulos 58, primer pdrrafo y 58,
Bis del CIPEEP, asi como 14, fracciones X, XIV y XV de
los Lineamientos INE VPG, se realicen modificaciones
de diversas fracciones del articulo 12 del Protocolo,
conforme a lo siguiente:

a} En la Fraccidn X, se sustituya “llevadas a cabo en
materia de” por “para prevenir la”.

b) En la fraccién XVII, se solicita se establezca que no
podrd otorgarse a las mujeres menos del 40% de
financiamiento publico para actividades de camparias
electorales, de partido politico, coalicibn o
candidatura comiin en las elecciones de diputaciones
locales y Miembros de Ayuntamientos.

¢) En la fraccién XVIII, se requiere se agregue la forma
de asociacién electoral de "Candidatura Comiin”

Se realizaron las diversas modificaciones al articulo 12
del Protocolo, conforme a lo siguiente:

a) En la fraccién X se realizd la sustitucidn de "para

prevenir la".
e&

c) Se agrega la forma de candidatura comin en esta
fraccidn.

b) Se realiza la modificacién respectiva en
fraccidn.

6. De conformidad con el articulo 20 de los
Lineamientos INE VPG, los procedimientos
establecidos por los partidos politicos para la atencién
de quejas y denuncias en materia de violencia politica
en razdn de género deberdn sujetarse a los siguientes
criterios y principios:

Se realizé las adecuaciones respectivas en el articulo
13 del Protocolo con la finalidad de sujetamos a lo
establecido en el articulo 20 de los Lineamientos INE
VPG,
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I. La atencién serd pronta y gratuita para garantizar
el acceso expedito a la Justicia Intrapartidista;

1l. La atencién serd sin discriminacidn, perjuicios ni
estereotipos de género;

IIl. Se deberd tratar a la victima con respeto a su
integridad, evitando la rectivimizacion;

V. Deberdn abstenerse de generar o tolerar actos de
intimidacién, amenazas u hostigamiento en contra de
la victima;

V. Se garantizard el respeto a la privacidad, proteccion
de la informacién personal y del caso en estado de
confidencialidad, evitando la invasién de la vid
privada y generar juicios de valor;

V1. El proceso se ejercerd con apego al principio de
imparcialidad y con profesionalismo, y

VII. Deberdn establecer los mecanismos necesarios
para brindar el apoyo psicoldgico, médico o juridico en
los casos que asf se requiera.

En razdn de Io anterior, se solicita que los criterios y
principios establecidos en la Seccién Il articulo 13 del
protacolo, se ajusten a lo sefialado en el referido
articulo 20 de los Lineamientos INE VPG, toda vez que

se_advierte una dv;fprgngja_gn_)a_ﬁ:acdﬂn Il y ditimo

Ahora bien, se estableci6 el "Capitulo V" Io relativo a la
investigacién, las pruebas y diligencias para mejor
proveer,

Respecto a la suplencia de la queja se encuentra
establecido en el articule 16 dltimo pdrrafo.

En la "Seccién [" se establece Io relativo a la
prevencion.

Se establecié la "Seccién 1V", se sefiala lo respectivo a
las Medidas cautelares y de proteccién.

pdrrafo de dicho artfculo; asf mismo, no se observa que
se establezca lo seffalado en la fraccién | del referido
articulo del Lineamiento " La atencidn serd pronta y
gratuita para garantizar el acceso expedito a la
justicia intrapartidista”

Ademds, se solicita que en los articulos 13 al 28 del
Protocolo, se establezcan: los medios de prueba;
prevecién de la queja, suplencia de la deficiencia de la
queja y consentimiento de la victima; el ofrecimiento,
admision, desahogo de las pruebas y diligencias para
mejor proveer, admisién, emplazamiento y audiencia
de pruebas y alegatos. procedencia de medidas
cautelares. Sirve como gufa lo conferido en el
"REGLAMENTO DE QUEJAS Y DENUNCIAS EN
MATERIA DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS
MUJERES EN RAZON DE GENERO’, consultable en la
liga: File:///C:Users/IEE/Downloads/INE-CG-252-
2020 Provecto D] 1175-1.pdf

7. Con fundamento en el articulo 14, fraccién I de los
Lineamientos INE VPG, indique cuales son las
herramientas para garantizar el cumplimiento del
principio de paridad de género en el ejercicio de los

Lo requerido se establece en el articulo 3 titimo
pdrrafo del Protocolo.
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derechos politicos electorales, el ejercicio de las
prerrogativas otorgadas constitucionalmente para el
desarrollo del liderazgo politico de las mujeres, el
respeto a los derechos humanos de las mujeres, asi
como la identificacién de casos de violencia.

8. En términos del articulo 18, iltimo pdrrafo de los
Lineamientos INE VPG, y de acuerdo a lo sefialado en
el articulo 17 del protocolo con en e anexo 1, se
observan diferencias por cuanto hace a los requisitos
que debe contener el escrito de denuncia, a saber:

Articulo 17 del | Anexo1 Observaciones
protocolo
I. Nombre; Nombre: Se sugiere agregar
“Nombre Completo”
Puesto o cargo
en el partido
1I. Medios Teléfono: Se deben homologar

los medios de
contacto en el
Protocolo y su Anexo
3

El protocolo no lo
establece como
requisito

Jefe inmediato:

Se realiza una homologacién en el articulo 17 del
Protocolo y el formato escrito de denuncia sefialado
como Anexo 1, lo anterior para que los requisitos que
deben contener en el escrito de denuncia sean los
mismos.

De igual manera el formato de escrito de denuncia ha
sido modificado de manera genérica para que pueda
ser empleado por cualquier persona, sea o no del
partido, asi como se encuentre contendiendo en la
precandidatura o candidatura,

III. Descripcién con | Declaracién de | EI Anexo 1 no hace

claridad y precisién | hechos: referencia a las
los hechos en que pruebas, por loque
funde su  queja, se  sugiere  se
pudiendo agregue un
acompafiar, para apartado de
demostrar sus “Pruebas”

hechos;

IV. Firma autdgrafa Se sugiere que el

Anexo 1 contenga un
apartado de “Firma
Autdgrafa o huella
dactilar” y  se
homologue con el
Protocolo.

Derivado de lo sefialado, se observa que el formato de
escrito de denuncia por violencia politica contra las
mujeres en razén de género, solo es aplicable para
personas militantes o afiliadas al partido politico; por
lo que se le requiere se elabore un formato de escrito
genérico que pueda ser empleado tanto por personal
del instituto politico como de personas precandidatas
y candidatas, asi como ciudadania externa.

9. De acuerdo con los articulos 97, numeral 1 dela Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales,
asf como 17, 18, 20, fraccién Iy iiltimo pdrrafo, 23y 24,
fracciones VI y VII de los Lineamientos INE VPG y, en
términos de o sefialado en los articulos 19, 26 y 33 del

En los articulos 19, 26 y 34, se seiiala lo respectivo a los
dias durante proceso electoral local, ya sea ordinario
o extraordinario.
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Protocolo, se solicita se haga la precisién que los dias
sdbados y domingos de cada semana serdn inhdbiles,
salvo en Procesos Electorales Locales en la Entidad,

Lo anterior, toda vez que la participacidn de actores
politicos a través de sus precandidaturas y
candidaturas en las distintus etapas que integran los
Procesos Electorales, hace posible que puedan
presentar casos de violencia politica en razén de
género. Por lo tanto, los institutos politicos deberdn ser
atendidas y protegidas de manera oportuna y, en
consecuencia, en cualquier momento, dictar las
medidas cautelares de proteccion a las victimas para
prevenir daiios irreparables.

Se hace la aclaracién que debido a las modificaciones
realizadas en el Protocolo el articulado ha variado, par
Io que el contenido del articulo 33, ahora se encuentra
en el articulo 34, mismo que ya fue modificado con la
observacién realizada en este numeral.

10. En el artfculo 19 del Protocolo se establece que el
Comité solicitard a la persona denunciada un "Informe
relacionado con los hechos materia de queja” sin
embargo, se sugiere que en lugar de informe se sefiale
"narracién expresa que pueden ser presentadas por las
personas militantes o afiliadas, por precandidaturas
/o candidaturas y/o por personas externas al partido
politico.

Asf mismo, respecto del iiltimo pdrrafo del articulo 19

Se suprimid la solicitud del informe cambiando a la
narracién expresa tal como la sugerencia realizada
por este Instituto Electoral.

Respecto a las reuniones referidas tanto en el articulo
19 como en el articulo 22, ambas del Protocolo se hace
la aclaracién que la reunidén que sefiala el articulo 19
se refiere a una reunién que tendrd solo Comité de
Justicia Partidaria y Asuntos Especializados de Género
v en el articulo 22 es una reunidn con las partes de

y el 22 del Protocolo, se requiere aclare lo conducente,
toda vez que se advierte una discrepancia en el
momento en que deba celebrarse la reunién para
determinar la responsabilidad o de entrevista a las
partes.

forma separada.

Sin embargo, para que no exista confusién se realizé
una modificacién en la redaccién del articulo 19 y se
diferencie del articulo 22 del Protocolo.

11. Del articulo 20, numeral 2 del Protocolo, se solicita
se describan cudles pueden ser las medidas que tomard
el Comité en caso de que se determine la
responsabilidad de la o las personas denunciadas.

El articulo 20 se liga con el articulo 29 que habla de Ias\
sanciones, que son las medidas que puede tomar el
Comité en caso de que se determine la responsabilidad
de la o las personas denunciadas.

12. En el articulo 25 del Protocolo, se requiere se
sefale el quérum necesario para se retina vdlidamente
el Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género, y se suprima el dltimo
pdrrafo del Inciso c), que a la letra dice: “En caso de
que algtin integrante del Comité no haya asistido a la
reunién, su voto se sumard al del Presidente del
Comité”, o en su caso, se modifique la redaccidn,
incorporando otra manera para determinar lo que
pasard con el voto del o los integrantes del Comité que
no se presente a la reunién, en términos del articulo 20,
fraccién VI de los Lineamientos INE VPG.

En el articulo 25 del Protocolo ya se sefiala el quérum
necesario para reunirse vdlidamente, y el
procedimiento en caso de que no pueda reunirse el
qudrum, asi mismo se suprime lo siguiente: “En caso de
que algn integrante del Comité no haya asistido a la
reunidn, su voto se sumard al del Presidente del
Comité”
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Asimismo, en el caso de no lograrse el quorum
requerido para reunirse vdlidamente, se establezca el
procedimiento para que se verifique esta situacidn y se
cite nuevamente para su realizacidn o, en su caso,
reanudacion,

13. En términos del articulo 20, fraccién 1 de los
Lineamientos INE VPG se debe garantizar el acceso a
las mujeres victimas de violencia a una justicia pronta
¥ expedita por lo que se solicita que se disminuya el
plazo de 60 dias hdbiles para el trdmite del
procedimiento para la atencién violencia politica
contra las mujeres en razdén de género, sefialado en el
articulo 32 del Protocolo.

El plazo para el trdmite del procedimiento se
disminuyd a 20 dfas hdbiles.

Asimismo, se hace la aclaracion que debido a las
modificaciones realizadas en el Protocolo el articulado
ha variado, por lo que el contenido del articulo 32,
ahora se encuentra en el articulo 33, mismo que ya fue
modificado con la observacién realizada en este
numeral.

14. Con fundamento en el articulo 14, fraccién Vy 28
de los Lineamientos INE VPG, remita el Catdlogo de
medidas de reparacién integral del dafio de
conformidad con los estdndares internacionales y la
Ley General de Victimas

En el articulo 25 inciso c). del Protocolo se hace el
sefialamiento siguiente; “..medidas de reparacion
integral del dafio, estas wltimas de conformidad con los
estdndares internacionales y la Ley General de
Victimas y las establecidas en las demds disposiciones
en la materia... ”

15, En los articulos 16, 22, 25, 26, y 28 de los Estatutos,
se sefialan las figuras de “Presidente del Comité” y
“Secretario del Comité”, sin embargo, de una lectura al

advierte que el Comité Estatal de Justicia Partidaria y
Asuntos Especializados de Género, se integra par cinco
militantes del partido. quienes tendrdn la calidad de
propietarios denominados consejeros. En este sentido
se le requiere se aclare en los Estatutos en el Protocolo
la integracion de dicho érgano.

|diversa 86, pdrrafo primero de los Estatutos de psi, se |

En el articulo 5 del Protocolo y en el articulo 86 de los
Estatutos se realiza la especificacidn de los cargos de
los integrantes del Comité Estatal de Justicia
Partidaria y Asuntos Especializados de Género.

16. De acuerdo con lo sefialado en los articulos 17,
tltimo pdrrafo, 21, fraccién VIy 25 de los Lineamientos
INE VPG, se requiere que el Protocolo establezca la
porcién normativa que indique que el partido politico,
podrd iniciar de oficio el procedimiento cuanto tenga
conocimiento de hechos u actos que puedan constituir
violencia politica contra las mujeres en razén de
género.

En el articulo 16 de los Estatutos se hace e\
seflalamiento de cuando se puede iniciar un
procedimiento de oficio.

17. En términos de los articulos 23, 29, 30 y 31 de los
Lineamientos INE VPG, se requiere que en el Protocolo
se establezcan las medidas cautelares y de proteccién
para cesar inmediatamente actos que puedan
constituir violencia politica contra las mujeres en
razén de género.

Las medidas cautelares y de proteccién se establecen
en los articulos 31 y 32 de la "Seccién IV” del Protocolo.

18. conforme al articulo 24 de los Lineamientos INE
VPG, se requiere que el Protocolo indique los derechos

Los derechos de las victimas se encuentran
contemplados en el articulo en el articulo 4 iltimo
pdrrafo del Protocolo.
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de las victimas de violencia politica contra las mujeres
en razon de género.

19. En términos del articulo 26 de los Lineamientos
INE VPG, se requiere que el Protocolo establezca que
en ningtin caso de violencia politica contra las mujeres
en razén de género procederd la conciliacién y
mediacidn.

En el articulo 6 se sefiala lo siguiente "cuando no se
trate de violencia politica contra las mujeres en razén
de género”.

20. El articulo 85 iltimo pdrrafo de los Estatutos
establece que el Comité Estatal de Justicia Partidaria y
Asuntos Especializados de Género tendrd la obligacién
de sujetar sus actos a la establecido en el "Protocolo
para Atender la Violencia Politica contra las Mujeres",
En este sentido, se solicita se incluya lo expuesto en el
articulo 21 de los Lineamientos INE VPG, a fin de que
se homologuen los procedimientos para la atencidn de
denuncias en materia de violencia politica en razdn de
género.

En el articulo 17 se incluye Io expuesto en el articulo
21 de los Lineamientos INE.

21. El Anexo 2 Opinidén Técnica del Protocolo, en los
numerales 7 y 8 se advierten 4 instancias u drganos “la
Unidad Técnica para la Igualdad de Género, el Comité
para la Prevencidn, Atencién y Sancidn de la Violencia
de Género, la Direccién General de Asuntos Jurfdicos y
la Contraloria Interna”, sin que en los Estatutos o en el
Protocolose-haga alusién—alos—mismos—En—este

Se hace el Sefialamiento que se suprime el anexo 2 del
Protocolo, por consiguiente, esta observacién ya no
aplica a este Partido Politico.

sentido, se solicita se indique la funcién de dichos
drganos en funcién con los asuntos relacionados en
materia de violencia politica contra las mujeres en
razén de género, tanto en Estatutos como en el
Protocolo.

Asimismo, se desprende que el Anexo 2 no se encuentra
fundamentado en el cuerpo del Protocolo como parte
de la actuacion del Comité Estatal de Justicia
Partidaria y Asuntos Especializados de Género,
respecto a la opinién Técnica que elabore.

()"

Documentacién remitida a esta autoridad electoral mediante el oficio nimero 0094/2022:

CEDULA DE NOTIFICACION POR ESTRADOS, DE FECHA 21 DE SEPTIEMBRE,
DE QUE SE EFECTUARON MODIFICACIONES A LOS TRES DOCUMENTOS
BASICOS, ASi COMO AL PROTOCOLO EN MATERIA DE VPG, DE PSI

ORIGINAL
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RAZON DE FIJACION EN ESTRADOS, CON FECHA 21 DE SEPTIEMBRE, DE LAS

g MODIFICACIONES REALIZADAS A LA DECLARACION DE PRINCIPIOS, ORIGINAL
PROGRAMA DE ACCION, ESTATUTOS Y PROTOCOLO EM MATERIA DE VPG,
TODOS DE PSL
RAZON DE RETIRO DE ESTRADOS, EN FECHA 27 DE SEPTIEMBRE, DE LOS

3 DOCUMENTOS DE PSI QUE CONTIENEN LAS MODIFICACIONES REALIZADAS ORIGIRAE
A SU DECLARACION DE PRINICIPIOS, PROGRAMA DE ACCION, ESTATUTOS
Y PROTOCOLO EN MATERIA DE VPG,
IMAGENES O FOTOGRAFIAS RELACIONADAS TANTO CON LA PUBLICACION
EN ESTRADOS, COMO CON SU RESPECTIVO RETIRO, DE LOS DOCUMENTOS

4 |DE PSI QUE CONTIENEN LAS MODIFICACIONES REALIZADAS A SU IMPRESI%’;E%;IMP LESA
DECLARACION DE PRINICIPIOS, PROGRAMA DE ACCION, ESTATUTOS Y
PROTOCOLO EN MATERIA DE VPG.

. DECLARACION DE PRINCIPIOS, APROBADA EL 17 DE JULIO, MODIFICADA|  IMPRESION SIMPLE A
ENTRE 14 Y 21 DE SEPTIEMBRE. COLOR

. PROGRAMA DE ACCION, APROBADO EL 17 DE JULIO, MODIFICADO ENTRE|  IMPRESION SIMPLE A
14 Y 21 DE SEPTIEMBRE. COLOR

7 ESTATUTOS, APROBADOS EL 17 DE JULIO, MODIFICADOS ENTRE 14 Y21 DE|  IMPRESION SIMPLE A
SEPTIEMBRE. COLOR

" PROTOCOLO EN MATERIA DE VPG, APROBADO EL 17 DE JULIO,| IMPRESION SIMPLE A
MODIFICADO ENTRE 14 Y 21 DE SEPTIEMBRE (EN DOS TANTOS). COLOR

. CUADRO COMPARATIVO DE DECLARACION DE PRINCIPIOS, MODIFICADA| IMPRESION SIMPLE A
ENTRE 14 Y 21 DE SEPTIEMBRE. COLOR

10 CUADRO COMPARATIVO DE PROGRAMA DE ACCION, MODIFICADO ENTRE|  IMPRESION SIMPLE A
14 Y 21 DE SEPTIEMBRE. COLOR \

- CUADRO COMPARATIVO DE ESTATUTOS, MODIFICADOS ENTRE 14 Y 21 DE|  IMPRESION SIMPLE A
SEPTIEMBRE. COLOR

DISPOSITIVO
12 | DISCO COMPACTO. ELECTRONICO DE
ALMACENAMIENTO

5.3 DE LA DECLARACION DE PRINCIPIOS

Del analisis a las comunicaciones remitidas por PS], en el marco del presente procedimiento de
analisis, se concluye que la Declaracién de Principios del citado partido:

CUMPLE con los extremos normativos aplicables, en los términos desarrollades en el anexo 1 de este

instrumento.
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54  DELPROGRAMA DE ACCION
Como consecuencia de la examinacién realizada por esta autoridad electoral local, respecto al
Programa de Acci6n de PS], se determina que este documento:
CUMPLE con los correspondientes requisitos normativos, en los términos desarrollados en el anexo
2 de este instrumento.

5.5 DE LOS ESTATUTOS
Con base en la verificacién a la norma estatutaria de PSI, efectuada mediante documentacién diversa,
este OPL declara que los aludidos Estatutos:
CUMPLEN PARCIALMENTE con las respectivas exigencias normativas, en los términos
desarrollados en el anexo 3 de este instrumento.

5.6 DEL REGLAMENTO O PROTOCOLO EN MATERIA DE VPG
De acuerdo con el anilisis realizado al Protocolo de PSI en materia de VPG, este instrumento de indole
reglamentaria:
CUMPLE PARCIALMENTE con los mandatos normativos que lo regulan, en los términos
desarrollados en el anexo 4 de este instrumento.

VL.  DELSENTIDO DEL INFORME / \

Como consecuencia de lo precedente, la Direccién determina:

Primero. El partido PSI acaté su procedimiento estatutario para modificar Documentos Basicos, aj
como para expedir reglamentacién interna y, aunado a ello, observé lo estipulado al respecto porlo
Lineamientos;

Segundo. La Declaracién de Principios de PSI es procedente, pues cumple con los respectivos
requisitos normativos, en términos del subapartado 5.3 de este informe y su correspondiente anexo.

Tercero. El Programa de Accion de PSI es procedente, pues cumple con los respectivos requisitos
normativos, en términos del subapartado 5.4 de este informe y su correspondiente anexo.

Cuarto. Los Estatutos de PSI son procedentes parcialmente, pues cumplen con algunos de los
respectivos requisitos normativos, en términos del subapartado 5.5 de este informe y su
correspondiente anexo.

Quinto. El Protocolo en materia de Violencia Politica de Género de PSI es procedente parcialmente,
pues no cumple con la totalidad de los respectivos requisitos normativos, en términos del
subapartado 5.6 de este informe y su correspondiente anexo.
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Sexto. En consecuencia, en términos de los articulos 10 y 44 de los Lineamientos, se emite el presente
informe de:

CUMPLIMIENTO PARCIAL, por lo que se fija un plazo de 90 dias naturales, contados a partir de la
fecha siguiente a la aprobacion del presente instrumento, por parte del Consejo General de este OPL,
para que el partido PSI realice y comunique las modificaciones omitidas.

Séptimo. En ese tenor, la Direccién remite el presente informe a la Comisién Permanente
Prerrogativas, Partidos Politicos y Topes de Gastos de Campaiia de este OPL, a fin de que, de estimarl
conducente dicho 6érgano auxiliar, lo someta a la consideracién del Consejo General del Instituto.

ATENTAMENTE

CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA,
A 18 DE/OCTUBRE DE 2022

SECRETARIO EJECUTIVO

C. CESAR HUERTA ME

Mtra. Lorien Decie Pulido
| Elaboré: | Mtro.Waldo Lépez Blanco 7 4 R
| Colaboré: | Mtra. Sarahi Rios Casas & J
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DECLARACION DE PRINCIPIOS DE PSI

COMPROMISOS Y OBLIGACIONES

a) Obligacién de observar la Constitucién Federal,
la particular del Estado de Puebla y las
disposiciones que de ambos Cédigos Politicos
emanen.

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
tiene la obligacién de observar, respetar y guiar sus
actividades apegéndose a la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, a la Constituci6n Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla, asi como a las leyes
y reglamentos que de ambos ordenamientos politicos
emanen. Por tanto, en lo que se refiere a sus derechos y
obligaciones, se guiara de acuerdo con los anteriores
ordenamientos y demas disposiciones que de ellos
emanen.

b) No aceptacién de pacto, acuerdo o apoyo
econémico, politico o propagandistico, de sujetos y
entidades prohibidas en la Ley Electoral.

También, PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO, tiene la obligacién de no aceptar pacto o
acuerdo que lo sujete o subordine a cualquier
organizacion internacional o lo haga depender de
entidades o partidos politicos extranjeros, asi como la

COMPROMISOS Y OBLIGACIONES

a) Obligacién de observar la Constitucion Federal,
la particular del Estado de Puebla y las
disposiciones que de ambos Cédigos Politicos
emanen.

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
tiene la obligacién de observar, respetar y guiar sus
actividades apegandose ala Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, a la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla, asi como a las leyes
y reglamentos que de ambos ordenamientos politicos
emanen. Por tanto, en lo que se refiere a sus derechos y
obligaciones, se guiard de acuerdo con los anteriores
ordenamientos y demds disposiciones que de ellos
emanen.

b) No aceptacibn de pacte, acuerdo o apoyo
econémico, politico o propagandistico, de sujetos y
entidades prohibidas en la Ley Electoral.

También, PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO, tiene la obligacién de no aceptar pacto o
acuerdo que lo sujete o subordine a cualquier
organizacién internacional o lo haga depender de
entidades o partides politicos extranjeros, asf como la

LEY GENERAL DE PARTIDOS
POLITICOS (LGPP)
Artfculo 37.
1. La declaracion de principios

contendra, por lo menos:

a) La obligacion de observar la
Constitucién y de respetar las leyes e
instituciones que de ella emanen;

b) Los principios ideolégicos de caracter
politico, econémico y social que postule
el solicitante;

¢) La declaracién de no aceptar pacto o
acuerdo que lo sujete o subordine al
solicitante a cualquier organizacién
internacional o lo haga depender de
entidades o  partidos  politicos
extranjeros; asi como no solicitar o, en
su caso, rechazar toda clase de apoyo
econémico, politico o propagandistico
proveniente de extranjeros o de
ministros de los cultos de cualquier
religion, asi como de las asociaciones y
organizaciones religiosas e iglesias y de

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE
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de no solicitar o rechazar, en su caso, toda clase de
apoyo econémico, politico y propagandistico
proveniente de entidades, partidos politicos u
organizaciones extranjeras, ni de los ministros de los
cultos de cualquier religién o agrupacién religiosa.

c) Compromise de conducir las actividades de la
agrupacién por medios pacificos y por la via
democratica.

De igual forma, consideramos que actualmente el papel
que desarrollan los actores dentro de la sociedad debe
encontrarse en todo momento legitimado, por ello

CTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO
tiege el compromiso de conducir sus actividades por
medios pacificos y por la via democritica.

d) Obligacién de promover la participacién politica
de manera paritaria y ausente de violencia politica
contra las mujeres en razén de género.

Asimismo, PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO, tiene el compromiso y la obligacién de
promover la participacién politica en la vida
democrdtica de nuestro estado de una manera paritaria,
cuya finalidad es coadyuvar a que los cargos tanto de
representacion como de autoridades, renovados
mediante procesos electorales o por designacién, se
integren cuidando y garantizando la participacién
equilibrada de mujeres y hombres.

de no solicitar o rechazar, en su caso, toda clase de
apoye econémico, politico y propagandistico
proveniente de entidades, partidos politicos u
organizaciones extranjeras, ni de los ministros de los
cultos de cualquier religién o agrupacién religiosa.

¢) Compromiso de conducir las actividades de la
agrupacién por medios pacificos y por la via
democratica.

De igual forma, consideramos que actualmente el papel
que desarrollan los actores dentro de la sociedad debe
encontrarse en todo momento legitimado, por ello
PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO
tiene el compromiso de conducir sus actividades por
medios pacificos y por la via democratica.

d) Obligacién de promover la participacién politica
de manera paritaria y ausente de violencia politica
contra las mujeres en razon de género.

Asimismo, PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO, tiene el compromiso y la obligacién de
promover la participacién politica en la vida
democritica de nuestro estado de una manera paritaria,
cuya finalidad es coadyuvar a que los cargos tanto de
representacién como de autoridades, renovados
mediante procesos electorales o por designacién, se
integren cuidando y garantizando la participacién
equilibrada de mujeres y hombres.

cualquiera de las personas a las que esta
Ley prohibe financiar a los partidos
politicos;

d) La obligacién de conducir sus
actividades por medios pacificos y por la
via democratica;

e) La obligacién de promover Ila
participacion politica en igualdad de
oportunidades y equidad entre mujeres
y hombres;

f) La obligacién de promover, proteger y
respetar los derechos politicos y
electorales de las mujeres, establecidos
en la Constitucién Federal y en los
tratados internacionales firmados y
ratificados por México, y

g) Establecer mecanismos de sancién
aplicables a quien o quienes ejerzan
violencia politica contra las mujeres en
razén de género, acorde a lo estipulado
en la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, en la Ley
General de Acceso y las demas leyes
aplicables.
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En concomitancia, se tiene la obligacién de promover la
participacién politica observando en todo momento la
ausencia de violencia politica contra las mujeres en
razdn de género. En PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, existe la plena conviccién de que el
cumplimiento de estas obligaciones supone una
transformacién de las instituciones y de la vida social y
polftica para que hombres y mujeres gocen de
igualdad.!

) Obligacién de promover, proteger y respetar los
derechos politico-electorales de las mujeres.

De igual manera, PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, tiene la obligacién y compromiso
de impulsar el pleno desarrollo de los derechos politico-
electorales de las mujeres. Es decir, promover los
establecidos en la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado de Puebla,
los tratados internacionales firmados y ratificados por
México, y demads disposiciones aplicables.

Ademas, bajo el entendimiento de que promover esos
derechos no es suficiente, se tiene la obligacién de
coadyuvar en su proteccién y respeto a través de
mecanismos institucionales que permitan sancionar a
quienes los violenten o ejerzan violencia politica contra

En concomitancia, se tiene la obligacién de promover la
participacién politica observando en todo momento ia
ausencia de violencia politica contra las mujeres en
razon de género. En PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, existe la plena conviccién de que el
cumplimiento de estas obligaciones supone una
transformacién de las instituciones y de la vida social y
politica para que hombres y mujeres gocen de
igualdad.3

e) Obligacion de promover, proteger y respetar los
derechos politico-electorales de las mujeres.

De igual manera, PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, tiene la obligacién y compromiso
de impulsar el pleno desarrollo de los derechos politico-
electorales de las mujeres. Es decir, promover, proteger
y respectar los Derechos Humanos de las Mujeres,
reconocidos en la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y en los tratados internacionales
firmados y ratificados por el Estado Mexicano, los
establecidos por la Constitucion del Estado Libre y
Soberano de Puebla, y demds disposiciones aplicables.

Ademds, bajo el entendimiento de que promover esos
derechos no es suficiente, se tiene la obligacién de
coadyuvar en su proteccién y respeto a través de
mecanismos institucionales que permitan sancionar a

CODIGO DE INSTITUCIONES Y
PROCESOS ELECTORALES PARA EL
ESTADO DE PUEBLA (CIPEEP)

Articulo 34. La declaracién de principios
necesariamente contendra:

I- La obligacibn de observar la
Constitucion Federal y la Constitucién
Local, asi como las leyes y demas
disposiciones que de ambas emanen;

Il.- Las bases ideoldgicas de cardcter
politico, econémico y social;

1IL- La obligacién de no aceptar pacto o
acuerdo que lo sujete o subordine a
cualquier organizacién internacional o
lo haga depender de entidades o
partidos politicos extranjeros, asi como
la de no solicitar o rechazar, en su caso,
toda clase de apoyo econémico, politico
Yy propagandistico proveniente de
entidades o partidos politicos u
organizaciones extranjeras, ni de los
ministros de los cultos de cualquier
religién o agrupacion religiosa e iglesias
y de cualquiera de las personas a las que

CUMPLE

CUMPLE
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A https://campusgenero.inmujeres.gob.mx/glosario/terminos/paridad

3 https://campusgenero,inrmueres.gob.mx}'gioaario/termmcs/partdad
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las mujeres en razén de género, siempre estando acorde
con lo estipulado en la legislacién federal y local
aplicables.

quienes los violenten o ejerzan violencia politica contra
las mujeres en razon de género, asi como la reparacion
del misma, per lo que estos mecanismos se establecen
siempre estando acorde con lo estipulado en la
legislacién federal y local aplicables.

Los mecanismos sancionadores que se aplicarin a
quien o quienes ejerzan violencia politica contra las
mujeres en razén de género, seran los que indiquen los
Estatutos y el Protocolo de Prevencién, Atencién,
Sancidn, Reparacién y Erradicacion en caso de Violencia
Politica contra las Mujeres al Interior de Pacto Social de
Integracion, Partido Politico, los cuales serdn de manera
enunciativa mas no limitativa los siguientes:
a) Expulsion del partido politico;

b) Asistencia obligatoria a cursos de
capacitacién sobre derechos humanos y
violencia politica por razén de género;

¢} Dar vista de la resolucién correspondiente
ante la autoridad competente.

Ahora bien, los mecanismos que se tomaran como
medidas de reparacién serdn los que indiquen los
Estatutos y el Protocolo de Prevencién, Atencién,
Sancién, Reparacién y Erradicacién en caso de Violencia
Politica contra las Mujeres al Interior de Pacto Social de
Integracion, Partido Politico, los cuales serdn de manera
enunciativa méas no limitativa los siguientes:

la Ley de la materia y este Cédigo,
prohfbe financiar a los partidos
politicos;

IV.- El compromiso de conducir sus
actividades por medios pacificos y por la
via democratica;

V.- La obligacién de promover Ila
participacién  politica de manera
paritaria y ausente de violencia politica
contra las mujeres en razén de género;

VI.- La obligacién de promover, proteger
y respetar los derechos politico -
electorales de las mujeres, establecidos
en la Constitucibn Federal, la
Constitucién del Estado, en los tratados
internacionales firmados y ratificados
por México, y demds disposiciones
aplicables; y

VIL- Los mecanismos de sancién
aplicables a quien o quienes ejerzan
violencia politica contra las mujeres en
raz6n de género, acorde a lo estipulado

en la legislacién federal y local
aplicables.
LINEAMIENTOS INE VPG

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE
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BASES IDEOLOGICAS DE CARACTER POLITICO,
ECONOMICO Y SOCIAL.

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
nace para alcanzar la democracia con una ideologia
propia, identificada con la sociedad y la necesidad de
participar en las decisiones democraticas que permitan
tener a corto plazo avances importantes en lo politico,
lo econémico y lo social, representando asf una
corriente de opinion con sustento y responsabilidad
social, que nos da caricter propio.

En PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO, declaramos que las bases ideolégicas de
cardcter politico, econdémico y social son el Reformismo
y la Socialdemocracia.

El Reformismo, entendido como la ideologia que
considera los cambios de la sociedad como acciones
implementadas de forma paulatina.

a) Restitucién del cargo o comisién partidista que
estuviese ejerciendo que en el caso corresponda;

b) Restitucién inmediata en el cargo,
precandidatura o candidatura a la que fue
obligada a renunciar por motivos de violencia
que en su caso corresponda;

c) Disculpa ptiblica.

BASES IDEOLOGICAS DE CARACTER POLITICO,
ECONOMICO Y SOCIAL.

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
nace para alcanzar la democracia con una ideologia
propia, identificada con la sociedad y la necesidad de
participar en las decisiones democraticas que permitan
tener a corto plazo avances importantes en lo polftico,
lo econdmico y lo social, representando asi una
corriente de opinién con sustento y responsabilidad
social, que nos da caracter propio.

En PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO, declaramos que las bases ideolégicas de
cardcter politico, econdmico y social son el Reformismo
y la Socialdemocracia.

El Reformismo, entendido como la ideologia que
considera los cambios de la sociedad como acciones
implementadas de forma paulatina.

Articulo 10. La declaracién de principios
de los partidos politicos debera
establecer la obligacion de promover,
proteger y respetar los derechos
humanos de las mujeres, reconocidos en
la Constituciéon y en los tratados
internacionales firmados y ratificados
por el Estado mexicano, asi como los
mecanismos de sancién y reparacién
aplicables a quien o quienes ejerzan
violencia polftica contra las mujeres en
razén de género, acorde con lo previsto
en las leyes aplicables.

Articulo 14. Los partidos politicos y las
coaliciones deberdn implementar, de
forma enunciativa pero no limitativa, las
siguientes acciones y medidas, para
prevenir y erradicar la violencia politica
contra las mujeres en razon de género,
estas acciones deberdn ser coordinadas
con los organismos encargados del
ejercicio y proteccion de los derechos de
las mujeres al interior de los partidos
politicos.

IV. Garantizar que los protocolos,
mecanismos y, en general, todas las
actuaciones y documentos relacionados
con la atencién de la violencia politica

CUMPLE

CUMPLE

No omito mencionar
que, en el fltimo
parrafo del texto,
refiere lo siguiente: ...
lo que permitira tener
un Estado de cosas
més justo Para todos.
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No creemos en los cambios rapidos, porque la historia
nos ensefia que éstos conducen a revoluciones o
guerras civiles que sdlo detienen el desarrollo y
crecimiento de la sociedad.

La Socialdemocracia, partiendo de la idea del constante
mejoramiento de los grupos vulnerables de nuestra
sociedad, orientando el papel del Estado hacia la justicia
social, la dignidad humana y la realizacién plena de la
democracia en nuestro Estado de Puebla. En
\ consecuencia, los valores de libertad, justicia y
olidaridad, que deben observarse y cumplirse en toda
siciedad, son una parte fundamental de nuestro
idegrio.

Por tanto, creemos que el Estado Social, Democrético y
de Derecho es la forma de organizacién a la que el
Estado de Puebla debe transitar por la via pacifica y con
un gran Pacto de la Sociedad consigo misma, que
permita establecer el Estado por el que luchamos y que
admitimos nos conducira a una verdadera realizacion
como individuos.

Es importante para nosotros luchar y mantener como
valor principal la igualdad; sin embargo, sabemos de los
riesgos y consecuencias de llevarla al extremo y negar
el valor de lalibertad, por lo que buscameos una igualdad
equilibrada con la libertad, en donde derechos
individuales, pablicos y sociales se conjuguen de tal
farma que todos los integrantes del Estado tengamos la

No creemos en los cambios rapidos, porque la
historia nos ensefia que éstos conducen a revoluciones
o guerras civiles que sélo detienen el desarrollo y
crecimiento de la sociedad.

La Socialdemocracia, partiendo de la idea del constante
mejoramiento de los grupos vulnerables de nuestra
sociedad, orientando el papel del Estado hacia la justicia
social, la dignidad humana y la realizacién plena de la
democracia en nuestro Estado de Puebla. En
consecuencia, los valores de libertad, justicia y
solidaridad, que deben observarse y cumplirse en toda
sociedad, son una parte fundamental de nuestro
ideario.

Por tanto, creemos que el Estado Secial, Democratico y
de Derecho es la forma de organizacién a la que el
Estado de Puebla debe transitar por la via pacifica y con
un gran Pacto de la Sociedad consigo misma, que
permita establecer el Estado por el que luchamos y que
admitimos nos conducird a una verdadera realizacién
como individuos.

Es importante para nosotros luchar y mantener como
valor principal la igualdad; sin embargo sabemos de los
riesgos y consecuencias de llevarla al extremo y negar
el valor de la libertad, por lo que buscamos una igualdad
equilibrada con la libertad, en donde derechos
individuales, publicos y sociales se conjuguen de tal

forma que todos los integrantes del Estado tengamos la |

contra las mujeres en razén de género,
cuenten con un lenguaje sencillo,
accesible,  incluyente, de facil
comprension y considerando  los
diversos perfiles socioculturales;
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garantia del respeto a nuestros derechos vy
prerrogativas.

La ideologia de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, se relaciona con la politica, la
economfa y la sociedad donde se engloban los
siguientes postulados.

En lo politico se debe prestar atencién en las
consideraciones siguientes:

HACIA UN ESTADO MAS DEMOCRATICO

El Estado ha comenzado un proceso de transicién
democratica, que debera profundizarse, sustentarse y
consolidarse con reglas que perfilen el nuevo sistema
politico que demanda nuestra sociedad, ante tal hecho
los ciudadanos ya no podemos quedarnos atrds, es asi
como surge el nuevo enfoque de civilidad, producto de
la accion ciudadana y no de la accién burocratica estatal.

Pensamos que el federalismo es el futuro de nuestra
nacién y que debe de existir un sistema incluyente que
contemnple la creacion de espacios para nuevos actores,

que aliente la participacién de las corrientes de nueva
creacion,

Creemos que el centralisme genera la ausencia de
consensos entre los poderes de nuestro Estado, asi
como el obsoleto sistema de pesos y contrapesos; la
discrecionalidad y la corrupcién en la procuracién e

garantfa del respeto a nuestros derechos vy
prerrogativas.

La ideologia de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, se relaciona con la politica, la
economia y la sociedad donde se engloban los
siguientes postulados.

En lo politico se debe prestar atencién en las
consideraciones siguientes:

HACIA UN ESTADO MAS DEMOCRATICO

El Estado ha comenzado un proceso de transicién
democratica, que debera profundizarse, sustentarse y
consolidarse con reglas que perfilen el nuevo sistema
politico que demanda nuestra sociedad, ante tal hecho
la ciudadania ya no puede quedarse atras, es asi como
surge el nuevo enfoque de civilidad, producto de la
accidn ciudadana y no de la accién burocratica estatal.

Pensamos que el federalismo es el futuro de nuestra
nacion y que debe de existir un sistema incluyente que
contemple la creacién de espacios para nuevos actores,
que aliente la participacién de las corrientes de nueva
creacién.

Creemos que el centralismo genera la ausencia de
consensos entre los poderes de nuestro Estado, asf
como el obsoleto sistema de pesos y contrapesos; Ia
discrecionalidad y la corrupcién en la procuracién e
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imparticion de justicia; aunado a la insuficiencia de
espacios y conductos de participacién politica.

Los problemas que hoy enfrenta el pais no pueden ser
abordados con actitudes antidemocréticas, ancladas en
el pasado, invocando un futuro que nunca llega, o
pensando en una sociedad que ya no existe, que se
contrapone a los avances de una sociedad cada vez més
critica y plural, que exige el ejercicio pleno de sus
derechos ciudadanos y su participacién en los procesos
democraticos del pais, en sintesis en la construccién del
nuevo Estado que los mexicanos necesitamos.

\a implantacion de modelos de desarrollo ajenos a
nuestra realidad y la falta de una adecuada formulacién
y practica de politicas piiblicas, alejaron a nuestro pais
de toda posibilidad para lograr mejores niveles de
bienestar social resultado de esto una poblacién con
serias dificultades de orden econémico, politico y social.

Los grandes retos que deberan ser resueltos de manera
inmediata seran:

a) Mejoramiento del ingreso y las condiciones
de vida de las familias mexicanas.

b) Abatir el alto indice de desempleo, el
deterioro de la educacién publica, los aumentos
acelerados de la pobreza y la concentracién excesiva de
la riqueza, asi como la crisis en el sector agropecuario.

imparticién de justicia; aunado a la insuficiencia de
espacios y conductos de participacién politica.

Los problemas que hoy enfrenta el pafs no pueden ser
abordados con actitudes antidemocréticas, ancladas en
el pasado, invocando un futuro que nunca llega, o
pensando en una sociedad que ya no existe, que se
contrapone a los avances de una sociedad cada vez més
critica y plural, que exige el ejercicio pleno de sus
derechos ciudadanos y su participacién en los procesos
democriticos del pais, en sintesis en la construccién del
nuevo Estado que los mexicanos necesitamos.

La implantacién de modelos de desarrolle ajenos a
nuestra realidad y la falta de una adecuada formulacién
y préctica de politicas publicas, alejaron a nuestro pais
de toda posibilidad para lograr mejores niveles de
bienestar social resultado de esto una poblacién con
serias dificultades de orden econémico, politico y social.

Los grandes retos que deberan ser resueltos de manera
inmediata serédn:

a) Mejoramiento del ingreso y las condiciones
de vida de las familias mexicanas.

b) Abatir el alto indice de desempleo, el
deterioro de la educacién publica, los aumentos
acelerados de la pobreza y la concentracién excesiva de
la riqueza, asi como la crisis en el sector agropecuario.

Pagina 8 de 25




« [EE

Instituto Electoral del Estado

ANEXO 1

DECLARACION DE PRINCIPIOS DE PSI

¢) Atacar la inseguridad, la impunidad, la
injusticia y la violencia en todas sus formas, cuestiones
todas que agravian a una sociedad que cada dia confia
menos en las instituciones estatales.

Ademés, debemos considerar que el entramado
normativo del disefio institucional en que se encuentra
regulado el ejercicio del poder en nuestra norma
fundamental nos orilla a considerar realmente una
Reforma de Estado, en la que sustancialmente se
modifique la forma de gobierno y se ajuste el equilibrio
en la division de poderes que debe de ser la primera
garantia del gobernado, lo que en estos momentos, dada
la preponderancia del ejecutivo en materia politica
sobre los otros dos lo hacen un tanto més dificil, ademas
que deben descentralizarse algunas funciones en
manos de los tres poderes y cambiar la naturaleza
juridica que actualmente ostentan.

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
es un grupo integrado por ciudadanos conscientes de la
necesidad de buscar un nuevo horizonte para el pafs
con proyectos que incluyan oportunidades de progreso
para todos y todas con el cual se busque fortalecer al
pais, logrando asf la estabilidad y la paz social que nos
permita consolidarnos integralmente.

También consideramos que nuestro Estado serd mejor
en tanto oriente sus esfuerzos a reivindicar el logro
revolucionario de consagrar a nivel constitucional la
funcién del municipio en nuestra nacién, siendo por

c) Atacar la inseguridad, la impunidad, la
injusticia y la violencia en todas sus formas, cuestiones
todas que agravian a una sociedad que cada dia confia
menos en las instituciones estatales.

Ademas, debemos considerar que el entramado
normative del disefio institucional en que se encuentra
regulado el ejercicio del poder en nuestra norma
fundamental nos orilla a considerar realmente una
Reforma de Estado, en la que sustancialmente se
modifique la forma de gobierno y se ajuste el equilibrio
en la divisién de poderes que debe de ser la primera
garantia del gobernado, lo que en estos momentos, dada
la preponderancia del ejecutivo en materia politica
sobre los otros dos lo hacen un tanto mis dificil, ademas
que deben descentralizarse algunas funciones en
manos de los tres poderes y cambiar la naturaleza
juridica que actualmente ostentan.

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
es un grupo integrado por ciudadanas y ciudadanos
conscientes de la necesidad de buscar un nuevo
horizonte para el pais con proyectos que incluyan
oportunidades de progreso para todos y todas con el
cual se busque fortalecer al pafs, logrando asi la
estabilidad y la paz social que nos permita
consolidarnos integralmente.

También consideramos que nuestro Estado serd mejor
en tanto oriente sus esfuerzos a reivindicar el logro
revolucionario de consagrar a nivel constitucional la
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ende para nuestro estado, lo que nos debe llevar a
considerar la relacion que existe entre libertades
individuales y autonomia municipal, aspecto este
ultimo que debe verse desde los diversos d&mbitos en
que se involucra al municipio.

POR UNA NUEVA ETICA POLITICA

El poder politico es la expresién mas genuina de la
voluntad popular. Alcanzarlo constituye un mérito y
una gran responsabilidad. Su ejercicio supone justicia,
equilibric y honestidad en quien lo asume,

ivulgaremos a todos los sectores de la saciedad para
que conozcan estos postulados y juntos exigir a quienes
deténtan el poder politico que los cumplan, a través de
la difusién de la cultura politica democratica.

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
impulsa la reivindicacién del ejercicio del poder piiblico
y sobre todo, el papel de quienes lo han de ejercer, y por
tanto de los valores y los principios de la democracia
tales como, igualdad y equidad, la proteccion de los
grupos mas vulnerables, la libertad como base de la
democracia, el pluralismo como elemento para la
tolerancia, la defensa de los derechos humanos de todas
y todos, luchando en tedo momento por alcanzar una
vida digna para todos, acercindonos a las diferentes
corrientes de pensamiento para lograr un bien comun.

funcion del municipio en nuestra nacién, siendo por
ende para nuestro estado, lo que nos debe llevar a
considerar la relacién que existe entre libertades
individuales y autonomia municipal, aspecte este
ultimo que debe verse desde los diversos ambitos en
que se involucra al municipio.

POR UNA NUEVA ETICA POLITICA

El poder politico es la expresién mas genuina de la
voluntad popular. Alcanzarlo constituye un mérito y
una gran responsabilidad. Su ejercicio supone justicia,
equilibrio y honestidad en quien lo asume,
divulgaremos a todos los sectores de la sociedad para
que conozcan estos postulados y juntos exigir a quienes
detentan el poder politico que los cumplan, a través de
la difusién de la cultura politica democratica.

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
impulsa la reivindicacién del ejercicio del poder piblico
y sobre todo, el papel de quienes lo han de ejercer, y por
tanto de los valores y los principios de la democracia
tales como, igualdad y equidad, la proteccién de los
grupos mas vulnerables, la libertad como base de la
democracia, el pluralismo como elemento para la
tolerancia, la defensa de los derechos humanos de todas
y todos, luchando en todo momento por alcanzar una
vida digna para las personas, acercandonos a las
diferentes corrientes de pensamiento para lograr un
bien comun.

Pagina 10 de 25




< |EE

Insfituio Elecloral del Estado

ANEXO0 1

DECLARACION DE PRINCIPIOS DE PSI

El politico y los servidores publicos, para ejercer con
sentido éfico, se deben apegar estrictamente a lo
dispuesto por la ley; evitar las decisiones arbitrarias y
confrontar cotidianamente sus propésitos con las
directrices de la voluntad democrética que les asigné la
responsabilidad de disponer y usar transitoriamente
del poder emanado de la sociedad, este es el ideario de
PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO.

Por ello, la formacién de los cindadanos con vocacién
politica, debe ser una preparacién adecuada para
desempeiiar con eficacia las responsabilidades que se
les han conferido, y al mismo tiempo, ser mas humana
para que puedan ubicar sus decisiones y quehaceres a
las necesidades mas apremiantes, ejerciendo el poder
de forma legal y legitima.

Lalegalidad es una sancién formal que acredita el apego
real de los actos de poder a la norma. La legitimidad es
un atributo del poder que se ejerce acatando el mandato
de la ley y la obediencia a la voluntad del pueblo.

UN PARTIDO POLITICO PARA LA SOCIEDAD
POBLANA

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
pretende ser el puente entre la sociedad y las
instituciones en sus tres niveles. De esta manera,
encontrar conjuntamente las soluciones a las demandas
ciudadanas, asumiendo el compromiso de buscar las

Las Personas que hacen polftica y las servidoras y los
servidores piblicos, para ejercer con sentido ético, se
deben apegar estrictamente a lo dispuesto por la ley;
evitar las decisiones arbitrarias y confrontar
cotidianamente sus propdsitos con las directrices de la
voluntad democratica que les asigné la responsabilidad
de disponer y usar transitoriamente del poder emanado
de la sociedad, este es el ideario de PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO.

Por ello, la formacién de una ciudadania con vocacién
politica, debe ser una preparacién adecuada para
desempefiar con eficacia las responsabilidades que se
les han conferido, y al mismo tiempo, ser mas humana
para que puedan ubicar sus decisiones y quehaceres a
las necesidades mas apremiantes, ejerciendo el poder
de forma legal y legitima.

La legalidad es una sanci6n formal que acredita el apego
real de los actos de poder a la norma. La legitimidad es
un atributo del poder que se ejerce acatando el mandato
de la ley y la obediencia a la voluntad del pueblo.

UN PARTIDO POLITICO PARA LA SOCIEDAD
POBLANA

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
pretende ser el puente entre la sociedad y las
instituciones en sus tres niveles. De esta manera,
encontrar conjuntamente las soluciones a las demandas
ciudadanas, asumiendo el compromiso de buscar las

p—_d
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soluciones mdas viables para construir una nacién
moderna y prospera.

Entendemos que el proyecto de modernizacidn del pais
no es ajeno al progreso, de tal forma que buscar estos
fines, no debe ser la expresion de unos cuantos, sino de
las aportaciones de la ciudadania en conjunto. PACTO
SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, se
propone participar con las mujeres, los hombres, los
jévenes y las organizaciones sociales, que se interesen
en debatir e impulsar la discusion que sirva para
programar las estrategias idéneas para que la nacién
avance por el camino de la democracia y la justicia

\Kciil.

El momento histérico mas significativo marcd a la
sociedad civil como la gran generadora de un
movimiento que ha buscado canales de expresion y
¢ participacién en los asuntos que competen a todos,
estas formas de participacion requieren de los espacios
necesarios siendo este el espacio donde PACTO SOCIAL
DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, ha encontrado
eco a su llamado, fomentando la participacién de la
sociedad civil; hacerlo significa ejercer nuestros
derechos, la meta es lograr una sociedad mas igualitaria
y justa.

En suma, se trata de compensar y complementar la
participacién politica de la ciudadania en aquellos
asuntos de primer orden o de caricter general que
permitan detectar los desvios y tener un mayor control

soluciones mas viables para construir una nacién
moderna y préspera.

Entendemos que el proyecto de modernizacion del pafs
no es ajenoc al progreso, de tal forma que buscar estos
fines, no debe ser la expresion de unos cuantos, sino de
las aportaciones de la ciudadania en conjunto. PACTO
SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, se
propone participar con las mujeres, los hombres, las
personas jévenes y las organizaciones sociales, que se
interesen en debatir e impulsar la discusién que sirva
para programar las estrategias idéneas para que la
nacién avance por el camino de Ia democracia y la
justicia social.

El momento histérico méas significativo marcé a la
sociedad civil como la gran generadora de un
movimiento que ha buscado canales de expresion y
participacién en los asuntos que competen a todos,
estas formas de participacién requieren de los espacios
necesarios siendo este el espacio donde PACTO SOCIAL
DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, ha encontrado
eco a su Ilamado, fomentando la participacién de la
sociedad civil; hacerlo significa ejercer nuestros
derechos, la meta es lograr una sociedad més igualitaria
y justa.

En suma, se trata de compensar y complementar la
participacién politica de la ciudadania en aquellos
asuntos de primer orden o de caricter general que
permitan detectar los desvios y tener un mayor control
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sobre la actuacién de los funcionarios publicos que
actian en contra de los intereses de la voluntad
ciudadana.

En lo social, nuestra postura ideolégica se contempla de
la siguiente manera:

POR UNA SOCIEDAD MAS PARTICIPATIVA

Hoy, la sociedad poblana es diferente y demanda
nuevas formas de participacién politica, su composicién
plural es producto de regiones diversas y municipios
diferentes, donde surge la necesidad de una nueva
politica que considere la libre manifestacion de ideas y
el respeto a la diferencia de los ciudadanos, como la
fuente para lograr una convivencia en armonia que
genere su desarrollo integral y democritico.

Se requiere de una forma diferente de hacer y de ejercer
la politica, donde no exista la simulacién, ni el engaiio,
convirtiéndose en la base sélida de la esperanza de
construir un nuevo Estado incluyente, que genere
progreso social y garantice la seguridad para todos.
PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
se compromete a enfrentar los retos que se manifiestan
en la actualidad tanto en la nacién mexicana, como en el
Estado de Puebla.

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
sostiene que la transicién politica que debe existir en el
pais debe reflejarse en cambios que la sociedad

sobre la actuacién de los funcionarios piiblicos que
actian en contra de los intereses de la voluntad
ciudadana.

En lo social, nuestra postura ideoldgica se contempla de
la siguiente manera:

POR UNA SOCIEDAD MAS PARTICIPATIVA

Hoy, la sociedad poblana es diferente y demanda
nuevas formas de participacién politica, su composicion
plural es producto de regiones diversas y municipios
diferentes, donde surge la necesidad de una nueva
politica que considere la libre manifestacién de ideas y
el respeto a la diferencia de los ciudadanoes, como la
fuente para lograr una convivencia en armonia que
genere su desarrollo integral y democratico.

Se requiere de una forma diferente de hacer y de ejercer
la politica, donde no exista la simulaci6n, ni el engafio,
convirtiéndese en la base solida de la esperanza de
construir un nuevo Estado incluyente, que genere
progreso social y garantice la seguridad para todos.
PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
se compromete a enfrentar los retos que se manifiestan
en la actualidad tanto en la nacién mexicana, como en el
Estado de Puebla.

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
sostiene que la transicidn politica que debe existir en el
pais debe reflejarse en cambios que la sociedad
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requiere para contar con un Estado que tenga bases
solidas de desarrollo social, por lo tanto es
indispensable lograr una mayor participacion de la
ciudadania. Sin embargo, en un sistema democritico
como el que tenemos, es urgente que los ciudadanos
cuenten con un espacio como PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, para que canalice
adecuadamente sus demandas a los diferentes niveles
de gobierno y los haga valer ante diversos espacios.

El cambio debe darse en la medida y proporcion que la
sociedad lo requiera, porque nunca la imposicién
vertical o violenta de un nueve orden social se puede
jmponer a la sociedad, ya que esto genera inestabilidad

resentimientos al seno de la misma, los cambios
sociales deben darse de manera gradual, atendiendo no
solamente a las condiciones internas, sino también alos
factores de caricter internacional em un mundo
r completamente globalizado.

DE LOS PRINCIPIOS DE DEMOCRACIA Y
DESARROLLO SOCIAL

En PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO, creemos que dignificar la actividad politica
permitira reafirmar los valores de la democracia y darle
nuevo sentido al sistema de vida democratico actual,
donde el poder politico sea un instrumento que le de
fortaleza al Estado de Derecho, privilegiando los
derechos sociales que hacen de una sociedad el espacio
propicio para la democracia, la mediacién, el dialogo, el

requiere para contar con un Estado que tenga bases
s6lidas de desarrollo social, por lo tanto, es
indispensable lograr una mayor participacién de la
ciudadania. Sin embargo, en un sistema democratico
como el que tenemos, es urgente que los ciudadanos
cuenten con un espacioc como PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, para que canalice
adecuadamente sus demandas a los diferentes niveles
de gobierno y los haga valer ante diversos espacios.

El cambio debe darse en la medida y propercién que la
sociedad lo requiera, porque nunca la imposicién
vertical o violenta de un nuevo orden social se puede
imponer a la sociedad, ya que esto genera inestabilidad
y resentimientos al seno de la misma, los cambios
sociales deben darse de manera gradual, atendiendo no
solamente a las condiciones internas, sino también a los
factores de caricter internacional en un mundo
completamente globalizado,

DE LOS PRINCIPIOS DE DEMOCRACIAY
DESARROLLO SOCIAL

En PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO, creemos que dignificar la actividad politica
permitira reafirmar los valores de la democracia y darle
nuevo sentido al sistema de vida democratico actual,
donde el poder politico sea un instrumento que le de
fortaleza al Estado de Derecho, privilegiando los
derechos saciales que hacen de una sociedad el espacio
propicio para la democracia, la mediacién, el didlogo, el
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trato civilizado, la toma de decisiones con base en
consensos, la tolerancia, el uso de argumentos y no de
acciones autoritarias y/o represivas.

La democracia no se agota en los procesos electorales,
es mucho mas que eso, se convierte en una forma de
vida que se traduce en una participacién activa y
sistematica de las mayorias en las decisiones que
transforman la estructura social, logrando con ello
tener una sociedad que se inserte en el proceso
democratico, el cual pasa por una transicién de
reforzamiento de las instituciones del Estado Mexicano,
es por ello que PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, considera muy importantes los
siguientes puntos:

1. Latransformacién y modernizacién del sistema
politico y de gobierno en todos los dmbitos.

2. Elreforzamiento del sistema electoral, donde la
autonomfa e imparcialidad sean elementos para
profundizar el espiritu ciudadano que debe
caracterizar a este espacio de la democracia.

3. Una apertura més amplia, donde los canales de
participacion de la  ciudadanfa, las
organizaciones no gubernamentales y los
partidos politicos sean realmente una garantia
para lograr una mayor participacién de la
poblacién y se logre la construccién de redes

trato civilizado, la toma de decisiones con base en
consensos, la tolerancia, el uso de argumentos y no de
acciones autoritarias y/o represivas.

La democracia no se agota en los procesos electorales,
es mucho més que eso, se convierte en una forma de
vida que se traduce en una participacién activa y
sistematica de las mayorfas en las decisiones que
transforman la estructura social, logrando con ello
tener una sociedad que se inserte en el proceso
democratico, el cual pasa por una ftransicién de
reforzamiento de las instituciones del Estado Mexicano,
es por ello que PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, considera muy importantes los
siguientes puntos:

1. La transformacién y modernizacién del sistema
politico y de gobierno en todos los dmbitos.

2. Elreforzamiento del sistema electoral, donde la
autonomia e imparcialidad sean elementos para
profundizar el espiritu ciudadano que debe
caracterizar a este espacio de la democracia.

3. Una apertura mas amplia, donde los canales de
participacién de la  ciudadanifa, las
organizaciones no gubernamentales y los
partidos politicos sean realmente una garantia
para lograr una mayor participacién de la
poblacién y se logre la construccién de redes
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que permitan una mejor toma de decisiones en
los asuntos del poder priblico.

Creemos y afirmamos que la democracia debe asumirse
con toda responsabilidad, debe ser amplia,
participativa, plural, sobre todo, de respeto al derecho a
disentir.

LA DEFENSA Y PROTECCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
hace suyo el deber de conducir su activismo politico por

el camino de la legalidad y el respeto al Estadoe de
Nzcho. En ese sentido, es importante seguir en la

bisqueda de una sociedad con mas justicia social,
donde el objetivo de erradicar las desigualdades sea lo
mas importante para el poder politico, para lograr esto
» es necesario dar una batalla en contra de la corrupcién
en donde sea que se presente. Pero de igual manera y
en el mismo plano ponemos a los derechos humanos, no
es suficiente el discurso, hace falta pasar a una
estrategia de mayor compromiso con la sociedad, para
que este conjunto de derechos sean los garantes de la
democracia que todos queremaos.

La sociedad en conjunto atraviesa por un proceso de
cambios en su conducta y en su composicién que
reclama nuevos foros y espacios en la vida politica.

que permitan una mejor toma de decisiones en
los asuntos del poder ptblico.

Creemos y afirmamos que la democracia debe asumirse
con toda responsabilidad, debe ser amplia,
participativa, plural, sobre todo, de respeto al derecho a
disentir.

LA DEFENSA Y PROTECCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
hace suyo el deber de conducir su activismo politico por
el camino de la legalidad y el respeto al Estado de
Derecho. En ese sentido, es importante seguir en la
bisqueda de una sociedad con mas justicia social,
donde el objetivo de erradicar las desigualdades sea lo
mas importante para el poder politico, para lograr esto
es necesario dar una batalla en contra de la corrupcién
en donde sea que se presente. Pero de igual manera y
en el mismo plano ponemos a los derechos humanos, no
es suficiente el discurso, hace falta pasar a una
estrategia de mayor compromiso con la sociedad, para
que este conjunto de derechos sean los garantes de la
democracia que todos queremos.

La sociedad en conjunto atraviesa por un proceso de
cambios en su conducta y en su composicién que
reclama nuevos foros y espacios en la vida politica.
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La nueva forma de la practica polftica que impulsamos
busca garantizar los minimos de bienestar social en
materia de los principales derechos sociales. Sin
embargo, para que cualquier tipo de mejoramiento se
traduzca en desarrollo se necesita una politica social de
Estado que propicie la igualdad de oportunidades para
toda la poblacién.

A la par con el crecimiento de la sociedad civil, hemos
visto como el proceso educativo es un elemento en el
que poco se estd haciendo para incidir en la
transformacién del componente social. Tenemos una
educacién con niveles deplorables de aprovechamiento
contra un aparato burocratico enorme, lo que nos
indica que los recursos y las acciones no se encuentran
bien encaminadas, produciendo desperdicio de
recursos y de capacidades, nuestra propuesta se
encamina a dar solucion de manera conjunta,
incluyendo a la sociedad y al gobierno.

El realce de la educacién pidblica deberd atender
simultdneamente las diferencias y particularidades con
las que nuestra Entidad cuenta, del mismo modo que
debera preocuparse por cumplir con a las exigencias
que trae aparejadas el nuevo orden internacional, el
cual impacta irremediablemente a nuestro pais y a
nuestro Estado, es por ello que el crecimiento y mejora
de nuestra sociedad civil es primordial para la
consolidacion de la democracia moderna que
buscamos.

La nueva forma de la prictica politica que impulsamos
busca garantizar los minimos de bienestar social en
materia de los principales derechos sociales. Sin
embargo, para que cualquier tipo de mejoramiento se
traduzca en desarrollo se necesita una politica social de
Estado que propicie la igualdad de oportunidades para
toda la poblacién.

A la par con el crecimiento de la sociedad civil, hemos
visto como el proceso educativo es un elemento en el
que poco se estd haciendo para incidir en la
transformacién del componente social. Tenemos una
educacién con niveles deplorables de aprovechamiento
contra un aparato burocratico enorme, lo que nos indica
que los recursos y las acciones no se encuentran bien
encaminadas, produciendo desperdicio de recursos y
de capacidades, nuestra propuesta se encamina a dar
soluciéon de manera conjunta, incluyendo a la sociedad
y al gobierno.

El realce de la educacién piblica deberd atender
simultineamente las diferencias y particularidades con
las que nuestra Entidad cuenta, del mismo modo que
deberd preocuparse por cumplir con a las exigencias
que trae aparejadas el nuevo orden internacional, el
cual impacta irremediablemente a nuestro pais y a
nuestro Estado, es por ello que el crecimiento y mejora
de nuestra sociedad civil es primordial para la
consolidacion de la democracia moderna que
buscamos.
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Es necesario hacer de la educacién una actividad de
encuentro entre la teorfa y la practica, en beneficio de la
comunidad, asf como de la difusién de la actividad
cientifica. Impulsaremos que la politica educativa
privilegie el fortalecimiento de las universidades
piblicas, garantice su autonomia académica y favorezca
la investigacién cientifica, el desarrollo tecnolégico y la
calidad de la ensefianza como elementos fundamentales
para el desarrollo y fortalecimiento de nuestra
independencia.

IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO

En PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO

OLITICO, entendemos que para consolidar el proyecto
dé\ Nacién al que aspiramos es indispensable la
incorporacién de las mujeres en todos los dmbitos del
quehacer nacional, en igualdad de oportunidades y
i condiciones de equidad.

Asimismo, se tiene presente que la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos establece que la
observacién del principio de paridad de género en la
integracién y composicién de los cargos piiblicos a los
cuales hace referencia. A esto se suma el principio de
igualdad sustantiva bajo la consigna de sentar las bases
institucionales para asegurar la igualdad formal entre
hombres y mujeres.2 Ambos principios también rigen el
pensamiento y accién de este instituto politico.

Es necesario hacer de la educacién una actividad de
encuentro entre la teoria y la prictica, en beneficiode la
comunidad, asi como de la difusion de la actividad
cientifica. Impulsaremos que la politica educativa
privilegie el fortalecimiento de las universidades
piiblicas, garantice su autonomfa académica y favorezca
la investigacién cientifica, el desarrollo tecnolégico y la
calidad de la ensefianza como elementos fundamentales
para el desarrollo y fortalecimiento de nuestra
independencia.

IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO

En PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO, entendemos que para consolidar el proyecto
de Nacién al que aspiramos es indispensable la
incorporacién de las mujeres en todos los dmbitos del
quehacer nacional, en igualdad de cportunidades y
condiciones de equidad.

Asimismo, se tiene presente que la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos establece que la
observacién del principio de paridad de género en la
integracién y composicién de los cargos publicos a los
cuales hace referencia. A esto se suma el principio de
igualdad sustantiva bajo la consigna de sentar las bases
institucionales para asegurar la igualdad formal entre
hombres y mujeres. Ambos principios también rigen el
pensamiento y accidén de este instituto politico.

2 https://campusgenero.inmujeres.gob.mx/glosario/terminos/igualdad-sustantiva
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Ademés, en PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, existe el entendimiento de c6mo
funcionan las normas: si no hay sanciones para los
infractores, la impunidad pone en riesgo el
cumplimiento de ellas. Es por ello que, a través de los
estatutos correspondientes a este partido politico, se
dar4 vida a un Comité de Justicia Partidaria que atienda
y salvaguarde la integridad de las ideas antes expuestas.

En el A4mbito econémico, PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, pretende lograr
que exista una distribucién mas equitativa de lariqueza,
un aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales del estado y de la nacién, asi como el respeto
a los derechos laborales de los ciudadanos que con su
esfuerzo diario construyen el futuro del pais, como a
continuacion se expresa:

ECONOMIA Y CRECIMIENTO SUSTENTABLE PARA
EL ESTADO DE PUEBLA

La actividad econémica debe quedar sujeta no sélo a
reglas de orden técnico, sino también a normas de
orden ético y a valores humanos. Mas alla de sus
propésitos cuantitatives, todo orden econdmico debe
tener en cuenta la justa distribucién de la rigueza y
propiciar el respeto a las libertades y prerrogativas de
la persona y de la comunidad.

Ademés, en PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, existe el entendimiento de cémo
funcionan las normas: si no hay sanciones para los
infractores, la impunidad pone en riesgo el
cumplimiento de ellas. Es por ello que, a través de los
estatutos correspondientes a este partide politico, se
dar4 vida a un Comité de Justicia Partidaria que atienda
y salvaguarde la integridad de las ideas antes expuestas.

En el &mbito econémico, PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, pretende lograr
que exista una distribucién mas equitativa de lariqueza,
un aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales del estado y de la nacion, asi como el respeto
a los derechos laborales de las y los ciudadanos que con
su esfuerzo diario construyen el future del pafs, como a
continuacion se expresa:

ECONOMIA Y CRECIMIENTO SUSTENTABLE PARA
EL ESTADO DE PUEBLA

La actividad econdmica debe quedar sujeta no sélo a
reglas de orden técnico, sino también a normas de
orden ético y a valores humanos. Mas alld de sus
propésitos cuantitativos, todo orden econdémico debe
tener en cuenta la justa distribucién de la riqueza y
propiciar el respeto a las libertades y prerrogativas de
la persona y de la comunidad.
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Reiteramos y ratificamos el principio de economia
mixta, dejando al Estado los aspectos estratégicos en la
conduccién econémica, por lo que consideramos que en
el dmbito estatal deben identificarse estos aspectos
estratégicos para que, de considerarlo pertinente, se
siga el modelo federal.

La politica econémica aplicada de las dltimas décadas
provocé crisis recurrentes que deben ser desterradas
del horizonte futuro, para ello deberdn superarse las
distorsiones de un modelo cuyo saldo negativo ha
recaido en los sectores sociales y productives, ha
destruido y debilitado la base productiva del pafs
favoreciendo la especulacién financiera.

\resultado de lo anterior se ha traducido en un clima
de\violencia, inseguridad, impunidad e injusticia que
agravia a una sociedad que cada dia confia menos en las
instituciones.

p"1:‘! Estado no puede seguir dejando al libre albedrio de
unos cuantos agentes econdmicos la riqueza de la
Nacién. Es necesario establecer un equilibrio entre la
libertad de los individuos y las necesidades basicas de
lasociedad, de ahi que la sustentabilidad de la economia
debe ser tarea de los ciudadanos y de su participacién
activa en las decisiones econémicas.

Puebla demanda una politica econémica que no sea
producto del ejercicio vertical del poder, ajeno al sentir
popular y carente de sensibilidad social. En las actuales

Reiteramos y ratificamos el principic de economia
mixta, dejando al Estado los aspectos estratégicos en la
conduccién econdmica, por lo que consideramos que en
el ambito estatal deben identificarse estos aspectos
estratégicos para que, de considerarlo pertinente, se
siga el modelo federal.

La politica econdmica aplicada de las tltimas décadas
provocé crisis recurrentes que deben ser desterradas
del horizonte futuro, para ello deberdn superarse las
distorsiones de un modelo cuyo saldo negative ha
recaido en los sectores sociales y productivos, ha
destruido y debilitado la base productiva del pais
favoreciendo la especulacién financiera.

El resultado de lo anterior se ha traducido en un clima
de violencia, inseguridad, impunidad e injusticia que
agravia a una sociedad que cada dia confia menos en las
instituciones.

El Estado no puede seguir dejando al libre albedrio de
unos cuantos agentes econdémicos la riqueza de la
Nacién. Es necesario establecer un equilibrio entre la
libertad de los individuos y las necesidades basicas de
la sociedad, de ahi que la sustentabilidad de la economia
debe ser tarea de los ciudadanos y de su participacién
activa en las decisiones econ6micas.

Puebla demanda una politica econémica que no sea
producto del ejercicio vertical del poder, ajeno al sentir
popular y carente de sensibilidad social. En las actuales
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circunstancias por las que atraviesa el pafs, se necesita
un modelo mediante el cual el Estado estimule y oriente,
con la participacién de todos los sectores productivos
de la sociedad, la actividad econémica. Un modelo que
corrija las injusticias en la distribucion de la riqueza
nacional y establezca controles sobre los actos que
lesionen la estructura econémica del pafs.

Al Estado corresponde establecer los medios que
permitan dar agilidad, eficacia y orientaciéon a la
economia de la Entidad, asi como cuidar que sean los
valores humanos los que rijan la estructura y las
relaciones productivas que definen la economia local,
sin que esto signifique caer en soluciones populistas o
esquemas que favorezcan la intervencién estatal
indiscriminada en la regulacién de la economia.

Es valido hablar de justicia econémica, la cual requiere
de la participacién arménica de los particulares y de los
agentes productivos asf como de los empresarios y de
las organizaciones sociales.

Es necesario reconocer que en materia de desarrollo
econdémico y social, el gran desafio consiste en generar
empleo e incrementar el ingreso y la calidad de vida de
todos los mexicanos, incluidos los poblanos.

circunstancias por las que atraviesa el pafs, se necesita
un modelo mediante el cual el Estado estimule y oriente,
con la participacion de todos los sectores productivos
de la sociedad, la actividad econdémica. Un modelo que
corrija las injusticias en la distribucién de la riqueza
nacional y establezca controles sobre los actos que
lesionen la estructura econémica del pais.

Al Estado corresponde establecer los medios que
permitan dar agilidad, eficacia y orientacién a la
economia de la Entidad, asf como cuidar que sean los
valores humanos los que rijan la estructura y las
relaciones productivas que definen la economia local,
sin que esto signifique caer en soluciones populistas o
esquemas que favorezcan la intervencién estatal
indiscriminada en la regulacién de la economia.

Es valido hablar de justicia econdmica, la cual requiere
de la participacién arménica de todas las personas que
no actiian en calidad de ello y de las personas como los
agentes productivos, asi como de las personas
empresarias y de las organizaciones sociales.

Es necesario reconocer que, en materia de desarrollo
econdmico y social, el gran desafio consiste en generar
empleo e incrementar el ingreso y la calidad de vida de
todas las personas mexicanas, incluidos las poblanas y
poblanos.
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Es tiempo de buscar y establecer un modelo econémico
con rostro humano, que permita una vida digna para
todos los mexicanos.

EL CAMPO, AREA ESTRATEGICA DEL ESTADO

A partir de la segunda mitad de los afios cuarenta, la
politica econémica del Estado Mexicano favorecié un
esquema en el que se privilegié el crecimiento de la
planta industrial, subordinando el desarrollo
agropecuario a las necesidades de la industria. Durante
décadas, el campo proporciond insumos y mano de obra
arata para fortalecer un proceso de industrializacién-
&banizacién que debilité la economia rural.

En los filtimos afios la situacidon se agravé aiin mas, con
motivo de la aplicacién de politicas publicas de corte
neoliberal. En efecto, en aras de la supuesta
».modernizacion de la economfa se han impuesto
practicas y politicas ajenas a nuestra realidad que se
han reflejado en la reduccién progresiva del gasto
publico y de los apoyos reservados al campo, baja
productividad, descapitalizacion y el empobrecimiento
generalizado de las familias campesinas.

Debemos considerar las grandes riquezas que posee el
campo en el Estadoe de Puebla, la versatilidad con que
cuenta, ya que es apto en diversas regiones para la labor
agropecuaria y en otras zonas tiene la capacidad parala
ganaderia, ademas de la posibilidad de una sana
explotacién de sus recursos naturales.

Es tiempo de buscar y establecer un modelo econdémico
con rostro humano, que permita una vida digna para
todas las personas mexicanas.

EL CAMPO, AREA ESTRATEGICA DEL ESTADO

A partir de la segunda mitad de los afios cuarenta, la
politica econdmica del Estado Mexicano favorecié un
esquema en el que se privilegié el crecimiento de la
planta industrial, subordinando el desarrollo
agropecuario a las necesidades de la industria. Durante
décadas, el campo proporcioné insumos y mano de obra
barata para fortalecer un proceso de industrializacion-
urbanizacién que debilité la economia rural.

En los tltimos afios la situacién se agravo aiin més, con
motive de la aplicacién de politicas ptblicas de corte
neoliberal. En efecto, en aras de la supuesta
modernizacién de la economfa se han impuesto
practicas y politicas ajenas a nuestra realidad que se
han reflejado en la reduccién progresiva del gasto
publico y de los apoyos reservados al campo, baja
productividad, descapitalizacién y el empobrecimiento
generalizado de las familias campesinas.

Debemos considerar las grandes riquezas que posee el
campo en el Estado de Puebla, la versatilidad con que
cuenta, ya que es apto en diversas regiones para la labor
agropecuaria y en otras zonas tiene la capacidad parala
ganaderia, ademds de la posibilidad de una sana
explotacion de sus recursos naturales.
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Para lograr la urgente modernizacién del campo se
requiere orientacién, asi come promover una politica
de desarrollo rural integral acorde a nuestra
idiosincrasia, con respeto a las costumbres del estado
de Puebla, que responda eficazmente a las necesidades
y el sentir de nuestra gente.

En materia de desarrollo agropecuario y forestal, es
necesario crear los instrumentos politicos y legales que
propicien la participacién del estado poblano y de sus
municipios en la implantacion de los esfuerzos
institucionales en la materia. Resulta de gran
importancia afianzar la seguridad juridica en la
tenencia de la tierra, en sus diferentes modalidades.
Asimismo, se deben adoptar las medidas necesarias
para proporcionar a los campesinos y a los productores
la capacitacion, los elementos técnicos y los apoyos
directos para promover el desarrollo integral y
sustentable del campo, logrando con ello mejorar la
calidad de sus productos, alcanzando los ingresos que
mejoren sus niveles de vida.

EN MATERIA DE ECOLOGIA EXPONEMOS

Puebla es poseedor de una riqueza natural abundante.
Sus recursos son amplios y diversos: extensas
superficies de bosque, grandes cuerpos de agua, gran
diversidad de flora y fauna, tierras fértiles y otras
recuperables, constituyen un patrimonio de
inapreciable valor para la existencia humana.

Para lograr la urgente modernizacion dei campo se
requiere orientacién, asi como promover una politica
de desarrollo rural integral acorde a nuestra
idiosincrasia, con respeto a las costumbres del estado
de Puebla, que responda eficazmente a las necesidades
y el sentir de nuestra gente.

En materia de desarrollo agropecuario y forestal, es
necesario crear los instrumentos politicos y legales que
propicien la participacion del estado poblano y de sus
municipios en la implantacién de los esfuerzos
institucionales en la materia. Resulta de gran
importancia afianzar la seguridad juridica en la
tenencia de la tierra, en sus diferentes modalidades.
Asimismo, se deben adoptar las medidas necesarias
para proporcionar a los campesinos y a los productores
la capacitacién, los elementos técnicos y los apoyos
directos para promover el desarrollo integral y
sustentable del campo, logrando con ello mejorar la
calidad de sus productos, alcanzando los ingresos que
mejoren sus niveles de vida.

EN MATERIA DE ECOLOGIA EXPONEMOS

Puebla es poseedor de una riqueza natural abundante.
Sus recursos son amplios y diversos: extensas
superficies de bosque, grandes cuerpos de agua, gran
diversidad de flora y fauna, tierras fértiles y otras
recuperables, constituyen wun patrimonio de
inapreciable valor para la existencia humana.
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Siendo uno de los temas de mayor difusion, ya que el
tema de la proteccién del medio ambiente se ha
convertido en una necesidad fundamental y de
particular importancia, resulta tarea estratégica
resolver la contradiccion entre desarrolle y protecciéon
del planeta. El reto fundamental radica en la posibilidad
de resolver las necesidades presentes de la poblacién
sin afectar ni comprometer el futuro de las préximas
generaciones. Dentro de este contexto el Estado
poblano debe privilegiar la defensa del medio ambiente
y profundizar las politicas aplicadas a este fin, de tal

anera que PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
YQ{TIDO POLITICO, se propone ser parte en esta lucha

po¥ proteger la ecologia.

Es importante promover una nueva cultura ecolégica
en todos los niveles y ambitos de la sociedad para la
conservacién y explotacién racional de nuestros
recursos naturales. El punto estratégico es la
preservacion de nuestros recursos forestales, acuiferos,
pesqueros, agricolas y ganaderos.

Por tiltimo, PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO, en estricto apego a sus postulados
ideoldgicos que son la base para la construccién de su
acci6én cotidiana, se compromete a conducir sus
actividades por medios pacificos y por la via
democratica, pues estamos convencidos de que el
didlogo y la solucién conciliada de conflictos son el
anico camino para fortalecer la democracia en la

Siendo uno de los temas de mayor difusién, ya que el
tema de la proteccion del medio ambiente se ha
convertido en una necesidad fundamental y de
particular importancia, resulta tarea estratégica
resolver la contradiccién entre desarrollo y proteccién
del planeta. El reto fundamental radica en la posibilidad
de resolver las necesidades presentes de la poblacion
sin afectar ni comprometer el futuro de las préximas
generaciones. Dentro de este contexto el Estado
poblane debe privilegiar la defensa del medio ambiente
y profundizar las politicas aplicadas a este fin, de tal
manera que PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, se propone ser parte en esta lucha
por proteger la ecologia.

Es importante promover una nueva cultura ecoldgica
en todos los niveles y ambitos de la sociedad para la
conservacion y explotacién racional de nuestros
recursos naturales. El punto estratégico es la
preservacion de nuestros recursos forestales, acuiferos,
pesqueros, agricolas y ganaderos.

Portltimo, PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO, en estricto apego a sus postulados
ideolégicos que son la base para la construccién de su
accién cotidiana, se compromete a conducir sus
actividades por medios pacificos y por la via
democratica, pues estamos convencidos de que el
didlogo y la solucién conciliada de conflictos son el
unico camino para fortalecer la democracia en la
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entidad, lo que permitira tener un Estado de cosas mds
justo para todos.

entidad, lo que permitiré tener un Estado de cosas més
justo

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO
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En Pacto Social de Integracién, Partido Politico,
consideramos que los postulados ideolégicos de
cualquier fuerza politica pueden llegar a convertirse en
la mayor justificacion de acciones contrarias a la
democracia y, como consecuencia légica, de acciones
contrarias al bienestar del pueblo y de su desarrollo.

Consideramos que los problemas de nuestro Estado
deben ser resueltos conforme a nuestra historia y
nuestra cultura. En consecuencia, creemos en la
necesidad de planteamientos surgidos de las personas
que habitamos en el Estado de Puebla, con la finalidad
de lograr respuesta a nuestras necesidades de una
manera coherente con nuestro desarrollo y nuestra
actualidad, en este sentido aceptamos la idea de que
este programa de accién recoge las inquietudes
genuinas de cada una de las regiones que lo integran y
que buscan un mejor Estado. Por ello, planteamos la
legitima existencia de un partido estatal para Puebla.

Con esta aceptacidén, creemos que la politica sera
revalorada al cambiar el punto de vista centralista por
uno de caracter local, cercano al problema y a la gente
que lo sufre y que por tanto, valorara los principios que
giran en nuestra sociedad con un sentido mas profundo,
estableciendo una politica con responsabilidad social.

En Pacto Social de Integracién, Partido Politico,
consideramos que los postulados ideol6gicos de
cualquier fuerza politica pueden llegar a convertirse en
la mayor justificacion de acciones contrarias a la
democracia y, como consecuencia légica, de acciones
contrarias al bienestar del pueblo y de su desarrollo.

Consideramos que los problemas de nuestro Estado
deben ser resueltos conforme a nuestra historia y
nuestra cultura. En consecuencia, creemos en la
necesidad de planteamientos surgidos de las personas
que habitamos en el Estado de Puebla, con la finalidad
de lograr respuesta a nuestras necesidades de una
manera coherente con nuestro desarrollo y nuestra
actualidad, en este sentido aceptamos la idea de que
este programa de accién recoge las inquietudes
genuinas de cada una de las regiones que lo integran y
que buscan un mejor Estado. Por ello, planteamos la
legitima existencia de un partido estatal para Puebla.

Con esta aceptacion, creemos que la politica sera
revalorada al cambiar el punto de vista centralista por
uno de caracter local, cercano al problema y a la gente
que lo sufre y que, por tanto, valorara los principios que
giran en nuestra sociedad con un sentido mas profundo,
estableciendo una politica con responsabilidad social.

LEY GENERAL
POLITICOS (LGPP)

DE PARTIDOS

Articulo 38.

1. El programa de accién determinara
las medidas para:

a) Alcanzar los objetivos de los partidos
politicos;

b) Proponer politicas piblicas;

¢) Formar ideolégica y politicamente a
las y los militantes;

d) Promover la participacién politica de
las (sic DOF 13-04-2020) militantes;

e) Establecer mecanismos de promoci6n
y acceso de las mujeres a la actividad
politica del partido, asi como Ia
formacién de liderazgos politicos, y

f) Preparar la participacién activa de las
y los militantes en los procesos
electorales.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE
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DE LOS MEDIOS PARA DAR VIGENCIA A LOS
PRINCIPIOS Y ALCANZAR OBJETIVOS

Consideramos los siguientes medios para dar vigencia a
nuestros principios y alcanzar nuestros objetivos.

El primero es la propuesta constante como medio que
guia por los cauces pacificos nuestras actividades y que
busca dar consistencia a la critica que realizaremos,
siempre con la finalidad de lograr un mejoramiento de
la actividad del Estado,

Otro medio es el acompanamiento al ciudadano en
todas las acciones que emprenda frente a las
toridades, ya que cada dfa en el vivir cotidiano todos
noX, enfrentamos con los obsticulos que la burocracia
nos \pone en nuestra intencién de realizacién de
solicitudes y proyectos, partiendo desde la ineficiencia
de los gobiernos hasta la corrupcién, que hoy en dia
abarca todos los niveles de las estructuras politicas.

No es entendible la blisqueda del progreso si los
ciudadanos no cuentan con un respaldo que pueda
orientarlos y reforzar sus planteamientos, hoy en dia el
ciudadano se ve involucrado en una serie de
componendas y de intereses que no le permiten
acercarse a las acciones de gobierno, sélo le es
permitido observar la inequidad en estas acciones, por
ello se requiere que, para lograr un principio de
igualdad en nuestra sociedad, los ciudadanos cuenten
con este medio, medio que serd empleado por Pacto

DE LOS MEDIOS PARA DAR VIGENCIA A LOS
PRINCIPIOS Y ALCANZAR OBJETIVOS

Consideramos los siguientes medios para dar vigenciaa
nuestros principios y alcanzar nuestros objetivos.

El primero es la propuesta constante como medio que
gufa por los cauces pacificos nuestras actividades y que
busca dar consistencia a la critica que realizaremos,
siempre con la finalidad de lograr un mejoramiento de
la actividad del Estado.

Otro medio es el acompafiamiento a la ciudadania en
todas las acciones que emprenda frente a las
autoridades, ya que cada dfa en el vivir cotidiano todos
nos enfrentamos con los obsticulos que la burocracia
nos pone en nuestra intenciéon de realizacién de
solicitudes y proyectos, partiendo desde la ineficiencia
de los gobiernos hasta la corrupcién, que hoy en dia
abarca todos los niveles de las estructuras politicas.

No es entendible la biisqueda del progreso si la
ciudadania no cuentan con un respaldo que pueda
orientarla y reforzar sus planteamientos, hoy en dia la
ciudadanfa se ve involucrada en una serie de
componendas y de intereses que no le permiten
acercarse a las acciones de gobierno, sélo les es
permitido observar la inequidad en estas acciones, por
ello se requiere que, para lograr un principio de
igualdad en nuestra sociedad, los y las ciudadanas
cuenten con este medio, mismo que sera empleado por

CODIGO DE INSTITUCIONES Y
PROCESOS ELECTORALES PARA EL
ESTADO DE PUEBLA (CIPEEP)

Articulo 35. El programa de accién
determinard, por lo menos:

I.- Los medios para dar vigencia a sus
principios y alcanzar sus objetivos;

IL- Las politicas que propongan para
resolver los problemas sociales,
politicos y econémicos del Estado y de
sus municipios;

IlL- Las medidas que adopten para
ejecutar las acciones relativas a la
formacién ideoldgica y polftica de sus
afiliados;

IV.- La preparacién para la participacién
activa de sus militantes en los procesos
electorales;

V.-  Establecer mecanismos de
promocién y acceso de las mujeres a la
actividad politica del partido, asi como
la formaci6n de liderazgos politicos; y

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE
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Social de Integracién, Partido Politico, para que en
cualquier momento le sirva al ciudadano como
instrumento de apoyo y solidaridad en sus pretensiones
ante las autoridades.

Un medio mas que servira para dar vigencia a nuestros
principios y alcanzar nuestros objetivos es la
organizacién, la que consideramos desde dos dngulos.
El primer &ngulo que servird de medio para alcanzar
nuestros objetives es el fortalecimiento de nuestras
bases estatutarias y un desarrollo interno lo
suficientemente conciso para ofrecer a la sociedad un
respaldo total en sus inquietudes y acciones, que se
pueda adaptar a las necesidades que cada coyuntura le
exija, reafirmando en todo momento los principios que
dirigen nuestro actuar. La organizacién debe contar con
una articulacion altamente desarrollada y que garantice
a la democracia como forma de toma de decisiones a
nuestro interior.

En un segundo plano, debemos organizarnos con
diferentes movimientos, corrientes o grupos, sobre
todo de la sociedad civil, para convertirnos en un medio
a través del cual la sociedad se vincule con las demés
formas de organizacién, siempre en la lucha por lograr
un beneficio a un ciudadano que lo requiera o a la
sociedad en general que pretenda un cambio de la
situacién actual que atravesamos.

Por coherencia requerimos que nuestros afiliados
discutan al interior de nuestra organizacién los temas

Pacto Social de Integracion, Partido Politico, para que
en cualquier momento le sirva a §i como
instrumento de apoyo y solidaridad en sus pretensiones
ante las autoridades.

Un medio méas que servird para dar vigencia a nuestros
principios y alcanzar nuestros objetivos es la
organizacion, la que consideramos desde dos 4ngulos.
El primer dngulo que servirda de medio para alcanzar
nuestros objetivos es el fortalecimiento de nuestras
bases estatutarias y un desarrollo interno lo
suficientemente conciso para ofrecer a la sociedad un
respaldo total en sus inquietudes y acciones, que se
pueda adaptar a las necesidades que cada coyuntura le
exija, reafirmanda en todo momento los principios que
dirigen nuestro actuar. La organizacién debe contar con
una articulacion altamente desarrollada y que garantice
a la democracia como forma de toma de decisiones a
nuestro interior.

En un segundo plano, debemos organizarnos con
diferentes movimientos, corrientes o grupos, sobre
todo de la sociedad civil, para convertirnos en un medio
a través del cual la sociedad se vincule con las demas
formas de organizacién, siempre en la lucha por lograr
un beneficio a los y las ciudadanas que lo requieran o a
la sociedad en general que pretenda un cambio de la
situacién actual que atravesamos.

Por coherencia requerimos que las personas afiliadas
discutan al interior de nuestra organizacién los temas

VI.- La formacion ideoldgica y politica a
sus militantes.

LINEAMIENTOS INE VPG

Articulo 11. El programa de accién de los
partidos deberd contar con planes de
atencion especificos y concretos que
estén dirigidos a erradicar la violencia
politica contra las mujeres en razén de
género, estableciendo aquellos
destinados a promover la participacién
politica de las militantes, asi como los
mecanismos de promocién y acceso de
las mujeres a la actividad politica del
partido garantizando la paridad de
género.

Articulo 14. Los partidos politicos y las
coaliciones deberan implementar, de
forma enunciativa pero no limitativa, las
siguientes acciones y medidas, para
prevenir y erradicar la violencia politica
contra las mujeres en razén de género,
estas acciones deberan ser coordinadas
con los organismos encargados del
ejercicio y proteccion de los derechos de
las mujeres al interior de los partidos
politicos.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE
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relevantes que se dirijan al logro de sus objetivos, sin
embargo, entendemos que la participacién directa en
todos los temas resulta imposible de realizarse, por ello,
también consideramos como un medio para dar
vigencia a nuestros principios y el logro de nuestros
objetivos a la representacidn, que serd ocupada por el
dictado de las mayorias reflexivas y por la decision del
mayor niimero de miembros de nuestra a agrupacién.

Un medio mas es la propaganda, que buscara difundir a
todos los individuos en el Estado nuestros principios
ideolégicos. Ademas, por medio de la propaganda, Pacto
Social de Integracion, Partide Politico, promoveri los
ogramas y acciones especificas a cada region del
Es¥ade, ya que entendemos que la diversidad es la
fuer¥a de nuestra sociedad, por lo que mantendremos
un constante contacto con la sociedad a través de este
medio de comunicacidn, aceptando que todos los
avances tecnolégicos deben ser incluidos como
herramientas en este medio para dar vigencia a
nuestros principios y alcanzar nuestros objetivos.

Ademads, consideramos que la afiliacién es el medio
idéneo de acercamiento, ciudadano por ciudadano, con
el objetivo de hacer vigentes los postulados
consagrados en nuestra Declaracion de Principios y
alcanzar nuestros objetivos.

Esto permitird a Pacto Social de Integraci6n, Partido
Politico, dar la cara a la seciedad, con rostro y nombre,
siempre cercano al ciudadano y nunca suplir esta forma

relevantes que se dirijan al logro de sus objetivos, sin
embargo, entendemos que la participacién directa en
todos los temas resulta imposible de realizarse, porello,
también consideramos como un medio para dar
vigencia a nuestros principios y el logro de nuestros
objetivos a la representacién, que serd ocupada por el
dictado de las mayorias reflexivas y por la decision del
mayor numero de miembros de nuestra agrupacién.

Un medio mas es la propaganda, que buscara difundir a
toda la ciudadania en el Estado nuestros principios
ideolégicos. Ademas, por medio de la propaganda, Pacto
Social de Integracién, Partido Politico, promovera los
programas y acciones especificas a cada region del
Estado, ya que entendemos que la diversidad es la
fuerza de nuestra sociedad, por lo que mantendremos
un constante contacto con la sociedad a través de este
medio de comunicacién, aceptando que todos los
avances tecnoldgicos deben ser incluidos como
herramientas en este medio para dar vigencia a
nuestros principios y alcanzar nuestros cbjetivos.

Ademads, consideramos que la afiliacién es el medio
idéneo de acercamiento, con cada una de las personas,
con el objetivo de hacer vigentes los postulados
consagrados en nuestra Declaracion de Principios y
alcanzar nuestros objetivos.

Esto permitird a Pacto Social de Integracién, Partido
Politico, dar la cara a la sociedad, con rostro y nombre,

siempre cercano @ 1 ¢ 18 y nunca suplir esta

IV. Garantizar que los protocolos,
mecanismos y, en general, todas las
actuaciones y documentos relacionados
con la atencién de la violencia politica
contra las mujeres en razén de género,
cuenten con un lenguaje sencillo,
accesible, incluyente, de facil
comprension y considerando los
diversos perfiles socioculturales;

Pigina 4 de 20




« IEE

instituto Electoral del Estado

ANEXO 2
PROGRAMA DE ACCION DE PSI

de contacto de los medios de comunicacién masiva, ya
que lo mas preocupante en nuestra sociedad es la
indiferencia de individuo contra individuo, un
alejamiento de los que estamos cerca y el olvido por
parte de las autoridades y partidos de la sociedad cada
vez con mayores carencias y necesidad de atencién.

DE LAS POLITICAS PARA RESOLVER PROBLEMAS
SOCIALES, POLITICOS Y ECONOMICOS DEL ESTADO
Y SUS MUNICIPI0S.

Las politicas que proponemos para resolver los
problemas sociales, politicos y econdémicos del estado y
sus municipios se basan en el principio de igualdad que
busca volver iguales a los desiguales y atender de
manera permanente a los grupos vulnerables, que
actualmente forman la mayorfa de nuestra poblacién y,
muy a pesar nuestro, municipios completos que se
encuentran en los indices mas altos de marginacion en
relacién con los que integran a la federacién.

Resulta importante para Pacto Social de Integracién,
Partido Politico, reiterar que respeta y conduce sus
actividades por lo dispuesto por la Constitucién Politica
de los Estados Unido Mexicanos, la Constitucién Politica
del Estado de Puebla y el Cédigo de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado de Puebla en lo que se
refiere a sus derechos y obligaciones de acuerdo con los
anteriores ordenamientos y demds disposiciones que
de ellas emanen.

forma de contacto de los medios de comunicacién
masiva, ya que lo mds preocupante en nuestra sociedad
es la indiferencia entre las personas, un alejamiento de
los que estamos cerca y el olvido por parte de las
autoridades y partidos de la sociedad cada vez con
mayores carencias y necesidad de atencidn.

DE LAS POLITICAS PARA RESOLVER PROBLEMAS
SOCIALES, POLITICOS Y ECONOMICOS DEL ESTADO
Y SUS MUNICIP10S.

Las politicas que proponemos para resolver los
problemas sociales, politicos y econémicos del estado y
sus municipios se basan en el principio de igualdad que
busca volver iguales a los desiguales y atender de
manera permanente a los grupos vulnerables, que
actualmente forman la mayorfa de nuestra poblacién y,
muy a pesar nuestro, municipios completos que se
encuentran en los indices mas altos de marginacioén en
relacién con los que integran a la federacion.

Resulta importante para Pacto Social de Integracién,
Partido Politico, reiterar que respeta y conduce sus
actividades por lo dispuesto por la Constituci6n Politica
de los Estados Unido Mexicanos, la Constitucién Polftica
del Estado Libre y Soberano de Puebla y el Cédigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de
Puebla en lo que se refiere a sus derechos y obligaciones
de acuerdo con los anteriores ordenamientos y demas
disposiciones que de ellas emanen.
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Por ello, sus propuestas se enmarcan en el sistema de
competencias previsto tante en la Constitucién Federal
como en la Constitucién de nuestro Estado, marco que
debemos hacer eficiente todos los mexicanos, pues las
autoridades han dejado de lado sus postulados y vision
de largo plazo.

Pacto Social de Integracidn, Partido Politico, nace de la
necesidad de dar respuesta a los deseos ciudadanos de
encontrar un partido politico de caracter estatal, que
recoja las propuestas de cambio, renovacién y avance
democratico que ne son escuchados por las opciones
politicas actuales. En consecuencia, Pacto Social de
tegracion, Partido Politico, nace para difundir a través
su labor las acciones que hagan real y posible un
Estgdo democratico como la via 6ptima para alcanzar
una sociedad mas justa.

Consideramos que para dar vigencia a nuestros
principios y alcanzar los objetivos propuestos en
nuestra Declaracién de Principios Pacto Social de
Integracién, Partido Politico, se constituye como
alternativa en el disefio de nuevas formas de
organizacién, las cuales devuelvan credibilidad al
sistema democratico.

DE LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS SOCIALES.

Como propuesta para resoelver los problemas sociales
del estado y sus municipios postulamos el disefio de una

Por ello, sus propuestas se enmarcan en el sistema de
competencias previsto tanto en la Constitucién Federal
como en la Constitucién de nuestro Estado, marco que
debemos hacer eficiente las y los mexicanos, pues las
autoridades han dejado de lado sus postulados y visién
de largo plazo.

Pacto Social de Integracion, Partido Politico, nace de la
necesidad de dar respuesta a los deseos de la
ciudadania de encontrar un partido politico de caracter
estatal, que recoja las propuestas de cambio,
renovacion y avance democratico que no son
escuchados por las opciones politicas actuales. En
consecuencia, Pacto Social de Integracion, Partido
Polftico, nace para difundir a través de su labor las
acciones que hagan real y posible un Estado
democratico como la via dptima para alcanzar una
sociedad mas justa.

Consideramos que para dar vigencia a nuestros
principios y alcanzar los objetivos propuestos en
nuestra Declaracién de Principios Pacto Social de
Integracién, Partido Politico, se constituye como
alternativa en el disefio de nuevas formas de
organizacién, las cuales devuelvan credibilidad al
sistema democritico.

DE LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS SOCIALES.

Como propuesta para resolver los problemas sociales
del estado y sus municipios postulamos el disefio de una

Pagina 6 de 20




« |EE

instituto Elecioral del Estado

ANEXO 2
PROGRAMA DE ACCION DE PSI

politica de desarrollo social basada en la sociedad civil,
impulsando una discusién sobre el rumbo de la
solidaridad que debe existir entre gobierno y sociedad,
ya que el alejamiento de las autoridades y partidos de
los grupos vulnerables provoca cada vez miés
inconformidad entre estos grupos al no encontrar una
respuesta concreta a su problematica.

La propuesta de solucién de problemas sociales del
estado de Puebla y sus municipios, parte de la idea de
fortalecer al municipio, por lo que propondremos y
lucharemos por establecer vinculos mas eficientes
entre el ayuntamiento y la sociedad, tales como una
atencién directa por parte de las comisiones del cabildo
al piblico, la evaluacién de éstos a las direcciones
respectivas y la publicidad de resultados de las acciones
emprendidas frente a la problemética social a resolver,
de esta manera sociedad y gobierno municipal
resolveran conjuntamente los problemas diarios y su
armonizacién sin duda generara confianza en toda la
sociedad. Por esto pensamos que la solucién de los
problemas sociales del estado y sus municipios se
relaciona directamente con el fortalecimiento en la
autonomia de gestion del ayuntamiento.

Ademds, para resolver los problemas sociales creemos
que el campo representa un gran reto, desde la 6ptica
de la atencién en educacién, ya que su desarrollo se
encuentra en plena desventaja frente a los individuos
que se forman en las grandes ciudades. Dada esta
desigualdad el campo es visto como un dmbito que no

politica de desarrollo social basada en la sociedad civil,
impulsando una discusién sobre el rumbo de la
solidaridad que debe existir entre gobierno y sociedad,
ya que el alejamiento de las autoridades y partidos de
los grupos vulnerables provoca cada vez mas
inconformidad entre estos grupos al no encontrar una
respuesta concreta a su problemdtica.

La propuesta de solucién de problemas sociales del
estado de Puebla y sus municipios, parte de la idea de
fortalecer al municipio, por lo que propondremos y
lucharemos por establecer vinculos mas eficientes
entre el ayuntamiento y la sociedad, tales como una
atenci6n directa por parte de las comisiones del cabildo
al publico, la evaluacion de éstos a las direcciones
respectivas y la publicidad de resultados de las acciones
emprendidas frente a la problematica social a resolver,
de esta manera sociedad y gobierno municipal
resolverin conjuntamente los problemas diarios y su
armonizacion sin duda generara confianza en toda la
sociedad. Por esto pensamos que la solucion de los
problemas sociales del estado y sus municipios se
relaciona directamente con el fortalecimiento en la
autonomia de gestion del ayuntamiento.

Ademés, para resolver los problemas sociales creemos
que el campo representa un gran reto, desde la dptica
de la atencién en educacién, ya que su desarrollo se
encuentra en plena desventaja frente a las personas que
se forman en las grandes ciudades. Dada esta
desigualdad el campo es visto como un ambito que no
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debe ser procurado ni desarrollado socialmente, la
cultura que en él subsiste es desdefiada y sustituida por
la globalizacién y por tanto, pierde su importancia,
provocando la pérdida de nuestro caracter multiétnico
y multicultural.

Otra politica que propondremos para resolver los
problemas del estado y los municipios es una ley que
garantice la igualdad y equidad de género. Del
desarrollo equitativo de la mujer en el dmbito social,
podemos observar que esta lucha se ha limitado a los
lugares de representacién politica, pero el papel de la
mujer es mas amplioc socialmente, donde las
oportunidades de crecimiento personal se ven
imitadas por culpa de quienes aprovechan el control

se ejerce en la familia a través de mantener la idea
del*“jefe de familia”, esta situacion pretende mantener
sumisa a la sociedad, dado que el reconocimiento de un
solo lider en la familia no es suficiente en una sociedad
tan compleja como en la que convivimos. Ademas
lucharemos porque en todos los municipios existan
programas que difundan esta cultura.

Aprovechando el uso de la tecnologia lucharemos por
transparentar la asignacién de recursos a los grupos
vulnerables, lo que permitira contrastar los resultados
de dichas acciones contra el retraso que actualmente
vivimos. Ademds, propondremos la difusién de todos
los programas en las zonas de mayor necesidad, asi
como una orientacion gratuita sobre la forma en que la
sociedad puede acceder a ellos. También proponemos

debe ser procurade ni desarrollado socialmente, la
cultura que en él subsiste es desdefiada y sustituida por
la globalizacién y, por tanto, pierde su importancia,
provocando la pérdida de nuestro cardcter multiétnico
y multicultural.

Otra politica que propondremos para resolver los
problemas del estado y los municipios es una ley que
garantice la igualdad y equidad de género. Del
desarrollo equitativo de la mujer en el dmbito social,
podemos observar que esta lucha se ha limitade a los
lugares de representacién politica, pero el papel de la
mujer es mas amplio socialmente, donde las
oportunidades de crecimiento personal se ven
limitadas por culpa de quienes aprovechan el control
que se ejerce en la familia a través de mantener la idea
del “jefe de familia”, esta situacién pretende mantener
sumisa a la sociedad, dado que el reconocimiento de un
solo lider en la familia no es suficiente en una sociedad
tan compleja como en la que convivimos. Ademas,
lucharemos porque en todos los municipios existan
programas que difundan esta cultura.

Aprovechando el uso de la tecnologfa lucharemos por
transparentar la asignacién de recursos a los grupos
vulnerables, lo que permitird contrastar los resultados
de dichas acciones contra el retraso que actualmente
vivimos. Ademds, propondremos la difusién de todos
los programas en las zonas de mayor necesidad, asi
como una orientacidon gratuita sobre la forma en que la
sociedad puede acceder a ellos. También proponemos
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la existencia de un cuerpo de expertos en estos temas
que propongan los ejes en que dichos programas han de
llevarse a cabo, los resultados esperados y la evaluacién
de la tarea realizada por las autoridades. En este
sentido, propondremos la creacidn de un consejo que
pueda dar seguimiento a los apoyos que deben
realizarse a las sociedades indigenas.

Los apoyos a los grupos vulnerables, a la gente del
campo y de capacidades diferentes debe basarse en
decisiones técnicas, por tanto proponemos que éstas se
establezcan, por lo menos de manera enunciativa, en la
Ley de Egresos del Estado, para que al momento en que
se informe al respecto, pueda existir un pardmetro que
permita observar la objetividad del gasto en este rubro.

DE LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS POLITICOS

Proponemos para solucionar los problemas politicos
del estado y sus municipios impulsar a todos los
sectores de la poblacién, tanto de la ciudad como del
campo, para que coadyuven en la vida politica del pais
por medio de la participacién que se generen nuevas
formas de hacer politica y que esta sea la herramienta
que logre el proceso de transicién a la democracia que
el pafs necesita urgentemente. Es decir nos
convertiremos en un foro de expresion ciudadana.

Estamos comprometidos con la transformacién
democratica estatal, por esta razén impulsaremos la
integracién y participacién de todos los grupos sociales

la existencia de un cuerpo de personas expertas en
estos temas que propongan los ejes en que dichos
programas han de llevarse a cabo, los resultados
esperados y la evaluacion de la tarea realizada por las
autoridades. En este sentido, propondremos la creacién
de un consejo que pueda dar seguimiento a los apoyos
que deben realizarse a las sociedades indigenas.

Los apoyos a los grupos vulnerables, a la gente del
campo y con iscapaciaad deben basarse en decisiones
técnicas, por tanto, proponemos que é€stas se
establezcan, por lo menos de manera enunciativa, en la
Ley de Egresos del Estado, para que al momento en que
se informe al respecto, pueda existir un pardmetro que
permita observar la objetividad del gasto en este rubro.

DE LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS POLITICOS

Proponemos para solucionar los problemas politicos
del estado y sus municipios impulsar a todos los
sectores de la poblacién, tanto de la ciudad como del
campo, para que coadyuven en la vida polittca del pais
por medio de la participacién gt as
de hacer politica y que estaseala herramienta que legre
el proceso de transicién a la democracia que el pafs
necesita urgentemente. Es decir, nos convertiremos en
un foro de expresién ciudadana.

Estamos comprometidos con la transformacién
democratica estatal, por esta razén impulsaremos la
integracidn y participacién de todos los grupos sociales
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para el desarrollo politico del pafs. Para ello
buscaremos los conductos que permitan opinar y ser
escuchados a todos aquellos grupos que deban
manifestar y proponer opiniones sobre la conduccién
de nuestro Estado, tales como la creacién de Consejos
Ciudadanos por cada tema a discufir.

Ademds, proponemos y lucharemos porque se haga
efectiva la posibilidad de la democracia directa a través
del plebiscito y referéndum, que aunque prevista en la
Constitucion no existe la forma de su realizacién por
falta del procedimiento por medio del cual se permita a
los ciudadanos participar en las decisiones
trascendentales en la vida ptiblica de Puebla.

n primera instancia, en materia politica, y més
precisamente en materia de pesos y contrapesos de los
organos de poder, lucharemos por que exista una
reforma politica integral que abarque la inclusién de
formas parlamentarias dentro de nuestra forma de
gobierno, que se ateniie la preponderancia del Ejecutivo
sobre los otros dos poderes y sobre la sociedad en
general, dada la influencia que ejerce sustentada en la
administracion de recursos.

Lucharemos porque las adecuaciones presupuestarias
para cada ejercicio sean aprobadas por el Congreso.

Buscaremos que funciones trascendentes, tales como la
revision de cuentas y la procuracién de justicia, entre
otras, sean ciudadanizadas.

para el desarrollo politico del pafs. Para ello
buscaremos los conductos que permitan opinar y ser
escuchados a todos aquellos grupos que deban
manifestar y proponer cpiniones sobre la conduccién
de nuestro Estado, tales como la creacién de Consejos
integrados por Ia cindadanfa por cada tema a discutir.

Ademds, proponemos y lucharemos porque se haga
efectiva la posibilidad de la democracia directa a través
del plebiscito y referéndum, que, aunque prevista en la
Constitucién no existe la forma de su realizacién por
falta del procedimiento por medio del cual se permita a
la ciudadania participar en las decisiones
trascendentales en la vida piiblica de Puebla.

En primera instancia, en materia politica, y mas
precisamente en materia de pesos y contrapesos de los
érganos de poder, lucharemos por que exista una
reforma politica integral que abarque la inclusion de
formas parlamentarias dentro de nuestra forma de
gobierno, que se atentie la preponderancia del Ejecutivo
sobre los otros dos poderes y sobre la sociedad en
general, dada la influencia que ejerce sustentada en la
administracién de recursos.

Lucharemos porque las adecuaciones presupuestarias
para cada ejercicio sean aprobadas por el Congreso.

Buscaremos que funciones trascendentes, tales como la
revisién de cuentas y la procuracién de justicia, entre
otras, sean ciudadanizadas.
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No menos importante es la propuesta de fortalecer al
municipio, su autonomia financiera y de gestién, pero
también de sus competencias, ya que de esta manera
sera una autoridad con los medios mds eficientes para
resolver los problemas cotidianos y que mas resiente el
ciudadano. Por ello la forma de su eleccion y
conformacién debe ser coherente con los principios de
representacién, proporcionalidad y democracia, ya que
el sistema electoral que rige su integracion se aleja cada
vez mas del ideal democritico y no beneficia a la
pluralidad que debe existir en este nivel de gobierno.

Como parte de la sociedad, nos declaramos en contra de
toda forma de corrupcién politica, que es la que mas
dafia a una sociedad por el alcance que se tiene en las
estructuras de gobierno, asi como del uso del poder
politico para sembrar cualquier tipe de impunidad, ya
que esto contraviene la busqueda de construir una
nueva sociedad basada en principios éticos,
democraticos y equitatives. Por ello, promoveremos
todas las acciones necesarias para que los ciudadanos
denuncien la corrupcion en el poder ptiblico, ya que es
una practica que no debe existir, sélo la sociedad y las
fuerzas progresistas donde se incluye PACTO SOCIAL
DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, podrin
cambiar este panorama, ademas de pugnar por
establecer la obligacion de todos los érganos piblicos
por difundir la cultura de la denuncia y de la legalidad.

No menos importante es la propuesta de fortalecer al
municipio, su autonomfa financiera y de gestién, pero
también de sus competencias, ya que de esta manera
serd una autoridad con los medios mas eficientes para
resolver los problemas cotidianos y que mas resiente la
ciudadanfa. Por ello la forma de su eleccién y
conformacién debe ser coherente con los principios de
representacion, proporcionalidad y democracia, ya que
el sistema electoral que rige su integracién se aleja cada
vez mas del ideal democritico y no beneficia a la
pluralidad que debe existir en este nivel de gobierno.

Como parte de la sociedad, nos declaramos en contra de
toda forma de corrupcién politica, que es la que mas
dafia a una sociedad por el alcance que se tiene en las
estructuras de gobierno, asi como del uso del poder
politico para sembrar cualquier tipo de impunidad, ya
que esto contraviene la biisqueda de construir una
nueva sociedad basada en principios éticos,
democriticos y equitativos. Por ello, promoveremos
todas las acciones necesarias para que los ciudadanos
denuncien la corrupcién en el poder piblico, ya que es
una prictica que no debe existir, sélo la sociedad y las
fuerzas progresistas donde se incluye PACTO SOCIAL
DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, podrén
cambiar este panorama, ademds de pugnar por
establecer la obligacién de todos los drganos piiblicos
por difundir la cultura de la denuncia y de la legalidad.
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En este sentido estamos a favor del impulso de una
reforma del Estado en el Ambito de una imparticién de
la justicia amplia, sin discriminar al pobre o al débil, que
esté al servicio del pueblo y alejada de la corrupcién,
por ello lucharemos por hacer puablicos todos los
procesos de formacion y capacitacion del Poder Judicial
del Estado, asi como del seguimiento a todos los actos
jurisdiccionales por parte de la sociedad y se permita
asf una evaluacion de los servidores judiciales.

De esta forma haremos posible los postulados
contenidos en nuestra Declaracién de Principios, al dar
vigencia absoluta y permanente a la proteccién de los
Derechos Humanos, ya que su consolidacién debe

nsiderarse como la base que permitira el desarrollo
d&\Jos demds valores que tenemos como Estado.

Dicha reforma debe involucrar a todos los sectores de
la poblacién y tomar en cuenta a los grupos étnicos,
naciones indigenas y minorfas de nuestro pafs, pero
sobre todo la vision del municipio.

Como partido politico, estamos comprometidos a
trabajar con los ciudadanos del estado para hacer la
actividad politica el medio para impulsar nuestros
idearios, el cual tiene el propdsito comiin de alcanzar
una democracia plena y madura a través de la difusion
de una cultura politica concebida desde las diferentes
orientaciones psicoldgicas y demogréficas.

En este sentido estamos a favor del impulso de una
reforma del Estado en el &mbito de una imparticién de
la justicia amplia, sin discriminar al pobre o al débil, que
esté al servicio del pueblo y alejada de la corrupcion,
por ello lucharemos por hacer ptblicos todos los
procesos de formacién y capacitacién del Poder Judicial
del Estado, asi como del seguimiento a todos los actos
jurisdiccionales por parte de la sociedad y se permita
asi una evaluacion de los servidores judiciales.

De esta forma haremos posible los postulados
contenidos en nuestra Declaracién de Principios, al dar
vigencia absoluta y permanente a la proteccién de los
Derechos Humanos, ya que su conselidacion debe
considerarse como la base que permitira el desarrollo
de los demads valores que tenemos como Estado.

Dicha reforma debe involucrar a todos lo to
la poblaaén y tomar en cuenta a las
il y minorias de nuestro pafs, pero sohre todo la

visién del municipio.

Como partido politico, estamos comprometidos a
trabajar con la ciudadanfa del estado para hacer Ia
actividad politica el medio para impulsar nuestros
idearios, el cual tiene el propédsito comiin de alcanzar
una democracia plena y madura a través de la difusién
de una cultura politica concebida desde las diferentes
orientaciones psicol6gicas y demograficas.
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Decimos que 1a libertad individual debe ser la base de
la construccién de nuevas formas de participacién
ciudadana, la tolerancia y el respeto a las diferentes
formas de pensamiento debe ser el distintivo de
nuestro partido politico, fundados en una ética civica
que reivindique al quehacer politico y nos conduzca a
nuevas formas de convivencia y de participacion
democratica alejadas de cualquier forma de
discriminacién o de prejuicio alguno.

DE LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS
ECONOMICOS.

En materia econémica proponemos, para resolver los
problemas del estado y sus municipios, ir en biisqueda
de un mejor equilibrio en la distribucién de la riqueza,
en la eliminacién de la extrema pobreza en el pais, del
cual consideramos una agresion a los mas elementales
derechos ciudadanos, es una de nuestras tareas el
retomar e impulsar los mejores ejemplos de la historia
para que dentro de los principios de la participacién
ciudadana, contribuyamos a la lucha por el abatimiento
de la pobreza, la cual es contraria al espiritu de la
democracia.

No nos detendrédn los grandes intereses econémicos,
sélo nos orientard el bienestar de quienes se
encuentran en una situacién de vulnerabilidad, por ello
vamos a promover en todos los sectores mayores
recursos hacia los programas sociales y de educacién,
ya que sin un apoyo basico para las necesidades

Decimos que la libertad individual debe ser la base dela
construccion de nuevas formas de participacion
ciudadana, la tolerancia y el respeto a las diferentes
formas de pensamiento debe ser el distintive de
nuestro partido politico, fundados en una ética civica
que reivindique al quehacer politico y nos conduzca a
nuevas formas de convivencia y de participacién
democratica alejadas de cualquier forma de
discriminacién o de prejuicio alguno.

DE LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS
ECONOMICOS.

En materia econémica proponemos, para resolver los
problemas del estada y sus municipios, ir en biisqueda
de un mejor equilibrio en la distribucién de la riqueza,
en la eliminacién de la extrema pobreza en el pafs, del
cual consideramos una agresi6n a los mas elementales
derechos humanos, es una de nuestras tareas el
retomar e impulsar los mejores ejemplos de la historia
para que dentro de los principios de la participacién
ciudadana, contribuyamos a la lucha por el abatimiento
de la pobreza, la cual es contraria al espiritu de la
democracia.

No nos detendran los grandes intereses econdmicos,
s6lo nos orientard el bienestar de quienes se
encuentran en una situacién de vulnerabilidad, por ello
vamos a promover en todos los sectores mayores
recursos hacia los programas sociales y de educacién,
ya que sin un apoyo basico para las necesidades
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primarias del individuo y una educacién plena el pais se
mantendra estancado en la pobreza que nos tiene
hundidos en la desolacién y sin rumbo.

En materia econémica, propondremos y serd eje de
Pacto Social de Integracién, Partido Politico el bienestar
de los grupos mas marginados y olvidados, y
lucharemos por una reparticién de la riqueza de una
manera mas equitativa, luchando por la realizacién
plena de la autonomia municipal en el &mbito de la
administracién y por tanto del nuevo federalismo que
ain no alcanzamos, ya que de esta manera, con la
autoridad que mas cerca estd de la sociedad,
lograremos un bienestar inmediato y palpable para
\ienes nos encontramos en el Estado de Puebla.

En este mismo tenor, lucharemos por una mejor
seguridad social que a tltimas fechas ha cobrado
relevancia tanto para trabajadores como empresarios.

También propondremos y lucharemos por la economia
lecal, por el consumo de productos regionales. Hoy en
dia el pequefio y mediano productor se enfrentan a
compaififas transnacionales que ofrecen a nuestros
connacionales productos de baja calidad que en
realidad no benefician al consumidor y mas atn,
provocan el cierre de empresas de manos mexicanas y
poblanas.

primarias de la ciudadanfa y una educacién plena el pafs
se mantendra estancado en la pobreza que nos tiene
hundidos en la desolacién y sin rumbo.

En materia econémica, propondremos y serd eje de
Pacto Social de Integracién, Partido Polftico el bienestar
de los grupos mds marginados y olvidados, y
Jucharemos por una reparticién de la riqueza de una
manera mds equitativa, luchando por la realizacién
plena de la autonomia municipal en el dmbito de la
administracién y por tanto del nuevo federalismo que
atn no alcanzamos, ya que de esta manera, con la
autoridad que mds cerca estd de la sociedad,
lograremos un bienestar inmediato y palpable para
quienes nos encontramos en el Estado de Puebla.

En este mismo tenor, lucharemos por una mejor
seguridad social que a
relevancia tanto para

empresarias y empresarios.

También propondremos y lucharemos por la economia
local, por el consumo de productos regionales. Hoy en
dfa el pequefio y mediano productor se & i
compafifas transnacionales que ofrecen a nuestros
connacionales producto de baja calidad que en realidad
no benefician al consumidor y mas ain, provocan el
cierre de empresas de manos mexicanas y poblanas.
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Nuestra visién y propuesta en materia econémica es
mejorar las condiciones de vida de los mexicanos,
donde planteamos una relacién estrecha con los grupos
de ciudadanos que estén dispuestos a generar un gran
movimiento social que junto a los sectores estratégicos
de la produccién, tanto industrial como agropecuaria,
asf como de la sociedad urbana como rural y las
instancias de gobierno, en sus diferentes niveles, se
propongan resolver en el plazo inmediato los
problemas que en materia social, politica y econémica
sufre nuestro pafs.

Nuestro partido politico es incluyente y democratico
estd en contra de cualquier conflicto ideoldgico;
empero, pensamos que el debate de ideas y los
consensos son el camino a la innovacién y al bienestar,
donde PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO, centrari su quehacer en la biisqueda de

soluciones, para un México y un Estado de Puebla
mejor.

DE LA FORMACION IDEOLOGICA Y POLITICA.

En este programa de Accién determinamos las medidas
que adoptamos para ejecutar las acciones relativas a la
formacién ideolégica y politica de nuestros afiliados, las
que consistirdn en el establecimiento de una Escuela
Secretarfa de Educacién, Formacién y Capacitacién de
Afiliades-Cuadros (SEFCC), la cual sera origen de de los
instrumentos de difusion de nuestra ideologia y
directrices y fundamentos politicos, de su contenido, de

Nuestra visi6n y propuesta en materia econémica es
mejorar las condiciones de vida de las y los mexicanos,
donde planteamos una relacién estrecha con los grupos
de la ciudadania que estén dispuestos a generar un gran
movimiento social que junto a los sectores estratégicos
de la produccidn, tanto industrial como agropecuaria,
asi como de la sociedad urbana como rural y las
instancias de gobierno, en sus diferentes niveles, se
propongan resolver en el plazo inmediato los
problemas que en materia social, politica y econémica
sufre nuestro pais.

Nuestro partido politico es incluyente y democritico
estd en conira de cualquier conflicto ideolégico;
empero, pensamos que el debate de ideas y los
consensos son el camino a la innovacién y al bienestar,
donde PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO, centrard su quehacer en la bisqueda de
soluciones, para un México y un Estado de Puebla
mejor.

DE LA FORMACION IDEOLOGICA Y POLITICA.

En este programa de Accién determinamos las medidas
que adoptamos para ejecutar las acciones relativas a la
formacion ideoldgica y politica de las personas afiliadas,
las que consistirin en el establecimiento de una
Secretaria de Educacién, Formacién y Capacitacién
(SEFC), la cual serd origen de los instrumentos de
difusion de nuestra ideologia y directrices y
fundamentos politicos, de su contenido, de su
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su desarrollo y exposicién frente a la sociedad, asf como
la promocidén de nuestros cuadros para desarrollar
estas labores en todo el territorio del Estado.

También, buscaremos el apoyo de Instituciones de
Educacién Media y Superior que nos brinden
orientacion en las acciones relativas a la formacion
ideoldgica y politica de nuestros afiliados, por medio de
convenios que nos acerquen al conocimiento histérico
y cientifico de nuestra ideologfa y politica. También
emprenderemos la tarea de construir, por los medios
electrdnicos, el desarrollo ideoldgico y politico de
nuestros afiliades, para ello necesitaremos y

moveremos con las Instituciones Educativas el
deNarrollo de estos mecanismos.

También promoveremos entre nuestros afiliados, y con
la sociedad en general, la formacién de Centros de
Formacién y Capacitacién de nuestro Partido en cada
distrito, municipio, seccién y colonia en que tengamos
presencia, con el objeto de fortalecer nuestra presencia
y ejecutar las acciones relativas a la formacién
ideolégica y politica de nuestros afiliados.

DE LA PROMOCION Y ACCESO DE LAS MUJERES A
LA ACTIVIDAD POLITICA DEL PARTIDO, ASf COMO
LA FORMACION DE LIDERAZGOS POLITICOS

Bajo el régimen democratico mexicano, los partidos
politicos son el medio principal para llegar al poder. Es
decir, funcionan como puente entre ciudadania y

desarrollo y exposicion frente a la sociedad, asf como la
promocién de las pé § para desarrollar
estas labores en todo el territorio del Estado.

También, buscaremos el apoyo de Instituciones de
Educacién Media y Superior que nos brinden
orientacién en las acciones relativas a la formacién
ideolégica y politica de nuestros afiliados, por medio de
convenios que nos acerquen al conocimiento histérico
y cientifico de nuestra ideologia y politica. También
emprenderemos la tarea de construir, por los medios
electrénicos, el desarrollo ideolégico y politico de las
personas afiliadas, para ello necesitaremos y
promoveremos con las Instituciones Educativas el
desarrollo de estos mecanismos.

También promoveremos entre las personas afiliadas, y
con la sociedad en general, la formacién de Centros de
Formacién y Capacitacién de nuestro Partido en cada
distrito, municipio, seccién y colonia en que tengamos
presencia, con el objeto de fortalecer nuestra presencia
y ejecutar las acciones relativas a la formacién
ideolégica y politica de nuestros afiliados.

DE LA PROMOCION Y ACCESO DE LAS MUJERES A
LA ACTIVIDAD POLITICA DEL PARTIDO, ASi COMO
LA FORMACION DE LIDERAZGOS POLITICOS

Bajo el régimen democratico mexicano, los partidos
politicos son el medio principal para llegar al poder. Es
decir, funcionan como puente entre ciudadania y
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gobierno. Pero, ademds de ser un medio, los partidos
politicos constituyen varios fines sociales. Uno de ellos,
es fungir como ejemplo institucional para el resto de la
sociedad. Por ello, en Pacto Social de Integracidn,
Partido Politico, se tiene el compromiso de promover y
garantizar el acceso de las mujeres en la actividad del
Partido con miras a alcanzar la igualdad sustantiva en
la entidad, asf como la formacién de mejores liderazgos
politicos.

A partir de lo anterior, Pacto Social de Integracion,
Partido Politico, a través de la integracién paritaria de
sus 6rganos institucionales, promovera el acceso de las
mujeres en cada una de las actividades politicas del
partido, generando asf una toma de decisiones
incluyente, una participacion informada y una
constante interaccién entre las y los integrantes de este
instituto politico que permita fortalecer la cultura
democratica que requiere la sociedad actual. Asimismo,
se desarrollaran actividades de capacitacién y
formacién politica para mujeres, cuyo objetivo sera
brindar las bases necesarias no sélo para participar
activamente al interior del partido, sino para participar
de manera 6ptima en la vida politica de Puebla.

gobierno. Pero, ademds de ser un medio, los partidos
politicos constituyen varios fines sociales. Uno de ellos,
es fungir como ejemplo institucional para el resto de la
sociedad. Por ello, en Pacto Social de Integracién,
Partido Politico, se tiene el compromiso de promover y
garantizar el acceso de las mujeres afines o no en la
actividad del Partido, por lo que de manera enunciativa
més no limitativa, asignardn los recursos necesarios
para dar cumplimiento a los programas, proyectos,
acciones que establezca el partido para asegurar el
liderazgo partidista para las mujeres, asi como facilitar
su participacién y acceso en igualdad de circunstancias
al interior del partido asi comao a carges publices, con
miras a alcanzar la igualdad sustantiva en la entidad, asf
como la formacién de mejores liderazgos politicos.

A partir de lo anterior, Pacto Social de Integracion,
Partido Politico, a través de la integracion paritaria de
sus 6rganos institucionales, promoveré el acceso de las
mujeres en cada una de las actividades politicas del
partido, generando asi una toma de decisiones
incluyente, una participacién informada y una
constante interaccién entre las y los integrantes de este
instituto politico que permita fortalecer la cultura
democratica que requiere la sociedad actual. Asimismo,
se desarrollardn actividades de capacitacién y
formacién polftica para mujeres, cuyo objetivo serd
brindar las bases necesarias no sélo para participar
activamente al interior del partido, sino para participar
de manera éptima en la vida politica de Puebla.
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En complemento, es necesario establecer que Pacto
Social de Integracion, Partido Politico, no concibe el
liderazgo como un proceso unipersonal, sino como un
proceso continuo en el que un conjunto de personas
colaboran para lograr uno o varios objetivos. En ese
sentido, este instituto politico coadyuvard en la
construccion de liderazgos politicos municipales,
regionales y estatales mediante la integracion de
érganos partidistas locales; poniendo un énfasis en la
participacion de las mujeres ahi donde las
circunstancias sociales y culturales lo demanden; y
estableciendo las bases ideolégicas firmes que moldeen
el actuar de las y los ciudadanos en beneficio de todos.

XE LA PREPARACION DE NUESTROS MILITANTES
PARA PARTICIPAR EN LOS PROCESOS
ELECTORALES.
De acuerdo con los fines establecidos en la Constitucién,
tanto Federal como Local, para los partidos politicos,
Pacto Social de Integracidn, Partido Politico, buscara ser
el conducto que hace posible el acceso de los
ciudadanos al poder y a lograr una representacién
democrdtica, por lo que consideramos de gran
importancia la preparacién de nuestros militantes para
su participacién en los procesos electorales, buscando
la integracién de nuestros cuadros en esta materia por
medio de una formacién y capacitacién acorde a
nuestra ideologfa y politica, teniendo por objetivo hacer
valer los derechos polftico-electorales del ciudadano,
pero también dar cuamplimiento a nuestras obligaciones

En complemento, es necesario establecer que Pacto
Social de Integracion, Partido Politico, no concibe el
liderazgo como un proceso unipersonal, sino como un
proceso continuo en el que un conjunto de personas
colabora para lograr uno o varios objetivos. En ese
sentido, este instituto politico coadyuvari en la
construccion de liderazgos politicos municipales,
regionales y estatales mediante la integracién de
6rganos partidistas locales; poniendo un énfasis en la
participacion de las mujeres ahi donde las
circunstancias sociales y culturales lo demanden; y
estableciendo las bases ideolégicas firmes que moldeen
el actuar de las y los ciudadanos en beneficio de todos.

DE LA PREPARACION DE LAS

De acuerdo con los fines establecidos en la Constitucién,
tanto Federal como Local, para los partidos peliticos,
Pacto Social de Integracién, Partido Politico, buscara ser
el conducto que hace posible el acceso de los
ciudadanos al poder y lograr una representacién
democrdtica, por lo que consideramos de gran
importancia la preparacién de las personas afiliadas
p participacion, buscando la integracién de las
D 5 en esta materia, por medio de una formacién
y capacitacion acorde a nuestra ideologia y politica,
mismas que se otorgaran de manera enunciativa mas no
limitativa: a través de cursos, conferencias, talleres,
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como partido polftico, hacer cumplir nuestros derechos
y volver efectivas las prerrogativas que la ley nos
garantiza.

La biisqueda del poder surge de una aspiracion legitima
de decidir sobre el bienestar de nuestra sociedad, de
tomar en consideracién a todo individuo y grupo
preocupado por mejorar nuestro estado y municipios
de una manera legitima y por ello consideramos que los
procesos electorales son la via legitima para tal fin, por
lo tanto consideramos que nuestra participacién debe
realizarse con nuestras bases, que sea preparada y
conocedora de las exigencias legales para cumplir
exactamente con la ley y saber perfectamente los
derechos y prerrogativas en ella consagrada, de otra
forma seriamos parte del incumplimiento a la ley que
tanto reprobamos.

La preparacion a que nos referimos deberd ser
programada, es decir, con fines a lograr y por tanto
medible, lo que permitird una organizacién articulada
fuertemente y por tanto dirigida democraticamente.

Todo este Programa de Accién permitira a Pacto Social
de Integracién, Partido Politico, participar por los

congresos, diplomados, teniendo por objetivo hacer
valer los derechos politico-electorales de la ciudadanta,
pero también dar cumplimiento a nuestras obligaciones
como partido politico, hacer cumplir nuestros derechos
y volver efectivas las prerrogativas que 1a ley nos
garantiza, estas formaciones y capacitaciones se
impartiran fante en [aSactividades ordinarias, asi cor

La biisqueda del poder surge de una aspiracién legitima
de decidir sobre el bienestar de nuestra sociedad, de
tomar en consideracién a toda la ciudadanfa y grupo§
preocupado§ por mejorar nuestro estado y municipios
de una manera legitima y por ello consideramos que los
procesos electorales son la via legitima para tal fin, por
lo tanto consideramos que nuestra participacion debe
realizarse con nuestras bases, que sea preparada y
conocedora de las exigencias legales para cumplir
exactamente con la ley y saber perfectamente los
derechos y prerrogativas en ella consagrada, de otra
forma serfamos parte del incumplimiento a la ley que
tanto reprobamos.

La preparacién a que nos referimos deberd ser
programada, es decir, con fines a lograr y por tanto
medible, lo que permitird una organizacién articulada
fuertemente y por tanto dirigida democraticamente.

Todo este Programa de Accién permitird a Pacto Social
de Integracién, Partido Politico, participar por los
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cauces legalmente establecidos, en la biisqueda por
lograr una sociedad mds igualitaria y mas justa en los
diversos aspectos, por lo que consideramos que las
anteriores determinaciones nos conducirin al Estado
de Puebla que tanto hemos esperado.

cauces legalmente establecidos, en la blsqueda por
lograr una sociedad mdas igualitaria y justa en los
diversos aspectos, por lo que consideramos que las
anteriores determinaciones nos conducirdn al Estado
de Puebla que tanto hemos esperado.
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TITULO I TITULOI A) Ley de Partidos
DEL PARTIDO POLITICO DEL PARTIDO POLITICO
CAPITULO 1 CAPITULO 1 Articulo 29,

DEL OBJETO, IDEOLOGIA Y DOMICILIO
ARTicULO 1

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
se rige por la Constitucién Politica de los Estados
Unidoes Mexicanos, la local del Estado Libre y Soberano
de Puebla, las leyes que de ellas emanen, el Codigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de
Puebla y los presentes Estatutos. Es un partido de
ciudadanas y ciudadanos que coadyuvan al desarrollo
de la vida democrdtica en el Estado, y cuyas actividades
internas respetan la participacién en igualdad de
derechos de hombres y mujeres, garantizindose asi, los
derechos humanos y sus garantias establecidos en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
en los tratados Internacionales de los que México sea
parte.

Su ideologia se fundamenta en los derechos humanos,
valores y principios del Reformismo y de la
Socialdemocracia que busca la consolidacién del nuevo

DEL OBJETO, IDEOLOGIA Y DOMICILIO
ARTICULO 1

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
se rige por la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la local del Estado Libre y Soberano
de Puebla, las leyes que de ellas emanen, el Codigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de
Puebla y los presentes Estatutos. Es un partido de
ciudadanas y ciudadanos que coadyuvan al desarrollo
de la vida democrética en el Estado, y cuyas actividades
internas respetan la participacién en igualdad de
derechos de hombres y mujeres, garantiziandose asi, los
derechos humanos y sus garantias establecidos en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
en los tratados Internacionales de los que México sea
parte.

Su ideologia se fundamenta en los derechos humanaos,
valores y principios del Reformismo y de la
Socialdemocracia que busca la consolidacién del nuevo

1. Los partidos politicos deberan
contemplar en sus estatutos la forma
de garantizar la proteccién de los
datos personales de sus militantes,
asi como los derechos al acceso,
rectificacién, cancelacion y oposicién
de éstos.

Articulo 39,
1. Los estatutos estableceran:

a) La denominacién del partido
politico, el emblema y el color o
colores que lo caractericen y
diferencien de otros partidos
politicos. La denominacién y el
emblema estaridn exentos de
alusiones religiosas o raciales;

CUMPLE

CUMPLE
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Estado Democrético y busca que mujeres y hombres
poblanos participen en beneficio del Estado y de la
Nacién de cara a un mundo socializado.

ARTICULO 2

PACTO S@CIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
tiene cojno intencion:

var al desarrollo de la vida democritica y de la
politica, asi como a la creacién de una opinion
lica mejor informada;

Il. Profundizar, difundir, ensefiar y proyectar la
Declaracién de Principios, el Programa de Accitn, el
Protocolo de Prevencian, Atencién, Sancién, en caso de
Violencia contra las Mujeres al interior del Partido
Politico y los Estatutos de PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO;

[11. Bpnstituir, producir, asistir y llevar a cabo todo tipo
de actividades tendientes a realizar lo sefialado en los
puntos Jpteriores.

Asi mismjo, RACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITIC{ gatantiza que sus plataformas politico-

Estado Democratico y busca que mujeres y hombres
poblanos participen en beneficio del Estado y de la
Nacion de cara a un mundo socializado.

ARTICULO 2

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
tiene como intencién:

I. Coadyuvar al desarrollo de la vida democréticay de la
cultura politica, asi como a la creacién de una opinién
publica mejor informada;

II. Profundizar, difundir, ensefiar y proyectar la
Declaracion de Principios, el Programa de Accidn, el
Protocolo de Prevenciéon, Atenciéon, Sancidn,
Reparacion y Erradicacién en caso de Violencia
contra las Mujeres al interior del Partido Politico y
los Estatutos de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO;

111. Constituir, producir, asistir y llevar a cabo todo tipo
de actividades tendientes a realizar lo sefialado en los
puntos anteriores.

Asi mismo, PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO garantiza que sus plataformas politico-

b) Los procedimientos para la
afiliacién individual, personal, libre y
pacifica de sus miembros, asf como
sus derechos y obligaciones;

¢} Los derechos y obligaciones de los
militantes;

d) La estructura orgéanica baja la cual
se organizara el partido politico;

e} Las normas y procedimientos
democraticos para la integracién y
renovacion de los 6rganos internos,
asi como las funciones, facultades y
obligaciones de los mismos;

f) Los mecanismos y procedimientos
que permitirdn  garantizar la
integracion de liderazgos politicos de
mujeres al interior del partido;

g) Los mecanismos que garanticen la
prevencién, atencién y sancion de la
violencia politica contra las mujeres
en razon de género;

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

N\
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electorales se promuevan los derechos humanos de las
mujeres, entre ofras, la capacitacién de todas los
candidatas y candidatos en materia de género, igualdad
sustantiva entre hombres y mujeres y no
discriminacién, asf como, la implementacién y difusién
del Protocolo de Prevencién, Atencién, Sancién y
Reparacion de Dafio en caso de Violencia contra las
Mujeres al interior del Partido Politico en caso de
violencia contra las mujeres al interior del partido
politico y, para ello, se garantizara la implementacién
de la integracién de drganos del partido en el que
participen por igual mujeres y hombres respetando la
paridad de género, se buscard que las mujeres tengan
acceso a los recursos en igualdad de circunstancias que
los candidatos hombres y que las campaiias electorales
de las y los candidatos no reproduzcan estereotipos de
género, entre otros;

IV. Ejercer un continuo didlogo con la sociedad para
promover la democracia politica, econémica y social sin
discriminacion de ningn tipo, sin exclusiones ni
marginaciones; una democracia politica, econémica y
social que garantice la base minima de derechos
individuales y de niveles de vida y bienestar que ofrezca
una verdadera igualdad de oportunidades a todas las
personas, sin distincion de sexo, color, etnia,
orientacién sexual, posicién social o econémica, credo,

electorales promuevan los derechos humanos de las
mujeres, entre otras, la capacitaciéon de todas los
candidatas y candidatos en materia de género, igualdad
sustantiva entre hombres y mujeres y no
discriminacién, asf como, la implementacién y difusion
del Protocolo de Prevencion, Atencidn, Sancion,
Reparacién y Erradicacién en caso de Violencia
contra las Mujeres al interior del Partido Politico
en caso de violencia contra las mujeres al interior del
partido politico y, para ello, se garantizari la
implementacién de la integracién de 6rganos del
partido en el que participen por igual mujeres y
hombres respetando la paridad de género, se buscara
que las mujeres tengan acceso a los recursos en
igualdad de circunstancias que los candidatos hombres
¥ que las campanas electorales de las y los candidatos
no reproduzcan estereotipos de género, entre otros;

IV. Ejercer un continuo didlogo con la sociedad para
promover la democracia politica, econdmica y social sin
discriminacién de ningin tipo, sin exclusiones ni
marginaciones; una democracia politica, econémica y
social que garantice la base minima de derechos
individuales y de niveles de vida y bienestar que ofrezca
una verdadera igualdad de oportunidades a todas las
personas, sin distincién de sexo, color de piel, razén de
etnia, orientacién sexual, posicién social o econémica,

h) Las normas y procedimientos
democraticos para la postulacién de
candidaturas;

i) La obligacién de presentar una
plataforma electoral, para cada
eleccién en que participe, sustentada
en su declaracion de principios y
programa de accion;

j} La obligacién de sus candidatas o
candidatos de sostener y difundir la
plataforma electoral durante Ia
campafia electoral en que participen;

k) Los tipos y las reglas de
financiamiento privado a los que
recurriran los partidos politicos;

)  Las normas, plazos vy
procedimientos de justicia
intrapartidaria y los mecanismos
alternativos de  solucion  de
controversias internas, con los cuales
se garanticen los derechos de las y los

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE
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edad o capacidad diferente, asi como proyectar esta
base minima para generaciones futuras y
salvaguardar los recursos naturales y el espacio de la
biosfera;

las

V. Estab}écer convenios de colaboracién e intercambio
con insfituciones, fundaciones, asociaciones y personas
fines a nuestro proyecto, para lograr los objetivos
ados en el punto anterior.

icuLo 3

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO
garantizard la igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres y, el principio de no discriminacién en todos
sus actividades, actos y documentos, para lo cual,
establecerd las medidas siguientes:

I. Se impulsardn acciones que propicien la igualdad de
condiciones la participacion de mujeres y hombres en
sus érganos internos de direccién y espacios de toma de
ipnies y la no discriminacion;

overa el respeto de los derechos politicos y
electoralgs He las y los integrantes del partido, en los
términos! de Yas disposiciones legales y normativas
aplicables;

credo, edad o persona con discapacidad, asi como
proyectar esta base minima para las generaciones
futuras v salvaguardar los recursos naturales y el
espacio de la biosfera;

V. Establecer convenios de colaboracién e intercambio
con instituciones, fundaciones, asociaciones y personas
afines a nuestro proyecto, para lograr los objetivos
sefialados en el punto anterior.

ARTiCULO 3

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO
garantizara la igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres y, el principio de no discriminacién en todos
sus actividades, actos y documentos, para lo cual,
establecera las medidas siguientes:

L. Se impulsaran acciones que propicien la igualdad de
condiciones la participacion de mujeres y hombres en
sus 6rganos internos de direccién y espacios de toma de
decisiones y la no discriminacion;

IL. Se promover3 el respeto de los derechos politicos y
electorales de las y los integrantes del partido, en los
términos de las disposiciones legales y normativas
aplicables;

militantes, asi como la oportunidad y
legalidad de las resoluciones, y

m) Las sanciones aplicables a los
miembros que infrinjan sus
disposiciones internas, mediante un
procedimiento disciplinario
intrapartidario, con las garantias
procesales minimas que incluyan los
derechos de audiencia y defensa, la
descripcibn de las  pesibles
infracciones a la normatividad
interna o causales de expulsion y la
obligacién de motivar y fundar la
resolucién respectiva.

Articulo 40.

1. Los partidos politicos podran
establecer en sus estatutos las
categorias de sus militantes
conforme a su nivel de participacién
y responsabilidades. Asimismo,
deberin establecer sus derechos
entre los que se incluiran, al menos,
los siguientes:

CUMPLE PARCIALMENTE,
en virtud de que no existe
una enumeracién explicita
y/o una descripcién de las
infracciones o causales de
expulsion.

CUMPLE
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1II. Se sancionard por medio de los mecanismos y
procedimientos internos con los que se cuente, todo
acto que degrade o descalifique a una persona
integrante del partido basindose en estereotipos de
género, desigualdad o discriminacion;

IV. Se elaborara y entregara los informes en forma
trimestral que de manera pormenorizada y justificada
se haga sobre la aplicacién de los recursos destinados
para la capacitacion, promocién y el desarrollo de
liderazgo politico de las mujeres;

V. Se impulsara la no discriminacién por razon de
género en la programacion y distribucién de tiempos
del Estado;

VI. Se promoverd en la Declaracién de Principios la
obligacién de promover, proteger y respetar los
derechos politicos y electorales de las mujeres,
establecidos en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y en los Tratados Internacionales de
los que el Estado Mexicano sea parte;

VIl. Se establecerin los mecanismos de sancién
aplicables a quien o a quienes ejerzan violencia politica

Ill. Se sancionara por medio de los mecanismos y
procedimientos internos con los que se cuente, todo
acto que degrade o descalifique a una persona
integrante del partido basandose en estereotipos de
género, desigualdad o discriminacién;

IV. Se elaborardll y entregaraf los informes en forma
trimestral que de manera pormenorizada y justificada
se haga sobre la aplicacién de los recursos destinados
para la capacitacién, promocién y el desarrollo de
liderazgo politico de las mujeres;

V. Se impulsara la no discriminacién por razén de
género en la programacién y distribucién de tiempos
del Estado;

VL. Se promovera en la Declaracién de Principios la
obligacién de promover, proteger y respetar los
derechos politicos y electorales de las mujeres,
establecidos en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y en los Tratados Internacionales de
los que el Estado Mexicano sea parte;

VIL. Se estableceran los mecanismos de sancién
aplicables a quien o a quienes ejerzan violencia politica

a) Participar personalmente y de
manera directa o por medio de
delegados en asambleas, consejos,
convenciones o equivalentes, en las
que se adopten  decisiones
relacionadas con la aprobacién de los
documentos bésicos del partido
politico y sus modificaciones, la
eleccion de dirigentes y candidatos a
puestos de eleccibn popular, la
fusion, coalicion, formacién de
frentes y disolucion del partido
politico;

b) Postularse dentro de los procesos
internos de seleccion de candidatos a
cargos de representacién popular,
cumpliendo con los requisitos que se
establezcan en las disposiciones
aplicables y en los estatutos de cada
partido politico;

c) Postularse dentro de los procesos
de seleccién de dirigentes, asi como
para ser nombrado en cualquier otro
empleo o comision al interior del
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contra las mujeres en razon de género, acorde a lo
estipulado en las disposiciones legales aplicables;

VIII. Se determinara en el programa de accién las
medidas para promover la participacion politica de las

qu¢ permitirdn garantizar la integracion de liderazgos
pgliticos de mujeres al interior del partido, asi como
uellos que garanticen la prevencién, atencién y
sancién de la violencia politica contra las mujeres en
razon de género;

X. Se aplicard los recursos necesarios para la
capacitacion, promocién y el desarrollo del liderazgo
politico de mujeres y hombres integrantes del partido
relativo al establecimiento y fortalecimiento de
mecanismos para prevenir, atender, sancionar y
erradjcar la violencia politica contra las mujeres en

mujeres afiliadas pueden desarrollar

ente formas auténomas de actividad;

contra las mujeres en razén de género, acorde a lo
estipulado en las disposiciones legales aplicables;

VIII. Se determinard en el programa de accién las
medidas para promover la participacién politica de las
personas afiliadas y se establecerin mecanismos de
promocion y acceso a la actividad politica del partido,
asf como la formacién de liderazgos politicos; [SGuMES

IX. Se establecerdn los mecanismos y procedimientos
que permitiran garantizar la integracion de liderazgos
politicos de mujeres al interior del partido, asi como
aquellos que garanticen la prevencion, atencién y
sancion de la violencia politica contra las mujeres en
razén de género;

partido politico, cumpliendo con los
requisitos
establecidos por sus estatutos;

d) Pedir y recibir informacién
publica sobre cualquier asunto del
partido politico, en los términos de
las leyes en materia de transparencia,
independientemente de que tengan o
no interés juridico directo en el
asunto respecto del cual solicitan la
informacion;

e) Solicitar la rendicién de cuentas a
sus dirigentes, a través de los
informes que, con base en la
normatividad interna, se encuentren
obligados a presentar durante su
gestidn;

f) Exigir el cumplimiento de los
documentos bdsicos del partido
politico;

g) Recibir capacitacién y formacion
politica e informacidon para el
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siempre y cuando no violente los derechos humanos de
terceros.

Todos los afiliados a PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, sin importar su género, edad,
grupo étnico, orientacién sexual, discapacidades,
condicion social o cualquiera otra caracteristica
inherente a sus personas, no seran, por ninguna causa,
discriminados.

X. Se aplicard los recursos necesarios para la
capacitacion, promocién y el desarrollo del liderazgo
politico de mujeres y hombres integrantes del partido
relativo al establecimiento y fortalecimiento de
mecanismos para prevenir, atender, sancionar y
erradicar la violencia politica contra las mujeres en
razén de género;

Xl. Las mujeres afiliadas pueden desarrollar
adicionalmente formas auténomas de actividad;
siempre y cuando no violente los derechos humanos de
terceros.

Todas las personas afiliadas a PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, sin importar su
género, edad, grupo étnico, orientacién sexual,
discapacidades, condicién social o cualquiera otra
caracteristica inherente a sus personas, no seran, por
ninguna causa, discriminados.

ejercicio de sus derechos politicos y
electorales;

h) Tener acceso a la jurisdiccion
interna del partido politico y, en su
caso, a recibir orientacion

juridica en el ejercicio y goce de sus
derechos como militante cuando
sean violentados al
partido politico;

interior del

i) Impugnar ante el Tribunal o los
tribunales electorales locales las
resoluciones y decisiones de los
6rganos internos que afecten sus
derechos politico-electorales, y

i) Refrendar, en su caso, o renunciar
a su condicién de militante.

Articulo 41.

1. Los estatutos de los partidos
politicos estableceran las
obligaciones de sus militantes y
deberan contener, al menos, las
siguientes:

CUMPLE
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a) Respetar y cumplir los estatutos y
la normatividad partidaria;

b) Respetar y difundir los principios
ideolégicos y el programa de accion;

c) Contribuir a las finanzas del
partido politico en los términos
previstes por las normas internas y
cumplir con el pago de cuotas que el
partido determine, dentro de los
limites que establezcan las leyes
electorales;

d) Velar por la democracia interna y
el cumplimiento de las normas
partidarias;

e) Cumplir con las disposiciones
legales en materia electoral;

f) Cumplir con las resoluciones
internas que hayan sido dictadas por
los 6rganos facultados para ello y con
base en las normas partidarias;
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ARTICULO 4

El domicilio social de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, seri la sede que ocupe el Comité
Ejecutivo Estatal.

CAPITULO II
DE LA DENOMINACION DEL PARTIDO POL{TICO,
COLORES Y EMBLEMA

ARTiCULO 5

La denominacién del partido politico es: “PACTO
SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO".

Su lema es: “LA PARTICIPACION POLITICA DE
CIUDADANAS Y CIUDADANOS".

— :
—r

ARTIiCULO 4

El domicilio social de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, sera la sede que ocupe el Comité
Ejecutivo Estatal,

CAPITULO 11
DE LA DENOMINACION DEL PARTIDO POLITICO,
COLORES Y EMBLEMA

ARTICULO 5

La denominacién del partido politico es: “PACTO
SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO".

Su lema es: “LA PARTICIPACION POL{TICA DE
CIUDADANAS Y CIUDADANOS".

g) Participar en las asambleas,
convenciones y demds reuniones a
las que le corresponda asistir, y

h) Formarse y capacitarse a través de
los programas de formacién del
partido politico.

Articulo 43.

1. Entre los 6rganos internos de los
partidos politicos deberan
contemplarse, cuando menos, los

siguientes:

Una

a) asamblea u drgano
equivalente, integrado con
representantes de todas las

entidades federativas en el caso de
partidos politicos nacionales, o de los
municipios en el caso de partidos
politicos locales, la cual serd la
maxima autoridad del partido y
tendra facultades deliberativas;

b) Un comité nacional o local u
6rgano equivalente, para los partidos

CUMPLE
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ARTICULO 6

Los coldres distintivos de Pacto Social de Integracion,
artidb Politico, son el dorado, el gules y el blanco.

|1 emblema de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO representa el movimiento en la
sociedad llevado a cabo por los ciudadanas y
ciudadanos, con la finalidad de obtener una nueva
forma de organizacion que les otorgue la seguridad del
desarrollo democritico, dentro del marco de la
legalidad y el respeto a los derechos humanos.

Esta representado por un cuadro de color gules, que
contiene al centro las letras en mayusculas PSI
resaltadas con color blanco, debajo de esas letras se
ubican dos estelas, una de color dorado y otra de color
blanco. La imagen de las dos estelas, una dorada y otra
blanca, que significan el constante movimiento social en
biisqueda de nuevas oportunidades de desarrollo,
o nuevos liderazgos sociales afines a las causas
nas que se identifiquen con nuestro ideario.

ARTICULO 6

Los colores distintivos de Pacto Social de Integracién,
Partido Politico, son el dorado, el gules y el blanco.

ARTiCULO 7

El emblema de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO representa el movimiento en la
sociedad llevado a cabo por las ciudadanas y
ciudadanos, con la finalidad de obtener una nueva
forma de organizacién que les otorgue la seguridad del
desarrollo democratico, dentro del marco de la
legalidad y el respeto a los derechos humanos.

Esta representado por un cuadro de color gules, que
contiene al centro las letras en maytsculas PSI
resaltadas con color blanco, debajo de esas letras se
ubican dos estelas, una de color dorado y otra de color
blanco. Laimagen de las-dos estelas, una dorada y otra
blanca, que significan el constante movimiento social en
bisqueda de nuevas oportunidades de desarrollo,
creando nuevos liderazgos sociales afines a las causas
ciudadanas que se identifiquen con nuestro ideario.

El cuadrado que representa a toda la sociedad que
busca un constante mejoramiento econémico, politico y

politicos, segin corresponda, que
sera el representante del partido, con
facultades ejecutivas, de supervision
¥, en su caso, de autorizacién en las
decisiones de las demds instancias
partidistas;

¢) Un organo responsable de la
administracion de su patrimonio y
recursos financieros y de Ila
presentacién de los informes de
ingresos y egresos trimestrales y
anuales, de precampafa y

campafia;

d) Un érgano de decision colegiada,
democraticamente integrado,
responsable de la organizacion de los
procesos para la integracion de los
érganos internos del partido politico
y para la seleccion de candidatos a
cargos de eleccion popular;

e) Un érgano de decisién colegiada,
responsable de la imparticién de
justicia intrapartidaria, el cual
debera ser independiente, imparcial,

Pégina 10 de 150




< |[EE

Instituto Electoral del Estado

ANEXO 3
ESTATUTOS DE PSI

social de nuestro Estado. El gules significa la fortaleza
de nuestra organizaciéon ciudadana, de nuestros
objetivos y la firmeza de los principios que defienden
sus afiliados. El dorado significa la evolucion necesaria
en nuestro Estado, la idea que se asienta en reconocer
que nuestra situacion puede ser mejor si
permanecemos unidos en un pacto, que nos permita la
oportunidad de lograr los ideales por los que hemos
luchado histéricamente. El blanco significa la claridad,
la estabilidad, tolerancia y congruencia que existe en
nuestro Partido Politico.

ARTIiCULO 8

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
es una institucién que se rige por el marco juridico
mexicano y en especifico por el del Estado de Puebla.
Ninguna persona fisica o moral extranjera, podra tener
participacién alguna. En caso de que alguna de las
personas mencionadas llegare a llevar a cabo alguna
participacion, se determina desde ahora que dicha
participacion sera nula.

TiTULO 11
DE LA INTEGRACION DEL PARTIDO POLITICO

social de nuestro Estado. El gules significa la fortaleza
de nuestra organizacién ciudadana, de nuestros
objetivos y la firmeza de los principios que defienden
sus afiliadas y afiliados. El dorado significa la evolucién
necesaria en nuestro Estado, la idea que se asienta en
reconocer que nuestra situaciéon puede ser mejor si
permarnecemos unidos en un pacto, que nos permita la
oportunidad de lograr los ideales por los que hemos
luchado histéricamente. El blanco significa la claridad,
la estabilidad, tolerancia y congruencia que existe en
nuestro Partido Politico.

ARTICULO 8

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POL{TICO,
es una institucién que se rige por el marco jurfdico
mexicano y en especifico por el del Estado de Puebla.
Ninguna persona fisica o moral extranjera, podr4 tener
participacién alguna. En caso de que alguna de las
personas mencionadas llegare a llevar a cabo alguna
participacién, se determina desde ahora que dicha
participacion sera nula.

TiTULO I
DE LA INTEGRACION DEL PARTIDO POLITICO

objetivo y aplicara la perspectiva de
género en todas las resoluciones que
emita.

f) Un érgano encargado de cumplir
con las obligaciones de transparencia
y acceso a la informacién que la
Constitucién y las leyes de la materia
imponen a los partidos politicos, y

g) Un organo encargado de la
educacion y capacitacién civica de los
militantes y dirigentes.

2. Los partidos politicos nacionales
deberin contar, ademis de los
sefialados en el parrafo anterior, con
comités o equivalentes en las
entidades federativas con facultades
ejecutivas.

3. En dichos drganos internos se
garantizara el principio de paridad
de género.
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CAPITULO 1 CAPITULO I Articulo 44.
DE LOS/PROCEDIMIENTOS DE AFILIACION LIBRE, DE LOS PROCEDIMIENTOS DE AFILIACION LIBRE,
VOLUNTARIA E INDIVIDUAL VOLUNTARIA E INDIVIDUAL 1. Los procedimientos internos para | CUMPLE

ARTKULO 9

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
‘eclara que es un partido de masas, por lo cual el
procedimiento de afiliacién debe de llevarse a cabo con
la mayor facilidad posible.

El procedimiento de afiliacion libre, voluntaria e
individual iniciard con la solicitud que llene la
ciudadana o ciudadano de manera individual ante la
instancia territorial correspondiente a su domicilio, con
ello se compromete con la ideologia del partido y los
documentos que rigen su actuar.

Para hacer entrega del formato de afiliacién, el
responsable de hacerlo preguntard a la ciudadana o
ciudadano si acude de manera libre y voluntaria e
individual, por lo que, una vez que lo acepte se le hara
del documento en el que constara su afiliacién.
atos de afiliacién contendran, por lo menos, la

ARTiCULO 9

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
declara que es un partido de masas, por lo cual el
procedimiento de afiliacion debe de llevarse a cabo con
la mayor facilidad posible.

El procedimiento de afiliacion libre, voluntaria e
individual iniciard con la solicitud que Ilene la
ciudadana o ciudadano de manera individual ante la
instancia territorial correspondiente a su domicilio, con
ello se compromete con la ideologia del partido y los
documentos que rigen su actuar.

Para hacer entrega del formato de afiliacién, la persona
responsable de hacerlo preguntara a la ciudadana o
ciudadano si acude de manera libre y voluntaria e
individual, por lo que, una vez que lo acepte se le hard
entrega del documento en el que constara su afiliacién.

Los formatos de afiliacién contendran, por lo menos, la
informacion siguiente:

laintegracion de los 6rganos internos
de los partidos politicos y para la
postulacién de candidatos a cargos
de eleccion popular, estaran a cargo
del 6rgano previsto en el inciso d) del
parrafo 1 del articulo anterior y se
desarrollardin con base en los
lineamientos basicos siguientes:

a) El partido politico, a través del
érgano facultado para ello, publicara
la convocatoria que otorgue
certidumbre y cumpla con las
estatutarias, la  cual
contendra, por lo menos, lo siguiente:

normas

I. Cargos o candidaturas a elegir;

1. Requisitos de elegibilidad, entre
los que se podran incluir los relativos
a la identificacion de los
precandidatos o candidatos con los
programas, principios e ideas del
partido y otros requisitos, siempre y
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ok W

a)

b)

)

Municipio de residencia;

Domicilio;

Clave de elector;

Manifestacion “bajo protesta de decir verdad”
que no se encuentra en ninguno de los
supuestos a continuacién referidos:

No contar con antecedentes de denuncia,
investigacion y/o procesamiento y en su caso no
haber sido condenado o sancionado mediante
resolucion firme por violencia familiar y/o
domeéstica o cualquier agresion de género en el
ambito privado o piiblico;

No contar con antecedentes de denuncia,
investigacién y/o procesamiento y en su caso no
haber sido condenado o sancionado mediante
resolucién firme por delitos sexuales, contra la
libertad sexual o la intimidad corporal, y

No estar inscrito o tener registro vigente como
deudor alimentario 0 moroso que atente contra
las obligaciones alimentarias, salvo que acredite
estar al corriente del pago o que cancele en su
totalidad la deuda ante las instancias que asi
correspondan.

1.El nombre completo y correcto;

2.Municipio de residencia;

3. Domicilio;

4.Clave de elector;

5.Manifestacion “bajo protesta de decir verdad”

que no se encuentra en ninguno de los
supuestos a continuacion referidos:

a) No contar con antecedentes de denuncia,

investigacién y/o procesamiento y en su caso no
haber sido condenado o sancionado mediante
resolucién firme por violencia familiar y/o
domeéstica o cualquier agresion de género en el
ambito privado o piiblico;

b} No contar con antecedentes de denuncia,

<)

investigacion y/o procesamiento y en su caso no
haber sido condenado o sancionado mediante
resolucién firme por delitos sexuales, contra la
libertad sexual o la intimidad corporal, y

No estar inscrito o tener registro vigente como
deudor alimentario o moroso que atente contra

cuando no vulneren el contenido
esencial del derecho a ser votado;

lll.  Fechas de registro de
precandidaturas o candidaturas;

IV. Documentacién a ser entregada;

V. Periodo para subsanar posibles
omisiones o defectos en la
documentacion de registro;

VI. Reglas generales y topes de gastos
de campafia para Ia eleccién de
dirigentes y de precampafia para
cargos de eleccion popular, en los
términos que establezca el Instituto;

VII. Método de seleccidn, para el caso
de voto de los militantes, éste debera
ser libre y secreto;

VIIL Fecha y lugar de la eleccidn, y

IX. Fechas en las que se deberan
presentar los informes de ingresos y
egresos de campafia o de
precampaiia, en su caso.
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La informacién indicada en los incisos a), b) y )
se /asentaran por propia voluntad del
sglicitante.

Fecha de afiliacion;

La manifestacion de que la afiliacion es de
manera libre, voluntaria e individual, y

Estampar la firma en el espacio
correspondiente para ello, en caso de no saber
firmar, bastara la huella digital.

Para ser afiliado a PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO  POLITICO, el
ciudadano debera contar con credencial para
votar con fotografia, expedida por la autoridad
electoral competente.

las obligaciones alimentarias, salvo que acredite
estar al corriente del pago o que cancele en su
totalidad la deuda ante las instancias que asi
correspondan.

La informacién indicada en los incisos a), b) y c) se
asentardn por propia voluntad de la persona
solicitante.

6.Fecha de afiliacion;

7.La manifestacion de que la afiliacién es de
manera libre, voluntaria e individual;

8.El aviso de tratamiento de datos personales, asi
como de los derechos de acceso, rectificacién,

cancelacion y oposicion, que son los
denominados derechos ARCO;
9.Estampar la firma en el espacio

correspondiente para ello, en caso de no saber
firmar, bastara Ia huella digital.

Para ser afiliada o afiliado a PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, la ciudadana o
ciudadano debera contar con credencial para votar con
fotografia, expedida por la autoridad electoral
competente.

b) El érgano colegiado a que se
refiere el inciso d) del parrafo 1 del
articulo anterior:

I. Registrard a los precandidatos o
candidatos y dictaminara sobre su
elegibilidad, y

[I. Garantizara la imparcialidad,
igualdad, equidad, transparencia,
paridad y legalidad de las etapas del
proceso.

Articulo 46.

1. Los partidos paoliticos establecerdn
procedimientos de justicia
intrapartidaria que incluyan
mecanismos alternativos de solucién
de controversias.

2. El érgano de decisién colegiado
previsto en el articulo 43, inciso e) de
esta Ley, debera estar integrado de

CUMPLE

Pagina 14 de 150




< |EE

Instituto Electoral del Estado

ANEXO 3
ESTATUTOS DE PSI

ARTICULO 10

Como parte del procedimiento de afiliacién, debera
exhibir ante el érgano competente su credencial de
elector y, cualquier otro documento que se le solicite,
para validar los datos asentados en el formato de
afiliacion,

Estos documentos se integrardn en copia simple al
expediente de afiliacion.

El procedimiento concluird asentando la firma
autégrafa y/o huella dactilar, en su caso, en el formato
de afiliacién.

En caso de que se produzca la afiliacién de una persona
ante una instancia de la estructura territorial diferente
a la de su residencia, ésta deber4 informar a la oficina
del partido mas cercana al domicilio de la ciudadana o
ciudadano.

Las afiliaciones se notificardn al Comité Ejecutivo
Estatal, para que se incluya en el Registro Estatal de
Militantes,

ARTICULO 10

Como parte del procedimiento de afiliacién, debera
exhibir ante el érgano competente su credencial de
elector y, cualquier otro documento que se le solicite,
para validar los datos asentados en el formato de
afiliacion,

Estos documentos se integraran en copia simple al
expediente de afiliacién.

El procedimiento concluird asentando la firma
autégrafa y/o huella dactilar, en su caso, en el formato
de afiliacién.

En caso de que se produzca la afiliacién de una
persona ante una instancia de la estructura territorial
diferente a la de su residencia, ésta deberd informar a
la oficina del partido més cercana al domicilio de la
ciudadana o ciudadano.

Las afiliaciones se notificaran al Comité Ejecutivo

Estatal, para que se incluya en el Registro Estatal de
Afiliados.

El Comité Ejecutivo Estatal se reserva el derecho de
aprobar y acreditar las solicitudes en dltima instancia,
cuando exista razon fundada para ello.

manera previa a la sustanciacién del
procedimiento, por un niimero impar
de integrantes; serd el 6rgano
responsable de impartir justicia
interna y deberd conducirse con
independencia, imparcialidad vy
legalidad, mismo  debera
sustanciar cualquier procedimiento
con perspectiva de género, y el
respeto a los plazos que establezcan
los estatutos de los partidos politicos.

asi

3. Los estatutos de los partidos

politicos  establecerdin  medios
alternativos de  solucién de
controversias sobre asuntos

internos, para lo cual deberan prever
los supuestos en los que seran
procedentes, la sujecién voluntaria,
los plazos y las formalidades del
procedimiento.

Articulo 47,

1. El érgano de decisién colegiada a
que se refiere el articulo anterior

CUMPLE
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El Comité Ejecutivo Estatal se reserva el derecho de
aprobar y acreditar las solicitudes en dltima instancia,
cuando eyista razon fundada para ello.

quisitos para ser militante de PACTO SOCIAL DE
RACION, PARTIDO POLITICO, los siguientes:

1. Aceptar y comprometerse a cumplir la Declaracién de
Principios, el Programa de Accién, el Protocolo de
Prevencion, Atencion, Sancién y Reparacion de Dafio en
caso de Violencia contra las Mujeres al interior del
Partido Politico, los Estatutos, Reglamentos y demas
disposiciones aplicables;

2. Comprometerse a acatar como validas las
resoluciones que dicten los drganos directivos del
partido politico;

3. Adquirir el compromise de participar activa,
disciplinada y permanentemente en la realizacion de
los objegivos del partido politico y en las comisiones y
tareas\gue se le asignen;

ARTICULO 11

Son requisitos para ser afiliados a PACTO SOCIAL DE
INTERACION, PARTIDO POLITICO, los siguientes:

1. Aceptar y comprometerse a cumplir la Declaracién de
Principios, el Programa de Accién, colo de

y demas disposiciones aplicables;

2. Comprometerse a acatar como vilidas las
resoluciones que dicten los organos directivos del
partido politico;

3. Adquirir el compromiso de participar activa,
disciplinada y permanentemente en la realizacion de
los objetivos del partido politico y en las comisiones y
tareas que se le asignen;

aprobard sus resoluciones por
mayoria de votos.

2. Todas las  controversias
relacionadas con los asuntos
internos de los partidos politicos
seran resueltas por los odrganos
establecidos en sus estatutos para
tales efectos, debiendo resolver en
tiempo para garantizar los derechos
de los militantes. Sélo una vez que se
agoten los medios partidistas de
defensa los militantes tendran
derecho de acudir ante el Tribunal.

3. En las resoluciones de los érganos
de decisién colegiados se deberdn
ponderar los derechos politicos de
los ciudadanos en relacién con los
principios de auto organizacién y
auto determinacién de que gozan los
partidos  politicos para la
consecucion de sus fines.

"\
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4. Contar con la credencial para votar expedida por el
Registro Federal de Electores del Instituto Nacional
Electoral;

5. Llenar la solicitud respectiva en donde se manifieste
su proposito de afiliarse y conste su firma y huella.

La credencial de afiliado del partido acredita la
afiliacion, el registro de aceptacién y la inscripcién
regular de los militantes de PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO.

ARTICULO 12

No se admite la afiliacion a PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO a quienes
simultineamente se encuentren afiliados a otro partido
politico.

La afiliacion al partido politico implica la renuncia
expresa del ciudadano a cualquier otra organizacion
politica en el nivel estatal o nacional.

CAPITULO I
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS
AFILIADOS

; 4. Contar con la credencial para votar expedida por el
Registro Federal de Electores del Instituto Nacional
Electoral;

5. Llenar la solicitud respectiva en donde se manifieste
su propésito de afiliarse y conste su firma y huella.

La credencial de afiliada y afiliade del partido acredita
la afiliacién, el registro de aceptacién y la inscripcién
regular de las personas militantes y cuadros de PACTO
SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO.

ARTICULO 12

No se admite la afiliaciéon a PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO a quienes

simultineamente se encuentren afiliados a otro partido
politico.

La afiliacion al partido politico implica la renuncia
expresa de la ciudadana o cindadano a cualquier otra
organizacién politica en el nivel estatal o nacional.

CAPITULO II
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS
PERSONAS AFILIADAS

Articulo 48.

1. El sistema de justicia interna de los
partidos politicos debera tener las
siguientes caracteristicas:

a) Tenmer una sola instancia de
resolucion de conflictos internos a
efecto de que las resoluciones se
emitan de manera pronta y expedita,
aplicando la perspectiva de género y
garantizando el acceso a la justicia;

b) Establecer plazos ciertos para Ia
interposicién,  sustanciacion  y
resolucién de los medios de

justicia interna;

¢) Respetar todas las formalidades
esenciales del procedimiento, y

d} Ser eficaces formal y
materialmente para, en su caso,
restituir a los afiliados en el goce de
los derechos politico-electorales en
los que resientan un agravio.

CUMPLE
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ARTICULO 13

El partidg establece entre sus integrantes las siguientes
s, conforme a las actividades vy

las

liados: A los ciudadanos, hombres y mujeres, en
o goce de sus derechos politico que hayan sido
iados al partido;

‘1L Militantes: A los afiliades, hombres y mujeres, cuyo
comportamiento social sea honrada y proba (libre de
violencia en contra de mujeres) que participen en forma
sistemadtica, constante, pacifica y reglamentada en las
obligaciones partidarias;

II1. Cuadros: A quienes con motivo de su militancia:

a) Hayan desempeifiado cargos de dirigencia en el
partido;

b) Hayan egresado de las instituciones de
capacitacion politica del Partido, o de los
centros especializados de los sectores,
organizaciones estatales y adherentes; o haber
desempeifiado comisiones partidistas;

ARTICULO 13

El partido establece entre sus integrantes las siguientes
categorias, conforme a actividades y las
responsabilidades que desarrollen:

las

1. Afiliados: A las y los ciudadanos en pleno goce de sus
derechos politicos que hayan sido afiliados al partido;

LI Militantes: A las personas afiliadas cuyo
comportamiento social sea honrada y proba (libre de
violencia en contra de mujeres) que participen en forma
sistematica, constante, pacifica y reglamentada en las
obligaciones partidarias;

L.LI Cuadros: A quienes con motivo de su militancia:
a) Desempeiien cargos de dirigencia en el Partido;

b} Hayan egresado de las capacitaciones
politicas que organice la Secretaria de
Educacién, Capacitacién y Formacién del
Comité Ejecutivo Estatal; o  haber
desempenado comisiones partidistas.

El requisito para ingresar a las capacitaciones
de manera enunciativa mas no limitativa sera:

B) CIPEEP

Articulo 36
Los estatutos estableceran:

I- La denominacién del propio
partido politico, su emblema, color o
colores que lo caractericen, los que
deberan ser diferentes a los de otros
partidos politicos, todo lo cual debera
estar exento de alusiones religiosas,
raciales o simbolos patrios, asi como
de la imagen o fotografia de sus
candidatos;

IL.- Los procedimientos de afiliacién
libre, voluntaria, individual ¥y
pacifica, asi como los derechos y
obligaciones de sus miembros;

Ill.- Los drganos internos, que
deberdn ser por lo menos, los
siguientes:

a) Una asamblea estatal u 6rgano
equivalente, integrado con
representantes de todos los

CUMPLE
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¢) Desempefien o hayan desempefiado un cargo de
responsabilidad politica, dentro de los
diferentes drganos de direccion del Partido o en
sus organizaciones en los diversos niveles de su
estructura;

d) Participen de manera formal y regular durante
las campafias electorales como candidatas y
candidatos postulados por el partido; y

e) Las Juntas directivas de mujeres de los érganos
especializados dentro del partido.

La clasificacién relativa a los cuadros del partido
indicados en los incisos a), b), c) y d) deben haber
demostrado previamente y “bajo protesta de decir
verdad” que no se encuentra en ninguno de los
supuestos a continuacion referidos:

1. No contar con antecedentes de denuncia,
investigacion y/o procesamiento y en su caso no haber
sido condenado o sancionado mediante resolucién
firme por violencia familiar y/o doméstica o cualquier
agresion de género en el ambito privado o piblico;

2. No contar con antecedentes de denuncia,
investigacion y/o procesamiento y en su caso no haber

e Estar en pleno goce de sus derechos
civiles y politicos.

c) Desempefien un cargo de responsabilidad
politica, dentro de los diferentes érganos de
direccion del Partido o en sus organizaciones en
los diversos niveles de su estructura;

d) Participen de manera formal y regular durante
las campafias electorales como candidatas y
candidatos postulados por el partido; y

La clasificacién relativa a los cuadros del partido
indicados en los incisos a), b), ¢) y d} deben haber
demostrado previamente y “bajo protesta de decir
verdad” que no se encuentra en ninguno de los
supuestos a continuacion referidos:

1. No contar con antecedentes de denuncia,
investigacion y/o procesamiento y en su caso no haber
sido persona condenada o sancionada mediante
resolucién firme por violencia familiar y/o doméstica o
cualquier agresion de género en el 4mbito privado o
piblico;

Z. No contar con antecedentes de denuncia,
investigacién y/o procesamiento y en su caso no haber

municipios, la cual serd la maxima
autoridad del partido y tendra
facultades deliberativas.

b) Un comité local y distrital u
organos equivalentes, que sera el
representante del partido, con
facultades ejecutivas, de supervision
y en su caso, de autorizacion en las
decisiones de las demas instancias
partidistas.

¢} Un Consejo distrital o su
equivalente en las dos terceras
partes de las cabeceras distritales del
Estado.

d) Un 6rgano de decision colegiada,
democraticamente integrado,
responsable de la organizacién de los
procesos para la integracion de los
organos internos del partido politico
y para la seleccién de candidatas o
candidatos a cargos de eleccidn
popular, para lo cual garantizara la
imparcialidad, igualdad, equidad,
transparencia, paridad y legalidad de
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sido cond¢nado o sancionado mediante resolucion
firme pordelitos sexuales, contra la libertad sexual o la
intimidag corporal; y

ofestar inscrito o tener registro vigente como
alimentario o moroso que atente contra las
iones alimentarias, salvo que acredite estar al
ierte del pago o que cancele en su totalidad la
uda ante las instancias que asf correspondan.

Los integrantes del partido podran solicitar al Comité
Ejecutive Estatal el reconocimiento de su categoria y,
éste 1ltimo, emitird la circular correspondiente que
publicara en los estrados de la sede del Comité
Ejecutivo Estatal.

ARTICULO 14

Los afiliados de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO tienen los siguientes derechos:

I. Ser informado sobre la vida interna del partido, los
y las discusiones que se produzcan en el seno

sido persona condenada ¢ sancionada mediante
resolucion firme por delitos sexuales, contra la libertad
sexual o la intimidad corporal; y

3. No estar inscrito o tener registro vigente como
persona deudora alimentaria o morosa que atente
contra las obligaciones alimentarias, salvo que acredite
estar al corriente del pago o que cancele en su totalidad
la deuda ante las instancias que asi correspondan.

Las personas integrantes del partide podran solicitar al
Comité Ejecutivo Estatal el reconocimiento de su
categoria y, éste 1ltimo, emitird la circular
correspondiente que publicard en los estrados de la
sede del Comité Ejecutivo Estatal.

ARTICULO 14

Las personas afiiadas a PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO tienen los
siguientes derechos:

L. Ser informado sobre la vida interna del partido, los
debates y las discusiones que se produzcan en el seno
de los érganos dirigentes, asf como pedir y recibir
informacién publica sobre cualquier asunto del Partido,
en los términos de las leyes en materia de

las etapas del proceso y de sus
determinaciones.

e} Un o6rgano de decisién
colegiada, responsable de la
imparticién de justicia
intrapartidaria, el cual debera ser
independiente, imparcial,
objetivo y aplicara la perspectiva
de género en todas las
resoluciones que emita.

f) Un oérgano encargado de
cumplir con las obligaciones de
transparencia y acceso a la
informacién que la Constitucién y
las leyes de la materia imponen a
los partidos politicos.

g) Un érgano encargado de la
educacién y capacitacion civica de
los militantes y dirigentes.

h) Un érgano responsable de la
administracion de su patrimonio
y recursos financieros.
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interés juridico directo en el asunto respecto del cual
solicitan la informacion;

1I. Expresar libremente sus opiniones e ideas al interior
del partido; respetando en todo momento los derechos
humanos de terceros y sin expresar violencia de género
en contra de las mujeres;

I1I. Hacer propuestas y sugerencias a los miembros de
los 6rganos de direccidn quienes estin obligados a
tomarlas en consideracién;

IV. Proponer y ser propuesto como candidata o
candidato, en condiciones de igualdad, ante los érganos
competentes del Partido para ocupar cargos en los
organos dirigentes, asi como a delegada o delegado alas
asambleas con respeto a las normas estatutarias,
reglamentarias y lineamientos aplicables; siempre y
cuando no se encuentra en ninguno de los supuestos a
continuacion referidos:

a) No contar con antecedentes de denuncia,
investigacién y/o procesamiento y en su caso no
haber sido condenado o sancionado mediante
resolucién firme por violencia familiar y/o
doméstica o cualquier agresion de género en el
ambito privado o publico;

transparencia, independientemente de que tengan
interés juridico directo en el asunto respecto del cual
saolicitan la informacion;

11. Expresar libremente sus opiniones e ideas al interior
del partido; respetando en todo momento los derechos
humanos de terceros y sin expresar violencia de género
en contra de las mujeres;

Ill. Hacer propuestas y sugerencias a las personas
integrantes de los 6rganos de direccién quienes estan
obligados a tomarlas en consideracion;

IV. Proponer y ser propuesto como candidata o
candidato, en condiciones de igualdad, ante los 6rganos
competentes del Partido para ocupar cargos en los
érganos dirigentes, asi como a delegada o delegado a las
asambleas con respeto a las normas estatutarias,
reglamentarias y lineamientos aplicables; siempre y
cuando no se encuentra en ninguno de los supuestos a
continuacion referidos:

a) No contar con antecedentes de denuncia,
investigacién y/o procesamiento y en su caso no
haber sido persona condenada o sancionada

mediante resolucion firme por violencia

En dichos o6rganos internos se
garantizara el principio de
paridad de género.

IV.- Los requisitos de militancia y
la forma en que han de
desarrollarse los procesos
democraticos internos, para la
eleccion o la renovacién de sus
dirigentes; asf como las funciones,
facultades y obligaciones de los
mismos;

V.- La obligacion de presentar un
documento tnico que contenga,

en resumen, la plataforma
electoral para cada proceso
electoral en que participen,

congruente con su declaracién de
principios y programa de accién,
misma que sus candidatos
deberan sostener en la campafia
electoral respectiva;

VI.- Las sanciones aplicables a los
miembros que infrinjan sus
disposiciones internas, mediante

CUMPLE
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contar con antecedentes de denuncia,
jfivestigacion y/o procesamiento y en su caso no
haber sido condenado o sancionado mediante
resolucién firme por delitos sexuales, contra la
libertad sexual o la intimidad corporal; y

' No estar inscrito o tener registro vigente como
deudor alimentario o moroso que atente contra
las obligaciones alimentarias, salvo que acredite
estar al corriente del pago o que cancele en su
totalidad la deuda ante las instancias que asi
correspondan.

V. Derecho a votar para postular como candidata o
candidato del Partido en los procesos electorales del
Estado;

VL. Derecho a ser votado, en condiciones de igualdad,
para ser postulado como candidato del Partido en los
procesos electorales del Estado, siempre y cuando no se
_encuentra en ninguno de los supuestos indicados en los
incisds a), b) y c) de la fraccién IV de presente articulo;

VII. Ganocer inmediatamente las criticas de caracter

familiar y/o doméstica o cualquier agresién de
género en el ambito privado o pablico;

b) No contar con antecedentes de denuncia,
investigacién y/o procesamiento y en su caso no
haber sido persona condenada o sancionada
mediante resolucién firme por delitos sexuales,
contra la libertad sexual o la intimidad corporal;

y

c} No estar inscrito o tener registro vigente como
persona deudora alimentaria o morosa que
atente contra las obligaciones alimentarias,
salvo que acredite estar al corriente del pago o
que cancele en su totalidad la deuda ante las
instancias que asf correspondan.

V. Derecho a votar para postular como candidata o
candidato del Partido en los procesos electorales del
Estado;

V1. Derecho a ser votado, en condiciones de igualdad,
para ser postulado como candidata o candidato del
Partido en los procesos electorales del Estado, siempre
y cuando no se encuentra en ninguno de los supuestos
indicados en los incisos a}, b} y c) de la fraccién IV de
presente articulo;

un procedimiento disciplinario
intrapartidario, con las garantias
procesales minimas que incluyan
los derechos de audiencia y
defensa, la descripcién de las
posibles  infracciones a la
normatividad interna o causales
de expulsién y la obligacién de
motivar y fundar la resolucién
respectiva;

VII.- Las diversas modalidades de
financiamiento privado que tenga
derecho a recibir;

VIIL.- Las normas, plazos y
procedimientos de justicia
intrapartidaria y los mecanismos
alternativos de solucién de
controversias internas, con los
cuales se garanticen los derechos
de los militantes, asi como la
oportunidad y legalidad de las
resoluciones;

y/o una descripcién de las
infracciones o causales de
expulsién.
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su conducta, para hacer valer sus propias razones ante
las instancias correspondientes del partido;

VIIL Fungir como delegado a las asambleas del partido,
siempre y cuando no se encuentra en ninguno de los
supuestos indicados en los incisos a), b) y c) de la
fraccion IV del presente articulo;

1X. Elegir, en condiciones de igualdad y de conformidad
con los procedimientos establecidos, a los 6rganos
Directivos del partido, siempre y cuando no se
encuentra en ninguno de los supuestos indicados en los
incisos a), b) y c) de la fraccién IV del presente articulo;

X. Promover la realizacién de iniciativas piiblicas y de
asociaciones, que tengan por objeto beneficiar al
partido;

XI. Participar en igualdad de condiciones entre mujeres
y hombres en las decisiones sobre asuntos de
relevancia para el Pais, el Estado o para el partido
politico, por medio de congresos, convenciones o
asambleas, con voto deliberativo, de conformidad con
las normas establecidas para tal efecto;

XIl.  Recibir capacitacion, formacién politica,
seminarios, investigacion, e iniciativas teméticas,

VII. Conocer inmediatamente las criticas de caracter
politico, que eventualmente se dirijan a su actividad y a
su conducta, para hacer valer sus propias razones ante
las instancias correspondientes del partido;

VIIL Fungir como delegada o delegado a las asambleas
del partido, siempre y cuando no se encuentra en
ninguno de los supuestos indicados en los incisos a), b)
y ¢) de la fraccién IV del presente articulo;

IX. Elegir, en condiciones de igualdad y de conformidad
con los procedimientos establecidos, a los érganos
Directivos del partido, siempre y cuando no se
encuentra en ninguno de los supuestos indicados en los
incisos a), b) y ) de la fraccién IV del presente articulo;

X. Promover la realizacion de iniciativas publicas y de

asociaciones, que tengan por objeto beneficiar al
partido;

XI. Participar en igualdad de condiciones entre mujeres
y hombres en las decisiones sobre asuntos de
relevancia para el Pais, el Estado o para el partido
politico, por medio de congresos, convenciones o
asambleas, con voto deliberativo, de conformidad con
las normas establecidas para tal efecto;

IX.- Los mecanismos y
procedimientos que permitiran
garantizar la integracién de
liderazgos politicos de mujeres al

interior del partido;

X.- Los mecanismos que
garanticen la prevencion,
atencién y sancion de la violencia
politica contra las mujeres en
razén de género; y

XI.- Las normas y procedimientos
democraticos para la postulacién
de sus candidatas y candidatos.

Articulo 36 Bis

Los partidos politicos podran
establecer en sus estatutos las
categorias de
conforme a

militantes
nivel de

Sus
su
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considerandose en dicha formacion y participacién los | XII.  Recibir  capacitacién, formacién politica, | participacién y
derechos hymanos y, el reconocimiento, goce y ejercicio | seminarios, investigacion, e iniciativas temdticas, | responsabilidades. Asimismo,

de los defechos politico -electorales de las mujeres.

I. Recibir informacién en igualdad de condiciones
entre mujeres y hombres en forma clara, precisa,
completa y veridica, para el ejercicio de sus derechos
politico y electorales. Asi mismo, tienen el derecho a la
promocién en la formacién de asociaciones,
impulsando en forma prioritaria a las mujeres y; asf
como la creacién de nuevas ligas y relaciones con la
sociedad civil para la realizacidén de proyectos politico-
culturales, que no contravengan los Documentos
Basicos;

XIV. Renunciar al partido politico, manifestando por
escrito Jos motivos de su separacion;

r acceso a la jurisdiccién interna del partido, y
, a recibir orientacion juridica en el ejercicio
y goce de'sus derechos como militante cuando sean
violentados 4] interior del partido;

considerdndose en dicha formacién y participacién los
derechos humanos y, el reconocimiento, goce y ejercicio
de los derechos politico -electorales de las mujeres.
Asimismo, en la edicion de publicaciones o programas
de radio y television debe considerarse en la
participacion en igualdad de condiciones entre
hombres y mujeres.

XIIL. Recibir informacién en igualdad de condiciones
entre mujeres y hombres en forma clara, precisa,
completa y veridica, para el ejercicio de sus derechos
politico y electorales. Asi mismo, tienen el derecho a la
promocidon  en la formaciébn de asociaciones,
impulsando en forma prioritaria a las mujeres y; asi
como la creacion de nuevas ligas y relaciones con la
sociedad civil para la realizacion de proyectos politico-
culturales, que no contravengan los Documentos
Basicos;

XIV. Renunciar al partido politico, manifestando por
escrito los motivos de su separacion;

XV. Tener acceso a la jurisdiccién interna del partido, y
en su caso, a recibir orientacién juridica en el ejercicio
y goce de sus derechos como militante cuando sean
violentados al interior del partido;

deberdn establecer los derechos y
obligaciones de sus militantes; de
igual forma, contemplar un
sistema de justicia
intrapartidaria, en los términos y
condiciones que establece la ley
de la materia.

()

C) Lineamientos INE VPG

Articulo 12,

Los partidos politicos deberan

establecer en sus Estatutos los
mecanismos y procedimientos que
permitirdn la prevencidn, atencién,
sancidn y reparacion de la violencia
politica contra las mujeres en razén
de género, ademas de garantizar la
integracion  paritaria de los
liderazgos politicos de las mujeres al
interior de los mismos.

CUMPLE
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En caso de tratarse de violencia politica contra la mujer
en razon de género, las mujeres afiliadas tendran
derecho, ademés del acceso pleno y eficaz a la
jurisdiccién del partido, a la proteccion, atencién,
verdad, justicia, reparacién integral, debida diligencia y
demas consagrados en las disposiciones legales
aplicables;

XVI. Formular quejas, demandas y recursos idéneos con
la finalidad de impugnar por los medios legales y
estatutarios, los acuerdos, circulares, oficios,
disposiciones y decisiones legales y estatutarias;

XVIL Solicitar al Comité Estatal de Justicia Partidaria y
Asuntos Especializados de Género del partido
investigar  y  desahogar el  procedimiento
correspondiente respecto a violaciones a los estatutos
de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO, y a los derechos politico-electorales de los
afiliados;

Traténdose de violencia politica contra las mujeres en
razon de género, el Comité Estatal de Justicia Partidaria
y Asuntos Especializados de Género del Partido,
ademas, de realizar la investigacion correspondiente
debera tomar las medidas necesarias para garantizar la
proteccién (evitar la revictimizacion de la mujer, evitar
contacto con el agresor etc.), atencién, verdad, justicia,

En caso de tratarse de violencia politica contra la mujer
en razén de género, las mujeres afiliadas tendran
derecho, ademds del acceso pleno y eficaz a la
jurisdiccién del partido, a la proteccién, atencion,
verdad, justicia, reparacién integral, debida diligencia y
demas consagrados en las disposiciones legales
aplicables;

XVI. Formular quejas, demandas y recursos idéneos con
la finalidad de impugnar por los medios legales y
estatutarios, los acuerdos, circulares, oficios,
disposiciones y decisiones legales y estatutarias;

XVIL. Solicitar al Comité Estatal de Justicia Partidaria y
ASURIOSIESHEGIAIZAE0S de Género del partido

supervisar, vigilar, investigar y ejecutar el
procedimiento correspondiente respecto a violaciones
a los estatutos de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, y a los derechos politico-
electorales de las personas afiliadas, y emitir sus
resoluciones de manera fundada y motivada;

Tratandose de violencia politica contra las mujeres en
razén de género, el Comité Estatal de Justicia Partidaria
vy Asuntos Especializados de Género del Partido,
ademds, de realizar la investigacién correspondiente

Asimismo, deberan  incorporar
disposiciones para garantizar la no
discriminacién de las mujeres en
razén de género en la programacion
y distribucién de los tiempos del
Estado en radio y television que les
correspondan y de las prerrogativas
para las precampafias y campafias
politicas, incluidas aquellas ejercidas
en coalicion, asf como los
mecanismos mediante los cuales se
rendiran cuentas en este sentido.

()
Articulo 13.
Los érganos de justicia

intrapartidaria deberdn integrarse
de manera paritaria y aplicarin la
perspectiva de género en todas sus
actuaciones y resoluciones.

CUMPLE
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y]
reparacién iptegral y conducirse con la debida
n el procedimiento correspondiente,
emitiendo /su resolucion en forma imparcial e
indegendjente a cualquier interés de terceros.

deregho¥ politico -electorales atendiendo a la categoria
que/ ostenten en PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO;

XIX. Solicitar la rendicién de cuentas a los dirigentes, a
través de los informes que presenten de acuerdo a lo
establecido en el presente estatuto o los reglamentos; y

XX. Todos los demas que prevean los presentes
estatutos o las instancias de direccién del partido
politico.

PARTIDOWOLITICO tienen la obligacion de:

debera tomar las medidas necesarias para garantizar la
proteccion (evitar la revictimizacion de la mujer, evitar
contacto con la persona agresora etc.), atencién, verdad,
justicia, reparacién integral y conducirse con la debida
diligencia en el procedimiento correspondiente,
emitiendo su resolucién de manera fundada y
motivada, en forma imparcial e independiente a
cualquier interés de terceros.

XVIII. Recibir asesoria juridica para el pleno goce de sus
derechos politico -electorales atendiendo a la categoria
que ostenten en PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO;

XiX. Solicitar la rendicién de cuentas a las dirigencias, a
través de los informes que presenten de acuerdo con lo
establecido en el presente estatuto o los reglamentos; ¥

XX. Todos los demds que prevean los presentes
estatutos o las instancias de direccién del partido
politico.

ARTICULO 15
Las personas afiliadas de PACTO SOCIAL DE

INTEGRACION, PARTIDO POLITICO tienen la obligacién
de:
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I. Cumplir con lo preceptuado en la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla y las
leyes que de ellas emanen.

Tratandose de asuntos de igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres y, violencia politica contra las
mujeres en razon de género, toda la militancia del
partido tiene la obligacion de observar la aplicacién el
marco normativo nacional e internacional que trate el
tema de violencia politica en contra de las mujeres;

11. Velar por la democracia interna del Partido, asi como
cumplir con la Declaracién de Principios, el Programa
de Accién, los Estatutos, reglamentos del Partido y
protocolos; asi como acatar las resoluciones que sean
aprobadas por los drganos de direccién y control del
mismo;

111. Participar activamente en los érganos y estructuras
del Partido Politico, siempre y cuando no se encuentra
en ninguno de los supuestos a continuacién referidos:

aJ No contar con antecedentes de denuncia,
investigacidon y/o procesamiento y en su caso no
haber sido condenado o sancionado mediante
resolucién firme por violencia familiar y/o

I. Cumplir con lo preceptuado en la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla y las
leyes que de ellas emanen.

Tratandose de asuntos de igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres y, violencia politica contra las
mujeres en razén de género, todas [ASUPErsonas
@filiadas al partido tienen la obligacién de observar la
aplicacion el marco normativo nacional e internacional
que trate el tema de violencia politica en contra de las
mujeres;

IL. Velar por la democracia interna del Partido, asf como
cumplir con la Declaracion de Principios, el Programa
de Accion, los Estatutos, reglamentos del Partido y
protocolos; asi como acatar las resoluciones que sean
aprobadas por los érganos de direccion y control !

I11. Participar activamente en los érganos y estructuras
del Partido Politico, siempre y cuando no se encuentra
en ninguno de los supuestos a continuacion referidos:

a) No contar con antecedentes de denuncia,
investigacién y/o procesamiento y en su caso no
haber sido a € ‘
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éstica o cualquier agresién de género en el
bito privado o publico;

bY/No contar con antecedentes de denuncia,
investigacién y/o procesamiento y en su caso no
aber side condenade o sancionado mediante
resolucion firme por delitos sexuales, contra la
libertad sexual o la intimidad corporal y;

c) No estar inscrito o tener registro vigente como
deudor alimentario o moroso que atente contra
las obligaciones alimentarias, salvo que acredite
estar al corriente del pago o que cancele en su
totalidad la deuda ante las instancias que asf
correspondan.

Asi mismo, se debera informar “bajo protesta
de decir verdad” al 6rgano de direccién
correspondiente sobre sus actividades; misma
que debera ser resguardada por PACTO
SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO
en términos de las disposiciones legales
aplicables.

Partido Polftico, asi como desarrollar las comisiones y

mediante resolucién firme por violencia
familiar y/o domeéstica o cualquier agresion de
género en el dmbito privado o publico;

b) No contar con antecedentes de denuncia,
investigacion y/o procesamiento y en su caso no
haber sido | a n
mediante resolucién firme por delitos sexuales,

contra la libertad sexual o la intimidad corporal
y;

¢) No estar inscrito o tener registro vigente como
persona deudora alimentaria o morosa que
atente contra las obligaciones alimentarias,
salvo que acredite estar al corriente del pago o
que cancele en su totalidad la deuda ante las
instancias que asi correspondan.

Asimismo, se debera informar “bajo protesta de
decir verdad” al O6rgano de direccion
correspondiente sobre sus actividades; misma
que debera ser resguardada por PACTO SOCIAL
DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO en
términos de las disposiciones legales aplicables.

IV. Respaldar y apoyar las campafias politicas de las
candidatas y candidatos que sean postulados por el
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cargos que se les asignen y, en su caso, abstenerse de
cualquier toma de posicion piblica que pueda
perjudicar los intereses del partido;

V. Mantener la unidad y la disciplina del partido
politico;

V1. Contribuir al sostenimiento financiero del partido
politico;

VIL. Dirimir ante las instancias competentes los
conflictos internos del partido y cumplir en forma legal,
completa y pacifica las resoluciones que dicten los
brganos Internos del partido. En ningiin caso podran
debatir estos conflictos en los medios de comunicacién;

VIII. Capacitarse a través de los programas de
formacion del Partido;

IX. Participar como representante de casilla cuando
PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
lo designe para el cargo;

X. Asistir y participar en las asambleas, convenciones,
reuniones de trabajo y demas que convoque el partido;
¥

Partido Politico, asf como desarrollar las comisiones y
cargos que se les asignen y, en su caso, abstenerse de
cualquier toma de posicion piblica que pueda
perjudicar los intereses del partido;

V. Mantener la unidad y la disciplina del partido
politico;

V1. Contribuir al sostenimiento financiero del partido
politico;

VIL. Dirimir ante las instancias competentes los
conflictos internos del partido y cumplir en forma legal,
completa y pacifica las resoluciones que dicten los
érganos Internos del partido. En ningiin caso podran
debatir estos conflictos en los medios de comunicacién;

VI Capacitarse a través de los programas de
formacion del Partido;

IX. Participar como representante de casilla cuando
PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
lo designe para el cargo;

X. Asistir y participar en las asambleas, convenciones,
reuniones de trabajo y demas que convoque el partido;
y
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INPEGRACION, PARTIDO POLITICO, traen aparejado el
plimiento de las obligaciones que se sefialan en los
resentes Estatutos y; el deber irrenunciable de
respetar la Declaracién de Principios, el Programa de
accién, protocolos, reglamentos y demas documentos
bésicos para el debido funcionamiento del partido.

Asi mismo, todo afiliado y militante de PACTO SOCIAL
DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, debera
observar en la vida social un comportamiento
congruente con los principios e ideologia del partido;
debiendo abstenerse de cualquier violencia en
cualquiera de sus tipos en contra de mujer alguna, de
menores, de incapaces o cualquier persona vulnerable,
cumpliendo en todo momento con sus obligaciones
familiares.

CAPITULO I
LOS SIMPATIZANTES DEL PARTIDO POLITICO

ARTIGULO 16

XI. Todos los demas que prevean los presentes
0.

0, traen
aparejado el cumplimiento de las obligaciones que se
sefialan en los presentes Estatutos y; el deber
irrenunciable de respetar la Declaracién de Principios,
el Programa de accién, protocolos, reglamentos y
demas documentos bdasicos para el debido
funcionamiento del partido.

Asf mismo, toda persona afiliada de PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, debera observar
en la vida social un comportamiento congruente con los
principios e ideologia del partido; debiendo abstenerse
de cualquier violencia en cualquiera de sus tipos en
contra de mujer alguna, de menores, de incapaces o
cualquier persona vulnerable, cumpliendo en todo
momento con sus obligaciones familiares.

CAPITULO III
DE LAS PERSONAS SIMPATIZANTES DEL PARTIDO
POLITICO
ARTICULO 16

TR
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Cualquier ciudadano mexicano que comparta los
postulados y el idearic de PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, sera considerado
como simpatizante.

Los jovenes menores de dieciocho afios, pero mayores
de catorce también podrin ser considerados como
simpatizantes del partido.

Los simpatizantes se comprometen a respetar los
documentos basicos y reglamentarios del partido y
contribuirdn a alcanzar los objetivos de PACTO SOCIAL
DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO mediante su
apoyo intelectual, de propaganda, de opinién o de
promocion.

Para lograr lo anterior, se llevard un registro de
ciudadanos que tengan el interés de participar en las
actividades del partido politico como simpatizantes.

Cualquier ciudadana o ciudadano mexicano que
comparta los postulados y el ideario de PACTO SOCIAL
DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, sera
considerado como persona si

La juventud menor de dieciocho afios, pero mayores de
catorce también podran ser considerados como
simpatizantes del partido.

Los simpatizantes tendran los siguientes derechos:

I. Conocer los Documentos Bésicos, Protocolos,
Reglamentos de nuestro Partido;

IL. Libertad para emitir opiniones y participar en
actividades del partido sin que esto conlleve a ser
afiliados;

HI. Solicitar en cualquier momento de manera libre,
voluntaria e individual su registro como afiliado,
siempre y cuando cumpla con los requisitos
establecidos en los presentes Estatutos.

Las personas simpatizantes tendrin las siguientes
obligaciones:
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TITULO Il
DE LA ORGANIZACION DEL PARTIDO POLITICO

CAPITULO 1
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION DEL PARTIDO
POLITICO
ARTICULO 17

s ifistancias y 6rganos del partido politico son:

A nivel Estatal:

Ly Asamblea Estatal;
El €omité Ejecutivo Estatal;

I. Comprometerse a respetar los documentos bésicos,
protocolos y reglamentos del partido.

II. Contribuiran a alcanzar los objetivos y fines de
PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO
mediante su apoyo intelectual, de propaganda, de
opinién o de promocion.

Para lograr lo anterior, se llevara un registro de
ciudadanas y ciudadanos que tengan el interés de
participar en las actividades del partido politico como
simpatizantes.

TITULO NI
DE LA ORGANIZACION DEL PARTIDO POLITICO

CAPITULO I
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION DEL PARTIDO
' POLITICO
ARTICULO 17
Las instancias y érganos del partido politico son:

I.  Anivel Estatal:

e La Asamblea Estatal;
e El Comité Ejecutivo Estatal;
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e El Comité Estatal de Justicia Partidaria y
Asuntos Especializados de Género;

e La Defensoria Estatal de los Derechos de la
Militancia;

» El Comité de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales;
y

e La Comisién Estatal de Procesos Internos.

IL. A nivel Distrital:

¢ La Asamblea Distrital;

e El Comité Ejecutivo Distrital; y

e La Comisién Distrital de Procesos Internos.

A nivel Municipal y de Seccién, el Comité Ejecutivo
Estatal establecerd, con las dimensiones adecuadas, la
estructura operativa indispensable para la atencién
conveniente de las actividades del partido.

El Comité Ejecutivo Estatal podrd nombrar por un
periodo hasta de un afio coordinadores municipales y
de seccion con la finalidad de que atienda la estructura
operativa para la atencién de las actividades del
partido, pudiendo ser ratificados, siempre y cuando
continden compartiendo los principios y valores del
partido.

e ElComité Estatal de Justicia Partidaria y
Asuntos Especializados de Género;

e La Defensoria Estatal de los Derechos de las
personas Afiliadas;

e El Comité de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales;
y

e La Comision Estatal de Procesos Internos.

1I. A nivel Distrital:

e La Asamblea Distrital;
e El Comité Ejecutivo Distrital; y
o La Comisién Distrital de Procesos Internos.

A nivel Municipal y de Seccién, el Comité Ejecutivo
Estatal establecers, con las dimensiones adecuadas, la
estructura operativa indispensable para la atencién
conveniente de las actividades del partido.

A los Comités Ejecutivos Distritales les corresponde la
direccion y coordinacion de las estructuras Municipales
o Seccionales, en términos de los presentes estatutos vy
los lineamientos que para ello se emitan. El Partido
contara con Comités Ejecutivos Distritales en por lo
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El Presidente hari entrega del nombramiento a que
hace mengion el parrafo anterior, tomard la protesta al
cargo y l¢ hard saber las responsabilidades.

A los Yomités Ejecutivos Distritales les corresponde la
i6n y coordinacion de las estructuras Municipales
ccionales, en términos de los presentes estatutos y
los lineamientos que para ello se emitan. El Partido
contara con Comités Ejecutivos Distritales en por lo
menos dos terceras partes de los distritos que integran
el Estado.

menos dos terceras partes de los distritos que integran
el Estado.

Articulo 17 Bis.

Los érganos seialados en el articulo anterior se dividen
de la siguiente manera:

I. DIRECTIVOS

A) NIVEL ESTATAL

La Asamblea Estatal;

El Comité Ejecutivo Estatal en términos de estos
Estatutos

B) NIVEL DISTRITAL

La Asamblea Distrital;

El Comité Ejecutivo Distrital en términos de estos
Estatutos

il. OPERATIVOS Y VIGILANCIA

A) NIVEL ESTATAL
El Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género.
La Comisién Estatal de Procesos Internos
El Comité de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales.
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CAPITULO 11
DE LOS ORGANOS ESTATALES

SECCION I
DE LA ASAMBLEA ESTATAL

ARTIiCULO 18

La Asamblea Estatal es el 6rgano maximo de direccion
del partido y tiene a su cargo la conduccién general
ideoldgica, politica, econémica, operativa y social, de
conformidad a lo estipulado en la Declaracién de
Principios, Programa de Accién, los presentes Estatutos
y protocolos que se dicten al respecto.

En la Asamblea Estatal se examinard la situacién
politica del partido, definira la estrategia de accién de
los respectivos 6rganos y estructuras, pronunciandose
sobre los asuntos puestos a su consideracién.

Las decisiones de la Asamblea Estatal se tomaran por el
voto de la mayoria de sus integrantes presentes.

B) NIVEL DISTRITAL
La Comisién Distrital de Procesos Internos

CAPiTULO N
DE LOS ORGANOS ESTATALES

SECCION I
DE LA ASAMBLEA ESTATAL

ARTICULO 18

La Asamblea Estatal es el 6rgano maximo de direccién
del partido y tiene a su cargo la conduccién general
ideolégica, politica, econémica, operativa y social, de
conformidad a lo estipulado en la Declaracion de
Principios, Programa de Accién, los presentes Estatutos
y protocolos que se dicten al respecto.

En la Asamblea Estatal se examinari la situacion
politica del partido, definiré la estrategia de accion de
los respectivos drganos y estructuras, pronunciindose
sobre los asuntos puestos a su consideracion.

Las decisiones de la Asamblea Estatal se tomaran por el
voto de la mayoria de sus integrantes presentes.
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La Asamblea Estatal tiene la obligacién de aprobar y
presentar ante el Instituto Electoral del Estado, por
medio de¢f Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, un
to Gnico que contenga, en resumen, la
a electoral para cada proceso electoral en que
e PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POIATICO, congruente con su declaracion de principios,
grama de accion, los presentes Estatutos y
protocolos que se dicten al respecto; misma que sus
candidatas y candidatos deberin sostener en la
campaiia electoral respectiva.

ARTICULO 19

La Asamblea Estatal tendra las siguientes atribuciones,
sefialadas de manera enunciativa y no limitativa:

I. Definir los principios ideolégicos y los lineamientos
politicos econémicos y sociales generales y estratégicos
del partido politico;

r las reformas a la Declaracién de Principios,
ma de accidn, a los Estatutos del partido,

La Asamblea Estatal tiene la obligacién de aprobar y
presentar ante el Instituto Electoral del Estado, por
medio del titular de la Presidencia del Comité Ejecutivo
Estatal, un documento tinico que contenga, en resumen,
la plataforma electoral para cada proceso electoral en
que participe PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, congruente con su declaracion de
principios, programa de accion, los presentes Estatutos
y protocolos que se dicten al respecto; misma que sus
candidatas y candidatos deberin sostener en la
campafia electoral respectiva.

ARTICULO 19

La Asamblea Estatal tendra las siguientes atribuciones,
sefialadas de manera enunciativa y no limitativa:

I. Definir los principios ideoldgicos y los lineamientos
politicos econdmicos y sociales generales y estratégicos
del partido politico;

II. Apraobar las reformas a la Declaracion de Principios,
al Programa de accién, a los Estatutos del partido,
protocolos, reglamentos y demds documentos para el
debido funcionamiento del partido;

v
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I1L. Aprobar el acta levantada por la Comisién Estatal de
Procesos Internos respecto al registro y aceptacion de
candidatas y candidatos al cargo de Presidente del
Comité Ejecutivo Estatal;

IV. Elegir al Presidente del Comité Ejecutivo Estatal;

V. Aprobar el acta levantada por la Comision Estatal de
Procesos Internos respecto al registro y aceptacién de
candidatas y candidatos a ocupar cargos que integran el
6rgano del Comité Ejecutivo Estatal;

VI. Elegir a los integrantes que formaran el Comité
Ejecutivo Estatal respecto de los candidatas o
candidatos registrados y aceptados por la Comisién
Estatal de Procesos Internos;

VII. Consensuar, discutir y aprobar los documentos
basicos del partido, asi como sus modificaciones;

VIIL Aprobar las politicas relativas, las candidaturas
comunes y los convenios que se realicen con los
partidos politicos en los procesos electorales para
postular miembros del partido politico con el fin de
acceder a puestos de eleccién popular;

111, Aprobar el acta levantada por la Comisién Estatal de
Procesos Internos respecto al registro y aceptacion de
candidatas y candidatos al cargo de titular de la
Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal;

IV. Elegir al titular de la Presidencia del Comité
Ejecutivo Estatal;

V. Aprobar el acta levantada por la Comision Estatal de
Procesos Internos respecto al registro y aceptacién de
candidatas y candidatos a ocupar cargos que integran el
érgano del Comité Ejecutivo Estatal;

VL. Elegir a las personas integrantes que formaran el
Comité Ejecutivo Estatal respecto de las candidatas o
candidatos registrados y aceptados por la Comisién
Estatal de Procesos Internos;

VII. Consensuar, discutir y aprobar los documentos
bésicos del partido, asi como sus medificaciones;

VIil. Aprobar las politicas relativas, las candidaturas
comunes y los convenios que se realicen con los
partidos politicos en los procesos electorales para
postular miembros del partido politico con el fin de
acceder a puestos de eleccién popular;
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4

IX. Aprobar Ja constitucién de frentes la cual no
implicara perder la personalidad juridica, registro o
identidad dgl partido; y

s que se deriven del presente documento y
otra que sea necesaria en el cumplimiento de

INTEGRACION, PARTIDO POLITICO.

Articulo 20

La Asamblea Estatal se integra de la siguiente forma:
1. El Comité Ejecutivo Estatal;

11. Los Presidentes de los Comités Ejecutivos Distritales;
¥

HL Los Delegados Distritales.

Por cada doscientes cincuenta afiliados se nombrara un
‘delegado a la Asamblea Estatal. En caso de existir un
niimerd de afiliados que no sea miltiplo de doscientos

IX. Aprobar la constitucién de frentes la cual no
implicard perder la personalidad juridica, registro o
identidad del partido; y

X. Las demas que se deriven del presente documento y
cualquiera otra que sea necesaria en el cumplimiento de
las metas y objetivos de PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO.

Articulo 20
La Asamblea Estatal se integra de la siguiente forma:
I. El Comité Ejecutivo Estatal;

Il. Las Presidentas y Presidentes de los Comités
Ejecutivos Distritales; y

111 Las Delegadas y Delegados Distritales.

Por cada doscientos cincuenta personas afiliadas se
nombrard una delegada o delegado a la Asamblea
Estatal. En caso de existir un nimero de personas
afiliadas que no sea multiplo de doscientos cincuenta
pero que exceda mas de la mitad, se nombrara una
delegada o delegado méas. En cualquier caso, en los
Municipios donde se tenga presencia habrad por lo
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menos un representante, el cual serd nombrado por el
Presidente del Comité Ejecutivo Estatal,

La asistencia de los delegados a la Asamblea Estatal es
personal. En consecuencia, su participacién es
individual y su voto es intransferible.

El Presidente de Comité Ejecutivo Estatal, presidir a su
vez la Asamblea.

ARTiCULO 21

La Asamblea Estatal se celebrara ordinariamente por Io
menos una vez cada afio. El Comité Ejecutivo Estatal
serd el responsable de convocar a Asamblea ordinaria,
por conducto de su Presidente. La convocatoria
sefialara el dia, lugar y hora de la celebracién de la
Asamblea Estatal, asf como el orden del dia bajo el cual
se realizara.

La convocatoria deberd ser comunicada treinta dias
antes de la celebracion de la Asamblea, por el
Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, la cual se hari
del conocimiento por medio de estrados y/o péagina
electrénica del Partido Politico y/o por correo
electrénico; misma que sera dirigida tanto a los
miembros del Comité Ejecutivo Estatal, como a los

menos una persona representante, quien seri
nombrado por la persona titular de la presidencia del
Comité Ejecutivo Estatal.

La asistencia de las delegadas y delegados a la Asamblea
Estatal es personal. En consecuencia, su participacion
es individual y su voto es intransferible.

La persona titular de la presidencia del Comité
Ejecutivo Estatal, presidira a su vez la Asamblea.

ARTIiCULO 21

La Asamblea Estatal se celebrari ordinariamente por lo
menos una vez cada afio. El Comité Ejecutivo Estatal
serd el responsable de convocar a Asamblea ordinaria,
por conducto de la Presidencia. La convocatoria
sefialara el dia, lugar y hora de la celebracién de la
Asamblea Estatal, asi como el orden del dia bajo el cual
se realizara.

La convocatoria deberd ser comunicada treinta dias
antes de la celebracién de la Asamblea, por la persona
titular de la Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal, la
cual se hara del conocimiento por medio de estrados
y/o péagina electrénica del Partido Politico y/o por
correo electronico; misma que serd dirigida tanto a las
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Presidentgs de los Comités Ejecutivos Distritales y a los

lo menos de la mitad mas uno de las personas con
erecho a asistir a las mismas; al efecto, el Presidente o
el Secretario del Comité Ejecutivo Estatal nombrara a
los escrutadores respectivos, si asi se considera
necesario.

ARTICULO 22

El Presidente del Comité Ejecutivo Estatal convocara a
la Asamblea Estatal a sesién Extraordinaria a peticion
escrita de la mitad mas uno de los Presidentes de los
Comités Ejecutivos Distritales, o también a peticién
escrita y firmada por el 5% de afiliados en el Registro
Estatal de Militantes. En dicha peticion se sefialaran los
asuntos a tratar en la Asambiea.

lea Estatal Extraordinaria serd convocada
ar las reformas a la Declaracién de
Programa de Accion, a los Estatutos del
olos, reglamentos y demas documentos

personas integrantes del Comité Ejecutive Estatal,
como a las Presidentas y Presidentes de los Comités
Ejecutivos Distritales y a las Delegadas y Delegados
electos por las Asamblea Distritales.

Para el desarrollo de la Asamblea Estatal se requiere
para su instalacién y funcionamiento de la presencia
por lo menos de la mitad mas uno de las personas con
derecho a asistir a las mismas; al efecto, la persona
titular de la Presidencia o la Secretaria Gi | del
Comité Ejecutivo Estatal nombrard a las personas
escrutadoras respectivas, si asi se considera necesario.

ARTICULO 22

La persona titular de la Presidencia del Comité
Ejecutivo Estatal convocard a la Asamblea Estatal a
sesién Extraordinaria a peticidn escrita de la mitad mas
uno de las personas titulares de la presidencia de los
Comités Ejecutivos Distritales, o también a peticién
escrita y firmada por el 5% de las personas afiliadas en
el Registro Estatal de afiliados. En dicha peticion se
sefialaran los asuntos a tratar en la Asamblea.

La Asamblea Estatal Extraordinaria sera convocada
para aprobar las reformas a la Declaracion de
Principios, al Programa de Accidn, a los Estatutos del
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para el debido funcionamiento del Partido o para
decidir sobre asuntos relevantes del partido en los
términos sefialados expresamente en la convocatoria
respectiva; asf como para decidir sobre la disolucidn del
partido y la liquidacién de su patrimonio.

La convocatoria respectiva contendrd las mismas
formalidades que la correspondiente a las reuniones
ordinarias y debera expedirse por lo menos con quince
dias de anticipaci6n a su celebracion.

Cuando por causas de urgencia debidamente
justificadas por el Comité Ejecutivo Estatal deba
convocarse en un plazo menor de quince dias, el
Presidente podra realizarlo sin que medie el escrito
sefialado en el presente articulo y la reunion
extraordinaria se integrara con los Delegados que con
ese caracter fueron acreditados en la Asamblea Estatal
inmediata anterior.

Las bases para el desarrollo de la Asamblea Estatal
celebrada en forma extraordinaria, seran determinadas
en la convocatoria respectiva y, sus acuerdos se
tomaran con el voto favorable de la mayoria de sus
miembros presentes.

partido, protocoles, reglamentos y demas documentos
para el debido funcionamiento del Partido o para
decidir sobre asuntos relevantes del partido en los
términos sefialados expresamente en la convocatoria
respectiva; asi como para decidir sobre la disolucion del
partido y la liguidacion de su patrimonio.

La convocatoria respectiva contendrd las mismas
formalidades que la correspondiente a las reuniones
ordinarias y debera expedirse por lo menos con quince
dfas de anticipacién a su celebracién.

Cuando por causas de wurgencia debidamente
justificadas por el Comité Ejecutivo Estatal deba
convocarse en un plazo menor de quince dias, la
persona titular de la presidencia podra realizarlo sin
que medie el escrito sefialado en el presente articulo y
la reunién extraordinaria se integrara con las Delegadas
y Delegados que con ese caracter fueron acreditados en
la Asamblea Estatal inmediata anterior.

Las bases para el desarrollo de la Asamblea Estatal
celebrada en forma extraordinaria, seran determinadas
en la convocatoria respectiva y, sus acuerdos se
tomaran con el voto favorable de la mayoria de sus
miembros presentes.
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Para la instalacion y funcionamiento de la Asamblea
Estatal Extraordinaria se requiere el quorum de al
menos la mitad mas uno de las personas con derecho a
asistir a las, mismas; al efecto, el Presidente o el
Secretario ¢el Comité Ejecutivo Estatal nombrara a los
escrutadoyes respectivos, si asi se considera necesario.

Las Arotaciones se expresaran de manera econémica o
por cédula si asf lo determina la Asamblea.

En las votaciones econémicas el Presidente del Comité
Ejecutivo Estatal solicitard que levanten la mano los que
se pronuncien a favor, después los que se pronuncien
en contra,

Tratandose de votacion por cédula éstas se repartiran a
cada uno de los integrantes presentes y seran
depositados en la urna que para tal efecto se coloque en
lugar visible, conteniendo su voto.

ENsentido del voto podra ser a favor o en contra
erandose como voto valido y asi serdn tomados
ta en el computo de resultados.

Para la instalacién y funcionamiento de la Asamblea
Estatal Extraordinaria se requiere el quérum de al
menos la mitad mas uno de las personas con derecho a
asistir a las mismas; al efecto, la persona titular de la
Presidencia o Secretaria el Comité Ejecutivo
Estatal nombrara a los escrutaderes respectivos, si asi
se considera necesario.

ARTIiCULO 23

Las votaciones se expresarin de manera econémica o
por cédula si asi lo determina la Asamblea.

En las votaciones econémicas la persona titular de la
presidencia del Comité Ejecutivo Estatal solicitara que
levanten la mano las personas que se pronuncien a
favor, después los que se pronuncien en contra.

Tratandose de votacién per cédula, éstas se repartiran
a cada una de las personas integrantes presentes y
seran depositados en la urna que para tal efecto se
cologue en lugar visible, conteniendo su voto.

El sentido del voto podra ser a favor o en contra
considerandose como voto vilido y asi seran tomados
en cuenta en el computo de resultados.
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En caso de empate el Presidente del Comité Ejecutivo
Estatal, o quien lo reemplace, tendra voto de calidad.

Una vez contabilizados los votos, el Presidente del
Comité Ejecutivo Estatal dara a conocer el resultado de
la votacion.

ARTiCULO 24

De no reunirse el quérum necesario para realizar la
Asamblea se levantara constancia que firmaran los
miembros presentes y citaran para la instalacién dos
horas mas tarde, en el mismo lugar, con el mismo orden
del dia y con el nimero de miembros que se encuentren
presentes.

ARTICULO 25

Los acuerdos tomados por la Asamblea adquiriran
validez legal inmediata, salvo aquellos a los que las
disposiciones legales aplicables les sefiale término y
condiciones.

La Secretaria General del Comité Ejecutivo Estatal
conservara para su custodia los originales de las actas
levantadas en la Asamblea Estatal celebradas en forma

En caso de empate la persona titular de la Presidencia
del Comité Ejecutivo Estatal, o quien Feemplace, tendra
voto de calidad.

Una vez contabilizados los votos, la persona titular de la
Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal dar4 a conocer
el resultado de la votacion.

ARTICULO 24

De no reunirse el quérum necesario para realizar la
Asamblea se levantard constancia que firmardn las
personas miembros presentes y citarAn para la
instalaci6n dos horas més tarde, en el mismo iugar, con
el mismo orden del dia y con el nimero de
que se encuentren presentes.,

ARTIiCULO 25

Los acuerdos tomados por la Asamblea adquiriran
validez legal inmediata, salvo aquellos a los que las
disposiciones legales aplicables les sefiale término y
condiciones.

La Secretarfa General del Comité Ejecutivo Estatal
conservara para su custodia los originales de las actas
levantadas en la Asamblea Estatal celebradas en forma
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ordinaria o extraordinaria, debiéndose publicar en el
organo de difusion del partido politico las resoluciones
tomadas y, remitir al Presidente del Comité Ejecutivo
Estatal, aqyellas que éste debe notificar a alguna
instancia diversa de los drganos del partido.

SECCION II
DEL COMITE EJECUTIVO ESTATAL

ARTICULO 26

El Comité Ejecutivo Estatal es el 6rgano permanente de
ejecucion de las decisiones tomadas por la Asamblea
Estatal, asi como las de administracién, de supervisién,
de coordinacion y operacion del Partido Politico y, en su
caso de autorizacion en las decisiones de las demas
instancias del Partido.

Las decisiones del Comité Ejecutivo Estatal se tomaran
par el voto de la mayoria de sus integrantes presentes.

ordinaria o extraordinaria, debiéndose publicar en los
estrados de la sede del Comité Ejecutivo Estataloenla
pagina electrénica del partido politico, las resoluciones
tomadas y, remitir a la persona titular de la presidencia
del Comité Ejecutivo Estatal, aquellas que éste debe
notificar a alguna instancia diversa de los érganos del
partido.

SECCION It
DEL COMITE EJECUTIVO ESTATAL

ARTICULO 26

El Comité Ejecutivo Estatal es el 6rgano permanente de
ejecucién de las decisiones tomadas por la Asamblea
Estatal, asi como las de administracién, de supervision,
de coordinacion y operacién del Partido Politico y, en su
caso de autorizacién en las decisiones de las demas
instancias del Partido.

Las decisiones del Comité Ejecutivo Estatal se tomaran
por el voto de la mayoria de sus integrantes presentes.

El Comité Ejecutivo Estatal tiene la representacién del
partido politico en el Estado. Sus resoluciones serdn de
observancia general para todas las instancias, 6rganos
y estructuras del partido politico, asi como para las
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ciudadanos afiliados a la misma, por lo que se le
reconoce como maxima autoridad para los asuntos del
partido.

ARTIiCULO 27

El Comité Ejecutivo Estatal estard integrada por los
siguientes miembros:

I.  Presidencia;
II.  Secretaria General;
IIl.  Las Secretarias de:

Organizacion;

Acci6n Electoral;

Gestion Social;

Igualdad de Género;

Grupos Vulnerables y Pueblos Indigenas;
Atenci6n a la Juventud;

Propaganda y difusion;

De Asuntos Juridicos, y

Educacién, Capacitacion y Formacion de
Cuadros.

.

b

80 Lk i3 B

1IV.  El Tesorero.

personas afiliadas a la misma, por lo que se le reconoce
como maxima autoridad para los asuntos del partido.

ARTICULO 27

El Comité Ejecutivo Estatal estara integrada por los
siguientes miembros:

I.  Presidencia;
II.  Secretaria General;
III.  Las Secretarias de:

Organizacién;

Accibn Electoral;

Gestion Social;

Igualdad de Género;

Grupos Vulnerables y Pueblos Indigenas;
Atencidn a la Juventud,;

Propaganda y difusion;

De Asuntos Juridicos, y

Educacion, Formacién y Capacitacion.

VO Nk WM e

IV. Tesoreria
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Los integrantes del Comité Ejecutivo Estatal tendrén la
calidad de Delegados y acudiran a sus sesiones con
derecho A voz y voto, con excepcion del Secretario
Genera} que tendra solo el derecho a voz.

En
Co
di

o de ocurrir una vacante en la integracion del
té Ejecutivo Estatal, el Presidente propondra a
o\organo partidario, la designacién de quien deba
brir interinamente el puesto que quedd vacante.

La designacién del comité tendra validez y vigencia
hasta que la Asamblea Estatal aprueba de manera
definitiva el resultado de la Comisién Estatal de
Procesos Internos correspondiente, donde a propuesta
del Presidente se llevara a cabo la designacion, o en su
caso, la ratificacién del funcionario correspondiente, lo
que se hara por mayoria absoluta de votos.

ARTiCULO 28

afribuciones del Comité Ejecutivo Estatal:

Cumplir y hacer cumplir por parte de todos los
organos y militantes del partido politico la
claraciéon de Principios, el Programa de

Las personas que integran el Comité Ejecutive Estatal
tendran la calidad de Delegados y acudirdn a sus
sesiones con derecho a voz y voto, con excepcion de la
persona titular de la Secretaria General, que tendra solo
el derecho a voz.

En caso de ocurrir una vacante en la integracién del
Comité Ejecutivo Estatal, la persona titular de la
presidencia propondra a dicho érgano partidario, la
designacién de quien deba cubrir interinamente el
puesto que quedd vacante,

La designacion del comité tendrd validez y vigencia
hasta que la Asamblea Estatal aprueba de manera
definitiva el resultado de la Comisién Estatal de
Procesos Internos correspondiente, donde a propuesta
de la Presidencia se llevara a cabo la designacion, o en
su caso, la ratificacion del funcionario correspondiente,
lo que se hara por mayoria absoluta de votos.

ARTICULO 28
Son atribuciones del Comité Ejecutivo Estatal:
I.  Cumplir y hacer cumplir por parte de todos los

Organos y | al partido politico
la Declaracion de Principios, el Programa de
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IL

1L

Accién, los Estatutos, protocoles, reglamentos y
demds documentos para el debido
funcionamiento del partido;

Elegir a las y los integrantes del Comité Estatal
de Justicia Partidaria y Asuntos Especializados
de Género, debiendo designarse en igualdad de
condiciones el mismo nimero de mujeres y
hombres para ocupar un cargo en el citado
Comité;

Analizar los informes del Presidente del Comité
Ejecutivo Estatal correspondiente al periodo
transcurrido desde su Asamblea anterior y los
de las instancias responsables de las finanzas
del partido politico, los dictimenes y
determinaciones que hayan tomado;

Conocer y pronunciarse sobre los informes que
presenten los Presidentes tanto del Comité
Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género como del Comité de
Transparencia y Acceso a la Informacién y
Datos Personales;

Elaborar periédicamente el programa general
de actividades, mismo que se integrara con los

11

.

Acci6n, los Estatutos, protocolos, reglamentos y
demas documentos para el debido
funcionamiento del partido;

Elegir a las y los integrantes del Comité Estatal
de Justicia Partidaria y Asuntos Especializados
de Género, debiendo designarse en igualdad de

—mujeres y hombres para ocupar

un cargo en el citado Comité;

Analizar los informes de la Presidencia del
Comité Ejecutive Estatal correspondiente al
perfodo transcurrido desde su Asamblea
anterior y los de las instancias responsables de
las finanzas del partido politico, los dictdmenes
y determinaciones que hayan tomado;

Conocer y pronunciarse sobre los informes que
presenten las personas titulares de las
Presidencias tanto del Comité Estatal de Justicia
Partidaria y Asuntos Especializados de Género
como del Comité de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales;

Elaborar periddicamente el programa general
de actividades, mismo que se integrara con los
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VL

IX.

programas de cada Secretaria, vigilando
periddicamente su desarrollo;

probar el presupuesto de ingresos y egresos
elaborado por el Tesorero Estatal y vigilar
periédicamente de su ejercicio;

Verificar con los Comités Ejecutivos Distritales
la actualizacién permanente del Registro
Estatal de Militantes del partido politico;
Vigilar el cumplimiento de los reglamentos del
partido politico;

Integrar los expedientes de las candidaturas a
cargos de eleccibn popular que postule el
partido politico;

Crear el Sistema de Datos Personales, en
cumplimiento a lo estipulado en las leyes y
disposiciones aplicables en la materia;

Crear el Sistema Institucional de Archivos en
cumplimiento a lo estipulado en las leyes y
isposiciones aplicables en la materia;

VL

VIL

VIIL

XL

programas de cada Secretaria, vigilando
peridédicamente su desarrollo;

Aprobar el presupuesto de ingresos y egresos
elaborado por la Tesoreria Estatal y vigilar
periddicamente de su ejercicio;

Verificar con los Comités Ejecutivos Distritales
la actualizaciéon permanente del Registro
Estatal de Afiliados del partido politico;

Vigilar el cumplimiento de los reglamentos del
partido politico;

Integrar los expedientes de las candidaturas a
cargos de eleccion popular que postule el
partido politico;

Crear el Sistema de Datos Personales, en
cumplimiento a lo estipulado en las leyes y
disposiciones aplicables en la materia;

Crear el Sistema Institucional de Archivos en
cumplimiento a lo estipulado en las leyes y
disposiciones aplicables en la materia;

A

Pagina 48 de 150




< |EE

Instituto Electoral del Estado

ANEXO 3
ESTATUTOS DE PSI

XIL.

XIIL

XIv.

XVIL

Editar, por lo menos, una publicacién trimestral
de divulgacién y otra semestral de caracter
tedrico;

Elegir a los integrantes del Comité de
Transparencia y Acceso a la Informacion y
Datos Personales, quienes tendran facultades
relativas a la Proteccion de Datos Personales de
los militantes, entre otras; debiendo designarse
a tres personas para ocupar un cargo en el
citado Comité;

Dictar los acuerdos, oficios y circulares para el
debido funcionamiento del partido indicades en
la Declaracion de Principios, el Programa de
Accion, los Estatutos, protocolos, reglamentos y
demas documentos basicos;

Vigilar que se cumplan las disposiciones y
resoluciones que tome la Asamblea Estatal en
sesion ordinaria y extraordinaria;

Aprobar y vigilar el cumplimiento de las
plataformas electorales que PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, haya
presentado ante el Instituto Electoral del Estado

XIL

XL

XIV.

Editar, por lo menos, una publicacién trimestral
de divulgacion y otra semestral de caracter
tedrico;

Elegir a las personas integrantes del Comité de
Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccibn de Datos Personales, quienes
tendran facultades relativas a la Proteccion de
Datos Personales de los militantes, entre otras;
debiendo designarse a tres personas para
ocupar un cargo en el citado Comité;

Dictar los acuerdos, oficios y circulares para el
debido funcionamiento del partido indicades en
la Declaracién de Principios, el Programa de
Accién, los Estatutos, protocolos, reglamentos y
demas documentos basicos;

Vigilar que se cumplan las disposiciones y
resoluciones que tome la Asamblea Estatal en
sesion ordinaria y extraordinaria;

Aprobar y vigilar el cumplimiento de las
plataformas electorales que PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, haya
presentado ante el Instituto Electoral del Estado
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de Puebla, respecto a cada eleccion estatal en la
que participe el partido; y

XVIL

as demds que le otorguen los presentes
Estatutos y los reglamentos del partido politico.

APARTADO I
DE LA PRESIDENCIA Y DE LA SECRETARIA
ENERAL DEL COMITE EJECUTIVO ESTATAL

RTiCULO 29

La Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal es la
autoridad representativa, ejecutiva, de supervisién y
administrativa del partido en el Estado. Sera electo para
un periodo de seis afios por mayoria de votos emitidos
en la Asamblea Estatal e iniciara a partir de que proteste
el cargo, pudiendo ser reelecto por dos periodos
iguales.

La persona Titular, tomara protesta en la misma sesién
en que se apruebe su designacion y tomara posesion de

de Puebla, respecto a cada eleccion estatal en la
que participe el partido; y

XVIl. Las demds que le otorguen los presentes
Estatutos y los reglamentos del partido politico.

APARTADO I
DE LA PRESIDENCIA Y DE LA SECRETARIA
GENERAL DEL COMITE EJECUTIVO ESTATAL

ARTICULO 29

La Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal es la
autoridad representativa, ejecutiva, de supervisién y
administrativa del partido en el Estado. La persona
titular de la Presidencia serd electa para un periodo de
seis afios por mayoria de votos emitidos en la Asamblea
Estatal e iniciard a partir de que proteste el cargo,
pudiendo ser reelecta por dos periodos iguales.

La persona Titular, tomara protesta en la misma sesién
en que se apruebe su designacién y tomara posesion de

Su cargo.

ARTICULO 30

Atribuciones de la presidencia:
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IL.

1L

Iv.

VL

VIL

VIIL

Representar legalmente al Partido;

Proponer a la Comisién Estatal de Procesos
Internos la designacion del Secretario General,
Secretarios y Tesorero del Comité Ejecutivo
Estatal.

Designar a los Titulares de la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y al encargado del Area Coordinadora
de Archivos;

Convocar a las reuniones del Comité Ejecutivo
Estatal, presidir sus sesiones, ejecutar y
suscribir sus acuerdos;

Convocar a las sesiones ordinarias vy
extraordinarias de la Asamblea Estatal;
Nombrar el personal administrativo y de apoyo
necesario para el desarrollo de las funciones del
Comité Ejecutivo Estatal;

Someter a la aprobacién del Comité Ejecutivo
Estatal el programa general de actividades e
informarle sobre sus labores;

Dictary suscribir los acuerdos, nombramientos,
circulares, oficios y resoluciones que
corresponda emitir al Presidente del Comité
Ejecutivo Estatal, cuya finalidad sea impulsar el
debido funcionamiento del partido;

IL

IL

v.

VL

VIL

VIIL

Representar legalmente al Partido;

Proponer al Comité Estatal de Procesos
Internos la designacién de la persona titular de
Ia Secretaria General, Secretarfas y Tesorerfa
del Comité Ejecutivo Estatal.

Designar a las personas Titulares de la Unidad
de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piiblica y del Area Coordinadora de Archivos;
Convocar a las reuniones del Comité Ejecutivo
Estatal, presidir sus sesiones, ejecutar y
suscribir sus acuerdos;

Convocar a las sesiones ordinarias y
extraordinarias de la Asamblea Estatal;
Nombrar el personal administrativo y de apoyo
necesario para el desarrollo de las funciones del
Comité Ejecutivo Estatal;

Someter a la aprobacién del Comité Ejecutivo
Estatal el programa general de actividades e
informarle sobre sus labores;

Dictar y suscribir los acuerdos, nombramientos,
circulares, oficios y resoluciones que
corresponda emitir a la persona titular de la
Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal, cuya
finalidad sea  impulsar el debido
funcionamiento del partido;
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IX. Suscribir con el Secretario General las actas que
se dicten en la Asamblea Estatal y el Comité
Ejecutivo Estatal; as{ como los nombramientos
que hayan aprobado éstas dos ltimas
instancias.

epresentar al partido politico con todas las
facultades de apoderado general para pleitos y
cobranzas, para actos de administracion y actos
de dominio, incluyendo los que requieran
clausula especial conforme a la ley. Asi como,
otorgar y suscribir titulos y operaciones de
crédito de acuerdo con el marco normativo
vigente en la materia. El ejercicio de los actos de
dominio requerira la autorizacién previa,
expresa y por escrito de la Asamblea Estatal;

XI. Delegar y, en su caso, remover poderes para
pleitos y cobranzas;

XII. Emitir Informe de sus actividades por lo menos
una vez al afio ante la Asamblea Estatal y, fuera
de ese plazo, cuando asi lo solicite la Asamblea
Estatal y el Comité Ejecutivo Estatal; y

XNl. Las demds que le encomienden los resolutivos
del Comité Ejecutivo Estatal, asi como los
eglamentos del partido.

IX.

XL

XIl.

Suscribir con la Secretaria General las actas que
se dicten en la Asamblea Estatal y el Comité
Ejecutivo Estatal; asf como los nombramientos
que hayan aprobado éstas dos (ltimas
instancias.

Representar al partido politico con todas las
facultades de apoderada o apoderado general
para pleitos y cobranzas, para actos de
administracién y actos de dominio, incluyendo
los que requieran clausula especial conforme a
la ley. Asi como, otorgar y suscribir titulos y
operacienes de crédito de acuerdo con el marco
normativo vigente en la materia. El ejercicio de
los actos de dominio requerird la autorizacién
previa, expresa y por escrito de la Asamblea
Estatal;

Delegar y, en su caso, remover poderes para
pleitos y cobranzas;

Emitir Informe de sus actividades por lo menos
una vez al afio ante la Asamblea Estatal y, fuera
de ese plazo, cuando asi lo solicite la Asamblea
Estatal y el Comité Ejecutivo Estatal;

"\
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XIL

Nombrar por un periodo hasta de un afio a las
personas titulares de las coordinaciones
municipales, que estardn integrados de acuerdo
a las necesidades del partido y a las eondiciones
y caracteristicas de cada municipio, campliendo
en todo momento la paridad de género, asi
mismo podra nombrar a personas encargadas
de seccién con la finalidad de que atienda la
estructura operativa para la atencién de las
actividades del partido, pudiendo ser
ratificados por un periodo mds, siempre y
cuando, se apeguen a lo establecido en los
documentos bésicos, protocolos, reglamentos
del partido y continden compartiendo los
principios y valores del partido;

La persona titular de la presidencia hard
entrega del nombramiento a que hace mencién
el parrafo anterior, tomara la protesta al cargo
y les hara saber las responsabilidades de éstos

Las personas integrantes de las coordinaciones
y encargadas de seccién deberdn tener como
requisito estar afiliades, con los derechos y
obligaciones de estos; tanto Ias
coordinaciones come las personas
encargadas de secciébn tendrin como

Pagina 53 de 150




< |EE

Institufo Electoral del Estado

ANEXO 3
ESTATUTOS DE PSI

ARTICULO 31

La Secretaria General dari fe de las actuaciones de la
Asamblea Estatal, del Comité Ejecutivo Estatal y de la
Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal; su Titular
durard en el cargo seis afios y, serd elegido por la
Asamblea Estatal a propuesta la Comisién Estatal de
Procesos Internos.

ersona Titular de la Secretarfa General, tomar4
protesta en la misma sesién en que se apruebe su
hacion y tomara posesion de su cargo.

atribucienes de manera enunciativa mis no

limitativa:

A) Establecer en el municipio un censo de
militantes o simpatizantes del partido;

B) Apoyar en fortalecer a los Comités
Ejecutivos Distritales;

C) Lasdemds que le asigne el Presidente del
Comité Ejecutivo Estatal.

XIV.  Las demas que le encomienden los resolutivos
de la Asamblea Estatal, asi como del Comité
Ejecutivo Estatal, y los reglamentos del partido.

ARTIiCULO 31

La Secretaria General dara fe de las actuaciones de la
Asamblea Estatal, del Comité Ejecutivo Estatal y de Ia
Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal; su Titular
duraré en el cargo seis afios y, sera elegido por la
Asamblea Estatal a propuesta la Comisién Estatal de
Procesos Internos.

La persona Titular de la Secretaria General, tomar4
protesta en la misma sesién en que se apruebe su
designacion y tomara posesion de su cargo.
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ARTICULO 32

Las atribuciones de la Secretaria General son las
siguientes:

1L

I

V.

VL

VIL

VIIIL

Coordinar el trabajo de las estructuras y
organos del Comité Ejecutivo Estatal;

Suplir las faltas temporales del Presidente,
previa autorizacidon del Comité Ejecutivo
Estatal;

Suscribir con el Presidente los nombramientos,
acuerdos y actas expedidos por la Asamblea
Estatal y por el Comité Ejecutivo Estatal;
Apoyar al Presidente en la ejecucion de los
programas de trabajo del Comité Ejecutivo
Estatal;

Coordinar permanentemente las actividades de
los Comités Ejecutivos Distritales;

Dar seguimiento al programa de actualizacién
permanente del Registro de los integrantes del
partido en sus diferentes categorias;
Supervisar y fiscalizar las actividades del
partido;

Proponer al Comité Ejecutivo Estatal los
Programas Anuales de Trabajo de los Comités
Ejecutivos Distritales del partido;

IL

1.

VL.

VIL

VIIL

ARTICULO 32

Las atribuciones de la Secretarfa General son las
siguientes:

Coordinar el trabajo de las estructuras y
6rganos del Comité Ejecutivo Estatal;

Suplir las faltas temporales de la persona titular
de la Presidencia, previa autorizacion del
Comité Ejecutivo Estatal;

Suscribir con la Presidencia los nombramientos,
acuerdos y actas expedidos por la Asamblea
Estatal y por el Comité Ejecutivo Estatal;
Apoyar a la persona titular de la Presidencia en
la ejecucién de los programas de trabajo del
Comité Ejecutivo Estatal;

Coordinar permanentemente las actividades de
los Comités Ejecutivos Distritales;

Dar seguimiento al programa de actualizacién
permanente del Registro de las personas
integrantes del partido en sus diferentes
categorias;

Supervisar y fiscalizar las actividades del
partido;

Proponer al Comité Ejecutivo Estatal los
Programas Anuales de Trabajo de los Comités
Ejecutivos Distritales del partido;
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IX.

XIL

XIIL.

Informar al Comité Ejecutivo Estatal del
cumplimiento de los Programas Anuales de
Tyabajo del partido;

omunicar y notificar a quien corresponda los
acuerdos, circulares, oficios y resoluciones que
dicten la Asamblea Estatal, el Comité Ejecutivo
Estatal y el Presidente del Comité Ejecutivo
Estatal;

Supervisar que se turnen a los diferentes
organos del partido los asuntos de su
competencia y  observar su  debido
cumplimiento;

Establecer modelos y/o formas de trabajo
interno que faciliten el desarrollo de los fines
del partido, asi como vigilar el desempefio del
personal administrativo del Comité Ejecutivo
Estatal;

Informar periédicamente al Presidente del
Comité Ejecutivo Estatal de los asuntos que
competen a la Presidencia del Comité Ejecutivo
Estatal y a la Secretaria General;

Las demas que le asigne el Presidente del
Comité Ejecutivo Estatal y los presentes
statutos.

IX.

XL

XII.

Xiv.

Informar al Comité Ejecutivo Estatal del
cumplimiento de los Programas Anuales de
Trabajo del partido;

Comunicar y notificar a quien corresponda los
acuerdos, circulares, oficios y resoluciones que
dicten la Asamblea Estatal, el Comité Ejecutivo
Estatal y la Presidencia del Comité Ejecutive
Estatal;

Supervisar que se turnen a los diferentes
6rganos del partido los asuntos de su
competencia y  observar su  debide
cumplimiento;

Establecer modelos y/o formas de trabajo
interno que faciliten el desarrollo de los fines
del partido, asi como vigilar el desempefio del
personal administrativo del Comité Ejecutivo
Estatal;

" Informar periédicamente #la Presidencia @8l

Las demds que le asigne la Presidencia del
Comité Ejecutivo Estatal y los presentes
Estatutos.
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DE LAS SECRETARIAS DEL COMITE EJECUTIVO DE LAS SECRETARIAS DEL COMITE EJECUTIVO
ESTATAL ESTATAL

ARTiCULO 33

Las Secretarias del Partido son instancias
administrativas y técnicas especializadas, dependientes
del Comité Ejecutivo Estatal, cuyas atribuciones
generales seran:

I. Auxiliar en la ejecucién de actividades para el buen
despacho y funcionamiento del Partido;

Il. Desempefar las comisiones y funciones que el
Presidente le encomiende, asi como mantenerlo
informado sobre su desarrollo y resultado:

HL Vigilar el cumplimiento de las determinaciones en
materia de disciplina interna que se haya aplicado a los
afiliados por conductos de los érganos del partido.

Los Secretarios seran nombrados por la Asamblea
Estatal o Distrital que corresponda, a propuesta de la
Comisién Estatal de Procesos Internos o Comisién
Distrital de Procesos Internos, segin sea el caso de que
se trate.

ARTIiCULO 33

Las Secretarias del Partido son instancias
administrativas y técnicas especializadas, dependientes
del Comité Ejecutivo Estatal, cuyas atribuciones
generales seran:

I. Auxiliar en la ejecucion de actividades para el buen
despacho y funcionamiento del Partido;

Il. Desempefiar las comisiones y funciones que la

Presidencia le encomiende, asi como m sobre su
desarrollo y resultado:

1L Vigilar el cumplimiento de las determinaciones en
materia de disciplina interna que se haya aplicado a las
personas afiliadas por conductos de los érganos del
partido.

Las personas titulares de las Secretarfas seran
nombradas por la Asamblea Estatal o Distrital que
corresponda, a propuesta de la Comisién Estatal de
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Podran ser removidos cuando asi lo determine el
Comité Egtatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Génerao.

Las atribuciones de estas instancias administrativas
seran determinadas por acuerdo del Comité Ejecutivo
Estatal, a propuesta de su Presidente y deberin
responder a las necesidades téenicas, operativas y
financieras del partido tanto en el ambito Estatal, como
en el Distrital.

ARTICULO 34

La Secretaria de Organizacion tendra las atribuciones
sigiigntes:

Procesos Internos o Comisién Distrital de Procesos
Internos, segin sea el caso de que se trate.

Podran ser re cuando asi lo determine el

Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género.

El nombramiento de las personas titulares de las
Secretarfas del Organo Estatal y de los Organos
Distritales, tendra duracién de un afio, pudiendo ser
X s en tres ocasiones consecutivas mas.

Las atribuciones de estas instancias administrativas
serdn determinadas por acuerdo del Comité Ejecutivo
Estatal, a propuesta de la persona titular de la
Presidencia y deberin responder a las necesidades
técnicas, operativas y financieras del partido tanto en el
ambito Estatal, como en el Distrital.

ARTICULO 34

La Secretaria de Organizacién tendra las atribuciones
siguientes:

1. Disefiar e implementar la estrategia politica-electoral
del Partido en coordinacion con la Secretaria de Accién
Electoral;
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II. Vigilar que se integre debidamente el padron de
afiliados y simpatizantes del Partido conforme a las
disposiciones electorales y de transparencia aplicables;

M. Elaborar el programa de actualizacién permanente
del Registro de los integrantes del partido en sus
diferentes categorias y llevar el registro y control del
padron de lideres afines al partido;

IV. Participar en la formacién y capacitaciéon de los
operadores distritales y municipales de organizacién;

V. Disehar e implementar los planes de capacitacién
continua de los operadores distritales y municipales de
organizacién;

VI. Realizar el programa de actividades integral del
Comité Ejecutivo Estatal, y

VIl. Las demas que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le encomiende el Presidente.

I Vigilar que se integre debidamente el padron de
personas afiliadas y simpatizantes del Partido
conforme a las disposiciones electorales y de
transparencia aplicables;

IIl. Elaborar el programa de actualizacién permanente
del Registro de las personas integrantes del partido en
sus diferentes categorias y llevar el registro y control
del padron de lideres afines al partido;

IV. Participar en la formacién y capacitacién de las
personas operadoras distritales y municipales de
organizacion;

V. Disefiar e implementar los planes de capacitacién
continua de los operadores distritales y municipales de
organizacion;

VI. Realizar el programa de actividades integral del
Comité Ejecutivo Estatal, y

VIl. Las demas que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le encomiende la Presidencia.
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ARTICULO 35

La Secpbtaria de Accidon Electoral tendrd las
atribucignes siguientes:

rar y mantener actualizada la base de datos de
la pajticipacion electoral y resultados electorales por
Distrito, Municipio y Seccion;

. Participar en la formacién y capacitacién a los
facilitadores y referentes seccionales;

11I. Coadyuvar con la Secretaria de Organizacién en el
disefio e implementacién de la estrategia politica-
electoral del Partido;

IV. Analizar e integrar una base de datos que contenga
los diagndsticos referentes a la situacion geopolitica del
Estado;

V. Capacitar en materia electoral y dar seguimiento a la
actividad de los representantes del partido ante los
‘grganos electorales;

ARTICULO 35

La Secretarfa de Accion Electoral tendrd las
atribuciones siguientes:

I. Elaborar y mantener actualizada la base de datos de

Distrito, Municipio y Seccion;

II. Participar en la formacién y capacitacién a las
personas facilitadoras y referentes seccionales;

III. Coadyuvar con la Secretaria de Organizacién en el
disefio e implementacion de la estrategia politica-
electoral del Partido;

IV. Analizar e integrar una base de datos que contenga
los diagnasticos referentes a la situacién geopolitica del
Estado;

V. Capacitar en materia electoral y dar seguimiento a la
actividad de las representaciones del partido ante los
érganos electorales;

VI. Generar las bases de datos e informacién estadistica
necesaria para dirigir la toma de decisiones estratégicas
del Partido;
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VIl. Las demds que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le encomiende el Presidente.

ARTICULO 36

La Secretaria de Gestion Social tendr3 las atribuciones
siguientes:

I. Atender las peticiones de los afiliados y de los
representantes del Partido, o en su caso, vincularlo ante
las autoridades competentes;

Il. Disefar e instrumentar estrategias, programas o
acciones que promuevan y fortalezcan los objetivos
sociales y politicos del Partido;

11I. Impulsar la capacitacién sobre temas encaminados
a mejorar la calidad de vida de grupos sociales
marginados, asi como de apoyo a otros grupos de la
sociedad civil relacionados con problemas sociales
prioritarios;

IV. Coordinar programas del Partido tendientes a la
promocién y fortalecimiento para mejorar los niveles

VII. Las demds que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le encomiende la Presidencia.

ARTICULO 36

La Secretaria de Gestion Social tendra las atribuciones
siguientes:

I. Atender las peticiones de las personas afiliadas y de
las representaciones del Partido, o en su caso,
vincularlo ante las autoridades competentes;

Il. Disefiar e instrumentar estrategias, programas o
acciones que promuevan y fortalezcan los objetivos
sociales y politicos del Partido;

Il Impulsar la capacitacién sobre temas encaminados
a mejorar la calidad de vida de grupos sociales
marginados, asi como de apoyo a otros grupos de la
sociedad civil relacionados con problemas sociales
prioritarios;

IV. Coordinar programas del Partido tendientes a la
promocion y fortalecimiento para mejorar los niveles
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de dialogo de los militantes con los gobiernos locales

vidades del partido, asi como analizar y emitir
opinjon sobre los aspectos sociales de los estudios que

V1. Las demdas que se establezcan en los presentes
Estatutes, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le encomiende el Presidente.

ARTICULO 37

La Secretaria de Igualdad de Género tendrd las
atribuciones siguientes:

L. Proponer al Comité los programas de capacitacién y
empoderamiento politico a las y los simpatizantes y
militantes del partido;

alizar acciones necesarias que propicien la
d y la sensibilizacién en materia de equidad de
n todas las estructuras y organos del Comité

de didlogo de las personas in &8 con los gobiernos

locales y/o federales;

V. Elaborar y promover la realizacién de estudios
sociales necesarios para el desarrollo y crecimiento de
las actividades del partido, asi como analizar y emitir
opinién sobre los aspectos sociales de los estudios que
se presenten al partido;

VL. Las demdas que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas per la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le encomiende la Presidencia.

ARTICULO 37

La Secretaria de Igualdad de Género tendri las
atribuciones siguientes:

I. Proponer al Comité los programas de capacitacion y
empoderamiento olltlco a las y los § -

Il. Realizar acciones necesarias que propicien la
igualdad y la sensibilizacién en materia de equidad de
género en todas las estructuras y érganos del Comité

Ejecutivo Estatal;
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III. Realizar acciones necesarias que propicien, la
atencién y prevencion de la violencia, asi como la
participacion politica y social de la mujer y el hombre,
promoviendo una cultura de respeto y garantia de sus
derechos;

IV. Promover los programas que designe el Comité
Ejecutivo Estatal, mismos que contribuyan al desarrolle
y atencion de la mujer y el hombre;

V. Promover la participacién activa e impulsar el
desarrollo politico-electoral que favorezcan la
perspectiva de género en el disefio de los planes y
programas del Partido;

VI. Las demas que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le encomiende el Presidente.

ARTICULOD 38

La Secretaria de Grupos Vulnerables y Pueblos
Indigenas tendra las atribuciones siguientes:

1I. Realizar acciones necesarias que propicien, la
atencién y prevencion de la violencia, asi como la
participacion politica y social de la mujer y el hombre,
promoviendo una cultura de respeto y garantia de sus
derechos;

IV. Promover los programas que designe el Comité
Ejecutivo Estatal, mismos que contribuyan al desarrollo
y atencion de la mujer y el hombre;

V. Promover la participacién activa e impulsar el
desarrollo politico-electoral que favorezcan la
perspectiva de género en el disefio de los planes y
programas del Partido;

V1. Las demds que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le encomiende la Presidencia.

ARTICULO 38

La Secretaria de Grupos Vulnerables y Pueblos
Indigenas tendra las atribuciones siguientes:
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I. Realizar fapacitaciones a las estructuras y 6rganos del

Partido pespecto a los derechos y garantias de los
pueblosfindigenas y grupos vulnerables;

IL. Dijundir informacién de Pacto Social de Integracién,
Politico, a través de medios de comunicacién
usivos;

IIl. Fomentar la participacion politico-electoral de los
grupos vulnerables y pueblos indigenas a través de
mecanismos de accidn que permitan garantizar su
desarrollo.

IV. Las demas que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le encomiende el Presidente.

ARTIiCULO 329

La Secretaria de Atencién a la Juventud tendra las
atribuciones siguientes:

1. Atgrrcar a los jovenes de Pacto Social de Integracién,
Partidy Politico, a actividades vinculatorias con los fines

L. Realizar capacitaciones a las estructuras y érganos del
Partido respecto a los derechos y garantias de los
pueblos indigenas y grupos vulnerables;

IL. Difundir informacién de Pacto Social de Integracién,
Partido Politico, a través de medios de comunicacién
inclusivos;

Hl. Fomentar la participacién politico-electoral de los
grupos vulnerables y pueblos indigenas a través de
mecanismos de accién que permitan garantizar su
desarrollo.

IV. Las demas que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asf como las
que le encomiende la Presidencia.

ARTICULO 39

La Secretaria de Atencién a la Juventud tendra las
atribuciones siguientes:

I. Acercar a la juventud de Pacto Social de Integracién,
Partido Politico, a actividades vinculatorias con los fines
del partido;

-\
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Il. Convertirse en el canal partidario y social de las
aspiraciones de los jovenes y abanderar sus legitimas
demandas ante los érganos del Partido, asi como de la
sociedad;

111, Proponer cuadros de jovenes para acceder a cargos
de dirigencia partidaria y de eleccion popular;

IV. Buscar la participacién y el fomento de las
actividades de los jovenes del estado en la lucha politica
de Pacto Social de Integracion, Partido Politico.

V. Fomentar el apoyo de los jovenes de Pacto Social de
Integracién, Partido Politico, en las campafias politico
electorales del partido.

VI. Buscar siempre la mayor, incorporacion de jovenes
a Pacto Social de Integracién, Partido Politico, haciendo
que, de maneara conjunta y decidida, nazca una nueva
conciencia de los problemas estatales en la juventud del
Estado;

VIL. Impulsar la participacién de los jovenes en el
trabajo de Pacto Social de Integracién, Partido Politico.

VIII. Formular y promover estrategias de caracter
civico, social, cultural y deportivo.

Il. Convertirse en el canal partidario y social de las
aspiraciones de la juventud y abanderar sus legitimas
demandas ante los 6rganos del Partido, asi como de la
sociedad;

IiL. Proponer cuadros dé personas jovenes para acceder
a cargos de dirigencia partidaria y de eleccion popular;
IV. Buscar la participacion y el fomento de las
actividades de la juventud del estado en la lucha politica

de Pacto Social de Integracion, Partido Politico.

V. Fomentar el apoyo de la juventud de Pacto Social de
Integracion, Partido Politico, en las campafias politico-
electorales del partido.

VL. Buscar siempre la mayor, incorporacién g
d a Pacto Social de Integracién, Partido Politico,
haciendo que, de manera conjunta y decidida, nazca una
nueva conciencia de los problemas estatales en la
juventud del Estado;

Vil. Impulsar la participacion de ia juventud en el
trabajo de Pacto Social de Integracién, Partido Politico.

VIIl. Formular y promover estrategias de caricter
civico, social, cultural y deportivo.
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IX. Las demas que se establezcan en los presentes
Estatutos/acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal ¢ por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le gncomiende el Presidente.

ARTHCULO 40

LA Secretaria de Propaganda y Difusién tendra las
atribuciones siguientes:

1. Difundir las directrices politicas del partido en los
medios de comunicacion estatal;

Il. Proponer al Comité Ejecutivo Estatal las directrices
de comunicacidén, difusién y propaganda que sean
necesarias para dar a conocer a la sociedad los fines y
objetivos del partido;

L. Generar una relacién pacifica y cordial con los
medios de comunicacién y organizar reuniones
periddicas con ellos para dar a conocer los avances y

IV. Elabprar y mantener actualizado una base de datos
medios de comunicacién existentes en la

IX. Las demas que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le encomiende la Presidencia.

ARTICULO 40

La Secretarfa de Propaganda y Difusién tendra las
atribuciones siguientes:

L. Difundir las directrices politicas del partido en los
medios de comunicacién estatal;

II. Proponer al Comité Ejecutivo Estatal las directrices
de comunicacién, difusibn y propaganda que sean
necesarias para dar a conocer a la sociedad los fines y
objetivos del partido;

Il. Generar una relacién pacifica y cordial con los
medios de comunicacién y organizar reuniones
perioddicas con ellos para dar a conocer los avances y
logros del partido;

IV. Elaborar y mantener | una base de datos
sobre los medios de comunicacién existentes en la
entidad;
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V. Difundir, a través de los medios de comunicacién del
partido. la Declaracién de Principios, el Programa de
Accién y Plataformas Politicas del partido;
VI. Mantener actualizado el contenido de la pagina web
del partido, asi como de las redes sociales;

VII. Elaborar, y someter a consideracion del Comité
Ejecutivo Estatal, el disefio de la imagen institucional
del partido, asi como la propuesta de mensajes
publicitarios y propagandisticos de Pacto Social de
Integracion;

VIII. Presentar al Comité Ejecutivo Estatal las
estrategias de difusién y propaganda en la campana de
los candidatos a puestos de eleccién popular;

IX. Elaborar el Manual de Identidad Gréafica de Pacto
Social de Integracion, Partido Politico, mismo que se
pondra a consideracion y aprobacién del Comité
Ejecutivo Estatal;

X. Las demas que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le encomiende el Presidente.

V. Difundir, a través de los medios de comunicacin del
partido} la Declaracién de Principios, el Programa de
Accién y Plataformas Politicas del partido;

V1. Mantener actualizado el contenido de la pagina web
del partido, asi como de las redes sociales;

VIL. Elaborar, y someter a consideracién del Comité
Ejecutivo Estatal, el disefio de la imagen institucional
del partido, asi como la propuesta de mensajes
publicitarios y propagandisticos de Pacto Social de
Integracidn;

VIII. Presentar al Comité Ejecutivo Estatal Ias
estrategias de difusién y propaganda en la campafia de
los y las candidatas a puestos de eleccién popular;

IX. Elaborar el Manual de Identidad Gréfica de Pacto
Social de Integraci6n, Partido Polftico, mismo que se
pondra a consideracién y aprobacién del Comité
Ejecutivo Estatal;

X. Las demas que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le encomiende la Presidencia.
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ARTICULO 41

La Sefretaria de Asuntos Juridicos tendrd las
iones siguientes:

tervenir en el desarrolle de las estrategias y
cion de los asuntos de caracter legal en que sea
arté o tenga algin interés el Partido;

II. Asesorar al Presidente en los asuntos de caracter
juridico y revisar que las actas, acuerdos, circulares y
demas documentos que emita el Comité Ejecutivo
Estatal cumplan con las formalidades y requisitos
legales, y en su caso, solicitar su cumplimiento;

I1L. Dar seguimiento en todas las instancias del proceso,
hasta que causen estado los asuntos legales;

IV. Actuar como drgano de consulta, asesoria e
investigacion juridica para los asuntos que le sean
encomendados o que le requieran los miembros del

juridicolen las que intervenga el Partido;

ARTICULO 41

La Secretarfa de Asuntos Juridicos tendrd las
atribuciones siguientes:

I. Intervenir en el desarrollo de las estrategias y
atencion de los asuntos de cardcter legal en que sea
parte o tenga algun interés el Partido;

I1. Asesorar a la persona titular de la Presidencia en los
asuntos de caricter juridico y revisar que las actas,
acuerdos, circulares y demas documentos que emita el
Comité Ejecutivo Estatal cuamplan con las formalidades
y requisitos legales, y en su caso, solicitar su
cumplimiento;

I11. Dar seguimiento en todas las instancias del proceso,
hasta que causen estado los asuntos legales;

IV. Actuar como 6rgano de consulta, asesoria e
investigacion juridica para los asuntos que le sean
encomendados o que le requieran las personas
miembros del partido;

V. Elaborar conjuntamente con la Representacién ante
el Instituto Electoral del Estado las acciones de caracter
juridico en las que intervenga el Partido;
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VL. Dar seguimiento y atencién a los procedimientos
judiciales y administrativos que correspondan;

VII. Coadyuvar en la atencién y defensa de los
procedimientos electorales en los que el Partido sea
parte o tenga algin interés;

VIII. Las demas que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le encomiende el Presidente.

ARTICULO 42

La Secretaria de Educacién, Capacitacién y Formacién
de Cuadros tendra las atribuciones siguientes:

I. Proponer al Comité los programas de capacitacion,
formaci6n e investigacion ideolégica, politica, electoral
y de divulgacion, asi como coordinar los que el Comité
autorice;

Il. Disefiar el Programa General de Capacitacién
constante del Partido;

HI. Proponer al Comité, foros, talleres, cursos,
seminarios y demds actividades académicas y

VI. Dar seguimiento y atencion a los procedimientos
judiciales y administrativos que correspondan;

VIL. Coadyuvar en la atencion y defensa de los
procedimientos electorales en los que el Partido sea
parte o tenga algiin interés;

VIIL. Las demas que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le encomiende la Presidencia.

ARTICULO 42

La Secretaria de Educacién, Formacién y Capacitacién
tendra las atribuciones siguientes:

I. Proponer al Comité los programas de capacitacidn,
formacién e investigacion ideolégica, politica, electoral
y de divulgacién, asi como coordinar los que el Comité
autorice;

Il. Disefiar el Programa General de Capacitacién
constante del Partido;

Ill. Proponer al Comité, foros, talleres, cursos,
seminarios y demdas actividades académicas y
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culturales, con el propdsito de fortalecer la ideologia del
Partido;

IV. Proiover espacios de analisis y debate sobre temas
de implortancia estatal, nacional e internacional;

anizar foros de discusion de temas de interés para
los S¥mpatizantes y militantes que tengan la inquietud
d¢ participar en la politica para proponer soluciones a
s problemas que viven diariamente;

V1. Las demdis que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
gue le encomiende el Presidente.

CAPITULO I
DE LOS ORGANOS DISTRITALES

1 SECCION 1
DE LA ASAMBLEA DISTRITAL

y tiene a su cargo la conduccién estatal ideoldgica,

culturales, con el propésito de fortalecer la ideologia del
Partido;

IV. Promover espacios de andlisis y debate sobre temas
de importancia estatal, nacional e internacional;

V. Organizar foros de discusién de temas de interés para
las personas Sit § que tengan la
inquietud de participar en la politica para proponer
soluciones a los problemas que viven diariamente;

VL. Las demds que se establezcan en los presentes
Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la Asamblea
Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi como las
que le encomiende la Presidencia.

CAPITULO 111
DE LOS ORGANOS DISTRITALES

SECCION I
DE LA ASAMBLEA DISTRITAL

ARTICULO 43
La Asamblea Distrital es el 6rgano maximo de direccién

del partido en la demarcacion distrital correspondiente
y tiene a su cargo la conduccién estatal ideologica,
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politica, econdmica, operativa y social, de conformidad
a lo estipulado en la Declaracién de Programa de
Accibn, Estatutos, protocolos, reglamentos y demis
documentos para el debido funcionamiento del partido.

En la Asamblea Distrital se examinara la situacién
politica, definird la estrategia de accién de los
respectivos 6rganos y estructuras, pronuncidndose
sobre los asuntos puestos a su consideracion.

Las decisiones de la Asamblea Distrital se tomaran por
el voto de la mayorfa de sus integrantes presentes.

ARTICULO 44

La Asamblea Distrital tendra4 las siguientes atribuciones
sefialadas de manera enunciativa y no limitativa:

I. Establecer las politicas para difundir la declaracién de
Principios, el Programa de Accion, los Estatutos,
protocolos, reglamentos y demds documentos bisicos
del partido;

Il. Aprobar de manera definitiva el resultado de la
Comision Estatal de Procesos Internos, en donde se elija
al Presidente del Comité Ejecutivo Distrital;

politica, econdmica, operativa y social, de conformidad
a lo estipulado en la Declaracion de Principios,
Programa de  Accidn, Estatutos, protocolos,
reglamentos y demds documentos para el debido
funcionamiento del partido.

En la Asamblea Distrital se examinari la situacién
politica, definird la estrategia de accién de los
respectivos drganos y estructuras, pronunciandose
sobre los asuntos puestos a su consideracién.

Las decisiones de la Asamblea Distrital se tomaran por
el voto de la mayoria de sus integrantes presentes.

ARTICULO 44

La Asamblea Distrital tendra las siguientes atribuciones
sefialadas de manera enunciativa y no limitativa:

I Establecer las politicas para difundir la declaracién de
Principios, el Programa de Accién, los Estatutos,

protocolos, reglamentos y demas documentos basicos
del partido;

Il. Aprobar de manera definitiva el resultado de la
Comisién Distrital de Procesos Internos, en donde se
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IIl. Aprofar de manera definitiva el resultado de la
Comisioy Estatal de Procesos Internos, en donde se elija
a los inpegrantes del Comité Ejecutivo Distrital;

IV. Abrobar de manera definitiva el resultado de la
Comdsion Estatal de Procesos Internos, en donde se elija
al Tesorero del Comité Ejecutivo Distrital;

. Informar de los convenios que realice el partido
politico;

VI. Formular cuestionamientos y opiniones relativos a
la situaciébn politica de PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO;

VII. Participar activamente en las actividades del
partido;

VIIL. Propiciar espacios de reunidén y establecer mesas
de andlisis sobre las tareas del Partido;

Promover el constante mejoramiento del Partido;

elija a la persona titular de la Presidencia del Comité
Ejecutivo Distrital;

Ill. Aprobar de manera definitiva el resultado de la
Comision Distrital de Procesos Internos, en donde se
elija a las personas integrantes del Comité Ejecutivo
Distrital;

IV. Aprobar de manera definitiva el resultado de la
Comisién Distrital de Procesos Internos, en donde se
elija a la persona titular de la Tesereria del Comité
Ejecutivo Distrital;

V. Informar de los convenios que realice el partido
politico;

V1. Formular cuestionamientos y opiniones relativos a
la situaciébn politica de PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO;

VII. Participar activamente en las actividades del
partido;

VIIL. Propiciar espacios de reunién y establecer mesas
de analisis sobre las tareas del Partido;

IX. Promover el constante mejoramiento del Partido;
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X1. Proponer las tareas que beneficien a la sociedad, y
en particular a los afiliados al Partido:

XIL Las demas que deriven del presente documento y
cualquiera otra que sea necesaria en el cumplimiento de
las metas y objetivos de PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO.

ARTICULO 45

La Asamblea Distrital podrid ser convocada por el
Presidente del Comité Ejecutivo Distrital, previa
autorizacién expresa y por escrito de dicho Organo, la
convocatoria deberd contener el orden del dia, lugar,
fecha y hora de su realizacion, se celebrara de manera
ordinaria por lo menos cada afio, para discutir el estado
que guardan las actividades del Comité Ejecutivo
Distrital y los asuntos consignados en el orden del dia
correspondiente. La convocatoria deber expedirse por
lo menos treinta dias de anticipacién a la celebracién de
la misma.

X. Nombrar a las Delegadas y Delegados Distritales,
quienes concurriran a las reuniones que haga la
Asamblea Estatal y, cualquier otra que asi lo indique el
Comité Ejecutivo Estatal;

XL Proponer las tareas que beneficien a la sociedad, y
en particular a las personas afiliadas al Partido;

XII. Las demas que deriven del presente documento y
cualquiera otra gue sea necesaria en el cumplimiento de
las metas y objetivos de PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO.

ARTICULO 45

La Asamblea Distrital podrid ser convocada por la
Presidencia del Comité Ejecutivo Distrital, previa
autorizacién expresa y por escrito de dicho Organo, la
convocatoria debera contener el orden del dia, lugar,
fecha y hora de su realizacin, se celebrari de manera
ordinaria por lo menos cada afio, para discutir el estado
que guardan las actividades del Comité Ejecutivo
Distrital y los asuntos consignados en el orden del dia
correspondiente, La convocatoria debera expedirse por
lo menos treinta dias de anticipacién a la celebracion de
la misma.
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La Asamblea Distrital se celebrarA de manera
extraordinaria cuando asi lo soliciten por escrito, por lo
menos gl 5% de afiliados inscritos en el Registro Estatal

La convocatoria y el desarrollo de la Asamblea Distrital,
seguira las mismas reglas que las previstas para las
reuniones de la Asamblea Estatal, en los presentes
estatutos y en el reglamento respectivo.

Para que se desarrolle la Asamblea Distrital Ordinaria y
Extraordinaria se requiere para su instalacion y
funcionamiento de la presencia de al menos el 5% de las
personas con derecho a asistir a las mismas; al efecto, el
Presidente o el Secretario del Comité Ejecutivo Distrital
nombrara a los escrutadores respectivos, si asi lo
consideran.

mblea Distrital Extraordinaria serd convocada
por lps\notivos siguientes:

La Asamblea Distrital se celebrara de manera
extraordinaria cuando asf lo soliciten por escrito, por lo
menos el 5% de afiliados inscritos en el Registro Estatal
de Afiliados del distrito de que se trate. En la solicitud
respectiva se incluira el propdsito para la celebracién
de la Asamblea.

La convocatoria y el desarrollo de la Asamblea Distrital,
seguird las mismas reglas que las previstas para las
reuniones de la Asamblea Estatal, en los presentes
estatutos y en el reglamento respectivo.

Para que se desarrolle la Asamblea Distrital Ordinaria y
Extraordinaria se requiere para su instalacion y
funcionamiento de la presencia de al menos el 5% de las
personas con derecho a asistir a las mismas; al efecto, la
Presidenciaola (del Comiteé Ejecutivo
Distrital nombrara a los escrutadores respectivos, si asi
lo consideran.

ARTICULO 46

La Asamblea Distrital Extraordinaria sera convocada
por los motivos siguientes:
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1. Para nombrar delegados a la Asamblea Estatal;

1. Para decidir sobre asuntos relevantes de la Asamblea
Distrital;

111. Para aprobar de manera definitiva el resultado de la
Comisién Ejecutiva Distrital respecto a la eleccién de
militantes y/o afiliados que cubran las ausencias
definitivas en el Comité Ejecutivo Distrital, y

IV. Por causas de urgencia que asf lo decida el Comité
Ejecutivo Distrital.

La convocatoria respectiva sera expedida por el
Presidente del Comité Ejecutivo Distrital y contendra
las mismas formalidades que la correspondiente a las
reuniones ordinarias y deberd expedirse por lo menos
con quince dias de anticipacién a su celebracién.

ARTICULO 47

El Comité Ejecutivo Distrital nombrara Delegados en los
mismos términos y condiciones establecidas por la
Asamblea Estatal, para que asistan a la Asamblea
Estatal del partido.

1. Para nombrar delegadas y delegados a la Asamblea
Estatal;

1. Para decidir sobre asuntos relevantes de la Asamblea
Distrital;

I11. Para aprobar de manera definitiva el resultado de la
Comision Ejecutiva Distrital respecto a la eleccién de
militantes y/o personas afiliadas que cubran las
ausencias definitivas en el Comité Ejecutivo Distrital, y

IV. Per causas de urgencia que asi lo decida el Comité
Ejecutivo Distrital.

La convocatoria respectiva serd expedida por la
persona titular de la Presidencia del Comité Ejecutivo
Distrital y contendra las mismas formalidades que la
correspondiente a las reuniones ordinarias y deber4
expedirse por lo menos con quince dias de anticipacién
a su celebracion.

ARTICULO 47

El Comité Ejecutivo Distrital nombrara delegadas y
delegados en los mismos términos y condiciones
establecidas por la Asamblea Estatal, para que asistan a
la Asamblea Estatal del partido.
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scientos cincuenta Afiliados se nombrara un
delegado/para asistir a la Asamblea Estatal. En caso de

delegado mas.

En cpalguier caso, en los Municipios donde se tenga
pregencia habra por lo menos un representante, el cual
sera nombrado por el Presidente del Comité Ejecutivo
Estatal.

Cada Delegado durara en su encargo el tiempo en que
se desarrolle la Asamblea Estatal para el que fue
designado, con excepcién de lo dispuesto por el articulo
22, parrafo cuarto, en cuyo caso podri asistir a la
Asamblea con el caricter de Delegado mientras existan
los casos de urgencia a que se refiere dicha disposicién,
en tanto no sea realizada la nueva designacion de
Delegados a Asamblea Estatal.

os afiliados de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO tienen el derecho de ser electos
os para la Asamblea Estatal una vez cada tres

Por cada doscientos cincuenta personas afiliadas se
nombrard una persona delegada para asistir a la
Asamblea Estatal. En caso de no existir un miltiplo de
doscientos cincuenta afiliados, pero que lo exceda mas
de la mitad, se nombrara un delegado mas.

En cualquier caso, en los Municipios donde se tenga
presencia habra por lo menos un representante, el cual
sera nombrado por la Presidencia del Comité Ejecutivo
Estatal.

Cada delegada y delegado durard en su encargo el
tiempo en que se desarrolle la Asamblea Estatal para el
que fue designado, con excepcidn de lo dispuesto por el
articulo 22, parrafo cuarto, en cuyo caso podra asistir a
la Asamblea con el caracter de delegada o delegade
mientras existan los casos de urgencia a que se refiere
dicha disposicién, en tanto no sea realizada la nueva
designacién de delegadas y delegados a Asamblea
Estatal.

Las personas afiliadas a PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO tienen el derecho
de ser electos como delegadas y delegados para la
Asamblea Estatal una vez cada tres afios.
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ARTICULO 48

La Asamblea Distrital se integra por el Comité Ejecutivo
Distrital y los afiliados del Partido en el Distrito
correspondiente, por lo que, la convocatoria debera ser
publicada en el Organo de difusion del Partido, en los
estrados y/o via correo electrénico y/o en la pagina
electronica del Partido.

La Presidencia del Comité Ejecutivo Distrital debera
prever lo necesario para que se lleve a cabo el registro
de los asistentes a la Asamblea Distrital de la manera
mas expedita.

Si la Asambiea Distrital no pudiera reunirse por falta de
quorum, en la fecha y hora sefialadas en la convocatoria,
se levantard constancia que firmarin los miembros
presentes y citaran para la instalacién dos horas mas
tarde, en el mismo lugar, con el mismo orden del dia y
con el nimero de miembros que se encuentren
presentes.

Los acuerdos tomados por la Asamblea Distrital
adquiriran validez legal inmediata, salvo aquellos a los
que el Codigo de Instituciones y Procesos Electorales
del Estado de Puebla les sefiale término y condiciones.

ARTICULO 48

La Asamblea Distrital se integra por el Comité Ejecutivo
Distrital y las personas afiliadas al Partido en el Distrito
correspondiente, por lo que, la convocatoria debera ser
publicada, en los estrados de la sede del Comité
Ejecutivo Distrital y/o via corree electrénico y/o en la
pagina electrdnica del Partido.

La Presidencia del Comité Ejecutivo Distrital debera
prever lo necesario para que se lleve a cabo el registro
de las personas asistentes a la Asamblea Distrital de la
manera mas expedita.

Sila Asamblea Distrital no pudiera reunirse por falta de
quorum, en la fecha y hora sefialadas en la convocatoria,
se levantard constancia que firmarin las personas
integrantes presentes y citaran para la instalacion dos
horas mas tarde, en el mismo lugar, con el mismo orden
del dia y con el nimero de miembros que se encuentren
presentes.

Los acuerdos tomados por la Asamblea Distrital
adquirirdn validez legal inmediata, salvo aquellos a los
que el Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales
del Estado de Puebla les sefiale término y condiciones.
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SECCION II SECCION Il

DEL COMITE EJECUTIVO DISTRITAL

ARTiCULO 49

té Ejecutivo Distrital es el 6rgano colegiado
permgdhente de organizacién y operacion del partido, a
cuyg/cargo queda la ejecucién de las determinaciones
de Ja Asamblea Ejecutiva Estatal y el Comité Ejecutivo
Estatal del partido.

Las decisicnes del Comité Ejecutivo Distrital se tomaran
por el voto de la mayoria de sus integrantes presentes.

Los Integrantes del Comité Ejecutivo Distrital seran
nombrados por la Asamblea Distrital, quienes tendrian
derecho a voz y voto, con excepcion del Secretario
Distrital quien tendra solo derecho a voz.

'ARTICULO 50

mité Ejecutivo Distrital esta integrado por:

DEL COMITE EJECUTIVO DISTRITAL
ARTICULO 49

El Comité Ejecutivo Distrital es el érgano colegiado
permanente de organizacion y operacién del partido, a
cuyo cargo queda la ejecucion de las determinaciones
de la Asamblea Ejecutiva Estatal y el Comité Ejecutivo
Estatal del partido.

Las decisiones del Comité Ejecutivo Distrital se tomaran
por el voto de la mayoria de sus integrantes presentes.

Las personas integrantes del Comité Ejecutivo Distrital
serdan nombradas por la Asamblea Distrital, quienes
tendran derecho a voz y voto, con excepcion de la
persona titular de la Secretaria General Distrital quien
tendra solo derecho a voz.

ARTICULO 50

El Comité Ejecutivo Distrital esta integrado por:

I.  Presidencia;

I.  Secretaria General;
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III. Las Secretarias de: III.  Las Secretarias de:
1.0rganizacion; 1. Organizacion;
2.Accién Electoral; 2. Accion Electoral;
3.Igualdad de Género; 3. lgualdad de Género;
4.Grupos Vulnerables/Pueblos Indigenas; y 4. Grupos Vulnerables/Pueblos Indigenas; y

IV. El Tesorero

Tratdndose de la  Secretarfa de  Grupos
Vulnerables/Pueblos Indigenas, ésta serd denominada
acorde a las necesidades de cada Comité Ejecutivo
Distrital que asi lo requiera.

En casos de ausencias definitivas de alguno de los
integrantes del Comité Ejecutivo Distrital; éste
designara en forma interina al militante o afiliado que
deba cubrir dicho cargo, a propuesta previa del
Presidente del citado Comité; cargo que ocupara el
designado hasta en tanto sea ratificado en forma
definitiva por la Asamblea Distrital.

IV. LaTesoreria

Tratdndose de la  Secretarfa de  Grupos
Vulnerables/Pueblos Indigenas, serd nombrada una u
otra, acorde a las necesidades de cada Comité Ejecutivo
Distrital que asi lo requiera y en los casos donde la
demarcacién territorial de los distritos electorales
uninominales locales sea considerada como indigena de
acuerdo con lo establecido por el Instituto Nacional
Electoral.

En casos de ausencias definitivas de alguna de las
personas integrantes del Comité Ejecutivo Distrital;
éste designara en forma interina a la persona afiliada
que deba cubrir dicho cargo, a propuesta previa de la
Presidencia del citado Comité; cargo que ocupari la
persona designada hasta en tanto sea ratificado en
forma definitiva por la Asamblea Distrital.
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ARTICULO 51

ités Ejecutivos Distritales tendran las

lir y hacer cumplir la Declaracién de Principios,
ama de Accion, los Estatutos, los reglamentos,
los /protocolos, reglamentos y demds documentos
bagicos para el debido funcionamiento del partido;

1. Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la
Comision Estatal de Justicia Partidaria;

I1l. Admitir y remitir en forma inmediata cualquier
queja en materia electoral o por casos de violencia
politica contra las mujeres en razén de género que se
presente ante esta instancia y, cuya competencia sea de
la Comision Estatal de Justicia Partidaria;

IV. Analizar los informes del Presidente del Comité
Ejecutivo Distrital, correspondiente al periodo
transcurrido desde su tltima asamblea, asi como el
' e de las finanzas que rinda el Tesorero Distrital;

V. Pramiover la formacion de cfrculos de base, y circulos
les manteniendo su registro actualizado e
ar'jemestralmente al Comité Ejecutivo Estatal y

ARTICULO 51

Los Comités Ejecutivos Distritales tendran las
siguientes atribuciones:

1. Cumplir y hacer cumplir la Declaracién de Principios,
el Programa de Accion, los Estatutos, los reglamentos,
los protocolos, y demas documentos basicos para el
debido funcionamiento del partido;

1I. Cumplir y hacer cumplir las decisiones del Comité
Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos Especializados
de Género;

11l. Admitir y remitir en forma inmediata cualquier
queja en materia electoral o por casos de violencia
politica contra las mujeres en razén de género que se
presente ante esta instancia y, cuya competencia sea del
Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género;

IV. Analizar los informes de la Presidencia del Comité
Ejecutivo Distrital, correspondiente al periodo
transcurrido desde su 1ltima asamblea, asi como el
informe de las finanzas que rinda la Tesoreria Distrital;

Pégina 80 de 150




< |EE

inslituto Electoral del Estado

ANEXO 3
ESTATUTOS DE PSI

al Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién y
Datos Personales;

VI. Promover la afiliacibn al partido y mantener
actualizado su Registro informando semestralmente a
la Secretaria de Organizacién del Comité Ejecutivo
Estatal;

VII. Rendir el informe anual de sus actividades ante la
Asamblea Distrital y enviar copia al Comité Ejecutivo
Estatal; y

VIIL Las demas que le asignen los presentes Estatutos y
los reglamentos del partido.

APARTADO I
DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DEL COMITE
EJECUTIVO DISTRITAL

ARTICULO 52

El Presidente del Comité Ejecutivo Distrital es la
autoridad ejecutiva, administrativa y representativa del
partido en la demarcaci6n territorial que le

V. Promover la formacién de circulos de base, y circulos
territoriales manteniendo su registro actualizado e
informar semestralmente al Comité Ejecutivo Estatal y
al Comité de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales;

VL. Promover la afiliacién al partido y mantener
actualizado su Registro informando semestralmente a
la Secretaria de Organizacion del Comité Ejecutivo
Estatal;

VII. Rendir el informe anual de sus actividades ante la
Asamblea Distrital y enviar copia al Comité Ejecutivo
Estatal; y

VIIL Las demas que le asignen los presentes Estatutos y
los reglamentos del partido.

APARTADO 1
DE LA PRESIDENCIA Y SECRETARIA GENERAL DEL
COMITE EJECUTIVO DISTRITAL

ARTICULO 52

La persona titular de la Presidencia del Comité
Ejecutivo Distrital es la autoridad ejecutiva,
administrativa y representativa del partido en la
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corresponda. Ser4 elegido por mayoria de votos en la

Asamblea Distrital, por un periodo de tres afios; quien
tomard protesta estatutaria en la misma sesion en que
se apryebe su designacién.

ULO 53

El Prasidente del Comité Ejecutivo Distrital tendrd los
dgberes y atribuciones siguientes:

I. Representar al partido y mantener relaciones con las
autoridades de su jurisdiccion, asi como con
organizaciones civicas, sociales y politicas del
Municipio;

II. Mantener relacion permanente y coordinar de
manera directa las actividades de las estructuras o
representaciones operativas Municipales o seccionales
en su caso;

III. Proponer a la Comisién Distrital de Procesos
s los nombramientos de los responsables de las
ras organicas que lo integran;

demarcacién territorial que le corresponda. Sera
elegido por mayoria de votos en la Asamblea Distrital,
por un periodo de tres afios; quien tomard protesta
estatutaria en la misma sesién en que se apruebe su
designacion.

ARTICULO 53

La persona titular de la Presidencia del Comité
Ejecutivo Distrital tendra los deberes y atribuciones
siguientes:

1. Representar al partido y mantener relaciones con las
autoridades de su jurisdiccion, asi como con
organizaciones civicas, sociales y politicas del
Municipio;

1. Mantener relacion permanente y cocordinar de
manera directa las actividades de las estructuras o
representaciones operativas Municipales o seccionales
en su caso;

I1l. Proponer a la Comision Distrital de Procesos
Internos los nombramientos de las personas
responsables de las estructuras organicas que lo
integran;
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V. Firmar, junto con el Secretario Distrital las actas de la
Asamblea Distrital y del Comité Ejecutivo Distrital;

VI. Dirigir y operar a nivel Distrital, conforme a las
directrices que dicte la Asamblea Estatal, la accién
politica y electoral del partido, e informar a los 4rganos,
estructuras y representaciones operativas del partido
en el distrito, en los municipios y en las secciones, segiin
sea el caso, sobre la estrategia politica y vigilar su
cumplimiento;

VIL Dirigir la gestion administrativa y financiera del
partido en el ambito Distrital;

VIIL. Someter a la aprobacién del Comité Ejecutivo
Estatal el programa general de actividades del Comité
Ejecutivo Distrital e informarle periédicamente sobre
su desarrollo;

IX. Coordinar la operacién del Comité Ejecutivo
Distrital;

X. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos emitidos por la
Asamblea Distrital, de la Asamblea Estatal y del Comité
Ejecutivo Estatal y de los demis érganos de direccion
del partido;

IV. Convocar a sesi6n al Comité Ejecutivo Distrital;

V. Firmar, junto con la Secretarfa General Distrital las
actas de la Asamblea Distrital y del Comité Ejecutivo
Distrital;

V1. Dirigir y operar a nivel Distrital, conforme a las
directrices que dicte la Asamblea Estatal, la accién
politica y electoral del partido, e informar a los 6rganos,
estructuras y representaciones operativas del partido
en el distrito, en los municipios y en las secciones, segiin
sea el caso, sobre la estrategia politica y vigilar su
cumplimiento;

VIL. Dirigir la gestién administrativa y financiera del
partido en el &mbito Distrital;

VIII. Someter a la aprobacién del Comité Ejecutivo
Estatal el programa general de actividades del Comité
Ejecutivo Distrital e informarle periédicamente sobre
su desarrollo;

IX. Coordinar la operacién del Comité Ejecutivo
Distrital;

X. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos emitidos por la
Asamblea Distrital, de la Asamblea Estatal y del Comité
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XI. Rendir el informe anual del Comité Ejecutivo
Distrital ante la Asamblea Distrital y el Comité Ejecutivo
Estatal;

XII. Mantener informado al Comité Ejecutivo Estatal
sobrefla marcha del partido en su jurisdiccién; y

Tedas las demis que le sefalen los Estatutos, los
reghamentos y los lineamientos que dicten los érganos
supeXiores jerarquicos.

ARTICULO 54

El Secretario Distrital serd nombrado por la Asamblea
Distrital respectiva, durara en su encargo tres afios e
iniciara a partir de que proteste el cargo y, tendra las
siguientes atribuciones:

INApoyar al Presidente Distrital en la direccion del
partjdo a nivel Distrital;

car las convocatorias a los integrantes del
Comité Ejecutivo Distrital;

Ejecutivo Estatal y de los demds érganos de direccién
del partido;

XI. Rendir el informe anual del Comité Ejecutivo
Distrital ante la Asamblea Distrital y el Comité Ejecutivo
Estatal;

XIl. Mantener informado al Comité Ejecutivo Estatal
sobre la marcha del partido en su jurisdiccion; y

XI11. Todas las demds que le sefialen los Estatutos, los
reglamentos y los lineamientos que dicten los 6rganos

superiores jerarquicos.

ARTICULO 54

La persona titular de la Secretaria (& Distrital sera
nombrada por la Asamblea Distrital respectiva, durara
en su encargo tres afios e iniciard a partir de que
proteste el cargo y, tendra las siguientes atribuciones:

I. Apoyar a la Presidencia Distrital en la direccién del
partido a nivel Distrital;

11. Notificar las convocatorias a las personas integrantes
del Comité Ejecutivo Distrital;
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111. Suscribir junto con el Presidente Distrital todas las
comunicaciones para la ejecucion de los acuerdos del
Comité Ejecutivo Distrital, de la Asamblea Estatal y del
Comité Ejecutivo Estatal;

IV. Auxiliar al Presidente Distrital en la coordinacion
administrativa del partido;

V. Sustituir las faltas temporales del Presidente
Distrital; y

VI. Realizar las funciones que le asigne el Presidente del
Comité Ejecutivo Distrital y las que le confieran los
presentes Estatutos.

APARTADO 11
DE LAS SECRETARIAS DEL COMITE EJECUTIVO
DISTRITAL

ARTICULO 55

Para el cumplimiento de sus funciones y atribuciones
las Secretarfas del Comité Ejecutivo Distrital tendran
las mismas establecidas para las Secretarfas del Comité
Ejecutivo Estatal.

lil. Suscribir junto con la persona titular de la
Presidencia Distrital todas las comunicaciones para la
ejecucion de los acuerdos del Comité Ejecutivo Distrital,
de la Asamblea Estatal y del Comité Ejecutivo Estatal;

IV. Auxiliar a la Presidencia Distrital en la coordinacion
administrativa del partido;

V. Sustituir las faltas temporales de la Presidencia
Distrital; y

VL. Realizar las funciones que le asigne la Presidencia
del Comité Ejecutivo Distrital y las que le confieran los
presentes Estatutos.

APARTADO I
DE LAS SECRETARIAS DEL COMITE EJECUTIVO
DISTRITAL

ARTiCULO 55

Para el cumplimiento de sus funciones y atribuciones
las Secretarfas del Comité Ejecutivo Distrital tendran
las mismas establecidas para las Secretarias del Comité
Ejecutivo Estatal.
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CAPITULO IV CAPITULO IV

DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y DEL AREA
COORDINADORA DE ARCHIVOS

ARTICULO 56

nidad de Transparencia y Acceso a la Informacion
ica tendr4 las siguientes atribuciones:

Dar seguimiento a las acciones en materia de acceso a
a informaciéon piblica y proteccion de datos
personales, en términos de las disposiciones aplicables;

1L Vigilar que las unidades administrativas encargadas
de generar la informacién cumplan con sus obligaciones
en materia de transparencia y acceso a la informacién
publica, considerando en su caso la informacién de
caracter reservado o confidencial, en términos de la
legislacion aplicable;

oadyuvar con el comité de transparencia en la
racién de los planes y programas de capacitacion
ateria de transparencia, acceso a la informacién y

DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y DEL AREA
COORDINADORA DE ARCHIVOS

ARTICULO 56

La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica tendra las siguientes atribuciones:

L. Dar seguimiento a las acciones en materia de acceso a
la informacién piblica y proteccion de datos
personales, en términos de las disposiciones aplicables;

IL. Vigilar que las unidades administrativas encargadas
de generar la informacién cumplan con sus obligaciones
en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica, considerando en su caso la informacién de
caracter reservado o confidencial, en términos de la
legislacion aplicable;

I Coadyuvar con el Comité de Transparencia, Acceso a
la Informacion y Proteccién de Datos Personales, en la
elaboracion de los planes y programas de capacitacién
en materia de transparencia, acceso a la informacién y
proteccion de datos personales para el Partido;
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IV. Elaborar lineamientos y aplicar los procedimientos
internos que aseguren la eficiencia en la gestiéon de
solicitudes de informacién y manejo de datos
personales;

V. Implementar y aplicar nuevas tecnologias para
facilitar el acceso y manejo de la informacién dentro del
Partido;

VI. Recibir las solicitudes de acceso a la informacion, asi
como llevar un registro y control y efectuar los tramites

internos necesarios para entregar la informacién
solicitada;

VIL. Supervisar el registro, desahogo y seguimiento de
las solicitudes de informacion y las relacionadas con los
datos personales, asi como la proteccién de éstos a
través de su acceso, rectificacién, correccién y
oposicion en los términos previstos en la normatividad
de la materia;

VIIL. Realizar estudios e investigacién en materia de
Transparencia, acceso a la informacién y datos
personales;

IX. Coordinar las acciones necesarias para la
organizacioén y en eventos cuyo objetivo sea el analisis

IV. Elaborar lineamientos y aplicar los procedimientos
internos que aseguren la eficiencia en la gestion de
solicitudes de informacion y manejo de datos
personales;

V. Implementar y aplicar nuevas tecnologias para

facilitar el acceso y manejo de la informacién dentro del
Partido;

VI. Recibir las solicitudes de acceso a la informacion, asf
como llevar un registro y control y efectuar los tramites
internos necesarios para entregar la informacién
solicitada;

V1L Supervisar el registro, desahogo y seguimiento de
las solicitudes de informacién y las relacionadas con los
datos personales, asi como la proteccién de éstos a
través de su acceso, rectificacién, correccién y
oposicion en los términos previstos en la normatividad
de la materia, mismo que se especificard en el
Reglamento de transparencia y acceso a la informacién
y proteccion de datos personales del partido.

VIIL. Realizar estudios e investigacién en materia de
Transparencia, acceso a la informacién y datos
personales;

4
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de temas sobre transparencia, acceso la informacién,
datos personales, asi como para la difusién de dichos
temas;

X. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento
de la Ley en la materia de Transparencia y Datos
Personales asi como las que establezcan en los
presentes Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la
Asambleg Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi
como lag que le encomiende el Presidente.

El Area Coordinadora de Archivos sera la instancia
encargada de promover y vigilar el cumplimiento de las
disposiciones en materia de gestion documental y
administracién de archivos, asi como de coordinar las
areas operativas del sistema institucional de archivos.

imismo, realizar capacitaciones asi como llevara el
, resguardo y actualizacién del archivo del
Partido en cumplimiento a las disposiciones legales y

IX. Coordinar las acciones necesarias para la
organizacion y en eventos cuyo objetivo sea el analisis
de temas sobre transparencia, acceso la informacion,
datos personales, asi como para la difusién de dichos
temas;

X. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento
de la Ley en la materia de Transparencia y Datos
Personales asi como las que establezcan en los
presentes Estatutos, acuerdos y actas expedidas por la
Asamblea Estatal o por el Comité Ejecutivo Estatal, asi
como las que le encomiende la Presidencia.

ARTICULO 57

El Area Coordinadora de Archivos sera la instancia
encargada de promover y vigilar el cumplimiento de las
disposiciones en materia de gestion documental y
administracién de archivos, asi como de coordinar las
areas operativas del sistema institucional de archivos.

Asimismo, realizar capacitaciones, asi como llevara el
contrel, resguardo y actualizacion del archivo del
Partido en cumplimiento a las disposiciones legales y
normativas en la materia.
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Y demds atribuciones que sean necesarias para el
cumplimiento de la Ley en la materia, asi como las que
establezcan en los presentes Estatutos, acuerdos y actas
expedidas por la Asamblea Estatal o por el Comité
Ejecutive Estatal, asi como las que le encomiende el
Presidente.

CAPITULOV
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

ARTiCULO 58

Los movimientos sociales y organizaciones de la
sociedad civil, que coincidan con los principios
ideolégicos de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, y manifiestan su voluntad de
adherirse a los programas de accién y lucha politica,
podran ser acogidos por el partido en calidad de
organizaciones fraternas con caracter de simpatizantes,
sin el requisito de afiliacion a sus miembros y
dirigentes.

Las Agrupaciones y/o Organizaciones Estatales en su
caricter de simpatizantes solo podrin participar en
procesos electorales estatales mediante acuerdo de
participacion con PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO. Las candidaturas surgidas de los

Y demés atribuciones que sean necesarias para el
cumplimiento de la Ley en la materia, asi como las que
establezcan en los presentes Estatutos, acuerdos y actas
expedidas por la Asamblea Estatal o por el Comité
Ejecutivo Estatal, asi como las que le encomiende la
Presidencia.

CAPITULO V
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

ARTICULO 58

Los movimientos sociales y organizaciones de la
sociedad civil, que coincidan con los principios
ideolégicos de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, y manifiestan su voluntad de
adherirse a los programas de accién y lucha politica,
podran ser acogidos por el partido en calidad de
organizaciones fraternas con cardcter de simpatizantes,
sin el requisito de afiliacién a sus miembros y
dirigentes.

Las Agrupaciones y/ii Organizaciones Estatales en su
caracter de simpatizantes solo podran participar en
procesos electorales estatales mediante acuerdo de
participacion con PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO. Las candidaturas surgidas de los
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acuerdos de participacion seran registradas por PACTO
SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, y seran
votadas con la denominacién, emblema, color o colores
del partido. Lo anterior en términos de las
disposicighes legales aplicables.

TiTULO IV
0S PROCESOS DEMOCRATICOS INTERNOS
PARA LA ELECCION O RENOVACION DE LAS
DIRIGENCIAS Y POSTULACION DE CANDIDATOS

CAPITULO I
DE LA ELECCION DE LOS ORGANOS PARTIDISTAS
Y LAS COMISIONES DE PROCESOS INTERNOS

ARTICULO 59
La integracién de las instancias y érganos de PACTO

OCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, se
efectiard democraticamente y, la eleccién de sus

intdégrantes se hara bajo el principio de mayorfa, mismo
que tgnstituye el criterio basico para la toma de
decisibNes hacfa el interior del partido; debiéndose

acuerdos de participacion seran registradas por PACTO
SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, y seran
votadas con la denominacion, emblema, color o colores
del partido. Lo anterior en términos de las
disposiciones legales aplicables.

TiTULO IV
DE LOS PROCESOS DEMOCRATICOS INTERNOS
PARA LA ELECCION O RENOVACION DE LAS
DIRIGENCIAS Y POSTULACION DE CANDIDATAS Y
CANDIDATOS

CAPITULO I
DE LA ELECCION DE LOS ORGANOS PARTIDISTAS
Y LAS COMISIONES DE PROCESOS INTERNOS

ARTICULO 59

La integracién de las instancias y 6rganos de PACTO
SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, se
efectuara democriticamente y, la eleccion de sus
integrantes se hara bajo el principio de mayoria, mismo
que constituye el criterio basico para la toma de
decisiones hacia el interior del partido; debiéndose
garantizar en igualdad de condiciones la participacion
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de mujeres y hombres en sus 6rganos internos de
direccion y espacios de toma de decisiones.

ARTICULO 60

La Comision Estatal y las Comisiones Distritales de
Procesos Internos, serdn las encargadas de vigilar y
realizar el proceso interno en el que se elijan candidatas
o candidatos a puestos de eleccion popular y/o en las
elecciones para ocupar cargos en el Comité Ejecutivo
Estatal.

La Asamblea Estatal y la Asamblea Distrital en sus
respectivas competencias elegiran a los integrantes de
la Comisién Estatal y las Comisiones Distritales de
Procesos Internos, mismos que seridn elegidos por
mayoria de votos, salvo la Secretaria General que solo
tendra derecho a voz y, tomaran protesta de su cargo
dentro de los diez dias posteriores a su designacién.

La eleccién de los integrantes de la Comisi6n Estatal y
las Comisiones Distritales de Procesos Internos, tendra
verificativo con treinta dias de anticipacién al en que
inicie el proceso electoral de seleccién de precandidatas
o precandidatos, asf como las candidatas o candidatos a
puestos de eleccion popular; término que sera el mismo
para todos los actos del proceso interno de eleccién de
la Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal y los demis

de mujeres y hombres en sus érganos internos de
direccién y espacios de toma de decisiones

ARTICULO 60

La Comision Estatal y las Comisiones Distritales de
Procesos Internos, serdn las encargadas de vigilar y
realizar el proceso interno en el que se elijan
precandidatas y/o precandidatos, asi como, candidatas
y/o candidatos a puestos de eleccién popular y/o en las
elecciones para ocupar cargos en el Comité Ejecutivo
Estatal.

La Asamblea Estatal y la Asamblea Distrital en sus
respectivas competencias elegirdn a las personas
integrantes de la Comisién Estatal y las Comisiones
Distritales de Procesos Internos, mismos que seran
elegidos por mayoria de votos, salvo la Secretaria
General que solo tendrd derecho a voz y, tomarin
protesta de su cargo dentro de los diez dias posteriores
a su designacién,

La eleccion de las personas integrantes de la Comisién
Estatal y las Comisiones Distritales de Procesos
Internos, tendrd verificativo con treinta dias de
anticipacién al en que inicie el proceso electoral de
seleccion de precandidatas y/o precandidatos, asf como
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de eleccibn para ocupar cargos en las diversas
Secretarfas y Tesoreria que integran el Comité
Ejecutivo Estatal y que resulta de la competencia de los
Comités de Proceso Internos y, los que establezca el

mision Estatal y las Comisiones Distritales de
Protesos Internos se extinguirdn cuando termine el
pyockso para el cual fue creado.

La Comisién Estatal y las Comisiones Distritales de
Procesos Internos garantizaran la imparcialidad,
equidad, transparencia y legalidad en todas las etapas
del proceso.

ARTICULO 61

La fomisit’m Estatal y las Comisiones Distritales de

rocesos Internos tomaran sus decisiones por mayoria

tos a excepcion del Secretario General que solo
ten derecho a voz y, se integrara por una persona

Titular

las candidatas y/o candidatos a puestos de eleccidn
popular; término que serd el mismo para todos los actos
del proceso interno de eleccion de la Presidencia del
Comité Ejecutivo Estatal o Distrital y los demas de
eleccidn para ocupar cargos en las diversas Secretarias
y Tesoreria que integran el Comité Ejecutivo Estatal o
Distrital y que resulta de la competencia de los Comités
de Proceso Internos y, los que establezca el reglamento
respectivo.

La Comisién Estatal y las Comisiones Distritales de
Procesos Internos se extinguiran cuando termine el
proceso para el cual fue creado.

La Comisién Estatal y las Comisiones Distritales de
Procesos Internos garantizaran la paridad, igualdad,
imparcialidad, equidad, transparencia y legalidad en
todas las etapas del proceso.

ARTICULO 61

La Comision Estatal y las Comisiones Distritales de
Procesos Internos tomaran sus decisiones por mayoria
de votos a excepcién de la Secretaria General que solo
tendra derecho a voz y, se integrard por una persona
Titular de:
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I. Presidencia;

1. Secretaria General;

111 Organizacién;

IV. Informacion y Difusion;
V. Finanzas;

ARTICULO 62

El Comité Estatal de Procesos Internos tendra las
facultades siguientes:

I. Organizar el proceso de seleccion de precandidatas o
precandidatos, asi como de las candidatas o candidatos
a puestos de eleccién popuilar. Asf como lo relativo a Ia
eleccibn del Presidente e integrantes del Comité
Ejecutivo Estatal;

1. Rendir ante la Asamblea Estatal y Comité Ejecutivo
Estatal un informe respecto a la forma y plazos en que
tendra verificativo el proceso de seleccion de
precandidatas o precandidatos, asi como de las
candidatas o candidatos a puestos de eleccion popular.
Asi como lo relativo a la eleccién del Presidente e
integrantes del Comité Ejecutivo Estatal;

I1l. Designar a los precandidatas o precandidatos, asi
como a las candidatas o candidatos que resulten

I. Presidencia;

1. Secretaria General;

111, Organizacion;

IV. Informacion y Difusion;
V. Finanzas; o tesoreria

ARTiCULO 62

El Comité Estatal de Procesos Internos tendra las
facultades siguientes:

1. Organizar el proceso de seleccion de precandidatas
y/ﬂ precandidatos, asi como de las candidatas y/@
candidatos a puestos de eleccién popular. Asi como lo-
relativo a la eleccion de la persona titular de la
Presidencia e integrantes del Comité Ejecutivo Estatal;

II. Rendir ante la Asamblea Estatal y Comité Ejecutive
Estatal un informe respecto a la forma y plazos en que
tendra verificativo el proceso de seleccion de
precandidatas o precandidatos, asi como de las
candidatas o candidatos a puestos de eleccion popular.
Asicomo lo relativo a la eleccion de la persona titular de
la Presidencia e integrantes del Comité Ejecutivo
Estatal;
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vencedores a puestos de eleccién popular. Asi como lo
relativo a la designacion de la Presidencia e integrantes
del Comité Ejecutivo Estatal;

IV. Pregentar los resultados de la designacién de los
didatas o precandidatos, asi como a las
candidatas o candidatos que resulten vencedores a
tos de eleccion popular. Asf como lo relativo a los
reSultados en la eleccién del Presidente e integrantes
el Eomité Ejecutivo Estatal;

V. Observar y cumplir bajo el principio de legalidad las
resoluciones y/o lineamientos que dicten los érganos
competentes del partido, y

VI. Las demas que se deriven del presente Estatuto y
cualquier otro documento que rijan las metas y
objetivos de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO.

Comisiones Distritales de Procesos Internos,
ran las mismas facultades que tiene asignadas el

I11. Designar a las precandidatas ﬁ precandidatos, asi
como a las candidatas y/ﬁ_ candidatos que resulten
vencedores a puestos de eleccién popular. Asf como lo
relativo a la designacion de la Presidencia e integrantes
del Comité Ejecutivo Estatal;

IV. Presentar los resultados de la designacion de las
precandidatas precandidatos, asi como a las
candidatas y/ﬁ candidatos que resulten vencedores a
puestos de eleccién popular. Asi como lo relativo a los
resultados en la eleccién de la persena titular de la
Presidencia e integrantes del Comité Ejecutivo Estatal;

V. Observar y cumplir bajo el principio de legalidad las
resoluciones y/o lineamientos que dicten los érganos
competentes del partido, y

V1. Las demas que se deriven del presente Estatuto y
cualquier otro documento que rijan las metas y
objetivos de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,

( PARTIDO POLITICO.

Las Comisiones Distritales de Procesos Internos,
tendran las mismas facultades que tiene asignadas el
Comité Estatal de Procesos Internos, pero aplicadas en
el ambito Distrital.
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ARTICULO 63

La convocatoria emitida que emita la Comision Estatal
y las Comisiones Distritales de Procesos Internos,
debera contener los requisitos minimos siguientes:

I. Establecer los cargos de eleccion popular;
considerando en igualdad de condiciones entre mujeres
y hombres

Il. Los requisitos de elegibilidad, atendiendo a lo
indicado en los presentes Estatutos y sefialado por las
autoridades electorales estatales;

I11. Los candidatos deberan manifestar bajo protesta de
decir verdad que no se encuentran en ninguno de los
supuestos a continuacion referidos:

a) No contar con antecedentes de denuncia,
investigacién y/o procesamiento y en su caso no
haber sido condenado o sancionado mediante
resolucion firme por violencia familiar y/o
doméstica o cualquier agresion de género en el
ambito privado o piiblico.

b) No contar con antecedentes de denuncia,
investigacion y/o procesamiento y en su caso no

ARTICULO 63

La convocatoria que emita la Comisién Estatal y las
Comisiones Distritales de Procesos Internos, debera
contener los requisitos minimos siguientes:

I. Establecer los cargos de eleccion popular;
considerando en igualdad de condiciones y la paridad
entre mujeres y hombres, principio que sera rector en
las actuaciones de estas Comisiones y que se llevara a
cabo en cualquier etapa del proceso.

II. Los requisitos de elegibilidad, atendiendo a lo
indicado en los presentes Estatutos y sefialado por las
autoridades electorales estatales;

III. Las candidatas y candidatos deberdn manifestar
bajo protesta de decir verdad que no se encuentran en
ninguno de los supuestos a continuacién referidos:

a) No contar con antecedentes de denuncia,
investigacién y/o procesamiento y en su caso no
haber sido SEHETEED PR
mediante resolucion firme por violencia familiar
y/o doméstica o cualquier agresién de género en
el ambito privado o publico.
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haber sido condenado o sancionado mediante
resolucion firme por delitos sexuales, contra la
libertad sexual o la intimidad corporal y;

7

c) No estar inscrito o tener registro vigente como
deudor alimentario o moroso que atente contra
las obligaciones alimentarias, salvo que acredite
estar al corriente del pago o que cancele en su
totalidad la deuda las instancias que asi
correspondan.

IV. La fecha de registro;
V. La documentaci6én que se debe entregar;

VL Se Indicard el Periodo para subsanar posibles
omisiones o defectos en la documentacion de registro;

VIL Reglas respecto a topes de gastos de campafia;

. En la eleccién de dirigentes a ocupar diversos
carggs en los arganos del partido, se indicard la fecha y
lugdr e la eleccién; quienes deberdn llevar consigo la
dochmeytacion de que trata la convocatoria respectiva;

b) No contar con antecedentes de denuncia,
investigacién y/o procesamiento y en su caso no
haber sido PETSORA cONGENaNS o Sancionana
mediante resolucién firme por delitos sexuales,
contra la libertad sexual o la intimidad corporal y;

€} No estar inscrito o tener registro vigente como
na deudora alimentaria o morosa que
atente contra las obligaciones alimentarias, salvo
que acredite estar al corriente del pago o que
cancele en su totalidad la deuda ante las
instancias que asi correspondan.

IV. La fecha de registro;
V. La documentacién que se debe entregar;
V1. El método de seleccién que se va a ocupar;

VIL. Se Indicard el periodo para subsanar posibles
omisiones o defectos en la documentacién de registro;

VIII. Reglas respecto a topes de gastos de precampaifia y
campaiia; asi como las fechas para la presentacién de
informes de ingresos y egresos, tanto en precampafas,
como de campaias, previamente coordinadas y
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IX. Reglas generales que se advierta de los presentes
estatutos y otras normas expedidas por las autoridades
electorales estatales y federales.

ARTICULO 64

En la eleccién la Presidencia del Comité Ejecutivo
Estatal, y dirigentes a ocupar diversos cargos en los
6rganos del partido, la sesién de la Asamblea Estatal se
sujetara a las reglas siguientes:

I. La Presidenta o el Presidente del Comité Ejecutivo
Estatal dara la bienvenida a los asambleistas;

II. La Secretaria o el Secretario General certificara el
quérum legal de la Asamblea y, declarara legalmente
instalada la sesion de la Asamblea Estatal;

establecidas con la Tesorerfa del Comité Ejecutivo
Estatal;

IX. En la eleccién de dirigentes a ocupar diversos cargos
en los érganos del partido, se indicara la fecha y lugar
de la eleccion; quienes deberdn Ilevar consigo la
documentacion de que trata la convocatoria respectiva;

X. Reglas generales que se advierta de los presentes
estatutos y otras normas expedidas por las autoridades
electorales estatales y federales.

ARTICULO 64

En la eleccion la Presidencia del Comité Ejecutivo
Estatal, y dirigentes a ocupar diversos cargos en los
organos del partido, la sesién de la Asamblea Estatal se
sujetara a las reglas siguientes:

I. La Presidenta o el Presidente del Comité Ejecutivo
Estatal dara la bienvenida a los asambleistas;

II. La Secretaria o el Secretario General certificara el
quorum legal de la Asamblea y, declarar4 legalmente
instalada la sesién de la Asamblea Estatal;
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[Hl. La Secretaria o el Secretario General leera el orden
del dia y lo sometera a la aprobacién de la Asamblea
Estatal, quien podra agregar cualquier otro punto del
orden del dia que estimen necesario;

Presidenta o el Presidente del Comité Ejecutivo
| dard lectura al acta definitiva levantada por la
C¢gmision Estatal de Procesos Internos en la que se leera
la lista de candidatos aceptados y registrados; y la
Asamblea Estatal aprobard la misma mediante la
votacidn respectiva;

V. La Presidenta o el Presidente nombrara de entre los
asambleistas presentes a los escrutadores que
considere suficientes para auxiliar a la Secretaria o el
Secretario General;

VL La Secretaria o el Secretario General desahogara la
votacién relativa a candidatos aceptados y registrados
por la Comision Estatal de Procesos Internos;

I. La votacion sera libre, secreta y directa. Los
crutadores haran el cOmputo. La Secretaria o el
Sacretario General anunciara el resultado de la votacién
ylla\ometera a la aprobacion de los asambleistas;

VHI. La¥Rresidenta o el Presidente del Comité Ejecutivo
Estatal, cijyo periodo de eleccién ha terminado, tomara

H1. La Secretaria o el Secretario General leera el orden
del dia y lo sometera a la aprobacién de la Asamblea
Estatal, quien podra agregar cualquier otro punto del
orden del dia que estimen necesario;

IV. La Presidenta o el Presidente del Comité Ejecutivo
Estatal dara lectura al acta definitiva levantada por la
Comision Estatal de Procesos Internos en la que se leera
la lista de candidatos aceptados y registrados; y la
Asamblea Estatal aprobard la misma mediante la
votacion respectiva;

V. La Presidenta o el Presidente nombrara de entre los
asambleistas presentes a las personas escrutadoras que
considere suficientes para auxiliar a la Secretaria o el
Secretario General;

VI. La Secretaria o el Secretario General desahogara la
votacién relativa a candidatas y candidatos aceptados y
registrados por la Comisién Estatal de Procesos
Internos;

VII. La votacién serd libre, secreta y directa. Las
personas escrutadoras haran el cémputo. La Secretaria
o el Secretario General anunciard el resultade de la
votacion y la someteri a la aprobacion de las personas
asambleistas;
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protesta legal de la nueva Presidenta o Presidente del
Comité Ejecutivo Estatal, y dard por inicié a la
aprobacién del resto de los miembros del Comité
Ejecutivo Estatal;

Sera electo a la Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal,
quien obtenga el mayor nimero de votos de los
asamblefstas presentes.

ARTICULO 65

La eleccidén de miembros del Comité Ejecutivo Estatal se
hara en la misma sesion en la que haya elegido a la
Presidenta o el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal;
para el nombramiento de los demdas integrantes del
Comité Ejecutivo Estatal, quien propondra planillas
completas de los cargos a elegir, pudiendo, en su caso,
presentar ternas. Para tal efecto, los asambleistas,
podran proponer a la Presidenta o el Presidente electo
los nombres que consideren deben incluirse en su
propuesta.

VIII. La Presidenta o el Presidente del Comité Ejecutivo
Estatal, cuyo periodo de eleccion ha terminado, tomara
protesta legal de la nueva Presidenta o Presidente del
Comité Ejecutivo Estatal; y dard por inicié a la
aprobacion del resto de las personas integrantes del
Comité Ejecutivo Estatal;

Sera electo ala Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal,
gquien obtenga el mayor nimero de votos de las
personas asamble(stas presentes.

ARTICULO 65

La eleccién de miembros del Comité Ejecutivo Estatal se
hard en la misma sesién en la que haya elegido a la
Presidenta o el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal;
para el nombramiento de las demas personas
integrantes del Comité Ejecutive Estatal, quien
propondra planillas completas de los cargos a elegir,
pudiendo, en su caso, presentar ternas. Para tal efecto,
las personas asambleistas, podran proponer a la
Presidenta o el Presidente electo los nombres que
consideren deben incluirse en su propuesta.
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La Presidenta o el Presidente electo presentara la lista
de las propuestas, para la aprobacién de la Asamblea
Estatal, siguiendo la formula siguiente:

a} Lista cerrada: La Presidenta o el Presidente
electo pondré a consideracion de la Comisién
Estatal de Procesos Internos la lista de
propuestas para que ésta verifique si los
candidatos o candidatas cumplen con los
requisitos establecidos en la convocatoria
emitida, para lo cual recibira la documentacién
respectiva; en cuyo caso se hara un breve receso
en la sesidn de la Asamblea Estatal para cumplir
dicha actividad; y una vez desahogada la
actividad por parte del Comité Estatal de
Procesos Internos, se continuara con el proceso
de aprobacion y eleccion de los miembros del
Comité Ejecutivo Estatal por parte de los
asambleistas.

En caso de que algin candidato o candidata a
ocupar un cargo en el Comité Ejecutivo Estatal
sea rechazada por la Asamblea; la Presidenta o
| Presidente electo propondra una nueva lista
se repetira el proceso de elecciéon de
integrantes a ocupar un cargo en el Comité
Ejecutivo Estatal.

La Presidenta o el Presidente electo presentara la lista
de las propuestas, para la aprobacién de la Asamblea
Estatal, siguiendo la formula siguiente:

a) Lista cerrada: La Presidenta o el Presidente
electo pondra a consideracion de la Comision
Estatal de Procesos Internos la lista de
propuestas para que ésta verifique si los
candidatos y/@ candidatas cumplen con los
requisitos establecidos en la convocatoria
emitida, para lo cual recibira la documentacién
respectiva; en cuyo caso se hara un breve receso
en la sesion de la Asamblea Estatal para cumplir
dicha actividad; y una vez desahogada la
actividad por parte del Comité Estatal de
Procesos Internos, se continuara con el proceso
de aprobacion y eleccién de las personas
integrantes del Comité Ejecutivo Estatal por
parte de las personas asambleistas.

En caso de que algin candidato y/ﬁ
candidata a ocupar un cargo en el Comité
Ejecutivo Estatal sea rechazada por la
Asamblea; la Presidenta o el Presidente
electo propondrd una nueva lista y; se
repetira el proceso de eleccion de
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b) Lista abierta: En caso de que existan diversos
afiliados y/o militantes propuestos a ocupar un
mismo cargo en el Comité Ejecutivo estatal; los
asambleftas emitirdn su voto y, ganara aquel
que obtenga el mayor niimero de votos de los
asambleistas;

La Presidenta o el Presidente electo del Comité
Ejecutivo Estatal dara los resultados de la votacién a la
Asamblea Estatal para su aprobacién definitiva; donde
ésta procedera a tomarle la protesta estatutaria y darle
posesion de su cargo por conducto de la Presidenta o
el Presidente electo.

A propuesta de la Presidenta o el Presidente electo del
Comité Ejecutivo Estatal, la Asamblea Estatal resolvera
los casos no previstos en estos procedimientos de
eleccion.

La sustitucion de cualquiera de los integrantes del
Comité Ejecutivo Estatal, se realizara cuando ocurran
ausencias definitivas o provisionales, en este caso a
propuesta de la Presidenta o el Presidente, el propio
Comité Ejecutivo Estatal designara interinamente a
quien deba sustituir y; se convocara a la Asamblea
Estatal para el efecto de que se ratifique el

integrantes a ocupar un cargo en el Comité
Ejecutivo Estatal.

b) Lista abierta: En caso de que existan diversas
personas afiliadas propuestas a ocupar un
mismo cargo en el Comité Ejecutivo estatal; las
personas asambleistas emitirdn su voto y,
ganara aquella persona que obtenga el mayor
nimero de votos de las personas asambleistas;

La Presidenta o el Presidente electo del Comité
Ejecutivo Estatal dara los resultados de la votacién a la
Asamblea Estatal para su aprobacién definitiva; donde
ésta procedera a tomarle la protesta estatutaria y darle
posesion de su cargo por conducto de la Presidenta o el
Presidente electo.

A propuesta de la Presidenta o el Presidente electo del
Comité Ejecutivo Estatal, la Asamblea Estatal resolvera
los casos no previstos en estos procedimientos de
eleccion.

La sustitucién de cualquiera de las personas integrantes
del Comité Ejecutive Estatal, se realizara cuando
ocurran ausencias definitivas o provisionales, en este
caso a propuesta de la Presidenta o el Presidente, el
propio  Comité  Ejecutivo  Estatal designara
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nombramiento propuesto por la Presidenta o el
Presidente del Comité Ejecutivo Estatal o elegir al
afiliado o militante que ocupara el puesto vacante en el
Comité Ejecutivo Estatal.

ARTiCULO 66

n el proceso para la eleccién de la Presidenta o el
Presidente del Comité Ejecutivo Distrital y para el
nombramiento de los demas integrantes del Comité
Ejecutivo Distrital, se regira por las mismas reglas
establecidas para el Comité Ejecutivo Estatal.

En la Integracion de las Asambleas Distritales se
garantizara la participacion del mayor niimero de
integrantes de la Asamblea Distrital.

La votacién a que se refiere serd libre y secreta y directa.
CAPITULO 1T

EY,A POSTULACION DE CANDIDATOS A CARGOS
DE ELECCION POPULAR

interinamente a quien deba sustituir y; se convocari a
la Asamblea Estatal para el efecto de que se ratifique el
nombramiento propuesto por la Presidenta o el
Presidente del Comité Ejecutivo Estatal o elegir a la
persona afiliada que ocupara el puesto vacante en el
Comité Ejecutivo Estatal.

ARTiCULO 66

En el proceso para la eleccién de la Presidenta o el
Presidente del Comité Ejecutivo Distrital y para el
nombramiento de las demdas personas integrantes del
Comité Ejecutive Distrital, se regird por las mismas
reglas establecidas para el Comité Ejecutivo Estatal.

En la Integracion de las Asambleas Distritales se
garantizara la participacién del mayor nimero de
integrantes de la Asamblea Distrital.

La votacion a que se refiere sera libre y secreta y
directa.

CAPiTULO 1T
DE LA POSTULACION DE CANDIDATAS Y
CANDIDATOS A CARGOS DE ELECCION POPULAR
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ARTICULO 67

En el proceso de seleccion de precandidatas o
precandidatos, asi como de las candidatas o candidatos
a puestos de eleccién popular que representan a PACTO
SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, se
integran por las etapas siguientes:

1. Preparacion de las elecciones;
II. Jornada electoral;
I11. Resultados.

ARTICULO 68

Los érganos partidistas competentes para desarrollar
los procesos internos de seleccién de precandidatas o
precandidatos, asf como de las candidatas o candidatos
a puestos de eleccion popular, seran los siguientes:

a) La Comisién Estatal de Procesos Internos:
Emitird las constancias del candidato o
candidata a Gobernador o Gobernadora del
Estado y a los candidatos o candidatas a
Diputadas y/o Diputados por el principio de
representacién proporcional que postule
PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO a puestos de eleccién popular y, que

ARTICULO 67

En el proceso de seleccion de precandidatas y/8
precandidatos, asf como de las candidatas y/@
candidatos a puestos de eleccibn popular que
representan a PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, se integran por las etapas
siguientes:

I. Preparacion de las elecciones;

1. Jornada electoral;

I1L. Resultados.

ARTICULO 68

Los 6rganos partidistas competentes para desarrollar
los procesos internos de seleccién de precandidatas y/8
precandidatos, asi como de las candidatas y/g
candidatos a puestos de eleccién popular, serin los
siguientes:

a) La Comisién Estatal de Procesos Internos:
Emitird las constancias del candidato o
€andidats a Gobernador o Gobernadora del
Estado y a [GSHCandiatos y/oNcandidatas a
Diputadas y/o Diputados por el principio de
representacion proporcional que postule
PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
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hayan ganado las elecciones internas del
partido.

La Presidenta o el Presidente del Comité
Ejecutivo Estatal emitira la Constancia
definitiva de las candidatas o candidatos que
resulten vencedores a puestos de eleccién
popular.

/b) La Comisién Distrital de Procesos Internos:

' Emitird las constancias a las férmulas de
Diputados y/ o Diputadas por el Principio de
Mayoria Relativa y a las planillas completas de
candidatos o candidatas a miembros de
Ayuntamientos de su  correspondiente
demarcacion territorial.

La Presidenta o el Presidente del Comité
Ejecutivo Estatal emitird la Constancia
definitiva de las candidatas o candidatos que
resuiten vencedores a puestos de eleccién
popular.

ision Estatal y Comisiones Distritales de
Internos vigilaran y respetaran las reglas
s en los presentes Estatutos.

POLITICO a puestos de eleccién popular y, que
hayan ganado las elecciones internas del
partido.

La Presidenta o el Presidente del Comité
Ejecutivo Estatal emitirA la Constancia
definitiva de las candidatas y/B candidatos que
resulten vencedores a puestos de eleccién
popular.

b) La Comisién Distrital de Procesos Internos:
Emitird las constancias a las férmulas de
Diputados §/@ Diputadas por el Principio de
Mayoria Relativa y a las planillas completas de
candidatas y candidatos a miembros de
Ayuntamientos de su correspondiente
demarcacién territorial.

La Presidenta o el Presidente del Comité
Ejecutive Estatal emitira la Constancia
definitiva de las candidatas 8 candidatos que
resulten vencedores a puestos de eleccion
popular.

La Comisién Estatal y Comisiones Distritales de
Procesos Internos vigilaran y respetaran las reglas
establecidas en los presentes Estatutos.
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ARTICULO 69

La convocatoria al proceso interno de seleccion debera
emitirse con treinta dias de anticipacion al inicio de la
primera etapa. Debera difundirse, por lo menos, a
través del 6rgano interno de difusion, o por estrados o
por via electronica, ya sea correo o publicacion en la
pégina electrénica del partido, en su caso.

Todos los actos que comprenden los procedimientos
para el desarrollo de cada una de las etapas de los
procesos internos de seleccion, se aprobaran por el voto
libre, secreto y directo de los miembros de la Comision
Estatal y Comisiones Distritales de Procesos Internos.

ARTiCULO 70

Para elegir a los candidatos a cargos de eleccién
popular en todos los niveles, es necesaria la mayoria
de votos de los asambleistas presentes.

ARTICULO 71

Los requisitos para ser registrado como precandidato
en el proceso interno de seleccién del partido, son los
siguientes:

ARTICULO 69

La convocatoria al proceso interno de seleccion debera
emitirse con treinta dias de anticipacion al inicio de la
primera etapa. Debera difundirse, por lo menos, a travé
de Loy 2 o A Tl " g £ T r G F g £ e s % ok, e

Todos los actos que comprenden los procedimientos
para el desarrolio de cada una de las etapas de los
procesos internos de seleccién, se aprobaran por el voto
libre, secreto y directo de las personas miembros de la
Comisién Estatal y Comisiones Distritales de Procesos
Internos.

ARTICULO 70

Para elegir a las candidatas y candidatos a cargos de
eleccién popular en todos los niveles, es necesaria la

mayoria de votos de las persopmas asamblefstas
presentes.

ARTiCULO 71

Los requisitos para ser registrado como precandidata y
precandidato en el proceso interno de seleccién del
partido son los siguientes:

Pégina 105 de 150




< |EE

Instituto Electoral dei Estado

ANEXO0 3
ESTATUTOS DE PSI

L. Ser militante del partido y que no se encuentran en
ninguno de los supuestos a continuacion referidos:

a) No contar con antecedentes de denuncia,
investigacién y/o procesamiento y en su caso
o haber sido condenado o sancionado
mediante resolucién firme por violencia
familiar y/o doméstica o cualquier agresion de
género en el ambito privado o pablico;

) No contar con antecedentes de denuncia,
investigacion y/o procesamiento y en su caso
no haber sido condenado o sancionado
mediante resolucién firme por delitos sexuales,
contra la libertad sexual o la intimidad
corporal y;

¢) No estar inscrito o tener registro vigente como
deudor alimentario o moroso que atente
contra las obligaciones alimentarias, salvo que
acredite estar al corriente del pago o que
cancele en su totalidad la deuda ante las
instancias que asi correspondan.

I scripcion de la carta compromiso para ser
pbstuljdo come precandidato del partido; y

I. Ser afiliado del partido y que no se encuentran en
ninguno de los supuestos a continuacion referidos:

a) No contar con antecedentes de denuncia,
investigacién y/o procesamiento y en su caso no
haber sido | : '
mediante resolucién firme por violencia
familiar y/o doméstica o cualquier agresion de
género en el Ambito privado o piblico;

b) No contar con antecedentes de denuncia,
investigacién y/o procesamiento y en su caso no
haber §i : a
mediante resolucion firme por delitos sexuales,
contra la libertad sexual o la intimidad corporal

yi

¢} No estar inscrito o tener registro vigente comao

dor - a que

atente contra las obligaciones alimentarias,

salvo que acredite estar al corriente del pago o

que cancele en su totalidad la deuda ante las
instancias que asi correspondan.
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I1I. Cumplir con los requisitos constitucionales y legales
de elegibilidad y los establecidos en los presentes
Estatutos;

ARTICULO 72

Cuando se trate de candidaturas que deban surgir de los
procesos internos de seleccion que garanticen el
respeto a las tradiciones de las comunidades indigenas,
los procedimientos de postulacion seran expresamente
sefialados en la convocatoria respectiva.

ARTiCULO 73

La postulacién de candidatos a cargos de eleccion
popular debera respetar un 50% la igualdad de género,
es decir, el mismo nimero de hombres y mujeres a
cargo de eleccion popular.

La Asamblea del nivel respectivo podrd aprobar la
postulacién de candidaturas externas y/o ciudadanas,
mismas que no podran exceder en niimero a la mitad
del total de candidatos que el partido deba postular en
los niveles de eleccion que correspondan.

Il. Suscripcién de la carta compromiso para ser
postulado como precandidata o precandidato del
partido; y
I1I. Cumplir con los requisitos constitucionales y legales
de elegibilidad y los establecidos en los presentes
Estatutos;

ARTICULO 72

Cuando se trate de candidaturas que deban surgir de los
procesos internos de seleccibn que garanticen el
respeto a las tradiciones de las comunidades indigenas,
los procedimientos de postulacién serdn expresamente
sefnalados en la convocatoria respectiva.

ARTiCULO 73

La postulacion de candidatas y candidatos a cargos de
eleccién popular debera respetar un 50% la igualdad de
género, es decir, el mismo nimero de hombres y
mujeres a cargo de eleccion popular.

La Asamblea del nivel respectivo podri aprobar la
postulacién de candidaturas externas y/o ciudadanas,
mismas que no podrin exceder en niimero a la mitad
del total de personas candidatas que el partido deba
postular en los niveles de eleccion que correspondan.
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ARTiCULO 74

La aceptacion de las candidaturas implica la obligacién
de respaldar, sostener y difundir la Declaracién de
Principios, el Programa de Accién, los presentes
Estatutos y la Plataforma Electoral del partido, durante
la campafia electoral en que participen y en el
desempefio del cargo para que el que hayan sido

orresponde al Presidente del Comité Ejecutivo Estatal
presentar ante el Instituto Electoral del Estado las
solicitudes de registro de los candidatos del partido a
cargos de eleccion popular estatales, Gobernador,
Diputados por ambos principios y miembros de
ayuntamientos, postulados por el Partido.

En los casos en que se preduzca la sustitucion de
andidatos del partido, antes o después de su registro
gal, serd resuelta por el Comité Ejecutivo Estatal.

bién corresponde al Comité Ejecutivo Estatal por
de su Presidente solicitar al Instituto Electoral
del Estado organice la eleccion de los 6rganos de

ARTICULO 74

La aceptacién de las candidaturas implica la obligacion
de respaldar, sostener y difundir la Declaracién de
Principios, el Programa de Accién, los presentes
Estatutos y la Plataforma Electoral del partido, durante
la campaiia electoral en que participen y en el
desempefio del cargo para que el que hayan sido
electos.

ARTICULO 75

Corresponde a la persona titular de la Presidencia del
Comité Ejecutivo Estatal presentar ante el Instituto
Electoral del Estado las solicitudes de registro de las
candidatas y candidatos del partide a cargos de eleccién
popular estatales, Gobernador o Gobernadora,
Diputadas y Diputadaos por ambos principias y personas
miembros de ayuntamientos, postulados por el Partido.

En los casos en que se produzca la sustitucién de
candidaturas del partido, antes o después de su registro
legal, sera resuelta por el Comité Ejecutivo Estatal.

También corresponde al Comité Ejecutivo Estatal por
medio de su Presidencia solicitar al Instituto Electoral
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direccién del partido, cuando exista imposibilidad de
realizarlo en forma interna.

ARTiCULO 76

Las determinaciones de la Asamblea Estatal del partido
sobre coaliciones electorales seran obligatorias para
todos sus drganos, niveles, mecanismos y estructuras,
asi como para los afiliados.

Las negociaciones constaran en convenios, acuerdos de
participacion o Plataforma Electoral comunes que
sustenten los principios, el Programa de Accién y los
presentes estatutos, considerando la pluralidad cultural
de la sociedad poblana, es decir, se debera atender en
cada caso las singularidades de cada regién del estado;
incluyendo en todo momento la igualdad de género.

En todos los casos debe cumplirse estrictamente con lo
dispuesto por el Cédigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebia.

También corresponde a la Asamblea Estatal constituir
Frentes, designando al Presidente del Comité Ejecutivo
Estatal el representante legal del Partido para la firma
del convenio a realizar, tomando en cuenta que en el

del Estado organice la eleccién de los érganos de
direccién del partido, cuando exista imposibilidad de
realizarlo en forma interna.

ARTiCULO 76

Las determinaciones de la Asamblea Estatal del partido
sobre coaliciones electorales seran obligatorias para
todos sus drganos, niveles, mecanismos v estructuras,
asi como para las personas afiliadas.

Las negociaciones constaran en convenios, acuerdos de
participacién o Plataforma Electoral comunes que
sustenten los principios, el Programa de Accién y los
presentes estatutos, considerando la pluralidad cultural
de la sociedad poblana, es decir, se deberi atender en
cada caso las singularidades de cada region del estado;
incluyendo en todo momento la ignaldad de género.

En todos los casos debe cumplirse estrictamente con lo
dispuesto por el Cédigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla.

También corresponde a la Asamblea Estatal constituir
Frentes, designando a la persona titular de Ila
Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal GOm0 el
representante legal del Partido para la firma del
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convenio se establezca por lo menos las
consideraciones siguiente:

a) Se debera especificar su duracion;

b) Causas que lo motiven;

c) Los propdsitos que persiguen; y

d) La forma en que se convenga para ejercer en
omun las prerrogativas, dentro de los

sefialamientos de la Ley.

AR LO 77

El Partido tiene la obligacion de presentar en el término
legal establecido en el Cédigo de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado de Puebla, el
documento que contenga, la plataforma electoral para
cada proceso electoral en que participe, mismo que
debera tener congruencia con su Declaracion de
Principios y Programa de Accién y los presentes
Estatutos misma que sus candidatos deberan sostener
ej la campaiia electoral respectiva.

convenio a realizar, tomando en cuenta que en el
convenio se establezca por lo menos las
consideraciones siguientes:

a) Se debera especificar su duracién;

b) Causas que lo motiven;

c) Los propésitos que persiguen; y

d) La forma en que se convenga para ejercer en comiin
las prerrogativas, dentro de los sefialamientos de la
Ley.

ARTICULO 77

El Partido tiene la obligacién de presentar en el término
legal establecido en el Cédigo de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado de Puebla, el
documento que contenga, la plataforma electoral para
cada proceso electoral en que participe, mismo que
debera tener congruencia con su Declaracién de
Principios y Programa de Accién y los presentes
Estatutos, dentro de esta plataforma debera establecer
las disposiciones para lograr una distribucion
equitativa, sin discriminacién hacia las mujeres, tanto
de los tiempos en radio y television como de las
prerrogativas de campafia que establezca el Consejo
General del INE y demas disposiciones aplicables en la
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ARTICULO 78

Los militantes que sean postulados como candidatos a
los cargos de eleccion popular y lleguen a ocupar el
cargo para el que fueron postulados, o aquellos que
ocupen un cargo piblico, deberdn informar respecto de
sus funciones a la  estructura partidista
correspondiente. Dichos militantes mantendran sus
derechos y obligaciones en el partido.

TiTULO V
DE LOS ORGANOS ENCARGADOS DE LA
SUSTANCIACION Y RESOLUCION DE LOS
PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS

CAPITULO1
DEL SISTEMA DE JUSTICIA PARTIDARIA Y
VIOLENCIA POLITICA CONTRA LA MUJER EN
RAZON DE GENERO

materia, misma que sus ndidatas y cal
deberan sostener en la campana electoral respectiva.

ARTiCULO 78

Las personas afiliadas que sean postuladas como
candidatas y candidatos a los cargos de eleccion
popular y lleguen a ocupar el cargo para el que fueron
postulados, o aquellas personas que ccupen un cargo
piiblico, deberan informar respecto de sus funciones a
la estructura partidista correspondiente. Dichas
personas mantendran sus derechos y obligaciones en el
partido.

TiTULO V
DE LOS ORGANOS ENCARGADOS DE LA
SUSTANCIACION Y RESOLUCION DE LOS
PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS

CAPiTULO |
DEL SISTEMA DE JUSTICIA PARTIDARIA Y
VIOLENCIA POLITICA CONTRA LA MUJER EN
RAZON DE GENERO
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ARTICULO 79

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
instrumentard un sistema de justicia partidaria y
atencion de quejas sobre violencia politica contra las
mujer¢s en razén de género, cuyo objeto serd vigilar
porque se protejan, respeten y garanticen los derechos
simpatizantes, afiliados, militantes, cuadros,
aspirantes, pre candidatos y candidatos a cargos de
elgcojon popular, asi como la estructura técnica y
ministrativa del partido, asimismo, velara porque se
garantice la debida aplicacién de los presentes
Estatutos.

En casos de violencia politica contra las mujeres en
razon de género, se establecerAn mecanismos
procesales y sustantivos que tengan como objetivo no
solo la proteccion, el respeto y garantia del ejercicio de
los derechos politico -electorales de las mujeres, sino
también contrarrestar los efectos negativos de la
violencia, para lo «cual PACTO SOCIAL DE
EGRACION, PARTIDO POLITICO, debera conocer,
prayenir y atenuar las consecuencias negativas de dicha

ARTICULO 79

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
instrumentara un sistema de justicia partidaria y
atencién de quejas sobre violencia politica contra las
mujeres en razén de género, cuyo objeto sera vigilar
porque se protejan, respeten y garanticen Ios derechos
de simpatizantes, personas afiliadas, & tes
cuadros, aspirantes, precandidatas, precandldatus,
candidatas y candidatos a cargos de eleccién popular,
asi como la estructura técnica y administrativa del
partido, asimismo, velara porque se garantice la debida
aplicacion de los presentes Estatutos.

En casos de violencia politica contra las mujeres en
razon de género, se establecerAn mecanismos
procesales y sustantivos que tengan como objetivo no
solo la proteccidn, el respeto y garantia del ejercicio de
los derechos politico-electorales de las mujeres, sino
también contrarrestar los efectos negativos de la
violencia, para lo cual PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO, debera conocer,
preveniry atenuar las consecuencias negativas de dicha
violencia.
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ARTICULO 80

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
contara con un sistema de medios de impugnacién para
el efecto de que todas las controversias e
inconformidades relacionadas con asuntos del partido,
seran resueltas por un organo colegiado denominado
Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género, el cual debera emitir sus
resoluciones con independencia, imparcialidad y
objetividad, constituyendo la perspectiva de género
como un método de aplicacién preferente en todas sus
resoluciones.

Asf mismo, se establecera en el Protocolo para Atender
la Violencia Politica contra las Mujeres al Interior de
Pacto Social de Integracion; Partido Politico, el
procedimiento que debera desahogarse para atender
los asuntos relacionades con violencia politica contra
las mujeres en razon de género.

Respecto a las controversias relacionadas con asuntos
del partido, cuya naturaleza sea distinta a los conflictes
de violencia politica contra las mujeres en razén de
género, se establecera un Sistema de Medios de
Impugnacién y un Sistema de Medios Alternativos de
Solucién de Controversias; dichos procedimientos

ARTICULO 80

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
contara con un sistema de medios de impugnacién para
el efecto de que todas las controversias e
inconformidades relacionadas con asuntos del partido,
seran resueltas por un 6rgano colegiado denominado
Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género, el cual debera emitir sus
resoluciones con independencia, imparcialidad y
objetividad, constituyendo la perspectiva de género
como un método de aplicacién preferente en todas sus
resoluciones.

Asi mismo, se establecerd en el Protocolo de
Prevencién, Atencién, Sancién, Reparacién y
Erradicacién en caso de Violencia contra las
Mujeres al interior del Partido Politico, el
procedimiento que deberd desahogarse para atender
los asuntos relacionados con violencia politica contra
las mujeres en razon de género.

Respecto a las controversias relacionadas con asuntos
del partido, cuya naturaleza sea distinta a los conflictos
de violencia politica contra las mujeres en razén de
género, se establecerd un Sistema de Medios de
Impugnacién y un Sistema de Medios Alternativos de
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seran regulados por el Reglamento de Justicia
Partidaria que para tal efecto expida el partido.

TicuLo 81

El Sistema de Medios de Impugnacion debera
garantizar el parametro de regularidad Constitucional
relativo a los derechos humanos politico-electorales de
los afiliados y militantes del partido, entre otros, la
certeza y definitiva de los procesos internos de eleccion
{e dirigentes, candidatas y/o candidatos, actos de
calypafia, por lo que, el procedimiento velara por la
legaljdad de los actos y resoluciones que emitan los

Solucién de Controversias; dichos procedimientos
seran regulados por el Reglamento de Justicia
Partidaria que para tal efecto expida el partido.

El procedimiento sefialado se regira bajo las siguientes
etapas las cuales se sefialan de manera enunciativa mas
no limitativa;

e Iniciacion o incoacidn;
e [nstruccion;

e Pruebas;

e Audiencia;

e Alegatos;

e Terminacion.

ARTIiCULO 81

El Sistema de Medios de Impugnacién debera
garantizar el parametro de regularidad Constitucional
relativo a los derechos humanos politico-electorales de
las personas afiliadas del partido, entre otros, la certeza
y definitiva de los procesos internos de eleccién de
dirigentes, candidatas y/o candidatos, actos de
campafia, por lo que, el procedimiento velard por la
legalidad de los actos y resoluciones que emitan los
organos del partido.
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ARTICULO 82

El Sistema de Medios de Impugnacién tendra las
caracteristicas siguientes;

I. Tendra una sola instancia de resolucién de conflictos;

Il Las resoluciones se emitirin de forma pronta y
expedita, aplicando la perspectiva de género y
garantizando el acceso a la justicia;

La autoridad competente podra ejercer la facultad de
atraccion para conocer de los asuntos que, por su
importancia o trascendencia, asi lo ameriten.

IIl. Establecera plazos ciertos para la interposicién,
sustanciacion y resolucion de medios de justicia interna
del partido;

IV. Se respetara las formalidades esenciales del
procedimiento;

V. Las resoluciones seran eficaces formal y
materialmente con la finalidad de restituir a los
afiliados y/o militantes en el goce de los derechos
politico -electorales en los que resientan un agravio;

ARTICULO 82

El Sistema de Medios de Impugnacién tendra las
caracteristicas siguientes:

I. Tendra una sola instancia de resolucién de conflictos;

Il. Las resoluciones se emitirin de forma pronta y
expedita, aplicando la perspectiva de género y
garantizando el acceso a la justicia;

La autoridad competente podra ejercer la facultad de
atraccién para conocer de los asuntos que, por su
importancia o trascendencia, asi lo ameriten.

1. Establecera plazos ciertos para la interposicién,
sustanciacion y resolucion de medios de justicia interna
del partido;

IV. Se respetard las formalidades esenciales del
procedimiento;

V. Llas resoluciones serdn eficaces formal y
materialmente con la finalidad de restituir a las
personas afiliadas y/o militantes en el goce de los
derechos politico -electorales en los que resientan un
agravio;
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VI. En las resoluciones se debera aplicar el método de
ponderacion de los derechos politico-electorales de los
afiliados y/o militantes en relacién con los principios de
autoorganizacion y autodeterminacién de que goza
PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO.

istema de Medios Alternativos de Solucion de
Cghntroversias tiene por objeto conocer y resolver a
avés de la conciliacion y, en su caso, el arbitraje los
conflictos internes entre militantes y afiliados,
conforme a las reglas siguientes:

[. No sera materia de los Medios Alternativos de
Solucién de Controversias:

a. Los conflictos de violencia politica contra las
mujeres en razén de género; y

b. Los conflictos respecto a derechos politicos -
electorales de los militantes o afiliados cuya
competencia corresponda al Comité Estatal de

usticia Partidaria y Asuntos Especializados de
nero.

VL. En las resoluciones se debera aplicar el método de
ponderacidn de los derechos politico-electorales de las
personas afiliadas y/o militantes en relacién con los
principios de autoorganizacion y autodeterminacién de
que goza PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO
POLITICO.

ARTIiCULO 83

El Sistema de Medios Alternativos de Soluciéon de
Controversias tiene por objeto conocer y resolver a
través de la conciliacién y, en su caso, el arbitraje los
conflictos internos entre militantes, cuadros y personas
afiliadas, conforme a las reglas siguientes:

I. No sera materia de los Medios Alternativos de
Solucion de Controversias:

a. Los conflictos de violencia politica contra las
mujeres en razon de género; y

b. Los conflictos respecto a derechos politicos -
electorales de las personas n S, 0
personas afiliados cuya competencia corresponda
al Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género.
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1. La aceptacién del procedimiento Alternativo de
Solucién de Controversias debera ser asumida
en forma voluntaria y expresa;

I1I. Tendra una sola instancia y, su procedimiento
se apegara a una justicia pronta y expedita;

IV. El Reglamento de la Defensoria Estatal de los
Derechos de la Militancia establecera los plazos
y formalidades de los procedimientos;

V. Las partes seran asistidas por la Defensoria
Estatal de los Derechos de la Militancia, en su
condicién de arbitro, conciliador o mediador,
quienes daran vista al Presidente del Comité
Ejecutivo Estatal para que dé cumplimiento a
los acuerdos alcanzados por las partes; y

V1. Las que determine el Reglamento de la
Defensorfa Estatal de los Derechos de la
Militancia.

CAPITULO II
DEL COMITE ESTATAL DE JUSTICIA PARTIDARIA Y
ASUNTOS ESPECIALIZADOS DE GENERO

II. La aceptacién del procedimiento Alternativo de
Solucion de Controversias debera ser asumida en forma
voluntaria y expresa;

1Il. Tendra una sola instancia y, su procedimiento se
apegara a una justicia pronta y expedita;

IV. El Reglamento de la Defensoria Estatal de los

Derechos de las persenas Afiliadas establecerd los
plazos y formalidades de los procedimientos;

V. Las partes seran asistidas por la Defensorfa Estatal de
los Derechos de las personas Afiliadas, en su condicién
de arbitro, conciliador o mediador, quienes daran vista
a la Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal para que
dé cumplimiento a los acuerdos alcanzados por las
partes; y

VI. Las que determine el Reglamento de la Defensoria
Estatal de los Derechos de las personas Afiliadas.

CAPITULO Ii
DEL COMITE ESTATAL DE JUSTICIA PARTIDARIA Y
ASUNTOS ESPECIALIZADOS DE GENERO
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ARTICULO 84

El Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género conocerd, atenderd y
resolvera las quejas que se presenten en contra de
conductas que constituyan violencia politica contra las
mujeres en razén de género, asf como de los conflictos
qgue ‘se susciten derivado del incumplimiento e
inobservancia a los presentes Estatutos, cometido por
iembros, militantes, cuadros, dirigentes,
tizantes, asi como candidatas y candidatos a
cargds de eleccion popular.

los
si

Por yiolencia polftica contra las mujeres en razdén de
género se entendera toda acci6n, u omision, incluida la
tolerancia, basada en elementos de género y ejercida no
solamente en la esfera piblica sino también privada,
que tenga por objeto o resultado limitar, anular o
menoscabar el ejercicio efectivo de los derechos
olftico -electorales de una o varias mujeres; o impida
acceso al pleno ejercicio de las atribuciones
entes a su cargo, labor o actividad; o impida el

a las mujeres el acceso y ejercicio de las prerrogativas

ARTICULO 84

El Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género conocera, atenderda y
resolvera las quejas que se presenten en contra de
conductas que constituyan violencia politica contra las
mujeres en razén de género, asi como de los conflictos
que se susciten derivado del incumplimiento e
inobservancia a los presentes Estatutos, cometido por
las personas miembros, militantes, cuadros, dirigentes,
simpatizantes, asi como candidatas y candidatos a
cargos de eleccion popular.

Por violencia politica contra las mujeres en razon de
género se entendera toda accién, u omisién, incluida la
tolerancia, basada en elementos de género y ejercida no
solamente en la esfera piblica sino también privada,
que tenga por objeto o resultado limitar, anular o
menoscabar el ejercicio efectivo de los derechos
politico -electorales de una o varias mujeres; o impida
el acceso al pleno ejercicio de las atribuciones
inherentes a su cargo, labor o actividad; o impida el
libre desarrollo de la personalidad de las mujeres en la
funcién publica o partidista; o impida la toma de
decisiones, la libertad de organizacion, asi como impida
a las mujeres el acceso y ejercicio de las prerrogativas
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respecto a precandidaturas, candidaturas, funciones o
cargos piiblicos de que se trate.

ARTiCULO 85

El Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género, tendra las atribuciones
siguientes:

I. Garantizar el cumplimiento de la aplicacién de los
Estatutos, Declaracion de Principios, el Programa de
accion, protocolos, reglamentos y demas documentos
basicos para el debido funcionamiento del partido;

1. Conocer y resolver las quejas presentadas por los
militantes y/o afiliados relativos a los conflictos de
violaciones a derechos politico-electorales al interior
del partido;

[1l. Conocer y resolver las quejas presentadas por las
militantes y/o afiliadas relativos a conflictos de
violencia politica contra las mujeres en razon de género
que transgredan sus derechos politico-electorales al
interior del partido;

Debiendo el Comité Estatal de Justicia Partidaria y
Asuntos Especializados de Género establecer todas las
medidas pertinentes y necesarias al inicio, durante y

respecto a precandidaturas, candidaturas, funciones o
cargos publicos de que se trate.

ARTICULO 85

El Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género, tendra las atribuciones
siguientes:

I. Garantizar el cumplimiento de la aplicacién de los
Estatutos, Declaracién de Principios, el Programa de
accién, protocolos, reglamentos y demas documentos
basicos para el debido funcionamiento del partido;

Il. Conocer y resolver las quejas presentadas por las
personas militantes y/o personas afiliadas relativos a
los conflictos de violaciones a derechos politico-
electorales al interior del partido;

I11. Conocer y resolver las quejas presentadas por las
personas militantes y/o personas afiliadas relativos a
conflictos de violencia politica contra las mujeres en
razdn de género que transgredan sus derechos politico-
electorales al interior del partido;

Debiendo el Comité Estatal de Justicia Partidaria y
Asuntos Especializados de Género establecer todas las
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después del procedimiento, con la finalidad de proteger
la integridad y la dignidad de las mujeres, y en evitar en
lo posibleAu revictimizacion.

violacion a los derechos de la mujer, atendiendo a la
disponibilidad, accesibilidad y aceptabilidad de los
recursos que tenga PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, y en caso de insuficiencia
econémica del partido y/o falta de estructura técnica
para atender el caso, lo solicitara a los drganos
competentes del Estado, dejando a salvo los derecho de
la mujer para que los ejerza en forma méas amplia.

IV. Emitir las recomendaciones que estime necesarias
para corregir actos irregulares de los militantes y/o
afiliados, previa solicitud del quejoso, informando de
as al Presidente del Comité Ejecutivo Estatal;

V/\ Fincar las responsabilidades que resulten
entes en las resoluciones que dicte en las
coptroyersias que tuvo conocimiento;

VI. Aplicar sanciones, amonestaciones y suspensiones,
temporales o definitivas, de los derechos de los
militantes y/o afiliados;

medidas pertinentes y necesarias al inicio, durante y
después del procedimiento, con la finalidad de proteger
la integridad y la dignidad de las mujeres, y en evitar en
lo posible su revictimizacién.

El Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género procurara en todo momento
la proteccién y reparacién integral de cualquier
violacién a los derechos de la mujer, atendiendo a la
disponibilidad, accesibilidad y aceptabilidad de los
recursos que tenga PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO, v en caso de insuficiencia
econdmica del partido y/o falta de estructura técnica
para atender el caso, lo solicitard a los drganos
competentes del Estado, dejando a salvo los derecho de
la mujer para que los ejerza en forma méas amplia.

IV. Emitir las recomendaciones que estime necesarias
para corregir actos irregulares de las personas
militantes y/o personas afiliadas, previa solicitud del
quejoso, informando de ellas a Ia persona titular de la
Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal;

V. Fincar las responsabilidades que resulten
procedentes en las resoluciones que dicte en las
controversias que tuvo conocimiento;
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VII. Conocer y resolver las quejas que tengan como
finalidad la expulsion de militantes y/o afiliados de
PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO;

V11l Presentar a la Asamblea Estatal un informe anual
de labores;

IX. Elaborar y someter a la aprobacion de la Asamblea
Estatal, cualquier reforma o derogacién al Protocolo
para Atender la Violencia Politica contra las Mujeres al
Interior de Pacto Social de Integracién y el Reglamento
de Justicia Partidaria;

X. Conocer y resolver las controversias derivadas de los
procesos internos de eleccion de dirigentes vy,
postulacién de candidatos y candidatas, a puestos de
eleccién popular;

XI. Elaborar un programa anual de trabajo, respecto de
las actividades de capacitacion, promocion y desarrollo
de liderazgo politico de las mujeres; en coordinacion
con la Secretarfa de Igualdad de Género del Comité
Ejecutivo Estatal;

XII. Rendir un informe anual de las actividades
realizadas en el afio inmediato anterior, sobre las

VI. Aplicar sanciones, amonestaciones y suspensiones,
temporales o definitivas, de los derechos de las
personas militantes, cuadres y/o personas afiliadas,
mismas que se establecen en el Reglamento de Justicia
Partidaria y en el Protocolo de Prevencion, Atencion,
Sancién, Reparacién y Erradicacién en Caso de Violencia
Politica contra las Mujeres al Interior de Pacto Social de
Integracién, Partido Politico;

VIL. Conocer y resolver las quejas que tengan como
finalidad la expulsion de personas militantes y/o
personas afiliadas de PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO;

VIIL. Presentar a la Asamblea Estatal un informe anual
de labores;

IX. Elaborar y someter a la aprobacion de la Asamblea
Estatal, cualquier reforma o derogacién al Protocolo de
Prevencién, Atencién, Sancién, Reparaciéon vy
Erradicacion en caso de Violencia contra las
Mujeres al interior del Partido Politico y el
Reglamento de Justicia Partidaria;

X. Conocer y resolver las controversias derivadas de los
procesos internos de eleccion de dirigentes v,

<
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acciones y medidas implementadas para prevenir,
atender y erradicar la violencia politica contra las
mujeres en razon de género, que incluird los resultados
del cumplipiento de los objetivos y metas de su
programa/ de trabajo, asi como los indicadores
emPlea s;

ealizar la estadistica anual de los casos
dos en materia de violencia politica contra las
muyjeres en razén de género, en el cual constaran
elementos sobre las acciones y omisiones principales de
vulneraciones de los derechos politicos y electorales de
las mujeres y de las resoluciones que el Comité haya
adoptado.

El registro estadistico anteriormente sefialado debe
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Nimero de casos presentadas,

b) Nimero de casos desechados,

¢) Numero de casos sancionados,

Sanciones aplicadas,

Rangos de edad de las mujeres victimas,
Rangos de edad de las personas transgresoras,
Género de las personas transgresoras,

argo o vinculo con la victima,

ipos de conducta denunciada,

postulacién de candidatos y candidatas, a puestos de
eleccion popular;

XL Elaborar un programa anual de trabajo, respecto de
las actividades de capacitacion, promocién y desarrollo
de liderazgo politico de las mujeres; en coordinacién
con la Secretaria de Igualdad de Género del Comité
Ejecutivo Estatal;

Xil. Rendir un informe anual de las actividades
realizadas en el afo inmediato anterior, sobre las
acciones y medidas implementadas para prevenir,
atender y erradicar la violencia politica contra las
mujeres en razén de género, que incluira los resultados
del cumplimiento de los objetivos y metas de su
programa de trabajo, asi como los indicadores
empleados;

XIII. Realizar la estadistica anual de los casos
presentados en materia de violencia politica contra las
mujeres en razén de género, en el cual constaran
elementos sobre las acciones y omisiones principales de
vulneraciones de los derechos politicos y electorales de
las mujeres y de las resoluciones que el Comité haya
adoptado.
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j) Fecha de presentacién de la denuncia,

k) Fecha de inicio del procedimiento y de la
resolucion,

1) Sentido de la resolucion, tipe de sancién y
medidas de reparacién.

XIV. Las demas que le confieran los Estatutos y el
Protocolo para Atender la Violencia Politica contra las
Mujeres al Interior de Pacto Social de Integracién y el
Reglamento de Justicia Partidaria.

El Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
especializados de Género tendra la obligaci6n de sujetar
sus actos a lo establecido en el Protocolo para Atender
la Vielencia Politica contra las Mujeres al Interior de
Pacto Social de Integracion y el Reglamento de Justicia
Partidaria; respetando en todo momento el parametro
de regularidad constitucional.

El registro estadistico anteriormente sefialade debe
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Nuamero de casos presentados,

b) Nimero de casos desechados,

c) Nimero de casos sancionados,

d) Sanciones aplicadas,

e) Rangos de edad de las mujeres victimas,

f) Rangos de edad de las personas
transgresoras,

g) Género de las personas transgresoras,

h) Cargo o vinculo con la victima,

i) Tipos de conducta denunciada,

j} Fecha de presentacién de la denuncia,

k) Fecha de inicio del procedimiento y de la
resolucién,

1) Sentido de la resolucién, tipo de sanci6n y
medidas de reparacion.

XIV. Las demas que le confieran los Estatutos y
Protocolo de Prevencién, Atencién, Sancién,
Reparacion y Erradicacion en caso de Violencia
contra las Mujeres al interior del Partido Politico y
el Reglamento de Justicia Partidaria.

El Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
especializados de Género tendra la obligacién de sujetar
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ARRICULO 86

| Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos

Especializados de  Género, estard integrado
equitativamente por mujeres y hombres y se
conformard por cinco militantes del partido quienes
tendridn la calidad de propietarios denominados
consejeros, mismos que tendran sus respectivos
suplentes en caso de ausencias.

En la substanciacion y resolucion definitiva que recaiga
las acciones que promuevan los militantes y/o
iados deberad quedar constancia en actas, mismas
qyeseran firmadas por los integrantes Comité Estatal

El Reglamento de Justicia Partidaria establecerd el
procedimiento para cubrir las faltas temporales y

sus actos a lo establecido en el Protocolo de

Prevencion, Atenciéon, Sancién, Reparacion y
Erradicacién en caso de Violencia contra las
Mujeres al interior del Partido Politico y el
Reglamento de justicia Partidaria; respetando en todo
momento el parametro de regularidad constitucional.

ARTICULO 86

El Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género, estara integrado por mujeres
y hombres y se conformara por cinco militantes del
partido, quienes tendran la calidad de propietaria o
propietario denominados consejeras B consejeros,
mismos que tendran sus respectivos suplentes en caso

de ausencias, { RGP IGH SEURAIES s

En la substanciacion y resolucién definitiva que recalga
a las acciones que promuevan las personas militantes,
/o personas afiliadas debera quedar
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definitivas de los integrantes del Comité Estatal de
Justicia Partidaria y Asuntos Especializados de Género.

Las resoluciones definitivas que dicte el Comité Estatal
de Justicia Partidaria 'y Asuntos Especializados de
Género, debera hacerlo por mayoria de votos, por lo
que, se prohibe la abstencion de alguno de sus
integrantes.

En caso de que algiin integrante del Comité Estatal de
Justicia Partidaria y Asuntos Especializados de Género
tuviere algiin impedimento para conocer de un asunto,
debera excusarse.

ARTiCULO 87

Para ser integrante del Comité Estatal de Justicia
Partidaria y Asuntos Especializados de Género se
requiere:

constancia en actas, mismas que seran firmadas por los
integrantes Comité Estatal de Justicia Partidaria y
Asuntos Especializados de Género.

El Reglamento de Justicia Partidaria establecera el
procedimiento para cubrir las faltas temporales y
definitivas de las personas integrantes del Comité
Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos Especializados
de Género.

Las resoluciones definitivas que dicte el Comité Estatal
de Justicia Partidaria y Asuntos Especializados de
Género, deberd hacerlo por mayoria de votos, por lo
que, se prohibe la abstencién de aiguno de sus
integrantes.

En caso de que alguna persona integrante del Comité
Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos Especializados
de Génera tuviere algun impedimento para conocer de
un asunto, debera excusarse.

ARTiCULO 87

Para ser integrante del Comité Estatal de Justicia
Partidaria y Asuntos Especializados de Género se
requiere:
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I. Militancia comprobada;

11. Probidad y honradez (solvencia moral);

1. Probada experiencia y conocimiento juridico;

IV. No haber sido candidata o candidato de otro partido
politico;
V. No hab
doloso;
VL
inv

sido sentenciado o sentenciada por delito

contar con antecedentes de denuncia,
acion y/o procesamiento y en su caso no haber
ondenado o sancionado mediante resolucién
e por violencia familiar y/o doméstica o cualquier
agresion de género en el ambito privado o piblico;

VIl. No contar con antecedentes de denuncia,
investigacién y/o procesamiento y en su caso no haber
sido condenado o sancionado mediante resolucién
firme por delitos sexuales, contra la libertad sexual o la
intimidad corporal; y

VIII. No estar inscrito o tener registro vigente como
deudor alimentario ¢ maroso que atente contra las
ligaciones alimentarias, salvo que acredite estar al

,

¢ Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
especializados de Género, debera actuar con legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en el
desempefio de sus funciones, respetando en todo

\ ia comprobada;

1L Probidad y honradez (solvencia moral);

I1L. Probada experiencia y conocimiento juridico;

IV. No haber sido candidata o candidato de otro partido

politico;

V. No haber sido sen

doloso;

VI. No contar con antecedentes de denuncia,

investigacion y/o procesamlento y en su caso no haber

sido a o 3 a4 mediante

resolucién ﬁrme por vmlencxa famlhar y/o doméstica o

cualquier agresion de género en el &mbito privado o

piiblico;

VIIl. No contar con antecedentes de denuncia,

mvestngac:én y/o procesamlento Y en su caso no haber

sido person: i3 da sancionada mediante

resolucién ﬁrme por delltos sexuales, contra la libertad

sexual o la intimidad corporal; y

Vlll No estar inscrito o tener registro vigente como
: et : i MbrosA que atente

contra las obhgacmnes allmentanas, salvo que acredite

estar al corriente del pago o que cancele en su totalidad

la deuda ante las instancias que asi correspondan.

) por delito

El Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
especializados de Género, deberd actuar con legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en el
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momento los Estatutos, el Protocolo para Atender la
Violencia Politica contra las Mujeres al Interior de Pacto
Social de Integracién y el Reglamento de Justicia
Partidaria.

ARTICULO 88

El Comité dejara de ser reconocido en los siguientes
casos:

I. Cuando el Comité manifieste desviaciones de sus
actividades y/o no cumpla con los objetivos para los
que fue conformado; y

IL. Por incumplimientos reiterados e injustificados con

respecto a los plazos sefialados para la terminacién de
los trabajos y actividades programadas.

ARTICULO 89

Las y los miembros del Comité seran sustituidos en los
siguientes casos:

desempeiio de sus funciones, respetando en todo
momento los Estatutos, el Protocolo de Prevencion,
Atencidn, Sancion, Reparacion y Erradicaciéon en
caso de Violencia contra las Mujeres al interior del
Partido Politico y el Reglamento de Justicia Partidaria.

ARTiCULO 88

Se llamara los suplentes del Comité Estatal de
Justicia Partidaria y Asuntos Especializados de
Género, a ocupar el cargo de manera provisional, en
los siguientes casos:

I. Cuando el Comité manifieste desviaciones de sus
actividades y/o no cumpla con los objetivos para los
que fue conformado; y

II. Por incumplimientos reiterados e injustificados
con respecto a los plazos sefialados para la
terminacién de los trabajos y actividades
programadas.

ARTIiCULO 89

Las y los miembros del Comité seran sustituidos en los
siguientes casos:
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I. Separacién voluntaria. La persona integrante debe
comunicar por escrito su renuncia a la Presidenta o el
Presidente del Comité;

IL. Por incumplimiento a lo establecido en los presentes
Estatutos; y

[IL. Por fealizar actos que lesionen la existencia o fines
del €o/mité o de los procesos que se lleven a cabo.
\

ja de un miembro del Comité debera aprobarse en
segioh y quedar asentada en el acta respectiva.

CAPITULO I
DE LA DEFENSORIA DE LOS DERECHOS DE LA
MILITANCIA

iCULO 90

PACTO\,SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
establecerd la Defensoria de los Derechos de la
Militancia, estard integrado por tres militantes del
partido y sera el érgano encargado de proporcionar
asistencia, asesoria, defensa, gestion, patrocinio y
representacion juridica a los militantes y/o afiliados del
partido respecto de la violacion de sus derechos Politico
-Electorales y, relativo a toda controversia que

I. Separacién voluntaria. La persona integrante debe
comunicar por escrito su renuncia a la Presidenta o el
Presidente del Comité;

1L. Por incumplimiento a lo establecido en los
presentes Estatutos; y

111. Por realizar actos que lesionen la existencia o fines
del Comité o de los procesos que se lleven a cabo.

La baja de una persona que sea miembro del Comité
debera aprobarse en sesién y quedar asentada en el
acta respectiva.

CAPITULO I
DE LA DEFENSORIA DE LOS DERECHOS DE LA
MILITANCIA

ARTIiCULO 90

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
establecerd la Defensoria Estatal de los Derechos de las
persenas Afiliadas, estara integrado por tres militantes
del partido quienes ocuparan el cargo de vocal de
presidencia, vocal de secretaria y vocal de
fiscalizacién, mismos que seran nombrados por el
Comité Ejecutivo Estatal y sera el drgano encargado
de proporcionar asistencia, asesoria, defensa, gestion,
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constituya violencia politica contra las mujeres en
razén de género y cuya competencia corresponda al
Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género.

La Defensoria de los Derechos de la Militancia
funcionard como organismo auténomo y asumira las
funciones del Sistema de Medios Alternativos de
Solucion de Controversias tiene por objeto conocer y
resolver a través de la conciliacién y, en su caso, el
arbitraje los conflictos internos entre militantes y
afiliados, conforme a las reglas establecidas en el
Reglamento de la Defensoria Estatal de los derechos de
Ia Militancia.

Para ser integrante de la Defensoria de los Derechos de
la Militancia se requiere que sus integrantes retinan los
mismos requisitos establecidos para ser integrante del
Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género de estos Estatutos.

patrocinio y representacién juridica a las personas
militantes, cuadros y/o personas afiliadas del partido
respecto de la violacién de sus derechos Politico -
Electorales y, relativo a toda controversia que
constituya violencia politica contra la mujer en razén de
género y cuya competencia corresponda al Comité
Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos Especializados
de Género.

La Defensoria Estatal de los Derechos de las personas
Afiliadas funcionard como organismo auténomo y
asumird las funciones del Sistema de Medios
Alternativos de Soluciéon de Controversias tiene por
objeto conocer y resolver a través de la conciliacién y,
en su caso, el arbitraje los conflictos internos entre
personas militantes o cuadros y personas afiliadas,
conforme a las reglas establecidas en el Reglamento de
la Defensorfa Estatal de los Derechos de las personas
Afiliadas.

Para ser integrante de la Defensoria Estatal de los
Derechos de las personas Afiliadas se requiere que sus
integrantes refinan los mismos requisitos establecidos
para ser integrante del Comité Estatal de Justicia
Partidaria y Asuntos Especializados de Género de estos
Estatutos.
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ARTICULO 91

Son obligaciones de los Defensores de los Derechos de
la Militancia:

l. Proporcionar la Asistencia Juridica en los términos
el Reglamento de la Defensoria Estatal de los
s de la Militancia;

ocurar en todo momento el respeto a los derechos
co-electerales de la militancia y/o las afiliadas
mo afiliados;

I Intervenir en todas las fases del procedimiento de
los asuntos tramitados bajo su responsabilidad hasta su
total conclusion;

. Promover el uso de medios alternativos para la
splucidn de conflictos en los casos donde resulte
ocedente;

formar al militante y/o afiliado siempre que lo
, sobre el desarrollo y seguimiento de su asunto;

VI. Llevar registro de los datos inherentes de los
asuntos a su cargo, desde su inicio hasta que finalice su
intervencion;

ARTICULO 91

Son obligaciones de las personas Defensoras de los
Derechos de la Militancia:

I. Proporcionar la Asistencia Juridica en los términos
que sefiala el Reglamento de la Defensoria Estatal de los
Derechos de las personas Afiliadas;

IL. Procurar en todo momento el respeto a los derechos
politico-electorales de la militancia y/o las afiliadas
como afiliados;

I Intervenir en todas las fases del procedimiento de
los asuntos tramitados bajo su responsabilidad hasta su
total conclusién;

IV. Promover el uso de medios alternativos para la
solucién de conflictos en los casos donde resulte
procedente;

V. Informar a la persona militante y/o persona afiliada
siempre que lo solicite, sobre el desarrollo y
seguimiento de su asunto;
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VIl. Formar expediente de control y seguimiento de
cada uno de los asuntos a su cargo, el cual se integrara
con las promociones y relacién de acuerdos derivados
del asunto;

VIl Las demas que le sefiale el Reglamento de la
Defensoria Estatal de los derechos de la Militancia.

En el Reglamento de la Defensoria Estatal de los
derechos de la Militancia se establecera la forma y el
procedimiento que se desahogaré respecto al Sistema
de Medios Alternativos de Solucién de Controversias.

TiTULO VI
DE LA DISCIPLINA DEL PARTIDO

CAPITULO I
DE LA DISCIPLINA DEL PARTIDO Y SANCIONES DE
LOS AFILIADOS

VL. Llevar registro de los datos inherentes de los
asuntos a su cargo, desde su inicio hasta que finalice su
intervencion;

VIL. Formar expediente de control y seguimiento de
cada uno de los asuntos a su cargo, el cual se integrara
con las promociones y relacién de acuerdos derivados
del asunto;

VIII. Las demas que le sefiale el Reglamento de la
Defensoria Estatal de los Derechos de las personas
Afiliadas.

En el Reglamento de la Defensoria Estatal de los
Derechos de las personas Afiliadas se establecers la
formay el procedimiento que se desahogara respecto al
Sistema de Medios Alternativos de Soluciéon de
Controversias.

TiTULO VI
DE LA DISCIPLINA DEL PARTIDO

CAPITULO I
DE LA DISCIPLINA DEL PARTIDO Y SANCIONES DE
LAS PERSONAS AFILIADAS
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ARTICULO 92

El Protocolo para Atender la Violencia Polftica contra
las Mujeres al Interior de Pacto Secial de Integracion y
el Reglamento de ]Justicia Partidaria, definird las
conductas y/o causas que son motivo de aplicacién de
sanciongs. Los tipos de responsabilidad seran
es I{l idos en forma legal y taxativa en el protocolo y
ento antes indicados.

No/puede ser sujeto de procedimiento disciplinario el
ej¢rcicio de los derechos reconocidos en los Estatutos.

ARTICULO 93

Se | establece como sanciones disciplinarias las
sigiientes:

Deytitucion  del cargo que se estuviera
ndo en el partido;

11I. Suspension temporal, de uno a seis meses del
partido;

ARTICULO 92

El Protocolo de Prevencién, Atencién, Sancidn,
Reparacion y Erradicacién en caso de Violencia
contra las Mujeres al interior del Partido Polftico y
el Reglamento de Justicia Partidaria, definird las
conductas y/o causas que son motivo de aplicacion de
sanciones. Los tipos de responsabilidad serdn
establecidos en forma legal y taxativa en el protocolo y
reglamento antes indicados.

No puede ser sujeto de procedimiento disciplinario el
ejercicio de los derechos reconocidos en los Estatutos.

ARTIiCULO 93

Se establece como sanciones disciplinarias las
siguientes:

I. Amonestacidn por escrito;

I Destitucion del cargo que se estuviera
desempefiando en el partido;

I1l. Suspensién temporal, de uno a seis meses del
partido;
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1V, Expulsion;
V. Privacion del cargo o comision partidista;

VI. Cancelacién de precandidatura o candidatura;

VIl Suspensidén de derechos partidistas, hasta por tres
anos;

VIIL Inhabilitacion para ser dirigente o candidato del
Partido, hasta por doce afios;

Las sanciones disciplinarias listadas en este articulo se
aplicaran de manera proporcional a la reincidencia y
gravedad de la falta, por lo que, la resolucién definitiva
debera fundar y motivar la sancién aplicada.

CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE
SANCIONES Y MEDIOS DE DEFENSA

ARTICULO 94

El procedimiento, plazos, términos y forma de
desahogar las diligencias en los conflictos sobre
violaciones a derechos politico-electorales de la
militancia y/o las personas afiliadas al interior del

IV. Expulsion;
V. Privacion del cargo o comision partidista;
VI. Cancelaciéon de precandidatura o candidatura;

VII. Suspension de derechos partidistas, hasta por tres
anos;

VIl Inhabilitacién para ser dirigente, candidata o
candidato del Partido, hasta por seis aiios;

Las sanciones disciplinarias listadas en este articulo se
aplicardn de manera proporcional a la reincidencia y
gravedad de la falta, por lo que, la resolucién definitiva
deberd fundar y motivar la sancién aplicada.

CAPiTULO I
DEL PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE
SANCIONES Y MEDIOS DE DEFENSA

ARTICULO 94

El procedimiento, plazos, términos y forma de
desahogar las diligencias en los conflictos sobre
violaciones a derechos politico-electorales de la
militancia y/o las personas afiliadas al interior del

Pagina 133 de 150




< |EE

Institulo Electoral del Estado

ANEXO 3
ESTATUTOS DE PSI

partido y relativo a conflictos de violencia politica
contra las mujeres en razon de género que transgredan
sus derechos politico-electorales se estableceran en el
Protocolo para Atender la Violencia Politica contra las
Mujeres al Interior de Pacto Social de Integracién y en
el Reglamento de Justicia Partidaria.

El procedimiento disciplinario es promovido y seguido
sin perjlicio de la accién civil o penal que resulte de los
hechog que lo motivan.

TITULO VII
DE LA ADMINISTRACION DEL PARTIDO

CAPITULO 1
DEL PATRIMONIO DEL PARTIDO Y LAS
MODALIDADES DE FINANCIAMIENTO

ARTIGULO 95

El patrimonio del partido se constituye con los bienes
adquiridos conforme a la ley, asi como sus activos,
pasivos financieros, asi como los derechos, obligaciones
y recursos generados con motivo de sus actividades.

partido y relativo a conflictos de violencia politica
contra las mujeres en razén de género que transgredan
sus derechos politico-electorales se estableceran en el
Protocolo de Prevencién, Atencién, Sancién,
Reparacion y Erradicacién en caso de Violencia
contra las Mujeres al interior del Partido Politico y
en el Reglamento de Justicia Partidaria.

El procedimiento disciplinario es promovido y seguido
sin perjuicio de la accién civil o penal que resulte de los
hechos que lo motivan.

TiTULO VI
DE LA ADMINISTRACION DEL PARTIDO

CAPITULO1
DEL PATRIMONIO DEL PARTIDO Y LAS
MODALIDADES DE FINANCIAMIENTO

ARTICULO 95

El patrimonio del partido se constituye con los bienes
adquiridos conforme a la ley, asi como sus actives,
pasivos financieros, asi como los derechos, obligaciones
y recursos generados con motivo de sus actividades.
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Para enajenar bienes inmuebles o para contraer
obligaciones futuras que comprometan ejercicios
presupuestales subsiguientes, se requiere la opinién del
Tesorero y del Presidente del Comité Ejecutivo Estatal;
asf como la aprobacién de la Asamblea Estatal.

Los organos de direccién en todos sus niveles,
procuraran el fortalecimiento de las finanzas del
partido mediante la realizacién de campafas y otras
actividades para recaudar fondos, bajo las condiciones
y limitaciones establecidas en la Ley General de
Partidos Politicos y el programa autorizado por el
Comité Ejecutivo Estatal.

ARTICULO 96

Los recursos financieros del partido estin constituidos
por:

I. Las cuotas de inscripcién del partido;
IL Las cuotas ordinarias y extraordinarias;

IIl. Los Donativos voluntarios de miembros y
simpatizantes conforme a la ley;

Para enajenar bienes inmuebles o para contraer
obligaciones futuras que comprometan ejercicios
presupuestales subsiguientes, se requiere la opinién de
la Tesoreria y de la Presidencia del Comité Ejecutivo
Estatal; asi como la aprobacién de la Asamblea Estatal.

Los organos de direccibn en todos sus niveles,
procurardn el fortalecimiento de las finanzas del
partido mediante la realizacién de campafias y otras
actividades para recaudar fondos, bajo las condiciones
y limitaciones establecidas en la Ley General de
Partidos Politicos y el programa autorizado por el
Comité Ejecutivo Estatal.

ARTICULO 96

Los recursos financieros del partido estan constituidos
por:

1. Las cuotas de inscripcion del partido;
IL. Las cuotas ordinarias y extraordinarias;

. Los Donativos voluntarios de miembros y
simpatizantes conforme a la ley;
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IV. Rendimientos financieros autorizados que no
contravengan la ley;

V. Ingresos provenientes de fiestas, ferias, actos
culturales, deportivos, rifas, sorteos y de otras
iniciativas; y

| financiamiento privado del partido se integrara
segin las modalidades referidas en la Ley General de
Partidos Politicos, como las que sean determinadas por
la Ley Electoral del Estado, cuidando en todo momento
los limites que al financiamiento privado se
tablezcan.

o Secial de Integracidn, Partido Politico, no podra
ir aportaciones en los términos referidos en la Ley
Generyl de Partidos Politicos, asi como los que refiera la
legislacion local aplicable.

El responsable de la administracion del patrimonio y de
los recursos financieros del partido debera determinar
los montos a los que se refieren las disposiciones legales
correspondientes.

IV. Rendimientos financieros autorizados que no
contravengan la ley;

V. Ingresos provenientes de fiestas, ferias, actos
culturales, deportivos, rifas, sorteos y de otras
iniciativas; y

V1. Financiamiento piiblico.
ARTICULO 97

El financiamiento privado del partido se integrard
segin las modalidades referidas en la Ley General de
Partidos Politicos, como las que sean determinadas por
la Ley Electoral del Estado, cuidando en todo momento
los limites que al financiamiento privado se
establezcan.

Pacto Social de Integracién, Partido Politico, no podra
recibir aportaciones en los términos referidos en la Ley
General de Partidos Politicos, asi como los que refierala
legislacién local aplicable.

El responsable de la administracién del patrimonio y de
los recursos financieros del partido debera determinar
los montos a los que se refieren las disposiciones legales
correspondientes.
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ARTICULO 98

Para garantizar la adecuada administracién de los
recursos con los que cuenta el partido, el Comité
Ejecutivo Estatal en el 4mbito de su competencia
emitira un Reglamento Financiero que establecera:

I. El esquema del presupuesto y del balance;

Il. Las cuotas del financiamiento voluntario para los
drganos estatales y distritales;

I1l. Las relaciones de contribuciones entre el Comité
Ejecutivo Estatal y los Comités Ejecutivos Distritales;

IV. Los criterios para establecer las cuotas a que se
refieren los presentes Estatutos;

V. El importe minimo de la inscripcién y los criterios de
distribucién de los recursos que corresponden a los
diferentes 6rganos del partido;

VL El importe correspondiente para impulsar las
acciones afirmativas beneficiando a las los programas,
asociaciones u otros de las mujeres integrantes del
partido;

ARTICULO 98

Para garantizar la adecuada administracion de los
recursos con los que cuenta el partido, el Comité
Ejecutivo Estatal en el dmbito de su competencia
emitira un Reglamento Financiero que establecera:

1. El esquema del presupuesto y del balance;

Il. Las cuotas del financiamiento voluntario para los
érganos estatales y distritales;

III. Las relaciones de contribuciones entre el Comité
Ejecutivo Estatal y los Comités Ejecutivos Distritales;

IV. Los criterios para establecer las cuotas a que se
refieren los presentes Estatutos;

V. Elimporte minimo de la inscripcién y los criterios de
distribucion de los recursos que corresponden a los
diferentes drganos del partido;

VI. El importe correspondiente para impulsar las
acciones afirmativas beneficiando a los programas,
asociaciones u otros de las mujeres integrantes del
partido;
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VII. Establecer en la Plataforma Electoral que se debe
cumplir con los lineamientos de la distribucién de
financiamiento que establezca el Consejo General del
INE y demas disposiciones aplicables en la materia,
para que las candidatas y candidatos se encuentren en
igualdad de circunstancias.

VII. Designar el 0.5% de las prerrogativas de
financiamiento piblico, para el funcionamiento del
Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género y destinar el 0.5% de las
prerrogativas de financiamiento piblico para la
Defensoria Estatal de los Derechos de las personas
Afiliadas , para su funcionamiento, el cual no podra ser
obtenido del porcentaje destinado a la capacitacién,
promaocion y desarrollo del liderazgo politico de las
mujeres, asi como establecer los mecanismos de
rendicién de cuentas destinados para ellos.

VIIL El cumplimiento a lo establecido respecto de la
distribucién de financiamiento, de programacién y
distribucién de los tiempos gue se dispongan para radio
y television que establezca el Consejo General del INE y
demas disposiciones aplicables en la materia, siempre y
cuando no se le atorgue a las mujeres menos del 40 %
del mencionado financiamiente, lo anterior para que las
precandidaturas y candidaturas ya sea del partido y/o
en candidatura comiin y/o coalicién, se encuentren en
igualdad de circunstancias. De igual manera se
estableceran los mecanismos mediante los cuales se
rendiran cuentas en este sentido,
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CAPITULO IT CAPITULO 1T

DE LOS ORGANOS RESPONSABLES DE LA
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS Y DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACION Y DATOS PERSONALES

ARTICULO 99

Cada instancia del partido tiene una organizacion
financiera propia y patrimonial, y es legalmente
responsable de la ejecucién de sus actos.

Cada erogacion que se realice debera estar soportada y
justificada documental y presupuestaimente.

Cada instancia del partido se nombrara a un Tesorero a
quien compete la responsabilidad administrativa,
patrimonial y financiera.

ARTIiCULO 100

La Tesorera o el Tesorero es el responsable de la
administracion del patrimonio y de los recursos
humanos, materiales, financieros del partido. Los
Comités Ejecutivo Estatal y Distritales contaran con su

DE LOS ORGANOS RESPONSABLES DE LA
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS Y DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS

PERSONALES

ARTICULO 99

Cada instancia del partido tiene una organizacién
financiera propia y patrimonial, y es legalmente
responsable de la ejecucién de sus actos.

Cada erogacion que se realice debera estar soportada y
justificada documental y presupuestalmente.

Cada instancia del partido se nombrara a una persona
titular de la Tesorerfa a quien compete la
responsabilidad  administrativa,  patrimonial y
financiera.

ARTICULOD 100

La Tesorera o el Tesorero es el responsable de la
administracién del patrimonio y de los recursos
humanos, materiales, financieros del partido. Los
Comités Ejecutivo Estatal y Distritales contaran con su

—
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Tesoreria. El nombramiento de Tesorera o Tesorero, en
ambos casos, tendra una duracion de tres afios,
pudiendo ser ratificado para un periodo més.

La presentacién de los informes de ingresos y egresos
anuales ante la Autoridad Electoral que de acuerdo a la
Ley tieng la atribucién de fiscalizar el origen, monto y
aplicacign de los recursos con lo que cuenta el Partido
para el flesarrollo de sus actividades, estard a cargo de
ra o Tesorero Estatal del partido.

La Tesorera o el Tesorero del Comité Ejecutivo Estatal
y de lgs Comités Ejecutivos Distritales serdn nombrados
por la Asamblea Estatal y la Asamblea Distrital,
respectivamente.

ARTICULO 101

rresponde a la Tesorera o el Tesorero en el Ambito
tatal y Distrital el desempefio de las siguientes

11. Elaborar el proyecto de presupuesto de ingresos y
egresos y someterlo a la consideracion del Comité
Ejecutivo Estatal y una vez aprobado dar a conocer el

Tesoreria. El nombramiento de Tesorera o Tesorero, en
ambos casos, tendrd una duracién de tres afios,
pudiendo ser ratificado para un periodo mas.

La presentacién de los informes de ingresos y egresos
anuales ante la Autoridad Electoral que de acuerdo a la
Ley tiene la atribucion de fiscalizar el origen, monto y
aplicacion de los recursos con lo que cuenta el Partido
para el desarrollo de sus actividades, estar a cargo de
la Tesorera o Tesorero Estatal del partido.

La Tesorera o el Tesorero del Comité Ejecutivo Estatal
y de los Comités Ejecutivos Distritales seran nombrados
por la Asamblea Estatal y la Asamblea Distrital,
respectivamente.

ARTICULO 101

Corresponde a la Tesorera o el Tesorero en el ambito
Estatal y Distrital el desempefio de las siguientes
funciones:

I. Resguardar el patrimonio y los recursos del partido;
I Elaborar el proyecto de presupuesto de ingresos y

egresos y someterlo a la consideracién del Comité
Ejecutivo Estatal y una vez aprobado dar a conocer el
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presupuesto correspondiente a cada uno de los Comités
Ejecutivos Distritales;

I1l. Rendir los informes trimestrales, semestrales y
anual de los recursos financieros al Comité Ejecutivo
Estatal; brindando todas las facilidades necesarias para
el desempefio de sus atribuciones de verificacion y
supervision en términos de los Estatutos y del
reglamento.

V. Suscribir en conjunto con la Presidenta o el
Presidente del Comité Ejecutivo Estatal titulos y
operaciones de crédito;

V. Desarrollar y aplicar la normatividad patrimonial,
administrativa y financiera del partido;

VI. Apoyar a las instancias de los diferentes niveles del
partido en la capacitacién de personal para el desarrollo
de las actividades de tesoreria;

VIL Llevar el registro patrimonial, contable y financiero
del partido;

VIIl. Capacitar a los responsables financieros que
nombren las o los candidatos durante los procesos
electorales;

presupuesto correspondiente a cada uno de los Comités
Ejecutivos Distritales;

II. Rendir los informes trimestrales, semestrales y
anual de los recursos financieros al Comité Ejecutivo
Estatal; brindando todas las facilidades necesarias para
el desempefio de sus atribuciones de verificacion y
supervision en términos de los Estatutos y del
reglamento.

IV. Suscribir en conjunto con la Presidenta o el
Presidente del Comité Ejecutivo Estatal titulos y
operaciones de crédito;

V. Desarrollar y aplicar la normatividad patrimonial,
administrativa y financiera del partido;

V1. Apoyar a las instancias de los diferentes niveles del
partido en la capacitacion de personal para el desarrollo
de las actividades de tesoreria;

VIl Llevar el registro patrimonial, contable y financiero
del partido;

VIIL. Capacitar a las personas responsables financiers
que nombren las o los candidatos durante los procesos
electorales;
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IX. Administrar los recursos humanos, materiales y
financieros del partido, asi como elaborar los contratos
respectivos;

X. Presentar los informes y la documentacién
corregpondiente que requieran las Instituciones

Electgrales, de acuerdo a la normatividad vigente;
N

XI. Validar las partidas presupuestales cuyo destino sea
el gpoyo a la realizacion de acciones que generen
findnciamiento privado;

XIL Las demas que le asignen los presentes Estatutos y
el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal o Distrital.

Lo dispuesto en las fracciones I, II, IV, IX y XI seran
ultades exclusivas del Tesorero del Comité Ejecutivo
tal.

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
establecerd bases generales y procedimientos para
garantizar el acceso a la informacién en posesién del
partido a través de sus diversos érganos, para lo cual

IX. Administrar los recursos humanos, materiales y
financieros del partido, asi como elaborar los contratos
respectivos;

X. Presentar los informes y la documentacién
correspondiente  que requieran las Instituciones
Electorales, de acuerdo a la normatividad vigente;

XI. Validar las partidas presupuestales cuyo destino sea
el apoyo a la realizacién de acciones que generen
financiamiento privado;

XII. Las demas que le asignen los presentes Estatutos y
la Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal o Distrital.

Lo dispuesto en las fracciones I, II, IV, IX y XI seran
facultades exclusivas de la persona titular de la
Tesoreria del Comité Ejecutivo Estatal.

ARTICULO 102

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
establecerd bases generales y procedimientos para
garantizar el acceso a la informacién en posesién del

partido a través de sus diversos érganos, para lo cual
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deberd atenderse a la proteccién y respeto de la
aplicacién de los Estatutos, Declaracion de Principios, el
Programa de accion, protocolos, reglamentos y demis
documentos basicos para el debido funcionamiento del
partido; en beneficio de los militantes y afiliados del
partido.

El derecho humano de acceso a la informacion
comprende solicitar, investigar, difundir y recibir
informacion.

ARTIiCULO 103

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
contara con un sistema administrativo para el control
de documentos, datos, expedientes u otra informacion
almacenada por el partido, quien tendra facultades para
informar a los militantes y/o afiliados u érganos
internos del partido, asi como a los &rganos o
secretarias o dependencias del Estado relativos al
poder ejecutivo, legislativo a judicial o dependencias
del Municipio o el Instituto Electoral del Estado u otro
érgano oficial respecto a la informacién que tenga en
resguardo el partido, lo anterior previa peticién del
solicitante.

debera atenderse a la proteccion y respeto de la
aplicacion de los Estatutos, Declaracion de Principios, el
Programa de accion, protocolos, reglamentos y demés
documentos basicos para el debido funcionamiento del
partido; en beneficio de las personas militantes y
personas afiliadas del partido.

El derecho humano de acceso a la informacion
comprende solicitar, investigar, difundir y recibir
informacion.

ARTicULO 103

PACTO SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO,
contara con un sistema administrativo para el control
de documentos, datos, expedientes u otra informacion
almacenada por el partido, quien tendr3 facultades para
informar a las personas militantes y/o personas
afiliadas u 6rganos internos del partido, asi como a los
organos o secretarias o dependencias del Estado
relativos al poder ejecutivo, legislativo a judicial o
dependencias del Municipio o el Instituto Electoral del
Estado u otro érgano oficial respecto a la informacién
que tenga en resguardo el partido, lo anterior previa
peticién de quien solicite.
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ARTICULO 104

El Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién y
Datos Personales estara integrado por:

I. Tres militantes que tendran un cargo de direccién o
similar dentro del partido de acuerdo a lo que establece
la Ley de la materia, los cuales tendran derecho avoz y
voto, fjuienes tendran la calidad de propietarios,
mismgs que contaran con sus respectivos suplentes en
cas ausencias.

II. EJ Titular de la Unidad de Transparencia fungira
comd Secretaria o Secretario, quien dari fe de las
actuaciones del érgano colegiado, pues, solo tiene
derecho a voz y no a votar las decisiones del Comité.

Las y los integrantes del Comité de Transparencia y
cceso a la Informacién y Datos Personales seran
ctos por el Comité Ejecutivo Estatal, a propuesta de
el Presidente del mismo, por un periodo de tres

Las y los Integrantes del Comité de Transparencia y
Acceso a la Informacion y Datos Personales tomaran
protesta en la misma sesion en que hayan sido
nombrados, quienes serdn convocados por la

ARTICULO 104

El Comité de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales estar4 integrado por:

I. Tres militantes que tendran un cargo de direccién o
similar dentro del partido de acuerdo a lo que establece
la Ley de la materia, quienes tendran derecho a voz y
voto, quienes tendrdn la calidad de propietarias o
propietarios, mismos que contaran con sus respectivos
suplentes en caso de ausencias.

II. La persona Titular de la Unidad de Transparencia
fungira como Secretaria o Secretario, quien dar fe de
las actuaciones del érgano colegiado, pues, solo tiene
derecho a voz y no a votar las decisiones del Comité.

Las y los integrantes del Comité de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales seran electos por el Comité Ejecutivo
Estatal, a propuesta de la o el Presidente del mismo, por
un periodo de tres afios.

Las y los Integrantes del Comité de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccibn de Datos
Personales tomaran protesta en la misma sesioén en que
hayan sido nombrados, quienes seran convocados por
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Presidenta o el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal
y, sera electo Presidenta o Presidente el integrante que
obtenga el mayor niimero de votos.

El Comité adoptard sus decisiones por mayorfa de
votos.

ARTICULO 105

Son atribuciones del Comité de Transparencia y Acceso
a la Informacion y Datos Personales:

I. Ordenar a las Unidades Administrativas encargadas
de generar informacién que recaben, publiquen y
actualicen la informacibn que debe ponerse a
disposicién del piiblico;

I1. Instruir, coordinar y supervisar, en términos de las
disposiciones  aplicables, las acciones y los
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la
gestion de las solicitudes en materia de acceso a la
informacion.

111, Elaborar los planes y programas de capacitacién en
materia de transparencia, acceso a la informacién y
proteccién de datos personales para el Partido

la Presidenta o el Presidente del Comité Ejecutivo
Estatal y, serd electo Presidenta o Presidente el
integrante que obtenga el mayor niimero de votos.

El Comité adoptard sus decisiones por mayorfa de
votos.

ARTICULO 105

Son atribuciones del Comité de Transparencia, Acceso a
la Informacién y Proteccién de Datos Personales:

I. Ordenar a las Unidades Administrativas encargadas
de generar informacién que recaben, publiquen y
actualicen la informacién que debe ponerse a
disposicion del publico;

I. Instruir, coordinar y supervisar, en términos de las
disposiciones aplicables, las acciones y los
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la
gestion de las solicitudes en materia de acceso a la
informacion.

111 Elaborar los planes y programas de capacitacién en
materia de transparencia, acceso a la informacién y
proteccién de datos personales para el Partido
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V. Promover la capacitacién y actualizacién de los
integrantes del partido en materia de acceso a la
informacién y proteccion de datos personales;

VI. Proponer reformas o meodificaciones al Reglamento
del Pagtido en materia de Transparencia y Acceso a la

Infornjacion;

robar los formatos de Solicitud de Derechos

VIl. Proponer al Comité Ejecutivo reformas o
modificaciones al Reglamento de transparencia y
acceso a la informacién partidaria;

IX. Resolver los asuntos relativos a la materia de
proteccion de datos personales;

Vigilar en el ambito de su competencia el
plimiento del Reglamento de Transparencia y
cckso a la Informacién Partidaria;

XI.- Las demads que le asignen los presentes Estatutos y
el Reglamento de transparencia y acceso a la
informacién partidaria.

IV. Promover la capacitacién y actualizacién de las
personas integrantes del partide en materia de acceso a
la informacion y proteccion de datos personales;

V. Proponer reformas o modificaciones al Reglamento
del Partido en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacion;

VI. Aprobar los formatos de Solicitud de Derechos
ARCO;

VII. Proponer al Comité Ejecutive reformas o
modificaciones al Reglamento de transparencia y
acceso a la informacién partidaria;

VIll. Resolver los asuntos relativos a la materia de
proteccion de datos personales;

IX. Vigilar en el ambito de su competencia el
cumplimiento del Reglamento de Transparencia y
Acceso a la Informacion Partidaria;

X.- Las demas que le asignen los presentes Estatutos y
el Reglamento de transparencia y acceso a la
informacién partidaria.

La informacién considerada como reservada ser4 la que
establezcan las Leyes en la materia.
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La informacion considerada como reservada serd la que
establezcan las Leyes en la materia.
TITULO VIl TiTULO VIII

DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO GNICO
DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 106

Todas las disposiciones contenidas en este capitulo, se
aplicaran en las instancias de militancia, de direccién y
de administracién o control del partido, salvo que se
sefiale lo contrario en otra disposicion de estos
Estatutos.

ARTiCULO 107

Las convocatorias a sesion, salvo lo que dispone estos
estatutos, de cualquiera caricter tendrdn que ser
emitidas por el Presidente del 6rgano que corresponda.

La convocatoria debera ser publicada en cualquiera de
los siguientes medios de difusién del Partido: estrados,
via correo electrénico o en la pagina electrénica del
Partido.

DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 106

Todas las disposiciones contenidas en este capitulo, se
aplicaran en las instancias de militancia, de direccién y
de administracion o control del partido, salvo que se
sefiale lo contrario en otra disposicion de estos
Estatutos.

ARTICULO 107

Las convocatorias a sesion, salvo lo que dispone estos
estatutos, de cualquiera caracter tendrin que ser
emitidas por Ia persona titular de la Presidencia del
organo que corresponda.

La convocatoria deberd ser publicada en cualquiera de
los siguientes medios de difusién del Partido: estrados,
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El quérum se integrara de conformidad con las reglas
establecidas en estos Estatutos.

ARTICHLO 108

Se utilizard voto expresado piblicamente sobre
documentos de naturaleza politica.

Se elegiran por medio de voto libre, secreto y directo a
los integrantes de los érganos de direccion y de las
Comisiones del partido.

ARTICULO 109

ando los Estatutos requieran para el goce de los
chos dentro del partido el transcurso de cierto
tigmypo ostentando la condicién de militante, se
ententlera que éste es continuo e ininterrumpido.

ARTIiCULO 110

Se podra disolver el Partido, por acuerdo de las tres
cuartas partes de la totalidad de las personas con

via correo electrénico o en la pagina electrénica del
Partido.

El quérum se integrara de conformidad con las reglas
establecidas en estos Estatutos.

ARTicULO 108

Se utilizard voto expresade piblicamente sobre
documentos de naturaleza politica.

Se elegiran por medio de voto libre, secreto y directo a
las personas integrantes de los érganos de direccién y
de las Comisiones del partido.

ARTIiCULO 109

Cuando los Estatutos requieran para el goce de los
derechos dentro del partido el transcurso de cierto
tiempo ostentando la condicibn de militante, se
entendera que éste es continuo e ininterrumpido.

ARTICULO 110

Se podra disolver el Partide, por acuerdo de las tres
cuartas partes de la totalidad de las personas con
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derecho a asistir a la Asamblea Estatal Extraordinaria
convocada para tal acto.

ARTICULO 111

La interpretacion de los presentes Estatutos debe ser
conforme a los criterios gramatical, sistémica y
funcional atendiendo a lo dispuesto al Cédige de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de
Puebla.

En los casos no previstos en los presentes Estatutos se
aplicaran de manera supletoria los criterios de analogia
o en su defecto, se aplicara la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado
Libre y Soberano de Puebla, el Cédigo de Instituciones
y Procesos Electorales del Estado de Puebla, los
Principios Generales del Derecho y por tiltimo la norma
consuetudinaria.

ARTiCULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- Los presentes Estatutos entraran en vigor
a partir de su aprobacidn.

derecho a asistir a la Asamblea Estatal Extraordinaria
convocada para tal acto.

ARTICULO 111

La interpretacion de los presentes Estatutos debe ser
conforme a los criterios gramatical, sistémica y
funcional atendiendo a lo dispuesto al Cédigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de
Puebla.

En los casos no previstos en los presentes Estatutos se
aplicaran de manera supletoria los criterios de analogia
o en su defecto, se aplicara la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado
Libre y Soberano de Puebla, el Cédigo de Instituciones
y Procesos Electorales del Estado de Puebla, los
Principios Generales del Derecho y por tltimo la norma
consuetudinaria.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes Estatutos entraran en vigor a
partir de su aprobacién.
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SEGUNDO.- Los Reglamentos sefialados en los
presentes Estatutos, deberdn emitirse en un plazo no
mayor a ciento ochenta dias hédbiles posteriores a la
entrada en vigor del mismo.

SEGUNDO. Los Reglamentos sefialados en los presentes
Estatutos, deberan emitirse en un plazo no mayor a
ciento ochenta dias habiles posteriores a la entrada en
vigor del mismo.
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INTRODUCCION

De acuerdo con la Convencién Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la
Mujer (Convencion de Belém Do Pard), la Convencion
de los Derechos Politicos de la Mujer y la Convencién
sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacién contra la Mujer (CEDAW, por sus siglas
en inglés); las mujeres tienen derecho al acceso
igualitario a las funciones publicas de su paifs y a
participar en los asuntos piblicos, incluyendo la toma
de decisiones. De igual manera, tanto en el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, como en
la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, se
reconoce, el principio de igualdad, el derecho de todos
los y las ciudadanas de participar en la direccién de los
asuntos publicos, directamente o por medio de
representantes libremente elegidos; votar y ser electas
en elecciones periddicas, auténticas, realizadas por
sufragio universal e igual y por voto secreto que
garantice la libre expresién de la voluntad de los y las

INTRODUCCION

De acuerdo con la Convencién Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la
Mujer (Convencion de Belém Do Pard), la Convencién
de los Derechos Politicos de la Mujer y la Convencién
sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacién contra la Mujer (CEDAW, por sus siglas
en inglés); las mujeres tienen derecho al acceso
igualitario a las funciones publicas de su pais y a
participar en los asuntos ptiblicos, incluyendo la toma
de decisiones. De igual manera, tanto en el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, como en
la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, se
reconoce, el principio de igualdad, el derecho de todos
los y las ciudadanas de participar en la direccién de los
asuntos pitiblicos, directamente o por medio de
representaciones libremente elegidas; votar y ser
electas en elecciones periddicas, auténticas, realizadas
por sufragio universal e igual y por voto secreto que
garantice la libre expresion de la voluntad de los y las

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 14. Los partidos politicos y las
coaliciones deberdn implementar, de forma
enunciativa pero no limitativa, las siguientes
accionesy medidas, para prevenir y erradicar la
violencia politica contra las mujeres en razon
de género, estas acciones deberdn ser
coordinadas con los organismos encargados del
ejercicio y proteccién de los derechos de las
mujeres al interior de los partidos politicos.

()

Garantizar que los protocolos, mecanismosy, en
general, todas las actuaciones y documentos
relacionados con la atencién de la violencia
politica contra las mujeres en razén de género,
cuenten con un lenguaje sencillo, accesible,
incluyente, de ficil comprensién y considerando
los diversos perfiles socioculturales;

()"

CUMPLE
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electoras, as{ como de tener acceso, en condiciones de
igualdad, a las funciones piiblicas de su pais.!

Con las reformas legislativas en nuestro pais sobre
“Paridad de género” y “Violencia palitica contra las
mujeres en razén de género”, se esti haciendo frente a
los fenémenos de la desigualdad, discriminacién y
violgncia que limitan el reconocimiento, el respeto y el
\ejefcicio de los derechos humanos, electorales y
oliticos de las mujeres.

in embargo, dado el avance en materia de paridad de
género en la esfera publica, la violencia politica contra
las mujeres en razén de género se ha incrementado, y si
IEN ya se cuenta con una normatividad especifica que
la este tipo de conductas, atin hay un gran
nocimiento en la ciudadania respecto a sus

llo de las mujeres en la politica; en
ia, la violencia politica en contra de la mujer
por razén de género obstaculiza el empoderamiento de
las mujeres, y con ello se transgrede el crecimiento
democratico del pais.

Este Protocolo es una herramienta con informacién
relevante en materia de violencia politica contra las

electoras, asi como de tener acceso, en condiciones de
igualdad, a las funciones publicas de su pais.”

Con las reformas legislativas en nuestro pais sobre
“Paridad de género” y “Violencia Politica contra las
Mujeres en Razon de Género (VPMRG)” se est4 haciendo
frente a los fendmenos de 1la desigualdad,
discriminacién y violencia que limitan el
reconocimiento, el respeto y el ejercicio de los derechos
humanos, electorales y politicos de las mujeres.

Sin embargo, dado el avance en materia de paridad de
género en la esfera piiblica, la violencia politica contra
las mujeres en razoén de género se ha incrementado, y si
bien ya se cuenta con una normatividad especifica que
regula este tipo de conductas, ain hay un gran
desconocimiento en la ciudadania respecto a sus
derechos politicos y electorales, asi mismo, atin existen
actos que obstaculizan el empoderamiento, crecimiento
y desarrollo de las mujeres en la politica; en
consecuencia, la violencia politica en contra de la mujer
por razon de género obstaculiza el empoderamiento de
las mujeres, y con ello se transgrede el crecimiento
democritico del pafs.

Este Protocolo es una herramienta con informacién
relevante en materia de violencia politica contra las

! Protocolo para Atender la Violencia Politica Contra las Mujeres, Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, 2016.
7 Protocolo para Atender la Violencia Politica Contra las Mujeres, Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, 2016.
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mujeres por razén de género, al establecer desde su
concepto y cémo identificarla, hasta la manera de
presentar una queja o denuncia para hacer efectivos los
derechos de la victima, asi como informar sobre el papel
de la autoridad competente para conocer y sustanciar
las quejas en esta materia.

OBJETIVO

Orientar a las mujeres, candidatas (os), militantes,
afiliados, simpatizantes de Pacto Social de Integracion,
Partido Politico y a la ciudadania en general, para que
puedan identificar las conductas que constituyen
violencia politica contra la mujer en razén de género;
conocer los mecanismos y las instancias ptblicas ante
las cuales se pueden denunciar dichos actos de
violencia politica, conocer las sanciones que se pueden
implementar en este tipo de casos de violencia politica,
asf como conocer las distintas formas de prevencién,
atencién, sancién y reparacién integral a la victima de
violencia politica en razén de género.

El presente Protocolo se basa en 4 objetivos
primordiales para la estandarizacion del tratamiento al
problema de violencia politica contra la mujer en razén
de género, mismos que son del tenor siguiente:

e Facilitar la identificacion de la violencia politica
contra las mujeres en razén de género.

mujeres por razon de género, al establecer desde su
concepto y cémo identificarla, hasta la manera de
presentar una queja o denuncia para hacer efectivos los
derechos de la victima, asi como informar sobre el papel
de la autoridad competente para conocer y sustanciar
las quejas en esta materia.

OBJETIVO

Orientar a las mujeres, candidatas, militantes, afiliadas,
simpatizantes de Pacto Social de Integracién, Partido
Polftico y a la ciudadania en general para que puedan
identificar las conductas que constituyen violencia
politica contra la mujer en razén de género, conocer los
mecanismos y las instancias piblicas ante las cuales se
pueden denunciar dichos actos de violencia politica,
conocer las sanciones que se pueden implementar en
este tipo de casos de violencia politica, asi como conocer
las distintas formas de prevencién, atencién, sancién y
reparacién integral a la victima de violencia politica en
razén de género.

El presente Protocolo se basa en 4 objetivos
primordiales para la estandarizacién del tratamiento al
problema de violencia politica contra la mujer en razén
de género, mismos que son del tenor siguiente:

e Facilitar la identificacién de la violencia politica
contra las mujeres en razén de género.
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e Servir de guia a los Comités de Pacto Social de
Integracién, Partido Politico en la atencién de
casos de violencia politica contra la mujer en
razdn de género.

e Promover una adecuada coordinacién con las
autoridades federales, estatales y municipales
para hacer frente a los casos de violencia
politica contra la mujer en razén de género.

Orientar a las mujeres victimas de violencia
politica en razén de género, acerca de lo que es,
de las autoridades a las que pueden acudir para
ser atendidas y de las sanciones que se pueden
implementar.

ALCANCES

El |presente Protocolo es una herramienta que se
e a partir de los estandares internacionales y
vinculantes y aplicables a los casos de
violencia politica contra las mujeres en razén de género.

Al respecto de su obligatoriedad, la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, ha establecido algunos criterios de
la naturaleza juridica de los protocolos, sefialando que
son una guia orientada a garantizar el acceso a la
justicia.

e Servir de guia a los Comités de Pacto Social de
Integracion, Partido Politico en la atencion de
casos de violencia politica contra la mujer en
razon de género.

e Promover una adecuada coordinacién con las
autoridades federales, estatales y municipales
para hacer frente a los casos de violencia
politica contra la mujer en razén de género.

e Orientar a las mujeres victimas de violencia
politica en razén de género, acerca de lo que es,
de las autoridades a las que pueden acudir para
ser atendidas y de las sanciones que se pueden
implementar.

ALCANCES

El presente Protocolo es una herramienta que se
construye a partir de los estandares internacionales y
nacionales vinculantes y aplicables a los casos de
violencia politica contra las mujeres en razén de género.

Al respecto de su obligatoriedad, la Suprema Corte de
Justicia de la Naci6n, ha establecido algunos criterios de
la naturaleza juridica de los protocolos, sefialando que
son una guia orientada a garantizar el acceso a la
justicia.
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Es importante, sefialar que a través del presente
instrumento, Pacto Social de Integraci6n, Partido
Politico, se compromete a incorporar en su actuacién la
perspectiva de género; atender, conforme a sus
facultades y atribuciones, Ia violencia politica contra las
mujeres en razén de género; y, actuar de tal forma que
no queden en la impunidad los casos en que ésta se
acredite; asi como asegurar que las investigaciones se
realicen con la debida diligencia y de acuerdo con los
estandares internacionales.

MARCO NORMATIVO
A. INTERNACIONAL

» Carta Democratica Interamericana.

» Convencién de los Derechos Politicos de la
Mujer.

= Convencién sobre la Eliminacién de Todas las
Formas de Discriminacién en contra de la Mujer
(CEDAW).

» Convencion de los Derechos Politicos de la
Mujer.

* Convencion Americana sobre Derechos
Humanos (Pacto de San José).

» Consenso de Quito.

» Consenso de Brasilia.

e Convencién Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la
Mujer (Convencion de Belém do Para).

Es importante, sefialar que a través del presente
instrumento, Pacto Social de Integracién, Partido
Politico, se compromete a incorporar en su actuacién la
perspectiva de género; atender, conforme a sus
facultades y atribuciones, la violencia politica contra las
mujeres en razon de género; y, actuar de tal forma que
no queden en la impunidad los casos en que ésta se
acredite; asi como asegurar que las investigaciones se
realicen con la debida diligencia y de acuerdo con los
estandares internacionales.

MARCO NORMATIVO

A. INTERNACIONAL

= Carta Democratica Interamericana.

s Convencién de los Derechos Politicos de la
Muijer.

= Convencién sobre la Eliminacién de Todas las
Formas de Discriminacién en contra de la Mujer
(CEDAW).

= Convencién de los Derechos Politicos de la
Mujer.

e Convencibn Americana sobre Derechos
Humanos (Pacto de San José).

= Consenso de Quito.

» Consenso de Brasilia.

» Convencién Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la
Mujer (Convencidn de Belém do Para).

Pégina 5 de 121




ANEXO 4

= IEE PROTOCOLO DE PREVENCION, ATENCION, SANCION, REPARACION Y ERRADICACION EN CASO

Institulo Electoral del Estado

DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES AL INTERIOR DE PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO

e Declaracién sobre la Eliminacién de la
Violencia contra la Mujer.

o Declaracion Universal de los Derechos
Humanos.

e Estrategia de Montevideo.

e Ley Modelo Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres en la Vida Politica,

e Mecanismo de Seguimiento de la Convencién
de Belém do Para (MESECVI).

e Norma Marco para Consolidar la Democracia
Paritaria.

= Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos.

o Plataforma de Accion de Beijing.

» Recomendaciones Generales de la CEDAW.,

B. NACIONAL

Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexiganos.

« Ley General de Acceso a las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia.

» Ley General para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres.

s Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién.

» Ley General de Victimas.

¢ Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales.

o Declaracion sobre la Eliminacion de la
Violencia contra la Mujer.

e Declaracion Universal de los Derechos
Humanos.

« Estrategia de Montevideo.

e Ley Modelo Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres en la Vida Politica.

« Mecanismo de Seguimiento de la Convencién
de Belém do Para (MESECVI).

s Norma Marco para Consolidar la Democracia
Paritaria.

o Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos.

= Plataforma de Accion de Beijing

« Recomendaciones Generales de la CEDAW.

B. NACIONAL

e Constitucién Polftica de los Estados Unidos
Mexicanos.

« Ley General de Acceso a las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia.

« Ley General para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres.

e Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién.

s Ley General de Victimas.

= Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales.

Pagina 6 de 121




« |EE

Instituto Electoral del Estada

ANEXO 4

PROTOCOLO DE PREVENCION, ATENCION, SANCION, REPARACION Y ERRADICACION EN CASO
DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES AL INTERIOR DE PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO

* Ley General de Partidos Politicos.

= Ley General del Sistema de Medios de
Impugnacién en Materia Electoral.

* Ley Organica de la Fiscalia General de la
Republica.

e Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

* Ley General en Materia de Delitos Electorales.

» Reglamento de Quejas y Denuncias en Materia

de Violencia Politica contra las Mujeres en

Razdn de Género.

» Protocolo para la Atencién de la Violencia

Politica contra las Mujeres en Razdn de Género.

ESTATAL

= Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla.

» Ley para el Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia del Estado de Puebla.

e Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
del Estado de Puebla.

Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacién
del Estado Libre y Soberano de Puebla.

* Ley de Victimas del Estado de Puebla.

e Ley Organica de la Fiscalia General del Estado
de Puebla.

* Cddigo de Instituciones y Procesos Electorales
del Estado de Puebla.

» Ley General de Partidos Politicos.

e Ley General del Sistema de Medios de
Impugnacién en Materia Electoral.

* Ley Organica de la Fiscalia General de la
Republica.

* Ley General de Responsabilidades
Administrativas,

 Ley General en Materia de Delitos Electorales.

= Reglamento de Quejas y Denuncias en Materia

de Violencia Politica contra las Mujeres en

Razén de Género.

= Protocolo para la Atencién de la Violencia

Politica contra las Mujeres en Razdn de Género.

ESTATAL

= Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla.

= Ley para el Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia del Estado de Puebla.

» Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
del Estado de Puebla.

Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacién
del Estado Libre y Soberano de Puebla.

= Ley de Victimas del Estado de Puebla.

= Ley Organica de la Fiscalia General del Estado
de Puebla.

= Codigo de Instituciones y Procesos Electorales
del Estado de Puebla.
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ELEMENTOS CONCEPTUALES PARA COMPRENDER
EL TEMA DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LA
MUJER EN RAZON DE GENERO.

La Recomendacion General 19 de la CEDAW afirma que
la violencia contra las mujeres es “una forma de
discriminacién que inhibe gravemente su capacidad de
ozar de derechos y libertades en pie de igualdad con el
ombre”. El origen de dicha discriminacién se
cuentra en las relaciones de poder histéricamente
esiguales entre mujeres y hombres.

La diferencia sexual y reproductiva entre unos y otras
se¢ ha traducido en una relacioén de poder que otorga la
encia de que el género/sexo masculino tiene mayor
arquia. Esto ha configurado un orden social conocido
o sistema patriarcal, cuya premisa basica descansa
la\supuesta superioridad de los varones, con sus
espondientes privilegios, frente a la inferioridad de
las mujexes.

De acuerdo con Evangelina Garcia Prince (2013, 6],
todas las sociedades construyen una estructura
simbélica, un paradigma, al que llama orden de género,
“que organiza la vida de sus miembros y estructura sus
funciones y relaciones para dar continuidad a los valores
que definen ese paradigma”. En todos los casos, éste
tiene su base primaria en la divisién sexual del trabajo;
esto es, en las tareas, atributos y roles asignados a cada
uno de los sexos, que a su vez determinan sus

ELEMENTOS CONCEPTUALES PARA COMPRENDER
EL TEMA DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LA
MUJER EN RAZON DE GENERO.

La Recomendacién General 19 de la CEDAW afirma que
la violencia contra las mujeres es “una forma de
discriminacidon que inhibe gravemente su capacidad de
gozar de derechos y libertades en pie de igualdad con el
hombre”. El origen de dicha discriminacién se
encuentra en las relaciones de poder histdricamente
desiguales entre mujeres y hombres.

La diferencia sexual y reproductiva entre unos y otras
se ha traducido en una relacién de poder que otorga la
creencia de que el género/sexo masculino tiene mayor
jerarquia. Esto ha configurado un orden social conocido
como sistema patriarcal, cuya premisa basica descansa
en la supuesta superioridad de los varones, con sus
correspondientes privilegios, frente a la inferioridad de
las mujeres.

De acuerdo con Evangelina Garcia Prince (2013, 6),
todas las sociedades construyen una estructura
simbélica, un paradigma, al que llama orden de género,
“que organiza la vida de sus miembros y estructura sus
funciones y relaciones para dar continuidad a los valores
que definen ese paradigma”. En todos los casos, éste
tiene su base primaria en la division sexual del trabajo;
esto es, en las tareas, atributos y roles asignadoes a cada
uno de los sexos, que a su vez determinan sus
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oportunidades, valores, responsabilidades y privilegios
o la ausencia de estos.?

Esta autora sostiene que “el orden de género estructura
las identidades, relaciones, tareas y posiciones de lo
femenino y lo masculino en las instituciones, las
organizaciones, los grupos y la subjetividad personal”
{Garcia Prince, 2013, 6-7). Dentro de este sistema, los
géneros se construyen como identidades excluyentes,
siendo lo mas destacable la asignacion de los hombres
al espacio piblico-politico y de las mujeres, al espacio
privado-doméstico.

Desde esta logica, a las mujeres les compete el rol
reproductivo, que incluye las tareas de cuidado y las
responsabilidades  domésticas, actividades no
remuneradas que colocan a las mujeres en una
situacién de dependencia econémica con respecto a su
padre o su pareja, o bien, a la doble o triple carga de
trabajo. En cambio, a los hombres les corresponde el rol
productivo, asociado a la generaci6n de ingresos, lo que
les otorga autonomia y poder en la toma de decisiones.

La identidad de género supone la internalizacién de lo
| que es aceptado y lo que estd prohibido para las

oportunidades, valores, responsabilidades y privilegios
o la ausencia de estos.®

Esta autora sostiene que "el orden de género estructura
las identidades, relaciones, tareas y posiciones de lo
femenino y lo masculino en las instituciones, las
organizaciones, los grupos y la subjetividad personal”
(Garcia Prince, 2013, 6-7). Dentro de este sistema, los
géneros se construyen como identidades excluyentes,
siendo lo mas destacable la asignacién de los hombres
al espacio piiblico-politico y de las mujeres, al espacio
privado-doméstico.

Desde esta logica, a las mujeres les compete el rol
reproductive, que incluye las tareas de cuidado y las
responsabilidades  domésticas, actividades no
remuneradas que colocan a las mujeres en una
situacién de dependencia econémica con respecto a su
padre o su pareja, o bien, a la doble o triple carga de
trabajo. En cambio, a los hombres les corresponde el rol
productivo, asociado a la generaci6n de ingresos, lo que
les otorga autonomia y poder en la toma de decisiones.

La identidad de género supone la internalizacién de lo
que es aceptado y lo que estd prohibido para las

? Evangelina Garcia Prince. Guia 1. §Qué es género? Conceptos bdsicos. Material inédito del Diplomado Bdsico en Politicas Publicas y Género de la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales,

México (2013). Pag. 6

® Evangelina Garcia Prince. Guia 1. ¢Qué es género? Conceptos basicos. Material inédito del Diplomado Basico en Polfticas Piblicas y Género de la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales,

Meéxico (2013). Pag. 6
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mujeres y para los hombres con relacion a la forma de
comportarse y expresarse, sus aspiraciones y alcances.
Determina la autopercepcién y, mas importante aun, la
autovaloracién, asi como la forma que se percibe y
valora a las personas del mismo sexo y del sexo opuesto.

ﬁ ‘ecta, pues, la distribucién equitativa de recursos, la
iqueza, el trabajo, el poder politico y de decision y el
/ isfrute de los derechos y titularidades, tanto al interior
de la familia como en la vida publica.

ESTEREOTIPOS Y ROLES DE GENERO.

as las sociedades se estructuran y construyen su
ra en torno a la diferencia sexual de los individuos

s a las acciones que unas y otros deberan
-0 se espera que desempefien—, y que se
han construido socialmente. Los roles de género son
conductas estereotipadas por la cultura, por tanto,
pueden medificarse dado que son tareas o actividades
que se espera realice una persona por el sexo al que
pertenece. Por ejemplo, tradicionalmente se ha
asignado a los hombres roles de politicos, mecanicos,
jefes, etc., es decir, el rol productivo; y a las mujeres, el
rol de amas de casa, maestras, enfermeras, etcétera (rol
reproductivo) (INMUJERES, 2004).

mujeres y para los hombres con relacion a la forma de
comportarse y expresarse, sus aspiraciones y alcances.
Determina la autopercepcién y, mas importante atn, la
autovaloracién, asi como la forma que se percibe y
valoraa las personas del mismo sexo y del sexo opuesto.

Afecta, pues, la distribucién equitativa de recursos, la
riqueza, el trabajo, el poder politico y de decision y el
disfrute de los derechos y titularidades, tanto al interior
de la familia como en la vida publica.

ESTEREOTIPOS Y ROLES DE GENERO.

Todas las sociedades se estructuran y construyen su
cultura en torno a la diferencia sexual de los individuos
que la conforman, la cual determina también el destino
de las personas, atribuyéndoles ciertas caracteristicas y
significados a las acciones que unas y otros deberin
desempefiar -0 se espera que desempefien-, y que se
han construido socialmente. Los roles de género son
conductas estereotipadas por la cultura, por tanto,
pueden modificarse dado que son tareas o actividades
que se espera realice una persona por el sexo al que
pertenece. Por ejemplo, tradicionalmente se ha
asignado a los hombres roles de politicos, mecanicos,
jefes, etc., es decir, el rol productivo; y a las mujeres, el
rol de amas de casa, maestras, enfermeras, etcétera (rol
reproductive) (INMUJERES, 2004).
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El concepto sexo se refiere a las diferencias y
caracteristicas biolégicas, anatémicas, fisiolégicas y
cromosémicas de los seres humanos que los definen
como hombres o mujeres; son caracteristicas con las
que se nace, universales e inmodificables. En cambio, el
género es el conjunto de ideas, creencias y atribuciones
sociales, que se construye en cada cultura y momento
histérico con base en la diferencia sexual.

De aqui surgen los conceptos de masculinidad y
feminidad, los cuales determinan el comportamiento,
las funciones, las oportunidades, la valoracion y las
relaciones entre mujeres y hombres. Es decir, el género
responde a construcciones socioculturales susceptibles
de modificarse dado que han sido aprendidas
(INMUJERES, 2004).

En consecuencia, el sexo es bioldgico y el género se
elabora socialmente, de manera que ser biol6gicamente
diferente no implica ser socialmente desigual. Lamas
(2002:33) sefiala que “el papel (rol) de género se
configura con el conjunto de normas y prescripciones
que dictan la sociedad y la cultura sobre el
comportamiento femenino o masculino. Aunque hay
variantes de acuerdo con la cultura, la clase social, el
grupo étnico y hasta el estrato generacional de las
personas, se puede sostener una divisién basica que
corresponde a la divisibn sexual del trabajo mis
primitiva: las mujeres paren a los hijos y, por lo tanto,
los cuidan: ergo, lo femenino es lo maternal, lo

El concepto sexo se refiere a las diferencias y
caracteristicas biolégicas, anatémicas, fisiolégicas y
cromosémicas de los seres humanos que los definen
como hombres o mujeres; son caracteristicas con las
que se nace, universales e inmodificables. En cambio, el
género es el conjunto de ideas, creencias y atribuciones
sociales, que se construye en cada cultura y momento
histérico con base en la diferencia sexual.

De aqui surgen los conceptos de masculinidad y
feminidad, los cuales determinan el comportamiento,
las funciones, las oportunidades, la valoracién y las
relaciones entre mujeres y hombres. Es decir, el género
responde a construcciones socioculturales susceptibles
de modificarse dado que han sido aprendidas
(INMUJERES, 2004).

En consecuencia, el sexo es biolégico y el género se
elabora socialmente, de manera que ser biolégicamente
diferente no implica ser socialmente desigual. Lamas
(2002:33) seiala que “el papel (rol) de género se
configura con el conjunto de normas y prescripciones
que dictan la sociedad y la cultura sobre el
comportamiento femenino o masculino. Aunque hay
variantes de acuerdo con la cultura, la clase social, el
grupo étnico y hasta el estrato generacional de las
personas, se puede sostener una division basica que
corresponde a la division sexual del trabajo mas
primitiva: las mujeres paren a los hijos y, por lo tanto,
los cuidan: ergo, lo femenino es lo maternal, lo
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domeéstico, contrapuesto con lo masculino, que se
identifica con lo piblico. La dicotomia masculino-
femenino, con sus variantes establece estereotipos, las
mas de las veces rigidos, que condicionan los papeles y
limitan las potencialidades humanas de las personas al
estimular o reprimir los comportamientos en funcién
\ de yu adecuaci6n al género”. Seglin Lamas, el hecho de
mujeres y hombres sean diferentes
natomicamente los induce a creer que sus valores,
ualidades intelectuales, aptitudes y actitudes también
lo son. Las sociedades determinan las actividades de las
mujeres y los hombres basadas en los estereotipos,
estableciendo asf una divisién sexual del trabajo.

conocer el sexo bioldgico de un recién nacido, los
res, los familiares y la sociedad suelen asignarles
utos creados por expectativas prefiguradas. Si es

(Delgado &t al, 1998). A las nifias se les ensefia a “jugar
a la comidita” o a “las mufiecas”, as{ desde pequefias, se
les involucra en actividades domésticas que mas
adelante reproduciran en el hogar. De acuerdo con estas
autoras, estos aprendizajes forman parte de la
“educacién” que deben recibir las mujeres para cumplir
con las tareas que la sociedad espera de ellas en su vida
adulta. En cambio, a los nifios se les educa para que sean
fuertes y no expresen sus sentimientos, porgue “llorar
es cosa de nifias”, ademas de prohibirles ser débiles.

doméstico, contrapuesto con lo masculino, que se
identifica con lo piblico. La dicotomia masculino-
ferenino, con sus variantes establece estereotipos, las
mas de las veces rigidos, que condicionan los papeles y
limitan las potencialidades humanas de las personas al
estimular o reprimir los compertamientos en funcién
de su adecuacion al género”. Segtin Lamas, el hecho de
que mujeres y hombres sean diferentes
anatémicamente los induce a creer que sus valores,
cualidades intelectuales, aptitudes y actitudes también
lo son. Las sociedades determinan las actividades de las
mujeres y los hombres basadas en los estereotipos,
estableciendo asi una divisién sexual del trabajo.

Al conocer el sexo bioldgico de un recién nacido, los
padres, los familiares y la sociedad suelen asignarles
atributos creados por expectativas prefiguradas. Si es
nifia, esperan que sea bonita, tierna, delicada, entre
otras caracteristicas; y si es nifio, que sea fuerte,
valiente, intrépido, seguro y hasta conquistador
(Delgado et al,, 1998). A las nifias se les ensefia a “jugar
a la comidita” o a “las mufiecas”, asi desde pequefias, se
les involucra en actividades domésticas que mds
adelante reproduciran en el hogar. De acuerdo con estas
autoras, estos aprendizajes forman parte de la
“educacién” que deben recibir las mujeres para cumplir
con las tareas que la sociedad espera de ellas en su vida
adulta. En cambio, a los nifios se les educa para que sean
fuertes y no expresen sus sentimientos, porque “lorar
es cosa de nifias”, ademas de prohibirles ser débiles.
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Estas son las bases sobre las que se construyen los
estereotipos de género, reflejos simples de las creencias
sociales y culturales sobre las actividades, los roles,
rasgos, caracteristicas o atributos que distinguen a las
mujeres y a los hombres. Los estereotipos son
concepciones preconcebidas acerca de cémo son y
cémo deben comportarse las mujeres y los hombres
(Delgado et al., 1998).2

Los estereotipos han funcionado durante muchos afios
como fuertes obsticulos para que las mujeres sean
tratadas de manera digna y equitativa, y como
limitantes de sus derechos a la igualdad de
oportunidades en la educacidn, el trabajo, la familia y Ia
sociedad. En tanto que a los varones les ha negado el
derecho a expresar sus afectos bajo el supuesto de la
fortaleza y la insensibilidad. De tal suerte que los
estereotipos se han erigido en agentes de desigualdad y
discriminacién entre los sexos impidiendo su
desarrollo personal e integral (Loria, 1998).

Respecto a este tema, las autoras Cook y Cusack
proponen cuatro clases de estereotipos basadas en las
caracteristicas fisicas/biolégicas, la interaccién sexual,

Estas son las bases sobre las que se construyen los
estereotipos de género, reflejos simples de las creencias
sociales y culturales sobre las actividades, los roles,
rasgos, caracteristicas o atributos que distinguen a las
mujeres y a los hombres. Los estereotipos son
concepciones preconcebidas acerca de cémo son y
como deben comportarse las mujeres y los hombres
(Delgado et al., 1998).°

Los estereotipos han funcionado durante muchos afios
como fuertes obsticulos para que las mujeres sean
tratadas de manera digna y equitativa, y como
limitantes de sus derechos a la igualdad de
oportunidades en la educacion, el trabajo, la familiay la
sociedad. En tanto que a los varones les ha negado el
derecho a expresar sus afectos bajo el supuesto de la
fortaleza y la insensibilidad. De tal suerte que los
estereotipos se han erigido en agentes de desigualdad y
discriminacién entre los sexos impidiendo su
desarrollo personal e integral (Loria, 1998).

Respecto a este tema, las autoras Cook y Cusack
proponen cuatro clases de estereotipos basadas en las
caracteristicas fisicas/biologicas, la interaccion sexual,

3 Instituto Nacional de las Mujeres México, agosto, 2007. El impacto de los estereotipos y los roles de género en México [En linea). Recuperado de

http://cedoc.inmujeres.gob.mx/documentos_download/100893.pdf el 27 de julio de 2022

? Instituto Nacional de las Mujeres México, agosto, 2007. E impacto de los estereotipos y los roles de género en México [En lineal. Recuperado de

http://cedoc.inmujeres.gob.mx/documentos download/100893.pdf el 27 de julio de 2022
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Erradicar los estereotipos de género es un desafio que
solo podra superarse si unimos los esfuerzos de todas

los roles y el entrecruzamiento con otras categorias o
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Erradicar los estereotipos de génerc es un desafio que
s6lo podra superarse si unimos los esfuerzos de todas
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las personas y los grupos que comparten ideas y
proponen acciones para erradicarlos, por ejemplo, los
que representan instituciones, ambientes académicos o
de investigacién, con el firme compromiso de una nueva
visién del futuro. Llevar a cabo esta tarea obedece a que
los estereotipos de género suelen derivar en situaciones
de violencia familiar, inequidad, discriminacién y
desigualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, problematica que podria extenderse del
interior de los hogares hacia las instituciones ptiblicas o
privadas, escuelas, empresas y a la sociedad en su
conjunto, con las consecuentes desventajas para las
mujeres y, en muchas ocasiones, también para los
hombres.

Buscar alternativas para cambiar los viejos prejuicios y
estereotipos sobre los papeles que mujeres y hombres
cumplen como parte de la familia, la escuela, el trabajo
y los distintos 4mbitos en que participan constituye una
prioridad impostergable. Para ello se requiere
reflexionar y tomar en cuenta qué valores y creencias es
conveniente modificar y en qué dmbitos.

La Recomendacién General 25 del Comité CEDAW
(2004) sefiala que “los Estados Partes estdn obligados a
hacer frente a las relaciones prevalecientes entre los
géneros y a la persistencia de estereotipos basados en el
género que afectan a la mujer no sélo a través de actos
individuales, sino también porque se reflejan en las leyes
Y las estructuras e instituciones juridicas y sociales”,

las personas y los grupos que comparten ideas y
proponen acciones para erradicarlos, por ejemplo, los
que representan instituciones, ambientes académicos o
de investigacién, con el firme compromiso de una nueva
vision del futuro. Llevar a cabo esta tarea obedece a que
los estereotipos de género suelen derivar en situaciones
de violencia familiar, inequidad, discriminacién y
desigualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, problemitica que podria extenderse del
interior de los hogares hacia las instituciones ptiblicas o
privadas, escuelas, empresas y a la sociedad en su
conjunto, con las consecuentes desventajas para las
mujeres y, en muchas ocasiones, también para los
hombres.

Buscar alternativas para cambiar los viejos prejuicios y
estereotipos sobre los papeles que mujeres y hombres
cumplen como parte de la familia, la escuela, el trabajo
y los distintos 4mbitos en que participan constituye una
prioridad impostergable. Para ello se requiere
reflexionar y tomar en cuenta qué valores y creencias es
conveniente modificar y en qué ambitos.

La Recomendacién General 25 del Comité CEDAW
(2004] sefiala que "los Estados Partes estdn obligados a
hacer frente a las relaciones prevalecientes entre los
géneros y a la persistencia de estereotipos basados en el
género que afectan a la mujer no sdlo a través de actos
individuales, sino también porque se reflejan en las leyes
y las estructuras e instituciones juridicas y sociales”.

Pégina 15 de 121




ANEXO 4

o I E E PROTOCOLO DE PREVENCION, ATENCION, SANCION, REPARACION Y ERRADICACION EN CASO

Instituto Electoral del Estada

DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES AL INTERIOR DE PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO

En el mismo sentido, el articulo 5 de la CEDAW requiere
que los Estados Parte transformen las normas
patriarcales tomando todas las medidas apropiadas
para: modificar los patrones socioculturales de
conducta de hombres y mujeres, con miras a alcanzar la
eliminacién de los prejuicios y las practicas
consuetudinarias y de cualquier otra indole que estén
basados en la idea de la inferioridad o superioridad de
cualquiera de los sexos o en funciones estereotipadas
ombres y mujeres.

or su parte, la Ley Modelo Interamericana sobre
Violencia Politica contra las Mujeres establece, en su
articulo 4, dispone que:

“El derecho de las mujeres a una vida libre de
violencia politica incluye, entre otros
derechos:

El derecho a ser libre de toda forma de
criminacion en el ejercicio de sus derechos
polRicos;

b) El derecho a vivir libre de patrones
estereotipados de comportamiento y
prdcticas sociales y culturales basadas en
conceptos de inferioridad o subordinacién.”

En el mismo sentido, el articulo 5 de la CEDAW requiere
que los Estados Parte transformen las normas
patriarcales tomando todas las medidas apropiadas
para: modificar los patrones socioculturales de
conducta de hombres y mujeres, con miras a alcanzar la
eliminacién de los prejuicios y las pricticas
consuetudinarias y de cualquier otra indole que estén
basados en la idea de la inferioridad o superioridad de
cualquiera de los sexos o en funciones estereotipadas
de hombres y mujeres.

Por su parte, la Ley Modelo Interamericana sobre
Violencia Politica contra las Mujeres establece, en su
articulo 4, dispone que:

“El derecho de las mujeres a una vida libre de
violencia politica incluye, entre otros
derechos:

a} El derecho a ser libre de toda forma de
discriminacidn en el efercicio de sus derechos
politicos;

b) El derecho a vivir libre de patrones
estereotipados de comportamiento y
prdcticas sociales y culturales basadas en
conceptos de inferioridad o subordinacién.”
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Los dispositives juridicos anteriormente transcritos
son importantes en el tema porgue nos ayudan a
comprender qué son y c6mo operan los estereotipos de
género porque como se vera a continuacién, mucha de
la resistencia a aceptar la participacién activa de las
mujeres en la politica tiene que ver con las
preconcepciones que las ubican en el &mbito privado, a
cargo de las tareas de servicio y cuidado, mas no en el
espacio pilblico, donde se toman las decisiones
politicas.

ZQUE ES LA VIOLENCIA?

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) define la
violencia como “el uso intencional de la fuerza fisica,
amenazas contra uno mismo, otra persona, un grupo o
una comunidad que tiene como consecuencia o es muy
probable que tenga como consecuencia un traumatismo,
dafios psicoldgicos, problemas de desarrollo o la muerte”.

{QUE ES LA VIOLENCIA POLITICA?

Todo acto que tenga por objeto o resultado alterar el
orden piblico, asf como proferir expresiones que
impliquen  diatriba, calummia, infamia, injuria,
difamacién, o que denigren a los ciudadanos, a las
instituciones piablicas, a los partidos politicos o a sus
candidatos y candidatas.

Los dispositivos juridicos anteriormente transcritos
son importantes en el tema porque nos ayudan a
comprender qué son y como operan los estereotipos de
género porque como se vera a continuacién, mucha de
la resistencia a aceptar la participacion activa de las
mujeres en la politica tiene que ver con las
preconcepciones que las ubican en el ambito privado, a
cargo de las tareas de servicio y cuidado, mas no en el
espacio publico, donde se toman las decisiones
politicas.

¢QUE ES LA VIOLENCIA?

La Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) define la
violencia como “el uso intencional de la fuerza fisica,
amenazas contra uno mismo, otra persona, un grupo o
una comunidad que tiene como consecuencia o es muy
probable que tenga como consecuencia un traumatismo,
dafios psicolégicos, problemas de desarrolio o la muerte”.

ZQUE ES LA VIOLENCIA POLITICA?

Todo acto que tenga por objeto o resultado alterar el
orden piiblico, asi como proferir expresiones que
impliquen  diatriba, calumnia, infamia, injuria,
difamacién, o que denigren a los ciudadanos, a las
instituciones piiblicas, a los partidos politicos o a sus
candidatos y candidatas.
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{QUE SE ENTIENDE POR GENERO?

Conjunto de ideas, creencias y atribuciones sociales,
construidas en cada cultura y momento histérico,
tomando como base la diferencia sexual; a partir de ello
se construyen los conceptos de ‘masculinidad’ y
‘feminidad’, los cuales determinan el comportamiento,
las funciones, oportunidades, valoracion y las
elaciones entre mujeres y hombres.
p

efiere a las caracteristicas, roles, expectativas,
expacios, jerarquias, permisos y prohibiciones a
mujeres y hombres dentro de la sociedad. Esta
distincién es una construccion social y cultural que
estringe las posibilidades y el desarrollo pleno de las
apacidades de las personas.

utilizacién del género como justificacién para la
siipkemacia masculina reproduce condiciones de
icia y desigualdad; es importante reconocer que,
el género un constructo social, estd en
des de modificarse a favor de la igualdad
entre las personas.

Es necesario tomar en cuenta que el sexo y el género
conviven, ademds del contexto, con otras categorias
sospechosas, entendidas éstas como las distinciones
basadas en alguno de los criterios enunciados en el
Gltimo parrafo del articulo 1° constitucional, a saber, el
origen étnico o nacional, la edad, las discapacidades, la

;QUE SE ENTIENDE POR GENEROQ?

Conjunto de ideas, creencias y atribuciones sociales,
construidas en cada cultura y momento histérico,
tomando como base la diferencia sexual; a partir de ello
se construyen los conceptos de ‘masculinidad’ y
‘feminidad’, los cuales determinan el comportamiento,
las funciones, oportunidades, valoracion y las
relaciones entre mujeres y hombres.

Refiere a las caracteristicas, roles, expectativas,
espacios, jerarquias, permisos y prohibiciones a
mujeres y hombres dentro de la sociedad. Esta
distincion es una construccion social y cultural que
restringe las posibilidades y el desarrollo pleno de las
capacidades de las personas.

La utilizaci6én del género como justificacién para la
supremacfa masculina reproduce condiciones de
injusticia y desigualdad; es importante reconocer que,
al ser el género un constructo social, estd en
posibilidades de modificarse a favor de la igualdad
entre las personas.

Es necesario tomar en cuenta que el sexo y el género
conviven, ademas del contexto, con otras categorias
sospechosas, entendidas éstas como las distinciones
basadas en alguno de los criterios enunciados en el
dltimo parrafo del articulo 1° constitucional, a saber, el
origen étnico o nacional, la edad, las discapacidades, la
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condicion social, las condiciones de salud, la religion, las
opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana y
tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y
libertades de las personas, mismas que pueden
profundizar y agravar los efectos de la violencia. Por
ello, debe tomarse en cuenta el elemento de
interseccionalidad y transversalidad, es decir, si se trata
de mujeres embarazadas, con discapacidad, de la
diversidad sexual, indigenas, mujeres mayores,
etcétera, pues esto implicard repercusiones distintas
para cada victima y una actuacién especifica de las
autoridades.

{QUE ES LA VIOLENCIA DE GENERO?

La Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) defini6
la violencia de género como todo acto de violencia
sexista que tiene como resultado posible o real un dafio
fisico, sexual o psiquico, incluidas las amenazas, la
coercion, o la privacién arbitraria de la libertad, ya sea
que ocurra en la vida piblica o privada.

/QUE DIFERENCIA EXISTE ENTRE VIOLENCIA,
VIOLENCIA POLITICA Y VIOLENCIA POLIiTICA
CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO?

La violencia politica radica en la comisién de conductas
que buscan generar un detrimento en el goce y ejercicio
| de_un derecho politico y/o electoral, sin que se

condicién social, las condiciones de salud, la religién, las
opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana y
tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y
libertades de las personas, mismas que pueden
profundizar y agravar los efectos de la violencia. Por
ello, debe tomarse en cuenta el elemento de
interseccionalidad y transversalidad, es decir, si se trata
de mujeres embarazadas, con discapacidad, de la
diversidad sexual, indigenas, mujeres mayores,
etcétera, pues esto implicard repercusiones distintas
para cada victima y una actuacién especifica de las
autoridades.

;QUE ES LA VIOLENCIA DE GENERO?

La Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) definid
la violencia de género como todo acto de violencia
sexista que tiene como resultado posible o real un dafio
fisico, sexual o psiquico, incluidas las amenazas, la
coercién, o la privacion arbitraria de la libertad, ya sea
que ocurra en la vida publica o privada.

ZQUE DIFERENCIA EXISTE ENTRE VIOLENCIA,
VIOLENCIA POLITICA Y VIOLENCIA POLITICA
CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO?

La violencia politica radica en la comisién de conductas
que buscan generar un detrimento en el goce y ejercicio
de un derecho politico y/o electoral, sin que se
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relacione dicha conducta con el género de la persona
afectada.

En contraste, la VPMRG comprende todas aquellas
acciones u omisiones que se dirigen a la persona en
razon de su género, y que tienen un impacto
diferenciado ante las demds personas, afectindolas
desproporcionadamente, menoscabando o anulando
s derechos politicos y electorales, incluido el ejercicio
cargo piblico.

VIOLENCIA

« Uso intencional de la fuerza fisica, amenazas contra
uno mismo, otra persona, un grupo o una comunidad.

iene como probables consecuencias: traumatismos,
s psicologicos, problemas de desarrollo o la

VIOLENCIA POLITICA
= Tiene por objeto o resultado dafiar o menoscabar el
goce y/o ejercicio de los derechos politicos y electorales

de la ciudadania.

o Votar, ser votada, ejercicio de un cargo piiblico,
afiliacién/asociacién.

relacione dicha conducta con el género de la persona
afectada.

En contraste, la VPMRG comprende todas aquellas
acciones u omisiones que se dirigen a la persona en
razon de su género, y que tienen un impacto
diferenciado ante las deméis personas, afectindolas
desproporcionadamente, menoscabando o anulando
sus derechos politicos y electorales, incluido el ejercicio
de un cargo piblico.

VIOLENCIA

« Uso intencional de la fuerza fisica, amenazas contra
uno mismo, otra persona, un grupo o una comunidad.

» Tiene como probables consecuencias: traumatismos,
danos psicologicos, problemas de desarrollo o la
muerte.

VIOLENCIA POLITICA
« Tiene por objeto o resultado dafiar o menoscabar el
goce y/o ejercicio de los derechos politicos y electorales

de la ciudadania.

» Votar, ser votada, ejercicio de un cargo piiblico,
afiliacion/asociacion.
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VIOLENCIA POLITICA CONTRA LA MUJER EN
RAZON DE GENERO

e Accién u omisién, incluida la tolerancia.

* Basada en elementos de género.

* Ejercida en la esfera publica o privada.

» Tiene por objeto o resultado limitar, anular o
menoscabar el ejercicio efectivo de los derechos
politicos y electorales de una o varias mujeres, el acceso
al pleno ejercicio de las atribuciones inherentes a su
cargo, labor o actividad, el libre desarrollo de la funcién
publica, la toma de decisiones, la libertad de
organizacion, asi como el acceso y ejercicio a las
prerrogativas, tratandose de precandidaturas,
candidaturas, funciones o cargos publicos del mismo
tipo.t

{QUE ES LA VIOLENCIA POLIiTICA CONTRA LAS
MUJERES EN RAZON DE GENEROQ?

Empecemos por aclarar que no toda violencia que se
ejerce contra una mujer tiene como motivacién una
cuestion de género. Tal es el caso, por ejemplo, de un
asalto o un ataque armado, indiscriminado, cuya
victima sea una mujer. Lo mismo sucede con la violencia

VIOLENCIA POLITICA CONTRA LA MUJER EN
RAZON DE GENERO

= Accién u omisién, incluida la tolerancia.

* Basada en elementos de género.

« Ejercida en la esfera publica o privada.

e Tiene por objeto o resultado limitar, anular o
menoscabar el ejercicio efectivo de los derechos
politicos y electorales de una o varias mujeres, el acceso
al pleno ejercicio de las atribuciones inherentes a su
cargo, labor o actividad, el libre desarrollo de la funcién
pliblica, la toma de decisiones, la libertad de
organizacién, asi como el acceso y ejercicio a las
prerrogativas, tratindose de precandidaturas,
candidaturas, funciones o cargos piiblicos del mismo
tipo.10

{QUE ES LA VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS
MUJERES EN RAZON DE GENERO?

Empecemos por aclarar que no toda violencia que se
ejerce contra una mujer tiene como motivacién una
cuestion de género. Tal es el caso, por ejemplo, de un
asalto o un ataque armado, indiscriminado, cuya
victima sea una mujer. Lo mismo sucede con la violencia

* Instituto Nacional Electoral, ¢Qué diferencia existe entre violencia

ine.mx) el 27 de Julio de 2022

* Instituto Nacional Electoral, ¢Qué diferencia existe entre violencia

Guia Prevencion Violencia Politica Texto 5.pdf (ine.mx}

el 27 de Julio de 2022

politica y violencia politica por razones de género? [EN LINEA] Recuperado de Guia_Prevencion Violencia Politica Texto S.pdf

politica y violencia politica por razones de género? [EN LINEA] Recuperado de
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politica: aunque sea dirigida contra una mujer en el
contexto politico, no necesariamente se hace en razén
de género.

Es toda accién u omisién, incluida la tolerancia, basada
en elementos de género y ejercida dentro de la esfera
ptiblica o privada, que tenga por objeto o resultado
limitar, anular 0 menoscabar el ejercicio efectivo de los
\\derechos politicos y electorales de una o varias mujeres,

acceso al pleno ejercicio de las atribuciones inhere

es a su cargo, labor o actividad, el libre desarrollo de
/| 1 funcién piiblica, la toma de decisiones, la libertad de
organizacién, asi como el acceso y ejercicio a las
prerrogativas, tratindose de precandidaturas,
candidaturas, funciones o cargos publicos del mismo
tipo.®

Accion
Ombidin
Tolerancia
Objeto o resultado:
Limitar, anular £l
Elemenion
& menoscabar fos VPRMRG
4 = ¥ de género
derechos politicos
y clectorales de fa mujer
\!

En cualquier lugar
y tiempao, por

cualquier persona

En el Protocolo para la Atencion de la violencia politica
contra las mujeres en razén de género de la edicién

politica: aunque sea dirigida contra una mujer en el
contexto politico, no necesariamente se hace en razén
de género.

Es toda accién u omisién, incluida la tolerancia, basada
en elementos de género y ejercida dentro de la esfera
publica o privada, que tenga por objeto o resultado
limitar, anular o menoscabar el ejercicio efectivo de los
derechos politicos y electorales de una o varias mujeres,
el acceso al pleno ejercicio de las atribuciones
inherentes a su cargo, labor o actividad, el libre
desarrollo de la funcién piiblica, Ia toma de decisiones,
la libertad de organizacién, asi como el acceso y
ejercicio a las prerrogativas, tratindose de
precandidaturas, candidaturas, funciones o cargos
publicos del mismo tipo.!!
Acclon
Omisién
Tolerancia
Objeto o resultado:
omenoscobarto: (iR e

da1 ero
derechos politicos geaong
y elecioraies dela mujer

En cualquier lugar

y tiempo, por
cualquier persona

En el Protocolo para la Atencion de la violencia politica
contra las mujeres en razén de género de la edicion

S LEY GENERAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA [LGAMVLV]. Art. 20 BIS. 1 DE FEBRERO DE 2007 {México).
11| FY GENERAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA [LGAMVLV]. Art. 20 BIS. 1 DE FEBRERO DE 2007 (México).
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2017, del Tribunal Electoral del Pader Judicial de la
Federaci6n, se establecié la siguiente
conceptualizacidn:

2017, del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacién, se estableci6 la siguiente
conceptualizacion:

Definicié | "La violencia politica contra las mujeres
n comprende todas aquellas acciones u
omisiones de personas, servidoras o
servidores piiblicos que se dirigen a una
mujer por ser mujer (en razén de
género), tienen un impacto diferenciado
en ellas 0 les afectan
desproporcionadamente, con el objeto o
resultado de menoscabar o anular sus
derechos politico-electorales,
incluyendo el ejercicio del cargo”.

La violencia politica contra las mujeres
puede incluir, entre otras, violencia
fisica, psicoldgica, simbélica, sexual,
patrimonial, econémica o feminicida.

Definicié | "La violencia politica contra las
n mujeres comprende todas aquellas
acciones u omisiones de personas,
servidoras o servidores piblicos que se
dirigen a una mujer por ser mujer (en
razén de género), tienen un impacto
diferenciado en ellas o les afectan
desproporcionadamente, con el objeto
o resultado de menoscabar o anular sus
derechos politico-electorales,
incluyendo el ejercicio del cargo”.

La violencia politica contra las mujeres
puede incluir, entre otras, violencia
fisica, psicolégica, simbélica, sexual,
patrimonial, econémica o feminicida.
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Destinat
ariasl/os

-

Puede dirigirse hacia:

Una o varias mujeres

Familiares o personas cercanas
a la victima

Un grupo de personas o la
comunidad

Destinata
rias/os

Puede dirigirse hacia:

Una o varias mujeres

Familiares o personas cercanas a
la victima

Un grupo de personas o la
comunidad

4
Ambitos
o

lugares
de
incidenci
a

Este tipo de violencia puede tener lugar
en cualquier esfera:

Politica, econdmica, social,
cultural, civil

Dentro de la familia o unidad
doméstica o en cualquier
relacion interpersonal

En la comunidad, en un partido o
institucion politica

Es decir, incluye el ambito
publico y el privado

eomen

o tipos

La violencia puede ser:

L

Fisica
Psicolégica
Simbdlica
Sexual
Patrimonial
Econémica
Feminicida

Ambitos
o lugares
de
incidenci
a

Este tipo de violencia puede tener lugar en
cualquier esfera:

Politica,  econdmica,  social,
cultural, civil

Dentro de la familia o unidad
doméstica o en cualquier relacién
interpersonal

En la comunidad, en un partido o
institucion politica

Es decir, incluye el ambito publico
y el privado

Formas o
tipos

La violencia puede ser:

e o °o o @

Fisica
Psicolégica
Simbdlica
Sexual
Patrimonial
Econémica
Feminicida
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Perpetra
dores/as

Cualquier persona o grupo de personas,
hombres o mujeres, incluidos:
e |Integrantes de partidos politicos
* Personas aspirantes,
precandidatas, precandidatas,
precandidatos, candidatas,
candidatos a cargos de eleccion
popular o de dirigencia
partidista
o Personas servidoras piiblicas,
autoridades gubernamentales
e Personas servidoras o
autoridades de instituciones

electorales

o Representantes de medios de
comunicacion

e Asi como el Estado y sus
agentes

Medios

Puede efectuarse a través de cualquier
medio de informacion:
e Peri6dicos, radio y television
* De las fecnologias de la
informacion
e Elciberespacio

Perpetra | Cualquier persona o grupo de personas,
dores/as | hombres o mujeres, incluidos:
* [ntegrantes de partidos politicos
s Personas aspirantes,
precandidatas, precandidatas,
precandidatos, candidatas,
candidatos a cargos de eleccién
popular o de dirigencia partidista
e Personas servidoras ptblicas,
autoridades gubernamentales
® Personas servidoras o
autoridades de instituciones
electorales
° Representantes de medios de
comunicacion
®  Asicomo el Estado y sus agentes
Medios | Puede efectuarse a través de cualquier

medio de informacién:
e  Periddicos, radio y televisién
e Delastecnologias dela
informacién
e El ciberespacio
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Tipo de ¢ Penales Tipo de ® Penales
respons e Civiles responsa e Civiles
abilidade e Administrativas bilidades s Administrativas
s o Electorales e Electorales
¢ Internacionales e Internacionales
s

;CUANDO PUEDE HABLARSE DE VIOLENCIA
' POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE
GENERO?

onat y D'Emilio (1992) afirman que “la violencia
ometida contra las mujeres por ser mujeres tiene un
ignificado adicional como una forma de imponer roles
género, asi como una forma de dominacidn,
ub¥rdinacién y control de las mujeres como grupo”.

e los ataques hacia las mujeres por ser mujeres
tienen como trasfondo su descalificacién, una
desconfianza sistemdtica e indiferenciada hacia su
capacidad y posibilidades de hacer un buen trabajo o
ganar una eleccion.

Tomando como referencia los estindares de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos, del Comité de
Naciones Unidas para la Eliminacion de Ia
Discriminacién contra la Mujer y del Convenio del

;CUANDO PUEDE HABLARSE DE VIOLENCIA
POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE
GENERO?

Donat y D'Emilio (1992) afirman que “la violencia
cometida contra las mujeres por ser mujeres tiene un
significado adicional como una forma de imponer roles
de género, asi como una forma de dominacion,
subordinacién y control de las mujeres como grupo”.

De ahi que los ataques hacia las mujeres por ser mujeres
tienen como trasfondo su descalificaciéon, una
desconfianza sistematica e indiferenciada hacia su
capacidad y posibilidades de hacer un buen trabajo o
ganar una eleccién.

Tomando como referencia los estandares de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos, del Comité de
Naciones Unidas para la Eliminacion de Ila
Discriminacién contra la Mujer y del Convenio del
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Consejo de Europa sobre Prevencién y Lucha contra la
Violencia contra las Mujeres y la Violencia Doméstica;
es posible derivar dos elementos indispensables para
considerar que un acto de violencia se basa en el
género:

1. Cuando la violencia se dirige a una mujer por
ser mujer. Es decir, cuando las agresiones estin
especialmente orientadas en contra de las mujeres por
su condicién de mujer y por lo que representan en
términos simbélicos, bajo concepciones basadas en
estereotipos. Incluso, muchas veces el acto se dirige
hacia lo que implica lo “femenine” y a los roles que
normalmente se asignan a las mujeres,

2. Cuando la violencia tiene un impacto
diferenciado en las mujeres, esto es:

a) Cuando la accién u omisién afecta a las mujeres
de forma diferente que a los hombres o cuyas
consecuencias se agravan ante la condicion de
ser mujer;

b) Cuando les afecta en forma desproporcionada.
Este tltimo elemento se hace cargo de aquellos
hechos que afectan a las mujeres en mayor
proporcién que a los hombres. En ambos casos,
habra que tomar en cuenta las afectaciones que
un acto de violencia puede generar en el
proyecto de vida de las mujeres.

Consejo de Europa sobre Prevencién y Lucha contra la
Violencia contra las Mujeres y la Violencia Doméstica;
es posible derivar dos elementos indispensables para
considerar que un acto de violencia se basa en el
género:

1. Cuando la violencia se dirige a una mujer por
ser mujer. Es decir, cuando las agresiones estin
especialmente orientadas en contra de las mujeres por
su condicién de mujer y por lo que representan en
términos simbdlicos, bajo concepciones basadas en
estereotipos. Incluso, muchas veces el acto se dirige
hacia lo que implica lo “femenino” y a los roles que
normalmente se asignan a las mujeres,

2. Cuando la violencia tiene un impacto
diferenciado en las mujeres, esto es:

a) Cuando la accién u omisién afecta a las mujeres
de forma diferente que a los hombres o cuyas
consecuencias se agravan ante la condicién de
ser mujer;

b) Cuando les afecta en forma desproporcionada.
Este ultimo elemento se hace cargo de aquellos
hechos que afectan a las mujeres en mayor
proporcién que a los hombres. En ambos casos,
habra gue tomar en cuenta las afectaciones que
un acto de violencia puede generar en el
proyecto de vida de las mujeres.
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;COMO SE DETECTA LA VIOLENCIA POLITICA
CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO?

Para identificar la violencia politica en contra de las
mujeres en razon de género, es necesario verificar que
estén presentes los siguientes cinco elementos:

1. El acto u omision se base en elementos de
género, es decir:

a)  Sedirija a una mujer por ser mujer,
0 b) Tenga un impacto diferenciado y
desventajoso en las mujeres; y/o
c) Las afecte desproporcionadamente.

L 2. Tenga por objeto o resultado menoscabar o
nuldy el reconocimiento, goce y/o ejercicio de los
derechos politico-electorales de las mujeres.

3. Se dé en el marco del ejercicio de derechos
politico-electorales o bien en el ejercicio de un cargo
publico, (sin importar el hecho de que se manifieste en
el Ambito publico o privado, en la esfera politica,
econdmica, social, cultural, civil, etcétera; tenga lugar
dentro de la familia o unidad doméstica o en cualquier
relacién interpersonal, en la comunidad, en un partido
o institucién politica).

:COMO SE DETECTA LA VIOLENCIA POLITICA
CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO?

Para identificar la violencia politica en contra de las
mujeres en razon de género, es necesario verificar que
estén presentes los siguientes cinco elementos:

1. El acto u omisién se base en elementos de
género, es decir:

¢}  Sedirija a una mujer por ser mujer,

d) Tenga un impacto diferenciado y
desventajoso en las mujeres; y/o

e) Las afecte desproporcionadamente.

2. Tenga por objeto o resultado menoscabar o
anular el reconocimiento, goce y/o ejercicio de los
derechos politico-electorales de las mujeres.

3. Se dé en el marco del ejercicio de derechos
politico-electorales o bien en el ejercicio de un cargo
piiblico, (sin importar el hecho de que se manifieste en
el ambito ptblico o privado, en la esfera politica,
econdmica, social, cultural, civil, etcétera; tenga lugar
dentro de la familia o unidad doméstica o en cualquier
relacién interpersonal, en la comunidad, en un partido
o institucién politica).
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4. Sea simbdlico, verbal, patrimonial,
econdmico, fisico, sexual y/o psicolégico.

5. Sea perpetrado por cualquier persona o
grupo de personas -hombres o mujeres-, en particular:
integrantes de partidos politicos, aspirantes,
precandidatos(as), candidatos(as) a cargos de eleccion
popular o de dirigencia partidista; servidores(as)
publicos(as), autoridades gubernamentales,
funcionarios(as) o autoridades de instituciones
electorales; representantes de medios de
comunicacion; el Estado o sus agentes.6

Los puntos anteriormente sefialados, son una guia para
determinar si se trata de un caso de violencia politica
contra las mujeres en razén de género. Sin embargo,
debido ala complejidad del tema, es necesario que cada
caso se analice de forma particular para poder definir
las acciones que se deben tomar.

Respecto a este tema, es importante sefialar que el sexo
y el género conviven con otras categorias que pueden
profundizar y agravar los efectos de la violencia. Por
ello, debe tomarse en cuenta el elemento de
interseccionalidad, es decir, si se trata de mujeres
embarazadas, con discapacidad, transexuales o
transgénero, indigenas, afromexicanas, adultas

4. Sea simbélico, verbal, patrimonial,
econdmico, fisico, sexual y/o psicolégico.

5. Sea perpetrado por cualquier persona o
grupo de personas -hombres o mujeres-, en particular:
integrantes de partidos politicos, personas aspirantes,
precandidatas, precandidatos, candidatas, candidatos a
cargos de eleccién popular o de dirigencia partidista;
personas servidoras priblicas, autoridades
gubernamentales, personal funcionario o autoridades
de instituciones electorales; representaciones de
medios de comunicacién; el Estado o sus agentes.1?

Los puntos anteriormente sefialados, son una guia para
determinar si se trata de un caso de violencia politica
contra las mujeres en razén de género. Sin embargo,
debido a la complejidad del tema, es necesario que cada
caso se analice de forma particular para poder definir
las acciones que se deben tomar.

Respecto a este tema, es importante sefialar que el sexo
y el género conviven con otras categorfas que pueden
profundizar y agravar los efectos de la violencia. Por
ello, debe tomarse en cuenta el elemento de
interseccionalidad, es decir, si se trata de mujeres
embarazadas, con discapacidad, transexuales o
transgénero, indigenas, afromexicanas, adultas

® Protocolo para la atencién de la violencia politica contra las mujeres en razén de género. - Tercera edicion. Ciudad de México: Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, 2017.

* Protacolo para fa atencién de la violencia politica contra las mujeres en razén de género. --

Tercera edicion. Ciudad de México: Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, 2017.
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mayores o jovenes. Esto tendra repercusiones distintas
para cada victima y, por tanto, demandard una
actuacidn particular.

De acuerdo con el Protocolo para la atencién de la

violencia politica contra las mujeres en razén de género,

del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la

ederacion, de la edicién 2017, establece que los

guightes casos no constituyen violencia politica en
n de género:

1. Elacto se dirige a una mujer, pero no por ser
mujer, sino por ser una contrincante
politica. No alude a estereotipos de género
discriminatorios.

2. Tiene por objeto poner en entredicho la
legitimidad de su candidatura, mas no tiene
como efecto o resultado anular el
reconocimiento del ejercicio de sus
derechos politico-electorales.

- 3. Se da en el marco del ejercicio de derechos
politico-electorales, pero no los menoscaba.

4. No se ejerce violencia.

5. El comentario es emitido por la dirigencia
un partido politico, pero en ejercicio de la

mayores o jovenes. Esto tendra repercusiones distintas
para cada victima y, por tanto, demandard una
actuacién particular.

De acuerdo con el Protocolo para la atencién de la
violencia politica contra las mujeres en razén de género,
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, de la edicion 2017, establece que los
siguientes casos no constituyen violencia politica en
razon de género:

1. El acto se dirige a una mujer, pero no por ser
mujer, sino por ser una contrincante politica. No
alude a estereotipos de género
discriminatorios.

2. Tiene por objeto poner en entredicho la
legitimidad de su candidatura, mas no tiene
como efecto o resultado anular el
reconocimiento del ejercicio de sus derechos
politico-electorales.

3. Se da en el marco del ejercicio de derechos
politico-electorales, pero no los menoscaba.

4. No se ejerce violencia.

5. El comentario es emitido por la dirigencia un
partido politico, pero en ejercicio de la libertad
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libertad de expresion y del debate propio de
las campafias.

De igual manera, es importante sefialar que la violencia
politica afecta a mujeres y hombres, por ello es
necesario distinguir la que se ejerce contra las mujeres
cuando contiene elementos de género.

1 {uandola vioercia se dirige a una mujer por ser mujer:

5 aJINesesianespecainerte

e dirigen haciz lo g nplca o ylas

En materia de violencia politica contra las mujeres en
razén de género, la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién en la jurisprudencia 21/2018, de rubro:
VIOLENCIA POLITICA DE GENERO. ELEMENTOS QUE

de expresién y del debate propio de las
campafias.

De igual manera, es importante sefialar que la violencia
politica afecta a mujeres y hombres, por ello es
necesario distinguir la que se ejerce contra las mujeres
cuando contiene elementos de género.

1 Cuandola violencia se dirige a una mujer por ser mujer:

En materia de violencia politica contra las mujeres en
razén de género, la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién en la jurisprudencia 21/2018, de rubro:
VIOLENCIA POLITICA DE GENERO. ELEMENTOS QUE
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LA ACTUALIZAN EN EL DEBATE POLITICO,
determiné que los elementos que constituyen violencia
politica de la mujer en razén del género son los
siguientes:

est-Identificar elementos constitutivos de
VPMRG*

sContra quién?

[

Se dirige una mujer por ser

y/o le afecta desproporcionadamente.

;Como? mmmp
mujeres.

Cuando?

ey

;De qué forma? mp  Puedesersimbolica, verbal,
y/o psicoldgica.
;Por gquién? =P Es perpetrada por el Estado

colegas de trabajo, partidos

LA ACTUALIZAN EN EL DEBATE POLITICO,
determind que los elementos que constituyen violencia
politica de la mujer en razén del género son los
siguientes:

Test-Identificar elementos constitutivos de
VPMRG*

Tiene por objeto resultado menoscabar 6 anular resssgociffiieneqor objeto resultado
goce y/o ejercicio de los der

mujeres.

Se da en el marco del ejercidio de déreshdopoliticcmmmpleSemddem el marco del ejerci
o en el ejercicio de un cargo|publico.

patrimepidl fecondinicapiimisaPusdmber simbolica, verbal
y/o psicoldgica.

medios de comunicacién y sus integrantes, un particular yéalims de comunicacion y

grupo de personas.

grupo de personas.

mujén, tienepmdnipactsmiierdeitidige una mujer por ser mujer, tiene un impacto diferenciado
y/o le afecta desproporcionadamente. ‘

menoscabar o anular reconocimiento,

echos politicos y/o electoralegdieelyyo ejercicio de los derechos politicos y/o electorales de las

dio de derechos politicos y electorales

o en el ejercicio de un cargo|ptblico.

,patrimonial, econdmica, fisica, sexual

b sugdgenips| Superiorggigrarfsjerpetrada por el Estado b sus agentes, superiores jerarquicos,
politicos o representantes deddegns de trabajo, partidos politicos o representantes de éstos,

sus integrantes, un particular y/o un
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:QUE CONDUCTAS PUEDEN SER CONSTITUTIVAS
DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN
RAZON DE GENERO?

De acuerdo con la Ley General de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia y la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, se
establecen una serie de actos o conductas que
configuran la violencia politica de la mujer en razén del
género, las cuales se consideran enunciativas, mas no
limitativas. Algunas de estas conductas son:

Conductas constitutivas de VPMRG

cara cualquier

gia activicad que
Impliaue ke lomes
de decisices an

Proporcionar
intarmacion
incompleta o
datos falsos a las
autoridades

mitar sus

derecnos polilcos
_plecic akes.

ZQUE CONDUCTAS PUEDEN SER CONSTITUTIVAS
DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN
RAZON DE GENERO?

De acuerdo con la Ley General de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia y la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, se
establecen una serie de actos o conductas que
configuran la violencia politica de la mujer en razén del
género, las cuales se consideran enunciativas, mas no
limitativas. Algunas de estas conductas son:

Conductas constitutivas de VPMRG

sug funcicres y
activicacies
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Limitar o negar Gar Limitar o negar
arbtrariamente ¢l L
Lso de cliaiguier

08
celitees
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CONDUCTAS CONSTITUTIVAS DE VIOLENCIA
POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE
GENERO.

Conforme al articulo 6 de la Ley Modelo Interamericana
sobre Violencia Politica contra las Mujeres, los actos
discriminatorios o violentos contra la mujer, son los que
se mencionan en el referido dispositivo juridico, el cual
ra mejor proveer se transcribe a continuacién:

Articulo 6 de la Ley Modelo
Interamericana sobre Violencia
Politica contra las Mujeres.

Son ‘actos de violencia politica contra las
mujeres’, entre otros, aquellas acciones,
onductas u omisiones que:

a. (Femicidio) Causar la
muerte de la mujer por participar en la
politica.

b. Agredan fisicamente a una o varias
mujeres con objeto o resultado de
menoscabar o anular sus derechos
politicos.

c¢. Agredan sexualmente a una o varias
mujeres o produzcan el aborto, con

CONDUCTAS CONSTITUTIVAS DE VIOLENCIA
POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE
GENERO.

Conforme al articulo 6 de la Ley Modelo Interamericana
sobre Violencia Politica contra las Mujeres, los actos
discriminatorios o violentos contra la mujer, son los que
se mencionan en el referido dispositivo juridico, el cual
para mejor proveer se transcribe a continuacion:

Articulo 6 de Ila Ley Modelo
Interamericana sobre Violencia Politica
conira las Mujeres?s,

Son “actos de violencia contra las mujeres

en la vida politica”, entre otras, aquellas

acciones, conductas u omisiones en contra
de las mujeres que, basadas en su género:

a) (Femicidio/feminicidio) Causen, o puedan
causar, la muerte violenta de mujeres en
razéon de su participacién o actividad
politica;

b) Agredan fisicamente a una o varias
mujeres con objeto o resultado de
menoscabar o anular sus derechos
politicos;

c) Agredan sexualmente a una o varias
mujeres o produzcan el aborto, con objeto

13 | ey Modelo Interamericana sobre Violencia Politica contra las Mujeres https://www.oas.org/es/mesecvi/docs/LeyModeloViolenciaPolitica-£5. pdf
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objeto o resultado de menoscabar o
anular sus derechos polfticos.

d. Realicen proposiciones, tocamientos,
acercamientos o invitaciones no
deseadas, de naturaleza sexual, que
influyan en las aspiraciones politicas de
la mujer y/o en las condiciones o el
ambiente donde se desarrolla la
actividad politica y piblica.

e. Amenacen, asusten o intimiden en
cualquier forma a una o varias mujeres
y/o a sus familias, y que tengan por
objeto o resultade anular sus derechos
politicos, incluyendo la renuncia al cargo
o funcion que ejercen o postulan.

f. Restrinjan o anulen el derecho al voto
libre y secreto de las mujeres.

g. Difamen, calumnien, injurien o realicen
cualquier expresién que denigre a las
mujeres en el ejercicio de sus funciones
politicas, con base en estereotipos de
género, con el objetivo o el resultado de
menoscabar su imagen piblica y/o
limitar sus derechos politicos.

h. Amenacen, asusten o intimiden en
cualquier forma a una o varias mujeres
y/o a sus familias, y que tengan por
objeto o por resuitado menoscabar sus
derechos politicos.

d)

g)

h)

o resultado de menoscabar o anular sus
derechos politicos;

Realicen  proposiciones, tocamientos,
acercamientos o invitaciones no deseadas,
de naturaleza sexual, que influyan en las
aspiraciones politicas de la mujer y/o en
las condiciones o el ambiente donde la
mujer desarrolla su actividad politica y
publica;

Amenacen, asusten o intimiden en
cualquier forma a una o varias mujeres y /o
a sus familias, y que tengan por objeto o
resultado anular sus derechos politicos,
incluyendo la renuncia al cargo o funcién
que ejercen o postulan;

Restrinjan o anulen el derecho al voto libre
y secreto de las mujeres;

Difamen, calumnien, injurien o realicen
cualquier expresién o accién que
desacredite a las mujeres en ejercicio de
sus funciones politicas, con base en
estereotipos de género, con el objetivo o el
resultado de menoscabar su imagen
publica y/o limitar o anular sus derechos
politicos;

Amenacen, asusten o intimiden en
cualquier forma a una o varias mujeres y/o
a sus familias, y que tengan por objeto o
por resultado menoscabar sus derechos
politicos;

Péagina 37 de 121




ANEXO 4
Inﬂm!wEE PROTOCOLO DE PREVE@CI()N, ATENCION, SANCION, REPARACION Y ERRADICACION EN CASO
DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES AL INTERIOR DE PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO

i. Amenacen, agredan o inciten a la
violencia contra las defensoras de los
derechos humanos por razones de
género, o contra aquellas defensoras que
defienden los derechos de las mujeres.

j. Usen indebidamente el derecho penal
sin fundamento, con el objeto de
criminalizar la labor de las defensoras de
los derechos humanos y/o de paralizar o
deslegitimar las causas que persiguen.

k. Discriminen a la mujer en el ejercicio
de sus derechos politices, por
encontrarse en estado de embarazo,
parto, puerperio, licencia por maternidad
de cualquier otra licencia justificada, de
adyerdo a la normativa aplicable.

fien, en cualquier forma, elementos
de la campafia electoral de la mujer,
impidiendo que la competencia electoral
se desarrolle en condiciones de igualdad.
m. Proporcionen a los institutos
electorales datos falsos o informacién
incompleta de la identidad o sexo de la
persona candidata y designada, con
objeto de impedir el ejercicio de los
derechos politicos de las mujeres.

n. Restrinjan los derechos politicos de las
mujeres debido a la aplicacién de
tradiciones, costumbres o sistemas

i) Amenacen, agredan o inciten a la violencia
contra las defensoras de los derechos
humanos por razones de género, o contra
aquellas defensoras que defienden los
derechos de las mujeres;

i} Usen indebidamente el derecho penal sin
fundamento con el objeto de criminalizar
la labor de las defensoras de los derechos
humanos y/o de paralizar o deslegitimar
las causas que persiguen;

k) Discriminen a la mujer en el ejercicio de
sus derechos politicos, por encontrarse en
estado de embarazo, parto, puerperio,
licencia por maternidad o de cualquier
otra licencia justificada, de acuerdo a la
normativa aplicable;

1) Dafien en cualquier forma elementos de la
campaiia electoral de la mujer, impidiendo
que la competencia electoral se desarrolle
en condiciones de igualdad;

m)Proporcionen a los institutos electorales
datos falsos o informacién incompleta de
la identidad o sexo de la persona candidata
y designada con objeto de impedir el
ejercicio de los derechos politicos de las
mujeres;

n) Restrinjan los derechos politicos de las
mujeres debido a la aplicacion de
tradiciones, costumbres o sistemas
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juridicos internos violatorios de la
normativa vigente de derechos humanos.
o. Divulguen iméagenes, mensajes o
revelen informacién de las mujeres en
ejercicio de sus derechos politicos, por
cualquier medio fisico o virtual, en la
propaganda politico-electoral o en
cualquier otra que, basadas en
estereotipos de género transmitan y/o
reproduzcan relaciones de dominacion,
desigualdad y discriminacién contra las
mujeres, con el objetivo de menoscabar
su imagen piblica y/o limitar sus
derechos politicos.

p. Obstaculicen o impidan el acceso a la
justicia de las mujeres para proteger sus
derechos politicos.

q. Impongan sanciones injustificadas y/o
abusivas, impidiendo o restringiendo el
ejercicio de sus derechos politicos en
condiciones de igualdad.

r. Limiten o nieguen arbitrariamente el
uso de cualquier recurso y/o atribucién
inherente al cargo politico que ocupa la
mujer, impidiendo el ejercicio del cargo
en condiciones de igualdad.

s. Obliguen a la mujer a conciliar o a
desistir cuando se encuentre en un
proceso administrativo o judicial en
defensa de sus derechos politicos.

juridicos internos viclatorios de la
normativa vigente de derechos humanos;

o) Divulguen imégenes, mensajes o revelen
informacién de las mujeres en ejercicio de
sus derechos politicos, por cualquier
medio fisico o virtual, en la propaganda
politico-electoral o en cualquier otra que,
basadas en estereotipos de género
transmitan y/o reproduzcan relaciones de
dominacién, desigualdad y discriminacién
contra las mujeres, con el objetivo de
menoscabar su imagen ptblica y/o limitar
sus derechos politicos;

p) Obstaculicen o impidan el
acceso a la justicia de las mujeres para
proteger sus derechos politicos;

q) Impongan sanciones injustificadas y/o
abusivas, impidiendo o restringiendo el
ejercicio de sus derechos politicos en
condiciones de igualdad;

r) Limiten o nieguen arbitrariamente el uso
de cualquier recurso y/o atribucién
inherente al cargo politico que ocupa la
mujer, impidiendo el ejercicio del cargo en
condiciones de igualdad;

s) Obliguen a la mujer a conciliar o a desistir
cuando se encuentre en un proceso
administrative o judicial en defensa de sus
derechos politicos;
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t. Eviten, por cualquier medio, que las
mujeres en ejercicio de sus derechos
politicos asistan a cualquier actividad
que implique la toma de decisiones, en
igualdad de condiciones.

. Proporcionen a la mujer, en el ejercicio

de sus derechos politicos, informacion
falsa, errada o imprecisa y/u omitan
informacion que induzca al inadecuado
ejercicio de sus derechos politicos en
condiciones de igualdad.
v. Restrinjan el uso de la palabra de las
mujeres en ejercicio de sus derechos
politicos, impidiendo el dereche a voz, de
acuerdo a la normativa aplicable y en
ondiciones de igualdad. w. Impongan
estereotipos de género la realizacién
de actividades y tareas ajenas a las
funciones y atribuciones de su cargo o
posicién, que tengan como resultado la
limitacién del ejercicio de la funcién
politica.

Los articulos 40 y 41 de la Ley Modelo Interamericana
sobre Violencia Politica contra las Mujeres, caracterizan
las anteriores manifestaciones como faltas graves
[incisos t} a w)] vy faltas gravisimas [incisos h) a s}], en
tanto que el articulo 43 establece que las acciones
descritas entre los incisos a) y g) deben ser tpificadas
como delitos. Por otro lado, conviene destacar los

t) Eviten por cualquier medio que las
mujeres en ejercicio de sus derechos
politicos asistan a cualquier actividad que
implique la toma de decisiones, en
igualdad de condiciones;

u) Proporcionen a la mujer en el ejercicio de
sus derechos politicos, informacién falsa,
errada o imprecisa y/u  omitan
informacién a la mujer, que induzca al
inadecuado ejercicio de sus derechos
politicos en condiciones de igualdad;

v) Restrinjan el uso de la palabra de las
mujeres en ejercicio de sus derechos
politicos, impidiendo el derecho a voz, de
acuerdo a la normativa aplicable y en
condiciones de igualdad;

w) Impongan por estereotipos de género la
realizacion de actividades y tareas ajenas a
las funciones y atribuciones de su cargo o
posicién o que tengan como resultado la
limitacién del ejercicio de la funcién
politica.

Los articulos 40 y 41 de la Ley Modelo Interamericana
sobre Violencia Politica contra las Mujeres, caracterizan
las anteriores manifestaciones como faltas graves
[incisos t) a w)] y faltas gravisimas [incisos h) a s)], en
tanto que el articulo 43 establece que las acciones
descritas entre los incisos a) y g) deben ser tipificadas
como delitos. Por otro lado, conviene destacar los
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incisos g) y 0), por tratarse de actos a los que recurren
una y otra vez quienes ejercen violencia politica contra
las mujeres en razén de género.

{QUE TIPO DE RESPONSABILIDADES SUPONE LA
VIOLENCIA POLITICA EN RAZON DE GENERO?

La violencia politica en contra de las mujeres en razén
de género se sancionari dependiendo el bien juridico
tutelado por la legislacion electoral, penal, y de
responsabilidades administrativas.

Para mejor proveer del tipo de sanciones que son
aplicables al tema de violencia politica contra mujer en
razén del género, se recomienda atender a las
siguientes graficas.

Grafica 1. Delitos en General

incisos g) y o), por tratarse de actos a los que recurren
unay otra vez quienes ejercen violencia polftica contra
las mujeres en razén de género.

ZQUE TIPO DE RESPONSABILIDADES SUPONE LA
VIOLENCIA POLITICA EN RAZON DE GENERO?

La violencia politica en contra de las mujeres en razén
de género se sancionara dependiendo el bien juridico
tutelado por la legislacion electoral, penal, y de
responsabilidades administrativas.

Para mejor proveer del tipo de sanciones que son
aplicables al tema de violencia politica contra mujer en
razon del género, se recomienda atender a las
siguientes grificas.

Grifica 1. Delitos en General
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Grifica 2. Delitos Electorales
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Grafica 3. infracciones Electarales

Infracciones

Elsctorates

En materia electoral, es importante sefialar que se
cuentan con los siguientes procedimientos:

a. Juicio para la proteccién de los derechos
politico-electorales de la ciudadania (JDC):
es el medio de impugnacién en materia
electoral a través del cual se solicita la
proteccion de estos derechos, con la
finalidad de restituir a la actoraenel uso y
goce de sus derechos.

Por ejemplo: Si tienes un cargo de eleccién populary te
estin impidiendo ejercerlo al negarte recursos
materiales, financieros o informacién, por el hecho de
ser mujer o basados en estereotipos de género, puedes

Grafica 3. Infracciones Electorales

N .

En materia electoral, es importante sefialar que se
cuentan con los siguientes procedimientos:

a. Juicio para la proteccién de los derechos
politico-electorales de la ciudadanfa (JDC):
es el medio de impugnacién en materia
electoral a través del cual se solicita la
proteccién de estos derechos, con la
finalidad de restituir a la actora en el uso y
goce de sus derechos.

Por ejemplo: Si tienes un cargo de eleccién popular y te
estan impidiendo ejercerlo al negarte recursos
materiales, financieros o informacién, por el hecho de
ser mujer o basados en estereotipos de género, puedes
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acudir al Tribunal Electoral para que te restituyan en el
uso y goce de tus derechos.
b. Procedimiento especial sancionador
(PES): la finica via administrativa para
conocer de los casos de VPMRG. Su
caracter es sumario, es decir, el tramite y
resolucién de este procedimiento es breve,
para definir con la mayor celeridad posible
la licitud o ilicitud de las conductas objeto
de quejay, en su caso, aplicar las sanciones
correspondientes a la persona infractora.

-
&

ejemplo: Si en un spot de radio o televisién te
cdlutgnian, degradan o descalifican por ser mujer, a fin
de meloscabar tu imagen piblica o limitar tus derechos
politicol, y electorales. Este procedimiento podra ser
sustanciado en todo momento, fuera y dentro del
proceso electoral.

Con independencia de los procedimientos sefialados, es
posible que los mismos hechos también puedan
constituir delitos penales.

Por ejemplo: Si alguien te amenaza o intimida, directa o
indirectamente, para obligarte a presentar tu renuncia
a una precandidatura o candidatura de eleccién
popular.

Asimismo, pedrd  originar  responsabilidades
administrativas cuando las y los servidores publicos

acudir al Tribunal Electoral para que te restituyan en el
uso y goce de tus derechos.
b. Procedimiento especial sancionador
(PES): la tinica via administrativa para
conocer de los casos de VPMRG. Su
caracter es sumario, es decir, el tramite y
resolucion de este procedimiento es breve,
para definir con la mayor celeridad posible
la licitud o ilicitud de las conductas objeto
de queja y, en su caso, aplicar las sanciones
correspondientes a la persona infractora.

Por ejemplo: Si en un spot de radio o televisién te
calumnian, degradan o descalifican por ser mujer, a fin
de menoscabar tu imagen ptiblica o limitar tus derechos
politicos y electorales. Este procedimiento podra ser
sustanciado en todo momento, fuera y dentro del
proceso electoral.

Con independencia de los procedimientos sefialados, es
posible que los mismos hechos también puedan
constituir delitos penales.

Por ejemplo: Si alguien te amenaza o intimida, directa o
indirectamente, para obligarte a presentar tu renuncia
a una precandidatura o candidatura de eleccién
popular.

Asimismo, podrd  originar  responsabilidades
administrativas cuando las y los servidores publicos

Pagina 44 de 121




« |EE

Instifuto Electoral del Estado

ANEXO 4

PROTOCOLO DE PREVENCION, ATENCION, SANCION, REPARACION Y ERRADICACION EN CASO
DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES AL INTERIOR DE PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO

sean los que ejerzan violencia politica contra la mujer
en razén de género.

Para determinar si los hechos que se denuncian deben
ser conocidos por la autoridad electoral nacional o por
los Organismos Publicos Locales (OPL) se deben tomar
en consideracion los criterios de distribucién de
competencias establecidos por la Sala Superior del
TEPJF en la Jurisprudencia 25/2015, de rubro
COMPETENCIA. SISTEMA DE DISTRIBUCION PARA
CONOCER, SUSTANCIAR Y RESOLVER
PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES, de la cual se
desprende que, para determinar la competencia para
conocer de un procedimiento sancionador, ya sea a
favor de la autoridad nacional o local, se deben analizar
los siguientes aspectos:

a. Regulacion de la infraccién en las
normativas locales.

b. Impacte o relacién con la eleccién que se
aduce violada.

c. Acotacion de la conducta al territorio de una
sola entidad federativa.

d. Facultad exclusiva de la autoridad nacional
electoral para conocer de una conducta denunciada.

En atenci6n a lo anterior, la competencia en materia
administrativa surte a favor de la autoridad local o
federal, de acuerdo con las siguientes consideraciones:

sean los que ejerzan violencia politica contra la mujer
en razon de género.

Para determinar si los hechos que se denuncian deben
ser conocidos por la autoridad electoral nacional o por
los Organismos Piblicos Locales (OPL) se deben tomar
en consideracion los criterios de distribucién de
competencias establecidos por la Sala Superior del
TEPJF en la Jurisprudencia 25/2015, de rubro
COMPETENCIA. SISTEMA DE DISTRIBUCION PARA
CONOCER, SUSTANCIAR b4 RESOLVER
PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES, de la cual se
desprende que, para determinar la competencia para
conocer de un procedimiento sancionador, ya sea a
favor de la autoridad nacional o local, se deben analizar
los siguientes aspectos:

a. Regulacibn de la infraccion en las
normativas locales.

b. Impacto o relacién con la eleccién que se
aduce violada.

¢. Acotacion de la conducta al territorio de una
sola entidad federativa.

d. Facultad exclusiva de la autoridad nacional
electoral para conocer de una conducta denunciada.

En atencién a lo anterior, la competencia en materia
administrativa surte a favor de la autoridad local o
federal, de acuerdo con las signientes consideraciones:
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Competencia a favor
de la autoridad
electoral local

a) Si las conductas
denunciadas se
encuentran reguladas en
el ambito local.

b) La infraccion guarda
relacion Gnicamente con

compgtencia exclusiva

/de la dutoridad nacional

para sustanciar y
resolver.

d) No se advierten
elementos que vinculen
los hechos con efectos
en dos o mas entidades
o con los comicios
federales.

Competencia a favor
i de la autoridad
! _electoral federal

a) Una conducta no se
regula en el ambito local
o existen indicios de que
afecta los comicios
federales.

b) Sus efectos abarcan
dos o mas entidades
federativas.

c) Su conocimiento es
competencia exclusiva
de la autoridad electoral
nacional.

d) Se advierten
elementos que vinculan
los actos con comicios
federales.

Competencia a favor
de la autoridad
electoral local

a) Si las conductas
denunciadas se
encuentran reguladas en
el ambito local.

b) La infraccion guarda
relacion Unicamente con
comicios locales, o sus
efectos se acotan a una
entidad federativa.

c) No existe
competencia exclusiva
de la autoridad nacional
para sustanciar y
resolver.

d) No se advierten
elementos que vinculen
los hechos con efectos
en dos o mas entidades
o con los comicios
federales.

ANEXO 4

INTEGRACION, PARTIDO POLITICO
| :

Competencia a favor
de la autoridad
_electoral federal ;

a) Una conducta no se
regula en el ambito local
o existen indicios de que
afecta los comicios
federales.

b) Sus efectos abarcan
dos o mas entidades
federativas.

¢) Su conocimiento es
competencia exclusiva
de la autoridad electoral
nacional.

d) Se advierten
elementos que vinculan
los actos con comicios
federales.

PROTOCOLO DE PREVENCION, ATENCION, SANCION, REPARACION Y ERRADICACION EN CASO
DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES AL INTERIOR DE PACTO SOCIAL DE
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Por ejemplo: Si eres

Por ejemplo: Si eres

candidata a una candidata a una
diputacién local y utilizan senaduria y recibes
imigenes ftuyas o afaques en redes
informacién privada sociales respecto a tu
mediante volantes conel imagen o vida privada
propésito de con el objeto de limitar o
desacreditarte y poner menoscabar tus
en entredicho tu derechos politicos vy
capacidad politica con electorales.

base en estereotipos de

género.

Denuncua/pieteansion Mivel fedoral HNaval looal

Hostilucion de | VEPROF — ek
derechos wloctornios

Faltas administrativas E O

Doltos olectorates | FEDL Fiscalian o procurt rdurian
(Fiscal o Espociabirada QONEE oG o o
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|
|
Conflicta miraporiidista | (1|L| Mrews ol jus n Commsonos do ordan y
{ iy ap articls 110001 chaciphing kooks

Por ejemplo: Si eres
candidata a una
diputacién local y utilizan
imadgenes tuyas o
informacion privada
mediante volantes con el
propdsito de
desacreditarte y poner
en entredicho tu
capacidad politica con
base en estereotipos de
género.

Denuncia/protension

Por ejemplo: Si eres
candidata a una
senaduria y recibes
ataques en redes
sociales respecto a tu
imagen o vida privada
con el objeto de limitar o
menoscabar tus
derechos politicos vy
electorales,

Nivol local

| |
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Competencia en materia de infracciones administrativo-electorales

*Incide en un procesoelectorai federei
a versa sobre la difusiér de propaganda en radio y

f€ a un procedimento de remocion de cOonNsejeras y
conssjeros de los OPL

+Incide en un procesoelectoral local

«Impacta sdlo en la eleccion local

*Acotada al terrilorio de una entidad federativa

“No se frata de una infraccién cuya denuncia comasponda
conoces de manera exclusiva a la autoridad nacional

+Conflictos intraparticistas (si se da denfro de la vidz interna cel
partida o entre sus miltantes).

PARTIDO *Una vez que se agotan los medios parlidistas de defensa. Los
: militantes tenen dereche a acudic al Tribunal Electoral
POLITICO comespondiente (orincipic de definiividad).

tanto, los 6rganos electorales locales deben conocer
as genuncias y quejas que se presenten con motivo de
echfs que tienen lugar en el ambito local y/o que
pacten en los comicios locales, ya que sélo de manera
excepcional se activa la competencia de las autoridades
electorales federales ante los supuestos expresamente
establecidos en la ley o en la jurisprudencia de
referencia.

No obstante, para Pacto Social de Integracion, Partido
Politico, este protocolo es un compromiso para
garantizar el libre ejercicio de los derechos politicos-
electorales de las mujeres.

No solo se trata de una respoensabilidad constitucional
y legal que deben asumir todos los partidos politicos

Competencia en materia de infracciones administrativo-electorales

elactoral federal
2 difusién ce propagands en radic y

*Incide en un proces
+ La queja versa s
televisién

+ Se refiere a un procedimients de remocion Ce consejeras y
consejeros de los CPL

+Incide &n un procesoelectoral local

«Impacta sélo en la eleccion local.

Acotads al lerritorio de una entidad federativa

*No se frata de una infraccion cuya denuncia comesponda
conocer de manera exclusva a la autoridad nacional

+Conflictos intrapartidistas isi se da dentro de la vida intema del
partida o enfre sus miktantes).

PARTIDO -L!na\{ezque s& agotan los medios partidistas de defensa Los
miltantes benen derecho a ecudir al Trbunal Electoral
POLITICO, comrespondiente (principie de defintividad)

Por tanto, los 6rganos electorales locales deben conocer
las denuncias y quejas que se presenten con motivo de
hechos que tienen lugar en el ambito local y/o que
impacten en los comicios locales, ya que sélo de manera
excepcional se activa la competencia de las autoridades
electorales federales ante los supuestos expresamente
establecidos en la ley o en la jurisprudencia de
referencia.

No obstante, para Pacto Social de Integracion, Partido
Politico, este protocolo es un compromiso para
garantizar el libre ejercicio de los derechos politicos-
electorales de las mujeres.

No solo se trata de una responsabilidad constitucional
y legal que deben asumir todos los partidos politicos
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para investigar, sancionar, reparar y erradicar todas
aquellas conductas que constituyan violencia politica
contra las mujeres, para Pacto Social de Integracién,
Partido Politico, es un compromiso que asumimos de
erradicar y proteger la plena participacién de las
mujeres en la vida politica.

A partir de la reforma en materia de violencia politica
contra las mujeres en razén de género publicada el
trece de abril de dos mil veinte, que surge después de
una lucha incansable de legisladoras y legisladores,
magistradas, magistrados, autoridades electorales
administrativas, mujeres politicas, organizaciones de la
sociedad civil nacionales e internacionales,
movimientos de mujeres, del Observatorio de
Participacion Polftica de las Mujeres, organismos
internacionales y de la academia.

Al hablar de estas pricticas de violencia hacia la mujer
nos abre los ojos para poder visualizar y percatarnos de
nuestro entorno, ya que estas pricticas estan en
nuestro dia a dia de forma muy normalizada solo por
dar un ejemplo hablamos de renuncias manipuladas o
forzadas de mujeres una vez electas; presién, bloqueo y
obstaculizacién en el desempefio normal de sus tareas;
prohibiciones al ejercicio de la libertad de expresién;
difamacién, calumnias o descalificacién a las mujeres en
ejercicio de sus funciones politicas con el objetivo o el
resultado de menoscabar su imagen piblica o limitar o
anular sus derechos: acoso y hostigamiento a través de

para investigar, sancionar, reparar y erradicar todas
aquellas conductas que constituyan violencia politica
contra las mujeres, para Pacto Social de Integracién,
Partido Politico, es un compromiso que asumimos de
erradicar y proteger la plena participacién de las
mujeres en la vida politica.

A partir de la reforma en materia de violencia politica
contra las mujeres en razon de género publicada el
trece de abril de dos mil veinte, que surge después de
una lucha incansable de legisladoras y legisladores,
magistradas, magistrados, autoridades electorales
administrativas, mujeres politicas, organizaciones de la
sociedad civil nacionales e internacionales,
movimientos de mujeres, del Observatorio de
Participacion Politica de las Mujeres, organismos
internacionales y de la academia.

Al hablar de estas précticas de violencia hacia la mujer
nos abre los ojos para poder visualizar y percatarnos de
nuestro entorno, ya que estas pricticas estin en
nuestro dia a dia de forma muy normalizada solo por
dar un ejemplo hablamos de renuncias manipuladas o
forzadas de mujeres una vez electas; presién, bloqueo y
obstaculizacién en el desempefio normal de sus tareas;
prohibiciones al ejercicio de la libertad de expresién;
difamacion, calumnias o descalificacién a las mujeres en
ejercicio de sus funciones politicas con el objetivo o el
resultado de menoscabar su imagen publica o limitar o
anular sus derechos: acoso y hostigamiento a través de
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los medios de comunicacién; agresiones fisicas;
dominacién econdmica en el plano deméstico y politico.

Es por todo lo anterior, que Pacto Social de Integracién,
Partido Politico, emite el siguiente:

los medios de comunicacion; agresiones fisicas;
dominacién econémica en el plano doméstico y politico.

Es por todo lo anterior, que Pacto Social de Integracién,
Partido Politico, emite el siguiente:

PROTOCOLO DE PREVENCION, ATENCION Y
ANCION EN CASO DE VIOLENCIA POLITICA
| CONTRA LAS MUJERES AL INTERIOR DEL PACTO
SOCIAL DE INTEGRACION, PARTIDO POLITICO

CAPiTULOI
DISPOSICIONES GENERALES

ulo 1.- El presente Protocolo tiene por objeto
preveRir, atender, sancionar, reparar y erradicar la
politica contra las mujeres en razon de
género; promover, proteger, garantizar, salvaguardar y
respetar los derechos humanos de las mujeres,
reconocidos en la Constitucién y en los Tratados
Internacionales firmados y ratificados por el Estado
Mexicano; promover los principios y garantias
encaminados a la proteccion y erradicacién de la
violencia politica contra las mujeres en razén de
género; garantizar la integracién paritaria de los
liderazgos politicos de las mujeres al interior del
partido politico; garantizar la no discriminacion de las
mujeres en razén del género; difundir informacidn para
la prevencion de la violencia politica contra las mujeres

PROTOCOLO DE PREVENCION, ATENCION,
SANCION, REPARACION Y ERRADICACION EN CASO
DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES AL

INTERIOR DE PACTO SOCIAL DE INTEGRACION,
PARTIDO POLITICO

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Protocolo tiene por objeto
prevenir, atender, sancionar, reparar y erradicar la
violencia polftica contra las mujeres en razén de
género; promover, proteger, garantizar, salvaguardar y
respetar los derechos humanos de las mujeres,
reconocidos en la Constitucion y en los Tratados
Internacionales firmados y ratificados por el Estado
Mexicano; promover los principios y garantias
encaminados a la proteccién y erradicacién de la
violencia politica contra las mujeres en razén de
género; garantizar la integracién paritaria de los
liderazgos politicos de las mujeres al interior del
partido politico; garantizar la no discriminacién de las
mujeres en razon del género; difundir informacién para
la prevencion de la violencia politica contra las mujeres

LEY DE ACCESO

“ARTICULO 20 Ter.- La violencia politica
contra las mujeres puede expresarse, entre
otras, a través de las siguientes conductas:

L
LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 3. Para la aplicacién de los presentes
Lineamientos los partidos politicos deberdn
actuar en cumplimiento de sus obligaciones
generales en materia de derechos humanos, asi
como con perspectiva de género y deberdn
atender a la interseccionalidad.

Articulo 4. La interpretacion de estos
Lineamientos se realizard conforme a los
criterios gramatical, sistemdtico y funcional,
atendiendo a lo dispuesto en los articulos 12 y
14, ultimo pdrrafo, de la Constitucion y de
conformidad con los derechos humanos
reconocidos por la misma y los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano

CUMPLE
PARCIALMENTE
No fue

homologado el
titulo del
Protocolo con los
Estatutos.
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en razén de género; atender, informar y orientar a las
mujeres que sean victimas de violencia polftica contra
las mujeres en razén de género.

Es preciso senalar que los “Lineamientos para que los
partidos politicos nacionales y en su caso, los partidos
politicos lacales”, en su articulo 5, define la violencia
politica contra las mujeres en razén de género, en el
articulo 6 sefiala de forma enunciativa, mis no
limitativa, las conductas que son consideradas violencia
politica contra las mujeres en razén de género, por lo
que, Pacto Social de Integracién, Partido Politico
respetara, protegerj, salvaguardara y observara dichas
disposiciones, asi como todas aquellas disposiciones
juridicas que regulen el tema de violencia politica
contra las mujeres en razon de género.

en razén de género; atender, informar y orientar a las
mujeres que sean victimas de violencia politica contra
las mujeres en razén de género.

Es preciso sefialar que los “Lineamientos para que los
partidos politicos nacionales y, en su caso, los partidos
politicos locales, prevengan, atiendan, sancionen,
reparen y erradiquen la violencia politica contra las
mujeres en razon de género”, en su articulo 5, define la
violencia politica contra las mujeres en razén de género,
en el articulo 6 sefala de forma enunciativa, mas no
limitativa, las conductas que son consideradas violencia
politica contra las mujeres en razén de género, por lo
que, Pacto Social de Integracién, Partido Politico
respetard, proteger, salvaguardara y observari dichas
disposiciones, asi como todas aquellas disposiciones
juridicas que regulen el tema de violencia politica
contra las mujeres en razén de género.

sea parte, favoreciendo en todo tiempo la
proteccién mds amplia a las personas.

En todo lo no previsto en los presentes
Lineamientos se aplicard, en lo conducente, la
Ley General, la Ley de Partidos, la lLey de
Victimas y la Ley de Acceso.

Articulo 5. La violencia politica contra las
mujeres en razén de género es toda accién u
omisién, incluida la tolerancia, basada en
elementos de género y ejercida dentro de la
esfera piiblica o privada, que tenga por objeto o
resultado limitar, anular o menoscabar el
efercicio efectivo de los derechos politicos y
electorales de una o varias mujeres, el acceso al
pleno ejercicio de las atribuciones inherentes a
su cargo, labor o actividad, el libre desarrollo de
la funcién ptblica, la toma de decisiones, la
libertad de organizacién, asi como el acceso y
egjercicio a las prerrogativas, tratdndose de
precandidaturas, candidaturas, funciones o
cargos piiblicos del mismo tipo.

Se entenderd que las acciones u omisiones se
basan en elementos de género, cuando se dirijan
a una mujer por ser mujer; le afecten
desproporcionadamente o tengan un impacto
diferenciado en ella.
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Puede manifestarse en cualquiera de los tipos
de violencia reconocidos en la Ley General de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia y  puede ser  perpetrada
indistintamente por agentes estatales, por
superiores ferdrquicos, colegas de trabajo,
personas dirigentes de partidos politicos,
militantes,  simpatizantes, precandidatas,
precandidatos, candidatas o candidatos
postulados por los partidos politicos ©
representantes de los mismos; medios de
comunicacién y sus Integrantes, por un
particular o por un grupo de personas
particulares.

Articulo 6. De conformidad con la Ley de
Acceso, la violencia politica contra las mujeres
en razon de género puede expresarse, entre
otras, a través de las siguientes conductas:

Lincumplir las disposiciones juridicas
nacionales e internacionales que reconocen
el ejercicio pleno de los derechos politicos de
las mujeres;

ILRestringir o anular el derecho al voto libre y
secreto de las mujeres, u obstaculizar sus
derechos de asociacién y afiliacién a todo
tipo de organizaciones politicas y civiles, en
razén de género;
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ILOcultar  informacion u  omitir la
convocatoria  para el registro de
precandidaturas, candidaturas o para
cualquier otra actividad que implique la
toma de decisiones en el desarrollo de sus

funciones y actividades;

IV.Proporcionar a las mujeres que aspiran u
ocupan un cargo de eleccion popular
informacion falsa o incompleta, que impida
su  registro como precandidatas o
candidatas, o induzca al incorrecto efercicio

de sus atribuciones;

V.Proporcionar informacién incompleta o

datos  falsos a las  autoridades .
administrativas, electorales 0

Jjurisdiccionales, con la finalidad de
menoscabar los derechos politicos y
electorales de las mujeres y la garantia del
debido proceso;

VI.Proporcionar a las mujeres que ocupan un
cargo de eleccion popular, informacion
falsa, incompleta o imprecisa, con el objetivo
de inducirla al incorrecto ejercicio de sus
atribuciones;

Vil.Obstaculizar la precampafia o campaiia de
una candidata de modo que se impida que la
competencia electoral se desarrolle en
condiciones de igualdad;

VIILRealizar o distribuir propaganda politica o
electoral que calumnie, degrade o
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descalifique a una candidata basdndose en
estereotipos de género que reproduzcan
relaciones de dominacién, desigualdad o
discriminacién contra las mujeres, con el
objetivo de menoscabar su imagen piblica o
limitar sus derechos politicos y electorales;

IX.Difamar, calumniar, injuriar o realizar
cualquier expresion que denigre o
descalifique a las mujeres en ejercicio de sus
funciones politicas, con base en estereotipos
de género, con el objetivo o el resultado de
menoscabar su imagen piiblica o limitar o
anular sus derechos;

X.Divulgar imdgenes, mensajes o informacién
privada de una mujer precandidata,
candidata o en funciones, por cualquier
medio fisico o virtual, con el propdésito de
desacreditarla, difamarla, denigrarla y
poner en entredicho su capacidad o
habilidades para la politica, con base en
estereotipos de género;

XI.Amenazar o intimidar a una o varias
mujeres o a su familia o colaboradores con
el objeto de inducir su renuncia a la
precandidatura, candidatura o al cargo
para el que fue electa o designada;

XILimpedir, por cualquier medio, que las
mujeres electas o designadas a cualquier
puesto o encargo ptiblico tomen protesta de
su encargo, asistan a las sesiones ordinarias
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o extraordinarias o a cualquier otra

actividad que implique la toma de

decisiones y el ejercicio del cargo,
impidiendo o suprimiendo su derecho a voz

y voto;

XIIRestringir los derechos politicos de las
mujeres con base en la aplicacion de
tradiciones, costumbres o  sistemas
normativos internos o propios, que sean
violatorios de los derechos humanos;

XIV.Imponer, con base en estereotipos de
género, la realizacién de actividades
distintas a las atribuciones propias de la
representacion politica, cargo o funcion;

XV.Discriminar a la mujer en el ejercicio de sus
derechos politicos y electorales por
encontrarse en estado de embarazo, parto,
puerperio, o impedir o restringir su
reincorporacién al cargo tras hacer uso de
la licencia de maternidad o de cualquier
otra licencia  contemplada en Ia
normatividad vigente;

XVILEjercer violencia fisica, sexual, simbdlica,
psicoldgica, econémica o patrimonial
contra una mujer en ejercicio de sus
derechos politicos y electorales;

XVILLimitar, negar 0 condicionar

arbitrariamente el uso de cualquier recurso

o atribucion inherente al cargo que ocupe la

mugjer, incluido el pago de salarios, dietas u

Pagina 55 de 121




< |EE  aexos , |
= emTss  PROTOCOLO DE PREVENCION, ATENCION, SANCION, REPARACION Y ERRADICACION EN CASO
DE VIOLENCIA POLIiTICA CONTRA LAS MUJERES AL INTERIOR DE PACTO SOCIAL DE
INTEGRACION, PARTIDO POLITICO

otras prestaciones asociadas al ejercicio del

cargo, en condiciones de igualdad;

VHLObligar a una mujer, mediante fuerza,
presién o intimidacién, a  suscribir
documentos o avalar decisiones contrarias a
su voluntad o a la ley;

XIX.Obstaculizar o impedir el acceso a la justicia
de las mujeres para proteger sus derechos
politicos y electorales;

XX Limitar o negar arbitrariamente el uso de
cualquier recurso o atribucién inherente al
cargo politico que ocupa la mujer,
impidiendo el ejercicio del cargo en
condiciones de igualdad;

XXI.Imponer sanciones injustificadas o abusivas,
impidiendo o restringiendo el ejercicio de
sus derechos politicos en condiciones de
igualdad, o

XXIl.Cualesquiera otras formas andlogas que
lesionen o sean susceptibles de darfiar la
dignidad, integridad o libertad de las
mujeres en el efercicio de un cargo politico,
ptiblico, de poder o de decisién, o bien, que
desempefien labores intrapartidarias que
afecte sus derechos politicos electorales.”

“Articulo 8. Los partidos politicos deberdn
conocer, investigar, sancionar, reparar y
erradicar las conductas gque constituyan
violencia politica contra las mujeres en razén
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de género, cuando éstas guarden relacién con
su vida interna, observando las bases
establecidas en los presentes Lineamientos.”

\

Articulo Z.- El presente Protocolo es de observancia
general y obligatoria, su aplicacién comenzara desde el
momento en que se emita y se dé a conocer a todas las
personas dirigentes del  partido  politico,
representantes, militantes, afiliados o afiliadas,
simpatizantes, precandidatas o precandidatos,
candidatas o candidatos postulades por el partido
politico o coaliciones, y en general, cualquier persona
que desempefie un empleo, cargo o comision al interior
de Pacto Social de Integracién, Partido Politico.

Articulo Z. El presente Protocolo es de observancia
general y obligatoria, su aplicacién comenzara desde el
momento en que se emita y se dé a conocer a todas las
personas dirigentes del partido politico,
representantes, militantes, cuadros, afiliados o
afiliadas, simpatizantes, precandidatas 0
precandidatos, candidatas o candidatos postulados por
el partido politico o coaliciones, y en general, cualquier
persona que desempefie un empleo, cargo o comisién al
interior de Pacto Social de Integracién, Partido Politico.

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 1. Las presentes disposiciones son de
interés piiblico y observancia general para los
FPartidos Politicos Nacionales y, en su caso, para
los partidos politicos locales, sus drganos
intrapartidarios, personas dirigentes,
representantes, militantes o  dfiliadas,
simpatizantes, precandidatas, precandidatos,
candidatas y candidatos postulados por ellos o
a través de coaliciones y, en general, cualquier
persona que desempefie un empleo, cargo o
comision dentro de éstos.

L)

CUMPLE

Articulo 3.- A través de esté Protocolo, el partido
politico asume su compromiso para conocer, investigar,
sancionar, reparar y erradicar las conductas que
constituyan violencia politica contra las mujeres en
razon de género, cuando estis guarden relacién con la
vida interna del partido politico, o cuando algiin
miembro o empleado del partido politico se vea
relacionado con un asunto de violencia contra la mujer,
sujetandose a lo que establece la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados
Internaciones de los que el Estado Mexicano es parte, la
Ley General de Acceso de las Mujeres a una vida Libre

Articulo 3. A través de este Protocolo, el partido
politico asume su compromiso para conocer, investigar,
sancionar, reparar y erradicar las conductas que
constituyan violencia politica contra las mujeres en
razén de género, cuando estas guarden relacion con la
vida interna del partido politico, o cuando algin
miembro o empleado del partido politico se vea
relacionado con un asunto de violencia contra la mujer,
sujetandose a lo que establece la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados
Internaciones de los que el Estado Mexicano es parte, la
Ley General de Acceso de las Mujeres a una vida Libre
de Violencia y demas disposiciones juridicas aplicables
al tema.

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 3. Para la aplicacién de los presentes

Lineamientos los partidos politicos deberdn
actuar en cumplimiento de sus obligaciones
generales en materia de derechos humanos, asi
como con perspectiva de género y deberdn
atender a la interseccionalidad.

Articulo 4. La interpretacién de estos
Lineamientos se realizard conforme a los
criterios gramatical, sistemdtico y funcional,
atendiendo a lo dispuesto en los articulos 1° y

CUMPLE

\
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de Violencia y demas disposiciones juridicas aplicables
al tema.

Las herramientas para garantizar el cumplimiento de
paridad de genero en el ejercicio de los derechos
politicos y electorales, el ejercicio de las prerrogativas
otorgadas constitucionalmente para el desarrollo del
liderazgo politico de las mujeres, el respeto a los
derechos humanos de las mujeres, asi como la
identificacién en caso de violencia seran los siguientes
de manera enunciativa mas no limitativa:

1. Garantizar que la postulacién de
candidatas y candidatos a cargos de
eleccion popular deberd respetar un
50% la igualdad de género, es decir, el
mismo niimero de hombres y mujeres a
cargo de eleccién popular

2. En el registrc de precandidaturas,
candidaturas por cada propietario que
se registre el suplente sera del mismo
género

3. En caso de que la postulacion de los
cargos del partido sea impar se dara la
prioridad a la mujer;

4. Rendir informes oportunos para la
comprobacidén del destino del recurso;

5. Vigilar la correcta aplicacién al recurso
destinado a este drgano partidista;

6. Que el recurso recibido sea utilizado
para los fines al cual es destinado;

14, ultimo pdrrafo, de la Constitucion y de
conformidad con los derechos humanos
reconocidos por la misma y los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano
sea parte, favoreciendo en todo tiempo la
proteccién mds amplia a las personas.

En todo lo no previsto en los presentes
Lineamientos se aplicard, en lo conducente, la
Ley General, la Ley de Partidos, la Ley de
Victimas y la Ley de Acceso.”

“Articulo 8. Los partidos politicos deberdn
conocer, Investigar, sancionar, reparar y
erradicar las conductas que constituyan
violencia politica contra las mujeres en razén
de género, cuando éstas guarden relacién con
su vida interna, observando lus bases
establecidas en los presentes Lineamientos.”

“Articulo 14. Los partidos politicos y las
coaliciones deberdn implementar, de forma
enunciativa pero no limitativa, las siguientes
accionesy medidas, para preveniry erradicar la
violencia politica contra las mujeres en razon
de género, estas acciones deberdn ser
coordinadas con los organismos encargados del
ejercicio y proteccion de los derechos de las
mujeres al interior de los partidos politicos.
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7. Aplicacién de cuestionarios de manera
semestral a los diferentes 6rganos del
partido, para identificar si alguien sufre
o ha sufrido violencia politica en razén
de génerp;

8. Imparticién de diversas capacitaciones
a los afiliados para la erradicacion de la
violencia pelitica en contra de las
mujeres por razén de género

9. Recibir informacién clara, precisa y
accesible sobre los medios de acceso a
los procedimientos, mecanismos y
medidas establecidas, cuando exista
violencia palitica contra las mujeres por
razén de género.

L Disefiar herramientas y crear los érganos
intrapartidarios  multidisciplinarios  que
garanticen el cumplimiento del principio de
paridad de género en el ejercicio de los derechos
politicos y electorales, el ejercicio de las
prerrogativas otorgadas constitucionalmente
para el desarrollo del liderazgo politico de las
mujeres, el respeto a los derechos humanos de
las mujeres, asf como la identificacién de casos
de violencia politica contra las mujeres en
razon de género a efecto de denunciarlos;”

Articulo 4.- Pacto Social de Integracion, Partido
Politico, se sujeta a los siguientes principios y garantias:

1) Buena fe: Las personas al interior del partido

no deberan menoscabar el dicho de las
personas denunciantes, criminalizarlas,
revictimizarlas o responsabilizarlas por su
situacién y el partido politico les brindara los
servicios de ayuda, atencion y asistencia desde
el momento en que lo requieran, asf como se
respetara y garantizara el ejercicio efectivo de
sus derechos.

Articulo 4. Pacto Social de Integracion, Partido Politico,
se sujeta a los siguientes principios y garantias:

1) Buena fe: Las personas al interior del partido

no deberdn menoscabar el dicho de las
personas denunciantes, criminalizarlas,
revictimizarlas o responsabilizarlas por su
situacién y el partido politico les brindara los
servicios de ayuda, atencidn y asistencia desde
el momento en que lo requieran, asi como se
respetara y garantizari el ejercicio efectivo de
sus derechos.

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 9. En la atencién de victimas de
violencia politica contra las mujeres en razdén
de género, los partidos politicos deberdn
sujetarse a los siguientes principios y garantias:
I Buena fe: Las personas al interior del partido
no deberdn menoscabar el dicho de las victimas,
criminalizarias, revictimizarlas 0
responsabilizarlas por su situacién y deberdn
brindarles los servicios de ayuda, atencién y
asistencia desde el momento en que o

I

CUMPLE

\
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2) Debido proceso: Implica respetar los derechos
procedimentales de las partes, tales como la
presuncién de inocencia, de acuerdo con las
leyes aplicables.

3) Dignidad: Todos los drganos intrapartidarios,
as personas dirigentes, militantes o afiliadas,
simpatizantes, precandidatas, precandidatos,
candidatas, candidatos, representantes y, en
general, cualquiera que desempeiie un empleo,
cargo o comision dentro del partido politico
estdn cbligadas en tode momento a respetar la
autonomia de las personas, a considerarlas y
tratarlas como fin de su actuacion. Igualmente,
estin obligadas a garantizar que no se vea

isminuido el minimo existencial al que la
jctima tiene derecho, ni sea afectado el niicleo
esencial de sus derechos.

4) Respeto y proteccion de las personas: Las
actuaciones y diligencias dentro de este
procedimiento en ningin caso podran implicar
un trato desfavorable o discriminatorio en
contra de las personas implicadas y deberan
evitar en todo momento la revictimizacion.

5) Coadyuvancia: Forma de intervencion auxiliar
que se da cuando una persona actiia en un
proceso adhiriéndose a las pretensiones de
alguna de las partes principales.

2)

3)

4)

5)

Debido proceso: Implica respetar los derechos
procedimentales de las partes, tales como la
presunciéon de inocencia, de acuerdo con las
leyes aplicables.

Dignidad: Todos los 6rganos intrapartidarios,
las personas dirigentes, militantes o afiliadas,
simpatizantes, precandidatas, precandidatos,
candidatas, candidatos, representantes y, en
general, cualquiera que desempefie un empleo,
cargo o comision dentro del partido politico
estan obligadas en todo momento a respetar la
autonomia de las personas, a considerarlas y
tratarlas como fin de su actuacion. Igualmente,
estan obligadas a garantizar que no se vea
disminuido el minimo existencial al que la
victima tiene derecho, ni sea afectado el niicleo
esencial de sus derechos.

Respeto y proteccién de las personas: Las
actuaciones y diligencias dentro de este
procedimiento en ningin caso podran implicar
un trato desfavorable o discriminatorio en
contra de las personas implicadas y deberdn
evitar en todo momento la revictimizacién.

Coadyuvancia: Forma de intervencion auxiliar
que se da cuando una persona actia en un
proceso adhiriéndose a las pretensiones de
alguna de las partes principales.

requieran, asi como respetar y garantizar el
ejercicio efectivo de sus derechos.

Il. Debido proceso: Implica respetar los
derechos procedimentales de las partes, tales
como la presuncién de inocencia, de acuerdo
con las leyes aplicables;

Hl.  Dignidad:
intrapartidarios,

Todos los  drganos
las personas dirigentes,
militantes o  afiliadas,  simpatizantes,
precandidatas, precandidatos, candidatas,
candidatos, representantes y, en general,
cualquiera que desempeiie un empleo, cargo o
comisién dentro de un partido politico estdn
obligadas en todo momento a respetar la
autonomia de las personas, a considerarlas y
tratarlas como fin de su actuacién. Ilgualmente,
estdn obligadas a garantizar que no se vea
disminuido el minimo existencial al que la
victima tiene derecho, ni sea afectado el niicleo
esencial de sus derechos.

IV. Respeto y proteccion de las personas: Las
actuaciones y diligencias dentro de este
procedimiento en ningiin caso podrdn implicar
un trato desfavorable o discriminatorio en
contra de las personas implicadas y deberdn
evitar en tede memento la revictimizacidn.
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6)

7)

8)

9)

Confidencialidad: Se garantizar4 la secrecfa y
la no difusibn de los datos personales
contenidos en las quejas o denuncias en tramite.

Personal calificade: A fin de garantizar el
optimo desarrollo del procedimiento y la
proteccion de las victimas, los procedimientos
seran tramitados y sustanciados por personas
capacitadas y preferentemente certificadas en
materia de derechos humanos, perspectiva de
género, interseccionalidad y violencia politica
contra las mujeres en razén de género.

Debida diligencia: La sustanciacién de los
casos se llevard a cabo con celeridad y
adoptando las medidas necesarias, con
perspectiva de género, para la investigacién de
los hechos, con el objetivo de no vulnerar
irreversiblemente los derechos politicos y
electorales de las partes o hacer inejecutable la
resolucion final que se emita.

Imparcialidad y contradicciéon: El personal
que sustancie el procedimiento se mantendra
ajeno a los intereses de las partes en
controversia y dirigirda los conflictos sin
favorecer indebidamente a ninguna de ellas,
garantizando un trato justo. Todas las personas
que intervengan en el procedimiento deberan

6)

7)

8)

9)

Confidencialidad: Se garantizara la secrecia y
la no difusion de los datos personales
contenidos en las quejas o denuncias en tramite.

Personal cualificado: A fin de garantizar el
optimo desarrollo del procedimiento y Ia
proteccion de las victimas, los procedimientos
seran tramitados y sustanciados por personas
capacitadas y preferentemente certificadas en
materia de derechos humanos, perspectiva de
género, interseccionalidad y violencia politica
contra las mujeres en razén de género.

Debida diligencia: La sustanciacién de los
casos se llevard a cabo con celeridad y
adoptando las medidas necesarias, con
perspectiva de género, para la investigacién de
los hechos, con el objetivo de no vulnerar
irreversiblemente los derechos politicos y
electorales de las partes o hacer
inejecutable la resolucion final que se
emita.

Imparcialidad y contradiccién: El personal
que sustancie el procedimiento se mantendra
ajeno a los intereses de las partes en
controversia y dirigirdA los conflictos sin
favorecer indebidamente a ninguna de ellas,
garantizando un trato justo. Todas las personas
que intervengan en el procedimiento deberan
actuar de buena fe en la bisqueda de la verdad
y _en el esclarecimiento de los hechos

V. Coadyuvancia: Forma de intervencidn
auxiliar que se da cuando una persona actiia en
un proceso adhiriéndose a las pretensiones de
alguna de las partes principales.

VI. Confidencialidad: Se garantizard la
secrecia y la no difusién de los datos personales
contenidos en las quejas o denuncias en trdamite.

VIL Personal cualificado: A fin de garantizar
el dptimo desarrollo del procedimiento y la
proteccién de las victimas, los procedimientos
serdn tramitados y sustanciados por personas
capacitadas y preferentemente certificadas en
materia de derechos humanos, perspectiva de
género, interseccionalidad y violencia politica
contra las mujeres en razén de género,

VIII. Debida diligencia: La sustanciacidn de los
casos se llevard a cabo con celeridad y
adoptando las medidas necesarias, con
perspectiva de género, para la investigacién de
los hechos, con el objetivo de no vulnerar
irreversiblemente los derechos politicos y
electorales de las partes o hacer inejecutable la
resolucion final que se emita.

IX. Imparcialidad y contradiccién: El
personal que sustancie el procedimiento se
mantendrd ajeno a los intereses de las partes en
controversia y dirigird los conflictos sinL
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actuar de buena fe en la blisqueda de la verdad
y en el esclarecimiento de los hechos
denunciados. Las partes podrian conocer,
controvertir o confrontar los medios de prueba,
asi como oponerse a las peticiones y alegatos de
la otra parte.

10) Prohibicion de represalias: Garantia a favor
de las mujeres que presenten una denuncia o
queja, que comparezcan para dar testimonios o
que participen en una investigacién relacionada
con violencia politica contra las mujeres en
razon de género, a fin de no sufrir afectacién a
su esfera de derechos.

Progresividad y no regresividad: Obligacién
e realizar todas las acciones necesarias para
garantizar los derechos reconocidos en la
Constitucién  Politica, Leyes y tratados
internacionales a favor de las mujeres y no
retroceder o supeditar los derechos, estdndares
o niveles de cumplimiento alcanzados.

12) Colaboracién: Todas las personas que sean
citadas en el transcurso de un procedimiento
tienen el deber de implicarse y de prestar su
colaboracion.

13) Exhaustividad: Durante la tramitacién del
procedimiento, el oérgano intrapartidario

denunciados. Las partes podran conocer,
controvertir o confrontar los medios de prueba,
asi como oponerse a las peticiones y alegatos de
la otra parte.

% 3w

10) Prohibicién de represalias: Garantfa a favor
de las mujeres que presenten una denuncia o
queja, que comparezcan para dar testimonios o
que participen en una investigacion relacionada
con violencia politica contra las mujeres en
razon de género, a fin de no sufrir afectacién a
su esfera de derechos.

11) Progresividad y no regresividad: Obligacién
de realizar todas las acciones necesarias para
garantizar los derechos reconocidos en la
Constitucion  Politica, Leyes y tratados
internacionales a favor de las mujeres y no
retroceder o supeditar los derechos, estindares
o niveles de cumplimiento alcanzados.

12) Colaboracion: Todas las personas que sean
citadas en el transcurso de un procedimiento
tienen el deber de implicarse y de prestar su
colaboracién.

13) Exhaustividad: Durante la tramitacién del
procedimiento, el organo intrapartidario
responsable de conocer, tramitar, sustanciar y
resolver las quejas y denuncias sobre hechos o
actos que puedan constituir violencia politica
contra las mujeres en razon de género, debe

favorecer indebidamente a ninguna de ellas,
garantizande un trato justo.

Todas las personas que intervengan en el
procedimiento deberdn actuar de buena feen la
biisqueda de la verdad y en el esclarecimiento
de los hechos denunciados. Las partes podrdn
conocer, controvertir o confrontar los medios de
prueba, asi como oponerse a las peticiones y
alegatos de la otra parte.

X. Prohibicién de represalias: Garantia a
favor de las mujeres que presenten una
denuncia o queja, que comparezcan para dar
testimonios o0 que participen en una
investigacian relacionada con violencia politica
contra las mujeres en razon de género, a fin de
no sufrir afectacién a su esfera de derechos.

XL Progresividad y no regresividad.
Obligacién de realizar todas las acciones
necesarias para garantizar los derechos
recanocidos en la Constitucién Politica, Leyes y
tratados internacionales a favor de las mujeres
y no retroceder o supeditar los derechos,
estdndares o niveles de cumplimiento
alcanzados.

XII Colaboracion: Todas las personas que sean
citadas en el transcurso de un procedimiento
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responsable de conocer, tramitar, sustanciar y
resolver las quejas y denuncias sobre hechos o
actos que puedan constituir violencia politica
contra las mujeres en razén de género, debe
solicitar la maxima informacién posible par a
brindar a la autoridad resolutora los elementos
necesarios para una adecuada valoracién del
caso. El proceso de recopilacion de informacién
debe efectuarse con perspectiva de género,
interseccionalidad, celeridad, eficacia,
confidencialidad, sensibilidad, y con respeto a
los derechos humanos de cada una de las
personas.

14) Maxima proteccién: Todos los drganos

intrapartidarios deben velar por la aplicacién
mas amplia de medidas de proteccién a la
dignidad, libertad, seguridad y demas derechos
de las victimas y de violaciones a los derechos
humanos al interior de los partidos politicos.
Deberan adoptar en todo momento, medidas
para garantizar la seguridad, proteccion,
bienestar fisico y psicolégico e intimidad de las
victimas, para lo cual deberin de allegarse de
los convenios de colaboracién necesarios con
las autoridades competentes para tales fines.

15) lgualdad y no discriminacion: En el ejercicio

de los derechos y garantias de las victimas todos
los érganos intrapartidarios, las personas

solicitar la maxima informacién posible par a
brindar a la autoridad resolutora los elementos
necesarios para una adecuada valoracion del
caso. El proceso de recopilacién de informacién
debe efectuarse con perspectiva de género,
interseccionalidad, celeridad, eficacia,
confidencialidad, sensibilidad, y con respeto a
los derechos humanos de cada una de las
personas.

14)Maxima proteccién: Todos los 6érganos

intrapartidarios deben velar por la aplicacion
mas amplia de medidas de proteccién a la
dignidad, libertad, seguridad y demas derechos
de las victimas y de violaciones a los derechos
humanos al interior de los partidos politicos.
Deberin adoptar en todo momento, medidas
para garantizar la seguridad, proteccidn,
bienestar fisico y psicoldgico e intimidad de las
victimas, para lo cual deberdn de allegarse de
los convenios de colaboracién necesarios con
las autoridades competentes para tales fines.

15) Igualdad y no discriminacién: En el ejercicio

de los derechos y garantias de las victimas todos
los Grganos intrapartidarios, las personas
dirigentes, militantes o afiliadas, simpatizantes,
precandidatas, precandidatos, candidatas,
candidatos, representantes y, en general,
cualquiera que desempefie un empleo, cargo o
comision dentro de un partido politico, se
conducirdn  sin  distincién, exclusién o

tienen el deber de implicarse y de prestar su
colaboracién.

XIll. Exhaustividad: Durante la tramitacion
del procedimiento, el drgano intrapartidario
responsable de conocer, tramitar, sustanciar y
resolver las quejas y denuncias sobre hechos o
actos que puedan constituir violencia politica
contra las mujeres en razén de género, debe
solicitar la mdxima informacién posible para
brindar a la autoridad resolutora los elementos
necesarios para una adecuada valoracién del
caso. El proceso de recopilacién de informacién
debe efectuarse con perspectiva de género,
interseccionalidad, celeridad, eficacia,
confidencialidad, sensibilidad, y con respeto a
los derechos humanos de cada una de las
persanas.

XIV. Mdxima proteccién: Todos los érganos
intrapartidarios deben velar por la aplicacién
mds amplia de medidas de proteccion a la
dignidad, libertad, seguridad y demds derechos
de las victimas y de violaciones a los derechos
humanos al interior de los partidos politicos.
Deberdn adoptar en todo momento, medidas
para garantizar la seguridad, proteccion,
bienestar fisico y psicoldgico e intimidad de las
victimas, para lo cual deberdn de allegarse de
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dirigentes, militantes o afiliadas, simpatizantes,
precandidatas, precandidatos, candidatas,
candidatos, representantes y, en general,
cualquier a que desempefie un empleo, cargo o
omisién dentro de un partido politico, se
conduciran sin  distincién, exclusién o
restriccién, ejercida por razoén de sexo, raza,
color, origenes étnicos, sociales, nacionales,
lengua, religion, opiniones politicas, ideoldgicas
o de cualquier otro tipo, género, edad,
preferencia u orientacion sexual, estado civil,
condiciones de salud, pertenencia a una minoria
nacional, patrimonio y discapacidades, o
cualquier otra que tenga por objeto o efecto
pedir o anular el reconocimiento o el
efercicio de los derechos humanos y la igualdad
sustantiva de oportunidades de las personas.

16) Profesionalismo: El desempefio de las
actividades deberd efectuarse con total
compromiso, mesura y responsabilidad.

Los principios anteriormente sefialados se establecen
para fortalecer la promocién, proteccién, respeto y
salvaguarda de los derechos humanos de las mujeres,
reconocidos en la Constitucion y en los tratados
internacionales firmados y ratificados por el Estado
mexicano, asi como los mecanismos de sancién y
reparacion aplicables a quien o quienes ejerzan

restriccion, ejercida por razon de sexo, color,
origenes étnicos, sociales, nacionales, lengua,
religion, opiniones politicas, ideoldgicas o de
cualquier otro tipo, género, edad, preferencia u
orientacion sexual, estado civil, condiciones de
salud, pertenencia a una minoria nacional,
patrimonio y discapacidades, o cualquier otra
que tenga por objeto o efecto impedir o anular
el reconocimiento o el ejercicio de los derechos
humanos y la igualdad sustantiva de
oportunidades de las personas.

las
total

16) Profesionalismo: El desempefio de
actividades debera efectuarse con
compromiso, mesura y responsabilidad.

Los principios anteriormente sefialados se establecen
para fortalecer la promocion, proteccion, respeto y
salvaguarda de los derechos humanos de las mujeres,
reconocidos en la Constitucién y en los tratades
internacionales firmados y ratificados por el Estado
mexicano, asi como los mecanismos de sancién y
reparaciéon aplicables a quien o quienes ejerzan
violencia politica contra las mujeres en raz6n de género,
acorde con las disposiciones aplicables.

Los derechos de las victimas de violencia politica contra
las mujeres en razon de género, que se tutelan en el
presente Protocolo, son de manera enunciativa mas no
limitativa a la ayuda inmediata, a ser tratadas con
humanidad, respeto de su dignidad y derechos
humanos, asistencia, proteccion, verdad, justicia,

los convenios de colaboracion necesarios con
las autoridades competentes para tales fines

XV. Igualdad y no discriminacién: En el
ejercicio de los derechos y garantias de las
victimas todos los érganos intrapartidarios, las
personas dirigentes, militantes o afiliadas,
simpatizantes, precandidatas, precandidatos,
candidatas, candidatos, representantes y, en
general, cualquiera que desemperiie un empleo,
cargo o comisién dentro de un partido politico,
se conducirdn sin distincion, exclusion o
restriccion, ejercida por razén de sexo, raza,
color, origenes étnicos, sociales, nacionales,
lengua, religion, opiniones politicas, ideolégicas
o de cualquier otro tipo, género, edad,
preferencia u orientacién sexual, estado civil,
condiciones de salud, pertenencia a ung
minoria nacional, patrimonio y discapacidades,
o cualquier otra que tenga por objeto o efecto
impedir o anular el reconocimiento o el
ejercicio de los derechos humanos y la igualdad
sustantiva de oportunidades de las personas.

XVI. Profesionalismo: el desempefio de las
actividades deberd efectuarse con total
compromiso, mesura y responsabilidad.”

“Articulo 24. Las victimas tendrdn los
siguientes derechos:
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violencia politica contra las mujeres en razén de género,
acorde con las disposiciones aplicables.

reparacion por el daiio 0 menoscaho sufrido, restitucién
de los derechos violados, debida diligencia, no
repeticion y todos los demas derechos aplicables
consagrados en la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en los tratados internacionales de
derechos humanos de los que el Estado Mexicano sea
parte, en la Constitucién Politica del Estade Libre y
Soberanc de Puebla y demdis disposiciones en la
materia..

L Ser tratadas sin discriminacién, con respeto a
su integridad y al efercicio de sus derechos;

II.  Recibir informacién y asesoramiento
gratuito sobre sus derechos y las vias juridicas
para acceder a ellos, a fin de que esté en
condiciones de tomar una decisién libre e
informada sobre cémo proceder;

1L Recibir  orientacién ~ sobre los
procedimientos y las instituciones competentes
para brindar atencién en casos de violencia
politica contra las mujeres en razén de género;
IV. En caso de ser necesario contratar
intérpretes, defensores y defensoras que
conozcan su lengua, su cultura y que cuenten
con capacitacién adecuada, si se trata de
personas  indigenas o  personas con
discapacidad;

V. Ser informadas del avance de las actuaciones
del procedimiento;

VL. Ser atendidas y protegidas de manera
oportuna, efectiva y gratuita por personal
especializado;

VIL Que se le otorguen las medidas de
proteccion necesarias para evitar que el dafio
sea irreparable;

VIII. Recibir atencién médica, asesoria jurfdica
¥ psicoldgica gratuita, integral y expedita;

IX. A que la investigacién se desarrolle con la
debida diligencia y acceso a los mecanismos de
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justicia disponibles para determinar las
responsabilidades correspondientes;

X. A que no se tomen represalias en su contra
por el gjercicio de sus derechos;

XI. A la reparacidn integral del dafio sufrido, y
XII. A que se respete su confidencialidad e
intimidad.”

A CAPiTULO II
DE LOS ORGANOS DE ATENCION

Articule 5.- El drgano de supervisién y
ia respecto a la proteccién de las mujeres en el
tema dé\violencia politica contras las mujeres en razén
de géneroysera el Comité Estatal de Justicia Partidaria y
Asuntos Especializados de Género, 6rgano gque
procurara en todo momento la proteccion y reparacion
integral de cualquier violacién a los derechos de la
mujer, asi mismo, dicho o6rgano tendri todas las
atribuciones establecidas en los Estatutos, acuerdos,
actas y demas documentos relativos y aplicables.

CAPITULO I
DE LOS ORGANOS DE ATENCION

Articulo 5. El drgano de supervisién, vigilancia,
investigacién y ejecucién respecto a la proteccién de las
mujeres en el tema de violencia politica contras las
mujeres en razén de género, sera el Comité Estatal de
Justicia Partidaria y Asuntos Especializados de Género
que en lo sucesivo se le denomira el Comité, 6rgano que
procrard en todo momento la proteccion y reparacion
integral de cualquier violacién a los derechos de la
mujer, asi mismo, dicho érgano tendra todas las
atribuciones establecidas en los estatutos, acuerdos,
actas y demas documentos relativos y aplicables.

LINEAMIENTOS INE VPG
“Articulo 13. Los drganos de justicia
intrapartidaria deberdn integrarse de manera
paritaria y aplicardn la perspectiva de género
en todas sus actuacionesy resoluciones.”

“Articulo 14. Los partidos politicos y las
coaliciones deberdn implementar, de forma
enunciativa pero no limitativa, las siguientes
accionesy medidas, para preveniry erradicar la
violencia politica contra las mujeres en razén
de género, estas acciones deberdn ser
coordinadas con los organismos encargados del
gjercicio y proteccién de los derechos de las
mujeres al interior de los partidos politicos.

(-J

L Disefiar herramientas y crear los drganos
intrapartidarios ~ multidisciplinarios  que
garanticen el cumplimiento del principio de
paridad de género en el ejercicio de los derechos
politicos y electorales, el ejercicio de las
prerrogativas otorgadas constitucionalmente

CUMPLE
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para el desarrollo del liderazgo politico de las
mujeres, el respeto a los derechos humanos de
las mujeres, asi como la identificacién de casos
de violencia politica contra las mujeres en
razon de género a efecto de denunciarlos;

oy

Articulo 6.- La Defensoria de los Derechos de la
Militancia serd el érgano encargado de proporcionar
asistencia, asesoria, defensa, gestién, patrocinio y
representacion juridica a los militantes y/o afiliados del
partido respecto de la violacion de sus derechos
politico-electorales y, relativo a toda controversia que
constituya violencia politica contra la mujer en razén de
género, fungirad como organismo auténomo y asumira
las funciones del Sistema de Medios Alternativos de
Solucién de Controversias.

La Defensoria de los Derechos de la Militancia tiene por
objeto conocer y resolver a través de la conciliacién y,
en su caso, el arbitraje los conflictos internos entre
militantes y afiliados, conforme a las reglas establecidas
en el Reglamento de la Defensoria Estatal de los
derechos de la Militancia.

Articulo 6. La Defensoria Estatal de los Derechos de las
personas Afiliadas serd el érgano encargado de
proporcionar asistencia, asesoria, defensa, gestién,
patrocinio y representacion juridica a los militantes o
cuadros y/o personas afiliadas del partido respecto de
la violacién de sus derechos politico-electorales y,
relativo a toda controversia que constituya violencia
politica contra la mujer en razén de género, fungira
como organismo auténomo y asumir las funciones del
Sistema de Medios Alternativos de Solucién de
Controversias.

La Defensoria Estatal de los Derechos de las personas
Afiliadas tiene por objeto conocer y resolver a través de
la conciliacién y, en su caso, el arbitraje, los conflictos
internos entre militantes o cuadros y personas afiliadas,
conforme a las reglas establecidas en el Reglamento de

la Defensoria Estatal de los Derechos de las personas
Afiliadas.

Respecto al parrafo anterior en ningin caso de violencia
politica contra las mujeres en razén de género
procederd la conciliacién, mediacién o arbitraje.

LINEAMIENTOS INE VPG
“Articulo  19. Los partidos politicos
determinardn al 6rgano encargado de
proporcionar  asesoria,  orientacién  y

acomparniamiento adecuados a las victimas de
violencia politica contra las mujeres en razén
de género, que deberd ser distinto a las
instancias de justicia intrapartidaria. Dicho
organo deberd contar con un presupuesto
apropiado para su funcionamiento, el cual no
podrd ser obtenido del 3% que debe ser
destinado a la capacitacién, promocién y
desarrollo del liderazgo politico de las mujeres,
éste podrd ser parte de los organismos
encargados del ejercicio y proteccién de los
derechos de las mujeres al interior de los
partidos politicos o en su caso estar en
coordinacién ellos.

()"

“Articule 22. Las instancias encargadas de
conocer, investigar y resolver las quejas y
denuncias en materia de violencia politica

CUMPLE
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contra las mujeres en razén de género
deberdn tener autonomia técnica y de gestién
con el fin de salvaguardar la independencia e
imparcialidad de sus actuaciones en cada una
de las etapas procesales. Para tal fin, dichas
instancias deberdn contar con el presupuesto
necesario para su funcionamiento, el cual no
podrd ser obtenido del 3% que debe ser
destinado a la capacitacién, promocién y
desarrollo del liderazgo politico de las mujeres.”

“Articulo 26. En ningin caso de violencia
politica contra las mujeres en razén de género
procederd la conciliacién y mediacién.”

CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE ACTUACION

Articulo\ 7.- Pacto Social de Integracién, Partido
Politico, promovera, respetara, protegerd y garantizara
lo dispueste por la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica para el
Estado Libre y Soberano de Puebla, asf como todas las
disposiciones que regulen el tema de paridad de género,
desde una doble dimensidn, vertical y horizontal.

El principio de paridad de género vertical consiste en
postular candidatos en igual proporcién de género,
mientras que la paridad de género horizontal, consiste
en asegurar la paridad en el registro de candidatura, es
decir, la paridad de génerono puede ser extendida

CAPITULO TN
DEL PROCEDIMIENTO DE ACTUACION

Articulo 7. Pacto Social de Integracion, Partido Politico,
promoverd, respetard, protegerd y garantizard lo
dispuesto por la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica para el
Estado Libre y Soberano de Puebla, asf como todas las
disposiciones que regulen el tema de paridad de género,
desde una doble dimensidn, vertical y horizontal.

El principio de paridad de género vertical consiste en
postular & ifuras en igual proporcién de género,
mientras que la paridad de género horizontal consiste
en asegurar la paridad en el registro de candidaturas, es
decir, la paridad de género no puede ser extendida

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 14. Los partidos politicos y las
coaliciones deberdn implementar, de forma
enunciativa pero no limitativa, las siguientes
acciones y medidas, para prevenir y
erradicar la violencia politica contra las
mujeres en razén de género, estas acciones
deberdn ser coordinadas con los organismos

encargados del ejercicio y proteccion
de los derechos de las mujeres al interior de los
partidos politicos.

()

II. Establecer los criterios para garantizar la
paridad de género en las candidaturas para
cualquier cargo de eleccion popular, los cuales

CUMPLE
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respecto de la posibilidad de integrar cargos en
especffico, sino sélo en relacién con el acceso paritario
a las candidaturas que permitan la integracién de
6rganos representativos legislativos o municipales.

respecto de la posibilidad de integrar cargos en
especifico, sino s6lo en relacién con el acceso paritario
a las candidaturas que permitan la integracién de
6rganos representativos legislativos o municipales.

deberdn ser objetivos y asegurar condiciones de

Articulo 8.- La violencia politica contra las mujeres en
razén de género puede expresarse, entre otras, a través
de las siguientes conductas:

L. Incumplir las disposiciones juridicas nacionales e
internacionales que reconocen el ejercicio pleno de los
derechos politicos de las mujeres;

IL. Restringir o anular el derecho al voto libre y secreto
de las mujeres, u obstaculizar sus derechos de
asociacion y afiliacién a todo tipo de organizaciones
politicas y civiles, en razén de género;

III. Ocultar informacién u omitir la convocatoria para el
registro de precandidaturas, candidaturas o para
cualquier otra actividad que implique la toma de
decisiones en el desarrollo de sus funciones y
actividades;

IV. Proporcionar a las mujeres que aspiran u ocupan un
cargo de eleccion popular informacién falsa o
incompleta, que impida su registro como precandidata
o candidata o induzca al incorrecto ejercicio de sus
atribuciones;

Articulo 8. La violencia politica contra las mujeres en
razén de género puede expresarse, entre otras, a través
de las siguientes conductas:

L. Incumplir las disposiciones juridicas nacionales e
internacionales que reconocen el ejercicio pleno de los
derechos politicos de las mujeres;

IL. Restringir o anular el derecho al voto libre y secreto
de las mujeres, u obstaculizar sus derechos de
asociacién y afiliacion a todo tipo de organizaciones
politicas y civiles, en razén de género;

II1. Ocultar informacién u omitir la convocatoria para el
registro de precandidaturas, candidaturas o para
cualquier otra actividad que implique la toma de
decisiones en el desarrollo de sus funciones y
actividades;

IV. Proporcionar a las mujeres que aspiran u ocupan un
cargo de eleccion popular informacién falsa o
incompleta, que impida su registro como precandidata
o candidata o induzca al incorrecto ejercicio de sus
atribuciones;

igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres;
(.)"

LEY DE ACCESO

“ARTICULO 20 Ter.- La violencia politica
contra las mujeres puede expresarse, entre
otras, a través de las siguientes conductas:

L Incumplir las disposiciones juridicas
nacionales e internacionales que reconocen el
ejercicio pleno de los derechos politicos de las
mujeres;

1I. Restringir o anular el derecho al voto libre y
secreto de las mujeres, u obstaculizar sus
derechos

de asociacién y afiliacién a todo tipo de
organizaciones politicas y civiles, en razon de
género;

Ill.  Ocultar informacién u omitir la
convocatoria para el registro de candidaturas o
para cualquier
otra actividad que implique la toma de
decisiones en el desarrollo de sus funciones y
actividades;

V. Proporcionar a las mujeres que aspiran u
ocupan un cargo de eleccion popular
informacidn

CUMPLE

:
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V. Proporcionar informacion incompleta o datos falsos
a las autoridades administrativas, electorales o
jurisdiccionales, con la finalidad de menoscabar los
derechos politicos de las mujeres y la garantia del
debido proceso;

V1. Proporcionar a las mujeres que ocupan un cargo de
eleccion popular, informacién falsa, incompleta o
impreefsa, con el objetivo de inducirla al incorrecto
ticio de sus atribuciones;

II. Obstaculizar la precampafia o campafia de una
ndidata de modo que se impida que la competencia
ectoral se desarrolle en condiciones de igualdad;

reproduzcan relaciones de dominacién, desigualdad o
discriminacién contra las mujeres, con el objetivo de
menoscabar su imagen publica o limitar sus derechos
politicos y electorales;

IX. Difamar, calumniar, injuriar o realizar cualquier
expresion que denigre o descalifique a las mujeres en
ejercicio de sus funciones politicas, con base en
estereotipos de género, con el objetivo o el resultado de
menoscabar su imagen publica o limitar o anular sus
derechos;

V. Proporcionar informacion incompleta o datos falsos
a las autoridades administrativas, electorales o
jurisdiccionales, con la finalidad de menoscabar los
derechos politicos de las mujeres y la garantia del
debido proceso;

V1. Proporcionar a las mujeres que ocupan un cargo de
eleccion popular, informacién falsa, incompleta o
imprecisa, con el objetivo de inducirla al incorrecto
ejercicio de sus atribuciones;

VIL Obstaculizar la precampafia o campafia de una
candidata de modo que se impida que la competencia
electoral se desarrolle en condiciones de igualdad;

VIII. Realizar o distribuir propaganda politica o
electoral que calumnie, degrade o descalifique a una
candidata basindose en estereotipos de género que
reproduzcan relaciones de dominacién, desigualdad o
discriminacién contra las mujeres, con el objetivo de
menoscabar su imagen ptiblica o limitar sus derechos
politicos y electorales;

IX. Difamar, calumniar, injuriar o realizar cualquier
expresion que denigre o descalifique a las mujeres en
ejercicio de sus funciones politicas, con base en
estereotipos de género, con el objetivo o el resultado de
menoscabar su imagen piblica o limitar o anular sus
derechos;

falsa o incompleta, que impida su registro como
candidata o induzca al incorrecto ejercicio de
sus atribuciones;
V. Proporcionar informacién incompleta o
datos falsos a las autoridades administrativas,
electorales o jurisdiccionales, con la finalidad
de menoscabar los derechos paliticos de las
mujeres y la garantia del debido proceso;
VI. Proporcionar a las mujeres que ocupan un
cargo de eleccion popular, informacién falsa,
incompleta o imprecisa, para impedir que
induzca al incorrecto ejercicio de sus
atribuciones;

VII. Obstaculizar la campaiia de modo que se
impida que la competencia electoral se
desarrolle en
condiciones de igualdad;
VIII. Realizar o distribuir propaganda politica o
electoral que calumnie, degrade o descalifique a
una

candidata basdndose en estereotipos de género
que reproduzcan relaciones de dominacion,
desigualdad o discriminacién contra las
mujeres, con el objetivo de menoscabar su
imagen

ptiblica o limitar sus derechos politicos y
electorales;

IX. Difamar, calumniar, injuriar o realizar
cualquier expresion que denigre o descalifique
a las
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X. Divulgar imagenes, mensajes o informacién privada
de una mujer precandidata, candidata o en funciones,
por cualquier medio fisico o virtual, con el propésito de
desacreditarla, difamarla, denigrarla y poner en
entredicho su capacidad o habilidades para la politica,
con base en estereotipos de género;

X1l Amenazar o intimidar a una o varias mujeres o a su
familia o colaboradores con el objeto de inducir su
renuncia a la precandidatura, candidatura o al cargo
para el que fue electa o designada;

XIl. Impedir, por cualquier medio, que las mujeres
electas o designadas a cualquier puesto o encargo
piiblico tomen protesta de su encargo, asistan a las
sesiones ordinarias o extraordinarias o a cualquier otra
actividad que implique la toma de decisiones y el
ejercicio del cargo, impidiendo o suprimiendo su
derecho a voz y voto;

XIIL Restringir los derechos politicos de las mujeres con
base en la aplicacién de tradiciones, costumbres o
sistemas normativos internos o propios, que sean
violatorios de los derechos humanos;

XIV. Imponer, con base en estereotipos de género, la
realizacién de actividades distintas a las atribuciones
propias de la representacion politica, cargo o funcién;

X. Divulgar imagenes, mensajes o informacién privada
de una mujer precandidata, candidata o en funciones,
por cualquier medio fisico o virtual, con el propésito de
desacreditarla, difamarla, denigrarla y poner en
entredicho su capacidad o habilidades para la politica,
con base en estereotipos de género;

XI. Amenazar o intimidar a una o varias mujeres o a su
familia o colaboradores con el objeto de inducir su
renuncia a la precandidatura, candidatura o al cargo
para el que fue electa o designada;

XIL Impedir, par cualquier medio, que las mujeres
electas o designadas a cualquier puesto o encargo
piblico tomen protesta de su encargo, asistan a las
sesiones ordinarias o extraordinarias o a cualquier otra
actividad que implique la toma de decisiones y el
ejercicio del cargo, impidiendo o suprimiendo su
derecho a voz y voto;

XIIL Restringir los derechos politicos de las mujeres con
base en la aplicacién de tradiciones, costumbres o
sistemas normativos internos o propios, que sean
violatorios de los derechos humanos;

XIV. Imponer, con base en estereotipos de género, la
realizacién de actividades distintas a las atribuciones
propias de la representaci6n politica, cargo o funcién;

mujeres en ejercicio de sus funciones polfticas,
con base en estereotipos de género, con el
objetivo o el resultado de menoscabar su
imagen piiblica o limitar o anular sus derechos;
X. Divulgar imdgenes, mensajes o informacion
privada de una mujer candidata o en funciones,
por

cualquier medio fisico o virtual, con el propdsito
de desacreditarla, difamarla, denigrarla y
poner

en entredicho su capacidad o habilidades para
la politica, con base en estereotipos de género;
X1. Amenazar o intimidar @ una o varias
mujeres o a su familia o colaboradores con el
objeto de
inducir su renuncia a la candidatura o al cargo
para el que fue electa o designada;

XII. Impedir, por cualquier medio, que las
mujeres electas o designadas a cualquier puesto
0

encargo piblico tomen protesta de su encargo,
asistan a las sesiones ordinarias o
extraordinarias o a cualquier otra actividad
que implique la toma de decisiones y el ejercicio
del

cargo, impidiendo o suprimiendo su derecho a
voz v voto;
XIIL. Restringir los derechos politicos de las
mujeres con base a la aplicacién de tradiciones,
costumbres o sistemas normativos internos o

Pagina 71 de 121




« |[EE

Instituto Electoral del Estado

ANEXO 4

PROTOCOLO DE PREVENCION, ATENCION, SANCION, REPARACION Y ERRADICACION EN CASO
DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES AL INTERIOR DE PACTO SOCIAL DE

INTEGRACION, PARTIDO POLITICO

XV. Discriminar a la mujer en el ejercicio de sus
derechos politicos y electorales por encontrarse en
estado de embarazo, parto, puerperio, o impedir o
restringir su reincorporacion al cargo tras hacer uso de
la licencia de maternidad o de cualquier otra licencia
contemplada en la normatividad vigente;

XVI. Ejercer violencia fisica, sexual, simbélica, psico
pgica,/economica o patrimonial contra una mujer en

ligar a una mujer, mediante fuerza, presioén o
intimidagién, a suscribir documentos o avalar
decisiones contrarias a su voluntad o a la ley;

XIX. Obstaculizar o impedir el acceso a la justicia de las
mujeres para proteger sus derechos politicos y
electorales;

XX. Limitar o negar arbitrariamente el uso de cualquier
recurso o atribucién inherente al cargo politico que
ocupa la mujer, impidiendo el ejercicio del cargo en
condiciones de igualdad;

XV. Discriminar a la mujer en el ejercicio de sus
derechos politicos y electorales por encontrarse en
estado de embarazo, parto, puerperio, o impedir o
restringir su reincorporacién al cargo tras hacer uso de
la licencia de maternidad o de cualquier otra licencia
contemplada en la normatividad vigente;

XVI. Ejercer violencia fisica, sexual, simbdlica,
psicolégica, econdmica o patrimonial contra una mujer
en ejercicio de sus derechos politicos y electorales;

XVIL Limitar, negar ¢ condicionar arbitrariamente el
uso de cualquier recurso o atribucién inherente al cargo
que ocupe la mujer, incluido el pago de salarios, dietas
u otras prestaciones asociadas al ejercicio del cargo, en
condiciones de igualdad;

XVIIL Obligar a una mujer, mediante fuerza, presién o
intimidacién, a suscribir documentos o avalar
decisiones contrarias a su voluntad o a la ley;

XIX. Obstaculizar o impedir el acceso a la justicia de las
mujeres para proteger sus derechos politicos y
electorales;

XX. Limitar o negar arbitrariamente el uso de cualquier
recurso o atribucién inherente al cargo politico que
ocupa la mujer, impidiendo el ejercicio del cargo en
condiciones de igualdad;

propios, que sean violatorios de los derechos
humanos;

XIV. Imponer, con base en estereotipos de
género, la realizacién de actividades distintas a
las

atribuciones propias de la representacion
politica, cargo 0 Sfuncion;
XV. Discriminar a la mujer en el ejercicio de sus
derechos politicos por encontrarse en estado de
embarazo, parto, puerperio, o impedir o
restringir su reincorporacion al cargo tras
hacer uso de
la licencia de maternidad o de cualquier otra
licencia contemplada en la normatividad;
XVI. Ejercer violencia fisica, sexual, simbdlica,
psicoldgica, econdmica o patrimonial contra
una

mujer en ejercicio de sus derechos politicos;
XVII. Limitar o negar arbitrariamente el uso de
cualquier recurso o atribucién inherente al
cargo que
ocupe la mujer, incluido el pago de salarios,
dietas u otras prestaciones asociadas al
gjercicio

del cargo, en condiciones de igualdad;
XVIIL Obligar a una mujer, mediante fuerza,
presién o intimidacién, a suscribir documentos
o avalar
decisiones contrarias a su voluntad o a la ley;
XIX. Obstaculizar o impedir el acceso a la
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XXI. Imponer sanciones injustificadas o abusivas,
impidiendo o restringiendo el ejercicio de sus derechos
politicos en condiciones de igualdad, o

XXII. Cualesquiera otras formas analogas que lesionen o
sean susceptibles de dafiar la dignidad, integridad o
libertad de las mujeres en el ejercicio de un cargo
politico, piiblico, de poder o de decisién, o bien, que
desempefien labores intrapartidariasl que afecte sus
derechos politicos electorales.

XXI. Imponer sanciones injustificadas o abusivas,
impidiendo o restringiendo el ejercicio de sus derechos
politicos en condiciones de igualdad, o

XXIl Cualesquiera otras formas analogas que lesionen o
sean susceptibles de dahar la dignidad, integridad o
libertad de las mujeres en el ejercicio de un cargo
politico, publico, de poder o de decisién, o bien, que
desempefien labores intrapartidarias, que afecte sus
derechos politicos electorales.

justicia de las mujeres para proteger sus
derechos

politicos;

XX. Limitar o negar arbitrariamente el uso de
cualquier recurso o atribucién inherente al
cargo

politico que ocupa la mujer, impidiendo el
ejercicio del cargo en condiciones de igualdad;

XXI. Imponer sanciones injustificadas o
abusivas, impidiendo o restringiendo el
ejercicio de sus

derechos politicos en condiciones de igualdad, o
XXMl. Cualesquiera otras formas andlogas que
lesionen o sean susceptibles de dafiar la
dignidad,

integridad o libertad de las mujeres en el
gjercicio de un cargo politico, piiblico, de poder
0 de
decisién, que afecte sus derechos politicos
electorales.

La violencia politica contra las mujeres en
razon de género se sancionard en los términos
establecidos

en la legislacion electoral, penal y de
responsabilidades administrativas.”

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 6. De conformidad con la Ley de
Acceso, la violencia politica contra las mujeres
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en razon de género puede expresarse, entre
otras, a través de las siguientes conductas:

it

Articulo 9.- La violencia politica contra las mujeres en | Articulo 9. La violencia politica contra las mujeres en LINEAMIENTQOS INE VPG CUMPLE
razon de género se puede perpetrar indistintamente | razén de género se puede perpetrar indistintamente
por superiores jerarquicos, colegas de trabajo, personas | por superiores jerarquicos, colegas de trabajo, personas | “Articulo 7. La violencia politica contra las
irigéntes, representantes, militantes o afiliadas, | dirigentes, representantes, militantes o afiliadas, | mujeres en razén de género se puede
impatizantes, precandidatas, precandidatos, | simpatizantes, precandidatas, precandidatos, | perpetrar indistintamente por superiores
| candidatos y candidatas y, en general, cualquier | candidatos y candidatas y, en general, cualquier | jerdrquicos, colegas de trabajo, personas
' persona que desempefie un empleo, cargo o comision | persona que desempeiie un empleo, cargo o comision | dirigentes de partidos politicos, representantes,
dentro del partido politico. dentro del partide politico. militantes o  afiliadas,  simpatizantes,
precandidatas, precandidatos, candidatos y
{ candidatas postuladas por los partidos politicos
o coaliciones y, en general, cualquier persona
que desempeiie un empleo, cargo o comisién
dentro de los partidos politicos.”
Artidalo 10.- El procedimiento de actuacién consistira | Articulo 10. El procedimiento de actuacién consistira LINEAMIENTOS INE VPG CUMPLE
en lo siguiente: en lo siguiente:
“Articulo 1.
I.  Prevencion; I.  Prevenciony Erradicacion; ()
I[I. Atencién; II. Atencién; Tienen como propdsito establecer las bases
I1l. Sancion. Il Sancién y Medidas de Reparacién; y para que los Partidos Politicos Nacionales y, en

IV. Medidas Cautelares y de Proteccién.

su caso, los partidos politicos locales,
garanticen a las mujeres el ejercicio de sus
derechos politicos y electorales, libres de
violencia, mediante mecanismos para la
prevencidn, atencion, sancidn, reparacién y
erradicacion de la violencia politica contra las
mujeres en razon de género, y asegurar
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condiciones de igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres en el dmbito polftico.

()"

“Articulo 12. Los partidos politicos deberdn
establecer en sus Estatutos los mecanismos y
procedimientos que permitirdn la prevencicn,
atencién, sancion y reparacion de la violencia
politica contra las mujeres en razén de género,
ademds de garantizar la integracién paritaria
de los liderazgos politicos de las mujeres al
interior de los mismos.

C-)"

SECCION I
DE LA PREVENCION

Articulo 11.- Las medidas de prevencién, son aquellas
acciones, politicas y directrices que tienen como objeto
fomentar una cultura institucional para la igualdad de
género y la no discriminacién al interior de Pacto Social
de Integracién, Partido Politico, a través del disefio e
implementacién de estrategias y programas que
promuevan el conocimiento,  entendimiento,
sensibilizacién, concientizacién y prevencién de Ia
violencia de género.

SECCION I
DE LA PREVENCION Y ERRADICACION

Articulo 11. Las medidas de prevencién son aquellas
acciones, politicas y directrices que tienen como objeto
fomentar una cultura institucional para la igualdad de
género y la no discriminacién al interior de Pacto Social
de Integracidn, Partido Politico, a través del disefio e
implementacién de estrategias y programas que
promuevan el  conocimiento,  entendimiento,
sensibilizacién, concientizacion y prevencién de la
violencia de género.

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 14. Los partidos politicos y las
coaliciones deberdn implementar, de forma
enunciativa pero no limitativa, las siguientes
accionesy medidas, para preveniry erradicar la
violencia politica contra las mujeres en razdn
de género, estas acciones deberdn ser
coordinadas con los organismos encargados del
ejercicio y proteccién de los derechos de las
mujeres al interior de los partidos politicos.

ts)

XVHI. Las demds necesarias para prevenir y
erradicar la violencia politica contra las
mujeres en razén de género, asi como para
lograr la igualdad sustantiva entre hombres y

CUMPLE
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mujeres con perspectiva interseccional e
intercultural.”

Articulo 12.- El partido implementard de forma
enunciativa, mas no limitativa, las siguientes acciones y
medidas, para prevenir la violencia politica contra las
mujeres en razon de género:

I. Fomentar la cultura de respeto a los derechos politico-
electorales de las mujeres y otros grupos en situacion
de vulnerabilidad;

Visibilizar los obsticulos diferenciades que
nfrentan las mujeres para acceder y ejercer cargos de

cto Social de Integracion, Partido Politico, en la
acién de sus 6rganos intrapartidarios y comités

. Realizar publicaciones en las que se advierta los
iversos escenarios y situaciones en

donde la violencia politica se ejerce y se ha ejercido, con
el fin de desnaturalizarla

y mostrar sus negativos efectos en el ejercicio de la
democracia;

V. Cuando se proponga una candidatura a diputacién
por el principio de mayorfa relativa, asi como las
correspondientes a los miembros de los

Articulo 12. El partido implementard de forma
enunciativa, mas no limitativa, las siguientes acciones y
medidas, para prevenir la violencia politica contra las
mujeres en razon de género:

1. Fomentar la cultura de respeto a los derechos politico-
electorales de las mujeres y otros grupos en situacion
de vulnerabilidad;

1I. Visibilizar los obsticulos diferenciades que
enfrentan las mujeres para acceder y ejercer cargos de
eleccion popular;

IIL. Pacto Social de Integracién, Partido Politico, en la
conformacion de sus 6rganos intrapartidarios y comités
observari el principio de paridad de género en todos los
4mbitos y niveles;

IV. Realizar publicaciones en las que se advierta los
diversos escenarios y situaciones en donde la violencia
politica se ejerce y se ha ejercido, con el fin de
desnaturalizarla v mostrar sus negativos efectos en el
ejercicio de la democracia;

V. Cuando se proponga una candidatura a diputacién
por el principio de mayorfa relativa, asi como las
correspondientes a los miembros de los
Ayuntamientos, cuya postulacién propietaria sea de

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 14. Los partidos politicos y las
coaliciones deberdn implementar, de forma
enunciativa pero no limitativa, las siguientes
accionesy medidas, para preveniry erradicar la
violencia politica contra las mujeres en razén
de género, estas acciones deberdn ser
coordinadas con los organismos encargados del
ejercicio y proteccién de los derechos de las
mujeres al interior de los partidos politicos.

()

1. Establecer los criterios para garantizar la
paridad de género en las candidaturas para
cualquier cargo de eleccién popular, los cuales
deberdn ser objetivos y asegurar condiciones de
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

Il. En la integracion de los drganos
intrapartidarios 'y comités, se deberd
garantizar el principio de paridad de género en
todos los dmbitos y niveles;

VI. Realizar campaiias de difusién con
perspectiva de género y énfasis en nuevas
masculinidades que informen a la militanciay a
la poblacion en general las medidas,

CUMPLE
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Ayuntamientos, cuya postulacion propietaria sea de
género masculino, se puede optar por registrar como
suplente, a una de género femenino;

VL. Las listas y planillas deberan garantizar la paridad
de género vertical y la alternancia de género. A fin de
cumplir con el principio de paridad de género en la
postulacion de formulas conformadas por personas
trans, se considerara el género al cual se auto adscriban
las mismas se sumaran dentro de la cuota de género
carrespondiente.

VIL. Difundir regularmente la politica y el
procedimiento para la asesoria y atencién de casos de
violencia politica contra la mujer en razén de género;

VIIL Realizar eventos de difusion dirigidos a candidatos,
candidatas, militantes con el fin de que puedan
identificar y erradicar este tipo de violencia;

IX. Capacitar a las personas encargadas de atender los
casos de violencia politica contra la mujer en razén de
género para que cuenten con las competencias y
conocimientos  necesarios para desempefiarse
correctamente en la funcién encomendada;

X. Realizar campaiias de difusién con perspectiva de
género, informando a la militancia y a la poblacién en
general las medidas, mecanismos y acciones llevadas a

género masculino, se puede aptar por registrar como
suplente, a una de género femenino;

VI. Las listas y planillas deberan garantizar la paridad
de género vertical y la alternancia de género. A fin de
cumplir con el principio de paridad de género en la
postulacién de férmulas conformadas por personas
trans, se considerara el género al cual se auto adscriban
las mismas se sumaran dentro de la cuota de género
correspondiente.

VIL. Difundir regularmente la politica y el
procedimiento para la asesoria y atencién de casos de
violencia politica contra la mujer en razon de género;

VII. Realizar eventos de difusién dirigidos a
precandidatas, precandidatos candidatas, candidatos,
afiliadas y afilados con el fin de que puedan identificar
y erradicar este tipo de violencia;

IX. Capacitar a las personas encargadas de atender los
casos de violencia politica contra la mujer en razén de
género para que cuenten con las competencias y
conocimientos  necesarios para desempefiarse
correctamente en la funcion encomendada;

X. Realizar campanas de difusién con perspectiva de
género, informando a la militancia y a la poblacién en
general las medidas, mecanismos y acciones para

mecanismos y acciones llevadas a cabo en
materia de violencia politica contra las mujeres
en razon de género, desde medios como la
televisién, radio, internet, via piblica, y todos
aquellos a su alcance;

VIL. Implementar campaiias de difusién sobre
las acciones, medidas y mecanismos para
prevenir la violencia politica contra las mujeres
en razén de género, a través de medios de
comunicacién electronica u otros de fdcil su
acceso;

VIII. Capacitar permaneniemente a toda la
estructura partidista en materia de prevencion,
atencidn y erradicacién de la violencia politica
contra las mujeres en razén de género;

IX. Brindar capacitacién electoral y educacién
civica a toda la estructura partidista desde la
perspectiva interseccional, intercultural y de
género, con enfoque de derechos humanos;

X. Fomentar la formacidn y capacitacién del
funcionariado partidista en materia de
igualdad de género y no discriminacién y
participacién politica de grupos en situacién de
discriminacién;
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cabo en materia de violencia politica contra las mujeres
en razon de género;

XI. Capacitar permanentemente a toda la estructura
partidista en materia de prevencién, atencion y
erradicacion de la violencia politica contra las mujeres
en razdn de género;

XIL Brindar capacitacion electoral y educacion civica a
tgda la estructura partidista desde la perspectiva
interseccional, intercultural y de género, con enfoque
derechos humanos;

los Derechos de la Militancia en materia de igualdad de
género y no discriminacién y participacioén politica de
pog en situacion de discriminacion;

“ . Implementar talleres de sensibilizacién en materia
e violencia politica contra las mujeres en razon de
género para toda la estructura partidista;

XV. Capacitar en todas sus estructuras a las y los
encargados de las areas de comunicacién del partido
politico, para que las campaiias no contengan mensajes
que puedan constituir violencia politica contras las
mujeres en razon de génere ni reproduzcan o
promuevan roles o estereotipos de género;

prevenir la violencia politica contra las mujeres en
razon de género;

XI. Capacitar permanentemente a toda la estructura
partidista en materia de prevencién, atenciéon y
erradicacion de la violencia politica contra las mujeres
en razon de género;

XII. Brindar capacitacion electoral y educacién civica a
toda la estructura partidista desde la perspectiva
interseccional, intercultural y de género, con enfoque
de derechos humanos;

XIII. Fomentar la formacién y capacitacion de todos los
miembros del Comité Estatal de Justicia Partidaria y
Asuntos especializados de Género y de la Defensoria
Estatal de los Derechos de las personas Afiliadas en
materia de igualdad de género y no discriminacién y
participacién politica de grupos en situacién de
discriminacion;

XIV. Implementar talleres de sensibilizacién en materia
de violencia politica contra las mujeres en razon de
género para toda la estructura partidista;

XV. Capacitar en todas sus estructuras a las personas
encargadas de las areas de comunicacién del partido
politico, para que las campafias no contengan mensajes
que puedan constituir violencia politica contras las

XI. Implementar talleres de sensibilizacién en
materia de violencia politica contra las mujeres
en razdén de género para toda la estructura
partidista, incluyendo las dreas de los partidos
politicos encargadas de la administracion de
recursos y de comunicacion;

XII. Capacitar en todas sus estructuras a las y
los encargados de las dreas de comunicacién,
para que sus campariias no contengan mensajes
que puedan constituir violencia politica contras
las mujeres en razdn de género ni reproduzcan
0 promuevan roles o estereotipos de género;

XIII. Establecer en sus plataformas politicas,
planes y acciones para prevenir, atender y
erradicar la violencia politica en razén de
género;

XIV. Garantizar que el financiamiento ptblico
destinado para la capacitacién, promocion y
desarrollo del liderazgo politico de las mujeres
propicie efectivamente la capacitacidn politica
y el desarrollo de liderazgos femeninos de
militantes, precandidatas, candidatas y mujeres
electas, asi como la creacidn o fortalecimiento
de mecanismos para prevenir, atender,
sancionar y erradicar la violencia politica
contra las mujeres en razén de género. En el
caso del financiamiento no podrd otorgarse a
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XVI. Establecer en sus plataformas politicas, planes y
acciones para prevenir, atender y erradicar la violencia
politica en razén de género;

XVIL Garantizar que el financiamiento publico
destinado para la capacitacién, promocién y desarrollo
del liderazgo politico de las mujeres propicie
efectivamente la capacitacién politica y el desarrollo de
liderazgos femeninos de militantes, precandidatas,
candidatas y mujeres electas, asi como la creacién o
fortalecimiento de mecanismos para prevenir, atender,
sancionar y erradicar la violencia politica contra las
mujeres en razon de género;

XVIL. Garantizar a las mujeres que contiendan
postuladas por el partido politico o en coalicién
igualdad de oportunidades en el acceso a prerrogativas,
incluyendo el financiamiento piblico para la obtencién
del voto y el acceso a los tiempos en radio y televisién;

XIX. Abstenerse de incluir en sus actividades, campafias
y propaganda electoral, elementos basados en roles o
estereotipos que puedan configurar violencia politica
contra las mujeres en razén de género;

XX. Previo a la solicitud de registro de candidaturas, el
Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
especializados de Genero verificara en el Registro
Nacional de Personas Sancionadas en Materia de

mujeres en razéon de género ni reproduzcan o
promuevan roles o estereotipos de género;

XVI. Establecer en sus plataformas politicas, planes y
acciones para prevenir, atender y erradicar la violencia
politica en razén de género;

XVIL. Garantizar que el financiamiento piblico
destinado para la capacitacién, promocién y desarrollo
del liderazgoe politico de las mujeres propicie
efectivamente la capacitacion politica y el desarrollo de
liderazgos femeninos de militantes, precandidatas,
candidatas y mujeres electas, asi como la creacién o
fortalecimiento de mecanismos para prevenir, atender,
sancionar, reparar y erradicar la violencia politica
contra las mujeres en razon de género; asimismo, el
financiamiento piblico otorgado para actividades de
campafia electoral del partide y/o coalicién, y/o
candidatura comiin en las elecciones de diputaciones
locales y miembros de ayuntamientos, seré distribuido
de acuerdo a lo establecido por el Consejo General del
INE v demas disposiciones aplicables en la materia,
siempre ¥ cuando no se le otorgue a las mujeres menos
del 40 % del mencionado financiamiento, lo anterior
para que se encuentren en igualdad de circunstancias.

XVI. Garantizar a las mujeres que contiendan
postuladas por el partido politico y/o coalicién, y/o
candidatura comiin, igualdad de oportunidades en el
acceso a prerrogativas, incluyendo el financiamiento

las mujeres menos del 40% del financiamiento
piblico con el que cuente cada partido o
coalicién para las actividades de campaiia.
Mismo porcentaje se aplicarfa para el acceso a
los tiempos en radio y television en periodo
electoral. Tratdndose de las elecciones de
ayuntamientos o alcaldius y diputaciones
locales o federales, en candidaturas con topes
de gastos iguales, el financiamiento piiblico
destinado a las candidatas no podrd ser menor
al 40% de los recursos totales ejercidos en
dichas candidaturas equiparables.

XV. Garantizar a las mujeres que contiendan
postuladas por un partido politico o coalicién
en las campaiias politicas, igualdad de
oportunidades en el acceso a prerrogativas,
incluyendo el financiamiento publico para la
obtencidn del voto y el acceso a los tiempos en
radio y televisién; De este modo, en los
promocionales pautados de candidaturas al
Poder lLegisiativo, ya sea federal o local, el
tiempo de radio y televisién para la obtencién
del voto de las candidatas no podrd ser menor
al 40% del tiempo destinado por cada partido o
coalicién al total de candidaturas para dicho
cargo. El mismo criterio se deberd observar en
los  promocionales  correspondientes a
candidaturas a ayuntamientos o alcaldias.

Pagina 79 de 121




« |EE

Insfihrto Electoral del Estada

ANEXO 4

PROTOCOLO DE PREVENCION, ATENCION, SANCION, REPARACION Y ERRADICACION EN CASO
DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES AL INTERIOR DE PACTO SOCIAL DE

INTEGRACION, PARTIDO POLITICO

Violencia Politica Contra las Mujeres en Razon de
Género que las personas candidatas no se encuentren
condenadas por delito de violencia politica contra las
mujeres en razén de género o que tengan desvirtuado
el requisito de elegibilidad consistente en tener un
modo honesto de vivir, y las demds necesarias para
prevenir y erradicar la violencia politica contra las
mujeres en razon de género, asi como para lograr la
igualdad sustantiva entre hombres y mujeres con
perspectiva interseccional e intercultural.

plblico para la obtencién del voto y el acceso a los
tiempos en radio y television;

XIX. Abstenerse de incluir en sus actividades, campafias
y propaganda electoral, elementos basados en roles o
estereotipos que puedan configurar violencia politica
contra las mujeres en razén de género;

XX. Previo a la solicitud de registro de candidaturas, el
Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
especializados de Genero, verificard en el Registro
Nacional de Personas Sancionadas en Materia de
Violencia Politica Contra las Mujeres en Raz6n de
Género que las personas candidatas no se encuentren
condenadas por delito de violencia politica contra las
mujeres en razon de género o que tengan desvirtuado
el requisito de elegibilidad consistente en tener un
modo honesto de vivir, y las demds necesarias para
prevenir y erradicar la violencia politica contra las
mujeres en razén de género, asi como para lograr la
igualdad sustantiva entre hombres y mujeres con
perspectiva interseccional e intercultural.

XVI. Abstenerse de incluir en sus actividades,
camparias y propaganda electoral, elementos
basados en roles o estereotipos que puedan
configurar violencia politica contra las mujeres
en razén de género;

XVII. Previo a la solicitud de registro de
candidaturas, los partidos politicos y
coaliciones deberdn verificar en el Registro
Nacional de Personas Sancionadas en Materia
de Violencia Politica Contra las Mujeres en
Razdn de Género que las personas candidatas
no se encuentren condenadas por delito de
violencia politica contra las mujeres en razén
de género o que tengan desvirtuado el requisito
de elegibilidad consistente en tener un modo
honesto de vivir, y

XVHI. Las demds necesarias para prevenir y
erradicar la violencia politica contra las
mujeres en razén de género, asi como para
lograr la igualdad sustantiva entre hombres y
mujeres con perspectiva interseccional e
intercultural.

SECCION Ii
DE LA ATENCION

Articule 13.- Para garantizar el acceso a las mujeres
victimas de violencia a una justicia pronta y expedita, el
procedimiento establecido por el partido politico para

Articulo 13. Para garantizar el acceso a las mujeres
victimas de violencia a una justicia pronta y expedita, el
procedimiento establecido por el partido politico para
la atencidn de los casos de violencia politica contra las
mujeres al interior de Pacto Social de Integracidn,

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 20. Para garantizar el acceso a las
mujeres victimas de violencia a una justicia
pronta y expedita, los precedimientos
establecidos por los partidos politicos para la

CUMPLE
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la atencidn de los casos de violencia politica contra las
mujeres al interior del Pacto Social de Integraci6n,
Partido Politico, deberd sujetarse a los siguientes
criterios y principios:

I. La atencién sera sin discriminacién, prejuicios ni
estereotipos de género;

II. Se debera tratar a la persona denunciante con
respeto a su integridad;

HIL Deberan abstenerse de generar o tolerar actos de
intimidaci6n, amenazas u hostigamiento en contra de la
persona denunciante;

IV. Se garantizara el respeto a la privacidad, proteccién
de la informacién personal y del caso en estado de
confidencialidad, evitando la invasién de la vida privada
y generar juicios de valor;

V. El proceso se ejercera con apego al principio de
imparcialidad y con profesionalismo;

VL. Se brindard la orientacién para que la persona
denunciante de violencia politica en razén de género

obtenga el apoyo psicolégico, médico o juridico en los
€asos que asi se requiera.

Partido Politico, deberd sujetarse a los siguientes
criterios y principios:

I La atencién seré pronta y gratuita para garantizar el
acceso expedite a la justicia, sin discriminacion,
prejuicios ni estereotipos de género;

Il. Se debera tratar a la persona denunciante con
respeto a su integridad, evitando la revictimizacién;

IlI. Deberan abstenerse de generar o tolerar actos de
intimidacion, amenazas u hostigamiento en contra de la
persona denunciante;

IV. Se garantizara el respeto a la privacidad, proteccién
de la informacion personal y del caso en estado de
confidencialidad, evitando la invasién de la vida privada
y generar juicios de valor;

V. El proceso se ejercerd con apego al principio de
imparcialidad y con profesionalismo;

V1. Se establecerdn los mecanismos necesarios para
brindar el apoyo psicolégico, médico o juridico en los
casos que asf se requiera. Siendo este de manera
enunciativa mas no limitativa el siguiente: Del
financiamiento asignado a este 6rgano intrapartidario,
se designarad un porcentaje para brindar el apoyo al que
se refiere esta fraccitn.

atencidn de quejas y denuncias en materia de
vialencia politica en razén de género deberdn
sujetarse a los siguientes criterios y principios:

I La atencién serd pronta y gratuita para
garantizar el acceso expedito a la justicia
interpartidista;

II. La atencién serd sin discriminacion,
prejuicios ni estereotipos de género;

1I1. Se deberd tratar a la victima con respeto a
su integridad, evitando la revictimizacidn;

IV. Deberdn abstenerse de generar o tolerar
actos de intimidacién, amenazas u
hostigamiento en contra de la victima;

V. Se garantizard el respeto a la privacidad,
proteccion de la informacién personal y del caso
en estado de confidencialidad, evitando la
invasién de la vida privada y generar juicios de
valor:

VI. El proceso se ejercerd con apego al principio
de imparcialidad y con profesionalismo, y

VIL. Deberdn establecer los mecanismos
necesarios para brindar el apayo psicolégico,
médico o juridico en los casos que asi se
requiera.

Lo anterior, sin menoscabo de que la victima
pueda presentar su queja o denuncia ante
alguna otra autoridad competente, sin haber
| agotado  las  instancias intrapartidistas
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correspondientes, en especial si se trata de

Articulo 14.- La persona denunciante tendrd el
derecho de elegir la mejor opcién para la atencién de su
caso, incluyendo la establecida en el marco de este
Protocolo, pudiendo escoger no hacer uso de la misma
y acudir directamente a mecanismos y vias
jurisdiccionales fuera de este.

Para la atencién de casos de violencia politica
ntra la mujer en razén de género, el Comité debera
unicar a la persona denunciante la existencia de
\ntas vias jurisdiccionales para la solucién del caso.

Articulo 14. La persona denunciante tendra el derecho
de elegir la mejor opcién para la atencién de su caso,
incluyendo la establecida en el marco de este Protocolo,
pudiendo escoger no hacer uso de la misma y acudir
directamente a mecanismos y vias jurisdiccionales
fuera de este.

Para la atencién de casos de violencia politica
contra la mujer en razén de género, el Comité debera
comunicar a la persona denunciante la existencia de
distintas vias jurisdiccionales para la solucidn del caso.

hechos relacionados con la contienda
electoral.”
LINEAMIENTOS INE VPG
“Articulo 17.
()

Desde el primer contacto con la victima, el
personal capacitado le informard de sus
derechos y alcances de su queja o denuncia, asi
como de las otras vias con que cuenta, e
instancias competentes que pueden conocer y,
en su caso, investigar y sancionar la violencia
politica en razon de género; sin menoscabo de
la obligacion de los partidos politicos de
investigar y sancionar este ilicito en el ambito
de su competencia.”

CUMPLE

Articulo 15.- El procedimiento atendera tinicamente
las acciones consideradas como violencia politica
contra la mujer en razon de género, las cuales han
quedado establecidas en el presente Protocolo, la Ley
General de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia, la Ley General para la Igualdad entre Mujeres
y Hombres y toda la legislacién y los Tratados
Internacionales que regulen el tema de violencia
politica contra la mujer.

Articulo 15. El procedimiento atendera inicamente las
acciones consideradas como violencia politica contra la
mujer en razén de género, las cuales han quedado
establecidas en el presente Protocolo, la Ley General de
Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, la
Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
y toda la legislacién y los Tratados Internacionales que
regulen el tema de violencia politica contra la mujer.

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 17, Los partidos politicos
establecerdn los procedimientos internos para
conocer, investigar y sancionar todo acto
relacionado con la violencia politica contra las
mujeres en razdn de género, al interior de éstos
con base en la perspectiva de género y en los
principios de debido proceso.

(-)"

CUMPLE

Articulo 16.- El procedimiento se iniciard con un
escrito, que sera presentado ante la Oficialia de
Correspondencia de Pacto Social de Integracion,

Articulo 16. El procedimiento se iniciard con un
escrito, que sera presentado en el domicilio que ocupe
la sede del Comité Ejecutivo Estatal de Pacto Social de

LINEAMIENTOS INE VPG

CUMPLE
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Partido Politico, 0 ante la o el Secretario del Comité
quien de inmediato lo turnara al Presidente del Comité,
para que dicho 6rgano actué de inmediato.

’

El escrito se acompafiara de las copias necesarias para
las personas denunciadas.

Integracion, Partido Politico, quien de inmediato lo
turnaré a la persona titular de la Presidencia del Comité
Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos Especializados
de Género, para que dicho 6rgano actiie de inmediato.

El escrito que sefiala el parrafo anterior se acompaiiara
de las copias necesarias para las personas denunciadas.

Las etapas del procedimiento para la atencién de las
denuncias presentadas serén las siguientes:

Iniciacién a incoacién. Puede iniciarse
un procedimiento de oficio o mediante una solicitud del
interesado, en caso de que se inicie el procedimiento de
manera oficiosa, serd siempre y cuando la presunta
victima sea informada y consienta dicha accién. Para tal
efecto, se le requerirdi para que manifieste su
consentimiento en un plazo de tres dias contados a
partir de la notificacién. En caso de no desahogar tal
requerimiento, no se podra dar inicio al procedimiento
respectivo. No serd necesario dicho consentimiento
siempre y cuando se trate de la proteccion de derechos
colectivos e intereses difusos.

Instruccién. Si se refinen todos los requisitos
establecidos por este ordenamiento se dictard la
admisién que corresponda; una vez sustanciado el
expediente, se declarari cerrada la instrucci6n una vez
que se terminen todas las etapas sefialadas.

Pruebas. Serdn las aportadas por las partes y las
recabadas durante la investigacién respectiva;

“Articulo 18. Los partidos politicos facilitardn
la presentacién y recepcién de quejas y
denuncias sobre conductas que puedan
constituir violencia politica contra las mujeres
en razon de género, incluyendo la utilizacién de
medios tecnolégicos.

Los requisitos para la presentacion de quejas o
denuncias por actos u omisiones que pudieran
constituir violencia politica contra las mujeres
en razén de género serdn los que tengan
previstos los partidos politicos en sus
documentos bdsicos o Reglamentos, los cuales
no deberdn ser excesivos o inviables.

£:5°

Articulo 21. A fin de homologar los
procedimientos para la atencién de quejas y
denuncias en materia de violencia politica en
razon de género y garantizar con ello el acceso
a las mujeres victimas de violencia a una
justicia pronta y expedita, los partidos politicos
deberdn sujetarse como minimo a las siguientes
bases:

V1.Podrd iniciarse el procedimiento de manera
oficiosa, siempre y cuando la victima sea
informada y consienta dicha accién.
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Alegatos. Podrin formular por escrito los alegatos que
las partes consideren pertinentes.

Audiencia. La audiencia sélo procederd por la
naturaleza de las pruebas ofrecidas o recabadas, sea
indispensable desahogarlas ante las partes. En este
caso, la audiencia se llevard a cabo con o sin la asistencia
de las mismas y en la fecha que al efecto se seiiale el
Comité.

Terminacién. Cuando se declaré Cerrada la instruccién,
se procederd a formular la resolucion respectiva.

Se supliri la deficiencia de la queja, siempre que exista
una narracién claray precisa de los hechos denunciados
para iniciar la investigacion y tramitar el
procedimiento, respetando en todo tiempao el debido
proceso y la igualdad entre las partes. En los casos en
los que exista la interseccion de una condicién adicional
de vulnerabilidad ademas de la de género, la suplencia
de la queja sera total.

Articulo 25. Los partidos politicos deberdn
iniciar de oficio el procedimiento cuando
tengan conocimiento de hechos que podrian
constituir actos de violencia polftica contra las
mujeres en razén de género.

Asimismo, si derivado de la sustanciacién de
algiin procedimiento advierten hechos y sujetos
distintos, que puedan constituir otras
violaciones o responsabilidades, iniciardn de
oficio un nuevo procedimiento de investigacion,
o de ser el caso, ordenardn las vistas a las
autoridades competentes.

Articulo 17.- La persona denunciante en su escrito
expresara:

L Nombre;

IL. Medios de contacto (teléfono y correo
electrénico);

T Descripcién con claridad y precisién los

hechos en que funde su queja, pudiendo

Articulo 17. La persona denunciante en su escrito
expresara:

V. Nombre completo;

VL En caso de que se acredite a una persona
en representacibn de la persona
denunciante  sefialar el nombre

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 18. Los partidos politicos facilitardn
la presentacién y recepcién de quejas y
denuncias sobre conductas que puedan
constituir violencia politica contra las mujeres
en razon de género, incluyendo la utilizacién de
medios tecnoldgicos.

CUMPLE
PARCIALMENTE

No se incluyen
totalmente las
bases expuestas en
el articulo 21 de
los Lineamientos
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acompafiar las pruebas pertinentes,
para demostrar sus hechos;
Iv. Firma autografa.

Para la presentacion de la queja referida se recomienda
a la persona denunciante ver el anexo nimero 1 de este
Protocolo.

VIL

ViIL

IX.

XL

completo de esta y documentacién que
genere certeza de que asi lo acredite;
Cargo en el partido en el supuesto de asi
sea, asi como sefalar si es una persona
afiliada, militante o cuadro, o si esta
contendiendo para alguna
precandidatura o candidatura;
Domicilio para oir y recibir todo tipo de
notificaciones y, en su caso, de quien las
pueda ofr y recibir en su nombre,
mimero  telefénico y/o  correo
electrénice en el caso de ser localizada a
la persona con prontitud;

Nombre completo de la persona a
denunciar y en caso de ser integrante
del partido precisar el cago y érgano al
que pertenece;

Realizar una narracién clara de los
hechos que se consideran constitutivos
de violencia politica por razén de
género, sefialando circunstancias de
modo (como sucedi6), tiempo (cudndo
sucedid) y lugar (en dénde sucedid),
pudiendo acompafiar las pruebas
pertinentes, para demostrar sus hechos,
0 en su caso, mencionar las que habran
de requerirse;

En caso de ser necesario sefialar las
medidas de Proteccién y/o cautelares;

Los requisitos para la presentacién de quejas o
denuncias por actos u omisiones que pudieran
constituir violencia politica contra las mujeres
en razon de género serdn los que tengan
previstos los partidos politicos en sus
documentos bdsicos o Reglamentos, los cuales
no deberdn ser excesivos o inviables.

Los partidos politicos pondrdn a disposicién del
publico en general formatos para Ia
presentacidn de quejasy denuncias, mismos que
deberdn estar elaborados con perspectiva de
género y estar redactados con un lenguaje
incluyente, claro y accesible, los cuales deberdn
estar publicados en sus pdginas web oficiales.”

Articulo 21, A fin de homologar los
procedimientos para la atencién de quejas y
denuncias en materia de violencia politica en
razén de género y garantizar con ello el acceso
a las mujeres victimas de violencia a una
Jjusticia pronta y expedita, los partidos politicos
deberdn sujetarse como minimo a las siguientes
bases:

I. Las instancias encargadas de conocer,
investigar y resolver las quejas y denuncias en
materia de violencia politica contra las mujeres
en razén de género al interior del partido
deberdn llevar un registro actualizado de las

INE VPG, pues no
se hace mencion
de las

presente
Protocolo.
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Xll. Nombre completo, firma autégrafa de
quien presenta la denuncia, en caso de
no poder o no saber firmar, plasmar la
huella digital.

Para la presentacion de la queja referida se recomienda
a la persona denunciante ver el anexo niimero 1 de este
Protocolo.

Ante la omisién de los requisitos sefialados en las
fracciones Il y VI, el Comité prevendrd a la persona
denunciante para que, en un plazo improrrogable de
tres dfas, contados a partir de su notificacién, los
subsane o aclare las circunstancias de modo, tiempo y
lugar. En caso de no hacerlo, se tendra por no
presentada la denuncia. La falta de pruebas sélo serd
€ausa para prevenir a la persona denunciante, cuando
realizadas y desahogadas todas las diligencias
necesarias al alcance del Comité, no se obtengan los
elementos suficientes para iniciar el procedimiento
correspondiente.

Cuando el Comité Ejecutive Estatal que tome
conocimiento de la interposicion de una queja o
denuncia, ya sea en forma oral o por medios de
comunicacion telefénica u electrénicos, debera hacerlo
constar en acta, para tal efecto, deberd solicitar los
medios de identificacién y localizacién necesarios.
Heche lo anterior, debera hacerlo del conocimiento
inmediato al Comité, para que ésta proceda a localizar y

quejas y denuncias que sobre estos casos se
presenten, a fin de mantener un control
adecuado de las mismas;

II. Cuando las quejas y denuncias en esta
materia se presenten ante una instancia
distinta, ésta deberd remitirla por la via mds
expedita a la instancia competente, en un plazo
no mayor a veinticuatro horas contadas a
partir de la recepcion del escrito o documento
que contenga la queja o denuncia, o de que
tenga conocimiento de los hechos;

HI. Cuando las instancias encargadas de
conocer, investigar y resolver las quejas y
denuncias en materia de violencia politica
contra las mujeres en razién de género al
interior del partido adviertan que los hechos o
actos denunciados no son de su competencia,
deberdn remitir la queja o denuncia a la
autoridad competente, en un plazo no mayor a
veinticuatro horas contadas a partir de su
recepcion, haciéndolo del conocimiento a la
persona quejosa dentro de ese mismo plazo;

IV. Se deberd suplir la deficiencia de la queja,
siempre que exista una narracién clara y
precisa de los hechos denunciados para iniciar
la investigacion y tramitar el procedimiento,
respetando en todo tiempo el debido proceso y
la igualdad entre las partes. En los casos en los
que exista la interseccién de una condicién
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prevenir a la persona quejosa o denunciante para que
acuda a manifestar su consentimiento en un plazo de
tres dias contados a partir de Ia notificacién, apercibido
que, de no hacerlo asf, se tendra por no presentada.

Ante la omision del requisito establecido en la fraccién
IV del articulo anterior, el Comité prevendri a la
persona denunciante para que, en el mismo plazo de
tres dias, contades a partir de su notificacién, sefiale
domicilio para ofr y recibir notificaciones, con el
apercibimiento que, de no hacerlo, las subsecuentes
notificaciones se harin por estrados, aiin las de caracter
personal.

La denuncia podri ser presentada por la presunta
victima o victimas, o por terceras personas, siempre
que se cuente con el consentimiento de las mismas. Este
tiltimo supuesto podré acreditarse mediante cualquier
elemento que genere certeza a la autoridad instructora
de la voluntad de la victima de dar inicio al
procedimiento, como poder notarial, carta poder simple
firmada por dos personas testigos, comparecencia ante
cualquier 6rgano del Instituto dotado de fe piiblica,
llamada telefénica, correo electrénico, video llamada,
entre otros. En caso de no presentarse ningfin elemento
que permita corroborar el consentimiento de la victima,
el Comité podra requerirla en un plazo de 48 horas,
para que, en el plazo concedido para tal efecto,
manifieste si es o no su intencién dar inicio al
procedimiento  correspondiente, otorgindole la

adicional de vulnerabilidad ademds de la de
género, la suplencia de la queja serd total.

V. Las quejas o denuncias podrdn ser
presentadas por la victima o victimas, o por
terceras personas, siempre que se cuente con el
consentimiento de las mismas.

VL. Podrd iniciarse el procedimiento de manera
oficiosa, siempre y cuando la victima sea
informada y consienta dicha accién.

VII. Se deberd llevar a cabo la investigacién de
los hechos denunciados, con apego a los
siguientes principios: legalidad,
profesionalisma, debida diligencia,
congruencia, exhaustividad, concentracién de
actuaciones, idoneidad, eficacia, expedites,
minima intervencidn, proporcionalidad y
perspectiva de género, en armonia con las
garantfas aplicables para la atencién de las
victimas;

VIII. En la investigacion de los hechos, las
instancias competentes deberdn allegarse de
las pruebas necesarias para el esclarecimiento
de los mismos;

IX. En cada etapa deberd garantizarse el debido
proceso y sujetarse a las formalidades
esenciales del procedimiento;

X. Las medidas cautelares y de proteccidn
deberdn emitirse de forma expedita a fin de
evitar darios irreparables y salvaguardar la
integridad de las victimas, sus familiares o
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¥

facultad de presentar los elementos de prueba que
estime pertinentes. En el supuesto de que no se cuente
con los referidos elementos, se tendrd por no
presentada la denuncia.

equipos de trabajo y notificarse de forma
inmediata a las partes y/o instancias
involucradas para lograr su efectividad;

XI. Las resoluciones que emitan deberdn
pronunciarse sobre cada uno de los puntos
litigiosos que se sometan a su consideracion,
debiendo motivar y fundar la resolucién
respectiva;

XII. Las sanciones que se impongan deberdn ser
adecuadas, necesarias y proporcionales al
propdsito perseguido, a la importancia de los
valores involucrados y a la repercusién de la
conducta, y

XIIl. Las medidas de reparacién deberdn
permitir, en la medida de lo posible, anular
todas las consecuencias del acto ilicito y
restablecer la situacién que debié haber
existido con toda probabilidad, si el acto no se
hubiera cometido, y de no ser esto posible,
resarcir adecuadamente los dafios ocasionados.

Articulo 18.- Cuando de los hechos materia de la queja,
se advierta que esta carece de elementos que motiven
la intervencién del Comité, se hardn las observaciones
necesarias para someter a consideracion de aquella la
procedencia o improcedencia de la misma.

Articulo 18. Cuando de los hechos materia de la queja,
se advierta que esta carece de elementos que motiven
la intervencion del Comité, se haran las observaciones
necesarias para someter a consideracion de aquella la
procedencia o improcedencia de la misma.

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 18. Los partidos politicos facilitardn
la presentacién y recepcion de quejas y
denuncias sobre conductas que puedan
constituir violencia politica contra las mujeres
en razon de género, incluyendo la utilizacion de
medios tecnoldgicos.

CUMPLE
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Los requisitos para la presentacién de quejas o
denuncias por actos u omisiones que pudieran
constituir violencia politica contra las mujeres
en razon de género serdn los que tengan
previstos los partidos politicos en sus
documentos bdsicos o Reglamentos, los cuales
no deberdn ser excesivos o inviables.

(.)"

Articulo 19.- El Comité dentro de las 24 horas
siguientes, sin contar los dias sibado y domingo de cada
semana, dictara un acuerdo administrativo donde
ordenara notificar a las partes del inicio del
procedimiento interno en el Partido Politico y donde se
le hara saber a la persona denunciada que estari sujeta
a un proceso de investigacién interno, hasta en tanto, el
Comité determine su responsabilidad, y se le solicitara
un informe relacionado con los hechos materia de la
queja, mismo que debera rendir en el término de cinco
dias hébiles, contados a partir del dia habil siguiente al
que reciba el requerimiento, pudiéndose ampliar dicho
término atendiendo las circunstancias del caso.

Una vez que el Comité reciba el informe de la persona
denunciada, ordenara sefalar dfa y hora para que tenga
verificativo una reunién en la cual se determinara la
responsabilidad de la persona denunciada y la medida
disciplinaria impuesta.

Articulo 19, El Comité dentro de las 24 horas
siguientes, sin contar los dias sdbado y domingo de cada
semana, salvo en el caso de Proceso Electoral Local en
la entidad ya sea Ordinario o Extraordinario, dictar un
acuerdo administrativo donde ordenara notificar a las
partes del inicio del procedimiento interno en el Partido
Politico y donde se le hard saber a la persona
denunciada que estard sujeta a un proceso de
investigacion interno, hasta en tanto, el Comité
determine su responsabilidad, y se le solicitard una
narracién expresa y relacionada con los hechos materia
de la queja, mismo que debera rendir en el término de
cinco dias habiles, contados a partir del dia habil
siguiente al que reciba el requerimiento, pudiéndose
ampliar dicho término atendiendo las circunstancias
del caso.

Una vez que el Comité reciba la narracién expresa y
relacionada con los hechos materia de Ia queja de la
persona denunciada, el Titular de la Presidencia le
ordenard al Titular de la Secretarfa lo integre al
expediente para su andlisis, para lo se debera sefialar

V
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dia y hora, para que el Comité tenga verificativo una
reunion.

Articulo 20.- En caso de que la persona denunciada
afirme su responsabilidad en acciones de violencia
politica, se debera actuar conforme a lo siguiente:

1. Se le comunica que este tipo de conductas no
soh aceptables y se le conmina a detenerlas.

C. Se le informa de las medidas tomadas por el
Comite.

Ld gravedad del dafio sufrido por las victimas sera el eje
que determinara prioridad en su asistencia, en la
prestacion de servicios y en la implementacién de
acciones dentro de las instituciones encargadas de
brindarles atencién y tratamiento.

Articulo 20. En caso de que la persona denunciada
afirme su responsabilidad en acciones de violencia
politica, Ia persona Titular de la Presidencia ordenara
sefialar dia y hora, para que el Comité tenga verificativo
una reunion en la cual se determinard la
responsabilidad de la persona denunciada y la medida
disciplinaria impuesta, y se debera actuar conforme a lo
siguiente:

1. Se le comunica que este tipo de conductas no
son aceptables y se le conmina a detenerlas.

2. Sele informa de las medidas tomadas por el
Comité, que podrd ser cualquiera de las
disposiciones del articulo 29 del presente
ordenamiento.

La gravedad del dafio sufrido por las victimas serd el eje
que determinara prioridad en su asistencia, en la
prestaciéon de servicios y en la implementacién de
acciones dentro de las instituciones encargadas de
brindarles atencion y tratamiento.

Articuloe 21.- En caso de que no asuma la
responsabilidad, se llevara a cabo el proceso de
investigacion interno.

Articulo 21. En caso de que no asuma la
responsabilidad, se levard a cabo el proceso de
investigacion interno.
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Articulo 22.- Una vez recabados los elementos
probatorios y realizadas las investigaciones
correspondientes se llevard a cabo una reunion con las
partes de forma separada en la que deberan asistir los
integrantes del Comité Estatal de Justicia Partidaria y
Asuntos Especializados de Género, el Defensor que esté
asistiendo a la persona denunciante y que forme parte
de la Defensoria de los Derechos de la Militancia y el
Secretario.

Articulo 22. Una vez recabados los elementos
probatorios y realizadas las investigaciones
correspondientes se llevard a cabo una reunién con las
partes de forma separada en la que deberan asistir los
integrantes del Comité Estatal de Justicia Partidaria y
Asuntos Especializados de Género, el Defensor que esté
asistiendo a la persona denunciante y que forme parte
de la Defensoria Estatal de los Derechos de las personas
Afiliadas y la persona Titular de la Secretarfa.

CUMPLE

audiencia
pruebas
alegatos.,

PARCIALMENTE

No se establece el
emplazamiento y

de
y

Articulo 23.- Durante la reunién debera asegurarse
que la persona denunciante se sienta comoda y segura

y en total privacidad en el espacio donde va a ser
entrevistada.

Es importante obtener toda la informacion relevante y
dejar constancia por escrito.

Articulo 23. Durante la reunién debera asegurarse que
la persona denunciante se sienta comoda y segura y en
total privacidad en el espacio donde va a ser
entrevistada.

Es importante obtener toda la informacién relevante y
dejar constancia por escrito.

Articule 24.- La persona encargada de realizar la
entrevista a las partes sera el Presidente del Comité, o
en su caso, el ombudsperson.

La entrevista debera realizarse en un espacio privado,
sin interferencias; que garantice la libertad de exponer
en confidencialidad y debida diligencia los hechos que
se denuncian.

Una vez recabadas todas las pruebas se elaborara el
informe correspondiente.

Articulo 24. La persona encargada de realizar la
entrevista a las partes seri la persona titular de la
Presidencia del Comité.

La entrevista deberi realizarse en un espacio privado,
sin interferencias; que garantice la libertad de exponer
en confidencialidad y debida diligencia los hechos que
se denuncian.

Una vez recabadas todas las pruebas se elaborara el
informe correspondiente.
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Articulo 25.- Concluidas las entrevistas y el proceso de
investigacion, se abrird una reunion del Comité que se
desarrollara de la siguiente manera:

a) La o el Secretario abrira la reunién donde
leerd una sinopsis de la queja o denuncia presentada y
del informe presentado por la persona denunciada;

b) Se presentara el andlisis de las entrevistas
lizadas, el informe presentado y la propuesta de
lucién al conflicto;

c) Una vez discutida la resolucién al problema,
se tomara la decision final, y se procedera a realizar la
formulacion de la responsabilidad de la persona
denunciada y a laimposicion de las sanciones y medidas
de reparacion integral del dafio, mismo que debera ser
votado por los miembros del Comité.

En caso de que algin integrante del Comité no haya
asistido ala reunién, su voto se sumara al del Presidente
1 Comiité.

d) La o el Secretario debera establecer todo lo
sucedido en la reunién, en un acta, la cual debera
contener la resolucién del Comité.

Al final de la reunion, el acta debera ser firmada
por todos los miembros comparecientes del Comité.

Articulo 25. Concluidas las entrevistas y el proceso de
investigacion, se abrirdA una reunién del Comité,
notificando por oficio y/o por correo electrénico, asf
mismo en virtud de la celeridad y urgencia del asunto
podran ser notificados por cualquier medio disponible
y una vez localizados, se les convocara via oficio, la
reunion se desarrollara de la siguiente manera:

a) La Secretaria abrira la reunién donde leera
una sinopsis de la queja o denuncia presentada y del
informe presentado por la persona denunciada;

b) Se presentara el analisis de las entrevistas
realizadas, el informe presentado y la propuesta de
resolucidn al conflicto;

c) Una vez discutida la resolucién al problema,
se tomara la decision final, y se procedera a realizar la
formulacion de la responsabilidad de la persona
denunciada y ala imposicién de las sanciones y medidas
de reparacién integral del dafio, estas ultimas de
conformidad con los estindares internacionales y la Ley
General de Victimas y las establecidas en las deméas
disposiciones en la materia, mismo que deberd ser
votado por los miembros del Comité.

d) La Secretaria deberd establecer todo lo
sucedido en la reunién, en un acta, la cual debera
contener la resolucién del Comité.
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e) En el acta sefialada en el inciso anterior, se
deber4 ordenar notificar la resolucién a las partes.

Al final de la reunidn, el acta debera ser firmada
por todos los miembros comparecientes del Comité.

€) En el acta sefialada en el inciso anterior, se
deberd ordenar notificar la resolucién a las partes.

El quérum requerido para la que el Comité se retina
validamente es de al menes tres de las personas con
derecho a asistir a la misma.

En caso de que no se retina el quérum legal, después de
aguardar una hora, est4 se declarard suspendida y el
titular de la Presidencia convocara de nueva cuenta a
reunion, notificando a los integrantes del Comité, para
que se lleve a cabo con los integrantes presentes, dentro
de las dos horas siguientes a su suspension, siendo
validos los acuerdos y resoluciones que en ella se
tomen.

Cuando se presente la ausencia de la Presidencia, de Ia
Secretaria del Comité, sus funciones serdn
desarrolladas por el que determinen sus integrantes,
debiéndose levantar la minuta correspondiente en la
que se haga constar la determinacién que se adopte,
misma que solo tendra efectos para dicha reunién.

Articulo 26.- Si la persona denunciada no estd de
acuerdo con la decisién final del Comité, ni con la
medida disciplinaria impuesta tendra la oportunidad de
solicitar por escrito una audiencia ante el Comité a fin
de que la sancién, o en su caso la medida de reparacién

Articulo 26. Si la persona denunciada no estd de
acuerdo con la decision final del Comité, ni con la
medida disciplinaria impuesta, tendra la opertunidad
de solicitar por escrito una audiencia ante el Comité a
fin de que la sancién, o en su caso la medida de
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integral del dafio sea revisadas; dicha solicitud debera
presentarla en el término de tres dias habiles ante la
Oficialfa de Correspondencia del Partido Politico, o ante
la o el Secretario del Comité.

Una vez que la Oficialia de Correspondencia del Partido
Politico o la o el secretario del Comité reciba el escrito
referido en el parrafo anterior, tendra la obligacion de
turnarlo al Presidente del Comité, para que dicho

Lomité, se sirva sefialar dia y hora para llevarse a cabo
a audiencia solicitada por la persona denunciada.

reparacion integral del dafio sea revisada; dicha
solicitud debera presentarla en el término de tres dias
habiles ante la sede del Comité Ejecutivo Estatal de
Pacto Social de Integracién, Partido Politico, o ante la
Secretarfa del Comité, en proceso electoral local en la
Entidad ya sea ordinario o extraordinario, todos los dias
y horas se consideran habiles.

Una vez que se reciba el escrito referido en el parrafo
anterior, tendra la obligacion de turnarlo a la
Presidencia del Comité, para que dicho Comité, se sirva
sefialar dia y hora para llevarse a cabo la audiencia
solicitada por la persona denunciada.

Articylo 27.- En la audiencia sefialada en el articulo
anterioy deberan comparecer todos los miembros
integrantes del Comité y la persona denunciada.

Articulo 27. En la audiencia sefialada en el articulo
anterior deberian comparecer todos los miembros
integrantes del Comité y la persona denunciada.

Articulo 28.- La audiencia se llevara a cabo de la
i,guiente manera:

a) La o el Secretario abrird la audiencia donde
l¢era una sinopsis del escrito presentado por la persona
denunciada;

b) Posteriormente los integrantes del Comité
emitirdn opiniones y se discutird entre todos los
miembros que integran el Comité sobre la revisién de la
sancién, o la medida de reparacion integral del dafio a

Articulo 28. La audiencia se llevara a cabo de la
siguiente manera:

a) La Secretaria abrira la audiencia donde leera
una sinopsis del escrito presentado por la persona
denunciada;

b) Posteriormente quienes integran el Comité
emitiran opiniones y se discutira entre todos los
miembros que integran el Comité sobre la revisién de la
sancién, o la medida de reparacién integral del dafio a
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la victima, o ambas, si es que en su escrito pretende que
ambas sean revisadas;

¢} Una vez discutido el punto anterior, el Comité
procedera a su resolucidn;

d) La o el Secretario deber4 establecer todo lo
sucedido en la audiencia en un acta, y estd debera
contener la resolucién del Comité.

Al final de la audiencia, el acta deber4 ser firmada por
todos los miembros comparecientes del Comité, asi
como por la persona denunciada.

Si el Comité resuelve que la sancién, o en su caso la
medida de reparacion integral del dafio a la victima, o
ambas, no puedan ser revocadas, no habra otro recurso
en contra de dicha resolucién final.

la victima, 0 ambas, si es que en su escrito pretende que
ambas sean revisadas;

¢) Una vez discutido el punto anterior, el Comité
procedera a su resolucion;

d) La Secretaria debera establecer todo lo
sucedido en la audiencia en un acta, y estid debera
contener la resolucion del Comité.

Al final de la audiencia, el acta debera ser firmada por
todos los miembros comparecientes del Comité, asi
como por la persona denunciada.

Si el Comité resuelve que la sancién, o en su caso la
medida de reparacion integral del dafio a la victima, o
ambas, no puedan ser revocadas, no habri otro recurso
en contra de dicha resolucién final.

SECCION 11
DE LAS SANCIONES

Articulo 29.- Si el Comité determinara la
responsabilidad de la persona denunciada, debera
ordenar la imposicion de sanciones y medidas de
reparacion.

1. En los casos de violencia politica contra las
mujeres en razén de género, el Comité podra imponer
como sanciones a la persona denunciada las siguientes:

SECCION 111
DE LAS SANCIONES Y MEDIDAS DE REPARACION

Articule 29. Si el Comité determinara la
responsabilidad de la persona denunciada, debera
ordenar la imposicién de sanciones y medidas de
reparacion.

1. En los casos de violencia politica contra las
muijeres en razon de género, el Comité podra imponer
como sanciones a la persona denunciada las siguientes:

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 14. Los partidos politicos y las
coaliciones deberdn implementar, de forma
enunciativa pero no limitativa, las siguientes
acciones y medidas, para preveniry erradicar la
violencia politica contra las mujeres en razén
de género, estas acciones deberdn ser
coordinadas con los organismos encargados del
ejercicio y proteccion de los derechos de las
mujeres al interior de los partidos politicos.
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a) Expulsion del partido politico.

b) Dara vista de la resolucidon correspondiente
ante la autoridad competente.

) Servicio a favor de la comunidad.

d) Asistencia obligatoria a cursos de
apacitacion sobre derechos humanos y violencia
litica por razén de género.

2. En los casos de violencia politica contra las

mujeras en razon de género, el Comité podra imponer

medidas para la reparacion integral del dafio de la
ictima, dichas medidas pueden ser las siguientes:

|~ a) Reparacion del dafio de la victima.

b) Restitucidén del cargo o comisién partidista
que estuviese ejerciendo que en su caso corresponda.

c) Restitucion inmediata en el cargo,
precandidatura o candidatura a la que fue obligada a
renunciar por motivos de violencia que en su caso
corresponda.

d) Disculpa pblica.

e) Medidas de no repeticion.

a) Expulsion del partido politico.

b) En caso de precandidatura o candidatura se
cancelard la propaganda politica o electoral.

¢} Cancelacion de registro de |Ia

precandidatura o candidatura.

b) Daré vista de la resoluciéon correspondiente
ante la autoridad competente.

) Servicio a favor de la comunidad.

d) Asistencia obligatoria a cursos de
capacitacion sobre derechos humanos y violencia
politica por razén de género.

2. En los casos de violencia politica contra las
mujeres en razén de género, el Comité podra imponer
medidas para la reparacién integral del dafio de la
victima, dichas medidas pueden ser las siguientes:

a) Reparacion del dafio de la victima.

b) Restitucién del cargo o comisidn partidista
que estuviese ejerciendo que en su caso corresponda.

c) Restituciéon inmediata en el cargo,
precandidatura o candidatura a la que fue obligada a

V. Garantizar en sus protocolos la
inclusion de catdlogos de medidas
de reparacién integral del dafio, de

conformidad con  estdndares
internacionales y la Ley de
Victimas;”

“Articuleo 27. Los partidos politicos

sancionardn en términos de sus Estatutos y/o
protocolos a quien o quienes ejerzan violencia
politica contra las mujeres en razdn de género,
acorde con lo previsto en la Ley General, en la
Ley de Acceso y las demds leyes y normas
aplicables en la materia, incluyendo a las
personas precandidatas y candidatas que no se
encuentran afiliadas al partido, pero compitan
bajo las siglas de un partido politico o
coalicion.”

“Articulo 28. Con independencia de la sancién
que corresponda conforme a los Estatutos y
normatividad vigente de los partidos, en los
casos de violencia politica contra las mujeres en
razon de género, se deberdn imponer medidas
para la reparacidn integral del dafio a la
victima. Las medidas de reparacién integral que
podrdn prever los partidos politicos podrdn ser,
de manera enunciativa mas no limitativa, las
siguientes:
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f) El pago de los tratamientos médicos o
terapéuticos que, como consecuencia del delito o de la
violacién a los derechos humanos, sean necesarios para
la recuperacién de la salud psiquica y fisica de la
victima.

renunciar por motivos de violencia que en su caso
corresponda.

d) Disculpa publica.
e) Medidas de no repeticién.

f) El pago de los tratamientos médicos o
terapéuticos que, como consecuencia del delito o de la
violacion a los derechos humanos, sean necesarios para
la recuperacién de la salud psiquica y fisica de la
victima.

I Reparacién del dafio de la victima;

IL Restitucién del cargo o comisién partidista
de la que hubiera sido removida

Il Restitucién inmediata en el cargo,
precandidatura o candidatura a la que fue
obligada a renunciar por motivos de violencia;
IV. Disculpa publica, y

V. Medidas de no repeticién.”

Articulo 30.- En caso de que durante el procedimiento
de investigacién se demuestre que alguna queja es
intencionalmente fraudulenta y dolosa o realizada con
el objetivo de causar un mal injustificado a la persona
denunciada, quien o quienes la hayan presentado
también seran sancionados.

Articulo 30. En caso de que durante el procedimiento
de investigacion se demuestre que alguna queja es
intencionalmente fraudulenta y dolosa o realizada con
el objetivo de causar un mal injustificado a la persona
denunciada, quien o quienes la hayan presentado
también serdn sancionados.

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 18. Los partidos politicos facilitardn
la presentacién y recepcion de quejas y
denuncias sobre conductas que puedan
constituir vielencia politica contra las mujeres
en razon de género, incluyendo la utilizacién de
medios tecnoldgicos.

Los requisitos para la presentacidn de quejas o
denuncias por actos u omisiones que pudieran
constituir violencia politica contra las mujeres
en razén de género serdn los que tengan
previstos los partidos politicos en sus
documentos bdsicos o Reglamentos, los cuales
no deberdn ser excesivos o inviables.

L
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CAPITULO IV
DEL OMBUDSPERSON

Articulo 31.- El Presidente del Comité y el
ombudsperson garantizaran que no se produzcan
represalias contra las personas que denuncien,
atestigiien, ayuden o participen en la investigacién
interna de Pacto Social de Integracién, Partido Politico.

SECCION IV
DE LAS MEDIDAS CAUTELARES Y DE PROTECCION

Articulo 31. Las medidas cautelares tienen como
finalidad el cese inmediato de actos que puedan
constituir violencia, podrin ser ordenadas o solicitadas
por el Comité Estatal de Justicia Partidaria y Asuntos
Especializados de Género y/o la Defensorfa Estatal de
los Derechos de las personas Afiliadas y/o por la
victima.

Padran ser ordenadas, de manera enunciativa mas no
limitativa, las siguientes:

L Retirar la campafa viclenta contra la
victima, haciendo piblicas las razones, por
las mismas vias en que fue cometida la falta;

1L Cuando la conducta sea reiterada por lo
menos en una ocasion, suspender el uso de
las prerrogativas asignadas a la persona
agresora;

IlI.  Ordenar la suspension del cargo partidista

de la persona agresora cuando asi lo

determine la gravedad del acto.

Articule 36.- El ombudsperson serd responsable de
registrar y procesar los datos de los casos de violencia

Articulo 32. Las medidas de proteccién son actos de
urgente aplicacion en funcién del interés superior de la
victima y son fundamentalmente precautorias. Deberan

LINEAMIENTOS INE VPG

Articulo 23. Los procedimientos internos
deberan prever las medidas cautelares y de
proteccion a las victimas para prevenir dafios
irreparables en cualquier momento, haciendo
cesar cualquier acto que pudiera entranar una
violacién o afectacion al pleno ejercicio de los
derechos politicos y electorales de las mujeres
al interior de los partidos politicos.

Articulo 29. Las medidas cautelares tienen
como finalidad el cese inmediato de actos que
puedan constituir violencia politica contra las
mujeres en razéon de género. Podran ser
ordenadas, de manera enunciativa, las
siguientes: I. Andlisis de riesgos y plan de
seguridad conforme;

II. Retirar la campaiia violenta contra la
victima, haciendo ptblicas las razones, por las
mismas vias en que fue cometida la falta;

II. Cuando la conducta sea reiterada por lo
menos en una ocasion, suspender el uso de las
prerrogativas asignadas a la persona agresora;
IV. Ordenar la suspension del cargo partidista
de la persona agresora cuando asi lo
determine la gravedad del acto, y

V. Cualquier otra requerida para la proteccion
de la mujer victima, o victimas indirectas que
ella solicite.

CUMPLE
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politica contra la mujer en razén de género, lo que
permitira:

a) Medir la prevalencia de la problematica en el
partido politico y detectar las 4reas de trabajo que

exigen una atencion especial;

b) Realizar el seguimiento de los casos de
violencia politica contra la mujer en razén de género;

¢) Medir el tiempo dedicado a las diferentes
fases del procedimiento;

d) Evaluar las acciones recomendadas y
efectivamente implementadas;

€) Recomendar mejoras al procedimiento.

gestionarse de forma expedita por el Comité Estatal de
Justicia Partidaria y Asuntos Especializados de Género
con las autoridades ministeriales, policiales o las que
correspondan, para ello, la Presidencia del Comité
Ejecutivo Estatal podrd firmar convenios de
colaboracién en caso de ser necesario con las diferentes
instituciones, asi como solicitar lineas de emergencia.

Las medidas de emergencia seran, de acuerdo con la
Ley de Acceso, de manera enunciativa mas ne limitativa,
las siguientes:

L.  Deemergencia:

a) Prohibicién de acercarse o comunicarse con la
victima;

b) Limitacién para asistir o acercarse al domicilio
de la victima o al lugar donde se encuentre.

II.  Preventivas:
a) Preteccion policial de la victima, y
b) Vigilancia policial en el domicilio de la victima.

1ll.  De naturaleza Civil
En caso de ser de extrema urgencia la adepcién de

medidas cautelares, el Comité podrd reunirse
legalmente con dos integrantes.

Las medidas cautelares podran ser ordenadas
o solicitadas por el 6rgano de justicia
intrapartidaria y solicitadas por la victima, las
instancias de mujeres de los partidos politicos
y las instituciones internas que se creen para
dar seguimiento a los casos.

Articulo 30. Las medidas de proteccién son
actos de urgente aplicacién en funcién del
interés superior de la victima y son
fundamentalmente precautorias. Deberan
gestionarse de forma expedita por el 6rgano
intrapartidario con las  autoridades
ministeriales, policiales o las que
correspondan, para ello, se podrin firmar
convenios de colaboracién con las diferentes
instituciones, solicitar lineas de emergencia,
asi como elaborar protocolos de actuacién. Las
medias de emergencia serin, de acuerdo con
la Ley de Acceso, entre otras, las siguientes:

L. De emergencia:

a. Prohibicién de acercarse o comunicarse con
la victima;

b. Limitacién para asistir o acercarse al
domicilio de la victima o al lugar donde se
encuentre, y

gl i
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c. La prohibicién de realizar conductas de
intimidacién o molestia a la victima o a
personas relacionados con ella.

Il. Preventivas:

a. Proteccion policial de la victima, y

b. Vigilancia policial en el domicilio de la
victima.

I11. De naturaleza Civil, y

IV. Todas aquellas necesarias para
salvaguardar la integridad, la seguridad y la
vida de la persona en situaci6én de violencia.

Las medidas previstas en este articulo son
enunciativas, mas no limitativas, y atenderan a
la naturaleza y necesidades de cada caso
concreto.

Articulo 31. Los partidos politicos, en el
establecimiento de los procedimientos para la
atencién de quejas y denuncias en materia de
violencia politica en razon de género, deberan
prever las reglas para el otorgamiento de las
medidas cautelares y de proteccién, asi como
los mecanismos y medidas para garantizar su
cumplimiento, observando en lo conducente lo
dispuesto en la Ley General, la Ley de Acceso y
la Ley de Victimas.
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CAPITULO V
PLAZOS Y FORMALIDADES DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 32.- El procedimiento dentro del partido
politico no podra pasar de sesenta dias habiles a partir
de que se presente la queja hasta la aplicacién de
sanciones y medidas de reparacion integral del dafio a
la victima.

CAPITULO IV
PLAZOS Y FORMALIDADES DEL PROCEDIMIENTO

Articule 33. El procedimiento dentro del partido
politico no podra pasar de veinte dias habiles a partir
de que se presente la queja hasta la aplicacién de
sanciones y medidas de reparacién integral del dafio a
la victima, lo establecide en este articulo no aplicara
durante el proceso electoral ya sea ordinario o
extraordinario, debiéndose substanciar el
procedimiento de tal manera que se salvaguarden los

LINEAMIENTOS INE VPG

Articulo 20. Para garantizar el acceso a las
mujeres victimas de violencia a una justicia
pronta y expedita, los procedimientos
establecidos por los partidos politicos para la
atencién de quejas y denuncias en materia de
violencia politica en razén de género deberdn
sujetarse a los siguientes criterios y principios:
L La atencién serd pronta y gratuita para
garantizar el acceso expedito a la justicia

CUMRLE

derechos  politico-electorales de la persona | interpartidista;
denunciante.
Articulo 33.- Para efectos del procedimiento | Articulo 34. Para efectos del procedimiento | “Articule 18. Los partidos politicos facilitardn

establecido en el presente Protocolo, se hace saber a
todos los miembros que integran el partido politico que

los dias sibado y domingo de cada semana son dias
inhabiles.

establecido en el presente Protocolo, se hace saber a
todos los miembros que integran el partido politico que
los dias sdbado y domingo de cada semana son dias
inhabiles. En proceso electoral local ya sea ordinario o
extraordinario, todos los dias y horas serin
considerados como hibiles.

la presentacién y recepcion de quejas y
denuncias sobre conductas que puedan
constituir violencia politica contra las mujeres
en razaén de género, incluyendo la utilizacion de
medios tecnolégicos.

Los requisitos para la presentacion de quejas o
denuncias por actos u omisiones que pudieran
constituir vielencia politica contra las mujeres
en razon de género serdn los que tengan
previstos los partidos politicos en sus
documentos bdsicos o Reglamentos, los cuales
no deberdn ser excesivos o inviables.

(e’
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Articulo 34.- Las mujeres que sufren violencia politica

por razén de género pueden paralelamente desarrollar

accién penal, o bien accién civil, o en su caso electoral.

Dichas acciones {penal o civil o electoral) las seguira la

persona denunciada por cuenta propia, deslindandose

el partido politico de toda responsabilidad de dichos
icips.

Articulo 35. Las mujeres que sufren violencia politica
por razon de género pueden paralelamente desarrollar
accién penal, o bien accidn civil, o en su caso electoral.
Dichas acciones (penal o civil o electoral) las seguira la
persona denunciada por cuenta propia, deslindandose
el partido politico de toda responsabilidad de dichos
juicios.

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 17.

()

Desde el primer contacto con la victima, el
personal capacitade le informard de sus
derechos y alcances de su queja o denuncia, asi
como de las otras vias con que cuenta, e
instancias competentes que pueden conocer y,
en su caso, investigar y sancionar la violencia
politica en razon de género; sin menoscabo de
la obligacién de los partides politicos de
investigar y sancionar este ilicito en el dmbito
de su competencia.”

CUMPLE

Articulo 37.- En el transcurso del tratamiento del caso
por violencia politica contra la mujer en razén de
género la Defensorfa de los Derechos de la Militancia
podra:

a) Brindar a la victima apoyo psicolégico y
juridico a los alcances econdémicos de dicho érgano
intrapartidario.

b) Solicitar diagnostico a la Asamblea Estatal, o
a la Asamblea Distrital, segiin sea el caso, respecto al
clima laboral, politico, social y econdmico del partido
politico.

Articulo 36. En el transcurso del tratamiento del caso
por viclencia politica contra la mujer en razén de
género la Defensoria Estatal de los Derechos de las
personas Afiliadas podra:

a) Brindar a la victima apoyo psicolégico y
juridico a los alcances econémicos de dicho drgano
intrapartidario.

b) Solicitar diagndstico a la Asamblea Estatal, o
a la Asamblea Distrital, segiin sea el caso, respecto al
clima laboral, politico, social y econémico del partido
politico.

LINEAMIENTOS INE VPG
“Articulo  19. Los partidos politicos
determinardn al drgano encargado de
proporcionar  asesoria, orientacién y

acomparniamiento adecuados a las victimas de
violencia politica contra las mujeres en razdn
de género, que deberd ser distinto a las
instancias de justicia intrapartidaria. Dicho
drgano deberd contar con un presupuesto
apropiado para su funcionamiento, el cual no
podrd ser obtenido del 3% que debe ser
destinade a la capacitacién, promocién y
desarrollo del liderazgo politico de las mujeres,
éste podrd ser parte de los organismos
encargados del ejercicio y proteccién de los

CUMPLE
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derechos de las mujeres al interior de los
partidos politicos o en su caso estar en
coordinacién ellos.

En caso de ser necesario, dicha instancia
canalizard a la victima para que sea atendida
fisica y psicolégicamente de forma inmediata a
la Comisidén Ejecutiva de Atencién a Victimas, la
Comisién Nacional para Preveniry Erradicar la
Violencia Contra las Mujeres, u otras instancias
correspondientes, La atencién de los casos se
deberd hacer de forma individualizada y deberd
existir un  tratamiento  especifico de
conformidad con el caso en concreto.”

4

CAPITULOV
INVESTIGACION Y PRUEBAS

Articulo 37. La Secretaria del Comité Estatal de Justicia
Partidaria y Asuntos Especializados de Género llevara a
cabo la investigacién de los hechos denunciados, cuyo
propdsito principal es la averiguacién de la verdad, con
apego a los principios de legalidad, profesionalismo,
debida diligencia, congruencia, exhaustividad,
concentracion de actuaciones, ideneidad, eficacia,
expedites, minima intervencién, proporcionalidad y
perspectiva de género, en armonia con las garantfas
aplicables para la atencién de las victimas.

Articulo 38. Son objeto de prueba los hechos
controvertidos. No lo serd el derecho, los hechos
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notorios o imposibles, ni aquellos que hayan sido
reconocidos. Tanto la Defensoria Estatal de los
Derechos de las personas Afiliadas y El Comité Estatal
de Justicia Partidaria y Asuntos Especializados de
Género podrd invocar los hechos notorios, aunque no
hayan sido alegados por la persona denunciada. En todo
caso, una vez que se haya apersonado la 0 el denunciade
al procedimiento de investigacion, en el desahogo de las
pruebas se respetara el principio contradictorio de la
prueba, siempre que ello no signifique la posibilidad de
demorar el proceso, o el riesgo que se oculte o destruya
el material prebatorio.

Ni la prueba en general, ni los medios de prueba
establecidos por ley son renunciables.

El que afirma estd obligado a probar. El que niega
también lo estard, si su negacién contiene una
afirmacion. Sélo los hechos se prueban, no asi el
derecho.

Articule 39. Serin considerados como medios
probatorios, los siguientes:

I. Documentales piblicas, siendo éstas las
siguientes:

a) Los documentos originales y certificaciones
expedidos por las auteridades dentro del
ambito de sus facultades, y
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I

Iv.

b) Los documentos expedidos por quienes estén

investidos de fe ptiblica en términos de ley.

Documentales privadas, entendiéndose por
estas todos los demas documentos que no
retnan los requisitos sefialados en el parrafo
anterior;

Téenicas, consideradas como las fotografias, los
medios de reproduccién de audio y video, asf
como todos aquellos elementos aportados por
los descubrimientos de la ciencia que puedan
ser desahogados sin necesidad de personas
peritas o instrumentos, accesorios, aparatos o
maquinaria que no esté al alcance de la
autoridad que sustancie el procedimiento o no
sean proporcionados por la o el oferente. En
todo caso, la persona quejosa o denunciante
debera sefialar concretamente lo que pretende
acreditar, identificando a las personas, los
lugares y las circunstancias de modo y tiempo
que reproduce la prueba;

Pericial, considerada como el Dictamen que
contenga el juicio, valoracibn u opinién de
personas gue cuenten con una preparacién
especializada en alguna ciencia, técnica o arte;

El reconocimiento o inspeccion judicial,
entendido como el examen directo por quienes
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VIL

VIIL

X

ejerzan la funcion de dar fe phblica de actos de
naturaleza electoral para la verificacion de los
hechos denunciados, con el propésito de hacer
constar su existencia, asf como de las personas,
cosas o lugares que deban ser examinados;

La instrumental de actuaciones, consistente en
el medio de conviccibn que se obtiene al
analizar el conjunto de las constancias que
obran en el expediente;

La confesional;

La testimonial;

La indiciaria.

1)

2)

Articulo 40. El ofrecimiento, admisidn, desahogo de las
pruebas y diligencias para mejor proveer se sujetaran a
lo siguiente:

Las pruebas deberin ofrecerse en el primer
escrito que presenten las partes en el
procedimiento y hasta antes de la celebracion
de la audiencia, expresando cuél es el hecho o
hechos que se pretenden acreditar, asi como las
razones por las que se estima que demostraran
las afirmaciones vertidas.

La confesional y la testimonial, {inicamente
serdn admitidas cuando se ofrezcan en acta
levantada ante personas fedatarias publicas que
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3)

4)

a)

las haya recibido directamente de las y los
declarantes, y siempre que estos iltimos
queden debidamente identificados y asienten la
razon de su dicho.

La técnica serad desahogada siempre y cuando Ia
persona oferente aporte los medios para tal
efecto o la autoridad cuente con ellos.

El Comité podra ordenar el desahogo de
reconocimientos o inspecciones judiciales, asi
como pruebas periciales cuando la violacion
reclamada lo amerite, los plazes permitan su
desahogo y se estimen determinantes para el
esclarecimiento de los hechos denunciados,
tomando en consideracién los principios de
expedites y debido proceso. El desahogo de los
reconocimientos o inspecciones judiciales
atendera a lo siguiente;

Las partes y/o representaciones podran
concurrir al reconocimiento o inspeccitn
judicial, siempre que exista peticién clara y
motivada de lo que con ella se pretende
acreditar. Para tal efecto, el Comité comunicara
alas partes la realizacién de dicha inspeccién de
manera inmediata.

b) Del reconocimiento o inspeccién judicial se

elaborara acta en que se asiente los hechos que
generaron Ia denuncia presentada,
circunstancias de tiempo, modo y lugar, y
observaciones que realicen los que en ella
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acudieron, debiendo identificarse y firmar el
acta. Cuando fuere preciso se harin planes o se
tomaran vistas fotogréficas del lugar u objeto
inspeccionado.

c) En el acta de la diligencia instrumentada
por el personal del Instituto, deberan asentarse
de manera pormenorizada los elementos
indispensables que lleven a la conviccion de que
se constataron los hechos que se instruyd
verificar, ademas de asentar las circunstancias
de modo, tiempo y lugar de la actuacién, se
detallardn:

i Los medios por los que
se cerciord que efectivamente se constituy6 en
los lugares indicados;

ii. Las caracteristicas o
rasgos distintivos de los lugares en donde se
actud;

iii. Los elementos que se
observaron en relacién con los hechos objeto de
la inspeccion;

iv., Los medios en que se
registro la informacién, y
v. Los nombres de las

personas a las que, en su caso, se entrevistd y la
informacién que éstas proporcionaron respecto
de los hechos materia de inspeccibn o
reconocimiento.
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IL

1L

Iv.

V.

5) Para el desahogo de la prueba pericial, se

deberan seguir las reglas siguientes:
Designar a una persona perita, que debera
contar con las constancias que acrediten
fehacientemente su conocimiento técnico o
especializado;
Formular el cuestionario al que ser4 sometido
la persona perita, integrado por las preguntas
especificas y concretas gque considere
pertinente;
Dar vista con el referido cuestionario tanto a Ia
persona denunciante comoc a la persona
denunciada, para que, por una sola ocasi6n,
adicionen las preguntas que consideren
necesarias a dicho cuestionario;
Tras lo anterior, previa calificacion de Ila
autoridad que desahogue el procedimiento
integrard las preguntas formuladas por las partes
al cuestionario que serd sometido a Ia persona
perita;
Sometera el cuestionario al desahogo de la
persona perita designada, y

VLUna vez respondido el cuestionario, dar vista del

mismo a las partes, la denunciante y la
denunciada, para que expresen lo que a su
derechao convenga.

6} Ademas de los requisitos sefialados en el
parrafo 1 del presente articulo, cuando se |
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\

acuerde el desahogo de la prueba pericial,
deberdn cumplirse los requisitos siguientes:

I. Sefialar el nombre completo, domicilio y
teléfono de la persona perita que se proponga y
acreditar que cuenta con titulo profesional que
acredite su capacidad técnica para desahogarla
pericial, y

IL.
Acordar la aceptacién del cargo de la persona
perita y llevar a cabo la protesta de su legal
desempefio.

TRANSITORIOS

lhﬁ. - El presente Protocolo entrara en vigor
al dia siguiente de su suscripcién.

TRANSITORIOS

UNICO. El presente Protocolo entrara en vigor al dia
siguiente de su suscripcién.

N ANEXO 1

PUEBLA, PUEBA, A __DE__.

DATOS DE LA PERSONA QUE PRESENTA LA QUEJA:

Nombre:
Puesto o cargo en el partido:

Teléfono:

Anexo 1
Escrito de denuncia

Puebla, Puebla a de de 20

C.

Presidente/Presidenta del Comité Estatal de Justicia
Partidaria y Asuntos Especializados de Género

de Pacto Social de Integracion, Partido Politico
Presente

LINEAMIENTOS INE VPG

“Articulo 18. (...)

()

Los partidos politicos pondrdn a disposicion del
piblico en general formatos para la
presentacion de quejasy denuncias, mismos que
deberdn estar elaborados con perspectiva de
género y estar redactados con un lenguaje
incluyente, claro y accesible, los cuales deberdn
estar publicados en sus pdginas web oficiales.”

CUMPLE
PARCIALMENTE

El formato no es
aplicable para
ciudadania
externa.

No se homologa
por completo con
el articulo 17 del
Protocolo pues en
el anexo no
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DECLARACION DE HECHOS:

Fecha en que ocurrio:

Hora:

Lugar:

Frecuencia (si fue una sola vez o varias veces):
;Como se manifestd la violencia politica por razén de
género?

Actitud de la persona que cometio los actos de
violencia politica por razén de género.

iComo reaccioné inmediatamente Usted ante la
situacion?

Mencione si su caso es aislado o conoce de otros:
¢Cémo le afectd la violencia politica emocionalmente?

;Qué consecuencias en la vida personal, laboral,
familiar y social han acontecido?

14

por propio derecho, con el cargo partidario de

5 como
6 de Pacto Social de Integracion,
Partido Politico, como 7 en el
Proceso Electoral %de Pacto Social de

Integracidn Partido Politico; sefialando como domicilic para oir
y recibir todo tipo de notificaciones y documentos, el ubicado
en

_% y autorizando  para  tales efectos a

20
r

indistintamente, comparezco y expongo que:

Con fundamento en lo establecido en los articulos 3 y 26 del
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; I y lil de la
Convencidn de los Derechos Politicos de la Mujer; 1, 2, 23y 24
de la Convencign Americana sobre Derechos Humanos; 1, 2, 3
y 7 de la Convencion sobre la Eliminacién de Todas las Formas
de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW); 7 de la Convencién
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar Ia Violencia
contra fa Mujer, (Convencion Belém Do Pard); 1°, 4, 34y 35 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1°y 5
de la Ley General para la lgualdad entre Mujeres y Hombres; 6,

14 Nombre completo, en camo de que aclde en represeniacion de una tercera penona sefioke en nomibre de quign, acredilando ol cardcler.

15 Cargo partidanc, en caso de presior servicios en ef partido polfica.
16 Skapatizante J afisado.

17 Precandidalo / Candidata.

18 Ordinario / Edraordinadc.

19 Damiciio para of y recib notiicackones.

20 Nomiye complelo de kas personas auforizodas.
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;Considera que la violencia politica por razén de género
que sufric fue causada por alguna situacién en
particular? ;Cual?

;{Cémo percibié Usted el ambiente politico, laboral, y
social al interior del partido, durante los actos de
olencia politica por razon de género, y que diferencia
serva actualmente?

sidera que la violencia politica por razdn de género
frid le afectard a largo plazo a nivel personal,
al, secial, politico y laberal?

¢Cree necesario acudir con una persona experta para
que, con su colaboracion pueda tratarse el daiio
psicolégico que causé el acto de violencia politica por
razon de género?

;Ha recibido alguna amenaza por parte de la persona
agresora?

11, 16, 20 Bis, 20 Ter, 20 Quarter, 20 Quinquies, 20 Sexies, 21,
51,52 y 60 de la Ley General de Acceso a las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia; 1, 4, 7, 18, 26, 40 y 42 de la Ley General de
Victimas; y demds aplicables al caso.

Por medio del presente escrito vengo a denunciar al/ a la C.

2, con quien tengo una relacion de
22

por lo comisidn actos de violencia politica por razones de
género en mi perjuicio (o en perjuicio de la persona que se
trate), como se explica a continuacién:

HECHODS®

{Obligatorio)
1. El dia 2 estando
presentes en

*, la persona denunciada llevé a
cabo las siguientes acciones constitutivas de violencia
politica por razones de género, vya que

21 Nombre completo de o perona detwncioda y, en cosa de sjercer una funciin af mbenor del partido pofiico, precaar of cango y Grgans a que perfenece

22 Seficlor el fpa d én con ki denunciada, sbio de ser of caso.
23 32 debe recliar una NaTacisn clara de los hechas y ackas que s corsideran corstitdivas de vialencio politica por rasones de génara, de meda - jo& 5%, Bampa -jcudndo micedid?. y hgar -jan dbnde sucad.
24 Fecha en que ocurrieron ks hect se

25 lugar en donde sucedieron los hechos.
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26

2. Los hechos narrados han causado una afectacién a la
persona que suscribe el presente documento (o en su
caso a la persona que se representa), toda
vez que

27

A efecto de acreditar lo anterior, se ofrecen los siguientes
elementos de conviccién:

PRUEBAS*®
{Obligatorio)
1.CONFESIONAL®
26 Narracian de kos actos u amisiones que generé la posible violacién a los derechos polllicos-electoraies por razdn de génerc. Fs ncesaro sefolar s se 1ealizé en un solo acta, en div i si se confing tranck
27 Sefiokar qué derechas cansdera han sido dafiados 6 vlnerados y que afectacion ha lenklo en su perana, bienes o de aus fomiBiones.
28 Los pruehas deben utrecere sefialando e Bpo de prieba, en qué consite, qué se piefende acrediiary su rekicikin con ks hechos confrovertides.
8 Refiene a ko declarouitn formulada por quien es parfe en el procedimienta -denunciante y/o denunciado-, scbe hechos s la materia de b queja,
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2. TESTIMONIAL*®

3.DOCUMENTAL

PUBLICA

Y/O

PRIVADA3!

4.lA TECNICA™

30 Consiste &4 ka o

31 Lok primeros:

4 abjeto de ka denuncka, pero a

az

o ks hechos d

de s encago o por profesionales dotados de fe poblica -nofanos o comedores poblicos-. Los privados, por exclusidn. son Jos ekabaradas por personas que no fienen ese cargcler.

/, &n geheral, todos aquélos ek

fos de la ciencsa. que puedon

. L

hos & manuinane que no esién of sleance del érgane compelente para resoiver.
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\
S.PERICIALY 34
6. PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA® (Se debe hacer mencidn
de su ofrecimiento en los términos que se indican) 2
33 Buisten cascs en que la violencia se desanola en bigares cetacdos. sin teshgos y sin prueb © cugiquier olta que permitan acteditar su comisién, en dichos casos. sempre que se considers que exite una ofeclacin pscolbgica: cuando la violacién o ite, Jos plarcs petmitan y s estime
deterninante para el esclarecimiento de kos hechos denunciados, se podrd ofrecer ka prueba percial.

4 Es ko opinidn callicoda de Una peftona aiena ol proceso que, por su expe
35 En todo lo que k i enlos

iGN en una rama o 2, la Wenico, o arte o inclso en Aiguna profesiGn U oficio, peanite esclanrcer un punto conlfrovevtido en el que & jUez TeqUIRG de APGYo especialrada.

logico- jurkicos que realice esa aulcidad.
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7. INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES® (Se debe hacer mencidn
de su ofrecimiento en los términos que se indican)

8.0TROSY
MEDIDAS DE PROTECCION®®
34 Consstente en todes y cada una de ks inlegr ¥ que o la suscra.
37 Se podnd enitsfor v ofrecer cualqueer olro elemenio de prueba relacionado con kes hechos denunciados, mismos que deberdn ser valorodos por &l digant niraparidono.
38 Lo L= de ion son achas de ungente idn en funcién de I’ superior de lo vichma y son fundamentaimente precaulonias. Las medias de serdn, de e ialey d e de las Mueres g una Vida Litve de Violencia, enfre o, fas Lo pr i mds L

1 De emergencia:

al de o con la vichma:

b Limitackn para asstr o ocercanse of domiclo de ks Wickma o of lugar donde se encuentre, y

o Loprohibicién de realizar conduchas de infnidacién o molertia aka vichima o a pesonas riacionadas con efa.

" Proveniivas:
o Profeccish pokiciol de ko victma, y
b Vighancia pobcial en el damicio de ko wclima.

- Do actvrolern Chvil. y
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{Optativo)

De acuerdo con las consideraciones que han sido narradas en la
presente denuncia, solicito se decreten de inmediato las
siguientes medidas de proteccion®:

i
¥
3.
MEDIDAS CAUTELARES®™
{Optativo)

De acuerdo con las consideraciones que han sido narradas en la
presente denuncia, solicito se decreten de inmediato las

siguientes medidas cautelares*;

wn sivacidn de vislencia.

y b vida

W, Tades aquelias la a
39 Eniistor ks medides que requiera so decrolen.

40 108 MEos COUfekIEs fenen Coimo Anaidod &l cese inmedialo de OCfos QU PURTN CONSKig Vickencio POIICT Conim KIS INUJeres &n Tzan de QEnero. POt s Grienads, de Inanem enuncialiva, ks sguientes

Andliss de riesgos y plon de seguidad confome;

Cuando fa conducla sea reiterada por lo menos on una ocasidn,

<2 & = ~

4] Eniistor las medidas que requiena se decrelen.

Retirar ks campafia viclenta conira ke victima. hockendo piilicas kas 1azones, por ks mimes vias en que fue cometida ka fatta;
ol uso de k

ala persona agrasora;

Ordenar ka suspersiin del corgo pariditia de ki peaona agresom cuande astk delermnine la gravedad del aclho, y
Cualquier olra requerida para la proteccibn de la muer victima, o victimas indirecias que ella solicite.
i podrdn ser heil par el degano de fusticia infraparidaria v solcitadas por ki victima, las in

et che ‘ delos icas y kas instl infermas que se creen para dor sequimiento a los casos.
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118

Por lo expuesto y fundado, solicito a este Comité Estatal de
Justicia Partidaria y Asuntos Especializados de Género de Pacto
Social de Integracion, Partido Politico; atentamente se sirva:

UNICO. Tenerme por presentada y/o presentado, en los

términos de este escrito, con las copias simples que se
acompaiian, denunciando al/a la C.

*2 respecto de cada uno de los actos sefialados en el
presente escrito.

PROTESTO LO NECESARIO

42 Mainbre {3) de las pesonas denunciadas
43 Nombre y fima de quicn presenfa la queia.
44 £n caso de no pader o no wober fimar, plasmar ke huella digilal.
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ANEXO 2
Opinién Técnica

Fecha:

Se enuncian a continuacién los rubros que debera
contener la Opinion Técnica que elaborara el Comité
servird de guia y soporte para la atencién integral a los
casos de violencia de género al interior del Pacto Social
de Integracion, Partido Politico.

1. Antecedentes del caso: apartado en el que se indicara
la fecha en que el Comité tiene conocimiento del caso,
nombre de la(s) persona(s) afectada(s), area de
adscripcioén, asi como el nombre de la persona
identificada como agresora y el lugar de adscripcian.

2. Eventos de violencia: descripcién de los eventos de
violencia relatados por la victima, indicando
puntualmente tiempo, modo y lugar de los hechos.

3. Afectaciones descritas por la victima: se declararan
las afectaciones fisicas, psicoldgicas, laborales y/o
sociales que identifica la victima; asi como las posibles

afectaciones a las personas que rodean el espacio de
trabajo.

4. Afectaciones observadas durante el proceso de
entrevistas: se reportaran las afectaciones fisicas,
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psicolégicas, laborales y/o sociales que la persona que
entrevista detecta a partir del relato de la victima.

5. Anélisis de la violencia de género: apartado en el que
se expondra con claridad los tipos y modalidades de
violencia de género que se presentan en el caso en
analisis, con su respectivo fundamento juridico.

Violacién a los Derechos Humanos: apartado que

ra incluir la identificacién de los derechos

os violentados, asi como su respectivo
ndalento juridico.

iones realizadas: apartado en el que se expondran
ag’acciones realizadas por parte de la Unidad Técnica
ara la Igualdad de Género, que muestren la
oordinacion con las distintas areas integrantes del
mité para la Prevencién, Atencién y Sancion de la
violencia de género. De igual forma se describiran las
acciones realizadas por las otras areas.

8. Acciones a realizar: apartado en el que se expondrén
las acciones que se sugieren deberan realizar en el
marco de sus atribuciones la Direccién General de
Asuntos Juridicos, la Contraloria Interna o cualquier
otra figura de las que conforman el Comité, a partir de
la emision de la Opinidn Técnica.

9. Nombre y Firma de quien elabora la Opinién Técnica:
la Opini6én Técnica estara firmada, y rubricada en cada
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una de las hojas del documento, por la persona
responsable que la elabora.

AVISO DE PRIVACIDAD

Pacto Social de Integracién, Partido Politico, es
responsable del tratamiento de los datos personales
que nos proporcione, los cuales serin protegidos
conforme a lo dispuesto por la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Pasesion de Sujetos
Obligados, y demas normatividad que resulte aplicable.
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Wt LISTADO DE INTEGRANTES DE LA ASAMBLEA ESTATAL EXTRAORDINARIA DE PSI 2022

1 | Carlos Froylan Navarro Corro Presidente

2 | Araceli Gonzalez Cordova Secretaria General

3 | José Manuel Duran Gémez Secretario de Organizacion

4 | Alejandro Tlatoa Lazaro Secretario de Accion Electoral

5 | Maricela Ramos Jiménez Secretario de Gestion Social

6 | Maria Fatima Taboada Meza Secretaria de Equidad y Género Comité Ejecutivo Estatal
7 | Mariela Tlahuel Adridn Secretaria de Pueblos Indigenas (Total de integrantes: 12)
8 | Iskra Yazmin Manzano Hernandez Secretaria de Atencidn a la Juventud

9 | Adriana Hernindez Ledn Secretaria de Propaganda y Difusion

10 | Ricardo Giorge Garay Secretario de Asuntos Juridicos

11 | Manuel Alejandro Aguilar Flores Secretario de Educacién, Capacitacion y Formacién de Cuadros

12 | Elton John Hernandez Sanchez Tesorero

13 | Carlos Luna Salinas Presidente Comité Ejecutivo Distrital/01

14 | Juanita Saucedo Aquino Presidenta Comité Ejecutivo Distrital /02

15 | Rosa Calderoén Viveros Presidenta Comité Ejecutivo Distrital /03

16 | José Luis Ablanedo Cabrera Presidente Comité Ejecutivo Distrital /04

17 | Aldo Alain Altieri Leyva Presidente Comité Ejecutivo Distrital/05

18 | Socorro Navarro Lara Presidenta Comité Ejecutivo Distrital/06 L . . s
19 | Araceli Ameneyro Sanchez Presidenta Comité Ejecutivo Distrital /07 Comltesll;li}efr'utwos Distritalea
20 | José Alberto Montiel Hernandez Presidente Comité Ejecutivo Distrital/08 CRoakde integrntes. 1)
21 | Hipélito Velizquez Gonzilez Presidente Comité Ejecutivo Distrital /09

22 | Eugenio Hinojosa Hernandez Presidente Comité Ejecutivo Distrital/11

23 | Rafael de la Fuente Martin del Campo Presidente Comité Ejecutivo Distrital /14

24 | Otilio Hernindez Valerdi Presidente Comité Ejecutivo Distrital/15

25 | Corazon Aurelia Sinchez Carpintero Presidenta Comité Ejecutivo Distrital/16
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26 | Olga Gutiérrez Machorro Presidenta Comité Ejecutivo Distrital/17

27 | José Marco Antonio Marquez Camacho Presidente Comité Ejecutivo Distrital/18 (Fallecido)

28 | Aransul Sanchez Carmona Presidenta Comité Ejecutivo Distrital/24 Comités Ejecutivos Distritales
29 | Carlos Antonio Martinez Presidente Comité Ejecutivo Distrital /25

30 | Paloma Rios Gonzalez Presidenta Comité Ejecutivo Distrital /26

31 | Areli Escobar Garduio Delegada/01

32 | Gerardo José Velasco Palacios Delegado/01

33 | Jovita Hernandez Lopez Delegada/01

34 | Juan Carlos Galindo Diaz Delegado/01

35 | Juan Carlos Gutiérrez Santa Ana Delegado/01

36 | Maria Lucia Isela Zenteno Palacios Delegada/01

37 | Jessica Guadalupe Pérez Aké Delegada/01

38 | Maribel Guevara Vega Delegada/01

39 | Martin Morales de Jesiis Delegado/01

40 | Vicente Fierro Martinez Delegado/01 No aplica
41 | Javier Cabrera Cabrera Delegado/02 (Total de delegadas y delegados: 159)
42 | José Guadalupe Antonio Galindo Pérez Delegado/02

43 | Marfa del Socorro Garcia Lima Delegada/02

44 | Maria Guadalupe Orea Herrera Delegada/02

45 | Miguel Angel Morales Ramirez Delegado/02

46 | Victorino Santos Valdiviezo Gonzilez Delegado/02

47 | Alfonso Diaz Pérez Delegado/03

48 | Angel Aquino Martinez Delegado/03

%9 | Antonio Guzmén Poblano Delegado/03

50 | Asuncién Sanchez Gil Delegado/03

51 | Beatriz Ruiz Martinez Delegada/02 No aplica
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52 | Pedro Javier Galicia Ortega Delegado/02 \
53 | Ramon Fernando Rivera Guzman Delegado/03

54 | Dolores Mora Vega Delegada/04

55 | Dolores Santiago Sotero Delegada/04

56 | Elizabeth Sanchez Miguel Delegada/04

57 | James Junior Herivaux Rivas Delegado/04

58 | José Julio Torrentera Romero Delegado/04

59 | Josefa Gomez Garcia Delegada/04

60 | Maria Salazar Sanchez Delegada/04 \
61 | Micaela Vega Juan Delegada/04

62 | Sarahi Marleth Zamora Luna Delegada/04

63 | José Ivan Martinez Flores Delegado/05

64 | Kenia Navarro Salazar Delegada/05

65 | Luz Marfa Veldzquez Ibafiez Delegada/05

66 | Marcelino Rivas Tlapanco Delegado/05

67 | Mayra Angélica Sanchez Garcia Delegada/05

68 | Norma Verénica Moncada Lezama Delegada/05

69 | Andrea Sandoval Medina Delegada/06

70 | Cruz Jiménez Utrera Delegada/06

71 | Jonathan Pérez Barceinas Delegado/06

72 | Maria Socorro Palacios Vazquez Delegada/06

73 | Maricela Arellano Carmona Delegada/06

74 | Mercedes Maldonado Ramirez Delegada/06

75 | Estela Pérez Gomez Delegada/07

76 | Hernaldo Ramirez Alonso Delegado/07 Niaplic
77 | Laura Cecilia Casas Delegada/07
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78 | Gerardo Garcia Ramirez Delegado/08
79 | Israel Linares Arenas Delegado/08
80 | Matilde Pérez Pefia Delegada/08
81 | Daniel Sinchez Genis Delegado/09
82 | Georgina Sanchez Genis Delegada/09
83 | Guadalupe Reyes Contreras Delegada/09
84 | Salvador Oscar Silva Hernandez Delegado/09
85 | Viridiana Guadarrama Mejia Delegada/09
86 | Melesio Saavedra Herrera Delegado/11
87 | Noé Jaime Lépez Martinez Delegado/11
88 | Araceli Tapia Vazquez Delegada/14
89 | Beatriz Guzman Ramirez Delegada/14
90 | David Rodriguez Castillo Delegado/14
91 | Humberto Avila Hernandez Delegado/14
92 | José Armando Cervantes Arandia Delegado/14
93 | Julio César Castillo Delgado Delegado/14
94 | Miguel Alvarado Herndndez Delegado/14
95 | Moisés Benitez Martin Delegado/14
96 | Nancy Yesenia Méndez Luis Delegada/14
97 | Yolanda Herndndez Rojas Delegada/14
98 | Adriana Castillo Tecua Delegada/15
99 | Amalia Guadalupe Tecua Torres Delegada/15
100 | Anastacio Abril Rodriguez Delegado/15
101 | Jesiis Macias Montalvo Delegado/15
102 | Juventino Sanchez Galvez Delegado/15 No aplica
103 | Manuel Alejandro Olivares Oliver Delegado/15
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104 | Maria del Carmen Cortés Tequextle Delegada/15 \

105 | Mercedes Palantoc Cedillo Delegada/15

106 | José Antonio Gonzalez Meza Delegado/16

107 | Marina Montalvo Gonzalez Delegada/16

108 | Rigoberto Martinez Diaz Delegado/16

109 | Samantha Gomez Serrano Delegada/16

110 | Alicia Morales Jiménez Delegada/17

111 | Evaristo Castillo Andrade Delegado/17

112 | Maria del Rocio Valencia Judrez Delegada/17

113 | Martina Castillo Lépez Delegada/17

114 | Petra Varillas Vazquez Delegada/17

115 | Alfonso Vera Merino Delegado/18

116 | Diana Marquez Arellano Delegada/18

117 | Eduardo de la Luz Pérez Delegado/18

118 | Guiselda Martinez Jiménez Delegada/18

119 | José Constantino Jiménez Herrera Delegado/18

120 | Maria Félix Hernandez Martinez Delegada/18

121 | Maria Manuela Leticia de Manuel Vazquez Delegada/18

122 | Martin Flores Torres Delegado/18

123 | Miguel Angel Arellano Landa Delegado/18

124 | Rosa Hernandez Gémez Delegada/18

125 | Alicia Hernandez Pérez Delegada/21

126 | Juventino Alvarez Lopez Delegado/21 (Fallecido)

127 | Asuncién Coxca Delegada/21 .
2 = No aplica

128 | Beatriz Melgarejo Onofre Delegada/21

129 | Bernardina Rojas Amaro Delegada/21
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130 | Blanca Leni Calzada Natividad Delegada/21
131 | Carolina Bonilla Ruiz Delegada/21
132 | Cayetano Vazquez Lopez Delegado/21
133 | Drema Miriam Ramirez Moreno Delegada/21
134 | Elizabeth Hernandez Hernidndez Delegada/21
135 | Elvia Hernandez Bonilla Delegada/21
136 | Flavia Méndez Bonilla Delegada/21
137 | Guadalupe Adalid Robles Carlos Delegada/21
138 | Guadalupe Gutiérrez Juarez Delegada/21
139 | Guadalupe Robles Trevifio Delegada/21
140 | Javier Robles Trevifio Delegado/21
141 | Jesiis Ramirez Ordofiez Delegado/21
142 | José Bacilio Camacho Delegado/21
143 | Lucas Baltazar Fernandez Delegado/21
144 | Marcelina Espinoza Mendoza Delegada/21
145 | Margarita Hypatia Méndez Aquino Delegada/21
146 | Mario Alfredo Méndez Léopez Delegado/21
147 | Mario Lopez Bautista Delegado/21
148 | Mercedes Cordova Alba Delegada/21
149 | Miguel Bonilla Hernindez Delegado/21
150 | Modesta Vega Garcia Delegada/21
51 | Olga Moreno Hernandez Delegada/21
152 | Reynalda Guzman Gutiérrez Delegada/21
153 | Veronica Ochoa Rosales Delegada/21 No aplica
154 | Virginia Rosales Cruz Delegada/21
155 | Yesenia Santos Hernandez Delegada/21
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156 | Yurany Edith Gonzalez Luna Delegada/21

157 | Alicia Luna Hernandez Delegada/21

158 | Maria Lourdes Luna Hernandez Delegada/21 \
159 | Marfa Celia Arroyo Calderdn Delegada/24

160 | Diana Campos Hernindez Delegada/24

161 | Hipélito Joaquin Sanchez Lecona Delegado/24

162 | Maria de Jesis Garcia Gonzalez Delegada/24

163 | Monserrath Lecona Rocha Delegada/24

164 | Rocio Vega Reyes Delegada/24

165 | Maria del Rosario Goémez Fuentes Delegada/24

166 | Samuel Fernandez Gomez Delegado/24

167 | Saraf Sanchez Carmona Delegada/24

168 | Verdnica Vazquez Cruz Delegada/24

169 | Yanine Rodriguez Martinez Delegada/24

170 | Alba Concepcidn Salas Calderdn Delegada/25

171 | Benjamin Franco Aranda Delegado/25

172 | Eunice Calderén Velazquez Delegada/25

173 | Eunice Salas Calderén Delegada/25

174 | Froilan Salas Vazquez Delegado/25

175 | Hipélito Pérez Lechuga Delegado/25

176 | Marimar Aparicio Carlos Delegada/25

177 | Teresa Carlos Franco Delegada/25

178 | Victor Almora Garrido Delegado/25 .

—— , : No aplica

179 | Ana Lidia Martinez Laiza Delegada/26

180 | Ariana Carrasco Amador Delegada/26

181 | Celia Ramirez Luna Delegada/26

Pagina7 de 8



< |[EE =

e = LISTADO DE INTEGRANTES DE LA ASAMBLEA ESTATAL EXTRAORDINARIA DE PSI 2022

182 | Cristina Quiroz Gonzalez Delegada/26
183 | Efigenio Herndndez Luna Delegado/26
184 | Guadalupe Romero Ojeda Delegada/26
185 | José Antonio Altamirano Campos Delegado/26
186 | Lis Amelia de la Madrid Fosado Delegada/26
187 | Luisa Pérez Sanchez Delegada/26
188 | Salvia Aparicio Monroy Delegada/26
189 | Seivi Mendoza Gaspar Delegada/26
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