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ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE DETERMINA MEDIDAS URGENTES Y

EXTRAORDINARIAS CON MOTIVO DE LA PANDEMIA COVID-19

GLOSARIO

Cadigo Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del

Estado de Puebla
Consejo Consejo General del Instituto Electoral del Estado
General
Constitucion Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Federal
Constitucion Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de
Local Puebla
Instituto Instituto Electoral del Estado

Junta Ejecutiva

Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado

Ley de Salud Ley General de Salud

Ley Estatal Ley Estatal de Salud

Reglamento de  Reglamento de Sesiones de Junta Ejecutiva

Sesiones

Reglamento Reglamento Interior de Trabajo del Instituto Electoral del
Interior Estado

ANTECEDENTES

I.  Eltreinta y uno de marzo de dos mil diecisiete, el Consejo General a través del acuerdo
CG/AC-007/17, aprobd el Reglamento Interior, el cual reglamenta en su Libro Primero,
Titulo Primero, Capitulo Vigésimo y Vigésimo Primero, lo relativo a la Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente en el Trabajo; y Riesgos de Trabajo.

Il. El veintiddés de enero de dos mil veinte, a través del acuerdo con clave alfanumérica
INE/CG16/2020, el Instituto Nacional Electoral designé como Consejero Presidente de
este Organismo Electoral, al ciudadano Miguel Angel Garcia Onofre.

lll. En sesion especial de fecha veintitrés de enero de la presente anualidad, el ciudadan
Miguel Angel Garcia Onofre tom¢ protesta de ley como Consejero Presidente del
Consejo General.

IV. La Organizacién Mundial de la Salud, el once de marzo de dos mil veinte, declard
pandemia el brote de coronavirus COVID-19 en el mundo, por la cantidad de casos de

contagio y de paises involucrados. /#V/

1



=N

IEE/JE-017/2020

IeE

V.

VL.

VII.

VIl

IX.

A través del comunicado de fecha diecisiete de marzo de la presente anualidad, el
Instituto dio a conocer el establecimiento de medidas preventivas, a fin de evitar la
propagacién del coronavirus COVID-19.

El veintitrés de marzo del afio que transcurre, el Poder Ejecutivo del Estado de Puebla,
emitié el decreto a través del cual, ordend la suspensién de las labores presenciales
en la Administraciéon Publica Estatal, de las areas que no resulten indispensables para
hacer frente de manera oportuna y eficaz a la situacién de emergencia que vive el
Estado de Puebla, protegiendo a las y los trabajadores, buscando resguardar su
integridad fisica y salud, durante el periodo que comprende del veintitrés de marzo al
diecinueve de abril de dos mil veinte.

La Secretaria de Salud Federal, el veinticuatro de marzo del afno en curso, declaro el
inicio de la fase 2 de la contingencia por coronavirus COVID-19 (dispersion
comunitaria), por lo que se comunicd que se fortalecerian las medidas ya existentes y
se pondrian en marcha nuevas acciones, a fin de reducir la transmisién entre la
poblacién.

A través del Acuerdo General 02/2020, aprobado en sesién privada de veinticuatro de
marzo de dos mil veinte, el Tribunal Electoral del Estado, determind como medida
urgente suspender todas las actividades administrativas y jurisdiccionales, asi como
juridico administrativas relacionadas con el derecho de Acceso a la Informacién, y por
ende, declarar inhabiles los dias del periodo comprendido del 24 de marzo al 19 de
abril del afio en curso, excluyendo los términos legales que hablen de dias naturales.

El veintisiete de marzo de esta anualidad, el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral, aprobé el acuerdo identificado con la clave alfanumérica INE/CG82/2020,
mediante el cual determindé como medida extraordinaria la suspension de plazos
inherentes a las actividades de la funcién electoral, con motivo de la contingeycia
sanitaria derivada de la pandemia del coronavirus, COVID-19.

El treinta de marzo del afio que transcurre, la Secretaria de Salud Federal, a través d
la Direccion General de Epidemiologia, emitié un informe técnico referente al Nuevo
Coronavirus, que sefiala lo siguiente’:

. Al 30 de marzo de 2020, 693,224 casos confirmados (58,411 casos nuevos) de COVID-19
y 33,106 defunciones (3,215 nuevas defunciones).

s En México hasta el dia de hoy se han confirmado 1,094 casos y 28 defunciones por
COVID-19 en: Ciudad de Meéxico (8), Jalisco (3), Sinaloa (3), Hidalgo (2), San Luis Potosi (2),
Coahuila (1), Durango (1), Estado de México (1), Michoacén (1), Morelos (1), Morelos (1),
Oaxaca (1), Puebla (1), Querétaro (1), Quintana Roo (1) y Veracruz (1).

e Lasentidades: Estado de México (1), Puebla (1) y Jalisco (4) tuvieron como hallazgo resultado
POSITIVO a SARS-CoV-2, por lo que se consideran PORTADORES al continuar sin
desarroliar signos y sintomas de la enfermedad.

e« Actualmente se tienen casos sospechosos en investigacion en diferentes entidades
la Republica.

Medidas de prevencién y promocién de la salud recomendadas:

T https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/544275/Comunicado_Tecnico Diario COVID-19_2020.03.30.pdf
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Ademés de las medidas de higiene bésica, del 23 de marzo al 19 de abril, realiza las
acciones de la Jornada Nacional de Sana Distancia:

e Las personas que padezcan enfermedades como: diabetes, hipertension, obesidad morbida,
insuficiencia renal, lupus, céncer, enfermedades cardiacas y respiratorias, asi como
trasplantes, personas adultas mayores a partir de los 60 afnos cumplidos, personas
embarazadas y las que estén a cargo del cuidado de sus hijas e hijos menores de 12 afios;
deben hacer resguardo familiar en casa.

» Conservar una sana distancia, en caso de tener contacto con personas fuera de la familia
nuclear, estar cuando menos a 1.5 metros de distancia (de dos a tres veces) el uno del otro.

e Proteccion y cuidado de las personas adultas mayores, la medida méas importante es el
aislamiento social voluntario de las personas adultas mayores y seguir las recomendaciones
de sana distancia y medidas de prevencion si se visita a personas adultas mayores.

¢ Saludo a distancia, no saludar de beso, de mano o abrazo.

Xl. El treinta de marzo del presente afo, la Direccion Técnica del Secretariado, por
instrucciones del Secretario Ejecutivo del Instituto, remitié para su analisis y posterior
discusién, via correo electrénico, a las y los integrantes de la Junta Ejecutiva el
presente documento.

Xll. La Auditoria Superior del Estado de Puebla, el treinta del mes y afio en curso, emitié el
acuerdo por el cual declaré6 como dias inhabiles y por lo tanto, no laborables a partir
del treinta y uno de marzo al diecisiete de abril de dos mil veinte, como medida
preventiva para disminuir la propagacion del virus COVID-19.

Xlll. Mediante acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federacion en fecha treinta
marzo de dos mil veinte, el Consejo de Salubridad General, declaré como emergenci
sanitaria por causa de fuerza mayor, a la epidemia de enfermedad generada por el
virus SARS-CoV2 (COVID-19), emitiendo las siguientes medidas de seguridad
sanitarias®:

“Medida 1: Se ordena la suspensién inmediata, del 30 de marzo al 30 de abril 2020,
de actividades no esenciales en los sectores publico, privado y social, con la finalidad
de mitigar la dispersién y transmisién del virus SARS-CoV-2 en la comunidad, para
disminuir la carga de enfermedad, sus complicaciones y muerte por COVID-19 en la
poblacion residente en el territorio nacional.

Medida 2: En todos los sectores y actividades definidos como esenciales, se deberan
aplicar de manera obligatoria las siguientes acciones: no realizar reuniones o
congregaciones de mas de 50 personas, lavado frecuente de manos, estornudar o
toser aplicando la etiqueta respiratoria, saludo a distancia (no saludar de beso, ni de
mano, ni de abrazo) y todas las demas medidas de sana distancia vigentes y emitidas
por la Secretaria de Salud Federal.

Medida 3: Se exhorta a toda la poblacion residente en el territorio mexicano, incluid
la que arribe al mismo procedente del extranjero, y que no participa en actividadgs
laborales esenciales a cumplir resguardo domiciliario corresponsable del 30 de marzo
al 30 de abril 2020. Se entiende como resguardo domiciliario corresponsable a la
limitacién voluntarnia de movilidad, permaneciendo en el domicilio particular la mayor
parte del tiempo posible.

Medida 4: El resguardo domiciliario corresponsable se aplica de manera estricta a toda
persona mayor de 60 afios de edad o con diagndstico de hipertensién arterial,
diabetes, enfermedad cardiaca o pulmonar, inmunosupresion (adquirida o provocada),
en estado de embarazo o puerperio inmediato, independientemente de si su actividad

2https: fiwww gob. mx/cms/uploads/attachment/file/544285/COVID1S - Presentacion CSG -Medidas Sequridad Sanitaria 2020.03.30 PPT.pptx.pptx.potx.pdf.pdf
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laboral se considera esencial. El personal esencial de interés publico podra, de
manera voluntaria, presentarse a laborar.

Medida 5: Una vez terminada la suspension de actividades no esenciales y el
resguardo domiciliario corresponsable, la Secretaria de Salud, en acuerdo con la
Secretaria de Economia y la Secretaria del Trabajo, emitira los lineamientos para un
regreso escalonado y regionalizado a las actividades laborales, econémicas y sociales
de toda la poblacion en México.

Medida 6: Se deberan postergar hasta nuevo aviso todos los censos y encuestas a
realizarse en el territorio nacional que involucren la movilizacion de personas y la
interaccioén fisica (cara a cara) entre las mismas.

Medida 7: Todas las medidas deberan aplicarse con estricto respefo y apego a los
derechos humanos.”

XIV. Durante el desarrollo de la mesa de trabajo de las y los integrantes de la Junta Ejecutiva
celebrada el treinta y uno de marzo del afio dos mil veinte, los asistentes a la misma
discutieron el asunto materia de este acuerdo y sugirieron diversos puntos y datos de
actualizacion.

CONSIDERANDOS
1. DEL INSTITUTO Y ATRIBUCIONES DE LA JUNTA EJECUTIVA

El articulo 98, numeral 1, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, establece que los Organismos Publicos Locales estan dotados de
personalidad juridica y patrimonio propios, gozando de autonomia en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, de conformidad con lo previsto en
la Constitucion Federal, la Ley General en cita, asi como la constitucién y leyes locales,
rigiéndose por los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad,
maxima publicidad y objetividad.

El diverso 3, fraccidon |l, de la Constitucién Local, precisa que el Instituto es el
Organismo Publico Local, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, gozara
de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, de caracter
permanente, al que se le encomendara la funcién estatal de organizar las elecciones,
estableciendo los principios rectores electorales.

Los articulos 71 y 72 del Codigo, indican que el Instituto sera autonomo en
funcionamiento, independiente en sus decisiones y profesional en su desempefio y s
regird para su organizacion, funcionamiento y control por las disposiciones
constitucionales y las relativas al Cédigo.

El diverso 78, del Cadigo, establece que son Organos Centrales del Instituto, el Consejo
General y la Junta Ejecutiva.

En términos del articulo 95, fracciones Il y IlI, del Cédigo, la Junta Ejecutiva tiene como
atribuciones, entre otras, fijar politicas generales, programas, sistemas vy
procedimientos administrativos del Instituto; asi como coordinar la ejecucién de |
programas de actividades de las Direcciones del Instituto.
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En este contexto, la Junta Ejecutiva tiene la facultad de establecer medidas
administrativas que sean necesarias para dotar de certeza a las Unidades Técnicas y
Administrativas en cuanto a las actividades a realizar, para garantizar |la continuidad en
los trabajos del Instituto y; asegurar las mejores condiciones de seguridad e higiene,
en sus instalaciones y, en particular, para su personal y la ciudadania que acude a
realizar trdmites en las instalaciones de este Organismo.

2. MARCO LEGAL APLICABLE

El articulo 4, cuarto parrafo, de la Constitucion Federal, establece que toda persona
tiene derecho a la proteccién de la salud; asi como, que la Ley definira las bases y
modalidades para el acceso a los servicios de salud y establecerd la concurrencia de
la Federacion y las entidades federativas en materia de salubridad general, conforme
a lo que dispone la fraccién XVI del articulo 73 de la Constitucion en cita.

Ademas, sefiala, que toda persona tiene derecho a un medio ambiente sano para su
desarrollo y bienestar, y el Estado garantizaré el respeto a este derecho.

Ahora bien, el articulo 1 de la Ley de Salud, reglamenta el derecho a la proteccion de
la salud que tiene toda persona en los términos del articulo 4 de la Constitucion Federal,
estableciendo las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud y la
concurrencia de la Federacién y las entidades federativas en materia de salubridad
general.

En el diverso 2 de la mencionada Ley, se establecen como finalidades, entre otras:

« El bienestar fisico y mental del hombre para contribuir al ejercicio pleno de sus
capacidades;

o La proteccién y el acrecentamiento de los valores que coadyuven a la creacion,
conservacion y disfrute de condiciones de salud que contribuyan al desarrollo
social; y

e La extensién de actitudes solidarias y responsables de la poblacién enNa
preservacion, conservacion, mejoramiento y restauracion de la salud.

Es de sefalarse, que el articulo 404 de la disposiciéon en cuestion, establece las
medidas de seguridad sanitaria, entre otras, las siguientes:

El aislamiento;

La cuarentena;

La observacion personal,

La vacunacion de personas;

La suspension de trabajos o servicios;

La desocupacién o desalojo de casas, edificios, establecimientos y, en gene I
de cualquier predio; y

YVVVVVY
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> Las demas de indole sanitaria que determinen las autoridades sanitarias,

competentes, que puedan evitar que causen o continien causando riesgos 0
dafios a la salud.

En su articulo 412, la Ley en cita dispone que la suspension de trabajos o servicios
sera temporal. Asi como podra ser total o parcial y se aplicara por el tiempo
estrictamente necesario para corregir las irregularidades que pongan en peligro la salud
de las personas.

En esa tesitura, el diverso 422 de la Ley de Salud prevé que, las autoridades sanitarias
competentes podran ordenar la inmediata suspensién de trabajos o de servicios o la
prohibicién de actos de uso, cuando, de continuar aquéllos, se ponga en peligro la salud
de las personas.

Ademas, sefiala que se ejecutaran las acciones necesarias que permitan asegurar la
referida suspension; esta sera levantada a instancias del interesado o por la propia
autoridad que la ordend, cuando cese la causa por la cual fue decretada.

Asimismo, el articulo 121 de la Constituciéon Local, precisa que toda persona tiene
derecho a un medio ambiente adecuado para su desarrollo, salud y bienestar; asi
como, que el Estado y los Municipios promoveran y garantizaran, en sus respectivos
ambitos de competencia, mejorar la calidad de vida y la productividad de las personas,
a través de la proteccion al ambiente y la preservacion, restauracion y mejoramiento
del equilibrio ecolégico, de manera que no se comprometa la satisfaccion de las
necesidades de las generaciones futuras.

De igual forma, sefiala que se expediran las leyes y disposiciones necesarias.
Asimismo, es deber del Estado combatir las epidemias que se desarrollen dentro del
territorio.

En ese orden de ideas, el articulo 1 de la Ley Estatal, reglamenta el derecho a la
proteccién de la salud que toda persona tiene consagrado en el articulo 4 de la
Constitucion Federal y en los articulos 12 y 121 de la Constitucién Local, establece las
bases y modalidades de acceso a los servicios de salud proporcionados por el Estado
y la competencia de éste en materia de salubridad general y local. Es de aplicacién en
toda la Entidad y sus disposiciones son de orden publico e interés social.

El diverso 2, fracciones |, Il y lll de la mencionada Ley, establece que el derecho a\a
proteccion de la Salud, tiene como finalidades, el bienestar fisico y mental del hombr
y la mujer, para contribuir al ejercicio pleno de sus capacidades; la prolongacién y el
mejoramiento de la calidad de la vida humana; y la proteccion y el acrecentamiento de
los valores que coadyuven a la creacion, conservacion y disfrute de condiciones de
salud que contribuyan al desarrollo social.

De igual forma, dicha Ley en su articulo 293, sefiala que se consideran medidas de
seguridad, las disposiciones que dicten la Secretaria de Salud Publica del Estado, d
conformidad con los preceptos de la Ley y demas disposiciones aplicables, par
proteger la salud de la poblacién.
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El articulo 301 de la Ley Estatal, sefiala que la Secretaria de Salud Publica del Estado
podra ordenar la inmediata suspension de trabajos o de servicios o la prohibicion de
actos de uso, cuando, de continuar aquellos, se ponga en peligro la salud de las
personas.

Ademas, el articulo 302 de la citada Ley, dispone que la suspension de trabajos o
servicios sera temporal; podré ser total o parcial y se aplicara por el tiempo
estrictamente necesario para corregir las irregularidades que pongan en peligro la salud
de las personas; se ejecutaran las acciones necesarias que permitan asegurar la
referida suspension; esta sera levantada a instancias del interesado o por la propia
Autoridad que la ordend, cuando cese la causa por la cual fue decretada.

Por otra parte, el diverso 103 del Reglamento Interior, establece que, con el objeto de
garantizar la salud y la vida del personal del Instituto, asi como para prevenir y reducir
las posibilidades de riesgos de trabajo, el Instituto se obliga a mantener sus areas de
trabajo en las condiciones necesarias de seguridad e higiene y a proporcionar todos
los elementos indispensables para tales fines.

El articulo 104 de la citada disposicion, precisa que el Instituto adoptara las medidas
de seguridad necesarias, mismas que su personal debera acatar.

Asimismo, dicha disposicién establece, en su diverso 106, que el Instituto
proporcionara todos los elementos a su alcance para evitar los riesgos de trabajo; para
tal fin, debera designarse el personal suficiente y disponer de lo necesario para ello.

Cabe indicar que, el articulo 107 del Reglamento Interior, dispone que seran
considerados como riesgos de trabajo, los accidentes y enfermedades a que esta
expuesto el Personal del Instituto en ejercicio o con motivo del trabajo.

3. DE LAS MEDIDAS URGENTES Y EXTRAORDINARIAS

De acuerdo a la informacién actualizada diariamente, que permite conocer dia a dia la
magnitud de la contingencia sanitaria a la que se enfrenta la poblacion en generalign
nuestro pais, relacionada con el crecimiento del nimero de casos alrededor del mun
y tomando en cuenta los riesgos de contagio, de conformidad con los informes técnico
y comunicados de la Organizacion Mundial de la Salud y la Secretaria de Salud, entre
otras fuentes, la pandemia derivada del COVID-19, entré, en México, en fase dos el 24
de marzo del afio en curso, en tanto que el contagio va estadisticamente en ascenso.

El Consejo de Salubridad General, 6rgano colegiado que depende directamente del
Presidente de la Republica y tiene el caracter de autoridad sanitaria, con funciones
normativas, consultivas y ejecutivas®, declaré emergencia sanitaria por causa de fuerza
mayor, a la epidemia de enfermedad generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19),
emitiendo diversas medidas que se deberan atender, descritas en el numeral XIII de
apartado de antecedentes del presente acuerdo.

2 hitp://www.csq.gob.mx/consejo/consejo.html
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En ese sentido y con la finalidad de atender las recomendaciones y medidas
implementadas por la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) asi como de las
autoridades competentes federales y estatales, para contener las afectaciones de la
pandemia del Coronavirus, COVID-19, se advierte la necesidad y el deber que tiene el
Instituto de implementar medidas necesarias que mitiguen su propagacion; y prevenir
efectos en la salud del personal que labora en este Instituto, de los partidos politicos,
asi como de la ciudadania en general que interviene en los procedimientos, diligencias
o eventos de este Organismo.

En esta tesitura, es importante destacar que las actividades realizadas por el Instituto,
invariablemente hacen necesaria la interaccion de personas tanto al interior como al
exterior, esto a fin de dar cumplimiento de las funciones de este Organismo Publico
Local, implicando necesariamente el contacto directo con las personas, su movilidad,
congregacion en centros de trabajo, entre otras, conllevando riesgos de infeccion en el
contexto actual de la contingencia sanitaria.

En ese orden de ideas, y con la finalidad de seguir manteniendo la seguridad y salud
del personal del Instituto y publico en general, asi como evitar toda actividad que
implique la concentracion de personas, ante la amenaza de la pandemia del
coronavirus COVID-19, la Junta Ejecutiva en uso de sus atribuciones, privilegiando el
derecho a la salud, determina adoptar las siguientes medidas:

a) Se suspenden las labores y actividades presenciales en todas las areas del
Instituto, asi como los plazos y términos de todos los procedimientos sustanciados
por este Organismo Electoral y la atencién de cualquier tipo de solicitud, durante el
periodo comprendido del treinta y uno de marzo al treinta de abril del presente afio,
considerandose como dias inhabiles.

Para tales efectos, se implementara el trabajo a distancia desde los hogares del
personal, mediante el uso de tecnologias de informacién y comunicacion con las

que cuenta este Instituto.

En ese sentido, el personal debera tomar las medidas necesarias a fin de garantizar
la integridad, disponibilidad y seguridad de la informacién que se transmita, teda
vez que estas medidas administrativas no implican un periodo vacacional.

Las labores se restableceran con normalidad y los plazos se reanudaran a partir
del cuatro de mayo de dos mil veinte, o en su defecto, en la fecha que prevean las
autoridades sanitarias competentes.

b) Las oficinas e instalaciones de este Instituto permaneceran cerradas para la
ciudadania en general, pudiendo acceder Unicamente en casos indispensables y
urgentes, los servidores publicos que requieran llevar a cabo alguna actividad
previamente encomendada o autorizada por su superior jerarquico inmediato.

c) Se suspende la recepcion de documentacion en la Oficialia de Partes del Institut
las instancias federales, estatales y municipales, asi como los partidos politices,
podran remitir la documentacién que estime de urgente tramite, a través de los



s aN

IEE/JE-017/2020

TEE

9)

sistemas de notificacion previamente establecidos, asi como a los siguientes
correos electrénicos:

1. presidenciaieepuebla@gmail.com
2. secretaria.ejecutiva@ieepuebla.org.mx
3. dir.tec.sec.iee.puebla@gmail.com

Dichos correos, seran difundidos a través del sitio oficial de internet, asi como en el
acceso principal del Instituto.

La documentacién que sea recibida durante el periodo de suspensién, sera remitida
al area respectiva mediante correo institucional para su conocimiento, y en su caso,
tramite correspondiente.

Toda vez que la Auditoria Superior del Estado de Puebla, declar6 como dias
inhabiles y no laborales del treinta y uno de marzo al diecisiete de abril del presente
afo, el Instituto estara en posibilidad de continuar con el procedimiento de auditoria
qgue se ejecutaba, una vez que haya concluido el periodo de suspensién que en
este instrumento se decreta.

Se suspende la realizacién de diligencias, audiencias, asi como el desarrollo de
sesiones de los érganos colegiados del Instituto, en el periodo del treinta y uno de
marzo al treinta de abril del dos mil veinte, salvo los casos en que resulte
estrictamente necesario.

En caso de urgente necesidad, los érganos colegiados del Instituto, sesionaran
atendiendo la naturaleza de los temas a tratar, debiendo desarrollar las sesiones
con el minimo de los asistentes requeridos; respecto a las sesiones publicas, se
realizaran sin acceso al publico, y a efecto de garantizar el principio de maxima
publicidad, se difundiran de forma virtual a través del sitio oficial y redes sociales
del Instituto.

Se podra sesionar, discutir y votar en via virtual o a distancia los asuntos a tratar,
cuando sea imposible reunirse los integrantes de los érganos en cuestién de forma
fisica, previa verificacién de las condiciones tecnoldgicas necesarias.

Cualquier notificacién, aviso o convocatoria para sesion, de los érganos colegiado
del Instituto, seran efectuados a través de los correos electrénicos proporcionados
por sus integrantes; cuestion que resulta necesaria dada la obligacién de este
Instituto de realizar sus funciones con el menor nimero de personal posible y, al
mismo tiempo, evitar comisionar a personas que salgan a la calle a realizar dicha
tarea, poniendo en riesgo su salud.

La Direccion Administrativa del Instituto, debera dar continuidad al pago de némina
del personal activo (permanente y eventual) durante el periodo de suspension,
realizando las contraprestaciones salariales a través del pago electronico.

Una vez concluido el periodo de suspension materia del presente instrumento, en cas
de que no existan las condiciones de salubridad o facticas necesarias para que ‘el
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personal de este Instituto retorne a sus labores de manera presencial, o las autoridades
sanitarias competentes determinen la imposibilidad para tal efecto, con fundamento en
los articulos 91, fraccion XXIX y 95, fraccion VIII del Codigo, esta Junta Ejecutiva faculta
al Consejero Presidente para ampliar el plazo de suspensién y la vigencia de las
medidas de prevencion contenidas en el presente acuerdo las veces que estime
necesarias; debiendo hacer del conocimiento tal determinacion a los integrantes del
Consejo General y a las instancias conducentes.

4. COMUNICACIONES

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 91, fraccion XXIX, y 95, fraccion VI,
del Codigo, esta Junta Ejecutiva faculta al Consejero Presidente de este Organo
Central, para hacer de conocimiento por el medio que se considere mas idéneo y
expedito, el contenido del presente acuerdo, a |as instancias siguientes:

a) A la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
para su conocimiento;

b) A la Sala Regional Ciudad de México del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacién, para su conocimiento;

c) A la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales del
Instituto Nacional Electoral, para su conocimiento;

d) Al Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral en
Puebla, para su conocimiento;

e) Al Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Puebla, para su conocimiento;

f) Al Congreso del Estado de Puebla, para su conocimiento;

g) A la Auditoria Superior del Estado de Puebla, para su conocimiento;

h) Al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Puebla, para su conocimiento; y

i) Al Tribunal Electoral del Estado de Puebla, para su conocimiento.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 91, fraccion XLVI, y 95, fraccion\VIlI,
del Cédigo, esta Junta Ejecutiva faculta al Secretario Ejecutivo del Instituto
notificar el contenido del presente acuerdo a los integrantes del Consejo General y
las Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto, para su conocimiento
observancia en el ambito de su competencia; asi como a la ciudadania en general a
través de la publicacion del presente acuerdo en el portal de internet de este Instituto.

Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva, emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado es competente para
conocer y pronunciarse sobre el presente asunto en los términos aducidos en los

considerandos 1y 2 de este acuerdo.
SEGUNDO. Este Organo Central aprueba la suspension de las labores y actividad
presenciales en todas las areas del Instituto, asi como los plazos y términos de todos
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los procedimientos y atencién de solicitudes sustanciados por este Organismo
Electoral, durante el periodo comprendido del treinta y uno de marzo al treinta de abril
del presente arfio, considerandose como dias inhabiles; asi como las demas medidas
urgentes y extraordinarias con motivo de la pandemia de coronavirus COVID-19, en
términos de lo indicado por el considerando 3 del presente documento.

TERCERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado faculta al Consejero
Presidente para determinar, en su caso, la ampliacién del periodo de suspension, de
conformidad a lo establecido en el considerando 3 de este instrumento.

CUARTO. Este Organo Colegiado faculta al Consejero Presidente y al Secretario
Ejecutivo, para hacer las notificaciones narradas en el considerando 4 del presente
acuerdo.

QUINTO. Publiquese el presente documento en la pagina electronica de este
Organismo Electoral.

SEXTO. El presente instrumento entrara en vigor a partir de su aprobacion por parte
de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado.

SEPTIMO. Publiquese el presente acuerdo en el Periédico Oficial del Estado.

Este acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de las y los integrantes de la Junta
Ejecutiva, en la sesidn especial de fecha treinta y uno de marzo de dos mil veinte.

SECRETARIO EJECUTIVO DEL
CONSEJO GENERAL Y DE LA

CONSEJERO-PRESIDENT
CONSEJO GENERAL Y

/ CESAR HUERTA MENDE
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