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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO,
POR EL QUE APRUEBAN LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DE LAS
UNIDADES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DE ESTE ORGANISMO, ASI COMO EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO DOS MIL DIECIOCHO

GLOSARIO

Bitacoras Bitacoras de Tareas de las Unidades Técnicas y Administrativas del
Instituto Electoral del Estada.

Céadigo Elecloral Cadigo de Instituciones y Procasos Eleclorales del Estado de Puebla.

Congreso del Estado Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Puebla.

Consejo General Consejo General del Instituto Electoral del Estado.

Direccion Administrativa Direccidn Adminislrativa del Instituto Electoral del Estado.

Ingtituto Instituto Electoral del Estado.

Instituto Nacional Instituio Macional Electoral.

Ley de Institucionas Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales

Lay de Presupuesto Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Puebla.

Secretaria Ejecutiva Secretaria Ejeculiva del Instituto Electoral del Estado.

Secretaria de Finanzas Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobiemo del Estado de
Puebia.

Subdireccion de Planeacion Subdireccion de Planeacion y Evaluacion del instituto Electoral del Estado.

Unidades Umidades Tecnicas y Administrativas del Instituto Efectoral del Estado.

ANTECEDENTES

I. En los meses de junio, julio, y agosto del afio dos mil diecisiete, personal de las
Unidades, la Subdireccion de Planeacion y de la Direccion Administrativa realizaron mesg\sh
de trabajo para la elaboracion de las propuestas de Programas Presupuestarios y &
Prayecto de Presupuesto para el ejercicio fiscal dos mil dieciocho \

Il. Del dieciséis al veintinueve de junio del afic en curso, la Subdireccion de;
Planeacion y la Direccién Administrativa asesoraron a las Unidades para integrar iDEJ
formatos programaticos y presupuestales.

lll. Durante la discusion del punto de asuntos generales de la sesion ordinaria de la
Comisién Permanente Administrativa celebrada el pasado veintitrés de agosto de dos mil
diecisiete, la Encargada de Despacho de |z Direccion Administrativa presentd a lo
integrantes de dicho Colegiado el anteproyecto de presupuesto del Instituto para el afio dos
mil dieciocho. '




CG/AC-024/17

o

st Tchor ot e Exmas

IV. En fecha veinticinco de agosto dos mil diecisiete, la Encargada de Despacho de
la Direccion Administrativa remitio a la Secretaria Ejecutiva del Instituto, el anteproyecto de
Presupuesto de Egresos dos mil dieciocho, lo anterior, para que por su conducto se enviara
al Consejero Presidente para someterio a consideracion del Consejo General.

V. La Subdireccién de Planeacion, a traves del memorandum IEE/SPE-071/17, de
fecha veinticinco de agosto del afic dos mil diecisiete, remitio al Director Técnico del
Secretariado, los Programas Presupuestarios dos mil dieciocho de las Unidades.

En esa misma fecha, el Secretario Ejecutivo del Instituto Nacional, mediante el oficio
identificado con el nimero INE/SE/848/2017, informé a las Presidentas y Presidentes de
los Organismos Publicos Locales de las Entidades con Proceso Electoral Concurrente
2017-2018, respecto de los conceptos y actividades para el desarrollo de los citados
procesos, asi como la especificacion de cual institucion sera la responsable de los gastos
gue se deriven de las mismas, con el propésito de que. los recursos que les corresponda
erogar, sean gestionados y considerados en sus respectivos presupuestos

V1. La Direccion Técnica del Secretanado en fecha veintiseis de agosto del presente
afio, por instrucciones de la Secretaria Ejecutiva circulé a los integrantes del Consejo
General el presente instrumento.

VIl. Durante el desarrollo de la mesa de trabajo de los integrantes del Consejo
General de fecha veintiocho de agosto de dos mil diecisiete, los asistentes a la misma

discutieron, entre ofras cosas, el presente asunto. efectuando los comentarios que
consideraron pertinentes.

CONSIDERANDO

FINES DEL INSTITUTO Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO GENERAL

1. Los articulos 98 numeral 1 de la Ley de Instituciones, 3, fraccion |l de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, 71 y 72 del Codigo Electoral,
indican que el Instituto como Organismo Pulblico Local es permanente; autonomo e
independiente: dotado de personalidad juridica y patrimonio propio; encargado de |a funcign
estatal de organizar las elecciones; obsarvando en su actuacion los principios de legalidai
imparcialidad, objetividad, certeza, independencia y maxima publicidad, j ™,

N,

2. El articulo 75 del Cédigo Electoral sefiala que son fines del Instituto, entre o\\'els
vigilar en el ambito electoral el cumplimiento de la normatividad aplicable que garantice el
derecho de organizacion y participacion politica de los ciudadanos; contribuir al desarrollo
de |a vida democratica: asi como asegurar el ejercicio de los derechos politico electorales
de los ciudadanos y partidos politicos.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 79 del Codigo Electoral, el Consejo
General es el Organo Superior de Direccion del Instituto, responsable de vigilar e
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, contand

b
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dentro de sus atribuciones con las sefaladas en el articulo 88, fracciones |, I, XXXVII, LIll
y LVIII del Codigo Electoral relativos a:

s Determinar las politicas y programas generales del Instituto,

s \Vigilar el cumplimiento de la disposiciones Constitucionales y legales relativas,
asi como las contenidas en el Codigo de 1a materia,

= Conocer y aprobar el anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Instituto, a
propuesta del Consejero Presidente y remitilo en términos de la legislacion
aplicable,

s Dictarlos acuerdos necesarios para cumplir con sus atribuciones, y

« Las demas que le confiere el Codigo en alusion.

GASTO PUBLICO

3. Que, el articulo 134 parrafos primero y segundo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, establece que los recursos economicos se administraran con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los
que estén destinados. Los resultados del ejercicio de dichos recursos seran evaluados por
las instancias técnicas que establezcan las Entidades Federativas.

El articulo 2 de la Ley de Presupuesto establece que los ejecutores del gasto (entre
los que se encuentra este Instituto) en la administracién de los recursos publicos’ estatales
deberan observar que se ejerzan con base en criterios de legalidad, honestidad, honradez,
eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad. transparencia, rendicion de
cuentas, perspectiva de género y obtencion de resultados que se deriven de |Ia
programacion estratégica, del monitoreo y la evaluacion del desempeno.

Aunado a lo anterior, el diverso 3 fraccion XLII de la Ley de Presupuesto establece
que el “Programa Presupuestario” es la categoria programatica-presupuestal que permite
organizar, en forma representativa y homogénea las actividades integradas y articuladas
que proveen productos (bienes y servicios), tendientes a lograr un resultado y beneficio en
una poblacion objetivo.

Segtin lo prevé el articulo 5 fraccion | de la Ley de Presupuesto, la Secretaria de
Finanzas sera la instancia competente del Poder Ejecutivo en materia de programacion,
presupuestacion, ejercicio, control, seguimiento y evaluacion del gasto publico para lo gual
debera emitir el conjunto de las politicas, normas y lineamientos en dicha materia, asi c;%ﬁq\
en lo relative a la asignacion, ejercicio, control, seguimiento y evaluacion de los Recursas
Publicos al que deben sujetarse los ejecutores de gasto. g N

N

Debe indicarse que el proceso de programacion y presupuestacion del gasto public
tiene como finalidad orientarlo a la atencion de pricridades establecidas en los programas
emanados del Plan Estatal de Desarrollo, garantizando el uso eficiente de los recursos por

. I,
' El articulo 2 fraccion XLV de la Ley de Presupuesto, los define coma “Los recurses humanos, matenizles financieros qug
por cualguier conceplo oblengan, contraten, dispongan o aplguen los ejecuiores de gasto.” 3
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parte de cada uno de los ejecutores de gasto y comprende las fases de “Programacién” y
“Presupuestacion”. (Articulo 12 de la Ley de Presupuesto).

Para ello, el diverso 14 de la Ley citada en el parrafo anterior indica que los
programas presupuestarios deben contener los elementos que se insertan de forma literal
a continuacion;

‘I Los objetivos, sus indicadores de desempefio y metas que se pretendan alcanzar,
determinados conforme a la Metodologla del Marco Lagico;

Il. Los bienes y servicios que se generen, as| como los beneficiarios, identificando el
género, 1as regiones y los grupos vulnerables a atender;

lIl. La temporalidad de los programas. asi comao la designacion de los responsables
de su ejecucion;

IV Las previsiones de gasto necesarias para generar los bienes y servicios, de
acuerdo con lo establecido en la Clasificacion por Objeto del Gasto y demas
clasificaciones que sefale la Secretaria;

V. Los indicadores de desempefio para su evaluacion;

. La calendarizacion del Gasto Publico de conformidad con las clasificaciones que
sefnale |a Secretaria, de acuerdo a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y
VIl La demas informacion y previsiones que se estimen necesarnas.”

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

4. Que, el articulo 89, fraccion | del Codigo Electoral refiere que es atribucion del
Consejo General determinar las politicas y programas generales del Instituto, considerando
que al momento de ejercer dicha atribucion, por disposicion legal, el Instituto cuenta con la
calidad de ejecutor de gasto.”

Situacion por la cual las Unidades elaboraron sus propuestas de programas
presupuestarios para el afio dos mil dieciocho; mismas que se encaminan a la mejora
continua de procedimientos internos, mediante el establecimiento de objetivos y fines
estratégicos medibles y cuantificables; lo anterior en concordancia con las disposiciones
gue se desprenden de la Ley de Presupuesto.

Debe indicarse que en la elaboracion de los programas presupuestarios, las
Unidades se ajustaron a la Guia Metodolégica para la elaboracion de Programas
Presupuestarios® y el calendario correspondiente, que la Secretaria Ejecutiva ‘i@g
proporciond a través de la Subdireccion de Planeacion y la Direccidn Administrativa. VN,

El documento mencionado previamente establece que |a gestion del Instituto™gir \
en torno de los siguientes ejes: \

s Cumplir con los logros planeados (Obtencion de resultados);

¥ Galidad que le otorgan los aricules 3 fraccaon XIX y 4, fraccion Il de 13 Ley de Presupuesto.
* La Guia Metodologica para 1a slabaracidn de Programas Presupuesstarios y Bitacora de Tareas dos mil dieciocho de las L
Linidades Técmcas v Administrativas de este Organismo Electoral fus sprobadas mediante el acuerde de 15 Junta Ejecutiva

el Instituto bajo ef nomers IEEIJE-035/17. (aprobado en fecha dos de mayo) e i)
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= Percepcion de beneficio o mejora por parte del ciudadano (Generacion
de Valor Cludadano),

s« Mejora constante en el uso de los recursos humanos, financieros y
materiales, asi como de procesos. metodologias y tecnicas
(Administracion eficiente y mejora continua); y

¢ Incrementar la transparencia y la rendicion de cuentas,

Atendiendo lo anterior, las Unidades en forma conjunta con la Secretaria Ejecutiva
elaboraron los programas presupuestarios materia del presente instrumento, ajustandose a
las siguientes etapas programaticas:

a) Definicion del problema;

b) Analisis del problema;

c) Definicion del objetiveo,

d) Seleccion de alternativas;

&) Estructura analitica del programa presupuestario; y
f} Programa Presupuestario:

g, Mivel

b. Resumen Narrativo:

c. Indicador;

d. Medio de verificacion, y
e Supuesto..

Asimismo, los Programas Presupuestarios en comento, se encuentran acordes con
las estrategias enfocadas de este Instituto, ya que la estructura y contenido de los
documentos materia de este acuerdo aseguran la debida ejecucion de las actividades a
desarrollar por el Organismo para el afio dos mil dieciocho, asi como el desarrollo de
actividades estratégicas para el Proceso Electoral Estatal Ordinario 2017-2018,
convirtiéndose en una herramienta que permitira dar seguimiento no solo cuantitative sino
cualitativo de las tareas de cada una de las Unidades, centrandose en el cumplimiento de
metas institucionales.

Lo anterior, maxime que desde el inicio del afio dos mil dieciocho el Institute dara
seguimiento a las actividades ordenadas por el Codigo Electoral relativas al desarrollo del
Proceso Electoral Estatal Ordinario 2017-2018, mismas gque se implementaran a partir del
mes de noviembre de esta anualidad; situacion por |a cual los Programas Presupuestarios
en alusion permitiran dar continuidad a las etapas del proceso electoral en cita, asegurando
que este Organismo cumpla eficientemente con la funcion estatal de organizar las
elecciones; que ahora se realiza en coordinacion estrecha con el Instituto Nacional, quien
por disposicion constitucional tiene atribuciones vinculadas con el desarrollo de Ié%\.\
elecciones locales. Y

\ II" L]

Por lo que se puede concluir validamente gue los mencionados ngr;}ﬁas't,
Presupuestarios de las Unidades estan integrados de acuerdo con la metodologia que’
establecio la Secretaria Ejecutiva, instancia que participd en el procedimiento de la
determinacion de actividades a través de la Subdireccion de Planeacion, en estricto apego
a las atribuciones que contempla el Cadigo Electoral y siguiendo los parametro sefialado
por la Ley de Presupuesto. -'
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En este sentido, este Consejo General una vez que examind todos v cada uno de
los programas presupuestarios en referencia, con fundamento en el articulo 89 fracciones
I, LIl y LVIIl del Cédigo Electoral, considera adecuada su aprobacién por advertir las
singularidades con que cuentan y que radican en mejorar el gjercicio de los recursos
asignados, asi como incrementar la transparencia de su aplicacion.

Dichos documentos, corren agregados como ANEXO UNO al presente acuerdo
formando parte integral del mismo.

Debe indicarse que, con fundamento en lo dispussto por los articulos 89 fracciones
LIy LVIIL; y 95 fracciones |, Il y VIl del Cédigo Electoral, el Consejo General faculta a la
Junta Ejecutiva para que apruebe las correspondientes Bitdcoras que contengan las tareas
gue las Unidades desarrollaran para cumplir con los Programas multicitados, asi como las
modificaciones de programas y bitacoras derivadas de las propuestas efectuadas por las
Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto, informando de tal suceso a los
integrantes de las Comisiones Permanentes de este Organismo.

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

5, Que, el articulo 74 del Codigo Electoral indica que el patrimonio del Instituto se
integra con los bienes que se destinen al cumplimiento de su objeto y las pariidas que
anualmente se le sefalen en el Presupuesto de Egresos del Estado.

La Ley de Presupuesto, en su articulo 3 fraccion XLI, define como presupuesto de
egresos al documento juridico, contable vy de politica fiscal, que aprueba el Congreso del
Estado, a iniciativa del Gobernador del Estado, en el cual se consigna, de acuerdo con su
naturaleza y cuantia, el Gasto Publico, que deben ejercer los Poderes Legisiativo y Judicial,
las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal y los Organismos
Constitucionalmente Auténomos, en el desempeno de sus funciones en un Ejercicio Fiscal,
para realizar los programas y proyectos de produccion de bienes y prestacion de servicios
publicos y el fomento de la actividad econémica y social.

Asi, con la finalidad de gue este Instituto cumpla con los Programas Presupuestarios
Anuales (que fueron presentados en el considerando anterior), asi como las actividades
que se deriven respecto del Proceso Electoral Estatal Ordinario 2017-2018, se debe contar
con los recursos necesarios para su desarrollo, es por ello que en el presente acuerdo se
vinculan ambos temas y se considerd procedente presentarlos en los términos planteadas
en este documento. \

El Instituto en su calidad de Organismo Constitucionalmente auténomo, debe cu?rglir
con los fines para los que fue creado, por lo que reguiere contar con los recurso
economicos necesarios que le permitan ejercer las atribuciones que las leyes le otorgan,

En este entendido, la Constitucién Politica del Estado, en su articule 50 fraccidn 1l

sefiala que el Congreso del Estado tendra cada afo tres periodos de sesiones debiendn{ﬂ/

incluir en su tercer periodo, que comenzara el dia quince de octubre y terminara el quince/;

LA

/6

i
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de diciembre, el estudio, discusion y aprobacion de los presupuestos de ingresos y egresos
del Estado, que deberan entrar en vigor en la anualidad siguiente y que le seran
presentados a mas tardar el dia quince de noviembre de cada ano.

Por consiguiente, la Direccion Administrativa, con la coadyuvancia de todas las areas
del QOrganismo, en ejercicio de la atribucion sefialada en el articulo 106, fraccion Xill del
Cédigo Electoral, previo el estudio correspondiente, integro el anteproyecto anual de
presupuesto de egresos de este Instituto para el afio dos mil dieciocho, sustentado en las
tareas que desarrollaran las Unidades de acuerdo a los programas presupuestarios anuales
correspondientes, asi como la organizacién y desarrollo del Proceso Electoral Estatal
Ordinario 2017-2018.

En la elaboracién del citado anteproyecto se considerd la aplicacién de medidas que
permitan hacer un uso eficiente de los recursos, fomentar el ahorro, disminuir el gasto
corriente y mejorar el uso de la disponibilidad financiera, garantizandose con este la eficacia
y la eficiencia en el manegjo de los recursos publicos que se otorgaran al Instituto.

Aunado a ello, el anteproyecto de Presupuesto de Egresos contempla solicitar los
montaos de numerario que permitan realizar en tiempo y forma la entrega de las
prerrogativas que los Partidos Politicos tienen derecho a recibir para el gjercicio fiscal del
afo dos mil dieciocho, asi como aquellas que por concepto de actividades tendientes a la
obtencion del voto les corresponden en términos de la formula contenida en el articulo 47,
fracciones | y |l, parrafo segundo del Codigo Electoral.

Derivado de lo antes mencionado, la Secretaria Ejecutiva con fundamento en el
articulo 93 fraccion XXXIV del Cédigo Electoral, puso a consideracién del Consejero
Presidente el anteproyecto anual de presupuesto del Instituto para el ejercicio fiscal dos mil
dieciocha, con el objeto de que por su conducto se sometiera al conocimiento, discusién y,
en su caso, aprobacion de este Colegiado.

Situacién por la cual, con fundamento en lo que dispone el articulo 91 fraccion X del
Codige Electoral, el Consejerc Presidente somete al conocimiento y, en su caso, a la
aprobacion de este Colegiado, la solicitud de recursos presupuestales necesarios para la
operacion del Instituto en el afo dos mil dieciocho, que se reflejan en el documento que
como ANEXO DOS corre agregado al presente acuerdo para formar parte integral del
mismo.

En ese sentido, el articulo 89, fraccion XXXVl del Cédigo Electoral sefiala que el
Consejo General cuenta con la atribucion de conocer y aprobar el antapmyecti\de
|

Presupuesto de Egresos del Instituto, a propuesta del Consejero Presidente y remitiriG.en
términos de ia legislacion aplicable. l‘:
\'-\.
En consecuencia, una vez discutido el anteproyecto de Presupuesto de Egresﬁh =

Instituto para el proximo ejercicio fiscal, con fundamento en el articulo 89 fracciones XXXVIL
LIl y LVIII del Cédigo Electoral, este Conssjo General determina aprobarlo en sus terminos.

El monto de la solicitud presupuestal materia de este acuerdo previsto para asegurar,
la correcta operacién ordinaria del Organismo Electoral durante el afio dos mil dieciocho
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asi como lo relativo a |as acciones a implementar con motivo de la organizacion del Proceso
Electoral Estatal Ordinario 2017-2018 asciende a la cantidad de $494°393,765.34
(Cuatrocientos noventa y cuatro millones trescientos noventa y tres mil setecientos
sesenta y cinco pesos 34/100 M.N).

Ademas, la proyeccion presupuestal que se presenta en virtud de este acuerdo
también contempla los recursos que este Organismo Electoral utilizaréd para otorgar a los
partidos politicos el financiamiento publico que por concepto de actividades ordinarias
permanentes y las relativas a la obtencian del voto les corresponden por disposicion de
articulos 41, Base Il y 118, fraccion IV, inciso g) de la Constitucién Federal.

Es importante indicar que la base para calcular la prevision presupuestal a la que se
hace referencia y asegurar que se entregara en tiempo y forma el recurso destinado para
&l financiamiento publico, fue la establecida por el articulo 51, numeral 1, incisos a) y b) de
la Ley General de Partidos Politicos. en relacion con lo ordenadc por el diverso 47,
fracciones | y Il del Codigo Electoral, asi las cosas, el monto calculado para el cumplimiento
de la obligacion Constitucional a la que se hace referencia asciende a la cantidad de
$353°156,665.41 (Trescientos cincuenta y tres millones ciento cincuenta y seis mil
seiscientos sesenta y cinco pesos 41/100 M.N.).

Con la finalidad de garantizar la adecuada operacion del Instituto durante el afio dos
mil dieciocho, se podran efectuar los movimientos presupuestales necesarios para darle la
suficiencia a las partidas que asi lo requieran, de acuerdo con lo previsto en la Normatividad
correspondiente.

Este Colegiado, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 89 fracciones LIl y
LVIII, 91 fracciones | y XXIX, y 93 fracciones XL y XLVI del Codigo Electoral, faculta al
Consejero Presidente y a la Secretaria Ejecutiva para que de forma conjunta o por
separado, en caso de ser necesario, gestionen ante las instancias competentes las
ampliaciones presupuestales o la asignacion de recursos adicionales que garanticen gue el
Instituto cuente con la suficiencia presupuestal necesaria para su operacion, informado a
los integrantes del Consejo General el resultado de |as gestiones realizadas.

Asimismo, una vez gue se conozca el presupuesto de egresos autorizado por el
Congreso del Estado para el afio dos mil dieciocho. la Junta Ejecutiva efectuara la revision
administrativa correspondiente para estar en la posibilidad de ajustar, en su caso, dicho
presupuesto, comunicando a los integrantes del Consejo General las adecuaciones que se
realicen.

Aunado a lo anterior, la Direccién Administrativa del Instituto debera publica Sp]\\_
gjercicio del gasto del Instituto en forma mensual en la pagina web de este Drganrsmb n,
términos de lo establecido por los articulos 77, fraccion XX| de la Ley de Transparencua y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla y 25, Apartado A, fraccion XXI del
Reglamento del Instituto en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
labor que realizara con el auxilio de la Unidad de Transparencia del Institute. %
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6. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 89, fracciones LIl y LVIII, 91,
fracciones |, Ill, Xl y XXIX del Cédigo Electoral, el Consejo General faculta al Consejero
Presidente para remitir el proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal dos
mil dieciocho a la autoridad competente, en términos de la legislacion aplicable.

De igual forma, se faculta al Consejero Presidente para gue una vez que se conozZca
el monto que para el rubro de presupuestos de egresos sea otorgado a favor del Instituto
por el Congreso del Estado, en términos del articulo 109 Bis del Cadigo Electoral, se haga
del conocimiento de la Unidad de Transparencia del Instituto, para su publicacion en la
pagina web institucional; asi como el gjercicio del gasto del Instituto en forma mensual.

Asi mismo. con fundamento en lo dispueste por el articulo 93, fracciones XL y XLV
del Codigo Electoral, este Organo Central faculta a la Secretaria Ejecutiva para notificar por
los medios que considere pertinentes el contenido del presente acuerdo para su debido
cumplimiento:

a) A la Titular de la Direccion Administrativa, para su conocimiento vy
observancia en el ambito de su competencia,

b) Al Titular de la Subdireccion de Planeacion y Evaluacion, para su
conocimiento y observancia en el ambito de su competencia; y

¢) A los Titulares de las Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto,
para su conocimiento y observancia en el ambito de su competencia.

Por lo anteriormente expuesto y en ejercicio de la facultad establecida por el articulo
89 fraccién LIII del Cédigo Electoral, el Consejo General, tiene a bien emitir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. El Consejo General es competente para conocer y pronunciarse sobre el
presente asunto, en términos de lo aducido por los considerando 1 y 2 del presente acuerdo.

SEGUNDO. El Consejo General aprueba los programas presupuestarios de\las
Unidades para el afio dos mil dieciocho conforme se establecido en los numerales 3 y 4
la parte considerativa de este instrumento | N

TERCERO. El Consgjo General, segin se indicé en el considerando 4 de éﬂkl
documental, faculta a la Junta Ejecutiva para gue: \l

a) Apruebe las correspondientes Bitacoras que contengan las tareas que las
Unidades desarrollaran para cumplir con los Programas Presupuestarios; y _
b) Analice y, en su caso, apruebe las modificaciones que considere necesariasi/,
a solicitud de las Unidades tanto de los Programas Presupuestarios comg
de las correspondientes Bitacoras. 7
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vt Sacione Sel Paroo

CUARTO., Este Consejo General aprueba el proyecto de presupuesto de egresos del
Instituto para el ejercicio fiscal dos mil dieciocho, en los términos plasmados en el
considerando 5 de este acuerdo.

QUINTO. Este Consejo General faculta a la Junta Ejecutiva, en términos del
considerando 5 de esta documental para que una vez que se conozca el presupuesto de
egresos autorizado por el Congreso del Estado para el afio dos mil dieciocho, efectle la
revisién administrativa correspondiente para estar en la posibilidad de ajustar, en su caso,
dicho presupuesto, comunicando a los integrantes del Consejo General las adecuaciones
gue se realicen.

SEXTO. El Consejo General faculta al Consejero Presidente y a la Secretaria
Ejecutiva para hacer las notificaciones narradas en el considerando 6 del presente acuerdo.

SEPTIMO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacion por parte
del Consejo General.

OCTAVO. Publiquese &l presente acuerdo de manera integra en el Periodico Oficial
del Estado *

Este acuerdo fue aprobado por unamimidad de votos de los integrantes del Consejo
General, en sesién ordinaria de fecha veintinueve de agosto de dos mil diecisiete.

CONSEJERO PRESIDENTE SECRETARIA EJECUTIVA
/;/' /, _-‘ o A
;_:Z:-—"'_"'_'_\‘————""! _-' . z . -
‘-;..’{—-f:"" //_/— e
C. JACINTO HERRERA }EﬁRALLDNGA _~C.DALH L/r,ani‘“éomez

* Be acusrde 3 lo dispuesto en los aticules 77 Bis y 93, fraccién VIl del Cadigo Electoral
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Elernentos del drea

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
P PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2018
Niwel MIR ~ Resumen Narrativo indicadorss Medio de Verificacion Supuesios

Contribuir sl incremenio de la participacin cludadana
en las eleccones locales mediante Iz autonoamia an

Forentaje de parkoipacion

El ambiente politico ¢ social 65 estable y genera

z e
L el funcionemiento, independencia én 135 decisionas v mudadana!gis; el Esiaistica electoral confianza-enla ciudadania.
|protesionalizmo en f desempena del Institubo. :
. La vigitancia sohie los DINCIpIOs reclodes que
- lector. | Estado 25 reconoo o i = i PR :
lu :' '"3“‘:;“25" al ':IE Esiado es reconoato or || e o cumpliniantstsgal.| MO "fe;:’l‘"'p“m"‘“ quian todss as actividadss ded instiluto es
' - esmicla y permanents
o
= Porcentaie de cumplimiento ) Los medios y recUrsos NECESAN0S para ia
u;:; #- El proceso electoral s5 eficientemente organizado | de fechas clave del proceso Cm"wﬂaejemﬂﬂgf i organizscian del proceso elsctorsl =2
o elactoral : encuentran dispomibles an tempo y forma
a
5. - Lot procesos intemos del instida producen las | | md;jfsdg “”::rf‘!?mm infarme del Sistema de Las actividades son realizadas de forma
resultsdos espaados. A _ Evaluacidn-al Desempefio aitamente sfective
presupuestanos ‘
1.3.- Obhgaziones en matena de ransparencis Porcemsje de ohligaciones | Reporte de Evaluscion da |a La inforrmacidn & publicar se encuentrs
cumplidas. de tansparenciz cumphidas. | Unidad de Transparencia disponinle
o
£
W13 2| 5s taress programadaz inherentes 8l proceso - | Porcentaie de cumplimianto . — La coordinacitn ¥ comunicacidn entre &l Instifuto
E slectoral realizadas da lareas programadas y &} INE, &si como entre |25 aress 25 s ides|
o
L]
5.2 - La mejora continua da los procedimientos MNomero de procedimientos Inferma di malome La medicion y evaiuacion de 103 procedimientos
intemos implementada meerados IO intemos e5 waraz i oportuna
. ) . i i Ejacaifiv: H I
131 Actuglizar y publicar 2 100% de fa informacion | Porcentaje de obligaconss oo ISR B CUMH (ONCD
; ! : infopomacian actualizada y disponibie pama ser
generads por la Secretaria Ejoculiva sobre ias dela Secretarka Ejpcutiva B
by, 5 ! ; Portal de Transparencis publicada en al portal web dentro de kos plazos
obligaciones en materia de Tramsparancia, dentro g2/ | sctealizadas y publicadas en " :
térming iegsl pars elin: matena de Transparancia egales fires 3 Ios GRsiOs Enidon por
R - pal {5 Crganns garantas de Transparencia
2.2 1 Coordinar y supervisar el 100% del desarmollo . S Reporte mensual del Las Unidades Tecnicas ylo Adminisirativas
funcional de kas actividades del Proceso Electors! Pm:m!asf de Wm Y| mistema de Evaluacian al redlizan o programacts en sus Bitdcoras
§  [Estaial Ordinario 2017-2015 de tas are=s del Instituto. perviE Desempefio Tareas en iempo y forma.
3 | ;
-E-; - o Las Unadades Técnicas yio Administativas
521R . . e
b Bmi'?::;;ﬂ:;gsnhs m'dam:MI Porcantae de fas schividades| Pioaiama Presupuestano programan y cumplen con 2 bitacora de
: realizadas. 2019 actividades tendienies a lz elaboracidn gel

Programa Presupuestanic 2018

5.2 2 Coordinar y supevizar al 1005 dei desamolio
funcional de las sctividades ordinanas de las areas
detf Instituta.

Porcantage de coordingeion y
SUDETVISHN.

Reporte mensual del
Sistema de Evaluacion al
Desempefio

Programa Presupuestana 2016,

|75 Unidades Técnicas yio Adminisirativas
reglizan lo programado en sus Bilsooras de
Tareas en tiempo y forma.

Pl
LIC. ROBERTO CARLOS RUIZ NOCHEBUENA
SUBDIRECTOR DE PLANEACION ¥ EVALUACION

3 gﬁ%ﬂﬁnﬁa
SECRETARFA EJECUTIVA



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
SECRETARIA EJECUTIVA

- DIRECCIGN TECNICA DEL SECRETARIADD
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2018
Mivel Resuman Narrativa indicador Medio de Verficacidn Supuestos
Confribisir-al incremente dela panicipaciin
cidadana en ks elecciones iocales mediante la Porconlaje de parkopacion : 4
E  |sutonomia an =t funcicnamienta, independenca an | cudadana an a5 sleccones Estadisbca elecioral El anmmnm;lﬂzm; :nsn}:ﬂa! L‘::ﬂg:*;g'& Y.gener
|ae decisicnes y profesionalismo en el desempefia locales A -
dal Insfituto,
- . L= vigilancis sohre los principics reciores qus
1= ENd S alado. i :
W‘;H gﬁ;‘"ﬂ:ﬂ:ﬁ:zﬁa‘t m’ﬂ%ﬁ S SRS ndice de cumphmiento legal Informe ge cumpamiento legal guian iodas les sctividades del Instiuto es
estricia vy permanants.
8
= Porcentawe de cumplments de . Los madios y recursos nacesanos para ls
2-El ‘
§ ﬂmm_msu electora! es eficientemente [t clavedet pigeain Grmmgaa::aﬁ:ﬁ:;! det proceso cdzachi ek i Aol £
g alectoral arcuentran dispomibiss en bempo y fooma.
= 5. - Los procesos intemos del Instituly producen fos | Porcantags da cumplimiento de Informe del Sistemz de La= actividades son realizsdas de forma
3 resulizdos esperados. 0% programas presupuesiancs. Evaluacion al Dessmpeiio altamants efectiva.
= 1.1.- La vigilancia de las disposiciones _ E'%ﬁ:ﬁgm Gk 'E:D':g;ﬂla;‘tfg’““m
= canstilucionalas alas steria =l=ctorsl Iz igilanci i Informs d il t : 1) e
= cumglida. s 5 5 D EoS AR disposiciones consiitucionales v legales en
materis slaciorsl
1:3.- Obligaciones en matena de transparsnos Forcemale de ooligacionss de Reponie de Evaluacion da la La informaacson a publcar 2e encuenira
ﬁ cumplidas. fransparencia cumplidas Uinidad de Tranzparencia disponible.
=
£
=3
z
o |2z Las tareas programadas inherentes al proceso | Poicentape deé cumplimento de L MIE0N ¥ e dnieacias s ol

eiectoral realizadas.

5.2 - La mepra continua de los procadimsnios

1ArERs programadas

Mumero de procedimienios

Fabderg e controd.

Informs de mejoras

Irstiluto y el INE, asi como entre las dneas es 13
idesl

Ls medicion y eveluacion de los procedimisnios

Elamantes dal drea
ACTIVIDADES

=

interncs implementada megrados, internas es varaz y oportuna

1.4.1 Elabosar el 100% de documentas y .

sctugcionas dervedos de le stencidn a los framites LAy St l‘ges i [[gmltﬁlpw g.;rt& 'jj -
solicilades por os Organos Centrales, en los Porcentsie de documentscian Conroles de framites mm*“d g d”E; rﬁ:;‘ p::;f ":" o :Ei T o
Wminos legates o de su soliciud, para que las elzsborada en tiempo ¥ forma gensrados. 4 Dt e = OB Y

actividades quu redliea la Direcsion Técnica det
Secretanado se-gjecuten on tempo y forma.

1.1.2 Reslizar el 100% de tas nolificacsones que e
sean solicitadas 3 1a Diveccdn Técnica dal
Secrelariado por las Unidades Técmcas y
Admimsiralvas, denlro de los pardamealios logales
requendos para su debida ejecissin

1.1.3 Enviar ¢l 100% ce la documentaciin qua sera
publicada en el Penddice Oficial del Estada dentro
ded térming tegal para elio.

Porcentag de noblicacionss
realizadas conforme a desacho.

Porcentaje de documentscion
anviada da manara lagal y an
Larnpsn

Cantral de notificaciones y su
dayolucion,

Condrol da documentacion
enviada al Parsddice Oficial,

se realizan dentro del iérmino ¥ de manera
clars

Las Umdades Tecmicas y Admmistrabivas
soficitan de manesa correcta ¥ én HETEND SUS
rrotificaciones.

Los scusrdos. resplucries y demas
dosumenios que deban ser publiczdos én
Penddes Olicad del Estado, obran en poder del
rmame centre del plazo legal para ello.

G



Elamentos def firea

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADQ
SECRETARIA EJECUTIVA
DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADOD

PROGRAMA PRESUPLESTARIO
2018
Hivel Resuwmnen Marrativo Indicador Medio de Verificacidn Supuestos
1.1.4 Atender £l 100% de Ias solictudes de Porcentaje de solicludes de Control de solictudes de | 08 Interesadas soiiciian ia infarmacion de una
Infermacian efectusdas por los meresados. informacién atendidas. informacion atendidas m&“E;; dar‘.a. ¥ ?ri;;r;:?:rz:cretan%? ko
1,15 Alender el 100% de solicitudes y peticionss Contol desaftndery
FoE : Py paticionss atandidzs para dar fo : :

T = por-parfidos paliticos, candidalos o Porcentaie de saliciudes y de scigs y he s Las solicitudes y peticiones son presentadas de
representanies de estos, facullados para elio. ante ARES T e, scuerdo 3 {3 normatvidad gue rice ks oficialia
la Secretaria Ejmcutiva donds requisran la funcidn PEnG - SOnSTRUYER prEsunlas sisctorsl
de la Oficialia Electaral. '"““':’E":‘"GEI ale e

S=Ciora
it Informe de actealizacion de la <
+:3.1 Actualizar el 100% de I informacion generada Plf:mTﬁ;’g:fﬁ mformacion publicada en | -0 Dirscsion Tecnica del Secratanad cuenta
por Iz Dlrenc:m Téenica del Secretarizdo sobre las S ratarisid a;:luaiizad.as malara de ransparencia de toa b mt::::amn actusizada y dizpuesti pa
obligaciones en materla de ransparencia, dentrg i e o] n’ey BCUBMCD a las obligacionss de ia el iy o ol poctal weh). - .d'.e o
dal tarming legal pars efo puldi tmnspn:lrrlﬂm:na 0 et Téenica del plazos Iegallm {Il::l::lm'ml'na a 1I::'- disposiciones
: Esumremria:}ﬂ egales en la matena.
2.2 1 Asegurar gus et 1060 % de lozs Conselos
Distrtales y Municipales Eecmralg-s. cienten con e nsfede erivlode Control de envio de documentos | Les Consejos Distriales y Municipales réciben
los elementos necesanos pars sgsmn_ar.'siabomndu ke 2 los Consejos Dictritales v los elomentos necesarios para realizar sus
o documantos que haban de discutic 2n sus Munispales Eleclorales respectivias sesiones on iampo v forms legai
reuniones colegisdas

w

a

g |2 2.2 Asesorar al 100% 3 los Consajos Disiritales y " _— -

'1’__' Municipales respedio de s realizacicn de sus Ln@l:sc;;s:;as D'EE"'.'EE‘ ¥ M““'ﬁgi' ek ISE n

0 |la=sionzs y en el ejercicio de 1as fao mendackned cfactundos pof &

N ot ssyded cmfoc::m:miﬁ:mn;:?di? - Porcentaje de Asesu_n'ss Control de asssoriss reslizadss persanal da la Direccion Técnica del
Elactarales del Estads te Pusbb dursnis ol teletonecas v presancisles alns 'Fl:_:nnscjuﬁ- Distritates y Secretanado. duranie las asesorias
desarrolio dal Procesn Elector Esttal Crdinano, reahzadas. Municipales Eleclorales presenciales o teba‘nn._ Snicas, de manga
&n &l dmbitc de competencia de la Direccin AUy panT realicr sus feupectivis
Téchics del Secretanaa, SESipnes y ajprcer sus facultades.

2 2°3 Resbzar ¢ 100% de las notificaciones que ig

sean solicitadas a la Direccion Tecnica del

5 riado por las Unidades Tacnicas y L&s Unidades Técnicas y Administrativas

Administrativas, dentro de los parametros legaies Pc_urmnha;a de nobificaciones Controf de nofificaciones y se | solicitan de manera comecta y en témino sus
para realizadas conforme a derecho. devialcitn noificacionas relackonadas con el Proceso

iequandos para su debida ejecucion, relacionsdas
Con @l Proceso Electors!l Estatal Ordirsarso 2017-
2018

2.2.4 Atender ¢4 100% da sobciudes y peticiones
formulsdas por parbdos politicos, cardidatos o
represenianies de estos. facultados para elio. ante
|2 Secretaria Ejzcutva donde reguieran |a funcian
da la Oficialis Electorsl durante el Proceso Electors!
Estatsl Ordinario 3017-2018

5.2.1 Elaborar gl 100% de las actvidades
retacionadas con e Programacan y
Presupuestacidn ded afio 2015,

Porcantap de solictudes ¢
nelciones atendidas duranie sl
Procesa Electoral Estatsl
Ordinana 2017-2018.

Porcentage de slaboracion de las
actividades relacicnadas con la
Programacssn y
Presupuestacidn del afio 2019

Coatrol de salicitudes y
pelicores alendidas para dar fe
de atlos y hachos gque
conzliluyan presuntas
mTacCinnes a la norstividad
electorsl que podieran afectar Ia
equidad en ta conthenda
electoral.

Programa Presupuestaro ¥
Presupuesia de Egresos por
obieto def gasio 2019

Eleciorsl Estatal Ordinang 2017-2018

b

Las soliciudes v peliciones son prezenizdas de
acuerdo 8 ke normatividad que nge la oficiali
etecioal:

La Direccion Técnica del Secrelanado recshe la
iNfOrmacion Necesana pard pHogramar y cumpln
£on las tsreas tendientes o fa elaboracion da la
Progsamacién ¥ Presupuesiacidn dal afio 2019




 Elementos del drea

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
SECRETARIA EJECUTIVA
DIRECCION ADMINISTRATIVA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2048
Mivel MiR = Resumen Narrativo Indicadores Madio da Verificacion Supuesiog
Caontribuir al mncremento de k2 paricigackn
ciudadana an las elecciones jocates medianie o Porcantaje de paricipacion ] . soia
E auicniomia en el funcionamisnio, indepencdancia en ciudadana en las eleceiones Ezstadizhos slectorsl Et ambiente :}?ﬂlhm ¥ Hﬁ a:s-l;hﬁey
las decisiones y profasionalismo en el dessmpefio locales. genara confianza &n l2 ciudadania
det Inztituin
1.- El Instluto Electoral deil Estado s reconocico par . . . Lavigiancia so6r0 rcs_prii‘lr.ipm TBCAELS qua
Indice de cumplimiento legal Informe de cumplimiento lega! quian todes 185 achvidades del Insttilo es

PROPOSITOS

sU aulonomia ¢ independenca.

2 - El procesn electoral es eficieniements

5. - Los procesos intemos del Institulo producen los
resuliados esperados.

Porceniage de cumplimiento de
fectas clave de| proceso
alectaral

Porcentape de curmpiimienbo. de
los programas presupuesianos

Cronograma integral del
proceso elecior

Informs del Bistema de
Evaluacson al Desempenna.

esiTicia y permanente.

Los madios y recursos necesarncs para ia
organizscion del proceso eleciors! se
oncuentran disponsbles en iempo y forma

Las scihadades son realizadas de forma
zltamenie sfectiva.

1.1 - La vigilancia da las disposiciones
constificionales ¥ legales en matena alecloral
cumplids.

1.3.- Doligacionss en matena de frananarencia
cumpdas.

indice de vigilancia tagal

Porcentaie de obigaciones da
transparencia cumplidss.

Informe d= vigilancia legal

Reporie de Evaluacion de la
Unidad de Transparencta

El personal relacsonado con fa vigilancia
cuenta con amplios conocinuentos sobre las
disposiciones consttucionaies v legales en
mefia elecliaral.

La informacion & publicar s encuesnira
dezponibde.

1:1.3 integras el 100% del Proyecio de Presupuesio
de ingresos y Egresos 2019

Poreantaje de avanca an fa
integracion.del Proyecta de
Presupusasto de Ingresos
Egreses 0 las Unidades
‘Técnias y Administrativas.

o
E :
& |21 - Requenmisnios humanos, materiales y E:;"ﬁﬁmd;&ﬁ";::mmimmmm Lss soficitudes de serviciog y materaies
g financieros Irmeu'ente% al proceso elecional inles inherantes al p ¥ Ragorie de requenmienios. | requeridos. inherentes al proceso slecioral son
% opoftunamarnte atendidos. e | i realizadas en iempo y forma
o
2 2 -1 as tareas programadas inherentes &l proceso | Porcentaie do cumplimiento de .2 COORECHN, ¥ COvmmcr) antes)
eletoral reckadns lareas programadas Tablero de control Instifuto ¥ &l INE, ai?:;nglnenrre!asamases
_E.Z- La mejors continus de fos procedimientos himem de procedimientos e e i La medicion ¥ evaluacicn de los
intBmos implementada mejorsdos: JmaE. procedimientos inlomos a5 vorae y murlun-d\.
i
Mimero de estzdos financieros \:.‘
remilidos @k Audilora Suparion \
del Estado de Puebla, Secretaria | Pagina de ransparnencia en
1.1.1 Ganerar 12 Estados Financieros y remiring 2 / ol 5
lag instancias compet ¥ de Finanzas y Administracion, refacidn con los Estados El Sizlema Conable funciona adecuadaments.
. Secretaria Ejecutiva, Comisidn Financieras
Parmanante Adminiiratva ¢
Unidad ge Transparenis
8
2 ’ " - Parcentajs de solventacian da los
112 Solventar el 100% do los requanimienios ) Fo . - ) . EF soporte documental g2l gaslo s& encuenira
pi = dis ks ERtes Piscahramons reguenimenlos l}mlbd_ns porparla | Hojas y cédulss de rabajo I
E PR ; de los entes fiscalizadores dmpenible

Proyecio di Presupuesio de
Ingresos y Egresos

Las Unikdades Técnicas y Adminiairam
proporcionan de forma cooruna la integracion
de sy Presupuesio de Egresos por objela del
gasio




Elemantos del draa

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADD

SECRETARIA EJECUTIVA
s DIRECCION ADMINISTRATIVA
PROGRAMA PRESUPUESTARID
2018
Kival MIR ~ Resumen Marrativo Indicadares Medio de Verificaciin Supuestos

ACTIVIDADES

114 Genesar y pagar la nomina a! 100% del
personal pemmanegnte v avenlual,

1.3 1 Actuakizar y publicar el 100% des 18 Infarmacion
generada por la Dueccion Adminisirativa sobre izs
obfigaciones £n malena di bansparencis, dentra de-
s Werminos legsles

1.3.2 Actualizad al 100% la informacian del portal
Web Inafiucional, a sobsilud de las Unidades
Técnicas y Administrativas del instituio Eleciorat dei
Ezstado

2.1.1 Dolar, instalar, configurar el 100% de los
equipos de compuio de Ovgano Gandral y
Trangitorios.

2.2.1 Mender al 100% las necesidanes de recursos
financieros, matenales y de sarvicios, ordinanas y
del Proceso Electoral Eslatal Ordinario 2041 8.

2.2 2 Equipar &l 100% de los Consejos Municipaies
Electorales.

2.2.3 Gestionar. instalar y supenvisar ¢ 100% del
Servicio de Inberret, 35i como red de voz v dalos da
Crgann Central y Organos Transitonios pars operar
con alta disponibilidad

5.2.1 Baboraral 100% las actividades relacionadas
con & Programa Presupuestana del a2fio 2012

522 Atender ¢l 100% de la= soliciedes de servicios
de =opore tecnico &n Tecnologias de la informacidn
en Organo Ceniral y Transitonos,

5.2.3 Atander &l 100% de las sodicitudes da
gesarrollo o adeciacion de sistemas intormalioos
gue aulcmalicen actividades operatives de las
Unidades Técmicas y Administrativas

Porcentaje de ndming generada y
pagada

Porcentaje de las obligaciones de
ta Deecewdn Adménistrativa
publicagas v aciualizadas an
materia de franapaErencia

Porcarlaje da adualizacion
manienido en ol portat Web
inztitucional

Porcentaje de equipos de
COmpuUta asignados

Paorcantaje de atencsdn de 1as
necasidades de recursos
hinanciercs, malerales y de
SEMVICHES.

Porcentaje de equipamienio én
refaciin a las necesidades da
recursos financieros. materiales y
oe 5ervicios

Porcentaje de disponibdidad de
sarvicios de Intermel; a5f conma
red dervoz y datos inetzlados en
Organc-Central y Organos
Transtonos

Poscentaje de efabaracién de las
achvidades relacionadas con &4
Frograma Fresupuestano def afin
2012

Parcoaniaje de atencidn de
soficiludes de soporte en
Tecnologias de la Informacidn

FPortantaje de las solicitudes
atendidas an el dasamroiio de
SIEHTIAS

Reporte de ndmina generada y
pagada

Infarma tmeetral del
clmplmienlo de las nuevas
obgaciones de Transparencia
por parle de las Unigdades:
responsables del Instituto.

Feporte mensual de ia
Coordinacian ce Informatica

Repone mensuai de la
Coordinacidn de Informabea

Repone de requisicionss

Repone ge Consejos
Municipales insiatados.

Heports mansusl de ta
Cioordinacsin de nformatica

Programa Presupussiana
2015

Reporte mensual de la
Coordinacian de Informdéatica

Informe tnmesiral de 18
Coordinacion de Informatica
respecio al desarmiio de
FRlemas.

Las altas, bajas, modificaciones @ incidencias,
£an recibidas en fiempo y farma

La informacin @std aclualirzada y disponible
para ser puhhcada en el portal web dantio de
los plzzos legales ¥ conforme a los crilerios
smitidos por los Organos garantes de
Tiansparencia.

La informacsdn esta disponible para actuzslizar
2l portal Web Institucional.

Loz equipos estan disponibles vy cumplan con
las especificaciones necesanas para el
funcionamianto de los Organos Tranaionios

Las soliciudes de recursos financienos
matenzles y de servicios s apegan 3 3
disponibidad presupuestal

El'material, mobiliario y equipo necesann para
instzlar ks Conseios Menicipales esia
disponible en tiampo ¥ loma

El Organa Central asi como [os Conzajos
Transdorios, feciben et equipamiznta
recesans dal senvicio de telefonia, infernet y
de red de w0z y dalos.

La Direccion Adminstrabiva reciba la
infermacion necessria para programar y
cumplic con fas tareas tendisnies 2 iz
elahoraciin de los Programas Presupueestaros
del efio 2012

A

Laz Unicaoes Tecnicas y Administrativas, asi | b
como ios (rganos Transiodios solicitsn jos
servicios mediante el Sistema de Gestion da If* ;
Coordinacion de Informatica \"-.\

Laz Unidadas Técnicas y Administrativas
soticitan el desarrolio de nuevos sistemas o
ROSCUACONES do 105 ya ewsleni=s con
suficiente anticipacion

.
; i
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Elnmentos del dran

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADD

SECRETARIA EJECUTIVA
= DIRECCION DE ORGAMIZACION ELECTORAL
PROGRAMA PRESUPLUESTARIO
2018
Hinel MR = Reswman Hamative Indicadores Medio de Veaticacion Supusstos

Coniribasr 2 ncremento de b panicipacidn culato: en b
eledtinnes localas mediante [a autonomia enel

Porceniage de padcpacion dudming

Estadishcs eectoral

E1 amixente paiitico ¥ spoial e estable ¥ gensra

E funcaanamaenio, independencia en bs decsionss v &0 las slenciones locales. confianza sn l3 civdadania.
profesionalismao en el desempeda del Insiiluln
1.~ El institu B8 % La vigilancia sobwe k0% principios meciores que guian
MRS n':.' E’m" B0 E Sl e Drmanotads povs) Ictsos e exmmmipkmiiento bt bfarmn da cumplimisnta lagal todas 15 acvidsdes :{e:ﬂrt:iw.rlnﬂ estricda y
: Los medics ¥ reciss0s NECESAN0E PETE |8 OrpsnZacion
. Paccentale de cunplonienio de Gronograma indegral del procaso i
2-Fi ’
E 1 procosy slectoral 85 eficienisments organzad’n : bl AT S o pICess m;lg:;zr:mmm disponiias en
o
g
&
B |3-Lacudsdania o5 impaciala postivaments por las Namern de camganas mnslitockonales Informes da campanss El conienid de las campafias es mhlepmiﬂ
ampanas de cultura civica & imagen eluriong impamenitadas, T s Sudaddmit y ks medios ililizados para s dihision tens
5. - Lirs procesos intemos dal instituln prodecen los Forcantag e cumplimeento s ios informe ded Sistema de a5 acthvdades son realzadas de forma alamente.
|resuipd0s esperados PEOQramas presupuseslanos Evahluacion al Desempenio efechva
Porcaniaje de atencidn opdriuns 'de
1.2 Medios de impugnacicn, procadimisntos, Qusas y inedies de Enmgnacon . . Lo& meding jecibides camplen con los requisitos
demmoas reciidss, stendidas procedimeentos; Guefas ¥ denuncias Vi aFEEE O Y ENE o0 Jar N legeles y formales para su tramitacion.
icibidas
. : -P.mndap: de: ghiligacones da Repome de bvakuacsdn deia : B
13- 5
3- Dblgacionas &n malena de ansparencia cumpliis i Cumpdas. Linictid e T f Lainformacion & pubficar 56 encusntrs disponiia.
Porcantam de giencion oporiuna de - )
m |21~ Reguedmientos umanos miseriabes yfinanciens requenmienion de senickos y Ronons de - Las m mmﬁ““:f:fi:r'ﬂem
E mbienenbes af proceso olediorsl; oportunamente alendwdos: nsnderises inherentes 3l process po el el Eaae BT ER
] clacinrat tiempo y forma.
o
o
E 2.2.: Las 1afeas programadas mherentes 8t proceso eiectoral |Morcentaje de curmpiimiento de tmas t aé La coordinacidn v Carmuncasion Emre ef Instiuto y ol
realizadas. DIOOTAMSIEs. i INE, A5i coma entre |25 Srsas 85 i3 el
3: 1~ Bl conodimintd de k2 cudadanis en matens de culturs N:r:;emda mmﬁ_lmmr Mg;lmg o E:IERM hy La ciudadanis 52 ineresa en particips en los propichss
Civica 85 INcremantado. proyectos Dal:m:a: _E z o Chica. ¥ para meraimentar su oullura civica.
5.2.- La mejs contimsa de Ios procedemisnios mtenaos Memro de pocodimicntos § La medcion y wvahsacion da bos procedimientos
impiemanagda. mEjaraces. N -t aeyafacs nlenas es veraz y oporiuna \)
. ; . x Porcantaje d iifpiminmos Concentrado de alencsdn de -
P21 Adender of 1004 de ks requenmienios dé fas nslandias B La dorarnenianon S8 encusntra di enla
| pristocinnsies en los liempos nstablacidos, abanmmaa ms Wm_ﬂ&m:m pans RS Femtiion A
Concantrado de alenckn de
1.3.1 Atender el 100% de SORCIGeS de Mfonmecion
nnﬂhwhum:?mm?:mmul Foiconiae de solicudes sienddas Enticitudes de fa Uridad de L mformacion pubica genersds porla Dieccion ce
w  |concentrads corespondsente: Dentrd de los plaros eslablecidog Transparencia. entueih disgonibin
o
8
= i
o 1,32 Actusil - & 100% i sog Lo e frimeesieal gl
[l P — porlla![:rremm' ; ﬁ&ﬂrga::::'m Clectond sobra ‘[tamun' i1 dgeoi:;mm- Ijedﬂrﬂ]m‘kju Cusipberueale e ks ook L3 poaiahinihia i s i cusnta oot s
|lz2 obligacionas en msleria do transparnca santro del publicaitas y sctualirades en malonis uﬂtmﬂgcmr;mwm Ll pam_a_:aunmﬂ_lﬁiad Eonfanm - ey
ot FEpEr o v g respansables dal IEE M

2.1 1 Elaborar y distibuir &f 100% de L docurmrtacion y
maseniai elecioral

Porceniaie de documentacn y
rraterial plectoral distribuda.

Repiries det sisicma oa ENTEga
de dociment sciti y malenial
sleitoml 2 os CDE'S y CME'S.




Elementos def drsa

e

INSTITUTD ELECTORAL DEL ESTADOD
SECRETARIA EJECUTIVA
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ACTIVIDADES

2.2.2 Coordirge of 1006 oe |3 integracitn, desigracion y
sequiments & unciamminnts de Conssjos Municipates
Electorales.

2.2 3 Realizar a1 100°% 185 Laregs (BONico-operstivas relalivas
al COTAPREP & instanciz para |3 coordinacin Gperativa el
FREP.

2.2 4 Reakzar &l 100% 188 1areas lémico-operativas
concemenies al COTECORA

£.2.5 Reanzar 2l 100% k&< twias tecco-oparativas de la
Jomads Clectoral

2.2.5 Reshea al 10070 las tameas jescnico operalivas e ios
Camputos Distritales y Compulos Fmales en bos Consejos
|Municipates Efeclviies

2.2.1 Healizar al 100°% tas tareas teonco-operatvas
innerenies & voio de i35 v s poblanns msidenes en &
Entran|ern.

311 Atemderef 100% de bos requenimienios 82 maleril
elecinnd Be 55 metitucione s educalivas, sindcalos, partoos
politicos & instiluciones pabicas an los Hempos establociios,
asi coma etaborar el concentrado cormspondiente,

5.2.1 Flaborar al 100% ias actividades reladonadas conids
Programaciin y Presupunstacion del ano 2019

\

Farzealsie de megraciin de los
Consejeras y Secndanas da fos
Censejos Municipales Fhedonhs
designados:

Forcentaje de recorridos oo
sequimienic al funcionamano e los
Consefos Municipalos Elactarales:

Porcridage die actividades 1ecnico
oparatives relatives s COTAPRER &
inslanciy pa la coondinacion
aperative oal PHEH, realizadsas

Porcentaje de polividades 16cnica-
DpEralivas concemisles al
COTECORA, resizadss

Farcnmiaje de acteidades 1o
opEraivas de la Jomada Electons
vedtiradis.

Paorcentae de ectvidades Bonoo-
operativas d los Computos
Distritakes y Compulos Finales,
n=diradas,

Foreontsje oe aoinadades 1Lcnisg
operdtivan mherenbes o yobo de
losias residenies en el exdranjenm,
ralizadas.

Porcemaje de reguenmentos
alentdos dentro de s plaros
ealallecidng

Pomanizpe de elaborectin oe ks
ackividade= reladionadas con la
Programacian y 1" resupuestacion el
ano 201

2018
Ml MiR = Resuman Nanmative Indicadores Madio de Verificaciin Supuesios
Porceitge: de indegracion oe e'as | Listass srobadn de miegranias

Lonseperostas y Secmimios’as de los derlos Consejos Distritales
7324 © ol 1005 deta i i de v Consejos Liestritzhes Flecloaes Efectorales L& cudadania paﬂ.lﬁ &0 18 inbegracian y cumple con
Eaguimienio af funciccmmaentc de Consepos Dilitaes deighadosias. RIS
s Parcentaje de recoridiss da Concenirado de semeninnty al

secuimienio i funclonameno de ks | hocionamientn de los Conssjos

Consejes Dislilales Electorakes, Diatrifales Eleciorales.

Listago sprobado d& nbegranins
e b Conscins Municipales
Efectorales

Concentrado de saguimisnio al
funcignameanto gs los Consejos
Blunicipates Elecioraies.

Biacora de laroas

Bilacors de tareas

Briscora de tareas

Bitfcora oe tareas.

Nikiicomm de 1@ress.

Concenirads de requermmisnios os
materia electoral

Programa Presupucstaig y
Presypuestio de Egresos poi
objeto def (et 2010

La cudadaniz participa &y imegracsn y compis con
s requisios.

El Institutor masataene: (= facullad de ejecuchon.
El Insiftuto mrenliens L laoudtiad de ejecucsin,

L5 casillas s2 mslakan en ermpa y larma

L3 clsdadania y parlados poliicos pormiten sl desamoio.
pashn deins Computos en ios Consejos Clslilafes v
Wuicipahes.:

La ciikadania mesidante an et exdranisso emile sy volo

Las svhoiuios 50N presentadas en bempo y fonms,
contandoss con &l makesal suficente pars sU prestacea

Las Direccion ge Drganizacita Eleclorl rechen ka
INTOAMECION HEco s para PrOgEmen y Curmps con las

fareas tendantas 8 la elatioracidn de i Programacion y
Presupuesiaoidn ded aho 2018 ]
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Elameantos del drea

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
SECRETARIA EJECUTIVA
DIRECCION JURIDICA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2018

Mivel

MIR - Resumen Narrativa

Indicadores

Medio de Verticacion

Supuestos

FiN

Contribuir al incremenio de |2 paricipacion cudadana
o ias elecciones locales mediante Iz autcnomia an
&l funcignamisnio, independencia en |85 dacisionas y
|profesionalismo en ef desempeno del Instituto.

Porcamaje de parboipacian
ciedadana o las eleccionss
localas

Estadisfica electoral,

El ambuenie politico y socisl es estable v
geners confianza en la cisdadania,

PROPOSITOS

1.- El Instituto Electoral ded Extado es reconoeido por
54U gutcnomia e indepandencia

2 - Ei proceso electoral s eficientements organizado.

5 - Los procesos internos. del Instiuta producen los
resuitagos esperados:

Indice de clamplirmento legal

Porcentape de cumplimiento da
fechas clave del process
elecinral

Porcentaie de cumplimierito do
los programas
presupeestanos.

Informe de cumplimiants fagal

Cronograma inbegral dal
proceso electoral.

Informe del Sistema de
Evaluation al Dezempeno

L2 vigiancis sobre |05 MINCIDIos reciores que
guian todas laz aclividades dal Insttuto es
aslricta y parmanante

Los medios y recursos necesanes parala
rgENERCn de procesc electonal se
encuentran dizponibles en iempa y forma

Las aclividadas son realizadas de forma
aiamenie efectiva.

COMPONENTES

1:1.- La vigilenciz de |as disposiciones
constitucionales v legales en materia electoral
cumplida.

1.2.- Madins de impugnacian, procedimientos, gueias
y denuncias recibidas, atendidas

1.3 - Obligacianes an mzteria de transparencia
cumplidas

Z 2~ Las tareas programadas innerentes & process
etectoral reglizadas

5.1« Gurso de capacizcion s personal abarcando
una bemabcs mas amplia y Otil impartida

5.2.- La mejora continua de los procadimientas
intarmas implemeniada

indice de vigilancia legal

Porcentsje de atencion
oporiuma de medios de
impugnacian, procedimentos,
quejas y denuncias recibidas

Porcentaje de abligaciones de
transparenca curnplidas

Porcentaje de complimienio de
fRrean programadas.

Mumero de personas
Gapaciiadas.

Nomera de procedimientos
merados

Irforme de vigilanciz lega!

Informes da la Dreccion
Juridica.

Hepaore dz Evalugoion de la
Unidad de Transparencia

Tablero de contral.

Lists de gsistencia Yo
evaluacicnes o encestas de
satisfaccitn de os cursos de

capacitacion

Informe de majoras

El personal relacionado con ka vigilancia
cuenta con ampios conoctmantos sabre las
dizposicionss constitucionaies y legales en
materia electora!

Loa medios recibidos cumplen con los
requisitos legales v krmales para su
tramitacion.

La mformacion a publicar se encusnire
disponible

La cocrdinacion y comunicacion entre el
Instituio y el INE. asi como entre 138 dreas es
Ia ideal

Ei programa de capacitacion es disefiado en
base 3 las necesidsdes da capacitecion del
personal

La medicitn ¥ evaluacion de los
procedimeantes nlemos as verdaz y oporiuna I

ACTIVIDADES

111 Asescrar y apoyar juridicaments al 100% de tos
QOrganos & instandias que soliciten y que conforman
&l insbtuio sobre 12 aphicacidon de ia normatividad
carespondients

1.1.Z Elaborar ywio revisar l 100% de los contralos y
GO VRS,

Porcentaje de asesoras
efectuadas

Porcentaje de contraios
elaborados yo revisados.

Bitacora intema de escntoz
dirigidoz a Direccidn Jusidics:

Bitacora intema de contratos y
CONVENIDS

La Dhfeccion Juridicas cuenta con ls
formacicn fecesans y adecusds para
brinder ssesonizs a kes Organos & Instancias

que lo solicitan.

Las greas y las partes ramitan
documantacion en fismpo y forma




Elernantos del dren

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
DIRECCION JURIDICA
PROGRAMA PRESUPLESTARIO
2018
é MIR = Résumen Narrativo Indicadores Medio de Verificacion Supuestos
1:2.7 Tramitar & 100%% do los medics de Porcentaje da medios de Brigcora intéma de medios de Lf Loy En ﬁﬂfﬁﬁgﬁ"ﬂgmﬂgi
impLgnaion impugnacian tramitados irmpugnacian pott ].rjun'dic:a &
1.2.2 Tramitzr 2! 100% de fas gques y denuncias Porcentaje de quejas Bitecora intema ¢e quaas y | Les diligencias solicitadas son efeclusdas en
présentadas denuncas amitzdas denlnczas. tiempo-y forma
1.2.3 Tranmtar of 100% de Ios Juicios y Wﬁ;ﬁ;ﬁﬂﬁf s Bitacora interna oe los f'f ik ﬁn"":f'" req;‘:}”‘f:;flmgh“.r.‘:
procedimientas no electorales, proced =| procedimientos no slectorsles T IR Y R LR
tramitsdos Juridica
1.3.1 Actuslizar y publicar &) 100% 0@ |a informacian | Parcentaie de las abligaciones Informe trimestral del La Dincecion Juridica cuenta con la
generada porla Direccidn Jurldica sobre las de iz Direccidn Juridica cumplimignto de- |8 nuevas | nformacion aciualizada y disponible para ser
ohligaciones en iz de transparencis, deniro del | publicadas y actualizadas en obligaciones de Trangm:1ua publicada en el portal webden:m {.jE los
irriing fegal pars el maleia da iransparencia por parte de las Unidades plazos legalas y da los ohteros emitidos por
@ ) s responsables del IEE los Organos garantes de fransparencis
.
=
=
= —
2 |22 Impartir &l 100% de las capasitaciones Pk e et m';m dr:;i:s;:_agaﬂu:aqme& El personal asiste a la capacitacion v adaliens
madas 3 los C j resi foi : 2 UHES B ¥ Sep s 5 i j
progra ansejerns Presidentes y G i Presidentas yio Secretanos de | 105 Senocimisntos para la mejor aplicacion de

Secretanos de los drganos transiionos del Instihdo

2.2 Z Dar seguimiento legal at 100% de las stapas
del procaeso slectoral estatal ordinario 201 7-2018.

5.1.7 Impartir vra capacilacidn da mduccion )
persenal eventuzl del Organa Ceantral

5.2.1.- Elaborar al 100% ias actividades relzcionadas
o la Programacion y Presupuestacion dal afio
2019

Porcentaje de seguimienio
legal

Nimero oe capaciticionas
impartidas.

Porcentaie de elaboracion de
las atwidades relationadas con
|& Programacicn ¥
Presupusstscion del #fo 2018

los proanog transiloaos.

BitZcova de las actividades
programadas en Proceso

Lisiz de asistencia del
personal evenlual gue estas
20acnita en ia Direccion
Juridica

Programa Presupussiano y de
Egresos por objeto del gasto
2019

1a nommatividad

Los medios ¥ recursds necesanos para
seguimients estan disponibles cuando sean
reguendos

Ei persana! asisie a la capacitacion para &
connoimiento de jas difeentes atnbuciones de
las dreas que conforman el Institute

Las Mhreccion duridica recibe ia informaci
neCesana pars programar y cumplir con las
tareas lendientes a la slaboracion de'la
Programacion y Presupusstacidn def ano
2018




Elemantos del araa

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

_ SECRETARIA EJECUTIVA
L DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2018
Kivel MIR -~ Resumen Mamativo Indicador Medio de Verificacion Supursios
Contribuir 2 incremento de la pariicipacion
ciudadana en |25 elecciones Iocalos mediants fa Porcenlae de paricipacion ; .
. : : ] . - [ H i
% autonomiza en & funcionamiento, indapendencia en | ciudsdana en las elecciones Estadisiica electoial, A amblemgaﬁuﬁ:;ﬁ ";:?::i ef ESE;:E !
las decisiones y profesionalisme en el desampafio locales. gl
del Instinuio
’ 2 La vigitancia sobre los pancipios rectoies
1-El : =1 : ¢ S :
Gl istiuc Eladm— clet Eatiadu 4 ractootida Indice de cumplimisato legal | informe des cumplimiento legal | que guian todas |23 actividades del institutn
por 2 aulonamia e independencia.
&= astncta y permanents
8
L Porcenta)e de cumplimiento de Los medins ¥ recursss necesarios para fa
@& .- El proceso elecio temants IOnOgrE
o g gado = i as elicnian fechas clave del proceso rmﬂfﬂﬁ:g;‘:ﬁﬂ it organizacian def proceso electoral 2a
g 5 electoral. encueniran disponitles en ternpo y forma.
5. - Los procesos internas del Insfituto producen lus | Parcentaie de cumplimisnts de Informe del Sistems de Las actividades son reafizadas de forma
resuitados esneratas log.programas presupuestanos. | Evaluacion al Desempafo sftaments efectiva
. ) . parsonal relac i
1.1.- La vigilancia de las disposiciones cu:Irdﬂ Con alrr:p!msmﬁignfnﬂabﬁ?as
mnsﬁ!ununa es y legales en matena electoral Indice de vigilancia legal. informe de wigilanca legal dposic constitucionales y | B
cumplida ;
materiz electoral
1.3:- Obbigaciones en matena de isnsparencis Porcentsje de obligaciones de | Haporte de Evaluacion de 1z Lainformacion 5 publicar se éncoantra
B cumpitas. ransparencia cumgplidas. Unidsd de Transparencia. disponibbe.
=
wr
ﬁ
g L A o
O 12.2- Las tareas programadas inherentes al proceso | Porcentaie de cumphmicnts de Tabieio He e lrrst:?.uln: o0 glr::nE' E:I.EE = EMJ‘EE “Tas 5 ?ﬂ!‘-
slectoral realizadas. tareas programadas ¥ T e faat
5.2 - La mejors confinua de los procedimisntos Nomem de procadimienios ki M e l.a medicién y évaluacian de los
infemos implementada mejados. y i procedimiantos intemos e5 veraz y opariurna
N
Las screditaciones de reproseriantas y
. Informe mensual de : : n;;.)
1.1.1 Reslizar 1 programs pars Is actuslizacien de | | oroo o CS SVANCEEAIE | e e ta Direceign ge | MOTIPPEMIENIaS de integrantes de drgands’
e scraditadng realizacitn det programa de Pranioaalivas v Patids directives de los paridos pofiticos son )
Bprese 3 actualizacion Dgliﬂﬂmugs presentsdas ante Ip Direccidn y cumplen com
’ los reguisitos necesanas
&
. o Numero de procedimentos Informe mensusl de La informacidn para reslizar is entrega y
1 coaedimi 2 ¥ = ig PR *
g ::I'-'ﬂfaﬁ'ﬂ2 ﬁ:ﬂtﬁ :ﬂjﬁnanﬂmw ETGBNDN;E::”@ 4 reslizados pary iz entrega actividades de 13 Direccion de | determinacon del financizmiento piblico, se
E ) monsual y determinacion del Frerogativas y Partidos encuentra en & drsa ¥ comple con los
g fnenciamients pdblico. Politicos rEQUISIInS Necesanos.

1.1.3 Atendar al 100% las peficionss que 58
presenten 3 ia Direccitn por pane dal INE v otros
CIQaEniSmMos, asi CoMmo an 3payo 2 oiras instancias
del institulo:

Porcentaje de peticiones
atendidas

|nforme mensual de
actvidades de la Direccitn de
Preroaativas y Panidos
Politicos.

El INE. utros organismos v I35 instancids dol
Insbtuto, prezenten diversas peticio
la Direccion de Premogatvas y Parti
Paliticos.




Elaentos dal drea

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
SECRETARIA EJECUTIVA

= DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS
PROGRAMA PRESUPUESTARID
2018
Niwal MIR - Resumen Marrative Indicador Medio da Verificacion Supuestos

ACTIVIDADES

1.1.4 Uevar a cabo gl 100% de accidnes
concamnientes a la Secretaria da |z Comisidn
Pernanente de Premogativas, Paridos Pollticos v
Topes de Gastos da Campsia

1.1.5 Uevar a cabo af 100% da tareas relativas a
verificar gue o ekista doble afiscion en partidos
politicos naconsles y locales con Tegistro ante este
Inattulo,

1.3.1 Actuglizar y publicar gl 1005 de [a
informacion generada por i Direccitn de
Prorrogativas y Pemidos Politcos sobra las
obligacionss en malena de ransparencia, dentro
diel tarming legal para sllo

221 Reslizar &l 100% de accones respacio 5 108
derechos de los paridos politoos, coaliciones.
candidaiuras independientes y cindadzsniz, en
relacion con las facullades de la OPPP. duranis =!
FPEEQ 2017-2018.

2.2.2 Efectuar el 1009 de aociones conducemas
respecio a las chligadiones de los partidos poiificos,
coaliciones, candidsturas independientes y
ciudadania. en relacidn con 183 fscuitades de la
DPPP, durants €l PEED 2017-2018.

2.%3 Llevar a cabo el 100% oe tereas que pemitan
el acceso a los parldos politicos v candidaluras
independientes al financiamisnto plblico pars
actividades fendianias a la obtencion del volo y 3
medios de comunicacidn sooial, durante &l PEED
2017-2048

5.2 1 Efectusr sl 100% tas actvidades relacionadas
con fa Programacian v Presupuesiacion del afo
2019

Porcentaje de accionas
rezlizadas concemienies a ka
Secretaria de la Comisian
Permanente de Prasogativas
Paridos Pofiticos ¥ Topes de
Gastes de Campalia.

Porcentmie de tareas relalivas a
venficar gue no axistz dobls
afiliacion en partidos politicos
nacionzles y Incales conTegssto
ante exte Inetituto

Porcenlaje da las chiigaciones
de la Direccion de Premogativas
¥ Partidos Poliicos publicadas ¢

zctualizadas en materz de
Iransparencis.

Parcentaje de accionesz
reslizadas respecto aios
derechos de los parlidos

politicos, coaliciones,
candideluras indepandisntes y
civdadania

Porcentas de scciones
efectuadas, respecto @ a3
ohfigaciones de los partdos
politicas. coaliciones,
candidaturas independientes y
tiudadanis, durante el Proceso
Electoral 2017-2018,

Porcenizje de tarsas llevadas =

caba, respecio al acceso delos

paftidos politicos ¥ candidslores

indapendientes al
financiamiznio pikdico para
acividedes tendientes a (3
abtancion dei volo v a medios
de comumcacitn social, dursnie
o PEEQ 2017-2018

Porcentaje de elaboraciin de
las actividades relacionzdas con
| Programacion y
Presupussiacian del afio 2015

Orden del dia lista de
asisiencia, provecto de acta y
Memorandums gererados

Informe mensuzl de
actividsdes de ia Direccidn de
Premogativas y Parbdos
Podibicos,

informz mensual da
achividaces de 1s Direccion de
Presrogativas y Patidos
Poiiticos

informe mensual de
activifdades de la Dirsccion de
Presiogativas y Peridos
Politicos:

Informe menzual de
activdades di la Direcctn de
Presrogativas y Paitidos
Polilcos,

Infarme mensuzl de
athvidedes de la Direcodn de
Prefrogativas y Paridos
Polibcos:

Programa Presupusstano y
Presupuesio de Egresos por
objeto del gasto 2014

Lz informacidn para reslizer los proyectos de
orden dal dia, lisia de ‘asistencia, acta y
acuerdos de 1z sesones de la Comisian, se
encuenira en la Dueccion.

El Sislemna para la verificacidn del padron de
afiliades de los paridos locales es
actualizado por parte de ios instiiutos
poiitices estaiales.

La Dirgccion cuenta can |z informacion para
publicar y sctualizar 55 obligacionas an
miatera de ransparenca. ademas cuents
can los requisitos necesarnos.

.3z soliciludes relacionadas con los
derechos de los parfidos politicos,
ooalicionos, candidaturas independientos v
tiudsdania son presentadas ante (3
Direccion, ademas de cumplir con los
MequUISIloS Necessnas.

Lz documentacin ralacionsda con las
obligacicnes da 108 partidos politicos,
cosliciones, candidsluras independientes y
ciudzdania, es presentads ants Ia Direccion,
ademas de cumplic con los requisitos
MECESANDS.

La infarmacian para que los partdos polibcos
y candidaturas independientes sccedan &
financiamiento pdblico y & tos medios de

ComuUndacion sadisl, se encusnira en e area

y Cumple con ins requisios nocesancs

La Direccién de Prerogativas v Paridos
Palitiogs fecibe la informacion necesana
pars programar y cumplir con las tareas
iendizntes a la elaboracion de |3
Programacion y Presupuestacion del afo
2614

DIRECTORA DE CER

£11A VARELA SERRAND
TIVAS ¥ PARTIDOS POLITICOS

MTRA, AMALIA

-

LIC. DALHEL SMEE
SECRETARI

EJECUTIVA




Elomentas ded drea

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION Civica
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2018
| Mived Resumen Hamative Incticadnr Media de Venficacidn SupueEinE
Contribuer sl incremento de la participacon oudsdans i AT
z e ks eloociones locales medianie o autonomis en & ;‘mn&:f;ehp:z:p;ﬂ I El ambiente pofitco y soeal es estable v gensra

{luncionamienio, indapendanca en las decisionas
lpmrﬂinna‘isnw en of desempene del Instiute.

locales

confianza en la ciudadania

1.- EF Instityto Electoral ded Exiado es reconocdo gor
su autonomia B independencia

2.~ Bl proceso elecloral g5 sficieniemante organizado.

Imdice: de cumphmiento legal

Porcenlaié de cumpimionto de
techas clave del proceso

Infarme de cumplimsento legal

Crsnograma integral del procesa

La wigiianciar s0bre los principios rectores que guian
todas ks adividades del Instituto es ealncta y
permananie.

Los medios ¥ recursos necesancs pard i
oiganieaciin del proceso electoral se encusniran

elecionl. o disponibies en tempo ¥ forma.
8 3. La cudadanis =2 impactata posiivaments portas Mimaro de campatas informes de campaas m'”n"""’iu *fs'ﬁﬁmf&mm Jepaas
£ [eampafias de cultura civica e imagen instiucons mstiucionales implementadas implementadas Wans atnAlkc alesnce
£
4.- La mformacion sobre k2 discriminacion hadia las Mimern de cursos y proyectos | Informes de corsos ¥ proyecios | Ls poblacion ssiste = los cursas ¥ 52 imnoluca an
mMueres y gripos vuineraties a5 difundida. para combatir a giscaminacidn. | pena combatir |a discrimanacsn los proyectos para combali ia discriminacidn
5. - Los procesas infernos del Institto producen jos Paorcentaje de cumplimiento de Infarme det Sistema do Las actndades son realizadas da forma aftamente
rmsultsdos ssperadaos fos programes presspuestanos. Ewvsluacidn al Dasempadia efectiva
1.3~ Obbgacoaes en materis de transgaientia Porcantele de obligacones de Reporte de Evaluasion da la F = : :
cumpfidas. transparancia cumpadas Unidad de Transparencia 2 mibrmecion A phedie e ponibie.
2.2 Las tarnas programadas inherenies 5l prcaso Porcentam de cumplimenio e T, o e Sl La coordinacidn y comuncacion entre o |hstauto y
elecion realizadas: Lareas programadas. ik el INE, asi como enire l2s dreas es laideal
o
£ Numero de personas
= ¥ T
£ |31 - Elconcamients de ia ciudadanis en materia de | impactadas por hos proyechos I“TE;;“:’ d':. lﬂ: Emnsl_:" e La cludadania se nleresa en participar an fos
2 |eultura civica 85 incrementady para incrementar 1a culturs 5 ¥ ¥ pIOyectos para incrementar su cullura civica
= it Educacim Civica
5
:;.;;Tkmus 'maﬂﬂim:? :?:;;mmm Nimera de proyectios Imlarrnes de las sreas Lo meedios y recursos necesanos para ol disefo y
disefiadns y cjocutatos diseflados y ejeciuiados paripames EpEcuntion de los proyectos esian disponibles,
5.2~ La megra canbinua oe los procedimeenios Mlmero de paocedimienios irito o . La medcian y evaluacion de los procedimisnios
imiBrmos implem antada mejorados e ! aiernos o veraz y oporting \I
)
131 - Actualizar y publicar &l 1007 s informiacisn Parcenisie de las cbigaciones | oM 0e Emﬁd:ﬁ”"ﬁ;a Ls Fimaforma Nacional de Transparoncs Dpe;)‘
generada por la Direction e Capacitacion Electorsl y | de 1o Direccion de Capactacion da: i reﬁ::ia it acueltfl;a.!a ardecuadaments duranie fos plares legains emiidos
Educackin Givica sobre las obbzacenss enmateria de | Etettoral y Educacion Civica Dﬂr;dﬂ e Capacitaion | P 125 Grganos garantes de Transparencia para su H‘J
tranapaencss Belsakzadas ¥ publicsdas. Elecioral y £ Ol publicacian
E ?.21-Flamy[amﬂ1mwmat¢@dnjm Pm‘ﬁenimdcn@ena]madm Acuses de recibos def matenal | Ls velgessn del materal ddichios 8 reeiads s
= |aledunta Local Efecutiva det Instdute Nacional elabarado y romitido a la Junta i ki b bt da b i
g Elsctoral i & estads 3o Puch Local B e eafregado anticipachid P an de los mal 5
. - : Los plazos establecidos por la autondad elecioral
227 Ejecutar of 100% de 185 achvidades con a??mﬁefgﬁm “ﬁﬁ;‘:ﬁm@“ 4o | macional pars el desaete de s actividades
[respecto & los ohsenvadores Sleclorales fhﬁarvadures i ot Taress 3017 R fefadionisdns con los observadoras slsctoiales =on

Qados @ conocer do Manens oponuna:
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADD

P . SECRETARIA EJECUTIVA
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
018
L Resiumen Mammative Indicador Madio de Verificacion Supuestos

ACTIVIDADES

2 2.3 Orgaenizar & miparlic 7 cursns de capacitscian a
Cersajenos Distitales y Municpales respacho alos
cémpuios distitales ¥ municipates del Proceso
Ebectoral 2017-2018,

311 Ejecunar el 100% de kos eventos programsdsos
para promover el voto y 108 lemas relacionados oon ks
educacin civica y la paiticipacidn cardadana
abneados a la Estrategia Necional de Cultura Chvica

3.1.2 - Dvgarizar 1 procaso sectoral esonlar

\3.1.1- Actusiesr 1 Calendane de Efeméndes Clvicas
Foblenas 2018

4.2.1.- Crganizar 1 conlevencia sobra como ehméana fa
viddencia polifica de génaem

5 2 1.« Elaborar al 100% t2s adlividades relaconzdas
con i Programacidn y Presupcestacian del afio 2018

Himero go corsos orgenzadas
e impartidos

Porcentaje de evenlos
coonfnslos paTE promaver el
walo y difundir [a cuftura clcs y
fa pasticipacion ciudedana

Nimero do alumnos que
padicipan en la organizeaciin de
un prilest elecioral escolar

Mimerg de Calandanas de
Efermarides Chicss Foblanas
1Y actualizados

Niamearg de pesonds que
asistieron & ka conferencn

Porcenisfe de elaboracion do
laz actividades relaconadas
con la Programacian y
Presupussticion del afo 2019

| islss de persones asisiantes o
Fos Clersos.

Acuses de oficios y memorands
remitados @ s nstancies e
ineEthuciones iesponsables de
promaver ef vilo, la culiura civica
¥ 1a paricipacin ciudadana

Helacion de alumnos gque
parficipanon an 18 organizacin
del proceso elecioral aECOE:

Acuses do memorandos
remitiins: a las dferenss Areas
el institwto relecionados con la
actualizacdn dei Calendano da

Efeméndss Clwicas Pobianas.

Listar dul regesing oe personas
padicpantes on la conferencia de
wdericia de génena

Frograma Presupusstano y
Presupuesto de Egresos por
otgelo det gaso 2019

El personal opersiivo de 2 Dieccion cuents con kos
conocimientos para capacilar a los Consejens
Dislritales y Municipaies, reapecto a los computos
distrilalas y municipakls.

La Direccidn recibe en iempo § fomna 6s fecursos
Scondimicss que permiten levar 8 cabo los eventos
programados:

La Secretana de Edusscdn Pabica valida &
proyecic de Eleccones Ezcolsies para organizar &l
proceso an el nivel medio Suferiar,

Las Unidsdes Técnicas ¥ Administrativas aponan
EUE propusstas de fechas relevantes pars inclsrss
en e Calendario de Efeméndes Civices Pobianas

La Direccedn cuenls oporunamenia con jos 1
requEimisnios Necesanos pars bevar 2 csbo &
EVENiD programacdia X

La Direccion de Capgacitacian Electoral y Educacidn
Civica recibe ks informasan nesstaia para
progeamar y cumplir oon |38 tareas lemdenes ala
siabarackon de a Programacan y Presupues|

del afio 20149.

C. ELLFABETFRLA
ENCARGADA DE O
CAPACITACION E
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Elamenton dol drea

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA ,
P UNIDAD DE FORMACION ¥ DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2018
Hived MIR — Reswuman Wamativo Indicadones Madio de Verificacion Supusstos

Contribuir 2l incremento de (3 panicipacion cikdedana
en las slecoiones ocaes mediante i3 aulormrmia an e

Porcentape o participacion

Elambsente politicn y social es estabie y geners

= alace e ectoral
L= funcionamienio, independencia en lae decizsionss y muﬂaﬂana:;;lii bl Estadistica of confiznza en 18 civdadanis,
prafesionalismo en of desempoio dod Instilubo.
_ La vigifanciz sobre los principios rectores gue guian
1Bl EI.ECiWI det F._SIEI:IO'ES f 9 por Ingice ce cumplimients legal | Infarme de cumplamients fegal Ixdas las actividades def Instituto 25 sstricta y
SU ulonomia e ndapendancia
-prsrnEsenin.
g
B Porcentaje de cumplimiento de Cioaograma insgral g8l Loz medios y recurscs necesanos parad 1
§ 2 = Ebprocesn electoral e alicientemsnle organizado, fechas ciave dol piocasn ma alsotakad oiganizacion del provess eleclonal sa encuentian
= electoral RRCH disponities en bempn ¥ forma
[
5 - Los procesos imemos del instituto producen ks Pm:E"h;ﬁggfg:E”m & Infarime del Sistema de Las actividades son realizadas de foma afamentes
resullados esperados b i Evaluacidn al Desempeiio. efectiva:
1:3.- Obfigaciones en matena de transparencia Parceniag de obligaciones de| Repore de Lvalrzoidn de ka . - -
cumplidas bansparencia cumnpidas Unidad de Transparencia, | o Tioimacian 2 publhcar se encusntra dispanible.
2.2.- Las tareas programadas mhesenies al process Porcenta de cumplimento de Tahlesa de co La coordinacion y Comunicackn entre el 1nsttuto y
E elicioral iealizadas. tEress programadas: et INE. asi comu entra 1as dreas e la deal
=
it
=
g
E ListsE de Ssigtencia yin
B 15.1.- Cursos de cepacitacidn &t personal, abarcando Nimere de personas evallaciones o encuestas de | El programa de capacitacién es disefado en base a
una bermatics mas amplia y obil impartidos. caparitadss. satisfaccion de los curscs de las necesidzdes de capacitacian del personal.
Capaiacion
3.2.- La mejoea continua de los procedimientos Himero de procedimientos (RlHIE e it La medicion y evaluacon de los procadimesntos.
fmtemaos mplemsntada menrasos ; 4 ntemos 85 VETAZ Y Oporuna

ACTIVIDADES

1.3.1 Atender al 100% fa=s soliciludes de informacian
respecto 5 18 sdminisiracian def personsl gue 2
presenten en foma.

1.3 2 Actualizar ¥ pobhcsr el 1005 de t2 infomacion
penerada par Is UFD sobre (25 obligaciones en matena
de transparencia, dentro del piazo legal para ello

221 Drganizar 2 menos | capacilacion pars el
pevzonal de Organos Transitonos

Porcentaje de sofcilvdes
atendidas.

Parcentaje de obligaciones da
la LIFD publicadas y
actuzlizadas en materia de
franapansncia

MNumerm e capaciaciongs .
organizedss

Caontral de Soficitudes

Informe wimestral dsl
Ccusfplimento 08 [3% nuavas
nboligacianss d= ransparencia
por parte de la Unidad de
Formacion y Desarroilo.

Listas do Asisiencia,
encuesias de satisfaocion,

La Unidad de Formacidn y Desanoio ouerns con ks

informnacion necesana pare atendsr las soficitudes
diz informachin,

N

La Unidad de Formacian y DesarroBo cuenta con ta
intormiacién actushzada y digponible para ses
publicada en gl poral web deniro de los plazos
legales y conforme & fos crienos emitdos pos los
Organcs garantes de Transparencia

La Unidad de Formacion y Desamolio ouenta con B
paripacian ded personal e impartic &
capaatacion, 1a informiacidn competa de fos e
que B8 daran en la capacilacion pod poare de Gad
umo de los ponents y los recursos fnancioios y
matenales an liempo y forma




Elemanias dol drea

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADD
SECRETARIA EJECUTIVA
2 UNIDAD DE FORMACGHIN ¥ DESARROLLOD
PROGRAMA PRESUPUESTARID
2018
Hivel MIR — Resumen Namativa Indicadones Madio da Verificacidn Supuestos

ACTIVIDADES

5.1.1 Organizar 8l menos 2 cursos ywo confersncas ce
Capacilacion para el Personal de Organa Central,

5.2.1 Efectuar a1 100% log procediméanios de
agminisiracion del personal necesans en drpanos
ransioaos durante ef Procese Electoral Crdinario
2047 - 2018, conforme a los procedimientos intemos.

5.2.2 Implementar 1 evaluscidn del desempeho al
lpﬂrsunal del Instiunn

5.2.3 Efectuar al 1007 los Procedmmianios da
Administraciin dei Personal an menos del fiempa
establecidn

15.2.4 Elaboracidn al 100% de las actividades
rejpcionadas con 13 Programacion y Presupuestacsin
del afo 2012

Mumenas de cursos yo
canferencias organizados

Forcemage de procedimienios

de administracion del persanad

elecliddos duranie el Proceso
Electorai Estatal Qrdinarnio.

Mumero de evaluaciones del
desempena implemeniadse.

Porcentaie de Procegimientos
de Adminizlraciin del Personal
efeciuados.

Porcentaje de elaboraoidn de
las actividades relacionadas
con [ Programacion y
Presupuasiscion del aho 2018

Ligtas de Asistencia,
encueslas de sabsfaccion

Sistema de Administracion ded
Servicio Electors| Profesional y
Sistema de Administracion
Para la Capiura en Organas
Tranzitarios.

Rixpoite de Evaluacion de
Rengimiente 2017

Memoranda relackonada con
los procedimi=sntos de
adminigracion del personal,
IMHess a ndmina y
soguimiento de expedieniss

Programa Presupuestanio v
Presupuesto de Egrescs por
ubjeto del gasto 2019

La Unidad de Formacién y Desamolio cuenta can (2
parnticipacion del parsonal que impartira los cursos
yio conferencias, I8 informacién de 105 lemas que se
Taran & concoe por parte de cada uno de los
pordnte y los recursos finencieros y matenales
requendos en Hempo ¥ fonma,

Lz Unidzdes Técnicas yo Adminitrativas realizan
las sobcudes de contratacion y destncarparacion
en tiempo y fofma ast como ka entrega de
documeantas correciameante.

La Unidad e Formacion y Desamodlo cuenta con el
Mecanisme de Evaluacion propussto y aprobada asi
coma 95 TeCUrsos RECESanos pard su
implamentacion.

La Unedad da Formacian y Desamoiln recine 15
documentacion requerida en Dempo v Forma por
pane de las Unidades comespondientes

-

La Unidad de Formacion y Desamoito recibe i ‘:
informacién necesana para programar v cumplic con
ias tareas tendientes a la elaboracion de la
Programacion ¥ Presupuestacion del ano 2019

las Unidades Correpondisntes.

ENCARGADO O DE LA UNIDAD DE FORMACION ¥

DEEARROLLD
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
SECRETARIA EJECUTIVA
COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2018
Mival MIR = Resumen Narrativo Indlcaderes Medio de Verificacion Supuestos
Contribuir al incrementa de ta participacidn
ciudadana en las elecciones locales mediante la Porcentaje de participacion ; . i
E autanomia en el funcionamiento, independenciz en | ciudedana en las alocciones Estadistica elecioral. &l amb;?:te pu-!!trlsn ¥ STwuiiEB;:Liﬂ ¥
laz dacisionss y prefesionalismo en el desempefic locales fan R S :
oel Instituto.
1.- Las unidades técnicas y administrativas :
5 ; " s El Instituto es ampliamente reconocido
arantizan of respeto a las leyes aplicables af actuar lirmbenin | I - 5
|ger e p yes ap indice de cumplimienta legsl | Informe de cumpiimients legal Somis. aUtenoma @ Inddpendients
Parcentaje de cumpfimiento Croncgrama integral del rlu;ﬂ:;éﬁant:zsp;m la ur::nizadﬁanngzl
2 -El procesao electoral es eficientemeante organizada 5
e o B de lachas dlave def procesa procesa elactoral proceso elecioral se encuentran
§ glectaral ; : .
= disponibles en liempo y forma
o
=3 ; .
& |3-La cludadania es impaciada tivamente por . = . .
o P (O MATORER Marmero de campaiias Informes de campanas La ciudadania se encuenira mejor

las campanas de cullura civica & imagen
institucional

5.-Los procesos inlernos del instituto producen los
resullados esperados

institucionales implementadas

FPorcentaje de cumplimiants
de los programas
presupuesianos

impiomeniadas

Informe de Sistama de
Evaluacian al Desmpefo

informada y toma mejores decisiones

Las aclividades son realizadas de fonma
altamente afectiva

COMPONENTES

1.3.- Puniaje de evaluacion de |8 Unidad de
Transparencia manienido

2.2 Las taraas programadas inherentes al proceso
electoral realizadas

3.2 Campanas de comunicacidn y fortalecimiento de
|la imagen institucional preducidas y difundidas

5.2 La mejora continua de tos procedimientos
intemos implementada

Mamero de punios resaliado
de la evaluckin de la Unidad
de Transparendia

Paorcentaje de cumplimisnto
de tareas programadas

Mimero de parsonas
impaciadas par fas campaiias
institucionales

Mumero de procedimionlos
mejorado

Repone de Evaluacion de ia
Unidad de Transparencia

Tablgro de contral

Informes de ta Coordinacion da
Comunicacion Social

Informe de mejoras

Las soliciludes de transparencia son
claras y posibles de conbestar

La coordinacion y comunicaciin entra sl
Institito y el INE, asi como enfre las areas
es la ideal.

La peblacion objelive de las campanas
muestran un mayor interés por 2l Instiulo

l.a medicion y evatuacion de los
procadimientos intemos es verar y
oporfuna

Elementos dal drea

ACTIVIDADES

1.3.1.- Actualizar y pubkcar of 100% de la
informacion generada per Iz Coordinacion de
Comunicacion Social sobie 1235 obligeciones en
materia de Transparencia, dentro dei lérming legal
para ella

2.2.1 Realizar puntualmente el 100% de las tsreas
programadas de la estralegia de imagen
institucional, duranfe el Proceso Elecioral Estatal
Ordinario 2017 - 2015,

FPorcentaje de oblipacionss de
fa Coordinacidn de
Comunicacion Social
acfualizadas y publicadas en
maleria de Tranparancia

Porcentajs de fareas
rezlizadas en relacian con la
estralegia de imagen
Instituckonal, duranie &
Proceso Electoral Estatal
Ordingrio 2047 - 2018.

FPorial de Tranzparencia

Memaoranda, Informs Mensual,
Respaldo digital.

o~

La Coordinacidn de Comunicacion Sccial
cuenia con la informacion actualizad
disponible para ser publicada en el pord
web denlro de los plazos legales y
conforme & los criteror emitidos por los
Organas garantes de Transparencia.

La gjecucion de las campanas se rezliza
conforme a fa planenacion estratégica en
Liempo y farma. L




Elomantes dal &rea

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADOD

SECRETARIA EJECUTIVA
= COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2018
Mivel MIE = Resumsn Marrative Indicadores Medlo de Verificacion Supuestos

Electoral Estatal Ordinario 2017 - 20138

institucional, crdinarias

ACTIVIDADES

campanas inalitucionzles, ordinanas.

2019.

122 2 Producit y difundif integraimente el 100% de
campanas instilucionales, durante el Proceso

3.2.1 Realizar puntualmente el 100% de |35 fareas
programadas de la estrategla de imagen

3.2.2 Producer y difundir mfegraimente 2l 100% de

5.2.1 Elaborar al 100% a5 actividades relacionadas
con la Frogramacion v Presupoesiacion del aio

Porceniaje de campanias
institucionales producidas y
difundidas durante el
Frocaso Eleciorai Estatal
Chdinaro 2047 - 2018,

Forcenlape de tareas
rezlizadas en relacldn con ia
esirateqgia de imagen
Ingtlucional, ardinarias.

Porcentaje de campafias
institucionzles ordinanas,
producidas y difundidas.

Porcentaje de elaboracian de
las aciividades relacionadas
con I3 Programacion y
Presupuestacion del afo
2018

KMemaoranda, Informe Mensual,

Respaldo degital

WMemoranda, Infarms Mansual,

respaldo digifal.

Memoranda, Informe Mensual,

Respaldo digital

Programa Presupuestanio y
Presupuesto de Earesos por
objeta def gasto 2018

La produccian y difusion de las campafias
mstitucionates se encuentra vinculada al
calandario de actividades de las Unidades
Técnicas Adminisbrativas del Instituto
Electoral del Estado, durante ai Procesa
Electoral Estatal Ordinario: 2017 - 2018,

El presupueeste asignado a fa
Coordinacion de Comunicacion Social es
suficiente para actividades programadas.

La programacion def pautado de ias
campanas 3e realiza an concordancis con
&l presupuesio asignado a la
Coordicacion de Comunicacion Social.

\'-\.

La Coordinacion de Comunicacion Smﬁ‘
recihe 3 informackin necesaria para
programar y cumplir con ks tareas
tendienies 2 ta eflaboracion de la
Programacidn y Presupuesiacion del afio:
2048,

el

c.FELIPE DE JES0 ¥l orRES NUNEZ
ENCARGADO DE DESPACHD DE LA ©
COMUNICACION SOCHA

ROINACION DE




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADOD
CONTRALORIA INTERNA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

:
3
:
g
;
:

Elementos ded dren

2018
Nivel Regumen Narrativo Indicador Medio de Verificacion Supuestos
Contribulr al incremento de fa participacian
& ciudadana en las elecciones locales mediants 1a Porcenlaje de participacian El ambiznie politico y socal 25
T [(aulonomis en el funcionamienio, independencia en ciedadana en las eleccionas Estadiztica elecloral estable y genera confignza en la
las decisiones y profesionalismo en el desampedio lpcatas ciudadania.
del Ingttuto
La wigilancis sobire kos principios
1.- Elinsfituto Electoral del Estado es reconocioo Wi ; S rectoras que guian fodss as
por su EUtoRomia & (ndependencis. indice de cumplimaento fegs! Infarme de cumpiimisnio legal ividades il IRy Be-ebict
¥ permanente.
g
= Los medios ¥ recursos necesanos
3 .- Bl process ehectoral es eficiememante Porcentaje de cumplimienta de Cropograma ntegral del procoeso | para la organizacion del proceso
% organizado fechas clave del proceso electonal eleciors! glecioral sa ancuentran disponibles
7 e lempo y-forma.
B
G. - Los procesos mtarnos del instituto producen los | Porcentaje de cumplimients de ios | Informe del Sistzma de Fualigcion | Las aclividades son reéalizadas de
fesuliados esperados programas (resupuesianios. al Desempedio. forma altamente efectiva.

El personal relacionado con [a
1.9~ La vigitancia de las disposiciones i vigllancis cuenta con amplios
constifucionales y legales en mateda elecional Irsdice de wegitancia legal Infoeme de vigilancis legal congcimignios sobra as
cumplida. disposicionzs constilucinales y

legales en matens eleciorsl
1.3 Obtigaciones en matena de ransparenca Porcentae de obhgaciones de Reports de Evsluacidn dala La informacitn a publcar se
cumplidas transparencia cumplidas Unidad de Transparencia ancuentia dispamnibba.
o
LB
z
g 2.2 - Las fareas programadas inherentes al Parcentage de cumplimisnto de Yk i e E&: o-;olrd;%:;n Lﬁ:;w;si
loroceso electorz| realizadas tareas programadas. TR aEMI Y ;
% entre las &reas es la deal
=
53
51 ursos o capactacn s pcso e i | S
a 1 i3y Tt j . :
i S e e NinMers 08 persinie copetindoy: | alistactin dolos Guises s | -hecesidades e Elpacitscita del
capacitacion personal;
; . . L3 medicion y evakacon de los
5.2 - La majora continua de fos procedimientos Mimero de procadimenos . ; z
lintemos implementanta mejoéados. Informe de mejoras. procedimiantos internos es veraz y
apFoTiuna.
Nimero de Auditorizs sjsculadas a
1.0 Efscutar las 4 Auditorias Anusles 3 los I fecursos financieros. humanos Las Unidages Téomcas y
Recursos Financieros, Humanos y Malenizles, asi ymalenales asi como a los Hejas de rabap v cedulas Adminisirativas aphcan ka
como a los Programas Presupuesianas de las Programas Presupuesianos de las mensuales Mormatrvidad vigents para ser‘
Unidades Técricas y Adminisirativas. Unidsd=s Técnicas y auditadss.
Administraiivas
w
o . Porcentaze de Actas elabaradas
1.1:2 Elaborar &l 1
= v Y0O% de Actas reueridas sobie: | Ly qiia Ciminplaniadas. e Reporte mensual da Actas Los hichos relevantes san
= hechos relevantes {Auditoria, Circunstanciadas, Entrega-R iy e i ke it At
R o b : 3-Recepcion barada noisdos
E der Entrega-Recepcion y Administralivas] AdminisTativas)
<
) . . . - Las Quelas Administrativas se
1.1.31 1 de s / i E
niegrar ef 100% do expedientes de fas FPorcantaje de expedientes de | Bifdcora do Quejas Administrativaa P S S L e O ;

Queias Admimsiralivas recibidas y atendidas.

Quafas Administrativas integrades

recibidas y atendidss.

deniro del plazo iegal




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
CONTRALORIA INTERNA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2018

Nival

Resumen Narrativo

Indicador

Medio de Verificacion

Supuestos

Elementos del drea

ACTIVIDADES

1.1 4 Integrar al 100% de expadienies da los
Procedimientos Administrativas, dervado de s Lay
de Responsabllidades Adminisirativas aplicabie

1.1.5 Vigilar al 100% ef cumplimiento del persanal
del Instiuto sobre la presentacidn de las
Declaraciones de Situscian Patnmariatl y de
Intereses, de acuerdo 3 |z Ley de
Responsabilidades Administrativas aplicsbis

118 Integrar el 100% de expedientes do los
Procedimientos Laborales Disciplinanos. defivado
el Estahuto ded Servicio Profesional Electaral
MNacional y Personal de la Rama Administrativa

1.3.1 Acluakzar y publicar g 100% da la
informacion generada por la Contralora intema
sobwe lzs cbiigaciones en maleria de transparenca,
dentre def termno legal para allo

Z.2.1 Realizar el 100% de las Varificaciones en
campo sobra el desarmollo de actividades dal
Proceso Electoral Estatal Ordinanio y de Organos
Transiforios.

2.2.2 Elabararel 100% de Actas requendas sobre
hechos relovantes, relstives al Procesn Electoral
Estztal Ordinario [Circunstanciadas, de Entrega:

Recapcion y Administralivas)

51 1 Informar al 100% del personal dal iEE, la
Nommatividad sobee 3 comecta aplicacion de ks
Recursos Financiercs, Humanos y Materales, asl
como o refstivo 5 1a Ley de Responsabifidades
Adminisirativas aplicable

521 Elaberar sl 100% las actividades
relacionadas con ks Programacion y
Presupuestacian del afo 2018,

Porcentaje de expedientes par
ncumgpliniento a la Ley de
Responsabilidades Administralivas
vigenie integrados

Porcantaje de cumplimiento ded
personal del Instieto, en la
presentacion de las Declaraciones
de Sifuescian Palnmonial y de
Intereses

Porcentaje de expodenies de
Procedimientos Laborales
Dieciplmarios imtzgrados

Porcentaje de las obligaciones de
i3 Contraloris Intema publicadas y
actuglizadas en matena de
franspanensia.

Porcentaze de verificaciones
TeRiFalas:

Porcentaje de Actas elaboradas
redativas al Proceso Electarzl
Estatal Ordinaiio
(Circunslanciadas, d= Enrega-
Recepoion v Administrativas)

Porcentage def personal que recibia
la infcrmacion relativa 7 1a cormects.
aplicacion de la Normatividad v 1a
Lay aplicabls

Porcentae de alaboracion de las
actvidades refacionadds con lz
Programacion y Presupuestacion
del afio 2019

Bitécora de Procedimientos
Administrativos inciados

Repore Semestral de
Deslgracionas de Situacion
Fatrimonial y de Inferesas
presoniadas:

Bitdcora de Procedimientos
Laborales Discphinancs iniciados.

Informe de schusizaciGn o |3
iommackon publicada en maiens
de rasparencia, de acuerdo a kas

ohligaciones de la Contraloda

Inlerna

Reporte de verficaciones (Cadila
de-veriicacion).

Reporto mensual d= Aclas
elabofadas

Reporte del personad que recibid ta
informacitm imprasa.

Programa Presupusstano y
Presupuesto de Egiesos por objelo
de! gasto 2018

La documentacion integrada es af
medio para ejecular lo establecido
en I3 Ley de Responsetalidades
Administrativas aplicabls

El parsonal del Insttuta cumple con
la abligacion de presentar su
Declaracian de Siuacion
Fatrimonial y de Infereses.

El peisonal pertenecients al
Servicxe Profesional Electoral
Macionzi v Personal de 13 Rama
Administrativa, cumpien.con o
establecido en ef Estatuto aplicable

La informacicn y demas
aocumenios que deben ser
publicados, chran i poder da 13
Unidad da Transparencia dentro
del plazo legal para ello.

Las Unidades TEonicas y
Administralivas, ssi como o5
Crganos Transdofios realizan sus
aclividades en nempo ¥ forma para
sar verificadas

Los hechas relevantes retativos &l
Proceso Elecloral Estatal Ordinario,
son avidenciados medianie Acla

Ll personal de las Unidades
Técnicas y Administralivas
muestran mayor conocimiento de 1a
MNormalividad y o= |3 Ley aplicahbe.

Lz Contralania infema recibe I3
Infarmacidn necesana para
programar ¥ cumplir con las tareas
tendientas a 3 elaboracikdn dala
Programacian ¢ Présupuestacis
del &fio 2018,

C.P. JUAN IGNACID LOPEZ CASO
CONTRALOR INTERNO

Vo.Bo.

—

=

TRO. JACINTO HERRERA 5 ALLONGA
GCONSEJERD PRES TE




Elgmantas dof drea

lHETI'I'I..I'I'q ELECTORAL DEL ESTADD
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

7 PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2018
Nival MIR - Resumen Marrstivo Indicadores Medio de Vesficacicn Supuesios
Contribuir 2l incrementa oe la partcipacion
ciudadana en las elecciones locales medianis Ia Porcentaje de paricipacian ’ -
£ |sutonomia en el uncionamiento, independenciaan | ciudadana en a5 elzccignes Esladiziica electoral =LA - s pmm:;-,r i Lmi;l:i:e"
la= decisiones y profesionalismo en & desempeno locales. Labe il s Sl
del Irestituio,
. : . Lavigilancsa sobre los principios raciores
1+ El Insklula Electoral H aconoccid . '
su:monomla & b dinfjfm BT PP fndice da cumpdimi=rito legal. | Informe de cumpliniento legal, que guian iodas 1as actividades dal
Inefituto £3 estncta y permanente.
8
= : Porcentaje da cumplimisnio : Los madios y recursos necesanias para la
& 32 - El proceso electoral e eficieniements : OO E ;
9 organ'w de fechas clave del proceso ¢ m:ﬂ"a 'me'fll s organizaciin del proceso electorsl se
4] electoral. e Gt encuenlran disponibles en tiempo y forma
B
5. - Los procesas intemas del instituto producen los F“’“‘f:j'i‘:n‘;”:nﬂgimm Informe del Sistema de Las actividades son realizadas da forma
resuilados esperados. presupuestarios Evaluacion al Desampedfio sitamente efeciiva
1.1 La wigilancia de Ias dispogicionss £ 90;5'3"'35 retacionado ‘-'"_J"_h wigiancia
constitucionaies ¥ legales en matens slectoral intice de vigilancia legal Informe de walkancs legal. LT L BN RO (OnaC i)

COMPONENTES

cumplida.

1.3.. Obligaciones en materta de ranspasencia
cuEmpidas

2.2 - Las tareas programadas inherentas al process
electoral realizadas.

Parcentaje de obligaciones de
iransparenéia cumplidas.

Parceniaie de cumplimisnia
da tareas progranmdas.

Reporie de Evalescan de iz
Unidad de Transparencia.

Tableso de control

3% disposiciones constituciongles y
fegales en materia etectoral

L.a Informacian a publicar se encuentra
Hspanitle,

La coordinacion ¥ camunicacion entne o
Imsttuta v &l INE, asi como entre ias draas

ACTIVIDADES

1.3.1. Actuslizar el 100% de la informacién generada
|poi ta Unidad Techica de Fiscalizacion sobrs las
ahfigacionns en maieria de transparencia; dentro dal
terming leqat para el

221, Audiar el 100% de los informes de-mgresos y
gatios de los suletos obligados en matena de
‘ﬁmlum.

222 Calcular 244 {opes & los gastos de campanis

Porcentsjs de las
obbgacones de la Unidad
Teécnica de Fisealizacion

actualizadas, en matena de
Nscalizacicn

Forcentsjg de Informes de
ingrasos y gastos de los
swElos obligodos en matana
de fiscalizacidn, audiados.

Numero de topes calculados:

e la ideal

5.2.- La mejora conbinua de los procedimientos i La medicién y evaluacion de s
Inemas implementzda. MR GA P S informe de majoras. procedimienios intermos es vieraz y
merados

OpOrtuna.

| La mormatividad an materia de
1.1 lizar &l 100% de las m 5 : = T b
nac,zsaﬂlf:!-a una normaisid:d rgjm:)m Petceritae de ”“'““f'.“”.‘"""s r:aﬂsgsﬁe";ﬁﬁgze : AL TNV @ &% Chafm y =
|procedinientn da Recabzacian realizadas a la normativicdad At encuantra acorde con fa establecsdaen of

Informe trimesliai del
cumphmianto de tas nuevas
obtigaciones de Transpanencia
por pare de las unidsdes
responsables dal IEE yio
Acuzes de actuzlizacion
impresos desde la Platatorma
Macional de Transparancia.

Dictamen Consolidada relativo
a los informes de ingresos ¥
gastos de los suislos obigados
yie Pegos en los que se
determinen obsarvaciones
respecio & s informos
justificatonos

Acuerdo del Conseio General
con e gue aprueba los topes &
los gastos de campana

ambito fedarsl

La Unidad Tecnica ge Fiscalizacion cusnia
con la informacion actualizada y disponible
para ser publicada en el portal weeb, dentro
de ks plazos legales y conforme & los
criterios emitdos por kos Organos
garantes de Transparenci.

Los sugetos. obligados infarman
oporiunaments y de manera complela a la
Linidad Técnica de Fiscalizacion, aus

¥ : \\_J\J

La informacian necesand para efeciuar
calculo, se encusntrs 8 disposicien de
Unidad Técruca de Fiscalizacian de
manera oportuna.




Elementos dof drea

INSTITUTO ELECTCORAL DEL ESTADD
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

2 PROGRAMA PRESUPLESTARIO
2018
Mivel MIR = Resuman Narrativa Indicadoras Medio de Verificacion Supuesios
2.23. Realzar f 100% 02 125 atbvidades demvadas
del Convediio General de Coordinacidn y Porcentaje de actividadas 2
Colahomiatn, ask oo de 5 Anzyn TECco dofsatas el Lonvenio Dficina/intarmes : ‘ mj iy - ?ﬂpflmdaﬂmTE::;?i:ali
celebrado entre el INE y ef IEE para of Procaso Generai o2 Coondinaciin y A Py n:_-jq 5 |:'.n::-r|
Electoral 2017-2018, respecto 3 las alibuciones de | Colsborscan realizadss 2 e
iz UTF
G s : El personal de os Organos Transilorios
24 | riir ef 1 sz 2 c It 2
224 Impartir af 100% de oS cursos yio a asa|  Porceniae 08 Cursos yio EitSroes dE Aasdas, asiEln & 65 Gursos W SONGIR ASeLARAS A

ACTVIDADES

iog Organcs Transitorios.

5.2 1. Etaborar i 100% las actividades relacionadas
con |a Programacién v Presupucsiacion del ano
2099

B5E30MAs impanidas.

Porcentaje de elaboracion de
las actvidadoes relacionadas
can 3 Programacicn y
Frezupuestacion dal o
2019.

Programa Presupuesianioy
Presupuesto de Egresos por
ohjeto del gasta 2019

fa Unidad Técnica de Fiscalizazin

La Umdad Tecnica da Fiscafizacion reciba
Iz informacidn necesana pasa programany
cumglir con a5 tareas endientes a ks
elaboracion de la Programacidn y
Presupuestacion del afo 2019

“, DEL A

cr’ IRIS BELCARMEN CONDE SERAPID
TITW DE LA UNIDAD TECNICHA DE FISCALIZACION

il

MTRO. JACINTO HERRERA SERRALLD
CONSEJERD PRESIDENTE




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADOD
SECRETARIA EJECUTIVA

SUBDIRECCION DE PLANEACION ¥ EVALUACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2018

MIR - Resumen Narralivo

Indicadares

Medio de Verticacién

Supuestas

Elernentos dal dran

Coniribuir at incremento de la participacon cwedadana
en las slecciones locates mediante B autanomis en el

Porcentaj da participacion

E! ambiante politico y social es estable y

= N wdad aloee Istica alectoral B
T |wneionamients, independencia en |35 decisionas y o a”a;;;]aei b Estwgisticn i genera confianza an ia ciodadaria
profesicnslismo en el desempedio del Insfituto.
: La wvigilsncia sobre los principios reciores que
1:8 [Immu;ﬂ' Ej k. Oet Estindo 23 ok por indics de cumphimianto legal | Informe de cumplimianta legal. | guian todas fas actvidades del Instilito es
15 EIRORCTREE (epEneacs Esiricta y permanents.
g Poroceniae b cumplimento de ; : Los madios y recursss NECEsanos para i
: ; ¥ ogQrE ntegral del L i
8 |z-m procaso electoral 5 eficieniements ocrganizado. fachias clave del proceso Chon m:;ﬂ : el de orgarizscion del proceso alectoral se
% electoral AT encusntran disponibles an lempo y forma
N
5 - Los procesos intermos del institulo producen los pﬂmm?ﬂﬁd& w;ﬂ:;mma il Infarme del Sistema de Las actvidaces son realizadas e forme
prog st al Bl : 7 .
|resultados esperados. i gt Evaluacion al Desempeno altaments efectiva
1:3.- Obligaciones &n malona de ransparenca Porcentaie de obligaciones de | Roporle de Evaluacon de ka Lz informacién 8 publicar se encuantia
cumplidas transparencia cumplidas. Unidad de Transparencia disponibie
i
z La courdinackdn y comunicacion enfre af
R ¥ pogranadasitersinatpracesy | Podante fesansims e Tablero de contral tnstiluta y &l INE, 8si como entre las Gress a5
elecloral reaizsdas lareas programadas. ia idaal
& A
5.2.~ La mejora continug de loa procedimienios Mirners de procedimientos informe de meoras La medicion y evaluacion de los
iniemos implemsentada. mepredos Hme: procadimisntos Miemos &5 Veraz y opofming
2 . | & Subdireccian de Plansscion y Evaluation
1.3.1 - Acluabzar y publicar ef 100% de la informacian Eﬂ;ﬂrﬂﬁéﬁn1%de cueniz can la informacion actualizada y
aneiads por bn. Sebdiecion & Planescion y Euvall.muén actualizadas y Portal de Transparencia disponibie peis ser publicacs sn e gt web
Evaliacyin sobre |2z obligaciones en maters de ¥ N o g i dentro de los plazos legales ¥ conforme & los
Tranaparencie. dentro dal término legsl pars allo. pu T AR critorios emilidos por los Organcs garamtes da
rENSNarencs TFEI'IS{.'SHI'E{E-B.
; Porcentaie de eeguimisnto y Las Bildcoras de Tareas de las Unidades
sl e e i
~ 2. Helt 'Iza; 4 1m ufmﬁ;?ﬁ:ﬁaﬂ: '?; Sz coordinacion de i3 sclividades |Hojas del segusmisnte mensugl]  Técnicas ylo Administrafivas actuslizadas
Mpmmg_ mstrahwaza:ﬂlamnaﬂas gt eidﬂa?mﬁoﬂe* relacionzdas con el Procaso hrmadas por las Unidades 23ian disponibies para poder realizar el
P £ ral Electoral de las Unedades Técnicas yo Administrativas | seguimienio de las aclividades del Process
Teconicas yo Admimnelralivas Elecioral.
E’ Las Uinidedes Teoni fo A trat
i E: 28 LN ES | BONCas Yo s PvEE
i 1 - .
2 ?elzm;n ;ﬂdﬁ;;‘f;ﬁ&lﬁ?;&m Porceniag dolas aclvidades Programa Presupuestarnio programan y cumplen con la bildcors de
= P G 2':']19 realizadas 2018 ectividadas tendientes a la elaboracion dal
Tl Wi et ek Frograma Fresupuestana 2013
£
5.2.2 Reahzar 13 evaleaciones mensuales 8 los ; . Los repories de las Fichas Tacnicas de
: - Mumaro de Evaluaciones Fichas Técnicas de :
h T 5 e : Indicad acibidos an ol
Programas Presupuestanios v Biacoras de Tareas Initar s e indicadomes icadores son ractbi plazg

las Unidades Técnicas yio Adminisiratives

5.2 3 Realizar a1 100% & ssguimienio 0 183 t5reaEs
ordinanas de las Unidades Tecnicas yio
Administrativas.

Porcanlaje de seguimiento y
coordinacién ge la actividedes
orinanas de las Unidedes
Téconicas yio Adminigiratvas

Haojas det segumiento mensual
firmadas por ias Umidades
Tecncas yio Administrativas

)

establecda.

Las Bdacoras de Tarsas de tas Unidades
Técncas yio Administrativas sciualizadas
estan disponibles pare poder realizar el
sequimiento de fas aclvidades ordinanas




Elementos del drea

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2018
Niwvel MIR - Resumen Narrativo Indicadores Medio de Venficacion Supuestos

5.2.4 Realizar uns Evaluaciin de 14 percepcion del | Numero de evaluaciones de tz | oporie de Bvaluscitnds i |y oo qene o yio Administrativas

desempefio entre-las Unidades Tecnicas yo percepcion del desempadio percencidn del dessmpelio raalizan sus ;vﬂ:uamnneﬁ de 3 percepcidn del

P Fasled Enirg Ias Unidadas Téecnicas Hicsembanio
ﬁ yia Administrativas )
g
=
5 Los cambics ¢n la Noemathadad para s
= oiaboracion de los Programas

5.2.5 Actualizar el 100% de la documeniscicn a
ufilizar por la Sulbdrrecsion de Planeacion y

Evaluacion

Mimera de inslrumenios
actualizados.

Diocumentacian sctuslizada.

Fresupussianos, determenada poria
Secretaria de Finanzas y Adminisiracian dal
Eslado se encuentran dieponibles en iempo

forma

12 NOCHEBUENA
WO ¥ EVALUACION

4




Elementos dal drea

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2018
Mivel MIR = Resumen Narrativo Indicadores Medio de Verificacion Supuestos
Confribuir al Incremento de la parboipacion
= ciudadana en las eleccionas locales megiantz la Porcentaie de parlicipacion Ei ambienie politico y social ez
i [autonomia en el funcionamiento, independencia en ciudadzna en lss elecciones Estadistica elecionl estable v genera confianza en |3
las decisiones y profesionalismo en ¢l desempano focales. cludadania
del Instiuto.
1« El Insiftuie Elecioral def Estad i g s i
= Elln= 0 28 FECONOCIcD por 1 . L rectores gue guian todac las
N |
su autonemia e independenciz. ndics g cumpimiento legat Infime de-cumpliimientio legai actidaies dot inethubs es seticta
y permanente.
= Los Medios y TECUrSDS NECcesancs
&2 E procesn electoral es eficientements Porcentaje de cumplimienio de Cronograma integral del procese | para Ia croanizacion del proceso
g organizado. fechas clave del process electoral alecloral electoral 58 encuentran disponibias
& an lismpa y forma,
3. - Los procesos intermos.del Insbiuto producen s | Porcentaje de cumplimianto de los | nforme del Sistema de Evaluacion | Las actividades son realizadas dé
resultados espersdos programas presupuesianos = Dessmpefo forma altaments efectiva.
.3 - Obligaciones en matena de transparencia Porcenizie de obligeoonss de Repone de Evaluacion de fa La infarmacion a publicar =g
cumpiidas p transparencia cumplidas Unidad de Transparencia. encuantra disponible
= e La coomdmacton y COmuUncacion
2 2.- Las tareas programadas inherentes al procass
ol Pl i i P“‘”:“[ﬂ*'i"& ':"”“"'”;‘::L‘" o Tablero dis contral enire el Instituio y = IME, asi coma
E A RITRS RO entre 1as dreas es a deat
JT7)
8
E Listas de asistencia yio El programa de capaciaoitn e5
5.1.- Cursos de capacitacion al personal, abarcando ; evaluaciones o encuestas de disefiado en base a las
o i : M d
una tematica mas amiplss v Gl impartidos. HMSrD e Personas CAPACIRAES: | consfaccién de s cursps 06 | necesitades de capacitation det
Ccapacitscidn. peraonal
5.2 - La mepora continua de los procedimienios Niumero de proced La nwsclacion y e 30 e los
lintarnas implementada ’ u m:jamlﬁhﬁﬁtﬂﬂ Informe de mejoras procedimientos inlarmos es varaz y
oporiuna
Las Unidades Responsables
1.301 Actuslizar wo validar el 100% de a5 relrnhenl o :'EE"W verko dEL?;
oblgaciones de transparencia en 135 Ques 52 genere Porcentaje de aclsalizaciin ywo o P areninge e ¥ WiaRe o
informacion pibica de aficio, con la infarmacian que | validacion de jas obligaciones e | OMMe dé achiaizacidn dela | eriterins emilides por los Organos
remitan las dreas responsables yio Secretaria Iransparencis PR WO Giatantesga Transpahocis
Ejocutiva, en ol I wieb Insttecicnal informacion pabiica det instituto
gue & difunde en &l portal web
Inisblucional
1.3.2 Atender al 100% loa requenmisnios que realice Las Unidades Responsables
el Institute de Transparencis en matenia de- Porcentaje de requenmienios remiten an tiempo y forma el
B |verficacion del cumplimiento de las obligacionss de Sisndidos Infarme de Actrvidades informe de cumptimients al
g raneparencia. requenmients
=
™
2
1.3.3 Atender el 100% de las danuncias cludadanas -
2n matena de cumpiimiento de las chiigaciones da Porcentsjs de denuncies K Eae Limdaties Resporrabiea
transparencis. realizadas per ol Insftutn de il St nforme de Activedades remitic ern ha.mpu y forma EI'I.I.'I'IIFDITI'I
Transparencia ge cimpliimiente al reguearimisnio
Lae Unidades Responsabiss en su
134 Atend_E_T el 100% de ias solicitudes de acceso a Porcentap de soiicitudes Informe de solictudes ¥ consultas CAsH, femiton ia informacion
la Infofmacion. consuitas alendidas atendidas por iz Unidad solicitacda entiempo yfoma a g
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1.2.5 Atender &l 100% de las soficitudss de . Las Unidades Responsabies en sis
Porcentaje oe soficiludes de Informe de soliciludes y consuitas caso, remiden 1a Infomasian

ACTIVIDADES

Derechos ARCO, Acceso, Reclificacion Cancelacidn
v Opasicidn do datos personales

1.3.5 Alender y representar a8 100% al Insitvio en iz
tramiiacein del Recurso de Revisdn gue se
substancia en el Instifule de Transparenciz

2.2 Impartr 1 curso de capacilacion inductva a s
integrantes da los drganas Fansitonos. de acuerdo
Con el calendario de ia UFD

2.2.2 Publkcar en af portal wab Insfitucional of 100%
e 13 informacion cronaildgics de s actos o
actvidades relevanies que se realicen con moliva
dal Proceso Electorat Estalal Ordinario

5.1.1 Difunair 2 temas al personal del Instiuto, en
materia ge ransparencia acceso a a informacian wo
proteceidn de dalos personsles.

5.2.1 Elzborar al 100% las actvidades relecionadas
con 13 Programacion y Presupuastacion dal afio
2019

Derechos ARCO atendidas

Porcentaje de alancidn y
Iepresentscion en & ramiacin del
Recwso da Revision.

Nameans de cursos impartidos

Porcentap: de publicaciones
realizadas en &l portal wean
Institucaanal

Namero de temas difundidos.

Porcontaje de elaboracion de las
actividades relassonadas con la
Programacion y Presupgestacion
dal afio 2012

atendidas par i3 Linidad

Informe ge Actividades

Materizal ulilkzzdo, [tzs de
asistencia e Informe de actividades
de ta Uridad

Informe de schuatizacian de |z
paging web

Matenal ulilzado, elas da
asistencia e Informe de actividades
deia Unidad

Programa Presupuesiarnio y
Presupussta de Egresos pof objelo
del gasto 2019

soliciteds en tempo y formaaia
Unidad de Transparencia

La informacicn para presentar en al
reCurgs da revision 5 presentada’
entempd ¢ orma bkegal

LA arganizacion y logistica es
adecuada a fin de capaciar a iog
Grganas transilonos

Laz Unidades Responsahbles
remidlen en liempa v fomma ka
informacion, actos y actividades
relevantes que se generen en el
FEEQ

El personal del instiluto cuenk on
la dizponibilidad de tempo para
poder recibic ka informacion.

Las Unidades Técncas vio

Administrativas reciben la

mformacidn necesarna para
peogramar y cumplir oon kas tarea
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