IEE/JE-015/12

ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE AUTORIZA MODIFICACION EN METAS Y/O
ACTIVIDADES DE PROGRAMAS OPERATIVOS Y BITACORAS DE
SEGUIMIENTO 2012 DE DIVERSAS ~ UNIDADES TECNICAS Y
ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO, EN TERMINOS DE LA REFORMA AL
CODIGO DE INSTITUCIONES Y PROCESOS ELECTORALES DEL ESTADO DE
PUEBLA, PUBLICADA EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO EL VEINTE
DE FEBRERO DE DOS MIL DOCE

ANTECEDENTES

l.- En sesi6n ordinaria iniciada en fecha veintiocho de octubre de dos mil
once y concluida el once de noviembre del mismo afio. el Consejo General del
Instituto Electoral del Estado aprobé mediante el acuerdo numero CG/AC-066/11
los programas operativos anuales de las Unidades Técnicas y Administrativas de
este Organismo para el afio dos mil doce, asi como el anteproyecto de
presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal dos mil doce, asi mismo el Organo
Superior de Direccion del Organismo determiné que las Unidades Tecnicas y
Administrativas del Organismo, previa presentacion a la Comisién Permanente
que corresponda, podrian solicitar de manera fundada y motivada a la Junta
Ejecutiva la modificacion de las actividades de sus bitacoras de seguimiento o bien
del tiempo de ejecucion de la mismas.

Il.- En fecha veintiocho de octubre de dos mil once, se publicé en el
Periodico Oficial del Estado, el Decreto del Honorable Congreso del Estado, por el
que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Puebla.

lll.- En fecha veinte de febrero de dos mil doce, se publicd en el Periddico
Oficial del Estado, el Decreto del Honorable Congreso del Estado, por el que
reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones del Cédigo de Instituciones W
Procesos Electorales del Estado de Puebla.

IV.- En sesion especial de fecha catorce de marzo de dos mil doce, el
Consejo General de este Organismo Electoral aprobo mediante acuerdo CG/AC-
06/12, a traves de cual aprobé diversas reformas al Reglamento de Sesiones de
la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, asi mismo nombra, de manera
provisional, al Director de Organizacién Electoral, Licenciado en Derecho Miguel
Cuauhtémoc Luna Mendoza, como Secretario de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Estado, hasta que sea designado el Secreta@ Ejecutivo de este
Organismo. o\h
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V.- A traves del memorando IEE/DOE-059/12, el Director de Organizacion
Electoral, Licenciado Miguel C. Luna Mendoza, remitié las modificaciones a su
programa operativo anual y bitacora de seguimiento del afo dos mil doce,
aplicables a las reformas dos mil once y doce.

VI.- A traves de los documentos que a continuacion se detalla, los Titulares
y/lo Encargados de Despacho remitieron al Secretario de la Junta Ejecutiva en
funciones, las modificaciones a programas operativos y bitacoras de seguimiento
del ano dos mil doce, aplicables a las reformas dos mil once y doce:

. Memorandum namero IEE/DCEEC-041/12, suscrito por el Director de Capacitacién Electoral ¥
Educacion Civica, Maestro José de Felipe Juarez Navarro.

* Memorandum ndmero IEE/DAD209/12, suscrito por el Director Adrmunistrativo, Licenciado
Francisco Rivera Mordn.

=  Memorandum nimero IEE/USEP-171/12, suscrito por el Encargado de la Unidad del Servicio
Electoral Profesional, B.COM. Juan Carlos Uscanga Borja.

. Memaorandum nimero IEE/COIDS7/12, suscrito por el Contralor Interno, Dr. Paul Rodriguez
Barragan.

. Memorandum numero IEE/CIN-77/2012, suscrito por el Coordinadar de Informatica, Ing. Toméas
Ona Mendoza.

*  Memorandum numero IEEFCCS/054/2012, suscrito por el Comisionado de la Coordinacion de
Comunicacién Secial, Mtro. Christian Toledo Anglis.

«  Memorandum nimero IEE/UT/016212, suscrito por la Encargada del Despacho de la Unidad
Administrativa de Acceso a la Informacitn, Lic. Guadalupe del Carmen Arias Romero.

CONSIDERANDO

1.- Que, el articulo 78 del Codigo de Instituciones y Procesos Electorales
del Estado de Puebla establece que son érganos centrales del Instituto Electoral
del Estado el Consejo General y la Junta Ejecutiva.

2.- Que, el articulo 95 fraccién 1l del Caodigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla dispone que la Junta Ejecutiva esta facultada
para coordinar la ejecucion de los Programas de trabajo de cada una de las
Direcciones que integran este Organismo Electoral, y dada la naturaleza del tema

planteado, la Junta Ejecutiva tiene competencia para conocer y resolver el asunto
sometido a su consideracion.

De conformidad con los documentos detallados en los antecedentes V y VI,
el Secretario de la Junta en funciones procedié a concentr r las solicitudes
presentadas por las diversas areas del Instituto, mismas que se?ncumtran en e
anexo unico que corre agregado a este documento.
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A este respecto, resulta necesario precisar gue las modificaciones
propuestas por los Titulares y/o Encargados de Despacho, de las Unidades
Técnicas y Administrativas del Organismo se realizan con el objeto de adecuar las
modificaciones de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla,
asi como del Codigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de
Puebla, detalladas en los antecedentes Il y I, a los instrumentos de planeacion de
actividades denominados Programa Operativo Anual y Bitacora de Actividades,
del aio dos mil doce.

Dichos cambios, representan de manera particular modificaciones en la
estructura administrativa del Instituto, en primer término la unificacion de las
figuras de Secretario General y del Director General, en una sola, que por decreto
del Legislador se denomina Secretario Ejecutivo, en seqgundo término la Direccién
Juridica y la Unidad de Fiscalizacion, modificaciones tendientes al fortalecimiento
institucional.

El proyecto de modificacion materia de este acuerdo, fue puesto del
conocimiento de las Comisiones Permanentes correspondientes, tal y como fue
previsto por el Consejo General. '

Por tanto, la Junta Ejecutiva procedio a realizar el analisis de las diversas
propuestas de modificacion, tomando como base el cumplimiento de las metas
aprobadas por el Organo Superior de direccion del Organismo, para el afio dos mil
doce y las modificaciones a la norma electoral, en el mismo sentido, considerd
oportuna la propuesta de la Contraloria Interna del Organismo, en el sentido, de
unificar en todos y cada uno de los programas operativos y bitacoras de las
diferentes areas del Instituto, los rubros que a continuacion se detalla:

Documenta Texlo Actual Propuesta de modficacion
PA de las airﬁe}m Linidades Administrativas yio | INSTITUTD ELECTORAL DEL ESTADD NSTITUTO ELECTORAL DEL FSTADD
Técnicas dal IEE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012 PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 20137
[MARECCIGN GEMERAL SECRETARIA CAECUTIVA
OFHCINA DE PLANEACION ¥ SEGUIMIEMTO
| POA de las dierenies Unidadas Administrativas yio | PROCESD SUSTANTIVG DE LA UNIDAD. T | OBIETIVO DE LA UNIDAD:
Téenicas dad IEE =t o
Efticora de saguimisnlo INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADD INSTITUTO ELECTURAL DEL E5TADD
PROGRAA OPERATIVD AMUAL 2012 PHOGRAMA OPERATIVG AMUAL 2012
DIRECGHIN GEMERAL SECRETARIA CICCUTIMA
OFICINA DE PLANEACKIN ¥ SEGLIMIENTD
Biticora da seguimserdo Activided suslantva del Arca : Obijeliva de la unidad i |

De conformidad con lo manifestado en parrafos anteriores, una vez
analizada por esta Junta Ejecutiva las propuestas de modificacion expresadas en
este documento y en el anexo Unico que corre agregado a este documento
considera necesario aprobarlas en los términos expuestos por cada uno de los
Titulares y/o Encargados de Despacho de las Unidades Téchicas y Administrativas
del Organismo, pues con ello se observara el cabal cumplirhiento al principio de
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legalidad, pues los mencionados programas operativos y bitacoras de actividades
estaran ajustados al marco legal vigente.

3.- Que, el articulo 42 dltimo parrafo del Reglamento de Sesiones de Junta
Ejecutiva establece que los acuerdos emitidos por dicho Organo Central se
notificaran a los miembros del Consejo General, dentro de los tres dias siguientes
a su aprobacion.

Como consecuencia de lo anterior, se faculta al Consejero Presidente para
hacer del conocimiento de los integrantes del Consejo General de este Organismo
Electoral, el contenido de este documento.

Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Estado emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado autoriza
modificacion en metas y/o actividades de programas operativos y bitacoras de
seguimiento 2012 de diversas Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto,
en terminos de la reforma al Codigo de Instituciones y Procesos Electorales del
Estado de Puebla, publicada en el periddico oficial del estado el veinte de febrero
de dos mil doce.

SEGUNDO.- La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado faculta al
Consejero Presidente del Organismo para hacer del conocimiento de los
integrantes del Consejo General el contenido de este documento, en atencién a
los considerandos 2 y 3 del presente documento.

Este acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de los integrantes de
la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, en sesion ordinaria iniciada en
fecha dieciséis de abril de dos mil doce.

CONSEJERO PRESIDENTE SE TARIO
DE LA TA EJECUTIVA DE LA J}{&IT EJECUTIVA

NN

N
LIC. JORGE SANCHEZ MORALES

.



ANEXO DEL ACUERDO IEE/JE-015/12

MODIFICACION DE METAS Y/0O ACTIVIDADES DEL POA’'S 2012 DE LA UNIDADES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO.

Unidad Técnica v/o
Administrativa

Meta

TR

Direccidn de
Organizacidon Electoral

3.2 Remitir immventario de material electoral a la Secretaria
Ejecutiva.

Observacion

oy s |

La meta v actividad se
encuentran suspendidas

4 - Presentar mensualmente a la

Secretaria Ejecutiva v a la
Comision Permanente de
Organizacién  Electoral la

tacora de avance del Programa
Operativo Anual, asi como el
mnforme de actividades conforme
al acuerdo que emita la propia
Comisidn Permanente,

4.1 Remitir a la Secretaria Ejecutiva y Comisién
Permanente de Organizacion Electoral la bitdcora de
seguimiento v el informe ejecutive de la DOE sobre el
cumplimiento de metas y actividades.

5.2 Presentar carpeta de documentacidn y material
electoral a la Secretaria Ejecutiva y Direccién Juridica
para sus observaciones.

7.1 Aplicar en coordinacion de la Secretaria Ejecutiva, la
metodologia para la elaboracion del Programa Operativo
Anual 2013,

9.2 Presentar anteproyectos e convocatorias a la

Secretaria Ejecutiva y Comision Permanente de

i L WECiOral.
Orgamzacion Elecroral

9.3 Recabar observaciones de la Secretaria Ejecutiva v la
Comisidén Permanente de Organizacion Electoral.

9.5 Presentar a la Comision Permanente de Organizacion
Electoral v a la Becretaria Ejecutiva los "Proyectos de
convocatorias con las observaciones, para los tramites

conducentes.
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ANEXO DEL ACUERDO IEE/JE-015/12

MODIFICACION DE METAS Y/O ACTIVIDADES DEL POA’S 2012 DE LA UNIDADES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO.

Direccién de
Organizacién Electoral

10.3 Remitir a la Secretaria Ejecutiva y Unidades
Técnicas y Administrativas el Catalogo de Tiempos ¥y

o

Distancias Actualizado.

12.11 Elaborar la lista de aspirantes a ocupar los cargos
de Consejeros v Secretarios de los CDE'S e informar a la
Secretaria Ejecutiva.

14.- Gestionar ante la Secretaria
Ejecutiva, la solicitud por parte
del Consejero Presidente ante el
RFE del IFE el corte parcial al 30
de noviemnmbre de 2012 de la lista
nominal ¥ padron electoral, para
realizar provecciones del numero
de casillas a instalarse en la
Jomada Electoral del 07 de julio
de 2013

14.1 Solicitar mediante memorandum & la Secretaria
Ejecutiva, a través del Consejero Presidente la obtencion
de la lista nominal v padrén electoral con corte parcial al
30 de noviembre de 2012 al RFE

14.2 Solicitar mediante memorandum a la SE, la gestion
ante la Presidencia la solicitud al RFE del IFE del corte
parcial al 15 de diciembre del padron electoral y lista
nominal por distrito, municipio, seccidn electoral, localidad
Vv MENZANA.

15.1 Solicitar por conducto de la SE, al Consejero
Presidente, la pestibn de entrega de los productos
cartograficos ante el RFE del IFE.
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ANEXO DEL ACUERDO IEE/JE-015/12

MODIFICACION DE METAS Y/O ACTIVIDADES DEL POA’S 2012 DE LAS UNIDADES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO.

- ———

Unidad Técnica y/o
Administrativa

Meta

Direceion de
Capacitacion Electoral y
Educacion Civica

2.8 Elaborar el informe final de participacion en el
Plan Institucional para su entrega a la CPCEEC ¥
Secretaria Ejecutiva.

3.4 Someter todos los documentos y [os sistemas
elaborados, a la consideracién de la Comision
Permanente de Capacitacion Electoral ¥ Educacion
Civica y de la Secretaria Ejecutiva, incorporar sus
observaciones y en su caso presentarios al Consejo
(General para su aprobacion.

4.9 Someter todos los documentos y/o los disefios
claborados a consideracion de la Comisidn
Permanente de Capacitacién Electoral v Educacion
Civica v GSecretaria Ejecutiva, incorporar sus
ohservaciones y en su caso presentarlos al Consejo
(reneral para su aprobacion.

[

5.2 Elaborar la propuesta de salarios, gastos de
campa, namero de coordinadores, supervisores,
auxiliares electorales y capturistas de capacitacion
que intervendran en el proceso electoral ordinarno
2012-2013 en los organos transitorios ¥ turnarlos a la
Secretaria Ejecutiva para su aprobacion,

DCEEC

7.- Presentar mensualmente a la
Secretaria Ejecutiva v a la
CPCEEC la hiticora de avance
del programa operativo de la

7.1 Remitir a la Secretaria Ejecutiva v a la CPCEEC,
la bitacora de seguimiento del area v el informe

ejecutive correspondiente al cumplimiento de metas ¥
actividades,

8.1 Aplicar en coordinacién de la Secretaria
Ejecutiva, la metodologia para la elaboracion del

programa operativo anual 2013, Y
y
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MODIFICACION DE METAS Y/0 ACTIVIDADES DEL POA’S 2012 DE LAS UNIDADES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO,

Unidad Téecnica y/o
Administrativa

Meta

Al

Direccion Administrativa

1.= m_".mmnu::. mensualmente a la
Secretaria Ejecutiva v a la
COPEAD la bitacora de avance
del Programa Operativo Anual de
la Direccibn Administrativa

HH m_.mEE.. #_ m.unn.nnun_.n_ Eunﬂﬂdn _m
Bitacora de Seguimiento de la Direccidn

Administrativa y el informe ejecutivo
cortespondiente al cumplimiento de metas
v actividades,

2~ Operar ¥y controlar la |
ejecucion del presupuesto
asignado a este Organismo
conforme a los lineamientos
estipulados, informando

mensualmente a la 8E v a la
COPEAD

3.- Consolidar la miormacion
financiera del ejercicio 2011,
coadyuvando de esta [orma en la
presentacion del informe sebre el
ejercicio  del presupuesto que
rinde ¢l Secretario Ejecutivo de
acuerdo a lo dispuesto en el
Codigo de la materia

3.1 Preparar la informacién financiera para
el informe del Seeretario Ejecutivo,

__u-_.

__| Ordinario 2012 - 2013

|7

Aplicar en coordinaciin de la
Secretaria Ejecutiva, la metodologia para

la elaboracién del Programa Operativo

Anual 2013,

A Elaborar el anteprovecto de

presupuesto para el Proceso Electoral

Estatal Ordinario 2012-2013 cle o

coninenidad. tok  in metodologia Actividad de la meta 9.

presupuestal y contable para presentarlo a
|2 Secretaria Ejecutiva.

14.- Elaborar y presentar al

Secretario Ejecutivo. el provecto
| de Programa de Adguisiciones, |

Arrendamientos y Servicios para
Proceso Electoral Estatal

—

5 o
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MODIFICACION DE METAS Y/O ACTIVIDADES DEL POA’S 2012 DE LA UNIDADES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO.

Unidad Técnica y/o
Administrativa

Unidad del Servicio
Electoral Profesional

1.2 wnEEq a la w....n_._nn-_ln m.._unﬁ.—_____- mH

Actividad

Manual de Orgamzacidn del [nstituto
Electoral del Estado, parsa qué por su
conducto se someta a autorizacién por la
JE.

2.- Presentar mensualmente a la |
Secretaria Ejecutiva, ¥ en su

caso a la CO.PE.S.E.P. la bitdcora |
de avance  del Programa |
Operativo Anual 2013 de la USEP

2.1 Remitir a la Secretaria Ejecutiva la

Bitdcora de Seguimiento del érea y el |

informe ejecutive a la CO.PESEP
correspondiente al cumplimiente de metas
v actividades.

6.2 Solicitar el apoye a la Direceién
Juridica para la revision de los formatos de
contrato  de prestacién de  servicios
personales.

6.9 Solicitar el apoyo a la Direceidn
Juridica para la revision de los formatos de
contrato  de prestacion  de  servicio
personales que se ublizaran para la
atencion de las actividades del Proceso
Electoral Ordinario 2012-2013.

7.3 Presentar a la COPESEP y la Secretaria
Ejecutiva el reporte de la capacitacion
inductiva al personal de nuevo ingreso de
las Unidades Tecnicas v Administrativas.

9.1 Aplicar en coordinacion de la
Secretaria Ejecutiva, la metodologia para.
la elaboracién del Programa Operativo
Anual 2013,

==
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MODIFICACION DE METAS Y/O ACTIVIDADES DEL POA'S 2012 DE LAS UNIDADES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO.

-

Unidad Técnica y/o
Administrativa

Meta

Contraloria Interna

H H m_mﬂmm_. 1: _m _E_Enn del m&ﬁ&nﬁ_
Electoral Profesional, mediante pruebas
selectivas, las plantillas, expedientes,
incidencias, movimientos v procedimientos
de contratacién, capacitacién ¥ desarrollo
profesional del personal del Instituto.

Propuesta de redaccién

1.4 Presentar semestralmente los informes
del resultado de las  auditorias
correspondientes al 2do. Semestre de 2011,
en el mes de marze del 2012 y ler,
Semestre del 2012, en el mes de septiembre
del mismo afio. Siendo las dreas sujetas a
auditoria: Direccién Administrativa vy
Unidad del Servicio Electoral Profesional.

Propuesta de redaccién

2.2 Presentar semestralmente los informes |

del resultado de las  auditorias
correspondientes al 2do. Semestre de 2011,
enn ¢l mes de marzo del 2012 y ler.
Semestre del 2012, en el mes de septiembre
del nusmo afno, Siendo las dreas sujetas a
auditoria: Secretaria Ejecutiva,
Direccién  Juridica, Direccién de
Organizacién Electoral, Direccién de
Capacitaciéon Electoral y Educacién
Civica, Direccién de Prerrogativas,
Partidos Politicos ¥ Medios de
Comunicacién, Unidad Administrativa de
Accese a la Informacién; Unidad de

Fiscalizacion; Coordinacion de
Comunicacion Social; Coordinacién de
A Informitica.

3.2 Canalizar a la Direccibn Juridica
aquellos procedimientos o denuncias
correspondientes al ejercicie ordinario asi
como las inherentes al Proceso Electoral
Ordinario  2012-2013, que por su

| naturaleza sean de su competencia.

~
e
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MODIFICACION DE METAS Y/0 ACTIVIDADES DEL POA’S 2012 DE LAS UNIDADES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO.

B.1 Aplicar en coordinaciébn con la |
_ | Secretaria Ejecutiva, la metodologia para |
la elaboracién de! Programa Operativo
Anual 2013

Contraloria Interna

9.1 Aplicar en coordinacion con la
| Direccién Administrativa, la integracidon | Propuesta de redaccidn
_ del Anteprovecto del Presupuesto 2013. f..

i
e,
¥
#

o
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ANEXO DEL ACUERDO IEE/JE-015/12

MODIFICACION DE METAS Y/0 ACTIVIDADES DEL POA’'S 2012 DE LA UNIDADES TECNICAS ¥ ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO.

Unidad Técnica y/o
Administrativa

.
” " e} |
e S

A L
T A (G, | g 1

e
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Observacion

Coordinacion de
Comunicacién Social

7.- Presentar mensualmente al |
Consejero  Presidente, a la
| Comision Permanente de
| Comunicacion Social v a la
| Secretaria Efecutiva la bitdcora
de avance del Programa

Operative Anual.

7.1 Remutir a la Secretaria Ejecutiva la
Bitacora de Seguimiento del area y el
informe ejecutivo al Consejero Presidente y
a la Comisidn Permanente de
Comunicacién Social correspondiente al
cumplimiento de metas y actividades,

8.5 Publicar y difundir la campana para la
integracion de los CDE's y CME’s, en
coordinacion con la Secretaria Ejecutiva y
la DOE.

g.1 Aplicar en coordinacion de la
Secretaria Ejecutiva, la metodologia para
la elaboracién del Programa Operativo |
Anual 2013.

\J
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ANEXO DEL ACUERDO IEE/JE-015/12

MODIFICACION DE METAS Y/O

Unidad Técnica y/o
Administrativa

(e 1 PR T |._|.... iyl bt ..._ e T A
g o .-...“..u. : ..|_“_”WM.L.-...4".“"_.. nh 1

-

5.. Presentar mensualmente al
Consejero Presidente del IEE, a
los integrantes del Consejo
General v a los miembros del
Comité de Transparencia V¥
Acceso a la Informacion Pablica,
4 | 1a bitacora de avance del
wﬂnnnnn_w_m . Programa Operativo Anual de la
AT — _ Unidad Administrativa de Acceso

Unidad Administrativa

5.1 Remitir mensualmente al Conseero
Presidente de! IEE, a los Integrantes del
Consejo General v a los Miembros del
Informacién Plablica, la bitdcora de avance
del Programa Operative Anual y el informe
ejecutivo correspondiente al cumplimiento
de metas v actividades de la UAAL

Comité de Transparencia v Acceso a la |

g la Informacion,

6.1 Aplicar en coordinacién con la
Secretaria Ejecutiva, la metodologia para
la elaboracion del Programa Operative
| Anual 2013,

ACTIVIDADES DEL POA’S 2012 DE LA UNIDADES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO.
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ANEXO DEL ACUERDO IEE/JE-015/12

MODIFICACION DE METAS Y/O ACTIVIDADES DEL POA'S 2012 DE LAS UNIDADES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO.

Meta

Unidad Técnica y/o Actividad Observacitn "

Administrativa

L] L [} i
- . Lt : r o ¥ - - o -“ 1 e ™ | ] J- L 5 .m-.- .
Sy S Tt Pk e T RLI, A T o g i
_ =14 el el s R T R 1, Sl R R ._..L.miu:._..tﬁ

8.- Presentar mensualmente a la |
Secretaria Ejecutiva vala DA la
bitacora de avance del Programa
Coordinacidn de Operative Anual de la CIN. |
Informitica 9.1 Aplicar en coordinacion de la |
Secretaria Ejecutiva, la metodologia para
la elaboracion del Programa Operatvo
Anual 2013, .
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