INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010
DIRECCION GENERAL

/ OFICINA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO
[Proposito Institucional: Conducir Ia operacion tecnica y adminisitratival
Pertodo 4ol 0L.de onero al 31 do didembre dal 2010 supervisando el desarrollo funcional de las Direcciones del Instituto.
Unidad Responsable Contraloria Interna | I BITACORA DE SEGUIMIENTO |
Actividad Sustantiva del Area: Controlar, evaluar y vigilar Ia correcta aplicacion de 05 recursos financieros, humanos y materiales del INstituto y Organos Transitorios, ast
como el estricto jento a las disposici y legales en el desarrollo de sus funciones.
[Mes de : Enero_del 2010 |
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
— FUNDAMENTO Metas y
# :‘:21:'5::: laMetay Actividades) , ciiigad clave |  Colaboraciones INICIO FINAL LEGAL (CIPEEP) | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real. | Prog. | Real. %A“;’r'i':"f:" &l Observaciones Actividades
P P concluidas
Verificar y auditar el correcto
Manejo de los  recursos|
financieros, humanos Y
materiales  del Instituto)
i el cierre del g
Anual de Auditorias 2009 y|
1 |apertura del Programa Anual de|  Informe USEP Y DA 01/01/2010) 31/12/2010) AT 100 Kf“' Lty
auditorias 2010, con la finalidad| :
de que se aplique de maneral
correcta y conforme a I
normatividad  aplicable,  asil
como mantener informado  al
Consejo General.
Revisar que las _plantilas _del A 109 frace. IV.y
personal de las Unidades Técnicas| Art. 15 frace. 1, I, i,
ly Administrativas y de los Organo: IV, V, VI, VAL VI IX,
Transitorios correspondan a las
11 [aprobadas para el efercicio 2010 Revision USEP ovorz010 | 3uazi2010 | % ’Tﬂfe’:r“'ud;!;g:"“a' 8 8 10 8 8 8 10 8 8 8 8 8
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
Revisar_que la integracion de [os|
expedientes del personal se lleve a Art. 109 fracc. IV.y
cabo conforme a los lineamientosy| Art. 15 frace. I, I, I,
a lo establecido en el Estatuto del IV, V, VI, VI, VL 1X,
Servicio Electoral Profesional. X, X1y Xil del Manual
12 Revision USEP 01/01/2010 |  31/12/2010 Interno de los 8 8 10 8 8 8 10 8 8 8 8 8
Funcionarios y
Empleados de la
Contralorfa Interna. Ar
11 del Reglamento
Interior de Trabajo.
Verficar el sistema de control de] ‘At 109 frace. .y
entradas y salidas "ASYSTEC", del At 15 frace. 1111l
personal  adsciito al Organd WLV VL VIL VL IX,
Central X, X1y XIl del Manual
Interno de los
13 Revision USEP 01/01/2010 |  31/12/2010 Funcionarios y 8 8 10 8 8 8 10 8 8 8 8 8
Empleados de la
Contralorfa Interna. Ar
183y 185 del
Reglamento Interior dd
Trabajo.
Revisar los _movimientos _de] ‘At 109 frace, .y
personal: Altas, bajas, cambios ¢ At 15 frace, 1111l
incapacidades de Organo Central WLV VL VIL VI IX,
Transitorios. X, X1y Xil del Manual
Interno de los
14 Revision USEP 01012010 |  31/12/2010 Funcionarios y 7 7 10 8 8 8 15 8 8 7 7 7
Empleados de la
Contralorfa Interna. Ar
17,18, 20,27y 136
del Reglamento Interio
de Trabajo.
Verfiicar que el procedimiento de] ‘At 10 frace, V. y
contratacin del personal adscrito At 15 fraco, 1111l
Organo Central y Transitorios, sel V.V, VI, VIL VI IX,
haya realizado conforme a las| X, XI'y XII del Manual
disposiciones  establecidas en el " nterno de los
15 |Estatuto del Servicio Electoral Revision USEP 01/01/2010 31/12/2010 Funcionarios y 8 8 9 9 9 9 10 8 8 8 7 7
Profesional. Empleados de la
Contralorfa Interna. Ar
17,18,20,27y 136
del Reglamento Interio
de Trabajo.
Verficar el sistema de_control de]
asistencias del personal adscrito d Art. 109 fracc. IV.y
los 6rganos transitorios. Art. 15 fracc. |, II, IIl,
IV, V, VI VL VL 1X,
X, X1y Xil del Manual
16 Revision USEP 01/01/2010 |  30/07/2010 Interno de los 5 5 10 20 20 20 20
Funcionarios y
Empleados de la
Contralorfa Interna. Ar
183 del Reglamento
Interior de Trabajo.
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OFICINA

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010

DIRECCION GENERAL
DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO

[Proposito Institucional: Conducir Ia operacion tecnica y adminisitratival

Pertodo 4ol 0L.de onero al 31 do didembre dal 2010 supervisando el desarrollo funcional de las Direcciones del Instituto.
Unidad Responsable Contraloria Interna I BITACORA DE SEGUIMIENTO |
Actividad Sustantiva del Area: Controlar, evaluar y vigilar Ia correcta aplicacion de 105 recursos financieros, humanos y materiales del Insiuto y Organos Transitorios, ast
como el estricto jento a las disposici y legales en el desarrollo de sus funciones.
[Mes de : Enero_del 2010
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
— FUNDAMENTO Metas y
# 2‘:’::;::: laMetay Actividades) , ciiigad clave |  Colaboraciones INICIO FINAL LEGAL (CIPEEP) | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real. | Prog. | Real. %A;';’r'i':"f:" &l Observaciones Actividades
concluidas
Verificar la elaboraciony aplicacio At 109 frace. V. y
de examenesal personal adscrito a At 15 frace, 1111l
Organo Central y Transitorios. V.V, VI, VIL VI IX,
X, X1y Xil del Manual
Interno de los
17 Revision USEP 01/01/2010 |  30/09/2010 Funcionarios y 10 10 10 10 10 15 15 10 10
Empleados de la
Contralorfa Interna. Ar
17 fracc. VIl del
Reglamento Interior dd
Trabajo.
Verfficar _y _ presenciar _los]
procedimientos de] Art. 109 fracc. IV.y
desincorporacién  del  personal Art. 15 frace. I, Il I,
adscrito a los Organos Transitorios| IV, V, VI, VI, VL 1X,
X, X1y Xil del Manual
18 Revision USEP 01/01/2010 |  30/07/2010 Interno de los 5 5 5 5 5 5 70
Funcionarios y
Empleados de la
Contralorfa Interna. Ar
139 del Reglamento
Interior de Trabajo.
Verficar y vigilar que la USEP, de] ‘At 109 frace. IV.y
cumplimiento a lo establecido en| Art, 15 frace. I, I, 1,
los manuales, politicas internas IV, V, VI, VIL VAL IX,
acuerdos que se_hayanaprobadoy|
19 |demas base normativa, para |  Revision USEP ovot2010 | 311202010 | % ﬁL‘fef"‘Ld:;m””a' 9 8 9 8 9 8 10 8 8 8 8 7
corecta  ejecucion  de sus| Funcionarios y
procedimientos. Empleados de la
Contralorfa Interna.
Verfficar _que  se _aplique 40 40 20
correctamente los modelos  de] At 109 frace. IV.y
evaluacién del rendimiento y de) Art. 15 fracc. I, II, 1,
desempefio 2009 del personal del IV, V, VI, VI, VI 1X,
Instituto. X, Xl'y XII del Manual|
110 Revision USEP 01/06/2010 31/08/2010 Interno de los
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna. Art
42 del Reglamento
Interior de Trabajo.
Dar _seguimiento al _Programg At 109 frace. IV, y
Operativo Anual autorizado a Ig Art, 15 frace. 1, I, i,
USEP para el ejercicio 2010. IV, V, VI, VIL VIIL IX,
111 Revision USEP 01012010 | 311212010 | X XIY Xl del Manuall g 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
Intemo de los
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Inerna.
Verficar que todo el personal portq ‘At 109 frace. IV.y
el gafete de identificacién otorgadk Art, 15 frace. I, I, 1,
por el IEE. IV, V, VI, VL VI 1X,
112 Revision USEP owovz010 | 3uazror0 | X ﬁL‘fef"‘Ld:;m””a' 9 9 9 9 9 9 8 8 8 8 7 7
Funcionarios y
Empleados de la
Contralorfa Interna.
Realizar prueba documental del :,': llgim'fc‘f I'Iv'my
polizas de ingresos, egresos o
I
diario, verificando el soporte y el e X,
113 |apego a Interna) R i DA ovowz010 | 3wtzreoto | Y IR 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
aspectos legales y Principios de] Fincionarios
o y
pes—— Empleados de la
plados. Contraloria Interna.
Art. 109 frace. IV. y
Analizar el ejercicio y control Art 18 frace. |, I, Il
g M IV, V, VI, VI, VL IX,
presupuestal por capitulo y po Xty i el el
1.14 |concepto del gasto, determinandd  Analisis DA 0012010 | 31a2i2000 | HI¥ECRE 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
desviaciones  por  partidg
Funcionarios y
Empleados de la
Contralorfa Interna.
Verfiicar que las _operaciones A 109 frace. IV.y
transacciones financieras se hayar| Art, 15 frace. 1, I, i,
registrado de manera  oportung IV, V, VI, VIL VIIL IX,
dentro  del  periodo  contabld
115 |gomespondiente. Revision-Analisis DA ovorz010 | w2010 | * ’Tﬂf;:r“'udi';gz"“a' 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010
DIRECCION GENERAL

OFICINA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO

[Proposito Institucional: Conducir Ia operacion tecnica y adminisitratival

Pertodo 4ol 0L.de onero al 31 do didembre dal 2010 supervisando el desarrollo funcional de las Direcciones del Instituto
Unidad Responsable Contraloria Interna I BITACORA DE SEGUIMIENTO |
Actividad Sustantiva del Area: Controlar, evaluar y vigilar Ia correcta aplicacion de 105 recursos financieros, humanos y materiales del Insiuto y Organos Transitorios, ast
como el estricto jento a las disposici y legales en el desarrollo de sus funciones.
[Mes de : Enero_del 2010 |
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
- FUNDAMENTO Metas y
# 2‘:21:'5::: laMetay Actividades) , ciiigad clave |  Colaboraciones INICIO FINAL LEGAL (CIPEEP) | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real. | Prog. | Real. %A“;’r'i':"f:" &l Observaciones Actividades
P P concluidas
Analizar y verificar que las
adauisiciones por montos mayore: At 109 fracc. IV. y
hayan cumpido  con  lag Art. 15 frace. I, II, IIl,
legales IV, V, VI, VI, VI 1X,
116 |[Y la  Nomatividad  de| peyision-Analisis DA 01012010 | 311212010 | X XIY Xl del Manuall g 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
Adquisiciones, Arrendamientos Interno de los
Servicios  del  Comit¢  de] Funcionarios y
Adquisiciones del IEE. Empleados de la
Contraloria Interna.
Verfiicar que los gastos fijos
(energia eléctrica, teléfonos, rentas] Art. 109 fracc. IV.y
de inmuebles) y demas pagos al Art. 15 fracc. I, II, Ill,
proveedores y  prestadores  del IV, V., VI, VIL VL 1X,
117 [sewvicios, se hayan pagadq Reyision-Analisis DA 01/01/2010 311212010 | X XY X1l del Manuall g 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
y se validen vs| Interno de los
contratos yio pedidos vigentes Funcionarios y
autorizados. Empleados de la
Contralorfa Interna.
Revisar y analizar los_estadog
financieros del IEE (con anexos), At 109 frace. IV.y
balanzas, auxiliares ~ contables At 15 fraco 1 1L 1N
Verificando que se hayan emitic WV VLIV X
oportunamente  cada  mes| v et Mo
118 la R i DA ovoiz010 | w2010 | * ’Tﬂf;r“'ud;!;gz"“a' 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
consistencia  de las cifras| Funcionarios y
informadas entre los  reporte: Empleados de fa
contables. Contraloria Interna.
[Analizar conciliaciones bancarias| ATt 100 frace. IV.y
Verificandoque se hayan elaborad Art. 15 fracc. I, I Il
mensualmente, e  investigar IV, V, VI, VI, VI 1X,
119 |analizar aquellas partidas en| peyigion-Analisis DA 01/01/2010 3u12/2000 | X X1V Xl del Manuall g 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
6n  con Intemo de los
superior a 60 dias. Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna
Efectuar _arqueos _periodicos At 109 fracc. IV.y
sorpresivos a los fondos  fijos, Art, 15 frace. 1, 1L, i,
revolventes y de vales de IV, V, VI, VIL VIIL IX,
combustible autorizados.
1.20 Revision-Analisis DA ovo1z010 | w2010 | * ’Tﬂf;:r“'udi';gz"“a' 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
[Analizar saldos en las cuentas de]
Activo  Fijo: Mobiliario, Equipo, Art. 109 fracc. IV. y
Parque  Vehicular;  verificandd Art. 15 fracc. I, II, Ill,
adiciones y bajas en este rubro, ell IV, V, VI, VIL VI IX,
121 [soporte y g i DA 01012010 | 311212010 | X XIY Xl del Manuall g 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
corresponsabilidad de cifras entre] Interno de los
sistema SAE y registros contables. Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
Revisar y analizar 1o saldos de fas| ‘AL 109 frace. .y
diferentes cuentas de  pasivo Art, 15 frace. 1, I, i,
Proveedores, Acreedores y otras IV, V, VI, VI, VI 1X,
Cuentas por Pagar, verificandg
122 y soporte] R i DA ovorz010 | 3uazie010 | % ’Tﬂf;r“'ud;!;gz"“a' 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
documental Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
[Analizar los_movimientos en Ia| ‘At 109 frace. IV.y
cuenta de Patrimonio, verificar las| Art, 15 frace. I, I, 1,
ministraciones de  recursos IV, V, VI, VIL VL IX,
ampliaciones presupuéstales en sul
123 Revision-Analisis DA 01012010 | 31212000 | X X1y Xl del Manuall g 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
caso. Interno de los
Funcionarios y
Empleados de la
Contralorfa Interna.
Revisar y analizar los pagos de] ‘A 109 frace, V. y
néminas  quincenales,  primas At 15 frace. 1 1L 1l
vacacionales,  aguinaldos V.V, VI VIL VL IX.
finquitos al personal en su casol Xty et e
verificando que se hayan apegad ’ Interno de los
1.24 [al tabulador R I DA 01/01/2010 31/12/2010 Funcionarios y 7 7 8 8 10 10 9 9 8 8 8 8
Empleados de la
Contraloria Interna. Art
63, 65, 66, 68 del
Reglamento Interior dg
Trabajo.
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Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del 2010

Unidad Responsable: Contraloria Interna

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010
DIRECCION GENERAL

OFICINA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO

Actividad Sustantiva del Area: Controlar, evaluar y vigilar la correcta aplicacion de los recursos financieros, humanos y materiales del Instituto y Organos Transitorios, asi
como el estricto iento a las disposici

y legales en el desarrollo de sus funciones.

[Mes de : Enero_del 2010

[Proposito Institucional: Conducir Ia operacion tecnica y adminisitratival
supervisando el desarrollo funcional de las Direcciones del Instituto.

| BITACORA DE SEGUIMIENTO

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
» FUNDAMENTO 9% Acumulado al e - Av::::i'::dyes
# 2“’““"9 ‘:e laMetay Actividades  ivigad clave |  Colaboraciones INICIO FINAL LEGAL (CIPEEP) | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real| Prog. | Real| Prog. | Real. | Prog. | Real | *ACHL servacione: et
e soporte
Analizar las _deducciones _al Art. 109 fracc. IV. y
personal: incidencias, impuestos ef Art. 15 fracc. I, II, I,
ISSSTEP; verificando ell IV, V, VI VI VL IX,
X, X1y XII del Manuall
125 |fiscales, a lo establecido en| Revision-Analisis DAY USEP 01/01/2010 31/12/2010 mfemo e los 8 8 8 8 9 10 8 8 8 8 8 9
Estatuto del Servicio Electoral Funcionarios y
Normatividad Interna del IEE. Empleados de la
Contraloria Interna,
Verificar la correcta aplicacion de] Art. 109 fracc. IV. y
los recursos asignados a los| Art. 15 fracc. I, II, 11l
Consejos Distritales y Municipales. 1V, V, VI, VIL VI IX,
X, Xl'y XIl del Manual
1.26 Revision DA 01/01/2010 31/07/2010 Inll/emu de los 14 14 14 14 14 14 16
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
Verificar los recursos_asignados] Art. 109 fracc. IV. y
previa, durante y posteriores a la] Art. 15 frace. I, II, Ill,
jiornada  electoral para renta de] IV, V, VI, VI, VI 1X,
vehiculos y alimentacion en  los| X, X1y XII del Manuall
127 |Consejos. Revision DA 01/01/2010 31/07/2010 mfemo e los 14 14 14 14 14 15 15
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna,
Verificar de manera selectiva e Art. 109 fracc. IV. y
pago de dietas a integrantes de las| Art. 15 frace. I, II, IIl,
mesas directivas de casilla. IV, V, VI, VI, VIl X,
X, Xl'y XIl del Manual
1.28 Revision DA 01/07/2010 31/07/2010 Inll/emu delos 100
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
Verificar de manera selectiva e Art. 109 fracc. IV. y
pago de gastos de campo. At 15 fracc. 1, I, I,
IV, V, VI VL VL 1X,
X, X1y X1l del Manuall
1.29 Revision DA 01/01/2010 31/07/2010 mfemo e los 6 10 16 16 17 17 18
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna,
Verificar la correcta “Liberacién de Art. 109 fracc. IV. y
no adeudos" del personal eventual Att. 15 fracc. I, I, I,
adscrito a los Organos Transitorios | IV, V, VI, VL VI 1X,
levantando las actas| X, Xl'y XII del Manual
1.30 R actag DA 01/05/2010 31/07/2010 Inll/emu de los 25 25 50
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
Revisar el Mobiliario y Equipo en| Art. 109 frace. IV. y
uso y en bodega; verificandd Art. 15 fracc. I, 11, I,
existencias a través de inventari IV, V, VI, VI, VI 1X,
fisico (pruebas  selectivas), X, X1y XII del Manuall
131 fooee b de o I DA 01/01/2010 31/12/2010 mfemo e los 8 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
informacion  actualizada en el Funcionarios y
sistema de Inventarios. Empleados de la
Contraloria Interna,
[Analizar los controles establecidog Art. 109 fracc. IV. y
y el apego a la Normatividad Art. 15 fracc. |, II, IIl,
aplicable para el control de 1V, V, VI, VIL VI IX,
entradas y salidas en bodega X, Xl'y XII del Manual 10
1.32 |resguardo de los bienes muebleg Revision-Analisis DA 01/01/2010 31/12/2010 Interno de los 8 8 8 8 8 8 8 8 10 8 8
propiedad del Instituto. Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
Verificar que los costos unitarios] Art. 109 fracc. IV. y
ingresados al sistema de Art. 15 fracc. I, II, 1l
inventarios SAE sean de acuerdo aJ IV, V, VI VL VL 1X,
facturas por adquisiciones de] X, XI'y XII del Manual|
1.33 |activo Revision-Analisis DA 01/01/2010 31/12/2010 mfemo e los 8 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna,
Verificar _condiciones, _acomod Art. 109 frace. IV. ¥
fisico, salvaguarda, Art. 15 fracc. I, II, 11l
mantenimientosrealizados a biene IV, V. VIL VI, Vil X, s s o 0 s s 10
134 [muebles en bodega y en uso. Revision-Analisis DA 01/01/2010 31/12/2010 | X, XIy XIl del Manual| 8 8 8 8 8
Interno de los
Funcionarios y
dela
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010

DIRECCION GENERAL

OFICINA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO

[Proposito Institucional: Conducir Ia operacion tecnica y adminisitratival
Pertodo 4ol 0L.de onero al 31 do didembre dal 2010 supervisando el desarrollo funcional de las Direcciones del Instituto.
Unidad Responsable Contraloria Interna I BITACORA DE SEGUIMIENTO |
Actividad Sustantiva del Area: Controlar, evaluar y vigilar Ia correcta aplicacion de 105 recursos financieros, humanos y materiales del Insiuto y Organos Transitorios, ast
como el estricto jento a las disposici y legales en el desarrollo de sus funciones.
[Mes de : Enero_del 2010
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
— FUNDAMENTO Metas y
# 2‘:’::;::: laMetay Actividades) , ciiigad clave |  Colaboraciones INICIO FINAL LEGAL (CIPEEP) | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real. | Prog. | Real. %A;';’r'i':"f:" &l Observaciones Actividades
concluidas
Verficar el cumplimiento a las ‘At 109 frace. IV.y
Politicas ~ para  baja Art. 15 fracc. 1, I, I,
desincorporacién  de  bienes IV, V, VI, VIL VAL IX,
muebles propiedad del IEE, asi
135 [como de las autorizaciones de| Revision-Analisis DA o000 | simzizo10 | % ﬁ;fef"”od:::gz””a' 8 8 8 8 8 8 8 8 10 8 8 10
niveles superiores responsables. Funcionarios y
Empleados de la
Contralorfa Interna.
Informar y _levantar las _acta: AL 109 frace. .y
correspondientes, que deriven del Art, 15 frace. 1, I, i,
faltantes, pérdidas o dafio: IV, V, VI, VIL VIIL IX,
ocasionados al mobiliario y equipd
136 |en resguardo de usuarios y en| Revision-Analisis DA owovz010 | 3uizro10 | X ’Tﬂf;r“'ud;!;gz"“a' 8 8 8 8 8 8 8 8 10 8 8 10
bodega. Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
Efectuar revision al _rubro de] ‘At 109 frace. IV.y
"Almacén  de  Materiales Art, 15 frace. I, I, 1,
Suministros”, verificando que los| IV, V, VI, VIL VAL IX,
costos unitarios  ingresados  al
137 |sistema SAE (inventarios) sean de| Revision-Analisis DA ovo1010 | 311202010 | % ﬁL‘fef"‘Ld:;m””a' 8 8 8 8 8 8 8 8 10 8 8 10
acuerdo a facturas de proveedores| Funcionarios y
Empleados de la
Contralorfa Interna.
Verificar Ios registros de entrada AL 109 frace. IV.y
salida al almacén de materiales Art, 15 frace. 1, I, i,
analizando los movimientos en el IV, V, VI, VIL VIIL IX,
sistema SAE.
138 Revision-Analisis DA ovoiz010 | w2010 | * ’Tﬂfg’:r“'ud;!;gz"“a' 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
Verificar el soporte documental con ‘At 109 frace. IV.y
requisiciones  autorizadas, pard Art, 15 frace. I, I, 1,
salidas del almacén. IV, V, VI, VIL VL 1X,
1.39 Revision-Analisis DA owovz010 | 3uazror0 | X ﬁL‘fef"‘Ld:;m””a' 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
Funcionarios y
Empleados de la
Contralorfa Interna.
Levantar_inventarios fisicos _en| At 109 frace. IV, y
almacén  de  materiales Art. 15 frace. I, II, I1l,
suministros, con base a pruebas IV, V, VI, VIL VIIL IX,
selectivas;  verificando  las|
1.40 fisicas y lag] R i DA ovorz010 | 3uazi010 | % ’Tﬂfg’:r“'ud;!;gz"“a' 50 50
diferencias resultantes. Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Inerna.
Efectuar revision al rubro "Parqud .
Vehicular del IEE", verificanda Art. 109 frace. IV. ¥
N " Art. 15 fracc. I, II, 11l
registros en bitacoras por cadd e X,
1.41 |unidad, i Revision-Anali DA ovowz010 | 3uizzot0 | %Y A g 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
autorizados e inspeccion fisica. F" erno de los
uncionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
Revisar fisicamente a 1os vehiculos 7109 Tracc. V. y
1.42 |enbodegay en uso. Revision-Analisis DA 01012010 |  31/12/2010 :/"va:'a\flc"\‘}"l"‘ :I>I< 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
X X1 v Xl del Manual
Verficar expedientes con facturas, At 109 frace. V. y
tenencias, verificaciones, etc. Art. 15 frace, 1. 11, 11,
IV, V, VI VI VL 1X,
143 Revision-Analisis DA ovo1010 | sumzizot0 | % ﬁ;fef"”od:::gz””a' 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
Funcionarios y
Empleados de la
Contralorfa Interna.
Verificar Ios controles establecidoq AL 109 frace. .y
en el érea de Senicios Generaleg Art, 15 frace. 1, 1L, i,
para pagos de: luz, agua, teléfonos IV, V, VI, VIL VIIL IX,
144 R i DA ovo1z010 | w2010 | * ’Tﬂf;r“'ud;!;gz"“a' 8 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
demas pagos a prestadores del Funcionarios y
servicios. Empleados de la
Contraloria Interna.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010

OFICINA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO

DIRECCION GENERAL

[Proposito Institucional: Conducir Ia operacion tecnica y adminisitratival

! s
P T P T supervisando el desarrollo funcional de las Direcciones del Instituto
Unidad Responsable: Contraloria Interna | BITACORA DE SEGUIMIENTO |
Actividad Sustantiva del Area: Controlar, evaluar y vigilar Ia correcta aplicacion de 105 recursos financieros, humanos y materiales del Insiuto y Organos Transitorios, ast
como el estricto jento a las disposici y legales en el desarrollo de sus funciones.
[Mes de : Enero_del 2010.
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
- FUNDAMENTO 9% Acumulado al MDY
# 2‘:’::;::: laMetay Actividades  ivigad clave |  Colaboraciones INICIO FINAL LEGAL (CIPEEP) | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real| Prog. | Real| Prog. | Real. | Prog. | Real | *ACHL Observaciones Actividades
concluidas
[Analizar el gasto de telefona local Art. 109 frace. IV. y
lamadas a celular y largas Art. 15 frace. I, I, Il
distancias. IV, V, VI VI VL 1X,
X, X1y Xl del Manual
145 Revision-Analisis DA 01/01/2010 |  31/12/2010 oo de o | ® 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
Funcionarios y
Empleados de la
Contralorfa Interna.
Verificar el pago oportuno de rentas| Art. 109 fracc. IV. y
de inmuebles. Art. 15 fracc. I, II, 11l
IV, V, VI, VI, VI 1X,
Manual
146 Revision DA owovzo10 | suizro10 | X ’Tﬂf;:r“'ud:; e - 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
Verficar la recuperacion o en sy At 109 fracc. IV. y
caso la aplicacion correcta de los| Art. 15 frace. 1, I, 1,
depésitos en garantia que se| IV, V, VI, VI VL IX,
efectuaron en la contratacion de) X, XI'y XIl del Manuall
147 |; de Organos T Revision DA 01/01/2010 |  31/08/2010 Ihtemno e loe 20 20 20 20 20
Funcionarios y
Empleados de la
Contralorfa Interna.
Veriicar el correcto uso de lineas Art. 109 frace. IV. y
telefonicas de oficinas centrales Art. 15 fracc. I, I, 11l
Ia aplicacion IV, V, VI, VI, VI 1X,
or llamadas no autorizadas. Manual
18 | Revision DA ovo1z010 | w2010 | * ’Tﬂf;:r“'ud:; o I 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Inerna.
Verficar _que la _ Direcciol
Administrativay la Unidad Juridica, At 109 frace. IV.y
den el oportuno seguimiento hasta] Art. 15 frace. I, II, 1l,
el finiquito de los contratos de] IV, V, VI, VI, VIILL X,
arrendamiento de inmuebles paral DA Y UNIDAD DE X, XI'y XII del Manuall
) 6 ] 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
149 |los érganos transiorios vigiand Revision |, O e mbeos | 0VoV2010 | 311212010 e o 8 8
que se de cabal cumplimientoa las| Funcionarios y
clausulas de los mismos. Empleados de la
Contralorfa Interna.
Verfficar _que la _ Direcciol At 109 fracc. IV. y
Administrativa conjuntamente con| Art. 15 fracc. I, 11, I,
la Unidad Juridica, finiquiten  los| IV, V, VI, VI, VIIL, IX,
contratos  recuperando los| DA Y UNIDAD DE X, XI'y XII del Manual|
e ; 6 g 10 8 8 8 8 10
150 |depositos en garantiao ensucasol  Revision ASUNTOS JURIDICOs | 01/07/2010 31/08/2010 Interno de los 8 8 8 8 8 8
se apliquen de acuerdo al Funcionarios y
clausurado de los contratos. Empleados de la
Contralorfa Interna.
Verificar el correcto uso de linea 1S frace 1
telefonicas  de los  6rganog V.V, VI VIL VI IX
transitorios y oficinas centrales v X ded Mante
XIl del M; |
151 po Revision DA ovotz010 | sutzzot0 | * Xl‘nfgmu et I 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8 10
lamadas no autorizadas. Funcionarios y
Empleados de la
pead
Verificar que los requerimientos en| Art. 109 fracc. V. y
materia  de  sericios  sea Art. 15 frace. I, Il I,
atendidos oportunamente por el o IV, V, VI, VIL VL IX, 10
152 Revision DA 01/01/2010 |  31/12/2010 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 8
érea de Servicios Generales. X, X1y Xl del Manual
Interno de los
Presenciar y apoyar en la Art. 109 fracc. IV.y
desincorporacion  de  Organos| Art. 15 fracc. |, II, Ill,
Transitorios, verificando la correctd IV, V, VI, VI, VI 1X,
entrega de mobiliario y equipo, R X, XI'y XII del Manual|
153 [yehiculos, documentacier]  Revision DA 01/07/2010 |  31/08/2010 oo de oo 50 50
comprobatoria de recursos, etc. Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
Verficar de manera aleatoria os At 109 fracc. IV. y
"odometros” de  vehiculos en| Art. 15 frace. I, I, I,
Consejos Distritales, para cruza IV, V, VI, VI, VIIL, IX,
informacion con “bitacoras de] X, X1y Xil del Manual
154 |recorrido’. Revision DA 0012010 | 31072000 | ALV R R g0 15 15 15 15 15 15
Funcionarios y
Empleados de la
Contralorfa Interna.
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010
DIRECCION GENERAL

OFICINA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO

[Proposito Institucional: Conducir Ia operacion tecnica y adminisitratival

Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del 2010 supervisando el desarrollo funcional de las Direcciones del Instituto.
Unidad Responsable Contraloria Interna I BITACORA DE SEGUIMIENTO |
Actividad Sustantiva del Area: Controlar, evaluar y vigilar la correcta aplicacion de los recursos financieros, humanos y materiales del Instituto y Organos Transitorios, asi
como el estricto jento a las di i y legales en el desarrollo de sus funciones.
[Mes de : Enero_del 2010 |
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
" FUNDAMENTO Metas y
# 2‘:’::;::: laMetay Actividades) , ciiigad clave |  Colaboraciones INICIO FINAL LEGAL (CIPEEP) | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real. | Prog. | Real. %A;';’r'i':"f:" &l Observaciones Actividades
concluidas
Elaborar informes cortos a través] Art. 109 fracc. V. y
de memoranday oficios; dirigidos al Art. 15 fracc. I, II, I,
Presidente, Directores de Area, asi IV, V, VI, VI, VI, 1X,
1.55 |como a Presidentes y Secretario Informes DA 01/01/2010 3u122000 | X X1V Xl del Manuall g 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
de Organos Transitorios. Interno de los
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna
Elaborar cédulas de observacioneg Art. 100 frace. IV. y
y el Informe Final del segund Art. 15 frace, 1. 11, I,
semestre del  Programa  de| IV, V, VI, VIL VI IX,
Auditorias 2009 y primer semestrel
156 [de 2010. Papeles de trabajol DAY USEP owovz010 | 3uazror0 | X f;fefn”od:; ’:’(‘;”“a' 4 4
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
Realizar el seguimiento a I At 109 frace. IV, y
solventacion de observaciones quel Art. 15 frace. I, I, i,
se derivaron de los Informes de] IV, V. VI VIL VI IX
Auditorias del segundo semestrl  Analisis/ X, X1'y XIl del Manual
157 del 2009 y primer semestres de|  expediente DAY USEP 01/03/2010 31/12/2010 Interno de los 15 15 20 15 15 20
2010, Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
Verificar la ejecucion en tiempol
y forma del Programa Operativol
Anual 2010 de las Unidades| TODAS LAS UNIDADES
2 |Técnicas y Administrativas de|  Revision TECNICAS Y 01/01/2010 31/12/2010 | Art. 109 fracc. IV.
este Organismo e informar al ADMINISTRATIVAS
Consejo General lo relativo a sul
cumplimiento programatico.
Verificar los Art. 109 frace. IV. y
de las Unidades Técnicas Art. 15 frace. 1. 11, I,
Administrativas del IEE, mediantg IV, V, VI VIL VAL X,
la elaboraciénde cédulas de control TODAS LAS UNIDADES X, X1'y Xl del Manual
21 |y seguimiento. Revision TECNICAS Y 01/01/2010 31/12/2010 " oo de oo 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 10 10
ADMINISTRATIVAS
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna,
Elaborar el Informe del primer ‘At. 109 fracc. IV. y El informe del segund
semestre de 2010 de las Unidades Art. 15 fracc. |, II, IIl, semestre se emitira en el
Técnicas y Administrativas. IV, V. VI VIL VI IX mes de marzo del 2011.
Cedulas de trabajo| | OPAS LAS UNIDADES X, X1y XIi del Manuall
22 Informe TECNICAS Y 01/01/2010 31/12/2010 Interno de los 100
ADMINISTRATIVAS
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
Dar seguimiento a la solventacior At 100 fracc. V. y
de observaciones que  sq Art. 15 fracc. 1, Il I,
determinen en el periodo revisado.
TODAS LAS UNIDADES| Q’ ;T : V;"l\/;‘e'l‘a”a'n':z"l
23 Papeles de trabaj)l| ~ TECNICAS Y 01/01/2010 31/12/2010 : mfemo e los 50
ADMINISTRATIVAS
Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna,
Revisar y verificar en campo el
desarrollo de las actividades de|
e ) @ o TERAS LA B,
3 [organoe Transimxos G estg] REVISION/ Informe TECNICAS Y 01/01/2010) 31/12/2010|  Art. 109 fracc. IV.
v ADMINISTRATIVAS
Organismo, durante el Proceso
Electoral  Estatal  Ordinariol
2009 - 2010.
Verificar de manera_aleatoria la] ‘Art. 109 fracc. IV, y
instalacion  de  Centros  de] Art. 16y 17 del Manual
Capacitacion. . DCEYEC Y ORGANOS Interno de los
31 Revision TRANSITORIOS 01/03/2010 30/04/2010 Funcionarios y 50 50
Empleados de la
Contraloria Interna.
Verificar de manera_aleatoria la] ‘Art. 109 fracc. V. y
capacitacion a ciudadanos primer. Art. 16y 17 del Manual
y segunda etapa.
32 Revision DCEyEC 01/03/2010 30/06/2010 ;’L‘:gz)‘:‘::‘j'gsy 25 25 25 25
Empleados de la
Contraloria Interna.
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DIRECCION GENERAL
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[Proposito Institucional: Conducir Ia operacion tecnica y adminisitratival

P Y RO RIS supervisando el desarrollo funcional de las Direcciones del Instituto.
Unidad Responsable: Contraloria Interna | BITACORA DE SEGUIMIENTO |
Actividad Sustantiva del Area: Controlar, evaluar y vigilar Ia correcta aplicacion de 105 recursos financieros, humanos y materiales del Insiuto y Organos Transitorios, ast
como el estricto jento a las disposici y legales en el desarrollo de sus funciones.
[Mes de : Enero_del 2010 |
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
o FUNDAMENTO % Acumulado al . Metas y
# 2“’““"9 ‘:e laMetay Actividades  ivigad clave |  Colaboraciones INICIO FINAL LEGAL (CIPEEP) | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real| Prog. | Real| Prog. | Real. | Prog. | Real | *ACHL Observaciones Acnvulda:es
e soporte concluidas
Verfficar de manera_aleatoria | Art. 109 fracc. IV. y
entrega de  cartas-notificacion 4 Art. 16 y 17 del Manual
ciudadanos insaculados. Intemo de los
33 Revision DCEyEC 01/03/2010 |  30/04/2010 Fundionrosy 50 50
Empleados de la
Contraloria Interna.
Verfficar de manera_aleatoria 1 Art. 109 fracc. V. y
entrega de nombramientos a los| Art. 16 y 17 del Manual
integrantes de mesas directivas de] Interno de los
34 casﬁ’la Revision DCEyEC 18/05/2010 30/06/2010 Funcionarios y 50 50
Empleados de la
Contralorfa Interna.
Verfiicar de manera_aleatoria | Art. 109 fracc. IV. y
instalacién y funcionamiento de los| Art. 16 y 17 del Manual
médulos  receptores  de] i Intemo de los
35 |gocumentacion de aspirantes | Revision DOE 15/01/2010 |  25/02/2010 Fundionarosy 50 50
integrar los Consejos Municipales. Empleados de la
Contraloria Interna.
Verfficar de manera_aleatoria 1 Art. 109 fracc. V. y
instalaciéen ~ de  Consejos Art. 16 y 17 del Manual
Municipales. Interno de los
36 " Revision DOE Y DA 01/01/2010 | 31/03/2010 Forcionation y 3 33 34
Empleados de la
Contralorfa Interna.
Realizar visitas de maneraselectivg
o aleatoria a los Organo:
Transitorios,  verificando  la|
en los Consejog
Electorales como son: apertur
diaria, ~ asistencias,  horarios Art. 109 fracc. IV. y
guardias, aplicacion correcta de los| Art. 16 y 17 del Manual
recursos  entregados, bajas  de] DA, USEP, DCEYEC Y Intemo de los
'S " 3 s 4 4 15 15
37 |personal, pagos de nomina|  Revision bor 01/01/2010 |  15/07/2010 Fundionrosy 14 14 14 1 1
servicios bsicos en los inmuebles Empleados de la
y demés seguimiento a las| Contraloria Interna.
actividades  inherentes  a  los|
Organos Transitorios.
Verfiicar el cumplimiento de 1a| Art. 109 fracc. V. y
convocatoria para aspirantes 4 Art. 16 y 17 del Manual
ocupar cargos de coordinadores i Interno de los
38 |lectorales en Consejos Distriales| ~ Revision | USEP, DCEYEC Y DOE|  01/01/2010 | 2810212010 Funcionsrion y 50 50
Empleados de la
Contralorfa Interna.
Verfiicar el _cumplimiento de Ia| Art. 109 fracc. IV. y
convocatoria para aspirantes Art. 16 y 17 del Manual
ocupar cargos de supervisores i Intemo de los
39 |auxiliares electorales en Consejog ~ Revision | USEP, DCEYEC Y DOE| 01/01/2010 | 2810272010 Fundionrosy 50 50
Distritales. Empleados de la
Contraloria Interna.
Veriicar e traslado del material Art. 109 fracc. V. y
documentacién electoral al IEE. Art. 16 y 17 del Manual
Interno de los
6 25 25 25 25
310 Revision | DA, DOEy SRAGRAL.| 01/03/2010 | 30/06/2010 Funcionariosy
Empleados de la
Contralorfa Interna.
Verfiicar la_completa_entrega de] Art. 109 fracc. IV. y
documentacién y material electoral Art. 16 y 17 del Manual
a los Consejos Electorales. Intemo de los
6 35 35 30
311 Revision DOE 21/05/2010 | 04/07/2010 Funcionarios y
Empleados de la
Contraloria Interna.
Verfficar de manera_aleatoria 1 Art. 109 fracc. V. y
entrega de paquetes electorales g Art. 16 y 17 del Manual
los Presidentes de mesa: ORGANOS Interno de los
: 6 30 35 35
312 |grectivas de casila, Revision TRANSITORIOS 21/05/2010 | 0410712010 Funcionariosy
Empleados de la
Contralorfa Interna.
Verficar la_conclusion de los Art. 109 fracc. IV. y
Organos Transitorios. Art. 16 y 17 del Manua
. DA, USEP, DCEYEC Y Intemo de los . .
313 Revision i 16/06/2010 |  31/07/2010 Funciongiiosy
Empleados de la
Contraloria Interna.
Verificar Ia sesion permanente del Art. 109 fracc. V. y
dia de la Jomada Electoral en los| Art. 16 y 17 del Manual
diferentes Consejos Distritales. DOE Y ORGANOS Interno de los
6 100
314 Revision T RANSITORIOS 04/07/12010 |  05/07/2010 Funcionarios y
Empleados de la
Contralorfa Interna.
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010

DIRECCION GENERAL

OFICINA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO

[Proposito Institucional: Conducir Ia operacion tecnica y adminisitratival

Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del 2010 supervisando el desarrollo funcional de las Direcciones del Instituto.
Unidad Responsable Contraloria Interna I BITACORA DE SEGUIMIENTO |
Actividad Sustantiva del Area: Controlar, evaluar y vigilar la correcta aplicacion de los recursos financieros, humanos y materiales del Instituto y Organos Transitorios, asi
como el estricto jento a las di i y legales en el desarrollo de sus funciones.
[Mes de : Enero_del 2010 |
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
" FUNDAMENTO Metas y
# 2‘:21:'5::: laMetay Actividades) , ciiigad clave |  Colaboraciones INICIO FINAL LEGAL (CIPEEP) | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real. | Prog. | Real. %A“;’r'i':"f:" &l Observaciones Actividades
P P concluidas
Verificar la sesion permanente de] ‘Art. 109 fracc. IV, y
Computo Final en los diferentes Art. 16y 17 del Manual
Consejos Distritales. . ORGANOS Interno de los
315 Revision TRANSITORIOS 07/07/2010 10/07/2010 Funcionarios y 100
Empleados de la
Contraloria Interna.
Atender permanentemente las|
quejas y denuncias  que|
presenten los funcionarios del TODAS LAS UNIDADES
4 |propio Instituto,  partidos|  Expediente TECNICAS Y 01/01/2010 31/12/2010 | Art. 109 fracc. IV.
politicos y  ciudadanos| ADMINISTRATIVAS
i las
correspondientes.
Recibir y registrar las_quejas UNIDADES Y
denuncias que presenten los| TECNICAS A\’:i‘wi:agz 'YY
4.1 |funcionarios del propio Instituto|  Seguimiento | ADMINISTRATIVAS Y | 01/01/2010 31122010 | YA a dle 2 8 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
Partidos  Politicos y de log| ORGANOS ormatividad Interna
ciudadanos en general. TRANSITORIOS de Responsabilidades,
Llevar el registo de quejas
denuncias presentadas, asi como UNIDADES Y
de las resoluciones emitidas, TECNICAS Art. 109 fracc. ""Y
42 if el tipo de ADMINISTRATIVAS Y | 01/01/2010 31/12/2010 i yA’;‘ ide a 8 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
que se hayan impuesto y los| ORGANOS Normatividad Interna
términos que se aplicaron. TRANSITORIOS de Responsabilidades.
Integrar _los expedientey
relacionados con las  quejas UNIDADES Y At 109 fracc. IV'y
denuncias recibidas e informar 3| . TECNICAS ViLy Att. 8 de la
43 ios quejosos o denunciantes sobre]  Seguimiento ADMlg\ngA(T)g/As Y | ovou2010 311212000 | o mema| & 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
el tramite de sus promociones. RGAN
TRANSITORIOS de Responsabilidades.
Solicitar una linea telefonica 01 800)
. : UNIDADES ¥ Art. 109 fracc. IVy
para recibir quejas y denuncias. TECNICAS Tyt B
45 Quejas ADMINISTRATIVAS Y | 01/01/2010 31/10/2010 Nmm;'"w dad Ine(:r‘"a 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
ORGANOS
TRANSITORIOS de Responsabilidades.
(Atencion personalizada en oficinas|
z UNIDADES ¥ 108 faco. vy
VIl y Art. 8 de la
45 Personas ADMINISTRATIVAS Y | 01/01/2010 31122010 | o2 el 8 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
ORGANOS de Responsabilidades)
TRANSITORIOS
Canalizar a la Unidad Juridica)
aquellas denuncias que por sul
estado procedimental se hacel UNIDADES Y Art. 109 frace. IVy
a TECNICAS VIl y Art. 8 de la
46 |administrativas los funcionarios de|  Denuncias [ ADMINISTRATIVAS Y |  01/01/2010 31122010 | o2 otema| 8 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
consejos electorales y funcionario ORGANOS de Responsabilidades)
en mesas directivas de casilla. TRANSITORIOS
Informar periodicamenteal Consejq
General del estado de las quejag
y/o denuncias presentadas en las UNIDADES Y Art. 109 frace. IVy
unidades respectivas, asi como del TECNICAS Vil y Att. 8 de la
47 |seguimientoa que dio lugary de su| ~ Seguimiento [ ADMINISTRATIVAS Y | 01/01/2010 sua2i2000 | o mema| 7 7 7 7 7 7 7 15 7 7 7 15
resolucién correspondiente. ORGANOS
TRANSITORIOS de Responsabilidades.
Realizar las acciones tendientes|
a la recepcion y resguardo de|
5 Zlemmles ereonal obiiqaqs|  EXpediente TECNICAS Y 01/01/2010) 31/12/2010| Art. 109 fracc. IV.
e Y ADMINISTRATIVAS
a presentarlas,
correspondientes al ejercicio
2000.
Dar apoyo, seguimiento, asesoria
control  respecto  de las| i
declaraciones  de situacion Art. 109 Z’ﬂsc“l’" V.
5.1 |patimonialque deben presentarlos|  seguimiento UN'DADESS TECN'CQS 01/01/2010 31/12/2010 y Art. d8 de a 7 15 7 7 7 7 7 7 7 7 7 15
funcionarios y empleados del Y ADMINISTRATIVA! Normatividad Interna
Instituto. de
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OFICINA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010
DIRECCION GENERAL

[Proposito Institucional: Conducir Ia operacion tecnica y adminisitratival

Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del 2010 supervisando el desarrollo funcional de las Direcciones del Instituto.
Unidad Responsable Contraloria Interna I BITACORA DE SEGUIMIENTO |
Actividad Sustantiva del Area: Controlar, evaluar y vigilar la correcta aplicacion de los recursos financieros, humanos y materiales del Instituto y Organos Transitorios, asi
como el estricto iento a las di i y legales en el desarrollo de sus funciones.
[Mes de : Enero_del 2010
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
" FUNDAMENTO Metas y
# 2‘:’::;::: laMetay Actividades) , ciiigad clave |  Colaboraciones INICIO FINAL LEGAL (CIPEEP) | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real. | Prog. | Real. %A;';’r'i':"f:" &l Observaciones Actividades
concluidas
Verificar que el personal de nuevd
ingreso que esté obligado 3] )
presentar declaracion de situacion Art. 109 Fraccion IV.
52 |patrimonial de inicio de cargoexpediente Informd U DADES. TECNICAS| 01515010 | 311272010 y Art. 48 de la 8 8 10 8 8 8 8 8 8 8 8 10
cumpla con el plazo establecidd Y ADMINISTRATIVAS Normatividad Interna
para presentarla de Responsabilidades]
Establecer y actualizal
permanentemente un padrén del
funcionarios y empleados que|
laboran en el Insiituto y que esté Art. 109 Fraccion IV.
a presentar . UNIDADES TECNICAS| y Art. 48 de la
53 |de situacion patrimonial registrandd Padron v ADMINISTRATIVAS | 0101/2010 311212000 |\ dmerma| 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 10 10
:)pongnameme las altas y bajas de| de Responsabilidades|
l0s mismos.
Iniciar y dar seguimiento a|
procedimientos administrativos | TODAS LAS UNIDADES
6 |con 1a finalidad de emitir lasi g o ionq TECNICAS Y 01012010 | 31/12/2010 | Art. 109 frace. IV.
de acuerdo a la Normatividad| SDMIBISRARVAS)
Interna de Responsabilidades.
Dar_seguimiento a los_distintos]
procedimientos administrativos que] ‘{(Ni\%fw'fﬁlsslgﬁ‘l‘\?:ss Art i”? 7":“' V.y
6.1 [se encuentra en proceso del  Seguimiento 01/01/2010 31/12/2010 7 dea 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 10 10
resolucion ORGANOS Y Normatividad Interna
TRANSITORIOS de Responsabilidades]
Dar seguimientoal cumplimientode]
sanciones que se deriven de los| ‘i"‘}‘\'é‘:ﬂ?sg;siﬁ‘\fﬁ; Al ;U? 7":“'- vy
rt. 7 de la
mismos
62 ORGANOS Y 01/01/2010 V1202010 | o dad nterma| 8 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
TRANSITORIOS de
Iniciar _los __procedimientog
administrativos, que se deriven de]
la ejecucion de auditorias
cuando de las mismas] UNIDADES TECNICAS Art. 109 fracc. IV.y
i Y ADMINISTRATIVAS Art.7dela
se
63 % (oot omieado de 1] ORGANOS Y 01/01/2010 311212000 | |\ od imerna| 8 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
oficinas centrales asf como de log TRANSITORIOS de Responsabilidades]
Organos Transitorios.
Iniciar investigaciones
procedimientos administrativos quel UNIDADES TECNICAS Art. 109 frace. IV. y
se deriven por denunciag
6.4 esta C ‘ Y A%"ggfgg@v’m 01/01/2010 31/12/2010 Ncrm’;’;‘v LZZ ::(ema 8 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
a través del Consejo General. TRANSITORIOS de Responsabilidades)
[Apoyary coadyuvaren los aspectos|
legales que se encomiendana éste] ‘{(&g’:ﬁsfégﬁ‘l‘\?&s Art i”? ;’:“I V.y
Organo de Control .7 dela
65 |Org Seguimiento ORGANOS Y 01/01/2010 311212000 |\ edimerna| 8 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
TRANSITORIOS de Responsabilidades]
Verificar la publicacion en estrados|
del listado de Notarias
Autoridades  Pablicas  pard UNIDADES TECNICAS Art. 109 fr:ccl. .y
cualquier anomalia o requerimient 6 Y ADMINISTRATIVAS Art. 7 de la
6.6 e endn o i o oo Revision ORGANOS Y 01/07/2010 BU07/2010 | O idad Interna 100
Electoral. TRANSITORIOS de
Levantar actas circunstanciadas,
por responsabilidad administrativg
del personal adscrito a la UNIDADES TECNICAS Art. 109 frace. IV.y
6.7 |Unidades Técnicas Acta YADMINISTRATIVAS | 010172010 | 311212010 Art.7 de la 8 8 8 8 8 8 10 8 8 8 8 10
|Administrativas del [EE y Organog ORGANOS Y Normatividad Interna
Transitorios. TRANSITORIOS de Responsabilidades]
Participar en los actos de
entrega-recepcion y presenciar]
hechos o i
relacionados con el Instituto del| TODAS LAS UNIDADES]
7 |Organo Central y los Organos| Reporte/ actas TECNICAS Y 01/01/2010 31/12/2010 Art. 109 fracc. V.
Transitorios, a través del ADMINISTRATIVAS
de los
tipos de actas, en los términos|
del Reglamento Interno.
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Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del 2010

Unidad Responsable: Contraloria Interna

OFICINA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010
DIRECCION GENERAL

Actividad Sustantiva del Area: Controlar, evaluar y vigilar la correcta aplicacion de los recursos financieros, humanos y materiales del Instituto y Organos Transitorios, asi

como el estricto i alas di

y legales en el desarrollo de sus funciones.

[Mes de : Enero_del 2010

Proposito Institucional: Conducir la_operacion técnica y adminisitrativa)
supervisando el desarrollo funcional de las Direcciones del Instituto.

| BITACORA DE SEGUIMIENTO

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
- FUNDAMENTO Metas y
# 2‘:21:'5::: laMetay Actividades) , ciiigad clave |  Colaboraciones INICIO FINAL LEGAL (CIPEEP) | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real | Prog. | Real| Prog. | Real. | Prog. | Real. %A“;’r'i':"f:" &l Observaciones Actividades
P P concluidas
Participar _y _ verficar _log]
procedimientos para altas y bajas UNIDADES
de bienes muebles e inmuebles ADMINISTRATIVAS Y
71 las actas Reporte TECNICAS Y 01/01/2010 | 31/12/2010 Art. 109 frace. V 8 8 8 8 8 8 8 10 8 8 8 10
conforme a la Normatividad vigentd. ORGANOS
TRANSITORIOS
Participar y presenciar 1os actos de]
9
empleados en los cuales se solicte UNIDADES
Ia intervencién de esta Contraloria ADMINISTRATIVAS Y
7.2 [con motivo de la separacion def  peporte) actas TECNICAS Y 01/01/2010 31/12/2010 Art. 109 fracc. V. 8 8 8 8 8 8 8 10 8 8 8 10
cargo en los términos quel ORGANOS.
establece la Normatividad. TRANSITORIOS
Responsable Vo.Bo.

Dr. Paul Rodriguez Barragan

Contralor Interno

Lic. Jorge Sanchez Morales

Consejero Presidente






